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Ratrmal dan KanusaMys penyusunan Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan
Panca Lafang Tahun 2024-2028 dapat deelesakan

Peryusunan Rencana Strategis (RENSTRA) merupakan wupud kepedulian
Mmmmpﬂwnmmﬁwm”mﬂ
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Pererctah Kabupaten Sidenreng Rappang dalam melaksanakan pembangunan
deng aa bdang

Sacara perodisas perencanaan  pembangunan  daerah, untuk  tahun
secencanaan 2024-2026 merupakan bagianfiahapan keempat Rencana Pembangunan
Jangka Panang Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2005-2025 yang
memadi scuan dslam proses penyusunan perencanaan pembangunan dan
penyalenggaraaan pmwimahmmmnadmhmdimﬂmnjabammdﬂmh
becakhir Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Tahun 2024-2026 menjad pedoman
dalam penyusunan Renstra Perangkal Daerah Tahun 20:24-2026, Dokumen Renstra
merupakan penjabaran dan rencana pencapaian fupan dan sasaran RPD sesual
dengan tugas dan fungs! masing-masing Peranghkat Daerah pelaksana pembangunan.

Kami berharap semoga Rencana Strategis (RENSTRA) ini barmanfaat, terutema
sebagal sumbangsih pelayanan dan pengabdian kepada masyarakal Kecamatan Panca
Lautang yang lebih baik Semoga Allah SWT senantiasa selalu membimbing kita, Amin,

19690307 199703 1 004
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BAB |
PENDAHULUAN
19 Lstasr Belahang

Utang undang Momoe 2% Tahun 7004 lenviang Seten Perencanaan
Perbac o can Nasonal mengamanalkan bahwa perencanaan  pembangunan
Amarat adaat aahy kesatusn dalam Setem Persncansan Peambangunan Masonal
Sengan hguan urtuk  meniamin  adanyas kelerkadan dan konsisiens!  anlaca

Berangha! dan pemiuran datas, perencanasn pembangunan baik dilinat
237 um YDR0E Mana@emen maupun sebaga sebuah kebsakan, adalah merupalkan
salah satu instrumen pembangunan yang sangal penting karena didalamnya
untuk. mencapal lwuan dan sasaran dimaksud. Dengan kata kin,  melalui
perencanaan pembangunan yang baik dinarapkan juga dikuti dengan pelaksanaan
pembangunan yang kebih baik.

Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Sidenreng Rappang
2024-2026 selanjuinya menjadi pedoman bagi seluruh Satuan Kena Peranghat
Daerah dalam menyusun dan merumuskan Rencana Strategis (Renstra) Perangkat
Daerah untuk kurun waktu 2024-2026 juga menjadi pedoman bagi permerintah
dalam meng@abarkan arah dan strategi pembangunan tshunan datam Rencana Kerja
Pemenntah Daerah (RKPD)

Dinamika penyelenggaraan pemerntahan saal i lerus mengalami
transiormas yang cukup signifikan. Hal ini terfihat dan tuntutan masyarakat terhadap

unena pemenntah, bdak hanya dan Sis penyerapan anggaran dan program
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tepatme ey Shekuken et mbin bepada efieeha angoarsn sheldifitas kobeavan
e S [ealy B08n (Uil Wecaralan sbagin SO DELTYANan masyaraxat
haul TETDy TereRpOn namikg lersebul sshingga Mampu Mewusedan inera
evaeria e tats ksiola permerntahan yang bask (goOd QOVeManca) Mmenuju
sesyanan prvma Bordasarkan hal vsebu! O Biat dan sebagaimana yang
samanafian oleh Undang-Undang Momor 25 Tahun 2004 lentang Sistem
Perercaraan Pembangunan Nasonal Undang-Undang Momor 73 tahun 2014
wertang Pemenntahan Daerah dan Inmendagn Nomor 52 Tahun 2022 tentang
Peryusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bag Deerah dengan
Mass Jabatan Kepata Daerah Berakhi pada Tahun 2023 dan Daerah Otonom Baru
(DOB) dan Peraturan Pemenntah Nomor 13 Tahun 2018 lentang Evaiuasi
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah, maka peru disusen Rencana Strategis
|Renstra) Kecamatan Panca Lautang Tahun 2024-2026.

Rensira Kecamatan Panca Lautang Tahun 2024-2026, dalam
peryusunannya memperhatikan Kesesuaian sasaran pokok dan arah keDyakan
EPJPD Kabupaten Sidenreng Rappang 2005-2025 Secara penodisasi perencanaan
pembangunan daerah, uniuk tahun perencanaan 2024-2028 merupakan
bagenfahapan keempal Rencana Pemhangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2005-2025 yang menjadi acuan daiam
[FOSes penyusunan pevencanaan pembangunan dan  penyelenggaraaan
pemenntahan terutama dalam kondesi masa jabatan kepala daerah berakhir

Tahapan peryusunan rancangan Renstra OPD digambarkan dalam bagan
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Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Sidenreng Rappang 2024-

2026 selanjutnya menjadi pedoman bagi seluruh Satuan Kerja Perangkat Daerah

’ dalam menyusun dan merumuskan Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah
umtuk kurun waktu 2024-2026 juga menjadi pedoman bagi pemerintah dalam

menjabarkan arah dan stralegi pembangunan tahunan dalam Rencana Kera
Pemerintah Daerah (RKPD).

2.1 Landasan Hukum

Landasan hukum Peryusunan Rencana Stratenis {Renstra) Kecamatan
Panca Laulang Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2024-2026 antarz lain;
1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Megara Repubik Indonesia Tahun
1845,
2 Undang-Undang Nomor 23 Tahun 1859 tenlang Pembentukan Daerah-Daerah
Tingkat || di Sulawesi (Lembaran Megara Republik Indonesia Tahun 1854
Nomaor 74, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 1822);

Renstrg Kecamatmnm Ponca Lavtang Tahun 20242006
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4 Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4286)

4 Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

5 Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tenfang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004

Nomor 104, Tabaha Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244 Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah

beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang

Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015

' Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Undang-

Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-

undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 183,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6398);

8. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Ke

fja (Lembaran Negara
Republik

Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6573);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan Antara
Pemeri

Indonesia Nomor 6757);

10. Peraturan Pemerintah Nomor 17 tentang Sinkronisasi Proses Perencanaan dan

Penganggaran Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 239 Tambahan Lembaran N

€gara Republik Indonesia
Nomor 6139);

Kensira Kecamatan Panea Lantang Tahun 2024-2026
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23,

24,

25.

26,

27.

28,

Kerja Pemerntah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor
1312),

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia tahun 2019
Nomor 1114),

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 72 tahun 2019 tentang Perubahan Atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 137 Tahun 2017 Tentang Kode Dan
Data Wilayah Administrasi Pemerintahan (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2018 Nomor 1327),

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2018 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia tahun 2020 Nomor 288);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 39 Tahun 2020 tentang Pengutamaan
Penggunaan Alokasi dan Penggunaan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia tahun 2020 Nomor 581);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 Tentang Pedoman
Teknis Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 1781);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17 Tahun 2021 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022 (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 496);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang Penerapan
Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik Indonesia tahun 2020
Nomor 590);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil
Verifikasi Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Rensira

Kecamatan Panca Lautang Tahun 2024-2026 Page 6



29 Instruks: Menten Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 tentang Penyusunan
Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi Daerah Dengan Masa
Jabatan Kepala Daerah Berakhir Pada Tahun 2023 dan Daerah Otonom Baru

30 Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 10 Tahun 2008 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Sulawesi Selatan
Tahun 2008-2028 (Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2008
Nomor 10, Tambahan lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 243),
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan
Nomor 7 Tahun 2015 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Provinsi
Sulawesi Selatan Nomor 10 Tahun 2008 Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Provinsi Sulawesi Selatan 2008-2028 (Lembaran
Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2015 Nomor 7, Tambahan Lembaran
Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 283),

31 Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 26 Tahun 2007
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Sidenreng
Rappang Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang
Tahun 2007 Nomor 26);

32 Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 05 Tahun 2012
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun
2012-2032 (Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang
Nomor 26),

33. Peraturan Bupati Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor ... Tahun 2023 tentang
Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2024-

2026.

1.2 Maksud dan Tujuan

Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Panca Lautang Tahun 2024-2026
dimaksudkan sebagai pedoman dalam melaksanakan pembangunan guna
menjabarkan Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Sidenreng
Rappang Tahun 2024-2026.

— e
Renstra Kecamatan Panca Lautang Tahun 2024-2026 Page 7
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2 Cascading kinerja PD mulai dari tujuan, sasaran, outcome, dan output
serta indikatornya masing-masing.

BABV STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
Bagian ini memuat Strategi dan arah kebijakan PD dalam mencapai tujuan
dan sasaran Renstra PD Tahun 2024-2026.

BABVI RENCANA PROGRAM, KEGIATAN DAN SUBKEGIATAN SERTA
PENDANAAN
Bagian ini menguraikan program, kegiatan, subkegiatan beserta kinerja,
indikator, target dan pagunya (nomenklatur program, kegiatan, dan
subkegiatan mengacu pada peraturan Menteri dalam negeri yang

mengatur kerkait dengan nomenklatur program/kegiatan/subkegiatan dan
pemutakhirannya.

BAB VIl KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
Bagian ini paling sedikit memuat:
1. Penentuan target keberhasilan pencapaian tujuan dan sasaran Renstra
PD tahun 2024-2026 melalui Indikator Kinerja Utama (IKU) PD; dan
2. Penentuan target kineria penyelenggaraan urusan pemerintahan
daerah Tahun 2024-2026 melalui Indikator Kinerja Kunci (IKK). IKK

berseta targetnya dikhususkan bagi PD pemangku urusan
pemerintahan daerah.
BAB VIIl PENUTUP

e ——
Renstra Kecamatan Panca Lautang Tahun 2024-2026 Page 9




BAB N
GAMBARAN PELAYAMAN PERANGKAT DAERAH

Eernratiry Pavcs Laulonyy  merupaken Laish sely Kocamelan dai sebelas (11)
mﬂnmmnmmnm eabagasmang folah dietapkan
wmmmnmmmrmmmmnmﬁm.
Borturar vpanesan Tugas dan Fungsi serls Tata Kemm Kecamatsn, bahwa Kecamalan
et Pemnghat Desrsh setagal Pelaksana leknis Kewllayahan yang mempunyai wisyah

“mﬁmﬂmﬂﬂ.mmmmm
Telals Setreurn Daecah Katupaten

4.1 Tugas, Fungsi dan Struktur Perangkat Daerah

Tugas pokok dan fungsi Camat Lautang berdasarkan Peraturan Daerah
Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 60 Tahun 2018 tentang Susunan Organisasi,
Kedudukan Tugas Pokok, Fungsi, Uraan Tugas dan Tata Merja Kecamatan adalah
sebagal berukut

CAMAT
1 Tugas Pokok dan Fungsi camat
(1) Camat mempunyai tugas pokok membanty Bupati dalam menyelenggarakan
urusan pemenniahan umum  yang meliputi  bdang pemenntahan,
pembangunan , pemberdayaan masyarakal, ketenframan, ketertiban. dan
perkndungan masyarakal, serla melaksanakan sebagian kewenangan Bupati
yang dilimpahkan,
(2] Dalam melaksanakan tugas, Camal mempunyai fungsi sbb -
a Pengkoordinasikan penyelenggaraan pemenntahan di Wilayah Kecamatan
b. Penyelenggaraan  pemerintahan pembangunan dan  pembinaan
kemasyarakatan di wilayah kecamatan,
¢ Pemtenaan ketentraman dan ketertiban umum di wikayah kecamatan;
d Penyelenggarasn pelayanan umum,
& Pengoordinasian unit keqa perangkal daerah, instans: vertikal dan swasta di
wilayah kecamatan,
f Pengoordinasian lembaga sosial dan lembaga kemasyarakatan o wilayah
RECamatan,

Hensrg Kecomatan Panca Latang Tohun 2004-2026 Page 10



g Pelaksanaan administrasi Kecamalan sesual dengan lingkup tugasnya: dan
h Pelaksangan fungsi lain yang diberikan oleh Bupat lerkar dengan bidang
tugasnya
(31 Tugas pokok dan fungsi sebagaimana dijelaskan di alas dapal diuraikan
sobaga berkul

a Merumuskan program kerja Kecamatan berdasarkan hasil evaluasi
kegiatan tahun sebelumnya dan sesuai peraturan perundang-undangan
sebagal pedoman pelaksanaan tugas,

b. Merumuskan Rencana Anggaran Satuan Kera Kecamatan,

¢ Memantau, membina, dan mengawasi serta mengevaluasi pelaksanaan
tugas datarm lingkup kecamatan;

d. Mengarahkan bawahan dalam melaksanakan pekerjaan berdasarkan tugas
pokok dan flungsi agar pekerjaan dapal berjalan lancar,

@, Mengoordinasiakan pelaksanaan kegiatan kecamatan dengan unit kerja
yang terkait;

f Melakukan penilzizan terhadap hasil dan prestasi kena bawahan sesual
Sasaran Kerja Pegawai (SKP);

g. Mengoreksi, memaraf, dan’ afiau menandatangani naskah dinas sesuai
gengan peraturan tata naskah dines yang berlaku;

h Mengikuti rapat-rapat sesuai dengan bidang tugasmya;

i Merumuskan kebijakan teknis penyelenggaran pembangunan pangeioiaan
aministrasi umum, keiatalaksanaan, kepegawaian, perencanaan,
keuangan. periengkapan dan peralatan;

j. Menyelanggarakan urusan pemarintahan umurm,

k. Mengoordinasikan upaya penyalenggaraan ketentraman dan keteriban
urmum;

| Mengoordinasikan penerapan dan penegakan Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala Daerah;

m. Mengoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan umum;

n. Mengoordinaskan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang dilakukan
oleh Perangkat Daerah di Kecamatan;

0. Membina dan mengawasl penyelenggaraan kegiatan Desa;

e e
Renstra Kecomatan Poneo Lavdowg Tahun J024-2026 Page 11
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perterdayaan  masyaraksl  penyslengparaan  ketentaraman  dan
setertiban U pemelharaan (rasarand dan Sarana peliyanan umum.
peryslengoaraan pemenntatan o btrghal kecamatan dan desa sena
rvaan pemenniahan yang menad kewenangan daerah kabupaten yang
mmmwmmmmmmd
haCamatan

SEKRETARIS CAMAT
(1) Tugas Pokok
Selretars Kecamatan mempunyai tugas pokok melaksanakan koordinass
mermumnmdmmmmmm
asdrmanistrasi umum, kepegawaian, hukum, keuangan dalam kngkungan
kecarmatan
() Fungs
Untuk  melaksanakan  tugas  pokoknya,  Sekretanal  Kecamatan
menyslengarakan fungst
s Pengoordinasian pelaksanaan fugas dalam kngkungan Kecamatan,
t Pengoordinasian PETYUSUNan perencanaan dan pelaporan.
£ Pengoordinasian Urusan umum dan kepegawaian.
d wmmmw.
¢ Pelsksanaan fungsl lain yang diberkan oleh atasan ferkait tugas dan
fungenys

#
Nematrg Kovmmapan Porca Lanamg Tobhun 20242006 Page 12



(3 Tugas posok dan fungs| sebagaimana o atas dijelaskan sebagai berikul

a2 Menyusun rencana keglatan Sekrefanal sebagai pedomandalam

pelaksanaan tugas,

b Mendistribusikan dan member petunjuk pelaksanaan lugas sehingga

benalan lancar,

¢ Memantau, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam
linghungan Sekretnat uniuk mengetahul perkembangan pelaksanaan

tugas,

d Melakukan penilaian terhadap hasil dan prestasi kerja bawahan sesuai

Sasaran Kera Pegawai (SKP).

e Menyusun rancangan, mengoreksi, mamaral dan‘atau menandatangani

naskah dinas,
f. Mengikuti rapat-rapat sesuai dengan bidang tugasnya;

g Mengoordinasikan pelaksanaan kegiatan dalam lingkungan Kecamatan
sehingga terwujud koordinasi, sinkronisasi dan inlegrasi pelaksanaan

kegatan,

h. Mengoordinasikan dan melaksanakan penyusunan perencanaan,
pengendalian dan evaluasi serta pelaporan kinera dan pelaporan

keuangan Kecamatan,

i Mengoordinasikan dan melaksanakan pelayanan adminisirasi umum,

kepegawaian dan hukum;
i Mengoordinasikan dan melaksanakan pelayaran ketatausahaan;,

k. Mengoordinasikan dan melaksanakan urusan rumah tangga Kecamatan,
| Melaksanakan dan mengoordinasikan pelayanan administrasi keuangan

kecamatan,

m Melaksankan dan  mengoordinasikan  administrasi  pengadaan,

pemeliharaan dan penghapusan barang,

n. Mengoordinasikan dan memfasilitasi kegiatan ketatalaksanaan,
o Mangoordinasikan dan melaksanakan pengelolaan kearsipan;

Rensrg Kevamaton Fanca Lawtang Tahuer 2004- 2026
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P Mengoordinasikan dan
keprolukolan.

Q9 Mengoordinasikan dan melaksanakan pengumpulan,
Penyajian data dan informasi serta fasilitas

Menyusun laporan hasil pelaksanaan tug

memberikan  saran pertimbangan ke

Perumusan kebijakan:

Melaksankan lugas kedinasan (ain

dengan bidang lugasnya;

melaksanakan kegiatan kehumasan danp

Pengolahan,
pelayanan informasi:

as Sekretriat Kecamatan dan
pada atasan sebagai bahan

Yang diperintahkan atasan sesuaj

KEPALA SEKS| PEMERINTAHAN
(1) Tugas Pokok dan Fungsi

Kepala Seksi Pemerintahan Mempunyai tugas pokok melaksanakan persiapan

penyelenggaraan tugas pemerintahan di tingkat kecamatan.

(2) Tugas dan pokok sebagaimana dij atas dij

8. Menyusun rencana kegiatan seks; pemerintahan sebagai pedoman dalam
pelaksanaan tugas;

b.  Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas di lingkungan
seksi pemerintahan sehingga berjalan lancar;

€. Memantauy, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam
lingkungan seksi pemerintahan  untuk mengetahui perkembangan
Pelaksanaan tugas:

d. Melakukan penilaian terhadap hasil dan Prestasi kerja bawahan sesua
Sasaran Kerja Pegawai (SKP):

2}

Menyusun rancangan, mengoreksi memaraf

dan/atau menandatangani
naskah dinas:

f. Mengikuti rapat-rapat sesuai bidang tugasnya:

8. Menyiapkan konsep kebijakan pembinaan dan

penyelenggaraan urusan
pemerintahan di tingkat kecamatan;

Memfasilitasi pelaksanaan penataan (pembentukan, penghapusan dan

penggabungan) desa dan Kelurahan:
Renstra Kecamatan Panca Lautang Tahun 2024-2026
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| Memfasiitag) penyslenggaraan pemiinan,  pengangkatan  gan

N Memfasiiitasi Mmenyelesakan  sengksta  hates desatkelurahan  serts
Penetapan/pemasangan Patok batas desa/kelurahan:

0. Memvasilitas wrhadap Penyelenggaraan tugas pembaniuan baik dari
pemenintah propinsi Mmaupun kabupaten:

P- Membantu camat dalam pelaksanaan ugas pembantuan di bidang pajak

bumé dan bangunan, penenmaan/penagihan pajakiretribusi daerah dan
pendistribusian Sural Penetapan Pajak Tahunan (SPPT):

9 Menyusun laporan hasi| pefaksanaan tugas Kepala Seksi Pemerintahan dan

. Melakukan tugas kedinean lain yang diperintahkan alasan sesuai bidang
lugasnya,

Renstra Kecamatan Panca Lartang Tohun 2024-2024 Page 15




KEPALA SEMS! KETENTRAMAN, KETERTIBAN DAN PERLINDUNGAN
MASYARAKAT

(%) Tugas Pokok dan Fungsi,

Kepala Seksi Ketentraman, Kelertiban dan Perindungan Masyarakal
Mempuny® lugas pokok melaksanakan persiapan penyelenggaraan tugas
ketentraman dan ketertiban umum di fingkat kecamatan,

@ Tmmwmmmmmmnmmm

& Menyusun rencana kegialan seksi Ketentraman, Ketertiban Umum dan
Perkndungan Masyarakat sebagai pedoman datam pelaksanaan tugas;

b Mendsinbusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas di fingkungan
seksi Kelentraman, Ketertiban Umum dan Perlindungan Masyarakal
sehingga benalan lancar

€ Memantay, mengawasi dan mengevaluas: pelaksanaan tugas dalam
Ingkungan seksi Ketentraman, Keteriban Umum dan Perindungan
Masyarakat untuk mengetahyi perkembangan pelaksanaan tugas:

3 Melghukan penilaian terhadap hasi dan prestasi kerja bawahan sesua
Sasaran Kerja Pegawai (SKP);

& Menyusun rancangan, mengoreksi memaraf dan/atau menandatangani
naskah dinas;

£ Mengikuti rapat-rapal sesuai bidang tugasnya;

8. Menyiapkan kcnsep kebijakan pembiaan dan penyelenggaraan urusan
ketentraman, keteriban umum dan parindungan masyarakat di tingkat
kecamatan:

h. Meiaksanakan pembinaan Kelentraman, Kasteriban Umum dan
Perlindungan Masyarakat serta pembinaan kesatuan polisi pamong praja di
tingkat kecamatan;

i Meiskukan penegekan pelaksanaan Peraturan Dasrah dan Keputusan
Bupati serta peraturan perundang-undangan ainnya;

| Melayani rekomendasi penjinan fterentu seperti kelakusn baik, izin
kefamaian, (zin pertunjukan dan Izin gangguan (HO)

— —— = ——————— h
Renstra Kecomatan Foneo Lautang Tahun 20242004 Page 16




% Metakuhan pembinaan pamswakarsa lerhadap ketentraman dan ketertiban

Masyarakat serta menciptakan ketentraman nasional dan pengawasan atas
kegeatan organisasi untuk orang asing,

Melakukan upaya preventff dan refresif terhadap gejolak sosial yang terjadi
dan diprediksi akan terjadi serta membuat laporan insidentil secara berkala
terhadap situasi dan kondisi wilayah atau musubah yang akan yang akan
lenadi seperti bencana alam, tibdakan kriminal, kecalakan lalu lintas dan
lam-ain

Melakukan pembinaan kesatuan dan persatuan bangsa melaui
pembentukan kelompok pembaruan bangsa di tingkat kecamatan, desa dan
kelurahan

Melakukan  pengawasan terhadap kegiatan organisasi  sosial
kemasyarakatan dan Lembaga Swadaya Masyarakat (LSM)

Melaukan pengawasan perizinan terhadap suatu usaha atau kegiatan usaha
di wilayah kecamatan serta pengawasan terhadap peredaran minuman
keras (beralkohol)

Memfasilitasi pelaksanaan pengawasan barang cetakan audio visual
Menyusun laporan hasil pelaksanaan tugas Kepala Seksi ketentraman,
Ketertiban Umum dan Perlindungan Masyarakat dan memberikan sarana
pertimbangan kepada atasan sebagai bahan perumusan kebijakan; dan
Melakukan tugas kedinasan lain yang diperintahkan atasan sesuai dengan
bidang tugasnya.

KEPALA SEKS| PEMBANGUNAN

(1) Tugas dan Fungsi

Kepala Seksi Pembangunan mempunyai tugas pokok melaksanakan

persiapan penyelenggaraan tugas pembangunan di tingkat kecamatan.
(2) Tugas dan pokok sebagaimana di atas dijelaskan sebagai berikut:

Menyusun rencana kegiatan seksi pembangunan sebagai pedoman dalam
pelaksanaan tugas;

Mendistribusikan dan memberni petunjuk pelaksanaan tugas di lingkungan
seksi pembangunan sehingga berjalan lancar;

Renstra Kecamatan Panca Lawtang Talun 2024-2026 Page 17




Merartau  mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam
inghungan  sekss  pembangunan untuk  mengetahui  perkembangan
petat Lataat hugas

WMelghhan pendaan lerhadap hasd dan prestasi kerja bawahan sesua
Sasaran Kerja Pegawal (SKP),

Menyusun fancangan. mengoreksi memaral dan/atau menandatangani
rashah dnas

Menghut rapat.rapal sesual vdang tugasnya.

Menyapkan konsep kebyakan pembinaan dan penyelenggaraan urusan
perekonOmMian dan pembangunan di tingkat kecamatan,

Melsksanakan pembinaan pembangunan dan pengembangan usaha
perekonomian di ingkatl kecamatan,

Memfasitasi dan  mengkoordinasikan rancangan pengembangan
perekonomian desa/kelurahan di kecamatan,

Melayani rekomendasi penerbitan perijinan bidang perekonomian dan
pembangunan;

Menyusun usul program pembanguanan dan rehabilitasi jalan, jembatan.
drainase/saluran air, sarana dan prasarana peemerintahan di tingkat
kecamatan, desa dan kelurahan;

Menyelenggarakan kegiatan diskusi musyawarah pembangunan di tingkat
kecamatan dan memberikan fasilitasi pelaksanaan musbang di tngkat
desa/kelurahan;

Pelakukan pengawasan dan pemantauan bangunan termasuk pelaksanaan
proyek-proyek pembangunan di wilayah kecamatan serta pengawasan
terhadap pemanfaatan DAMAJA, DAMIJA untuk jalan nasional. propinsi dan
kabupaten,

Menyusun laporan hasil pelaksanaan tugas Kepala Seks: pembangunan dan
memberkan saran pertimbangan kepada atasan sebagai bahan perumusan

kebyakan dan
Melakukan tugas kedinsan lan yang dipenntahkan atasan sesuai bidang
wgasnya
——————————
Remmra Kecomatan Panca Laatang Taten 2024-2026
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KEPALA SEKS| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
(1) Tugas Pokok dan Fungsi
Kepala Seksi Pemberdaysan Masyarakat mempunyai tugas pokok
melaksanakan persiapan penyelenggaraan tugas pemberdayaan masyarakat di
tingkat kecamaltan
(2) Tugas dan pokok sebagaimana di atas dijelaskan sebagai berikut:

a  Menyusun rencana kegiatan seksi Pemberdayaan Masyarakat sebagai
pedoman dalam pelaksanaan tugas;

b Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas di lingkungan
seksi Pemberdayaan Masyarakat sehingga berjalan lancar;

€. Memantau, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam
lingkungan seksi Pemberdayaan Masyarakat untuk mengetahui
perkembangan pelaksanaan tugas;

d. Melakukan penilaian terhadap hasil dan prestasi kerja bawahan sesua
Sasaran Kerja Pegawai (SKP);

e. Menyusun rancangan, mengoreksi memaraf dan/atau menandatangani
naskah dinas;

f.  Mengikuti rapat-rapat sesuai bidang tugasnya;

g. Menyusun program Pemberdayaan Masyarakat di tingkat kecamatan;

h. Memfasilitasi peenyelenggaraan pemberdayaan desa/kelurahan di wilayah
kerjanya;

I.  Menyelenggarakan pembinaan kegiatan pemberdayaan masyarakat dan
lembaga adat;

j. Memfasilitasi kegiatan organisasi sosiallkemasyarakatan dan Lembaga
Swadaya Masyarakat (LSM);

k. Menyusun laporan hasil pelaksanaan tugas Kepala Seksi Pemberdayaan
Masyarakat dan memberikan saran pertimbangan kepada atasan sebagai
bahan perumusan kebijakan; dan

I Melakukan tugas kedinsan lain yang diperintahkan atasan sesuai bidang

tugasnya.
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KEPALA SEKS!I PELAYANAN UMUM

(1] Tugas Pokok dan Fungsi

Kepala Seksi Pelayanan Umum mempunyai lugas pokok pelaksanaan

persaapan penyalenggaraan lugas pelayanan umum di tingkal kacamatan.
(2) Tuwgas dan pokok sebagaimana di alas dijelaskan sebagai barikut

Menyusun rencana kegiatan Seksi Pelayanan Umum sebagai pedoman
datam pelakzanaan tugas,

Mendistnibusikan dan memben petunjuk pelaksanaan lugas di ingkungan
seksi Pelayanan Umum sehingga berjalan lancar,

Memantay, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam
Ingkungan seksi Pelayanan Umum untuk mengetahui perkembBangan
pelaksanaan fugas,

Melakukan penilgian terhadap hasd dan presiasi keqa bawahan sesua
Sasaran Kerja Pegawai (SKP),

Menyusun rancangan, mengoreksi memaraf danfatau menandatangani
naskah dinas;

Mengikuli rapat-rapal sesuai bidang lugasnya;

Menyiapkan konsep kebijakan pembinaan dan penyelenggaraan urusan
pelayanan umum di tingkat kecamatan,

Menyelenggarakan pembinsan ferhadap pelayanan Umum kepada
masyarakat di lingkal kecamatan,

Memfasilitasi pengurusan adminisirasl kependudukan difingkat kecamatan,
desa dan keluraham,

Melayani rekomendasi atas penertiban akla catatan sipil (akia kelahiran,
kematian, perkawmnan dan perceraian):

Menyelenggarakan pemberian penomoran wumah dan banguan di wilayah
kecamatan,

Melayani rekomendasi penerbitan izin mendrikan banguan {IBM), surat izm
usaha perdagangan (SIUP), tanda daftar perusahaan (TOP), tanda dafar
indusin, izin industr, surat tempal usaha (SITU), zin pemasangan papan
merek/rekiame dan izin gudang;
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m. Menyelanggarakan pembinaan dan penyuluhan kebersihan lingkukgan
kepada masyarakal di tingkal kecamatan,
n  Memencanakan dan melaksanakan serta melakukan pembinaan terhadap
kegsalan penataan heindahan lingkungan, pediamanan dan  sanvasi
Iingkungan;
o Mengusulkan pengadaan dan peningkalan sarana dan prasarana
kebersihan;
p. Melakukan pembinaan dan pengawsasan ferhadap kegiaian penggunaan
sarana dan prasarana umum masyarakat,
g Menyusun laporan hasil pelaksanaan tugas Kepala Seksi Pelayanan Umum
dan memberkan sarana pertimbangan kepada atasan sebagai bahan
perumusan kebijakar; dan
. Melakukan tugas kedinasan lain yang dipenntahkan atasan sesuai dengan
edang tugasnya,
Stuktur Organisasi Perangkat Daerah

Struklur organisasi Kecamatan Panca Lautang mengacu pada Peraturan
Bupatl Sidenreng Rappang Nomor 80 Tahun 2018 tentang Susunan Organisasi,
Kedudukan, Tugas Pokok, Fungsi, Uraian Tugas dan Tats Kerja Kecamatan,
sebagal findak lanjul dari penerapan Peraturan Dasrah Kabupaten Sidenreng
Rappang Nomor 15 Tahun 2016 fentang Pembenfukan dan Sugunan Perangkal
Ciaerah Kabupaten Sidenreng Rappang.

—m-ﬂ
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CAMAT

SEERETARIS
JARATAN |
FUNGSIONAL I |
KASLIBAS. KASUBAG.
FERENCAMNAAN LINtLI B
B KELIAMGAN KEPEGAWALAN
|
SERSI SEKS| SEKS] SEKS SEKS]
PEMERINTAHAN KETENTRAMAN, PEMBANGUNAN | | PEMBERDAYAAN || PELAYANAN
KETERTIRAN B MASYARAKAT LINLIM
PERLINDUNGAN
MASTARLAKAT

2.2 Sumber Daya Perangkat Daerah

1. Kepegawaian

Jumizh Pegawal Kecamatan Panca Lautang Kabupaten Sidenreng
Rappang sebanyak 23 orang, dengan perincian sebagai berikut

{1) Menurut jenis kelamin,
- laki-faki : T orang
- Perempuan ;16 orang
(2) Menurul Pendidikan terakhir
- Pasca Sarjana (52) © 3 orang
- Sarjana (31) : 15 orang
- Barjana Muda /D3 - prang
2L TA : 5§ orang
{3) Menurut Pangkat/golongan :
- Golongan IV . 2 orang
- Gaolongan [l 16 orang
- Golongan Il ; 5§ orang
- Golongan | 1 - orang
{4} Menurut Jabatan -
- Esedon || - orang
- Eselon 1) 2 orang

Fenstra Kecamatan Manca Lautang Tahun 2024- 2026
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- Esslon [V 16 orang

- Pelaksana : 5 orang
(5) Menurut S1alus Kepegawaian

-PNS 23 orang

- PNS Titpan = ofang

2 Sarana dan Prasarana
Dissmping dukungan personil seperti tersebul diatas, dalam
melsksanakan tugas kantor Kecamatan Panca Lautang Kabupaten Sidenreng
Rappang juga didukung dengan tersedianya sarana dan prasarana sebagai

beriut
No | Nama Sarana & Prasana Jumiah Keterangan
1| Kantor Camat Panca Lautang 1 Unit
2 Kantor Lurah 3 Unit
3 Rumah Jabatan Camat 1 Unit
4 Getung PHK [ 4 Unit
'8 |  SepedaMoalor 33 Unit
7 Meja Rapat 3 Uit
B Meja Kerja 17 Unit
| 8 Kursi Kera 25Unit ==
10 | Kursi Piastk | 50 Unit K=
11 Kursi Tamu - Unit
| 12 Lemari 9 Unit
| 13 Filing Besifmetal | 1Unit -
14 |  Komputer 6 Unit
|15 Laptop & Unit ——
| 16 AC 4 Uni
| Printar sunt |

23 Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Kecamatan Panca Lautang menetapkan 5 (lima) indikalor pelayanan uniuk
Henstra pariode 2024-2026, namun demikian dari 5 (lima) indikator tersebut hamya 1
(saty) indikator yaiu tingkat partisipas masyarakat dalam membangun desa yang
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PN dakanansian fupun belum mencapsl largel maksimal Oieh  karena
mm

w“m'wwﬂnﬁrmlmpmm
Oapat alhat dan Tabel T-C 21 dan Tabel T-C 24
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1.3.2. Kinerja Perangkat Daerah Tahun 20152020
Kantor Kecamatan Panca Lautang dalam menjalankan tugas
dan fungsinyga memiliki beberapa indikator pelayanan  yang
diaksanakan, baik yang direncanakan dan mendapatkan

penganggaran maupun tidak direncanakan dan tidak mendapatkan
penganggaran khusus.

Ada B (delapan) indikater kewllayah yang menjadi tugas dan
fungsi Kantor Kecamatan Panca Lautang dalam melaksanakan
pelayanan dan untuk lebih jelasnya capaian kineria pelayanan Kantor
Kecamatan Panca Lautang dapat dilihat dari Tabel berikut :

Kewilayahan | |
| 1 |Tingkst  Kepussan | WNia | - | 7771|6189 | 82,00
| masyerakatindeks

Kepuasan Masyarakat
' (kM ) L
£ |Persentase layanan Y s . = - 100 | 100
urusan pemenntahan i
urrum yang
dijalankan  dengan
braiik

5 = E : - - —
yang dikooordinasikan
o kecamalan i
4 | Parsentase  jumiah
Desa yang dibina dan
el

Cakupan
IF-mrﬂnmlrlm
Peamernntahan  dan
Palayanan Publik i g s :
G | Tingkat Partisipasi % - - - 25 a8 T2
Masyarakat Desa dan |
Kelurahan dalam
Kegralan
FPemberdayasan L ”
7 | Cakupan Pembinaan| % - - - - 100 | 100
dan Pengawasan
Femedntahan Desa | | :
B | Cakupan  Layanan| % - - . - | 100 | 100
Adrministrasi
Perkantoran =4

g
8

——— e —
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Secars umum ndikator kmer@a unsur Kewilayehan yang dilaksanakan
oheh Kantor Kecamatan Panca Lautang telah mencapai large! dan tetap harus
diperiahankan dan  khusus  untuk  indikator  Tingka!  Kepuasan
Masyarakalindeks Kepuasan Masyarakat (IKM) dan Tingkat Parfisipasi
Masyarakal Desa dan Kelurahan dalam Kegialan Pemberdayaan belum
tercapai dan perlu untuk diingkatkan yang disebabkan oleh Lemahnya
kompetensi sumber daya aparatur Kantor Kecamatan Panca Lautang dan
kelurahan dalam menjalankan lugas, dan fungsinya masing — masing dan
Rendahnya kepedulian masyarakat terhadap pembangunan Desa/Kelurahan
dimana fakior penenty keberhasilan dalam hal ini adalah Kualitas SDM dan
ketersediaan sarana dan prasarana aparatur, dan Kemampuan pelaksana
kegiatan meningkatkan kepedulian dan partisipasi masyarakat.

2.4 Kelompok Sasaran Layanan
Kecamatan Panca Lawtang adalsh salah satu Kecamatsn dar 11 Kecamatan di

Kabupaten Sidenreng Rapgang dengan luas wilayah +153,93 K, yeng terbagi dalam
beberapa desakelurahan meliputi antara [an

1 DesaCenrang lms wilayah 2935 Km
2 DesaBapangi heas wilayah 2045 Km
3 DesaWanio Timorang luas witayah 882 Km?
4 DesaWanio lwas witayah 859 Km?
5 Desa Corawall luas wilayah 28,35 Km®
& Desalise luas witayah 135 Km?
7 Desa Allesalewso luas witayah 18,37 Km¥
B Helurahan Bilokka luas wilayah 12,43 Km?
§ HKelurahan Lajonga luas wilayah 8625 K
10 Helurahan Wette'a luas wilayah 9,82 Km?

Disamping itu, perangkat deerah kecamatan juga mempunyai mitra dakam
pemberian pelayanan kepada masyarakal yaitu Kepofisian Sekdor (Polsek) dan
Komando Rayon Militer {Koramil).

Polsek adalah struktur komando Kepolisian Republik Indonesia di tingkat
kecamatan, yang dikepalai oleh secrang Kapolsek yang bertugas memimpin,

membina, mengatur dan mengendalikan satuan crganisasi di ingkungan Polsek

e ———
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dan unsur pelaksana kewilayahan dalam jajarannya termasuk kegiatan
pengamanan markas serta memberikan pertimbangan kepada Kapolres yang

terkait dengan pelaksanaan tugasnya.
Sementara mitra lainnya adalah Koramil, dengan tugas pokok adalah

menyelenggarakan pembinaan kemampuan dan kekuatan, menyelenggarakan
Pembinaan Teritorial untuk menyiapkan wilayah pertahanan di darat dan menjaga
keamanan wilayahnya dalam rangka mendukung tugas pokok Kodim.

Renstra Kecamatan Panca Lautang Tahun 2024-2026
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BAB W
PERMASALAMAN DAN 18U STRATEGIS PERANGKAT DAERAH

manmemen pemenntahan dalam memberdayakan kewenangan yang
Gmidanya Sehubungan dengan hal tersebut, permasalahan yang timbul pada
anpadaumumnyabettaitmdmganmmmw
masang-masing Kecamatan, diantaranya:

Lemahnya koordinasi pemerintahan Desa/Kelurahan

Lemahnya pembinaan dan pengawasan pemerintahan Desa

Rendahnya kepedulian dan partisipasi masyarakat dalam pembangunan
Kurangnya jumlah sarana dan prasarana Kecamatan, yang dapat
menghambat pelayanan terhadap masyarakat.

" ¢, p

3.2 Isu Strategis
Isu strategis merupakan jantung dari proses perencanaan strategis.
Mis: organisasi sering secara eksplisit maupun implisit dimaknai sebagai suatu
sy Isu strategis sangatl penting, karena mereka berperan sentral dalam

pengambilan keputusan politis.

Isu strategs dimaknai sebaga polens: daerah yang belum terkeiola
dengan semestinys dan ks dapal dikelola secara lepatl akan mengadi potens:
pembangunan yang signifikan Anaksis sy strategss diperiukan  untuk
menghasikan rumusan kebyakan yang bersfai antispatif dan adaptf atas
berbage kondks yang hdak weal atau permasalahan ¢ masa depan sehingga
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mewuudkan  kesejahteraan masyarakat dapat dicapai secara optimal.
Rumusan su strategis dimaksud harus dapat menggambarkan dinamika
kngkungan eksternal yang berpotensi memberi dampak lerhadap daerah dalam
kurun waktu jJangka menengah maupun jangka panjang.
a. Peningkatan Pelayanan kepada Masyarakat
Pelayanan kepada masyarakat yang dilaksanakan oleh Kecamatan
Panca Lautang sering menjadi tolok ukur dan citra (nama baik) Kecamatan
sampai pada lalaran pemerintahan yang lebih tinggi. Kecamatan
merupakan organisasi perangkat daerah yang berfungsi sebagai garda
terdepan dalam pelayanan kepada masyarakat. Oleh karena itu, citra
pelayanan yang dapat diberikan oleh kecamatan kepada masyarakat
berpengaruh terhadap citra pelayanan yang diberikan oleh Pemerintah
Kabupaten Sidenreng Rappang pada umumnya. Perbaikan dan
peningkatan kualitas dalam sistem pelayanan di tingkat kecamatan menjadi
hal yang harus ditingkatkan.
b. Peningkatan Pemberdayaan Masyarakat
Keterlibatan masyarakat dalam pengambilan keputusan atau kebijakan
dalam pembangunan yang dilakukan oleh pemerintah merupakan tolok
ukur keberhasilan pemberdayaan masyarakat Selain itu keteribatan
komponen atau unsur masyarakat dalam aperencanaan pembangunan
menjadi sebuah tuntutan pengarusutamaan gender, dimana kelompok
masyarakat rentan harus mendapatkan hak akses dan partisipasi.
c. Penanganan Stunting
Berdasarkan Peraturan Presiden Nomor 72 Tahun 2021 tentang
Percepatan Penurunan Stunting. Stunting adalah gangguan pertumbuhan
dan perkembangan anak akibat kekurangan gizi kronis dan infeksi
berulang, yang dilandai dengan panjang atau tinggi badannya berada di
bawah standar yang ditetapkan oleh Menteri yang menyelenggarakan
urusan pemenntahan di bidang Kesehatan. Penyebab stunting adalah
kurangnya asupan gizi yang diperoleh oleh balita sejak awal masa emas
kehidupan pertama, dimulai dan dalam kandungan (9 bulan 10 hari)
sampal dengan usia dua tahun. Stunting akan terlihat pada anak saat
menginjak usia dua tahun, yang mana tinggi rata-rata anak kurang dari
anak seusianya Penyebab utama stunting diantaranya, asupan gizi dan

e it
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nuins: yang kurang mencukupt kebuluhan anak, pola asuh yang salah

akibal kurangnya pengelahuan dan edukasi bag ibu hamil dan ibu

menyusin, buruknya santasi ngkungan lempat tinggal seperti kurangnya
sarmna mir beruh dan tidak tersedianya sarana MCK yang memadai sera
kelerbatasan akses fasililas kesehalan yang dibutubkan bagi ibu hami, ibu
manyusui dan balta. Dampak stunting pada anak akan tedihal pada jangka
pendek dan jangka panjang. Pada jangka pendek bardampak terhadap
pertumbuhan fisik yailu tinggi anak di bawah rata-rata anak seusianya.

Upaya yang dapal diakukan untuk mencegah stunting diantaranya
adalah sebagal benkul

1 Memperhatikan asupan gizi dan nutrisi bagi ibu hamil dan ibu menyusui,
hal ni bisa juga dilakukan dengan memperhatikan pola makan dengan
MENQOMSUMSi jenis makanan beragam dan seimbang

2 Melakukan pemenksaan kesehatan secara rutin bagi ibu hamil, bayi dan
balita,

4 Mengatasi permasalahan anak yang susah makan dengan cara
memberikan vanasi makanan kepada anak

4. Menjaga sanitasi lingkungan tempat tinggal yang baik bagl keluarga;

5. Memberikan edukasi dan penyuluhan bagi ibu hamil dan menyusui
terkait stunting, pola asuh yang baik untuk mencegah stunting sena
mendorang para iou untuk senantiasa mencari informasi terkait asupan
gizi dan nutrisi yang baik bagi tumbuh kembang anak;

£ Melakukan vaksinasi lenghkap semenjak baw lahir sesual dengan anjuran
dan himbauan DAL

d. Pendangkalan Danau Tempe/Sidenreng

Berdasarkan dokumen Kajian Resiko Bencana Tahun 2022, Kabupaten
Sidenreng Rappang memiliki delapan jenis bencana yang tergolong
bahays dengan kelas sedang sampai tinggi yaitu: (1) Cowd. (2) Cuaca
ekstremn, (1) Gampa Bumi, (4) Kebakaran hutan dan lahan, (5) Longsor, ()
Kekeringan, (7) banjir dan (8) Baryr bandang. Banjir merupakan salah satu
jenis bencana yang memiliki tingkatan bahaya "tingg® diantara delapan
jeris bencana tersebut Salah salu kecamatan dan sebelas kecamatan di
Kabupaten Sidenreng Rappang memidiki resiko yang tinggi terhadap banjir

e |
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adalah Kecamatan Panca Lautang, yang wilayahnya berbatasan langsung
dengan Danau Sidenreng dan Danau Tempe. Banjir yang terjadi
berdampak langsung pada pola mata pencaharian masyarakat yang
berada pada pesisir Danau Sidenreng/Tempe khususnya masyarakat
dengan mata pencaharian nelayan dan petani. Banjir yang terjadi di
kecamatan Panca Lautang tersebut dikarenakan adanya curah hujan yang
tinggi, dataran yang rendah mengakibatkan luapan air danau sampai

kepada pertanaman padi dan perkebunan serta rumah-rumah warga
terendam banijir.

33
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BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

Dalam Bab IV ini paling sedikit memuat tentang:

(1) Tujuan dan Sasaran Renstra Perangkat Daerah Kabupaten Tahun 2024-
2026 yang penentuannya didasarkan pada: (a) Tujuan dan Sasaran

2024-2026; dan/atay (b) Norma, Standar, Prosedur, dan Kriteria (NSPK)
yang ditetapkan oleh Pemerintah Pusat sesuai kewenangan daerah

(2) Cascading Kinerja Perangkat Daerah mulai dari tujuan, sasaran, outcome,
dan output serta indicator kinerjanya.

4.1 Tujuan dan Sasaran RDP Kab. Sidenreng Rappang Tahun 2024-202¢

Dokumen Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten
Sidenreng Rappang adalah dokumen yang disusun dalam rangka mengisi
kekosongan pemerintahan dimana masa jabatan kepala daerah dan wakil
kepala daerah telah berakhir yang ditandai dengan berakhirmnya periode
RPJMD Tahun 2018-2023. RPD Tahun 2024-2026 ini adalah dokumen
perencanaan jangka menengah yang akan menjadi pedoman untuk
perencanaan pembangunan tahunan (RKPD) Tahun 2024- 2026,

Berdasarkan hal tersebut, Tujuan dan Sasaran Pembangunan Daerah
Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2024-2028 dirumuskan dengan
berpedoman kepada (1) Visi dan Misi dan Sasaran Pokok RPJPD Tahun 2005-
2025, (2) Hasil Evaluasi RPJPD Tahun 2005-2025 dan RPJMD periode 2018-
2023; (3) Permasalahan dan Isu Strategis; (4) RPJMN Tahun 2020-2024: dan
(5) Rancangan RPD Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2024-2026. Rumusan
tujuan dan sasaran pembangunan RPD Tahun 2024-2026 diuraikan sebagai
berikut
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Koordiras dan Panyusunan
Perubahan DPA-SKPD

INDIKATOR -

Jurmiah Dolumen Perubahan
DPA-SKPD dan laporan hasil
ioardings penyusunan
dokumen perubahna DPA-
5KPD

SUB HEGIATAN &

Koordinas dan Penyusunan
Laporan Capaan Hinera dan
lehtisar Aeaksan Knora
SKPD

| INDIKATOR

Hoomdmae dan Penyusunan

Laporan Capaan Kinerja dan

| lntisar Reaksas Kinerg
S¥PD

SUEB KEGIATAMN 1

| Poryadisan Gap dan
| Tunngan ASN

| INDIKATOR -

Jurniah orEng yang menerima
gaj dan tunjangan ASN

SUB KEGIATAN 2
Pelaksanasn Penatavsshaan
dan Pengujian/Venfikasi
Kauangan SKPD

INDIKATOR

Jurntah Dokumen
Paratausaraan dan
PengujanVerfilkas Keuangan
SKPD

KEGIATAN 3

SUB KEGIATAN 1

Adrminmtrass Umum
Peranglat Daerah

Penyedizan Kompanen
Instalasi Listik/Penerangan
Bangunan Kantor

INDIKATOR

INDIKATOR :

Cakupan Penyelenggaraan
Administras: Urrum
Perangkat Daerah

INDIKATOR ;
Jurniah paket peralatan dan
perengkapan kantor yang
disadigkan

SUB KEGIATAN 3

Panyediaan Peralatan Rumah
Tanggn
INDIKATOR |

Jummiah paket peratatan rumah
Bngga yang disediakan
SUB KEGIATAN 4 -

Penyadiaan Bahan Logistik
Kantor

INDIKATOR

Jurniah paket bahan logistk
kantor yang drsediakan

SUB KEGIATAN &

Penyediaan Barang Cetmkan
dan Penggandsan

INDIEATOR |

Jumiah paket barang cetakan
dan penggandaan kantor yang
clesencha kan

SUB KEGIATAN 6

Fasilites: Kunjungan Tamu

INDIKATOR

N ——————————
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SURWEGIATANT . ____J
' Penysleriggarman Aapat

Urusan Pemarntah Dasrah

Konedinasi dan Hornsutasl
SKPD
INGIKATOR
“Mormishjmporan |
panyslsnggann rapat
Ierchnant dan korsufisl
BKPD
[ KEGIATA 4. [ BUB KEGIATAN |
Pengadaan Barang Milik Pangadaan Mabel
Crasmh Panunjeng Urusan
Pamarntah Dasrsh
INDIKATOR . INDIKATOR :
Cakupan Layanan Barang Jumilah pakat mebal yang
Milik Omarah Panunjang diugskan

SUB KEGIATAN 2

[ INDIKATOR

Pangadaan Sarana dan
Prasatana Gedung Kantor

atau Bangunan Lainnya

Jurrdah urdt sarana dan

podung kantor alau
banguran lsinny yang
dimachakan

KEGIATAN 5

Panyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pamarintahan
Dasrah

SUB KEGIATAN 1

Panyadinan Jasa Surmt
Manyurat

INDIKATOR :

INCHRATOR

Cokupan Layanan Jasa
Panunjang rusan
Parmarintahan Dasrah

Jumiah Laporan Panyediaan
Jasa Surat

SUB MEGIATAN 2 .

Penyadisan Jasa Komunibasd,
Sumber Daya Air dan Listrik

INDIKATOR |

Jumiah laporan penyediaan
jasa kormunikasl, sumber doya
Bir dan listnk yg désediakan

SUR KEGIATAN 3 |

Panyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kanbor

INDIKATOR |

Jumiah laporan panyediaan
jasa palayanan umum kanior
yang disediakan

| KEGIATAN 6:
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemanntahan Daorah

SUB KEGIATAN 1 ©
Penyedizan Jasa
Pamelibaraan, Biaya
Pemsliharaan dan Pajak
Kendaragn Perorangan Dinas
atai Kendaraan Dinas Jabatan

INDIKATOR .

INDIKATOR ;

Cakupan Layanan
Pamaliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pamerintahan Dasrah

Jumilah kandaraan

perorangan dinas atau
kendaraan dinas jsbatan yang
dipeliharan dan dibayarkan

paphnys

SUB KEGIATAN 2
Pamelihamman Peralatan dan
Mesin Lainnya

INDIKATOR

Jumiah unit peraiatan dan
mesin lainnya yang disediskan

LB KEGIATAN 3 | y

m
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mmmmwmmanmj
mwmmrﬂu
Mearghatya buakas layanan urusan pemanniahan umum
mwmmmm
P Mesnghatoya buadtas layanan unussan Pembraan dan pengawasan
SelanpAnya strateg) lersebul dyabarkan kedalam arah ketwakan yaitu
' mwmmmmmw
Peiayanen pubbc yang letsh baik
Perwigeatan kualtas ketidupan Kemasyarakatan
3 Penngkatan ketentraman dan ketertiban kahidupan
kemasyarakatan peringkatan Kapastas pengelolaan keuangan dan aset
Se%a peningkatan kapasdas fuges dan fungsi Badan Permusyawaratan
Desa(BPD) dan perangkat Desa
Untuk lebih jelasnya, strategi dan arah kebjakan Kecamatan Panca Lautang
Eabupaten Sidenreng Rappang disajikan pada Tabel benkul ini
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BAB VI
RENCANA PROGRAM, KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN SERTA PENDANAAN

Upaya pencapaan hauan dan sasaman membutuhkan penetapan program,
wagatan dsn sub kegaalan yang akan diplankan agar upaya pencapaan tujuan dan
sasarpn Wb erarsh Program  merupakan  kumpulan  kegiatan  yang
manggambarkan bndakan-Undakan yang akan dilakukan uniuk menjalankan misi
yang demban oleh sualu organisasi, kegialan merupakan intermedil program yang
meryad pengabaran program sedangkan sub kegiatan merupakan suatu tindakan
dan peryabaran program untuk mencapai tujuan tertentu sesual dengan kebijakan
VAN telah Bganshkan

Perencanaan program flerbagi atas dua kategon yatdu program yang
berhubungan langsung dengan pencapaian sasaran dan program yang sifatnya
penunjang pencapaian sasaran sirategis Pengelompokan program tersebut sebagai
beriout
2 Program Pencapaian Sasaran Strategis

a Program Penyelenggaraan Pemenntahan dan Pelayanan Publik
b Program Peryelenggaraan Urusan Pemenntahan Umum
¢ Program Pemberdayaan Masyarakat Desa den Kelurahan
d Program Pembinaan dan Pengawasan Pemenntahan Desa
Z Program Penunjang Pencapaian Sasaran Stralegis
a Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

F
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BAB VII
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Pada Bab ini paling sedikit memuat:

1) Penentuan target keberhasilan pencapaian tujuan dan sasaran Renstra
Perangkat Daerah Tahun 2024-2026 melalui Indikator Kinerja Utama (IKU); dan

2) Penentuan target kinerja penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah tahun
2024-2026 melalui Indikator Kinerja Kunci (IKK). IKK beserta targetnya
dikhususkan bagi Perangkat Daerah pemangku urusan pemerintahan daerah.

Indikator Kinerja Utama (IKU) adalah ukuran keberhasilan dari suatu tujuan
dan sasaran strategis operasional. Setiap Lembaga atau Instansi pemerintah wajib
merumuskan Indikator Kinerja Utama sebagai suatu prioritas program dan kegiatan
yang mengacu pada RPJMD dan RENSTRA Satuan Kerja Perangkat Daerah.
Tujuan penetapan IKU adalah memberikan gambaran tentang keberhasilan
pencapaian target indikator tujuan dan sasaran daerah. Pencapaian indikator tujuan
dan sasaran tersebut merupakan akumulasi dari pencapaian beberapa target
indikator program.

Sedangkan Indikator Kinerja Kunci (IKK) adalah indicator kinerja yang
menggambarkan keberhasilan penyelenggaraan suatu urusan pemerintah. Indikator
kinerja juga dimaknai sebagai alat yang digunakan untuk mengukur pencapaian
suatu target, baik dengan menggunakan ukuran kualitatif maupun ukuran kuantitatif.

Selanjutnya target kinerja Kecamatan Panca Lautang Kabupaten Sidenreng
Rappang disajikan pada table berikut ini:

m
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BAB VI
PENUTUP

Rencana Strategis Kecamaltan Panca Lautang Kabupaten Sidenreng Rappang
Tahun 2024-2026 merupakan penjabaran tujuan, sasaran dan program Kecamatan
Panca Lautang selama 3 (tiga) tahun, dengan memperhatikan visi, misi, tujuan dan
sasaran Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Pemerintah
Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2005-2025,

Rencana Strategis Kantor Kecamatan Panca Lautang Tahun 2024-2026
merupakan pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja) Kantor Kecamatan
Panca Lautang dan merupakan acuan bagi partisipasi masyarakat dalam
pembangunan daerah. Untuk itu perly ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaan sebagai
benkut
1. Kecamatan Panca Lautang sebagai koordinator (fasilitator) wilayah berkewajiban

untuk melaksanakan program-program Kabupaten Sidenreng Rappang sebagai
satuan kerja lintas sektor dengan sebaik-baiknya;

2 Rencana Strategis Kecamatan Panca Lautang merupakan acuan dan pedoman
dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Panca Lautang ;

3. Rencana Strategis Kecamatan Panca Lautang merupakan dasar evaluasi dan
laporan pelaksanaan atas kinerja tahunan dan lima tahunan Kecamatan Panca
Lautang ;

4. Kecamatan Panca Lautang berkewajiban menjaga konsistensi antara Rencana
Strategis Kecamatan Panca Lautang dengan Rencana Pembangunan Daerah
Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2024-2026.




