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Renja perubahan 2024

KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa karena atas
karunia-Nya jualah maka kami dapat menyelesaikan penyusunan Rencana Kerja
(RENJA) Perubahan Dinas Peternakan dan Perikanan Tahun 2024. Rencana Kerja
(Renja) ini disusun berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang
Tata Cara Penyusunan Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah.

Rencana Kerja (Renja) Perubhan Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten
Sidenreng Rappang Tahun 2024 merupakan rencana yang akan dilaksanakan untuk
merealisasikan Perencanaan Strategis (Renstra) Tahun 2024- 2026 dan Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2024 - 2026.
Rencana kerja memuat hasil yang telah dicapai pada tahun sebelumnya serta program,
kegiatan, lokasi kegiatan, indikator kinerja, pagu indikatif dan prakiraan maju sesuai
dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten Sidenreng
Rappang,

Kepada semua pihak yang telah berperan dalam penyusunan Rencana Kerja
(Renja) Perubahan 2024 ini, kami ucapkan terima kasih. Semoga Rencana Kerja ini
dapat bermanfaat dan dapat digunakan sebagai pedoman dalam penyusunan rencana
kegiatan pada 1 (satu) tahun yang akan datang.

Pangkajgne Sidenreng, o1 Agustus 2024
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1.1

1.2

BAB I.
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Rencana Kerja (RENJA) Perubahan Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD)
adalah dokumen perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerah untuk periode satu
tahun yang bersumber dari Rencana Strategi (RENSTRA) SKPD, dengan mengacu
pada Rencana Pembangunan Daerah (RPD) yang menjadi acuan perumusan program,

kegiatan indikator kinerja dan dana indikatif dalam Renja SKPD.

Proses penyempurnaan rancangan awal RKPD/RPD menjadi RKPD/RPD
Perubahan harus berdasarkan hasil verifikasi renja SKPD. Sehingga antara renja SKPD
dengan dokumen RKPD/RPD mempunyai keterkaitan yang sama-sama disusun
berdasarkan program prioritas pembangunan daerah yang berpedoman pada

RPJMD.

Rencana Kerja (Renja) Perubahan Tahun 2024 Dinas Peternakan dan
Perikanan Kab.Sidenreng Rappang merupakan dokumen perencanaan yang berisi
rencana program/kegiatan yang searah dengan Rencana Pembangunan Daerah (RPD)

Tahun 2024-2026.

Sasaran penyusunan Rencana Kerja Dinas Peternakan dan Perikanan Kab.
Sidenreng Rappang senantiasa diletakkan pada pemanfaatan potensi sumber daya
alam dan strategi pembangunan daerah yang dikembangkan dan disinergikan dengan
sumber daya manusia. Pendekatan ini dilakukan secara terintegrasi dan dimaksudkan
agar semua komponen dalam pembangunan peternakan dan perikanan terakumulasi

dan dituangkan dalam Anggaran Pendapatan Belanja Daerah.
Landasan Hukum

Undang-Undang No.25 Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional
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10.

11.

12.

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(lembaran Negara Tahun 2014 Nomor 224, Tambahan Lembaran Negara
Nomor 4578);

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah;

Peraturan Pemerintah 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan Pemerintah
antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi, dan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota;

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2007 tentang Pengelolaan Keuangan
Negara/Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi Perangkat
Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

Peraturan Pemerintah No. 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan Tata cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah;

Permendagri Nomor 13 Tahun 2006 Tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan
Daerah;

Permendagri Nomor 59 Tahun 2007 tentang Perubahan Permendagri Nomor
13 Tahun 2006 Tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;
Permendagri No. 54 Tahun 2010 Tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah
No. 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 27 Tahun 2014 tentang Pedoman
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi RKPD Tahun 2015;

Peraturan Daerah Propinsi Sulawesi Selatan No. 10 tahun 2013 Tentang

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Propinsi Sulawesi Selatan
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Tahun 2013-2018 (Lembaran Daerah Tahun 2013 Nomor 10) sebagaimana

13.

14.

15.

16.

telah diubah dengan Peraturan Daerah Propinsi Sulawesi Selatan Nomor 10
Tahun 2013 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Propinsi Sulawesi Selatan Tahun 2013-2018 (Lembaran Daerah Tahun 2015
Nomor 9

Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang No. 26 Tahun 2007 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 2015-2025 (Lembaran
Daerah Tahun 2007, Nomor 26)

Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 05 Tahun 2019
tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang
(Lembaran Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2019 Nomor 05,
Tambahan Lembaran Daearah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 61)
Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 6 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten
Sidenreng Rappang Tahun 2018— 2023 (Lembaran Daerah Kabupaten
Sidenreng Rappang Tahun 2019 Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 62) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 6 Tahun 2019 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang
Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun
2021 Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang
Nomor 71);

Peraturan Bupati Sidenreng Rappang No. 6Tahun 2019 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Tahun 2018 sampai dengan 2023.
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Peraturan Bupati Sidenreng Rappang Nomor : 74 Tahun 2021 tentang
Susunan Organisasi, Kedudukan, Tugas Pokok, Fungsi, Uraian Tugas dan Tata Kerja

Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten Sidenreng Rappang.

1.3 Maksud dan Tujuan
1. Maksud

a. Memberikan gambaran terhadap Rencana Kerja Perubahan Tahun 2023
yang akan dibahas dalam rumusan rencana Kegiatan berdasarkan Program
Prioritas

b. Pembahasan Kerangka Regulasi pembiayaan ke dalam kegiatan prioritas

2. Tujuan
a.  Terciptanya sinergisitas antara bidang dalam lingkup satuan kerja
perangkat daerah Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten Sidenreng
Rappang

b.  Terwujudnya pelaksanaan pembangunan yang selaras dan terpadu,

komperehensif sesuai dengan tugas pokok dan fungsi SKPD
c. Tersedianya Rencana Kerja Perubahan sebagai Dokumen Perencanaan
dan Rujukan dalam menetapkan Kegiatan berdasarkan Rencana Strategi
(Renstra) Dinas Peternakan dan Perikanan Tahun 2019 sampai dengan
2023.

d. Terakumulasinya usulan hasil musrembang dalam kerangka aspiratif

masyarakat Kabupaten Sidenreng Rappang.

1.4 Sistematika Penulisan
Sistematika Penulisan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Peternakan dan
Perikanan Kabupaten Sidenreng Rappang tahun 2024 diuraikan sebagai berikut:
BABI|. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang
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BAB II.

BAB III.

BAB IV.

1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan

EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN Il TAHUN BERKENAAN

1.1 Evaluasi Renja Perangkat Daerah sampai dengan Triwulan Il Thun
2023

1.2 Isu-Isu penting Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi

Perangkat Daerah

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
.1 Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah Perubahan Tahun

2023

PENUTUP
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BAB II.
EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN Il TAHUN BERKENAAN

I.L1 Evaluasi Renja Perangkat Daerah sampai dengan Triwulan Il Thun
2024

Untuk mengetahui sejauh mana tingkat keberhasilan dalam pelaksanaan
program dan kegiatan pembangunan tahun berjalan dan capaian Renstra SKPD
pada Dinas Peternakan dan Perikanan, maka perlu adanya gambaran mengenai
kinerja pelaksanaan program dan kegiatan yang telah dilaksanakan pada tahun
berkenaan (2024).

Evaluasi hasil pelaksanaan rencana kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah
(SKPD) dan pencapaian perencanaan strategis (Renstra) Satuan Kerja Perangkat
Daerah Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten Sidenreng Rappang dapat
dilihat pada tabel 2.1.

Hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Peternakan dan Perikanan
Triwulan Il Tahun 2024 terdiri :

1. Program yang belum memenuhi target kinerja/hasil/keluaran yang
direncanakan
a. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah dengan kegiatan
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
dengan sub kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah dengan target 6 Dokumen tapi yang realisasi baru 4 dokumen, sub
Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD dengan target 5 laporan tapi realisasi 2 laporan.
Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah, sub Kegiatan
Penyediaan Gaji dan tunjangan dengan target 1.330 Orang/bulan dengan
realisasi 791 orang/bulan. Sub kegiatan Koordinasi dan Penyusunan

Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dengan target 12 Laporan realisasi 6
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laporan. Kegiatan Adminsitraasi Umum Perangkat Daerah, sub Kegiatan
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
dengan target 50 paket dengan realisasi 11 paket, sub Kegiatan Penyediaan
Peralatan dan Perlengkapan Kantor dengan target 1 paket tapi belum ada
realisasi, sub kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD dengan target 200 laporan dengn realisasi 18 laporan. Kegiatan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah, sub kegiatan
Penyediaan Jasa Surat Menyurat dengan target 12 laporan, dengan
realisasi 6 laporan, sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik dengan target 12 laporan realisasi 6 laporan, sub kegiatan
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor dengan target 12
laporan realisasi 4 laporan, sub kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor dengan target 12 laporan, realisasi 5 laporan. Kegiatan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah, sub kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
dengan target 6 unit realisasi 2  Unit, sub  kegiatan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya dengan
target 1 unit belum ada realisasi, sub kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya dengan
target 2 unit, realisasi 1 unit.

b. Program Pengelolaan Perikanan Tangkap dengan kegiatan Pengelolaan
Penangkapan lkan di Wilayah Sungai, Danau, Waduk, Rawa dan
Genangan Air Lainnya Yang Dapat Diusahakan Dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota, sub kegiatan Penjaminan Ketersediaan Sarana Usaha
Perikanan Tangkap dengan target 5 unit belum ada realisasi.

c. Program Pengelolaan Perikanan Budidaya, Kegiatan Pengelolaan
Pembudidaya lkan, Sub Kegiatan Penyediaan Prasarana Pembudidaya ikan

dalam 1 (satu) daerah kabupaten/Kota dengan target 1 laporan, tapi belum



RENJA PERUBAHAN TAHUN 2024

ada realisasi. Sub Kegiatan Penjamin ketersediaan sarana pembudidaya
ikan dalam 1 (satu) daerah kabupaten/kota dengan target 2 laporan, tapi
belum ada realisasi.

d. Program Pemgawasan Sumberdaya Kelautan dan Perikanan, Kegiatan
Pengawasan Sumber Daya Perikanan di Wilayah Sungai, Danau, Waduk,
Rawa, dan Genangan Air Lainnya yang Dapat Diusahakan Dalam
Kabupaten/Kota, sub kegiatan Pengawasan Usaha Perikanan Tangkap di
Wilayah Sungai, Danau, Waduk, Rawa, dan Genangan Air Lainnya yang
Dapat Diusahakan dalam Kabupaten/Kota dengan target 4 dokumen,
realisasi 2 dokumen.

e. Program Penyediaan Dan Pengembangan Sarana Pertanian, Kegiatan
Pengelolaan Sumberdaya Genetik (SDG) Hewan, Tumbuhan, dan Mikro
Organisme Kewenangan Kabupaten/Kota, sub Kegiatan Peningkatan
Kualitas SDG Hewan/Tanaman dengan target 12 laporan, realisasi 6
laporan. Kegiatan Penyediaan Benih/Bibit Ternak dan Hijauan Pakan
Ternak Yang Sumbernya Dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota, sub
kegiatan Pengadaan Bibit Ternak yang Sumbernya dari Daerah
Kabupaten/Kota Lain dengan target 7.142 paket, belum ada realisasi.

f. Program Pengendalian Kesehatan Hewan Dan Kesehatan Masyarakat
Veteriner, Kegiatan Penjamin Kesehatan Hewan, Penutupan dan
Pembukaan daerah wabah Penyakit Hewan Menular dalam daerah
kabupaten/Kot, Sub kegiatan Pemberantasan Penyakit Hewan Menular dan
Zoonosis dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten / Kota dengan target 12
Laporan, realisasi 6 laporan. Kegiaan Penerapan dan Pengawasan
Persyaratan Teknis Kesehatan Masyarakat Veteriner, sub kegiatan
Pengawasn Unit Usaha Produk Hewan dengan target 4 laoran, yang
realisasi 2 laporan.

g. Program Perizinan Usaha Pertanian, Kegiatan Penerbitan lIzin Usaha

Produksi Benih/Bibit Ternak dan Pakan, Fasiitas Pemeliharaan Hewan,
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Rumah Sakit Hewan/Pasar Hewan, Rumah Potong Hewan, sub kegiatan
Penatausahaan Penerbitan Izin Usaha Produksi Benih/Bibit Ternak dan
Pakan, Fasilitas Pemeliharaan Hewan, Rumah Sakit Hewan/Pasar Hewan,
Rumah Potong Hewan dengan target 125 dokumen, yang terealisasi 90
dokumen.

h. Program Penyuluhan Pertanian, Kegiataan Pelaksanaan Penyuluhan
Pertanian, sub kegiatan Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Penyuluhan
Pertanian di Kecamatan dan Desa dengan target 11 Unit yang terealisasi 6

Unit.

2. Program yang memenubhi target kinerja, yaitu
a. Program Pengelolaan Perikanan Tangkap, Kegiatan Pemberdayaan
Nelayan Kecil dalam Daerah Kabupaten/kota, sub Kegiatan Pengembangan
Kapasitas Nelayan Kecil dengan target 40 orang, realisasi 40 orang.
b. Program Penyuluhan Pertanian, Kegiatan Pelaksanaan Penyuluhan
Pertanian sub kegiatan Pengembangan Kapasitas kelembagan Petani di

Kecamatan dan Desa, dengan target 921 Unit, realisasi 921 Unit.

3. Faktor-faktor Penyebab Tidak Tercapainya dan Terpenuhinya target kinerja
program/kegiatan
- Besaran persentase rencana penarikan pada Triwulan 1 s/d 2 sangat
dibatasi dan persentase terbanyak berada di Triwulan 3 dan 4.
- Terdapat beberapa SPM yang diajukan untuk pencairan namun belum
terbit SP2Dnya.
4. Implikasi yang timbul terhadap target capaian Program Renstra Perangkat
Daerah
Bagi program yang tidak memenuhi target maka implikasi yang timbul

adalah:
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a. Tidak terpenuhinya kebutuhan sarana/prasarana pada lingkup Dinas
Peternakan dan Perikanan sehingga mempengaruhi kinerja perangkat
daerah

b. Tidak terpenuhinya kebutuhan sarana/prasarana pada pelaku usaha
5. Kebijakan/Tindakan Perencanaan dan Penganggaran yang perlu untuk

mengatasi faktor penyebab tidak tercapainya target yaitu alokasi anggaran

untuk kegiatan yang lebih memungkinkan untuk dilaksanakan dan
mendukung pencapaian visi misi Bupati Sidenreng Rappang.

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Triwulan Il Tahun 2024 (Tahun berjalan)
Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten Sidenreng Rappang dapat dilihat pada
Tabel 2.1

10
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Tabel I1.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Triwulan Il Tahun 2024 (tahun berjalan)

Kabupaten Sidenreng Rappang

Dinas Peternakan dan Perikanan

PROGRAM PENUNJANG Cakupan Penunjang Urusan
3.25.01 URUSAN PEMERINTAHAN Pem:rintahan I;aefah (%) 100 100 100 50 50% 150 109
DAERAH KABUPATEN/KOTA ?
Tingkat ketepatan Waktu
Perencanaan, elaporan Perencanaan
3.25.01.2.01 Penganggaran, dan Evaluasi pefap " . 100 100 100 50 50% 150 150
Kineria Peranzkat Daerah penganggaran dan Capaian Kinerja
) J Perangkat Daerah (%)
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan
3.25.01.2.01.0001 Perencanaan Perangkat 6 6 6 4 67% 10 167
Perangkat Daerah
Daerah
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Koordinasi dan Penyusunan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
3.25.01.2.01.0006 Lap9ran Cap.alar? K.Iner!a dan | Laporan Hasil Koordinasi . 5 1 5 ) 40% 3 60
Ikhtisar Realisasi Kinerja Penyusunan Laporan Capaian
SKPD Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
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Target Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

T Realls.aS| : Kegiatan s.d triwulan Il Tahun 2024 Renstra Perangka.t Daerah s/d tahun
. Target Kinerja berjalan
Urusan/Bidang Urusan . . Program : — - -
X Indikator Kinerja Program Hasil Program .. Realisasi Capaian Tingkat
Kode pemerintahan Daerahdan . (Renstra Target Realisasi . .
. (Outcomes)/Kegiatan (Output) dan Keluaran X : Tingkat Program dan Capaian
Program/Kegiatan Perangkat . Renja Renja .. . ..
Daerah) s.d Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi kegiatan s/d tahun Realisasi
Tahun 202' 4 Tahun 2023 Daelih daergah (%) berjalan (tahun target
2023) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9=(5+7) 10 =(9/4*100)
Administrasi Keuangan Cakupan Layanan Administrasi o
3.25.01.2.02 Perangkat Daerah Keuangan Perangkat daerah (%) 100 100 100 >0 50% 150 150
3.25.01.2.02.0001 | Fenyediaan Gajidan Jumlah Orang yang Menerima Gaji 1.400 1.198 1330 791 59% 1.989 142
Tunjangan ASN dan Tunjangan ASN
Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Koordinasi dan Penyusunan Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
3.25.01.2.02.0007 La.poran Keuangan Bulanan/ Laporan Koordinasi Penyusunan 12 1 12 6 50% 7 58
Triwulanan/ Semesteran Laporan Keuangan
SKPD Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
Administrasi Umum Cakupan Layanan Adminstrasi o
3.25.01.2.06 Perangkat Daerah Umum Perangkat Daerah (%) 100 100 100 >0 50% 150 150
Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi
3.25.01.2.06.0001 Instalasi Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 50 22 50 11 22% 33 66
Bangunan Kantor yang Disediakan
penvediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan
3.25.01.2.06.0002 v Perlengkapan Kantor yang 10 3 1 - 0% 3 30
Perlengkapan Kantor -
Disediakan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan
3.25.01.2.06.0009 Koordinasi dan Konsultasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi 200 112 200 18 9% 130 65
SKPD SKPD
Penyediaan Jasa Penunjang | Cakupan Penyediaan Jasa
3.25.01.2.08 Urusan Pemerintahan Penunjang Urusan Pemerintahan 100 100 100 50 50% 150 150
Daerah Daerah (%)
- L .
3.25.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 1 1 6 50% 18 150
Menyurat Surat Menyurat

12
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Target Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

T Realls.aS| : Kegiatan s.d triwulan Il Tahun 2024 Renstra Perangka.t Daerah s/d tahun
. Target Kinerja berjalan
Urusan/Bidang Urusan . . Program : — - -
X Indikator Kinerja Program Hasil Program .. Realisasi Capaian Tingkat
Kode pemerintahan Daerahdan . (Renstra Target Realisasi . .
. (Outcomes)/Kegiatan (Output) dan Keluaran X : Tingkat Program dan Capaian
Program/Kegiatan Perangkat . Renja Renja .. . ..
Kegiatan Realisasi kegiatan s/d tahun Realisasi
Daerah) s.d h Perangkat Perangkat 5 .
Tahun 2024 Tahun 2023 Daerah daerah (%) berjalan (tahun target
2023) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) =(5+7) 10 =(9/4*100)
Penvediaan Jasa Komunikasi Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
3.25.01.2.08.0002 v . . .7 | Komunikasi, Sumber Daya Air dan 12 12 12 6 50% 18 150
Sumber Daya Air dan Listrik . L
Listrik yang Disediakan
Penvediaan Jasa Peralatan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
3.25.01.2.08.0003 v Peralatan dan Perlengkapan Kantor 12 12 12 4 33% 16 133
dan Perlengkapan Kantor -
yang Disediakan
Penvediaan Jasa Pelavanan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
3.25.01.2.08.0004 v y Pelayanan Umum Kantor yang 12 12 12 5 42% 17 142
Umum Kantor L
Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Cakupan Pemeliharaan Barang
3.25.01.2.09 Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah Penunjang Urusan 100 100 100 50 50% 150 150
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah (%)
Penyediaan Jasa
:EZ::E:;:::' E:T?Da'ak Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas
3.25.01.2.09.0001 ’ ) . atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 6 4 6 2 33% 6 100
Kendaraan Perorangan Dinas Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya
atau Kendaraan Dinas P 4 Jakny
Jabatan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan
3.25.01.2.09.0009 Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang 1 1 1 - 0% 1 100
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana
3.25.01.2.09.0010 Sarana dan Prasarana Ge_dung Kantor atau Bangunan 12 10 ) 1 50% 11 9
Gedung Kantor atau Lainnya yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM PENGELOLAAN Jumlah Produksi Perikanan Tangkap
.25, 2,971, 2, B 2. ,2 8 9 . 1
3.25.03 PERIKANAN TANGKAP (Ton) 971,60 080,5 856,27 998,7 35% 3.079 04
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Target Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

T Realls.aS| : Kegiatan s.d triwulan Il Tahun 2024 Renstra Perangka.t Daerah s/d tahun
. Target Kinerja berjalan
Urusan/Bidang Urusan . . Program : — - -
X Indikator Kinerja Program Hasil Program .. Realisasi Capaian Tingkat
Kode pemerintahan Daerahdan . (Renstra Target Realisasi . .
. (Outcomes)/Kegiatan (Output) dan Keluaran X : Tingkat Program dan Capaian
Program/Kegiatan Perangkat . Renja Renja .. . ..
Daerah) s.d Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi kegiatan s/d tahun Realisasi
Tahun 202'4 Tahun 2023 Daelih daergah (%) berjalan (tahun target
2023) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) =(5+7) 10 =(9/4*100)
Pengelolaan Penangkapan
lkan di Wilayah Sungai,
Danau, Waduk, Rawa, dan Persentase Produksi Perikanan
3.25.03.2.01 Genangan Air Lainnya yang 100,00 74,3 100 665 665% 739 739
R Tangkap (%)
Dapat Diusahakan dalam 1
(Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
Penjaminan Ketersediaan .
3.25.03.2.01.0003 | Sarana Usaha Perikanan Jumlah Sarana Usaha Perikanan 410 5 5 - 0% 5 1
Tangkap yang Terjamin dan Tersedia
Tangkap
Pemberdayaan Nelayan .
3.25.03.2.02 Kecil dalam Daerah Cakupan Wilayah Pemberdayaan 100 - 100 100 100% 100 100
Nelayan Kecil (%)
Kabupaten/Kota
3.5.03.2.02.0001 Pengembangan Kapasitas Juml.‘ah Nelayan K.ECI| yang 20 ) 0 0 100% 20 100
Nelayan Kecil Meningkat Kapasitasnya
PROGRAM PENGELOLAAN Jumlah Produksi Perikanan o
3.25.04 PERIKANAN BUDIDAYA Budidaya (Ton) 1380 1.216,45 1.216,46 521,21 43% 1.738 126
Pengelolaan Persentase Produksi Perikanan o
3.25.04.2.04 Pembudidayaan Ikan Budidayah (%) 100 100 100 43 43% 143 143
:nmysjé?jg Z;a:?;::adalam Jumlah Prasarana Pembudidayaan
3.25.04.2.04.0002 y Ikan dalam 1 (Satu) Daerah 12 - 1 - 0% - -
1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota P
zspsi?éla;bﬁ;gase:;an(an Jumlah Sarana Pembudidayaan lkan
3.25.04.2.04.0003 ¥ dalam 1 (Satu) Daerah 12 10 2 - 0% 10 83
dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota P
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Target Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

T Realls.aS| : Kegiatan s.d triwulan Il Tahun 2024 Renstra Perangka.t Daerah s/d tahun
. Target Kinerja berjalan
Urusan/Bidang Urusan . . Program : — - -
) Indikator Kinerja Program Hasil Program .. Realisasi Capaian Tingkat
Kode pemerintahan Daerahdan . (Renstra Target Realisasi . .
. (Outcomes)/Kegiatan (Output) dan Keluaran X : Tingkat Program dan Capaian
Program/Kegiatan Perangkat . Renja Renja .. . ..
Kegiatan Realisasi kegiatan s/d tahun Realisasi
Daerah) s.d h Perangkat Perangkat 5 .
Tahun 2024 Tahun 2023 Daerah daerah (%) berjalan (tahun target
2023) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) =(5+7) 10 =(9/4*100)
PROGRAM PENGAWASAN Persentase Kepatuhan Pelaku
3.25.05 SUMBER DAYA KELAUTAN Usaha Perikangn (%) 75 75 70 31 44% 106 141
DAN PERIKANAN )
Pengawasan Sumber Daya
Perikanan di Wilayah
Sungai, Danau, Waduk,
3.25.05.2.01 Rawa, dan Genangan Air Jumlah Kepatuhan Pelaku Usaha 294 325 294 129 44% 454
. Perikanan (Orang)
Lainnya yang Dapat
Diusahakan Dalam
Kabupaten/Kota
Pen'gawasan Usaha . Jumlah Dokumen Hasil Pengawasan
Perikanan Tangkap di . .
. ; Sumber Daya Perikanan Tangkap di
Wilayah Sungai, Danau, Wilayah Sungai, Danau, Waduk
3.25.05.2.01.0001 | Waduk, Rawa, dan y gal, ) AT 4 2 4 2 50% 4 100
R K Rawa, dan Genangan Air Lainnya
Genangan Air Lainnya yang .
. yang Dapat Diusahakan dalam
Dapat Diusahakan dalam Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota P
PROGRAM PENYEDIAAN Jumlah Produksi Daging (Kilogram) 3.570.791 2.139.512 3.212.708 0% 2.139.930 60
3.27.02 DAN PENGEMBANGAN
SARANA PERTANIAN Jumlah Produksi Telur (Kilogram) 58.717.333 41.843.861 54.997.045 25% 55.648.071 95
Pengelolaan Sumber Daya
Genetik (SDG) Hewan, . .
Di
3.27.02.2.02 Tumbuhan, dan Mikro :’;;se"tase Akseptor yang Dilayani 10 - 10 3 25% 3 30
Organisme Kewenangan >
Kabupaten/Kota
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Peningkatan Kualitas SDG

Jumlah Pelaksanaan Peningkatan

Zoonosis dalam 1 (satu)
Daerah Kabupaten/Kota

zoonosis dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/kota

3.27.02.2.02.0002 Hewan/Tanaman Kualitas SDG Hewan/Tanaman 12 . 12 >0% 6 >0
Penyediaan Benih/Bibit
Ternak dan Hijauan Pakan
3.27.02.2.06 Ternak yang Sumbernya Persentase Ternak yang Disebar (%) 100 100 100 0% 100 100
dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota Lain
Pengadaan Bibit Ternak yang e
3.27.02.2.06.0003 | Sumbernya dari Daerah Jumiah bibit ternak yang sumbernya 5.500 7.142 7.142 0% 7.142 130
. dari daerah kabupaten/kota lain
Kabupaten/Kota Lain
EESE?_;%[“:NPE:&VTNDSEC N Persentase Penurunan Kejadian
3.27.04 KESEHATAN MASYARAKAT &aennt1$I;2)Kasus Penyakit Hewan 21 21 21 24% 26 124
VETERINER
Penjaminan Kesehatan
Hewan, Penutupan dan
3.27.04.2.01 Pembul'(aan Daerah Wabah Persent'ase Pengendalian Penyakit 20 20 20 25% 25 125
Penyakit Hewan Menular Zoonosis (%)
Dalam daerah
Kabupaten/Kota
Pemberantasan Penyakit Jumlah wil.ayah atau kawasan yang
Hewan Menular dan mengalami penurunan kasus
3.27.04.2.01.0008 penyakit hewan menular dan 11 11 12 50% 17 155
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Penerapan dan Pengawasan
Persyaratan Teknis

Persentase Unit Usaha Hewan dan

Pemeliharaan Hewan,
Rumah Sakit Hewan/Pasar
Hewan, Rumah Potong
Hewan

Pemeliharaan Hewan, Rumah Sakit
Hewan/Pasar Hewan, Rumah
Potong Hewan

3.27.04.2.04 Produk Hewan yang Memenuhi 75 75 75 18 24% 93 124
Kesehatan Masyarakat X
R Persyaratan Teknis Kesmavet (%)
Veteriner
Pengawasan Unit Usaha Jumlah unit usaha produk hewan
3.27.04.2.04.0010 g yang diawasi terhadap penerpan 4 4 4 2 50% 6 150
Produk Hewan R
cara yang baik
PROGRAM PERIZINAN Persentase Penerbitan Izin Usaha o
3.27.06 USAHA PERTANIAN Bidang Peternakan (%) 100 100 100 61 61% 161 161
Penerbitan Izin Usaha
Produksi Benih/Bibit Ternak
dan Pakan, Fasilitas Cakupan Penerbitan Izin usaha
3.27.06.2.02 Pemeliharaan Hewan, bi danp Peternakan (%) 100 100 100 72 72% 172 172
Rumah Sakit Hewan/Pasar 6 °
Hewan, Rumah Potong
Hewan
Penatausahaan Penerbitan
Izin Usaha Produksi Jumlah Penatausahaan Penerbitan
Benih/Bibit Ternak dan Izin Usaha Produksi Benih/Bibit
3.27.06.2.02.0001 Pakan, Fasilitas Ternak dan Pakan, Fasilitas 175 75 125 90 72% 165 94
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Rasio Penyuluh Peternakan
PROGRAM PENYULUHAN terhadap pelaku utama . . . . o .
3.27.07 PERTANIAN peternakan/kelompok ternak 1:13 1:11 1;13 1:13 100% 1:13 100
(Rasio)
3.27.07.2.01 Pelaks?naan Penyuluhan Persentase Peningkatan Kapasitas 100 100 100 50 50% 150 150
Pertanian penyuluh (%)
Eggrr:\g;:tzgnKszsszlajhan Jumlah Kelembagaan Penyuluhan
3.27.07.2.01.0001 K € . v Pertanian di Kecamatan dan Desa 11 11 11 6 55% 17 155
Pertanian di Kecamatan dan . .
yang Ditingkatkan Kapasitasnya
Desa
Pengembangan Kapasitas Jumlah Kelembagaan Petani di
3.27.07.2.01.0002 Kelembagaan Petani di Kecamatan dan Desa yang 921 921 921 921 100% 1.842 200
Kecamatan dan Desa Ditingkatkan Kapasitasnya
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1.2

Isu-isu Penting penyelenggaraan tugas dan fungsi SKPD

Dinas Peternakan dan Perikanan berkedudukan sebagai unsur pelaksanaan
Pemerintah Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang yang mempunyai tugas
melaksanakan kewenangan bidang Peternakan dan Perikanan. Dalam
menyelenggarakan tugas Dinas Peternakan dan Perikanan mempunyai fungsi
merumuskan kebijakan teknis bidang peternakan dan perikanan, pemberi dukungan
atas penyelenggaraan pemerintahan daerah di bidang Peternakan dan Perikanan,
pembinaan dan pelaksanaan tugas di Bidang Peternakan dan Perikanan dan
pelaksanaan tugas lain yang diberikan Bupati sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Sehubungan dengan tugas dan fungsi SKPD, Dinas Peternakan dan Perikanan
mendapatkan Isu Kebijakan Strategis yang tetap menjadi fokus Pemerintah
Kabupaten Sidenreng Rappang yaitu Peningkatan Produksi di sektor Peternakan dan
Perikanan.

Sejalan dengan Isu Kebijakan tersebut maka Prioritas Program/Kegiatan,
maka rancangan awal Rencana Kerja SKPD dalam mewujudkan Peningkatan Produksi
di Sektor Peternakan (daging dan telur) serta Perikanan (Perikanan Budidaya dan
Perikanan Tangkap).

Namun banyak permasalahan, hambatan, tantangan dan peluang yang
dihadapi dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi SKPD antara lain :

1. Permasalahan
a. Lemahnya kemampuan pelaku usaha dalam kemandirian berwirausaha
b.  Rendahnya legalitas berusaha bagi pelaku usaha perikanan
c. Kurangnya kelompok tani yang melakukan pengolahan limbah ternak
d. Jumlah akseptor IB masih rendah
e.  Ternak bibit sapi belum bersertifikat
f. Keterbatasan sarana dan prasarana Inseminasi Buatan
g.  Kurangnya tempat pemasaran hewan

h.  Perlunya penanggulangan penyakit ternak anthrax dan rabies
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j.

Produktivitas dan daya saing peternakan dan perikanan masih rendah

Kurangnya ketersediaan sarana dan prasarana peternakan dan perikanan

2. Hambatan

a.

d.

Anomali cuaca yang dapat memicu munculnya wabah penyakit menular
dan gangguan kesehatan pada ternak

Belum adanya standar harga minimal untuk sapronak dan hasil produksi
peternakan sehingga harga tidak menentu

Masih terbatasnya investor yang bergerak di sektor peternakan khususnya
sapi potong.

Terbatasnya anggaran pemerintah daerah;

3. Tantangan

a. Ketersediaan bibit unggul bermutu belum cukup;

b.  Menurunnya minat generasi muda untuk menjalankan usaha peternakan
dan perikanan;

C. Belum optimalnya pengembangan kelembagaan peternak dan
pembudidaya baik formal maupun informal;

d. Terbatasnya pemanfaatan kelembagaan penyuluhan untuk informasi dan
promosi peternakan dan perikanan.

e. Adanya potensi konflik pemanfaatan ruang sumberdaya perikanan

4. Peluang

a. Ketahanan perekonomian daerah yang baik;

b. Komitmen pemerintah kabupaten dalam pengembangan peternakan dan
perikanan;

c. Adopsi terknologi peternakan oleh peternak semakin meningkat;

d.  Masih terbuka peluang pasar produk peternakan dan perikanan baik di
tingkat regional, nasional maupun internasional;

e. Adanya kelembagaan peternakan dan perikanan baik formal maupu
informal

f. Potensi lahan yang dapat dimanfaatkan untuk pengembangan HMT
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g. Semakin terbukanya peluang usaha di bidang perikanan
h.  Penerapan CPIB (Cara Pembenihan lkan Yang Baik) pada BBI dan CBIB (Cara
Budidaya Ikan Yang Baik) pada kelompok pembudidaya ikan

i Potensi SDA untuk pengembangan usaha perikanan
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BAB il
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana Kerja merupakan acuan setiap perangkat daerah dalam mengoperasionalkan
program dan kegiatan, sesuai dengan tugas dan fungsinya dalam rangka mencapai tujuan
pembangunan daerah. Dengan rencana kerja yang terukur, dan didukung oleh pendanaan,
maka menjadi suatu instrumen dan indikator yang digunakan dalam upaya mewujudkan

pembangunan daerah agar lebih terarah.

Perubaha rencana Kerja (Renja) Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten Sidenreng
Rappang Tahun 2024 adalah dokumen pernencanaan unutk penyesuaian perencanaan
tahun yang diawali dengan penyiapan data dan informasi perencanaan pembangunan
daerah. Penyusunan rancangan perubahan Renaj yang mengacu pada Rancangan awal

perubahan RKPD Tahun 2024.
Uraian rencana program dan kegiatan yang disajikan dalam Bab Il ini bersifat
menyeluruh yang di danai oleh APBD perubahan Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun

2024

Rumusan rencana kerja perubahan dan pendanaan Dinas Peternakan dan Perikanan

tahun 2024 dapat dilihat pada tabel 111.1
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Tabel lll.1

PROGRAM
PENGELOLAAN

PERIKANAN TANGKAP

Jumlah Produksi

Perikanan Tangkap (Ton)

Kecamatan
Tellu LimpoE,
Panca Lautang,
Pitu Riase dan
Watang
Sidenreng

2.856,27

Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah Perubahan Tahun 2024

230.000.000

Kelompok
Nelayan

Kecamatan
Tellu LimpoE,
Panca Lautang,
Pitu Riase dan
Watang
Sidenreng

2.856,27

83.000.000

Kelompok
Nelayan
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Pengelolaan

Penangkapan lkan di Kecamatan Kecamatan
Wilayah Sungai, Danau, Tellu LimpoE, Tellu LimpoE,
3.25.03. | Waduk, Rawa, dan Persentase Produksi Panca Lautang, Panca Lautang,
2.01 Genangan Air Lainnya Perikanan Tangkap (%) Pitu Riase dan 100 190.000.000 Pitu Riase dan 100 43.000.000
yang Dapat Diusahakan Watang Watang
dalam 1 (Satu) Daerah Sidenreng Sidenreng
Kabupaten/Kota
Kecamatan Kecamatan
3.25.03. | Penjaminan Ketersediaan | Jumlah Sarana Usaha ;:Ir::aul_rzszfr;g l;::::gg;ig
2.01.00 | Sarana Usaha Perikanan Perikanan Tangkap yang S ' 200 190.000.000 S ' 200 43.000.000
03 Tangkap Terjamin dan Tersedia Pitu Riase dan Pitu Riase dan
Watang Watang
Sidenreng Sidenreng
Kecamatan Kecamatan
3.25.03. Pemberdayaan Nelayan Cakupan Wilayah :::2;:23; I;'g I::léal'::s; E';g
Kecil dalam Daerah Pemberdayaan Nelayan . . ’ 100 40.000.000 . . ’ 100 40.000.000
2.02 Kabupaten/Kota Kecil (%) Pitu Riase dan Pitu Riase dan
Watang Watang
Sidenreng Sidenreng
Kecamatan Kecamatan
3.25.03. Pengembangan Kapasitas Jumlah Nelayan Kecil lzlr!nlcja“l.rzs';ig l:lr::a“l.zsfaig
2.02.00 - yang Meningkat S ! 40 40.000.000 o ' 40 40.000.000
01 Nelayan Kecil Kapasitasnya Pitu Riase dan Pitu Riase dan
Watang Watang
Sidenreng Sidenreng




RENJA PERUBAHAN TAHUN 2024

PROGRAM Jumlah Produksi Kelompok Kelompok
3.25.04 | PENGELOLAAN Perikanan Budidaya 11 Kecamatan 1.350 274.000.000 PembuI::ii dava 11 Kecamatan 1.350 215.000.000 | Pembudiday
PERIKANAN BUDIDAYA (Ton) ¥ a
3.25.04. | Pengelolaan Persentase Produksi
2.04 Pembudidayaan Ikan Perikanan Budidayah (%) 11 Kecamatan 100 274.000.000 11 Kecamatan 100 215.000.000
Penyediaan Prasarana Jumlah Prasarana
3.25.04. Pembudidayaan lkan Pembudidayaan lkan
2.04.00 ¥ U 11 Kecamatan 15 234.000.000 11 Kecamatan 15 200.000.000
02 dalam 1 (Satu) Daerah dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Penjaminan Ketersediaan | Jumlah Sarana
3.25.04. Sarana Pembudidayaan Pembudidayaan lkan
2.04.00 4 U 11 Kecamatan 12 40.000.000 11 Kecamatan 12 15.000.000
03 Ikan dalam 1 (Satu) dalam 1 (Satu) Daerah
Daerah Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Kec. Tellu Kec. Tellu
PROGRAM LimpoE, Panca LimpoE, Panca
Persentase Kepatuhan Pelaku
PENGAWASAN SUMBER | Lautang, Pelaku Usaha | Lautang,
3.25.05 DAYA KELAUTAN DAN :’;I)aku Usaha Perikanan Watang 75 20.000.000 perikanan Watang 75 10.000.000 :::i:‘(:nan
PERIKANAN Sidenreng dan Sidenreng dan
Pitu Riase Pitu Riase
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Pengawa.s an Sum!)er Kec. Tellu Kec. Tellu
Daya Perikanan di LimpoE, Panca LimpoE, Panca
3.25.05 Wilayah Sungai, Danau, Jumlah Kepatuhan Lauran ’ Lauran ’
77" | Waduk, Rawa, dan Pelaku Usaha Perikanan & 294 20.000.000 & 294 10.000.000
2.01 R Watang Watang
Genangan Air Lainnya (Orang) . .
. Sidenreng dan Sidenreng dan
yang Dapat Diusahakan Pitu Riase Pitu Riase
Dalam Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Hasil
Pengawasan Usaha
. . Pengawasan Sumber Kec. Tellu Kec. Tellu
Perikanan Tangkap di Daya Perikanan Tangka LimpoE, Panca LimpoE, Panca
3.25.05. | Wilayah Sungai, Danau, di \\//Vila ah Sungai Dgan:u Laufan ) Laufan :
2.01.00 | Waduk, Rawa, dan 4 gal, ' & 4 20.000.000 & 4 10.000.000
R Waduk, Rawa, dan Watang Watang
01 Genangan Air Lainnya L . .
. Genangan Air Lainnya Sidenreng dan Sidenreng dan
yang Dapat Diusahakan . . R . .
dalam Kabupaten/Kota yang Dapat Diusahakan Pitu Riase Pitu Riase
dalam Kabupaten/Kota
Jumlah Produksi Daging 11Kecamatan | 3.212.708 | 200.000.000 | Kelompok 11 Kecamatan | 3.212.708 462.000.000 | Kelompok
PROGRAM PENYEDIAAN | (Kilogram) Ternak Ternak
3.27.02 DAN PENGEMBANGAN
SARANA PERTANIAN i
Jumlah Produksi Telur 54.997.045 54.997.045
(Kilogram)
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Pengelolaan Sumber
Daya Genetik (SDG)
3.27.02. | Hewan, Tumbuhan, dan | Persentase Akseptor 11 Kecamatan 10 100.000.000 11 Kecamatan 10 40.000.000
2.02 Mikro Organisme yang Dilayani (%)
Kewenangan
Kabupaten/Kota
3.27.02. Peninekatan Kualitas SDG Jumlah Pelaksanaan
2.02.00 g Peningkatan Kualitas SDG 11 Kecamatan 12 100.000.000 11 Kecamatan 12 40.000.000
Hewan/Tanaman
02 Hewan/Tanaman
Penyediaan Benih/Bibit
Ternak dan Hijauan
3.27.02. | Pakan Ternak yang Persentase Ternak yang
2.06 Sumbernya dalam 1 Disebar (%) 11 Kecamatan 100 100.000.000 11 Kecamatan 100 422.000.000
(Satu) Daerah
Kabupaten/Kota Lain
3.27.02. Pae:gasiarl;lgelil:lg'zzr:i\ak Jumlah bibit ternak yang
2.06.00 yang ¥ sumbernya dari daerah 11 Kecamatan 2.000 100.000.000 11 Kecamatan 2.000 422.000.000
Daerah Kabupaten/Kota .
03 . kabupaten/kota lain
Lain
PROGRAM
PENGENDALIAN Persentase Penurunan
KESEHATAN HEWAN Kejadian Dan Jumlah
3.27.04 DAN KESEHATAN Kasus Penyakit Hewan 11 Kecamatan 21 253.575.000 Peternak 11 Kecamatan 21 280.575.000 | Peternak
MASYARAKAT Menular (%)
VETERINER
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Penjaminan Kesehatan
Hewan, Penutupan dan
3.27.04. | Pembukaan Daerah Persentase Pengendalian
2.01 Wabah Penyakit Hewan Penyakit Zoonosis (%) 11 Kecamatan 20 250.575.000 11 Kecamatan 20 260.575.000
Menular Dalam daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah wilayah atau
Pemberantasan Penyakit kawasan yang mengalami
3.27.04. Hewan Menular dan penurunan kasus
2.01.00 . penyakit hewan menular 11 Kecamatan 11 250.575.000 11 Kecamatan 11 260.575.000
Zoonosis dalam 1 (satu) A
08 Daerah Kabupaten/Kota dan zoonosis dalam 1
P (satu) Daerah
Kabupaten/kota
Persentase Unit Usaha
Penerapan dan
3.27.04 Pengawasan Persyaratan Hewan dan Produk
DU E: ¥ Hewan yang Memenuhi 11 Kecamatan 75 3.000.000 11 Kecamatan 75 20.000.000
2.04 Teknis Kesehatan .
Masyarakat Veteriner Persyaratan Teknis
4 Kesmavet (%)
Jumlah unit usaha produk
3.27.04. Pengawasan Unit Usaha hewan yang diawasi
2.04.00 € yang 11 Kecamatan 4 3.000.000 11 Kecamatan 4 20.000.000
10 Produk Hewan terhadap penerpan cara
yang baik
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Data TAHUN ANGGARAN 2024
Capaian
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja pada SEBELUM PERUBAHAN SETELAH PERUBAHAN
No Pemerintahan Daerah Program (Outcome) dan Tahun
dan Program/Kegiatan Kegiatan (Output) Awal Target Kelompok Target Kelompok
Perencan Lokasi Capaian Pagu Indikatif Penerima Lokasi Capaian Pagu Indikatif Penerima
aan Kinerja Manfaat Kinerja Manfaat
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Persentase Penerbitan . .
3.27.06 Sgiﬁ:ﬁ':'R';EAT\:IZmAN Izin Usaha Bidang :;;;gn':?:;e 100 1.000.000 :;";i';i’:;e 100 5.000.000
Peternakan (%)
Penerbitan Izin Usaha
Produksi Benih/Bibit
3.27.06. Ternak dan Pakan, Cakupan Penerbitan lzin Dinas Pengusaha Dinas Pengusaha
2.02 Fasilitas Pemeliharaan usaha bidang Peternakan Peternakan 100 1.000.000 Bidang Peternakan dan 100 5.000.000 | Bidang
Hewan, Rumah Sakit (%) dan Perikanan Peternakan Perikanan Peternakan
Hewan/Pasar Hewan,
Rumah Potong Hewan
Penatausahaan Jumlah Penatausahaan
Penerbitan Izin Usaha Penerbitan Izin Usaha
s, | b oo
2.02.00 - o - o Peternakan 125 1.000.000 Peternakan dan 125 5.000.000
01 Fasilitas Pemeliharaan Fasilitas Pemeliharaan dan Perikanan Perikanan
Hewan, Rumah Sakit Hewan, Rumah Sakit
Hewan/Pasar Hewan, Hewan/Pasar Hewan,
Rumah Potong Hewan Rumah Potong Hewan
Rasio Penyuluh
Peternakayn terhadap Peternak dan Peternak
3.27.07 PROGRAM PENYULUHAN pelaku utama 11 Kecamatan 01:11 6.500.000 Penyuluh 11 Kecamatan 01:11 15.000.000 a0
PERTANIAN Penyuluh
peternakan/kelompok Peternakan
X Peternakan
ternak (Rasio)
3:27.07. | Pelaksanaan Penyuluhan | Persentase Peningkatan 11 Kecamatan 100 6.500.000 11 Kecamatan 100 15.000.000
2.01 Pertanian Kapasitas penyuluh (%)
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Peningkatan Kapasitas Jumlah Kelembagaan
3.27.07. Kelemgba 2an P:n uluhan Penyuluhan Pertanian di
2.01.00 . 8 . v Kecamatan dan Desa BPP 11 3.500.000 BPP 11 10.000.000
Pertanian di Kecamatan -
01 yang Ditingkatkan
dan Desa .
Kapasitasnya
3.27.07. | Pengembangan Kapasitas :;g:z? dI?T!:gI::ag:aann dan
2.01.00 Kelembagaan Petani di " 11 Kecamatan 921 3.000.000 11 Kecamatan 921 5.000.000
Desa yang Ditingkatkan
02 Kecamatan dan Desa .
Kapasitasnya

3.25.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Cakupan Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah (%)

Pangkajene
Sidenreng

100

7.685.264.065

Dinas
Peternakan
dan
Perikanan

Pangkajene
Sidenreng

100

8.976.531.000

Dinas
Peternakan
dan
Perikanan
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Tingkat ketepatan Waktu

Perencanaan, N .
3.25.01 Pengangearan. dan pelaporan Perencanaan, Dinas Dinas
DU Banggaran, penganggaran dan Peternakan 100 22.000.000 Peternakan dan 100 22.000.000
2.01 Evaluasi Kinerja . . . .
perangkat Daerah Capaian Kinerja dan Perikanan Perikanan
i Perangkat Daerah (%)
3.25.01. | Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Dinas Dinas
2.01.00 Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat Peternakan 6 18.000.000 Peternakan dan 6 18.000.000
01 Daerah Daerah dan Perikanan Perikanan
Jumlah Laporan Capaian
Koordinasi dan Kmerja c.iar.1 Ikhtlsar
Realisasi Kinerja SKPD . .
3.25.01. | Penyusunan Laporan dan Laporan Hasil Dinas Dinas
2.01.00 Capaian Kinerja dan .p . Peternakan 5 4.000.000 Peternakan dan 5 4.000.000
. P Koordinasi Penyusunan ) )
06 Ikhtisar Realisasi Kinerja . L dan Perikanan Perikanan
Laporan Capaian Kinerja
SKPD . -
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
. . Cakupan Layanan Dinas Dinas
2‘32‘01‘ ’::::L"';;a;:::::"ga" Administrasi Keuangan Peternakan 100 7.292.599.059 Peternakan dan 100 8.483.466.000
: & Perangkat daerah (%) dan Perikanan Perikanan
3.25.01. penvediaan Gaii dan Jumlah Orang yang Dinas Dinas
2.02.00 Tun'yan an ASNJ Menerima Gaji dan Peternakan 1.330 7.289.599.059 Peternakan dan 1.330 8.480.466.000
01 Jang Tunjangan ASN dan Perikanan Perikanan
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Koordinasi dan

Jumlah Laporan
Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran

3.25.01. | Penyusunan Laporan SKPD dan Laporan Dinas Dinas
2.02.00 Keuangan Bulanan/ L P Peternakan 12 3.000.000 Peternakan dan 12 3.000.000
. Koordinasi Penyusunan . .
07 Triwulanan/ Semesteran dan Perikanan Perikanan
SKPD Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Sem
esteran SKPD
.. . Cakupan Layanan Dinas Dinas
2‘32‘01‘ ‘::;‘L"';;a;'azg:m Adminstrasi Umum Peternakan 100 27.000.006 Peternakan dan 100 121.484.000
: i Perangkat Daerah (%) dan Perikanan Perikanan
penvediaan Komponen Jumlah Paket Komponen
3.25.01. InstZIasi P Instalasi Dinas Dinas
2.06.00 L Listrik/Penerangan Peternakan 50 1.000.000 Peternakan dan 50 1.000.000
Listrik/Penerangan . .
01 Bangunan Kantor yang dan Perikanan Perikanan
Bangunan Kantor S
Disediakan
3.25.01. Penvediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan Dinas Dinas
2.06.00 v dan Perlengkapan Kantor Peternakan 1 5.000.000 Peternakan dan 1 20.450.000
Perlengkapan Kantor - . .
02 yang Disediakan dan Perikanan Perikanan
Jumlah Laporan i .
3.25.01. | Penyelenggaraan Rapat Penvelengearaan Rapat Dinas Dinas
2.06.00 | Koordinasi dan Konsultasi ye'enge pat Peternakan 200 21.000.000 Peternakan dan 200 100.034.000
Koordinasi dan Konsultasi . .
09 SKPD dan Perikanan Perikanan

SKPD
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Cakupan Penyediaan

3.25.01 Penyediaan Jasa Jasa Penuniang Urusan Dinas Dinas
""" | Penunjang Urusan >nunj 8 Peternakan 100 294.165.000 Peternakan dan 100 302.196.000
2.08 . Pemerintahan Daerah . .
Pemerintahan Daerah (%) dan Perikanan Perikanan
0
3.25.01. Penvediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Dinas Dinas
2.08.00 v Penyediaan Jasa Surat Peternakan 12 500.000 Peternakan dan 12 490.000
Menyurat . .
01 Menyurat dan Perikanan Perikanan
Jumlah Laporan
3.25.01. | Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Dinas Dinas
2.08.00 Komunikasi, Sumber Daya | Komunikasi, Sumber Daya Peternakan 12 48.265.000 Peternakan dan 12 48.265.000
02 Air dan Listrik Air dan Listrik yang dan Perikanan Perikanan
Disediakan
Jumlah Laporan
3.25.01. | Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Dinas Dinas
2.08.00 Peralatan dan Peralatan dan Peternakan 12 1.500.000 Peternakan dan 12 3.440.000
03 Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor dan Perikanan Perikanan
yang Disediakan
3.25.01. Penyediaan Jasa :Dl:enr?laniLaaaF:'nojr::a Dinas Dinas
2.08.00 v v Peternakan 12 243.900.000 Peternakan dan 12 250.001.000
Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor . .
04 . dan Perikanan Perikanan
yang Disediakan
. Cakupan Pemeliharaan
Pemeliharaan Barang i~ . .
3.25.01. | Milik Daerah Penunian Barang Milik Daerah Dinas Dinas
e . Jang Penunjang Urusan Peternakan 100 49.500.000 Peternakan dan 100 47.385.000
2.09 Urusan Pemerintahan . . .
Pemerintahan Daerah dan Perikanan Perikanan

Daerah

(%)
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Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya

Jumlah Kendaraan

3.25.01. pemeliharaan. dan Paiak Perorangan Dinas atau Dinas Dinas
2.09.00 ! J Kendaraan Dinas Jabatan Peternakan 43.000.000 Peternakan dan 42.985.000
Kendaraan Perorangan L . .
01 . yang Dipelihara dan dan Perikanan Perikanan
Dinas atau Kendaraan dibavarkan Paiaknva
Dinas Jabatan ¥ Jakny
3.25.01. | Pemeliharaan/Rehabilitas LZTISZnGE:g:gL:;TOJ Dinas Dinas
2.09.00 | i Gedung Kantor dan g ¥ Peternakan 3.000.000 Peternakan dan 3.000.000
09 Bangunan Lainnya yang dan Perikanan Perikanan
Dipelihara/Direhabilitasi
. o Jumlah Sarana dan
3.25.01. ?emellharaan/Rehabllltas Prasarana Gedung Kantor Dinas Dinas
i Sarana dan Prasarana 8
2.09.00 atau Bangunan Lainnya Peternakan 3.500.000 Peternakan dan 1.400.000
Gedung Kantor atau . .
10 yang dan Perikanan Perikanan

Bangunan Lainnya

Dipelihara/Direhabilitasi

8.680.339.059

10.047.106.000
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BAB V.
PENUTUP

Rencana kerja Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten Sidenreng Rappang
merupakan salah satu dokumen perencanaan tahunan perangkat daerah yang mengacu
pada Renstra tahun 2024-2026. Program dan kegiatan yang termuat dalam dokumen Renja
ini merupakan prioritas kegiatan dan mendukung program prioritas pembangunan daerah
Kabupaten Sidenreng Rappang dalam rangka mencapai tujuan dari Rencana Pembagunan
Daerah.

Keberhasilan pencapaian tujuan, sasaran dan target kinerja sangat ditentukan oleh
alokasi pagu anggaran. Oleh karena itu, sangat diperlukan kesamaan persepsi baik di tingkat
pengambil kebijakan maupun pada SKPD pelaksana. Disamping itu, dalam pelaksanaan
dokumen renja ini, diperlukan komitmen yang kuat dari seluruh pihak yang terkait.

Kami menyadari bahwa dokumen Renja ini masih jauh dari sempurna. Untuk itu
saran dan masukan sangat kami harapkan demi penyempurnaan dokumen Renja ini.
Akhirnya kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah membantu di
dalam penyusunan Renja ini semoga dapat menjadi pedoman bagi semua pihak yang

terlibat di dalam pelaksanaan program dan kegiatan pada Dinas Peternakan dan Perikanan.

Pangkajene Sidenreng,or Agustus 2024

Kepala Dinas
Peterndkayg n\Perikanan
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