PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN
INOVASI DAERAH
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KODE POS 91611

KEPUTUSAN KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN
INOVASI DAERAH

NOMOR : 36/V/2025
TENTANG
INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
PERENCANAAN PEMBANGUNAN RISET DAN INOVASI DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI
DAERAH

Menimbang : a. bahwa untuk mengukur kinerja di lingkungan Badan
Perencanaan Pembangunan Riset Dan Inovasi Daerah,
diperlukan alat ukur berupa Indikator Kinerja Individu;

b. bahwa sehubungan dengan maksud tersebut pada huruf
a, perlu menetapkan Indikator Kinerja Individu Badan
Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan
Pengembangan Kabupaten Sidenreng Rappang.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran
Negara Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran
Negara Nomor 5234);

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5587);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata
Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan (Lembaran Negara Tahun 2006 Nomor 96,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4663);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah
(Lembaran Negara Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan
Lembaran Negara Nomor 4614);

5. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara Nomor PER/09/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman
Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan
Instansi Pemerintah;

6. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun
2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah;

7. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014
tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja;



Menetapkan,
KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

8. Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor
05 Tahun 2025 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Tahun 2025 - 2029;

9. Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor
S5 Tahun 2019 tentang Pembentukan Perangkat Daerah
Kabupaten Sidenreng Rappang;

MEMUTUSKAN

Indikator Kinerja Utama Badan Perencanaan Pembangunan Riset
Dan Inovasi Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang,
sebagaimana tersebut dalam Lampiran I
Indikator Kinerja Individu masing masing bidang di lingkungan
Perencanaan Pembangunan Riset Dan Inovasi Daerah
Kabupaten Sidenreng Rappang sebagaimana tersebut dalam
Lampiran II
Indikator Kinerja Individu sebagimana dimaksud dalam dictum
KEDUA bertujuan untuk :
a. Memberikan Informasi kenerja yang penting dan
diperlukan dalam penyelenggaraan manajemen Kkinerja
organisasi
b. Mengukur keberhasilan pencapaian tujuan dan sasaran
strategis yang digunakan untuk perbaikan kinerja dan
peningkatan akuntabilitas kinerja organisasi
Indikator Kinerja Utama dan Indikator Kinerja Individu
Perencanaan Pembangunan Riset Dan Inovasi Daerah
Kabupaten Sidenreng Rappang dimanfaatkan untuk :
a. Perencanaan Strategis Perencanaan Pembangunan Riset
Dan Inovasi Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang;
b. Perencanaan Strategis Badan Perencanaan Pembangunan
Riset Dan Inovasi Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang;
c. Penyusunan Dokumen Perjanjian Kinerja Perencanaan
Pembangunan Riset Dan Inovasi Daerah Kabupaten
Sidenreng Rappang;

d. Pelaporan Kinerja Badan Perencanaan Pembangunan Riset
Dan Inovasi Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang;

e. Evaluasi Kinerja Perencanaan Pembangunan Riset Dan
Inovasi Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang.

f.Pemantauan dan Pengendalian Kinerja Pelaksanaan
Program dan Kegiatan.



KELIMA

a. Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan
b. Apabila di kemudian hari ternyata terdapat kekeiruan
dalam penetapan ini, akan diubah sebagaimana mestinya

Pangkajene Sidenreng,16 Mei 2025
KBEPALA BADAN
S~

“ ‘ —
e]win, S.IP, MT
NIP. 19850706 200502 1 001




Lampiran Indikator Kinerja Individu (IKI) Bappelitbangda Tahun 2025

No SASARAN | INDIKATOR KINERJA | FORMULASI PERUMUSAN/PERHITUNGAN
I |Kepala Bappelitbangda
Persentase Konsisitensi
Dokumen Perencanaan, Jumlah Program yang terakomodir dalam RKPD/ Jumlah Program yangada di RPJMD
. . (RPIJMD-RKPD, RPJMD- x 100 %
Meningkatnya Kualitas Renstra, RKPD-Renja)
1 | Dokumen :

Perencanaan
Pembangunan Daerah

Persentase dokumen
perencanaan (RPJPD, RPIJMD,

Jumlah Program yang terakomodir dalam APBDD/ Jumlah Program yangada di RKPD

RKPD) vyang disusun tepat x 100 %
waktu sesuai regulasi
Meningkatnya Tata Penilaian APIP
2 [Kelola Kinerja dan Nilai SAKIP
Keuangan
Meningkatnya Kualitas Penilaian BRIN

dan Kuantitas Riset
dan Inovasi Daerah

Indeks Kapabilitas Inovasi

ESELON Il

Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian Dan Evalu

asi

Meningkatnya Kualitas

Persentase pelaksanaan tahapan

Dokumen Perencanaan |perencanaan pembangunan 100 %
Pembangunan Daerah daerah tepat waktu
Persentase Rata-Rata Capaian 100 %
Kinerja Program RPJMD
Jumlah Dokumen Rancangan 2 dokumen

Meningkatnya Tata Kelola
Kinerja dan Keuangan

IAwal RPJMD/RKPD (Sesuai
Kebutuhan Jika RPJMD Maka
Rancangan Teknokratik)

Jumlah Berita Acara Konsultasi
Publik

2 Berita Acara

Jumlah Berita Acara forum
Perangkat Daerah /Lintas
Perangkat Daerah

1 Berita Acara




Pembangunan Daerah
Kabupaten/Kota yang
Ditetapkan
(RPJPD/RPJMD/RKPD)

Jumlah Usulan yang Terverifikasii 1827 Usulan
oleh Kecamatan
Jumlah Dokumen Perencanaan 2 Dokumen

Kepala Bidang Perencanaan Bidang Perekonomian Dan Pembangunan Manusia

Meningkatnya Kualitas
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah

Konsistensi Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Daerah Bidang Pemerintahan
dan Pembangunan Manusia

Uumlah dokumen Perangkat Daerah Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia Yang Sesuai
Dengan Sasaran Pembangunan Daerah/ Jumlah Total dokumen Perangkat Daerah Bidang
Pemerintahan dan Pembangunan Manusia x 100 %

Konsistensi Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Daerah Bidang Perekonomian
dan SDA

Meningkatnya Tata Kelola
Kinerja dan Keuangan

Jumlah dokumen Perangkat Daerah Bidang Perekonomian dan SDA Yang Sesuai Dengan Sasaran
Pembangunan Daerah/ Jumlah Total dokumen Perangkat Daerah Bidang Perekonomian dan SDA x
100 %

Jumlah dokumen Perangkat Daerah Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia Yang Sesuai
Dengan Sasaran Pembangunan Daerah/ Jumlah Total dokumen Perangkat Daerah Bidang
Pemerintahan dan Pembangunan Manusia x 100 %

IV |Kepala Bidang Perencanaan Bidang Infrastruktur, Kewilayahan dan Pemerintahan
Meningkatnya Kualitas Ezgzg‘asgerfgjssUg?:a;?g’gg“migg";'zjgn';‘g Jumlah dokumen Perangkat Daerah Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia Yang Sesuai
Dokumen Perencanaan |paeran Lingkup Bidang Pemerintahan danDengan Sasaran Pembangunan Daerah/Jumlah Total dokumen Perangkat Daerah Bidang
Pembangunan Daerah Pembangunan Manusia Pemerintahan dan Pembangunan Manusia x 100 %
M'enir'lgkatnya Tata KelolaE‘:‘fesgr‘]tzz%§§§§?Sifgnpgggg?ngjggggkat Uumlah dokumen Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur Dan Kewilayahan Yang Sesuai Dengan
Kinerja dan Keuangan Daerah Lingkup Bidang Infrastruktur dan ~ [Sasaran Pembangunan Daerah/ Jumlah Total dokumen Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur Dan
Pengembangan Wilayah KewiIayahan x 100 %
VvV  |Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan Daerah
Persentase rencana implementasi Jumlah Kelitbangan yang dilaksanakan / Jumla kelitbangan yang direncanakan x 100 %
kelitbangan
VI |Kepala Sub Kepegawaian

Meningkatnya Kualitas
Perencanaan dan
Pengendalian Dokumen
Perencanaan

Persentase kegiatan
administrasi umum perangkat
daerah

Jumlah kegiatan administrasi umum perangkat daerah yang dilaksanakan/Jumlah kegiatan
administrasi umum perangkat daerah yang direncanakan x 100%

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan

Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang disdiakan/Jumlah
Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang direncanakan x 100%




Bangunan Kantor yang
Disediakan

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

Jumlah paket peralatan dan perlengkapan kantor yang disediakan/Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor yangdirencanakan dikali 100%

Jumlah Dokumen dan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

Jumlah Bahan dan Bacaan dan Peraturan Perundang undangan yang disediakan/Jumlah Bahan
dan Bacaan dan Peraturan Perundang undangan yang direncanakan x 100%

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Uumlah laporan penyelenggaraan rapat koordinasi yang dilakukan/Jumlah rapat koordinasi yang
direncanakan x 100%

Jumlah Bahan Material yang
tersedia

Jumlah Bahan Material yang disediakan/Jumlah Bahan Material yang direncanakan x 100%

Persentase pelaksanaan
pengadaan barang milik daerah
penunjang urusan pemerintahan
daerah

Uumlah Mebel dan peralatan mesin Yang Di Aadakan/Jumlah Mebel dan peralatan mesin yang di
rencanakan x 100%

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Disediakan

Jumlah peralatan dan mesin yang diadakan/Jumlah dan jenis mebel yang direncanakan dikali
100%

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa

Komunikasi, Sumber Daya Air 12 Laporan
dan Listrik yang Disediakan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa

Pelayanan Umum Kantor yang 12 Laporan

Disediakan

Jumlah Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

Jumlah dan Jenis Kendaraan Peroranggan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Yang
Dipelihara/Jumlah dan Jenis Kendaraan Peroranggan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Yang
dimiliki x 100 %

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

1 Unit

Jumlah Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

Jumlah Sarana Prasarana Pendukung Bangunan Gedung Kantor yang
dipelihara/direhabilitasi/Jumlah total Sarana Prasarana Pendukung Bangunan Gedung Kantor
vang dipelihara/direhabilitasi x 100%




VIl |Kasubag Keungan
Meningkatnya Kualitas Jumlah orang yang menerima 42 Orang/14 Bulan
Dokumen Perencanaan |gaji dan Tunjangan ASN
Pembangunan Daerah
Meningkatnya Tata KelolajJumlah Dokumen Penatausahaan 3 Dokumen
Kinerja dan Keuangan dan Pengujian/Vertifikasi
Keuangan SKPD
Jumlah laporan keuangan 18 Laporan
bulanan/triwulanan/semesteran|
SKPD dan Laporan Koordinasi
penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulan/Semesteran
SKPD
Jumlah Laporan Penatausahaan 12 Laporan
Barang Milik Daerah pada SKPD
VIIl | Kasubag Perencanaan
Meningkatnya Kualitas Jumlah Dokumen Perencanaan 8 Dok
Dokumen Perencanaan |Perangkat Daerah
Pembangunan Daerah
Meningkatnya Tata KelolajJumlah laporan capaian dan 5 Lap
Kinerja dan Keuangan ikhtisar realisasi kinerja skpd
dan laporan hasil koordinasi
penyusunan laporan capaian
kinerja dan ikhtisar realisasi
Kinerja skpd
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 4 Lap
Perangkat Daerah
IX |Bidang Perencanaan,pengendalian & Evaluasi Pembangunan Daerah

Meningkatnya Kualitas
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah

Jumlah Dokumen Rancangan
IAwal RPJMD/RKPD (Sesuai
Kebutuhan Jika RPJMD Maka
Rancangan Teknokratik)

2 dokumen




Meningkatnya Tata Kelola
Kinerja dan Keuangan

Jumlah Berita Acara Konsultasi
Publik

2 Berita Acara

Jumlah Berita Acara forum
Perangkat Daerah /Lintas
Perangkat Daerah

2 Berita Acara

Jumlah Usulan yang Terverifikasi
oleh Kecamatan

1827 Usulan

Jumlah Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah
Kabupaten/Kota yang
Ditetapkan
(RPJPD/RPJMD/RKPD)

2 Dokumen

Jumlah Dokumen Hasil Analisis
Data untuk Penyusunan
Kebijakan Perencanaan
Pembangunan Daerah (Semua
Perencanaan Pembangunan
Daerah)

4 Dokumen

Jumlah Laporan Hasil Evaluasi
Kinerja Pembangunan Daerah

4 Laporan

Jumlah Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang
SDA yang Dikoordinir
Penyusunannya (RPJPD, RPJMD
dan RKPD)

Uumlah dokumen perencanaan daerah bidang SDA yang dikoordinasikan dibagi jumlah dokumen
perencanaan bidang SDA dikali 100%

Jumlah Laporan Hasil
Sinkronisasi Renstra/Renja
dengan RKPD/RPJMD pada
Bidang SDA

Uumlah Dokumen Perencanaan Bidang SDA yang disinergikan dibagi jumlah dokumen perencanaan
bidang SDA dikali 100%

Jumlah Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang
Perekonomian yang dikoordinir
Penyusunannya (RPJPD, RPJMD
dan RKPD)

Uumlah dokumen perencanaan daerah bidang pembangunan manusia yang dikoordinasikan dibagi
jumlah dokumen perencanaan bidang pembangunan manusia dikali 100%

Jumlah Dokumen Perencanaan
Bidang Pembangunan Manusia

Uumlah Dokumen Perencanaan Bidang Pembangunan Manusia yang disinergikan dibagi jumlah
dokumen bidang pembangunan manusia dikali 100%

ang disinergikan




Jumlah Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang
Perekonomian yang
dikoordinasikan

Uumlah dokumen perencanaan daerah bidang perekonomian yang dikoordinasikan dibagi jumlah
dokumen perencanaan bidang perekonomian dikali 100%

Jumlah Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang
Perekonomian yang dikoordinir
Penyusunannya (RPJPD, RPJMD
dan RKPD)

Vumlah Dokumen Perencanaan Bidang Perekonomian yang disinergikan dibagi jumlah dokumen
bidang perekonomian dikali 100%

Jumlah Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang
Pemerintahan (RPJPD, RPJMD
DAN RKPD)

(Jumlah Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan hasil koordinasi /
Uumlah Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan hasil koordinasi yang
direncanakan ) x 100%

Jumlah Laporan Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Perangkat Daerah Bidang
Pemerintahan

12 Laporan

Jumlah Laporan Hasil
Sinkronisasi Renstra/Renja
dengan RKPD/RPJMD pada
Bidang Pemerintahan

12 Laporan

Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan
Monitoring dan Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan Pembangunan
Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur

20 Dokumen

Jumlah Dokumen Perencanaan
Bidang Infrastruktur yang
disinergikan

(Jumlah Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur yang disinergikan dan
diharmonisasi / Jumlah Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur yang
direncanakan akan disinergikan dan diharmonisasi ) x 100%

Uumlah Laporan Hasil Pelaksanaan
Monitoring dan Evaluasi Penyusunan

dan Kuantitas Riset dan
Inovasi Daerah

Pelaksanaan Fasilitasi,
Pelaksanaan dan Evaluasi

Penelitian dan Pengembangan

Dokumen Perencanaan Pembangunan 44 Laporan
Perangkat Daerah Bidang Kewilayahan
Uumlah Laporan Hasil Sinkronisasi
Renstra/Renja dengan RKPD/RPJMD Pada |44 Laporan
Bidang Kewilayahan

Meningkatnya Kualitas  [Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan




Bidang Penyelenggaraan Otonomi
Daerah

Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan
dan Evaluasi Penelitian dan
Pengembangan Bidang
Kelembagaan dan Ketatalaksanaan

1 Laporan

Jumlah Data Kelitbangan dan
Peraturan yang Terekelolah
dengan baik

1 Laporan

Jumlah Laporan Hasil Pelaksanna
Fasilitasi dan Evaluasi
Pelaksanaan Kegiatan Data dan
Pengkajian Peraturan

1 Laporan

Jumlah dokumen hasil Penelitian,
pengembangan dan perekayasaan
di bidang teknologi dan inovasi

1 Laporan

Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan
Uji Coba dan Penerapan rancang
bangun /model replikasi dan invensi
di bidang difusi inovasi dan

penerapan teknologi

1 Laporan

Pangkajene Sidenreng, Januari 2025
KEPALA BADAN

R T~
R

Herwin, S.IP, MT

NIP. 19850706 200502 1 001

.




