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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kita panjatkan kehadirat Allah Subhanahu Wata'ala atas semua
limpahan Rahmat dan Karunia-Nya, sehingga penyusunan Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (LKjIP) Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2025 dapat diselesaikan,
sebagai bentuk akuntabilitas penyelenggaraan pemerintahan selama Tahun 2025.

Sesuai dengan Intruksi Presiden Nomor 7 tahun 1999 tentang Akutanbilitas kinerja
Instansi Pemerintah dan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah serta Peraturan Menteri PAN dan RB Nomor 53
Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Sidenreng Rappang menyusun Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP )
Tahun 2025 sebagai pertanggungjawaban atas capaian kinerja pemerintah.

LKIJIP Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2025
merupakan LKJIP tahun kelima dari implementasi Rencana Strategis 2025-2029 yang
digunakan sebagai acuan dalam pelaksanaan kegiatan dalam rangka pencapaian visi dan misi,
serta merupakan sarana penyampaian keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan tupoksi yang
dituangkan dalam bentuk laporan akuntabilitas yang disusun berdasarkan realisasi capaian
kinerja sebagaimana ditetapkan dalam Penetapan Kinerja 2025".

Kami mengharapakan Laporan Akuntabilitas Kinerja ini dapat menjadi media
pertanggungjawabkan capaian kinerja dan dapat mendorong peningkatan kinerja Dinas

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sidenreng Rappang tahun berikutnya.

Terima kasih

Pangkajene Sidenreng , 10 Januari 2026

Kepal?\lnij,\lﬂ omunikasidan Informatika
My "":\’,‘*

B ek B2
MAHUUDIINGS.Pd., M.Pd
Pangkdt*¢Fém¥ina Jtama Muda
NIP.19691212 199103 1 016
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IKHTISAR EKSEKUTIF

Pelaporan kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika melalui penyusunan Laporan
Kinerja Isntansi Pemerintah (LKjIP) ini menjadi salah satu upaya yang dilakukan Dinas
Komunikasi dan Informatika untuk mendorong tata kelola pemerintahan yang baik. Proses
penilaian yang terukur ini menjadi bagian dari skema pembelajaran bagi organisasi Dinas
Komunikasi dan Informatika untuk terus meningkatkan kapasitas kelembagaan sehingga
kinerjanya bisa terus ditingkatkan. LKjIP Dinas Komunikasi dan Informatika tahun 2021 ini
merupakan amanat Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan
dan Kinerja Instansi Pemerintah, dan Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. Penyusunan LKj dilakukan dengan mendasarkan
pada Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 53 Tahun 2015 di mana pelaporan capaian kinerja organisasi disusun secara transparan
dan akuntabel merupakan bentuk pertanggungjawaban atas kinerja Dinas Komunikasi dan
Informatika Analisa dan bukti-bukti pendukung pencapaian kinerja menjadi bagian dalam
penyusunan LKj ini, untuk menjawab pertanyaan sejauh mana sasaran pembangunan yang
ditunjukkan dengan keberhasilan pencapaian indikator kinerja utama (IKU) yang telah
dicanangkan pada tahun 2018 telah berhasil dicapai.

Hasil evaluasi capaian kinerja ini juga penting dipergunakan sebagai pijakan bagi
Dinas Komunikasi dan Informatika di lingkungan pemerintah Kabupaten Sidenreng Rappang

dalam perbaikan pelayanan publik di tahun yang akan datang.
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BABI
PENDAHULUAN

LATAR BELAKANG

Penilaian dan pelaporan kinerja pemerintah daerah menjadi salah satu kunci untuk
menjamin penyelenggaraan pemerintahan yang demokratis, transparan, akuntabel, efisien dan
efektif. Upaya ini juga selaras dengan tujuan perbaikan pelayanan publik sebagaimana
dimaksud dalam Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan
Daerah. Untuk itu, pelaksanaan otonomi daerah perlu mendapatkan dorongan yang lebih besar
dari berbagai elemen masyarakat, termasuk dalam pengembangan akuntabilitas melalui
penyusunan dan pelaporan kinerja pemerintah daerah.
Penyusunan Laporan Kinerja (LKj) merupakan amanat Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun
2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah danPeraturan Presiden
Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. Penyusunan
LKj dilakukan dengan berdasarkan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan AparaturNegara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 tahun 2015 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Review Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, di mana
pelaporan capaian kinerja organisasi secara transparan dan akuntabel merupakan bentuk
pertanggungjawaban atas kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika
Proses penyusunan LKj dilakukan pada setiap akhir tahun anggaran bagi setiap instansi untuk
mengukur pencapaian target kinerja yang sudah ditetapkan dalam dokumen perjanjian kinerja.
Pengukuran pencapaian target kinerja ini dilakukan dengan membandingkan antara target dan
realisasi kinerja setiap instansi pemerintah, yang dalam hal ini adalah Dinas Komunikasi dan
Informatika LKj menjadi dokumen laporan kinerja tahunan yang berisi pertanggung-jawaban
kinerja suatu instansi dalam mencapai tujuan/sasaran strategis instansi. Disinilah esensi dari
prinsip akuntabilitas sebagai pijakan bagi instansi pemerintah ditegakkan dan diwujudkan.
Mengacu kepada Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2015, LKj tingkat SKPD disampaikan kepada

Gubernur/Bupati/Walikota selambat-lambatnyadua bulan setelah tahun anggaran berakhir.
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MAKSUD DAN TUJUAN

LKj Dinas Komunikasi dan Informatika merupakan salah satu bentuk
pertanggungjawaban pelaksanaan tugas dan fungsi pemerintah daerah selama kurun waktu 1
(satu) tahun dalam mencapai tujuan/sasaran strategis instansi. Penyusunan LKj juga menjadi
alat kendali untuk mendorong peningkatan kinerja setiap unit organisasi.
Selain itu, LKj menjadi salah satu alat untuk mendapatkan masukan stakeholders demi
perbaikan kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Identifikasi keberhasilan, permasalahan
dan solusi yang tertuang dalam LKj, menjadi sumber untuk perbaikan perencanaan dan
pelaksanaan program dan kegiatan yang akan datang. Dengan pendekatan ini, LKj sebagai
proses evaluasi menjadi bagian yang tidak terpisahkan dari perbaikan yang berkelanjutan di

pemerintah untuk meningkatkan kinerja pemerintahan melalui perbaikan pelayanan publik.

GAMBARAN UMUM ORGANISASI

Tugas Pokok dan fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika
KabupatenSidenreng Rappang sesuai Perda Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 50 Tahun
2016 tentang Susunan Organisasi Kedudukan, Tugas Pokok, Fungsi, Uraian Tugas dan Tata

Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sidenreng Rappang dimaksudkan untuk

1. Tugas
Sesuai Perda Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 50 Tahun 2020 dalam bab
IV pasal 4 ayat 1 disebutkan bahwa : “ Dinas Komunikasi dan Informatika
membantu Bupati menyelenggarakan Urusan Pemerintahan di bidang
komunikasi dan informatika. Urusan pemerintahan bidang statistic dan urusan
pemerintahan bidang persandian yang menjadi kewenangan daerah dan tugas
pembantuan yang ditugaskan kepada Pemerintah Daerah

2.  Fungsi
Selanjutnya dalam bab IV bagian ke satu pasal 4 ayat 2 disebutkan, dalam
melaksanakan tugas sebagaiman dimaksudkan pada ayat 1 Dinas Komunikasi
dan Informatika menyelenggarakan fungsi :
a) Perumusan kebijakan urusan pemerintahan bidang komunikasi dan

informatika

b) Pelaksanaan kebijakan urusan pemerintahan bidang statistik

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA Page 6



LKJIP 2025

c) Pelaksanaan kebijakan urusan pemerintahan bidang persandian

d) Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan urusan pemerintahn bidang komunikasi
dan pelaporan urusan pemerintahan bidang komunikasi dan informatika,
urusan pemerintahn bidang statistic dan urusan pemerintahn bidang
persandian

e) Pelaksanaan administrasi Dinas, dan

f) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait tugas dan

fungsinya.

ISU STRATEGIS
Isu Strategis yang dihadapi Dinas Komunikasi dan Informatika yang dituangkan dalam Renja
tahun 2025 adalah :

Strategi dasar pembangunan urusan komunikasi, informatika, statistik persandian Kabupaten
Sidenreng Rappang dititik beratkan pada pelayanan / pembinaan yang mendorong tumbuhnya sistem
agrobisnis yang lebih modern, melalui pengembangan/infrastruktur jaringan komunikasi dan

informatika yang lebih baik.

STRUKTUR ORGANISASI Dinas Komunikasi Dan Informatika

Berdasarkan peraturan Bupati Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 50 Tahun 2020
tentang Uraian tugas Sekretariat, Bidang, Seksi/Subbag Dinas Kominfo Kabuapten Sidenreng
sesuai Struktur Organisasi dan tata kerja ( SOTK) terdiri dari 1 unit eselon II, 4 unit eselon III,
yang terdiri dari 1 sekretariat dan 3 bidang

Gambar 1.... Struktur Organisasi

Tugas pokok masing-masing unit kerja sesuai Peraturan Bupati Kabupaten Sidenreng

Rappang Nomor 50 Tahun 2020 adalah sebagai berikut :

1) Sekretariat yang dipimpin oleh Sekretaris, berada di bawah dan bertanggung jawab
kepada Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika , mempunyai tugas melaksanakan
koordinasi kegiatan penyusunan program dan pelaporan serta memberikan pelayanan
administrasi umum, kepegawaian, hukum ,keuangan dalam lingkungan dinas

2) Bidang Humas Informasi dan Komunikasi dipimpin oleh Kepala Bidang berada di
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bawah dan bertanggung jawab kepada kepala Dinas Komunikasi dan Informatika,
mempunyai tugas merencanakan, melaksanakan, mengkoordinasikan dan
mengevaluasi pelaksanaan pengelolaan kehumasan, informasi dan komunikasi

3) Bidang Aplikasi Informatika dan Statistik dipimpin oleh Kepala Bidang berada di
bawah dan bertanggung jawab kepada kepala Dinas Komunikasi dan Informatika,
mempunyai tugas merencanakan, melaksanakan, mengkoordinasikan dan
mengevaluasi pelaksanaan pengelolaan kehumasan, informasi dan komunikasi

4) Bidang persandian dipimpin oleh Kepala Bidang berada di bawah dan bertanggung
jawab kepada kepala Dinas Komunikasi dan Informatika, mempunyai tugas
merencanakan, melaksanakan, mengkoordinasikan dan mengevaluasi pelaksanaan
persandian dan keamanan informasi

3.  Aspek Strategi

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sidenreng Rappang dalam
melaksanakan pembangunan di bidang komunikasi dan informatika memiliki aspek
strategis yaitu menyediakan dan menyebarluaskan informasi pemerintahan dan
pembangunan yang bermanfaat. Selain itu pemberdayaan informasi yang dilakukan
oleh Dinas Kominfo Kabupaten Sidenreng Rappang sesuai fungsi yakni sebagai
produsen dan penyedia informasi. Informasi yang dihimpun, diolah dan disediakan
dapat diakses dan dimanfaatkan oleh masyarakat sesuai dengan kebutuhannya, baik
melalui cetak, elektronik maupun media luar ruang.

Peran Dinas Komunikasi dan Informatika di dalam memberikan layanan informasi
dan pemberdayaan masyarakat juga memanfaatkan Teknologi Informasi dan
Komunikasi (TIK) dalam rangka mempercepat proses layanan masyarakat sesai dengan
kemampuan dalam pemanfaatan TIK melalui pembangunan Infrastruktur TIK di daerah
dalam rangka mewujudkan dan meningkatkan penyebarluasan informasi dan
pemberdayaan kepada masyarakat di Kabuapaten Sidenreng Rappang.

Adapun langkah-langkah yang dilakukan oleh Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Sidenreng Rappang, antara lain :

1. Perumusan kebijakan teknis dibidang komunikasi dan informatika
2. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang komunikasi
dan informatiak yaitu penyebarluasan informasi melalui media elektronik, media

cetak dan media luar ruang
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1.2. KEKUATAN SUMBER DAYA YANG ADA

orang dengan rincian sebagai berikut :

e Komposisi jumlah Pegawai berdasarkan unit dan golongan ruang Tahun 2025

Jumlah pegawai dilingkungan Dinas Komunikasi dan Informatika sebanyak 23

GOLONGAN I GOLONGAN II GOLONGAN III GOLONGAN 1V GRAN
N D
URAIAN = = = g
o alb|c|D| S |a|B|c|Dl=|a|b d| = |A| Db D| 5 TOTA
—- —_ — = L
Kepala
1 | Dinas N A Il
2 | Sekretaris ol I E e R I I A U I O I O 5 1 -1 4
Bidang
Humas,Infor
3 | masi dan B e I I I O i e - 304 (1] - - 11 5
Komunikasi
Publik
Bidang
Aplikasi
4 | informatika |- |- |-|-| - |-|-[1]|-|1|-/|- 214 | 1] - -1 6
dan
Statistik
Bidang
> |Persandian || ||| " || AR 2132 - AN
Jumlah =l -l-1-]-1]-/-11]-]2]1]| - 7114 | 4| 2 - 4] 21
o Komposisi Pendidikan PNS
NO Pendidikan PNS Jumlah Presentase
1
S2 6 org
2 s 13 ore
3 .
Sarjana Muda 1 org
4
SLTA 1 org
Jumlah 21  org
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Komposisi Pendidikan PPPK

! S1 2
2
SLTA
JUMLAH 2

o Komposisi Pendidikan PPPK PW

1 S1 12
2 SLTA 10
JUMLAH 22

o Komposisi Status Kepegawaian

NO Status Kepegawaian Jumlah Presentase
1
PNS 19 org
2
CPNS 1 org
3 PPPK 2  org
4 | PPPK PW 22 org
Jumlah 44 org
o Komposisi Eselon PNS/PPPK
NO Eselon PNS Jumlah Presentase
1 Eselon 11 1 org
2 | Eselon I 4  org
3 | Eselon IV 2  org
4 | Fungsional 8 org
5 | Pelaksana 5 org
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‘ ‘ Jumlah 21 org
e Komposisi Umur PNS
NO Umur PNS Jumlah Presentase
1 <25th org
2 125-30th 2  org
3 |31-40th 5 org
4 141-50th 11 org
5 |51-55 1  org
6 |56-58 2 org
7 <58 org
Jumlah 21 org

e Pegawai Dengan Perjanjian Kerja Paruh waktu Dinas Kominfo Kab. Sidenreng Rappang

NO Pegawai ditempatkan Jumlah Presentase
1 Sekretariat 7 org
2

Bidang Humas , Infomasi
dan Komunikasi Publik 5 org

3

Bidang Aplikasi

Informatika dan Statistik 4 org
4 Bidang Persandian 6 org

Jumlah 22 org

1.3. SISTEMATIKA PENYAJIAN

Laporan kinerja ini memberikan penjelasan pencapaian kinerja Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sidenreng Rappang selama Tahun 2025
Capaian kinerja tahun 2025 diperbandingkan dengan Penetapan Kinerja tahun 2025
sebagai tolak ukur keberhasilan tahunan organisasi. Adapun sistematika penyajian
Laporan Kinerja Dinas Komunikasi dan Informtika Kabupaten Sidenreng Rappang
sebagai berikut :
Bab I - Pendahuluan, menguraiakan secara ringkas latar belakang, peran strategis
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sidenreng Rappang serta struktur

organisasi
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Bab II — Perencanaan Kinerja, menguraikan secara ringkas dokumen perencanaan

yang menjadi dasar pelaksanaan program, kegiatan dan anggaran Dinas Komunikasi

dan Informatika Kabupaten Sidenreng Rappang tahun 2025 meliputi RPD Kabupaten

Sidenreng Rappang tahun 2025-2029 dan perjanjian Kinerja Tahun 2026

A. Capaian Kinerja Organisasi

B. Realisasi Anggaran
Bab III — Akuntabilitas Kinerja Tahun 2025,

A. Capaian Kinerja Organisasi

Pasa Sub bab ini disajikan capaian kinerja organisasi untuk setiap pernyataan

kinerja sasaran strategi Organisasi. Untuk setiap pernyataan kinerja sasaran

strategi tersebut dilakukan analisis capaian kinerja sebagai berikut :

1.
2.

Membandingkan antara target dan realisasi kinerja tahun ini
Membandingkan antara realisasi kinerja serta capian kinerja tahun ini
dengan tahun lalu dan beberapa tahun terakhir

Membandingkan realisasi kinerja sampai dengan tahun ini dengan
target jangka menengah yang terdapat dalam dokumen perencanaan
strategi organisasi

Membandingkan realisasi kinerja tahun ini dengan standar nasional (
jika ada)

Analisis penyebab keberhasilan / kegagalan atau peningkatan /
penurunan kinerja serta alterbative solusi yang telah dilakukan
Analisis atas efisiensi pengguna sumber daya

Analisis program / kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun

kegagalan pencapaian pernyataan kinerja

B. Realisasi Anggaran Pada sub bab ini diuraikan realisasi anggaran yang digunakan

untuk mewujudkan kinerja organisasi sesuai dengan dokumen perjanjian kinerja

Bab IV — Penutup, mengaraikan kesimpulan dari laporan Kinerja Dinas Komunikasi

dan Informatika Kabupaten Sidenreng Rappang tahun 2025 mengaraikan rekomendasi

yang diperlukan bagi perbaikan kinerja di masa mendatang .
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BAB II
PERENCANAAN KINERJA

RENCANA STRATEGIS Dinas Komunikasi dan Informatika

VISI DAN MISI

Rencana Strategis (RENSTRA) merupakan kerangka pembangunan strategis Dinas
Komunikasi dan Informatika untuk periode 5 tahun. Sebagai dokumen perencanaan
yangmemuat penjabaran visi, misi, tujuan, sasaran dan program Dinas Komunikasi dan
Informatika, RENSTRA
Sebagai penerjemahan kebijakan politik Gubernur sebagai Kepala Daerah yang tertuang dalam
RPJMD, RENSTRA menjadi pijakan bagi perencanaan strategis Dinas Komunikasi dan
Informatika

Tujuan yang ditetapkan dalam Renstra Tahun 2025-2029 yang ingin dicapai dalam
penyelenggaraan pemerintahan daerah berdasarkan misi6 tersebut yang dilaskanakan oleh
Dinas Komunikasi dan Informatika yaitu
“ Meningkatkan tata Pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel dan inovatif
melalui pemanfaatan teknologi informasi digital dengan tujuan mewujudkan tata
kelola pemerintahan yang efektif, transparan akuntabel dan inovatif ”. Sedangkan
sasaran yang sesuai dengan tujuan tersebut adalah Meningkatnya kepuasan masyarakat atas
pelayanan publik pada unit-unit pelayanan public, meningkatnya keterbukaan informasi
publik dan penerapan teknologi informasi dalam penyelenggaraan pemerintahan.

TUJUAN

Mengacu kepada misi yang telah ditetapkan, maka tujuan yang hendak dicapai atau
dihasilkan dalam kurun waktu 5 tahun adalah, sebagai berikut:
Meningkatnya kualitas tata kelola pemerintahan berbasis Digitalisasi dan

Meningkatnya Pelayanan Data Statistik dan Meningkatnya Keamanan Informasi.
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Indikator kinerja dan target kinerja untuk masing-masing tujuan strategis diuraikan

dalam tabel berikut ini:

Tabel 2.1
Tujuan dan Indikator Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika
TUJUAN INDIKATOR SATUAN KONDISI AWAL TARGET

Meningkatnya Kualitas Tata Indeks SPBE Poin 304 306
Kelola Pemerintahan
Berbasis Digitalisasi dan Persentase Data persen 100 100
Meningkatnya Pelayanan Statistik yang
Data Statistik dan dipublikasikan
Meningkatnya Keamanan
Informasi Persentase jumlah persen 60 65

asetinformasi

daerah yang

diamankan
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SASARAN

Mengacu kepada tujuan yang telah ditetapkan, maka sasaran yang hendak dicapai atau
dihasilkan adalah sebagai berikut:

Tabel 2.2
Sasaran dan Indikator Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika
TARGET
SASARAN INDIKATOR SATUAN KONDISI AWAL RENSTRA

Meningkatnya penyebarluasan |Persentase persen 64,45 70
informasi dan kerjasama media|penyebarluasan
massa informasi dan

kerjasama media yang

dikelola
Meningkatnya jangkauan Persentase luas persen 87,7 87,70
infrastruktur jaringaninternet |wilayahyang

tercoverage
Meningkatnya tata kelola Predikat Nilai Sakip Angka 59,25 62,1
kinerja dan keuangan
Tersedianya data statistik Persentase Data persen 40 50
sektoral dalam fortal satu data |Statistik Sektoralyang
daerah tersedia pada Portal

Satu Data Daerah
Menibgkatnya Pengamanan Jumlah insiden Siber kasus 2 2
Sistem Pemerintah Berbasis terhadap pelaksanaan
Elektronik ( SPBE) Sistem Pemerintah

Berbasis Elektronik

PROGRAM UNTUK PENCAPAIAN SASARAN

Berdasarkan visi, misi, tujuan, dan sasaran yang yang telah ditetapkan dalam

RENSTRA,maka upaya pencapainya kemudian dijabarkan secara lebih sistematis melalui

perumusan program-program. Adapun program-program untuk mendukung masing-masing

sasaran tahun 2025 sebagai berikut:
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Tabel 2.3 Program Untuk Pencapaian Sasaran Tahun 2025

SASARAN STRATEGIS

PROGRAM PENDUKUNG

jaringan internet

Meningkatnya jangkauan infrastruktur 1

Program Pengelolaan Aplikasi Informatika

Meningkatnya penyebarluasan informasi
dan kerjasama media massa

1 Program Pengelolaan Komunikasi Publik

Meningkatnya Pengamanan Sistem Pemerintah 1
Berbasis Elektronik ( SPBE )

Program Penyelenggaraan Persandian Untuk
Pengamanan Persandian

satu data daerah

Tersedianya data statistik sektoral dalam fortal

1. Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Perjanjian Kinerja (PK) merupakan dokumen pernyataan/kesepakatanantara atasan dan

bawahan untuk mencapai target kinerja yang ditetapkan satu instansi. Dokumen ini memuat

sasaran strategis, indikator kinerja dan target kinerja beserta program dan anggaran.
Penyusunan PK 2025 dilakukan dengan mengacu kepada RENSTRA, RENCANA KERJA
(RENJA)2024, IKU dan APBD. Dinas Komunikasi dan Informatika telah menetapkan PK

sebagai berikut:

Tabel 2.4 Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2025

SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARUN 2025
Meningkatnya Persentase penyebarluasan % 70
penyebar‘luasan informasi dan kerjasama
informasi dan media yang dikelola
kerjasama media massa
Meningkatnya Persentase Luas Wilayah yang % 87,70
jangkauan infrastruktur tercoverage jaringan internet
jaringan internet

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
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Tersedianya data statistik Persentase data statistik sektoral % 50
sektoral dalam fortal satu yang tersedia pada portal satu data
data daerah daerah
kasus 2
. Jumlah insiden siber terhadap
Meningkatnya . )
. pelaksanaan Sistem Pemerintah
Pengamanan Sistem . .
. . Berbasis Elektronik
Pemerintah Berbasis
Elektronik ( SPBE )
Meningkatnya Tata Predikat Nilai SAKIP angka 62,10
Kelola Kinerja dan
Keuangan

INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

Indikator Kinerja Utama (IKU) merupakan ukuran keberhasilan organisasi dalam

mencapai tujuan dan merupakan ikhtisar hasil berbagai Program dan Kegiatan sebagai

penjabaran tugas dan fungsi organisasi. Dinas Komunikasi dan Informatika telah menetapkan

IKU sebagai berikut:

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
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Tabel 2.5 IKU Dinas Komunikasi dan Informatika

Sistem Pemerintah Berbasis
Elektronik ( SPBE)

Jumlahinsiden siber terhadap
pelaksanaan Sistem Pemerintah
Berbasis Elektronik

Berbasis Elektronik

Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis

Elektronik

TUJUAN / SASARAN INDIKATOR SATUAN FORMULASI PENGUKURAN DEFINISI OPERASIONAL TARGET
Meningkatnya Kualitas Tata Indeks SPBE Poin Nilai dari KemenPAN-RB Nilai dari KemenPAN-RB 306
Kelola Pemerintahan Berbasis
Digitalisasi dan Meningkatnya |Persentase Data Statistik yang persen jumlah kompilasi data statistik kompilasi data statistik 100
Pelayanan Data Statistikdan |dipublikasikan
Meningkatnya Keamanan jumlah kompilasi data yang dipublikasikan x 100 kompilasi data yang
Informasi dipublikasikan

Persentase jumlah asetinformasi persen jumlah asetinfromasiyang diamankan jumlah asetinfromasiyang dian 65
daerahyang diamankan
total jumlah asetinformasi daerah x 100 asettotalinformasidaerah
Meningkatnya penyebarluasan [Persentase penyebarluasaninformasi persen jumlah penyebarluasan informasi dan kerjasama media |Kerjasama media yangakan 70
informasi dan kerjasama media|dan kerjasama media yang dikelola massa yang akan dibina dan dikelola/ dibina dikelola
massa
jumlah penyebarluasan informasi dan kerjasama massa |Kerjasama media yangtelah
yang telah dibina x 100 % dibina dikelola
Meningkatnya jangkauan Persentase luas wilayah yang persen jumlah luas wilayah yang tercover jaringan internet Luas Wilayah luas wilayah yang 87,70
infrastruktur jaringaninternet |tercoverage jaringan internet tercoverage jaringan internet
jumlah luas wilayah kabupaten x 100 % Luas wilayah kabupaten
Meningkatnya tata kelola angka 62,10
kinerja dan keuangan Predikat Nilai SAKIP Predikat Nilai SAKIP Predikat Nilai SAKIP
Tersedianya data statistik Persentase data statistik sektoral Jumlah data OPD pada portal satu data data OPD pada portal satu data 50
sektoraldalam fortal satu data |yangtersedia pada portalsatu data
daerah daerah
jumlah OPD keseluruhan x 100 % OPD Keseluruhan
Menibgkatnya Pengamanan Kasus insiden siber terhadap pelaksanaan Sistem Pemerintah |Insiden Siber Terhadap 2
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RENCANA ANGGARAN TAHUN 2025

Berdasarkan Dokumen Pelaksanaan Anggaran Dinas Komunikasi dan Informatika
maka jumlah pendanaan yang dimungkinkan untuk dibelanjakan pada Tahun Anggaran 2025
adalah sebesarRp. 5.410.208.000 yang digunakan untuk membiayai Belanja Tidak Langsung
dan Belanja Langsung. Secara rinci rencana anggaran Belanja Tidak Langsung dan Belanja

Langsung dapat dilihat pada tabel di bawah ini.

Tabel 2.6 Rencana Belanja Dinas Komunikasi dan informatika TA 2024

No Uraian Rencana(Rp) %

1  |Belanja Operasi 5.128.197.000 100

2 [Belanja Modal 282.011.000. 100
Jumlah 5.410.208.000 100

Alokasi anggaran belanja langsung tahun 2025 yang dialokasikan untuk membiayai

program-program yang langsung mendukung pencapaian sasaran pembangunan adalah sebagai

berikut :
Tabel. 2.7 Alokasi per Sasaran Tahun Anggaran 2025
ANGGARAN PERSENTASE

SASARAN INDIKATOR KINERJA (Rp) ANGGARAN
Meningkatnya Persentase penyebarluasan | 1.010.341.000 18,67
penyebarluasan informasi dan kerjasama media
informasi dan yang dikelola
kerjasama media massa
Meningkatnya Persentase Luas Wilayah
jangkauan infrastruktur yang tercoverge jaringan 1.348.778.500 24,93
Jaringan Internet internet
Meningkatnya Persentase  dokumen data / 15.864.000 0,29
data/informasi/statistik informasi dan statistik sektoral
sektoral sebagai bahan yang dihasilkan
untuk perencanaan
pembangunan
Meningkatnya Jumlah insiden terhadap | 137 413 ggg 2,43

. pelaksanaan Sistem

Pengamanan Sistem . .

. . Pemerintah Berbasis
Pemerintah Berbasis Elektronik
Elektronik ( SPBE )
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Meningkatnya tata kelola
Kinerja dan keuangan Predikat Nilai SAKIP | 2.903.821.000 | 53 67

Total 5.410.208.000 | 100.00

Pada tabel di atas, jumlah anggaran untuk program/kegiatan sebesar Rp. 1.348.778.500 dengan
presentase terbesar anggaran untuk mendukung sasaran Meningkatnya jangkauan infrastruktur
jaringan internet dengan besaran 24,93 %. Selain gaji dan tunjangan Sasaran lain dengan
anggaran yang relatif besar Rp. 1.010.341.000 - adalah sasaran Meningkatnya penyebarluasan
informasi dan kerjasama media massa yaitu sebesar 18,67 %. Sementara itu, sasaran dengan
anggaran yang relatif kecil adalah sasaran Meningkatnya data/informasi/statistik sektoral
sebagai bahan untuk perencanaan pembangunan sebesar 0,29 % dari total anggaran belanja

langsung.
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BAB III
AKUNTABILITAS KINERJA

A. CAPAIAN IKU

Akuntabilitas kinerja adalah kewajiban untuk menjawab dari perorangan, badan hukum
atau pimpinan kolektif secara transparan mengenai keberhasilan atau kegagalan dalam
melaksanakan misi organisasi kepada pihak-pihak yang berwenang menerima pelaporan

akuntabilitas/ pemberi amanah.

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sidenreng Rappang selaku pengembang
amanah masyarakat Kabupaten Sidenreng Rappang Dinas Komunikasi dan Informatika
melaksanakan kewajiban berakuntabilitas melalui penyajian Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah Kabupaten Sidenreng Rappang yang dibuat sesuai dengan ketentuan yang
terkandung dalam Perpres Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (SAKIP) dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja

dan Tata cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Laporan tersebut diatas memberikan gambaran mengenai tingkat pencapaian Sasaran
dan Program/ Kegiatan, baik keberhasilan-keberhasilan kinerja yang telah dicapai maupun

kegagalan pada tahun 2025

Untuk mengukur keberhasilan dari pencapaian suatu tujuan dan sasaran strategis organisasi
yang akan digunakan untuk perbaikan kinerja dan peningkatan akuntabilitas kinerja, maka
dalam laporan kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sidenreng Tahun
2025.ini akan dijelaskan capaian indikator kinerja utama (IKU) yang mendukung pencapaian
kinerja sasaran dalam RENSTRA Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sidenreng
Rappang Pencapaian kinerja IKU Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sidenreng

secara ringkas digambarkan sebagai berikut:
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Tabel 3.1

Jumlah insiden siber terhadap
pelaksanaan Sistem Pemerintah
Berbasis Elektronik

Indeks SPBE poin 3,06 3,06 100
Persentase Data Statistik yang % 100 100 100
dipublikasikan
Persentase jumlah asetinformasi % 65 75 115
daerah yang diamankan
Persentase penyebarluasan informasi % 70 63 90
dan kerjasama media yang dikelola
Persentase luas wilayah yang % 87,70 88,58 101
tercoverage jaringan internet
Predikat Nilai SAKIP Angka 62,10
Persentase data statistik sektoral yang % 50 30 60
tersedia pada portal satu data daerah

% 2 2 100
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Indikator Kinerja Utama (IKU) yang mendukung sasaran strategis dalam Renstra OPD.
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2025-2029
sebanyak Delapan Dinas indikator, dan dari jumlah tersebut dapat dibagi berdasarkan kriteria

sebagai berikut:

Tabel 3.2 Skala Nilai Peringkat Kinerja

NO INTERVAL NILAI | gRITERIA PENILAIAN KODE
. REALISASI REALISASI KINERJA
KINERIA
1. 91 < Sangat Tinggi ST
2. 76 <90 Tinggi T
3. 66 <75 Sedang S
4. 51 <65 Rendah R
5. <50 Sangat Rendah SR

Dari Dinas Komunikasi dan Informatika IKU di atas, kinerja yang dicapai
menunjukkan bahwa  persen telah memenuhi kriteria sangat memuaskan, persen telah
memenuhi kriteria memuaskan Analisis keberhasilan dan kegagalan pencapaian IKU OPD
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2025 akan

dijelaskan pada analisis capaian kinerja sasaran strategis di bawah.

B. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI

Dari hasil pengukuran dan evaluasi kinerja Secara umum OPD Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2025 dapat dikemukakan bahwa sebagian
besar sasaran-sasaran strategis yang telah ditargetkan dapat dicapai, namun demikian masih
terdapat sasaran strategis yang belum mencapai target yang diharapkan tahun 2025 dengan
berbagai kendala. Rincian analisis capaian masing-masing sasaran strategis dapat diuraikan
sebagai berikut:

SASARAN 1 : Meningkatnya Jangkauan Infrastruktur jaringan internet
a. Perbandingan antara target dan realisasi kinerja tahun ini.
Pengukuran target kinerja dari sasaran strategis yang telah ditetapkan akan dilakukan

dengan membandingkan antara target kinerja dengan realisasi kinerja. Kriteria penilaian
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yang diuraikan dalam tabel dibawah selanjutnya akan dipergunakan untuk mengukur
kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika untuk tahun 2024 Pencapaian Indikator tahun

2025 secara ringkas ditunjukkan oleh tabel berikut ini:

SASARAN o
STRATECIS INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET | REALISASI %%
Meningkatnya Persentase luas wilayah
jangkauan infrastruktur yang tercoverage
jaringan internet At ;
jaring jaringan internet % 87,70 88,56 101

Rata-rata capaian

Berdasarkan pengukuran pencapaian Sasaran Strategis yaitu “Meningkatnya jangkauan
infrastruktur jaringan internet *“, dengan 1 (satu ) indikator kinerja yaitu Persentase luas wilayah
yang tercoverage jaringan internet yaitu 87,70 %, sehingga rata-rata capaian kinerja Sasaran
Strategis ini yaitu 101 % atau tercapai dengan kriteria Sangat Tinggi.

Dari indikator kinerja yang mendukung sasaran strategis ini rata-rata pencapaian sasaran telah
berhasil melampaui target yaitu dengan masing —masing capaian persen.

Untuk memperoleh “Meningkatnya jangkauan infrastruktur jaringan internet digunakan formulasi
perhitungan sebagai berikut:

Jumlah Luas Wilayah yang tercoverage jaringan interneta
x100

Luas wilayah kabupaten
Berdasarkan formulasi perhitungan tersebut di atas, maka berdasarkan hasil pengukuran yang
dilakukan oleh Dinas Komunikasi dan Informatika maka diperoleh nilai Persentase luas
wilayah yang terjangkau infrastruktur jaringan interneyt dan infrastruktur lainnya sebanyak
88,56 %

b. Perbandingan antara capaian Kinerja tahun ini dengan tahun lalu dan beberapa
tahun terakhir.

NO INDIKATOR KINERJA 2022 2023 2024

Persentase luas wilayah

yang tercoverage jaringan
1 |internet 99,50 | 98,95 101
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Berdasarkan tabel di atas, realisasi kinerja masing-masing indikator kinerja Sasaran
Strategis 1 tahun 2023-2025 dapat dijelaskan sebagai berikut:

e Persentase luas wilayah yang terjangkau infrastruktur jaringan internet dan infrastruktur
lainnya mengalami tren berupa kenaika pada tahun 2023 terus meningkat pada tahun 2024.
Sampai pada tahun 2025

c¢. Perbandingan kinerja sampai dengan tahun ini dengan target jangka menengah
yang terdapat dalam dokumen perencanaan strategis.

Jika melihat perbandingan rata-rata realisasi indikator kinerja sampai dengan tahun

2024 terhadap target kinerja jangka menengah yang terdapat dalam Renstra OPD Dinas

Komunikasi dan Informatika maka terdapat indikator yang telah mencapai di tahun 2025

Tabel 3.5
Perbandingan Realisasi Kinerja Sasaran Strategis 1 Tahun 2025 dengan Target Jangka Menengah
Renstra
Indikator Kinerja Satuan | Kondisi Rata-rata Capaian
kinerja realisasi sampai | (%)
target jangka | dengan tahun
menengah ini
Persentase luas wilayah yang | % 87.70 88.58 101
tercoverage jaringan internet

Jika melihat perbandingan rata-rata realisasi indikator kinerja sampai dengan tahun
2025 terhadap target kinerja jangka menengah yang terdapat dalam Renstra Dinas Komunikasi
dan Informatika 2025-2029 maka indikator yang telah mencapai target jangka menengah dan
dioptimalkan agar ditahun 2025 ( Renstra ) Kabupaten Sidenrenrg Rappang target tersebut
dapat dicapai.

d. Analisis penyebab keberhasilan/ kegagalan atau peningkatan/ penurunan Kinerja
serta alternatif solusi yang telah dilakukan.

Keberhasilan/peningkatan pencapaian beberapa indikator pada sasaran Meningkatnya
jangkauan infrastruktur jaringan internet ini didukung dengan adanya program Aplikasi
Informatika

Tahun 2025 Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sidenreng Rappang
melaksanakan dua Kegiatan dan beberapa sub kegiatan sesuai anggaran yang tersedia, sebagai
berikut:

Kegiatan Pengelolaan Nama Domain yang telah ditetapkan oleh Pemerintah Pusat
dan Sub Domain di Lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota
Sub Kegiatannya adalah
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e Pengelolaan Nama Domain dan Sub Domain Penyelenggaraan Pemerintah Daerah

dan Pengelolaan Nama Domain Pemerintah Desa
Kegiatan Pengelolaan E-Goverment di Lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

o Fasilitas penyelenggaraan SPBE di Lingkungan Pemda

e Penyelenggaraan pusat kendali Pemenrintah Daerah

e Pembangunan dan atau Pengembangan Aplikasi khusus yang sesuai dengan
arsitektur dan peta rencana SPBE Pemerintah Daerah

e Penyelenggaraan jaringan intra Pemerintah Daerah Kab / Kota

e. Analisis atas efisiensi penggunaan sumberdaya.

Anggaran yang direncanakan pada penetapan kinerja/ perjanjian kinerja tahun 2024
untuk pencapaian sasaran Meningkatnya jangkauan infrastruktur jaringan internet ini adalah
sebesar Rp.1.424.378.000,- dan setelah perubahan anggaran mengalami penurunan anggaran
sebesar 1.348.778.000 dan dari anggaran tersebut terealisasi sebesar Rp 1.347.948.500 atau
99,94 persen.

f. Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan
pencapaian pernyataan Kkinerja.
Pada Program/kegiatan pencapaian sasaran Meningkatnya jangkauan infrastruktur
jaringan internet telah mencapai keberhasilan pada pencapaian kinerja 100 % yang terdiri dari

2 Kegiatan dan 5 Sub Kegiatan

SASARAN 2 : Meningkatnya Penyebarluasan informasi dan kerjasama media massa

a. Perbandingan antara target dan realisasi Kinerja tahun ini.

Pengukuran target kinerja dari sasaran strategis yang telah ditetapkan akan dilakukan
dengan membandingkan antara target kinerja dengan realisasi kinerja. Kriteria penilaian yang
diuraikan dalam tabel dibawah selanjutnya akan dipergunakan untuk mengukur kinerja Dinas
Komunikasi dan Informatika untuk tahun 2025 Pencapaian Indikator tahun 2025 secara

ringkas ditunjukkan oleh tabel berikut ini:
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kerjasama media massa

SASARAN o
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI | %
Meningkatnya Persentase
penyebarluasan penyebarluasan
informasi dan i i
informasi dan o 70 63 90

kerjasama media yang

dikelola

Rata-rata capaian

Berdasarkan pengukuran pencapaian Sasaran Strategis yaitu “Meningkatnya penyebarluasan
informasi dan kerjasama media massa “, dengan 1 (satu ) indikator kinerja Persentase
penyebarluasan informasi dan kerjasama media yang dikelola yaitu 64,45%, sehingga rata-
rata capaian kinerja Sasaran Strategis ini yaitu % atau tercapai dengan kriteria Sangat Tinggi.
Dari indikator kinerja yang mendukung sasaran strategis ini rata-rata pencapaian sasaran telah
berhasil melampaui target yaitu dengan masing —masing capaian 64,45persen.

Untuk memperoleh “Meningkatnya penyebarluasan informasi dan kerjasama media massa
digunakan formulasi perhitungan sebagai berikut:

Jumlah Penyebarluasan informasi dan kerjasama media yang akan dibina dan dikelola 00

Jumlah Penyebarluasan informasi dan kerjasama media yang telah dibina dan dikelola

Berdasarkan formulasi perhitungan tersebut di atas, maka berdasarkan hasil pengukuran yang
dilakukan oleh Dinas Komunikasi dan Informatika maka diperoleh nilai Persentase
penyebarluasan informasi dan kerjasama media yang dikelola sebanyak 64,45 %

Dari lindikator kinerja yang mendukung sasaran strategis ini rata-rata pencapaian
sasaran telah berhasil target yaitu dengan masing —masing capaian 63 persen.
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b. Perbandingan antara capaian Kinerja tahun ini dengan tahun lalu dan beberapa
tahun terakhir.

INDIKATOR
NO KINERJA 2022 2023 2024

100 64,45 63

Persentase
penyebarluasan
informasi dan
kerjasama
media yang
dikelola

Jika dilihat capaian kinerja tahun ini dengan beberapa tahun terakhir, maka secara
umum rata-rata capaian kinerja pada sasaran Meningkatnya Penyebarluasan informasi dan
kerjasama media massa ini mengalami peningkatan. Rata-rata capaian kinerja tahun
mengalami peningkatan jika dibandingkan dengan tahun lalu, yaitu dari 64,45 persen pada

tahun kemarin dengan peningkatan persen seperti tahun kemarin.

c¢. Perbandingan kinerja sampai dengan tahun ini dengan target jangka menengah
yang terdapat dalam dokumen perencanaan strategis organisasi.
Tabel 3.5

Perbandingan Realisasi Kinerja Sasaran Strategis 1 Tahun 2025 dengan Target Jangka
Menengah Renstra

Indikator Kinerja Satuan | Kondisi Rata-rata Capaian
kinerja realisasi sampai | (%)
target jangka | dengan tahun
menengah ini

Persentase penyebarluasan % 70 63 90

informasi dan kerjasama

media yang dikelola

Jika melihat perbandingan rata-rata realisasi indikator kinerja sampai dengan tahun

2025 terhadap target kinerja jangka menengah indikator yang telah mencapai target.

d. Analisis penyebab keberhasilan/ kegagalan atau peningkatan/ penurunan Kinerja
serta alternatif solusi yang telah dilakukan.

Keberhasilan/peningkatan pencapaian beberapa indikator pada sasaran Meningkatnya

Penyebarluasan informasi dan kerjasama media massa .Tahun 2025 Dinas Komunikasi dan

Informatika Kabupaten Sidenreng Rappang melaksanakan satu kegiatan dan tiga sub kegiatan
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sesuai anggaran yang tersedia, sebagai berikut:
Kegiatan Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota Sub Kegiatannya adalah

e Relasi Media

e Pelayanan informasi publik

e Penyusun konten

e. Analisis atas efisiensi penggunaan sumberdaya.

Anggaran yang direncanakan pada penetapan kinerja/ perjanjian kinerja tahun 2025
untuk pencapaian sasaran ini adalah pada Program Informasi dan Komuikasi Publik sebesar
Rp 849. 868.000 dan setelah perubahan anggaran naik menjadi Rp. 1.010.341.000 dan dari
anggaran tersebut terealisasi sebesar Rp. 967.281.398 Atau 95,74 persen

f. Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan
pencapaian pernyataan kinerja.

Program/kegiatan yang menunjang keberhasilan pencapaian sasaran sasaran

Meningkatnya Penyebarluasan informasi dan kerjasama media massa ini adalah Program

Pengelolaan Informasi dan Komuikasi Publik dari 3 sub kegiatan.

SASARAN 3 : Tersedianya Data Statistik Sektoral dalam portal Satu Data Daerah Perbandingan
antara target dan realisasi kinerja tahun ini.

Pengukuran target kinerja dari sasaran strategis yang telah ditetapkan akan dilakukan
dengan membandingkan antara target kinerja dengan realisasi kinerja Kriteria
penilaian yang diuraikan dalam tabel dibawah selanjutnya akan dipergunakan untuk
mengukur kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika untuk tahun 2024 Pencapaian
Indikator tahun 2025 secara ringkas ditunjukkan oleh tabel berikut ini:

Tersedianya Data Persentase Data statistik

Statistik Sektoral dalam sektoral yang tersedia

fortal Satu Data Daerah pada fortal Satu Data o 50 30 60
Daerah.
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Berdasarkan pengukuran pencapaian Sasaran Strategis yaitu “Tersedianya Data Statistik
Sektoral dalam portal Satu Data Daerah “, dengan 1 (satu ) indikator kinerja Persentase Data
statistik sektoral yang tersedia pada portal Satu Data Daerah yaitu 30 %, sehingga rata-rata
capaian kinerja Sasaran Strategis ini yaitu 60 % atau tercapai dengan kriteria Tinggi.

Dari indikator kinerja yang mendukung sasaran strategis ini rata-rata pencapaian sasaran telah
berhasil melampaui target yaitu dengan masing —masing capaian persen.

Untuk memperoleh “ Tersedianya Data Statistik Sektoral dalam fortal Satu Data Daerah digunakan
formulasi perhitungan sebagai berikut:

umlah data OPD pada portal satu data
Jumlah OPD Keseluruhan

x100

Berdasarkan formulasi perhitungan tersebut di atas, maka berdasarkan hasil pengukuran
yang dilakukan oleh Dinas Komunikasi dan Informatika maka diperoleh nilai Persentase Data
statistik sektoral yang tersedia pada fortal Satu Data Daerah n sebanyak 30 % dari target
kinerja 50 %

a. Perbandingan antara capaian kinerja tahun ini dengan tahun lalu dan beberapa
tahun terakhir.

Jika dilihat capaian kinerja tahun ini dengan beberapa tahun terakhir, maka secara
umum rata-rata capaian kinerja pada sasaran Tersedianya Data Statistik Sektoral dalam fortal
Satu Data Daerah ini mengalami peningkatan. Rata-rata capaian kinerja tahun mengalami
peningkatan jika dibandingkan dengan tahun lalu, yaitu dari persen pada tahun meningkat

menjadi persen pada tahun atau mengalami peningkatan sebesar persen.

30

Persentase
Data statistik
sektoral yang
tersedia pada
portal Satu
Data Daerah

b. Perbandingan kinerja sampai dengan tahun ini dengan target jangka menengah
yang terdapat dalam dokumen perencanaan strategis organisasi.
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Tabel 3.5

Perbandingan Realisasi Kinerja Sasaran Strategis 1 Tahun 2025 dengan Target Jangka
Menengah Renstra

Persentase Data statistik % 50 30 60

sektoral yang tersedia pada
portal Satu Data Daerah

c. Analisis penyebab keberhasilan/ kegagalan atau peningkatan/ penurunan Kinerja
serta alternatif solusi yang telah dilakukan.
Keberhasilan/peningkatan pencapaian beberapa indikator pada sasaran Tersedianya
Data Statistik Sektoral dalam fortal Satu Data Daerah .Tahun 2025 Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Sidenreng Rappang yakni ampak dari faktor tersebut terlihat pada
meningkatnya jumlah dataset yang dipublikasikan, kualitas metadata yang lebih baik, serta
meningkatnya pemanfaatan data oleh internal pemerintah maupun masyarakat.

d. Analisis atas efisiensi penggunaan sumberdaya.

Anggaran yang direncanakan pada penetapan kinerja/ perjanjian kinerja tahun 2024
untuk pencapaian sasaran ini adalah sebesar Rp. 18.349.000 dan setelah perubahan anggaran
mengalami pengurangan anggaran sebesar 15.854.500 dan dari anggaran tersebut terealisasi

sebesar Rp 15.843.000 atau 99,93 persen

e. Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan
pencapaian pernyataan Kinerja
Program/kegiatan yang menunjang keberhasilan pencapaian sasaran sasaran
sasaran Tersedianya Data Statistik Sektoral dalam fortal Satu Data Daerah ini adalah
Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral yang terdiri dari satu Kegiatan Peningkatan
Peran Statistik Sektoral terhadap Sistem Statistik Nasional /yang terkait program ini
adalah:

e Peningkatan Peran Statistik Sektoral terhadap Sistem Statistik Nasional.
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SASARAN 4 : Meningkatnya Pengamanan Sistem Pemerintah Berbasis Elektronik ( SPBE )

a. Perbandingan antara target dan realisasi kinerja tahun ini.

Pengukuran target kinerja dari sasaran strategis yang telah ditetapkan akan dilakukan
dengan membandingkan antara target kinerja dengan realisasi kinerja. Kriteria penilaian yang
diuraikan dalam tabel dibawah selanjutnya akan dipergunakan untuk mengukur kinerja Dinas
Komunikasi dan Informatika untuk tahun 2025 Pencapaian Indikator tahun 2025 secara

ringkas ditunjukkan oleh tabel berikut ini:

SASARAN o
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET | REALISASI %
Meningkatnya Jumlah insiden siber
Pengamanan Sistem terhadap pelaksanaan
Pemerintah Berbasis Sistem Pemerintah
. kasus 2 2 100
Elektronik ( SPBE ) Berbasis Elektronik

Rata-rata capaian

Dari 1 indikator kinerja yang mendukung sasaran strategis ini rata-rata pencapaian

sasaran telah berhasil melampaui target yaitu dengan masing —masing capaian 100 persen.

b. Perbandingan antara capaian Kinerja tahun ini dengan tahun lalu dan beberapa
tahun terakhir.

Jika dilihat capaian kinerja tahun ini dengan beberapa tahun terakhir, maka secara
umum rata-rata capaian kinerja pada sasaran Meningkatnya Pengamanan Sistem Pemerintah
Berbasis Elektronik ( SPBE )ini mengalami peningkatan. Rata-rata capaian kinerja tahun
mengalami peningkatan jika dibandingkan dengan tahun lalu, yaitu dari persen pada tahun

meningkat menjadi persen pada tahun atau mengalami peningkatan sebesar 100 persen
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INDIKATOR
NO KINERJA 2022 2023 2024
Jumlah insiden 2 2
siber terhadap
pelaksanaan
Sistem

1 Pemerintah
Berbasis

Elektronik

c¢. Perbandingan kinerja sampai dengan tahun ini dengan target jangka menengah
yang terdapat dalam dokumen perencanaan strategis organisasi.

Rata-rata
realisasi
Kondisi sampai
Kinerja dengan .
INDIKATOR KINERJA SATUAN target (o finst Ca(l:/a;an
jangka 4
menengah
Jumlah insiden siber terhadap insiden 2 2 100
pelaksanaan Sistem Pemerintah Berbasis
Elektronik

Jika melihat perbandingan rata-rata realisasi indikator kinerja sampai dengan tahun
2023 terhadap target kinerja jangka menengah indikator yang telah mencapai target jangka
namun yang belum mencapai target tersebut dioptimalkan agar ditahun 2025-2029 Renstra

Kabupaten Sidenreng Rappang target tersebut dapat dicapai

d. Analisis penyebab keberhasilan/ kegagalan atau peningkatan/ penurunan Kinerja
serta alternatif solusi yang telah dilakukan.
Keberhasilan/peningkatan pencapaian beberapa indikator pada sasaran Meningkatnya
Pengamanan Sistem Pemerintah Berbasis Elektronik ( SPBE ).Tahun 2025 Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Sidenreng Rappang melaksanakan dua Kegiatan dan lima sub

kegiatan sesuai anggaran yang tersedia, sebagai berikut:

Kegiatan Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Informasi Pemerintah

Daerah Kabupaten / kota Sub Kegiatannya adalah
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e Penetapan kebijakan Tata kelola keamanan informasi dan jaring komunikasi
sandi Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

e Pelaksanaan Analisis kebutuhan dan Pengelohan Sumber Daya Keamanan
Informasi Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota

e Pelaksanaan keamanan informasi Pemerintah Daerah Kabupaten/ Kota Berbasis
Elektronik dan Non Elektronik

e Penyediaan Layanan Keamanan Informasi Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota

Kegiatan Penetapan Pola Hubungan Komunikasi Sandi Antar Perangkat Daerah
Sub Kegiatan yaitu
e Operasionalisasi jaring komunikasi sandi Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota

e. Analisis atas efisiensi penggunaan sumberdaya.

Anggaran yang direncanakan pada penetapan kinerja/ perjanjian kinerja tahun 2025
untuk pencapaian sasaran ini pada program Penyelenggaraan Pengaman Informasi Pemerintah
Daerah sebesar Rp 32.312.000 dan setelah perubahan anggaran mengalami penurunan
anggaran sebesar 99.101.000,- dan dari anggaran tersebut terealisasi sebesar Rp 99.022.000
atau 99,92persen

f. Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan
pencapaian pernyataan kinerja.

Program/kegiatan yang menunjang keberhasilan pencapaian sasaran Meningkatnya
Pengamanan Sistem Pemerintah Berbasis Elektronik ( SPBE ) yang tepat waktu adalah
Kegiatan Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Informasi Pemerintah

Daerah Kabupaten / kota Sub Kegiatannya adalah
e Penetapan kebijakan Tata kelola keamanan informasi dan jaring komunikasi sandi
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

e Pelaksanaan Analisis kebutuhan dan Pengelohan Sumber Daya Keamanan Informasi

Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota

e Pelaksanaan keamanan informasi Pemerintah Daerah Kabupaten/ Kota Berbasis
Elektronik dan Non Elektronik

e Penyediaan Layanan Keamanan Informasi Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota

Kegiatan Penetapan Pola Hubungan Komunikasi Sandi Antar Perangkat Daerah
Sub Kegiatan yaitu

e Operasionalisasi jaring komunikasi sandi Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota
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SASARAN 5 : Meningkatnya Tata Kelola Kinerja dan Keuangan

a. Perbandingan antara target dan realisasi Kinerja tahun ini.

Pengukuran target kinerja dari sasaran strategis yang telah ditetapkan akan dilakukan
dengan membandingkan antara target kinerja dengan realisasi kinerja. Kriteria penilaian yang
diuraikan dalam tabel dibawah selanjutnya akan dipergunakan untuk mengukur kinerja Dinas
Komunikasi dan Informatika untuk tahun 2024 Pencapaian Indikator tahun 2025 secara

ringkas ditunjukkan oleh tabel berikut ini:

SASARAN

STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET | REALISASI %

Meningkatnya tata
kelolah kinerja dan Predikat Nilai SAKIP
keuangan

62, 10
(B)

Rata-rata capaian I

Dari 1 indikator kinerja yang mendukung sasaran strategis ini rata-rata pencapaian

Kategori

sasaran telah berhasil melampaui target yaitu dengan masing —masing capaian 99,57 persen.

b. Perbandingan antara capaian Kkinerja tahun ini dengan tahun lalu dan beberapa
tahun terakhir.

Jika dilihat capaian kinerja tahun ini dengan beberapa tahun terakhir, maka secara umum rata-

rata capaian kinerja pada sasaran Meningkatnya akuntabilitas kinerja, perencanaan,

keuangan PD ( Dinas Kominfo )

ini mengalami peningkatan. Rata-rata capaian kinerja tahun mengalami peningkatan
jika dibandingkan dengan tahun lalu, yaitu dari persen pada tahun meningkat menjadi persen

pada tahun atau mengalami peningkatan sebesar persen.
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INDIKATOR KINERJA Capaian ( %)

2018 2019 2020 2021 2022 2024

50,07 56,30 | 59,25 | 64,25

Predikat Nilai SAKIP

Rata-Rata Capaian

¢. Perbandingan Kkinerja sampai dengan tahun ini dengan target jangka menengah
yang terdapat dalam dokumen perencanaan strategis organisasi.

Rata-rata
realisasi
Kondisi sampai
Kinerja dengan tahun Capaian
INDIKATOR KINERJA SATUAN target ini (%)
jangka &
menengah

' o Kategori | 62,10
Predikat Nilai SAKIP (B)

Jika melihat perbandingan rata-rata realisasi indikator kinerja sampai dengan tahun
2023 terhadap target kinerja jangka menengah indikator yang telah mencapai target jangka
namun yang belum mencapai target tersebut dioptimalkan agar ditahun 2024 (tahun periode

Renstra OPD/RPD Kabupaten Sidenreng Rappang target tersebut dapat dicapai

d. Analisis penyebab keberhasilan/ kegagalan atau peningkatan/ penurunan Kinerja
serta alternatif solusi yang telah dilakukan.
Keberhasilan/peningkatan pencapaian beberapa indikator pada sasaran Meningkatnya

akuntabilitas kinerja, perencanaan, keuangan PD ( Dinas Kominfo )

.Tahun 2025 Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sidenreng Rappang
melaksanakan sub kegiatan sesuai anggaran yang tersedia, sebagai berikut:
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
2. Koordinasi dan penyusunan DPA-SKPD
3. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
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Koordinasi dan Penyusunan laporan Bulanan /Triwulan/Semesteran SKPD

Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor

4
5
6. Penyediaan Barang cetakan dan penggandaan
7. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan
8. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
9. Penyediaan jasa surat menyurat

10. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik

11. Penyediaan jasa peralatan mesin lainnya

12. Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan dan pajak kendaraan

perorangan dinas atau kendaraan dinas jabatan

e. Analisis atas efisiensi penggunaan sumberdaya.

ANGGARAN
NO URAIAN TAHUN 2025 REALISASI %

1 Program Pengelolaan Aplikasi

informatika 1.348.778.500 1.347.949.500 99.34%
) Program Pengelolaan Informasi dan

Komunikasi Publik 1.010.341.000 967.281.398 95,74%
3 Program Penyelenggaraan Statistik

Sektoral 15.854.500 15.843.000 99.93%

Program Penyelenggaraan Pengamanan
4 Informasi Pemerintah Daerah

131.413.000 130.952.200 93.65%

5 Program Penunjang Urusan

Pemerintahan Derah Kabupaten / kota 2..903.821.000 2.805.319.689 96.55%

Total 5.410.208.000 5.267.345.787 97,36

Anggaran yang direncanakan pada penetapan kinerja/ perjanjian kinerja tahun 2025
untuk pencapaian sasaran ini pada program Penunjang Urusan Pemerintahan Derah Kabupaten /
kota sebesar Rp 2.897.849..000 dan setelah perubahan anggaran mengalami penambahan dari
anggaran Rp. 2.903.821.000 tersebut terealisasi sebesar Rp. 2.805.391.689  ,- atau 96,55

persen

f. Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan
pencapaian pernyataan kinerja.
Program dan Kegiatan Yang mendukung Pencapaian sasaram diatas adalah
1. Program Aplikasi Informatika dilaksanakan oleh Bidang Aplikasi Informatika dan
Statistik program ini mendukung 2 ( Dua) kegiatan dan 5 Sub kegiatan;
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2. Program Informasi dan Komunikasi Publik dilaksanakan oleh Bidang Humas,
Informasi dan komunikasi , program ini mendukung 1 ( Satu ) kegiatan dan 3 Sub
Kegiatan;
3. Program Penyelenggaraan Pengamanan Informasi Pemerintah Daerah ( PPIPD)
oleh Bidang Persandian ,program ini mendukung 2 (Dua ) kegiatan dan 4 Sub
Kegiatan;
C. REALISASI ANGGARAN
Penyerapan anggaran belanja langsung pada tahun 2025 sebesar 90% dari total anggaran
yang dialokasikan. Jika dilihat dari realisasi anggaran per sasaran, penyerapan anggaran
terbesar pada program/kegiatan di sasaran Meningkatnya data/informasi/statistik sektoral sebagai bahan
untuk perencanaan pembangunan (100%). Sedangkan penyerapan terkecil pada program/kegiatan di
sasaran Meningkatnya akuntabilitas kinerja, perencanaan, keuangan PD ( Dinas Kominfo
(94.92%).Efisiensi anggaran menunjukkan bagaimana sasaran dengan indikator yang
dirumuskan telah berhasil dicapai dengan memanfaatkan sumber daya/input tertentu. Semakin
tinggi jumlah sumber daya yang dikeluarkan untuk mencapai keluaran tertentu, maka
efisiensinya akan semakin rendah. Begitu juga sebaliknya, semakin rendah sumber daya yang
dihabiskan untuk mencapai sasaran, maka efisiensi anggarannya akan semakin
tinggi.Pencapaian kinerja dan anggaran pada tahun 2025 secara umum menunjukkan tingkat
efisiensi anggaran yang sangat tinggi. Hal ini bisa dilihat bahwa mayoritas dari seluruh sasaran
menunjukkan realisasi anggarannya lebih kecil daripada realisasi kinerjanya. Ini bisa bermakna
bahwa secara umum, pencapaian kinerja dari aspek program telah dicapai dengan cara yang
efisien karena realiasi anggarannya lebih kecil daripada yang ditargetkan dan juga lebih kecil
daripada realisasi capaian kinerjanya.
perlu mengkaji lebih jauh faktor apa sajakah yang menyumbang kepada situasi di atas, seperti
menguji seberapa baik koordinasi dan sinergi dengan stakeholder terkait untuk menjawab
persoalan yang dihadapi. Juga mengidentifikasi, bagaimana membuat efisiensi anggaran bisa
ditingkatkan menjadi lebih baik.Anggaran dan realisasi belanja langsung tahun 2025 yang
dialokasikan untuk membiayai program/kegiatan dalam pencapaian sasaran pembangunan

disajikan pada tabel berikut.
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No

Sasaran/ Indikator

Kinerja

Anggaran (Rp)

Target

Realis
asi

%
Realis
asi

Target

Realisasi

%
Realis
asi

2

4

5

8

Sasaran : Meningkatnya
Penyebarluasan
informasi dan kerjasama
media massa

Indikator : Persentase
penyebarluasan
informasi dan kerjasama
media yang dikelola

70

63

90

1.010.341.000

967.281.398

99,34

Sasaran : Meningkatnya
Jangkauan Infrastruktur
Jaringan Internet

Indikator : Persentase
Luas wilayah yang
tercoverage jaringan
internet

Sasaran :Tersedianya data
statistik sektoral dalam
fortal satu data daerah

87,70

88,58

101

1.348.778.500

1.347.949.500

99,34

Indikator : Persentase data
statistik sektoral yang tersedia
pada fortal satu data daerah

50

30

60

15.854.500

15.843.100

99.93

Sasaran :Meningkatnya
Pengamanan Sistem
Pemerintah Berbasis
Elektronik ( SPBE )

Indiktor : Jumlah Insiden
Siber terhadap pelaksanaan
Sistem Pemerintah Berbasis
Elektronik

100

131.413.000

130.952.000

98,82

Predikat Nilai SAKIP

62,10
(B)

2.903.821.000

2.805.319.689

96.55
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BAB IV
PENUTUP

4.1 Simpulan Umum atas Capaian Kinerja
Secaraumumsimpulanpencapaian target kinerja Sasaran Strategis Dinas komunikasi

dan Informatika Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2025 adalah Tinggi, sebagaimana tabel

berikut:
Tabel IV-1
Simpulan Umum atas Capaian Kinerja
NO SASARAN STRATEGIS CAPAIAN | KRITERIA
1 | Meningkatnya jangkauan infrastruktur jaringan internet 88,58%
Meningkatnya penyebarluasan informasi dan kerjasama media
2 | massa 63%
3 | Tersedianya data statistik dalam fortal satu data daerah 30%
Meningkatnya pengamanan sistem pemerintah berbasis
4 elektronik ( SPBE ) 2 Kasus
Rata-Rata Capaian 90%

Dari tabel di atas dapat dilihat bahwa masih terdapat beberapa capaian kinerja Sasaran
Strategis yang belum mampu mencapai target sebagaimana yang telah ditetapkan Meskipun
demikian rata-rata capaian Sasaran Strategis masih masuk dalam kriteria Sangat Tinggi.

4.2 Langkah-Langkah Peningkatan Kinerja

Terdapat beberapa tantangan yang perlu menjadi fokus dalam perbaikan kinerja
Pemerintah Provinsi Sulawesi Selatan kedepan. Meskipun beberapa Indikator Kinerja telah
mencapai target bahkan beberapa yang melampaui target, permasalahan-permasalahan yang
terjadidi masyarakat belum sepenuhnya bisa diatasi dengan baikpula. Sehubungan dengan
kondisi tersebut di atas, langkah-langkah peningkatan kinerja di masa mendatang yang perlu segera
dilaksanakan adalah sebagai berikut:

1. Menguatkan komitmen Kepala Perangkat Daerah untuk mengoptimalkan pelaksanaan
monitoring dan evaluasi capaian kinerja secara periodik dan memanfaatkan hasil pengukuran
kinerja sebagai dasar pemberian reward and punishment;

2. Melakukan reviu terhadap program, kegiatan, dan komponen anggaran dengan mengacu pada
penyempurnaan tujuan dan sasaran Pemerintah Kabupaten Sidenreng Rappang;

Demikian Laporan Kinerja ini disusun, semoga bermanfaat dan menjadi acuan bagi

Pemerintah Kabupaten Sidenreng dalam meningkatkan pencapaian kinerja di masa yang akan
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datang. Dalam manajemen pembangunan berbasis kinerja dan perbaikan pelayanan publik,
setiap organisasi pemerintah melakukan pengukuran dan pelaporan atas kinerja institusi
dengan menggunakan indikator yang jelas dan terukur. Bagi Satuan Kerja PerangkatDaerah,
Lkjlp menjadi bagian dari upaya pertanggungjawaban dan mendorong akuntabilitas publik.
Sementara bagi publik sendiri, LKjIP akan menjadi ukuran akan penilaian dan juga keterlibatan
publik untuk menilai kualitas kinerja pelayanan dan mendorong tata kelola pemerintahan yang
baik.

LKjIP bagi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sidenreng Rappang juga
menjadi punya makna strategis, sebagai bagian dari penerjemahan tugas dan fungsi Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sidenreng Rappang Pengukuran-pengukuran kinerja
telah dilakukan, dan dikuatkan dengan data pendukung yang mengurai bukan hanya
pencapaian tahun pelaporan 2024 namun juga melihat tren pencapaiannya dari tahun ke tahun,
dan kontribusinya untuk pencapaian target akhir RENSTRA. Secara umum, nampak bahwa
kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Sidenreng Rappang pada tahun 2024
adalah sangat baik, karena terdapat 4 indikator memenuhi kriteria sangat tinggi
Dari evaluasi dan analisis atas pencapaian sasaran dan IKU yang sudah diuraikan dalam bab
III, terlihat bahwa kerja keras telah dilakukan oleh Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Sidenreng Rappang untuk memastikan pencapaian kinerja sebagai prioritas dalam
pembangunan daerah. Upaya ini telah mencakup perumusan dan penetapan kinerja tahunan
dan juga menengah sebagai bagian dari kebijakan strategis maupun tahunan daerah, khususnya
dalam RENSTRA dan RENCANA KERJA (RENJA)2025 , yang mencakup juga penentuan
program/kegiatan dan alokasi anggarannya. Juga mencakup bukan hanya sekedar pelaksanaan
program/kegiatan yang rutin dilakukan, namun juga pengembangan inovasi dalam berbagai
bentuk.

Namun demikian, beberapa tantangan perlu menjadi fokus bagi perbaikan kinerja Dinas
Komunikasi dan Informatika ke depan. Bagi instansi di lingkungan Dinas Komunikasi dan
Informatika sendiri, ini bisa berarti perlunya peningkatan efektivitas dan pencapaian kinerja
sehingga beberapa tantangan ini bisa dijawab

Bagi instansi di lingkungan Dinas Komunikasi dan Informatika sendiri, ini bisa berarti
perlunya peningkatan efektivitas dan pencapaian kinerja sehingga beberapa tantangan ini bisa
dijawab.

Sebagai bagian dari perbaikan kinerja pemerintah daerah yang menjadi tujuan dari
penyusunan LKjIP, hasil evaluasi capaian kinerja ini juga penting dipergunakan oleh instansi

di lingkungan Dinas Komunikasi dan Informatika untuk perbaikan perencanaan dan
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pelaksanaan program/kegiatan di tahun yang akan datang. Beberapa permasalahan dan solusi
yang sudah dirumuskan akan menjadi tidak punya makna jika hanya berhenti menjadi laporan
saja, namun harus ada rencana dan upaya konkret untuk menerapkannya dalam siklus
perencanaan dan pelaksanaannya.

Hal ini akan menjadikan LKjIP benar-benar menjadi bagian dari sistem monitoring dan

evaluasi untuk pijakan peningkatan kinerja pemerintahan dan perbaikan layanan publik yang

semakin baik.

Pangkajene Sidenreng, 10 Januari 2025

Kepala Dinas Kounikasi dan Informatika
Ki’g}@ Sidenreng Rappang
7, \:“\b vr

NIP : 19691212 199103 1 016
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REALISASI IKU DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA TAHUN 2025

TUJUAN / SASARAN INDIKATOR SATUAN FORMULASI PENGUKURAN DEFINISI OPERASIONAL TARGET REALISASI
Meningkatnya Kualitas Tata Indeks SPBE Poin Nilai dari KemenPAN-RB Nilai dari KemenPAN-RB 306 3,06 poin
Ketola Pemetintahan Berbasis
Digitalisas! dan Meningkatnya  [Persentase Data Statistik yang persen  |jumlah kompilasi data statistik kompilasi data statistik 100 5
Pelayanan Data Statistikdan ~ |dipublikasikan  00%
Meningkatnya Keamanan jumlah kompilasi data yang dipublikasikan x 100 kompilasi data yang 5
Infarmasi dipublikasikan

Persentase jumlah aset informasi persen jumlah aset infromasiyang diamankan jumlah aset infromasi yang diam 65 16 ( Aset terlapor)
daerah yang diamankan 75%
total jumlah aset informasi daerah x 100 aset total informasi daerah 12 ( Aset server) x 100
Meningkatnya penyebariuasan |Persentase penyebarluasan informasi persen jumlah penyebarluasan informasi dan kerjasama media Kerjasama media yang akan 70
informasl dan kerjasama media |dan kerjasama media yang dikelola massa yang akan dibina dan dikelola/ dibina dikelola L 53 63,86%
massa ; i
jumlah penyebarluasan informasi dan kerjasama massa  |Kerjasama media yang telah I 83.x 100 %
yang telah dibina x 100 % dibina dikelola
Meningkatnya jangkauan Persentase luas wilayah yang persen Jumlah luas wilayah yang tercover jaringan internet Luas Wilayah luas wilayah yang 87,70
infrastruktur jaringan internet tercoverage jaringan internet tercoverage jaringan internet
88,58%
jumlah luas wilayah kabupaten x 100 % Luas wilayah kabupaten
Meningkatnya tata kelola kinerja | Predikat Nilai SAKIP angka Predikat Nilai SAKIP Predikat Nilai SAKIP 62,10
dan keuangan
Tersedianya data statistik Persentase data statistik sektoral yang Jumlah data OPD pada portal satu data data OPD pada portal satu data 50
sektoral dalam fortal satu data |tersedia pada portal satu data daerah 15 30%
daerah
jumlah OPD keseluruhan x 100 % OPD Keseluruhan a1
Menibgkatnya Pengamanan Jumlah insiden siber terhadap Kasus insiden siber terhadap pelaksanaan Sistem Pemerintah Insiden Siber Terhadap 2 2 kasus
Sistern Pemerintah Berbasis pelaksanaan Sistem Pemerintah Berbasis Elektronik Pelaksanaan Sistem
Elektronik ( SPBE ) Berbasis Elektronik Pemerintahan Berbasis
Elektronik

_ Rangkajene Sidenreng , 02 Januari 2026

s Komunikasi dan Informatika

NN -_Pa}lgkat “Pembina Utama Muda
"+ TNIP+19691212 1991031 016



LAPORAN REALISASI ANGGARAN

BULAN DESEMBER TAHUN ANGGARAN 2025

KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

yama OPD : DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KAB SIDRAP

o
NO NAMA KEGIATAN PAGU ANGGARAN REALISASI KEUANGAN
Rp %
—
1 2 3 4 5
il
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 5.410.208.000 5.267.345.787 97,36
BELANJA TIDAK LANGSUNG
w— »
- Kegiatan Administrasi Keuangan 2.193.478.000 2.123.178.644 96,80
B Perangkat Daerah
i
01201 [IPenyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 2.193.478.000 12123178644 | 96,80
" ||BELANJA LANGSUNG 3.216.730.000 3.144.167.143 97,74
16.02 || Program Informasi dan Komunikasi Publik 1,010.341.000 967.281.398 95,74
Kegiatan Pengelolaan Informasi dan 1010.341.000 il i
16.02.201 {[Komunikasi Publik Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
1502.201.14 || Relasi Media 782.743.000 739.933498 94,5_3:
16.02.201.17 Pelayanéﬁ Informasi Publik 929000 _ 7_29{}4_8900 - 99115
16.022.01.23 Pehyuﬁun Konten o " 198.299.000 - 19325£00_0 - 7190100
16,03 ||Program Aplikasi Informatika 1.348.778.500 Ll ke
Kegiatan Pengelolaan Nama Domain 16.382.000 16.382.000 100,00
o yang telah Ditetapkan oleh Pemerintah
o Pusat dan Sub Domain di Lingkup
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
Pengelolaan Nama Domain dan Sub 16.382.000 16.382.000 100,00
=T Domain Penyelenggaraan Pemerintah
Daerah dan Pengelolaan Nama Domain
Pemerintah Desa
Kegiatan Pengelolaan e-government Di 1.332.396.500 1.331.567.500 99,94
16.03.02 |[Lingkup Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota B
- Fasilitasi penyelenggaraan SPBE di 7.518.000 7.518.000 100,00
lingkungan Pemda TS ey (T
i Penyelenggaraan pusat kendali ' 41.292.000 41.292.000 100,00
Pemerintah Daerah | N o
Pembangunan dan atau Pengembangan 185.172.000 184.362.600 99,56
A plikasi khusus yang sesuai dengan
arsitektur dan peta rencana SPBE
Pemerintah Daerah
P Penyelenggaraan Jaringan Intra 1.098.414.,500 1.098.394.900 100,00
| [lPemerintah Daerah Kab / Kota
2002 Program Penyelenggaraan Statistik 15.854.500 15.843.000 99,93
Sektoral
20.02.2.01 |ie“VE|Eﬂggaraan Statistik Sektoral di 15.854.500 15.843.000 99,93
Lingkup Daerah kabupaten / Kab e b
1022015 [ ENINgkatan Peran Statistik Sektoral 15.854.500 15.843.000 99,93
terhadap Sistem Statistik Nasional
Program Penyelenggaran 131.413.000 130.952.200 99,65
L0z (Pengamanan Informasi
Pemerintah Daerah ( PPIPD )




p Keglatan Penyelenggaraan Persandian 32.312.000 31.930.200 98,82
ntuk Pengamanan informasi Pemerintah
paerah Kabupaten [Kota
penetapan Kebijakan Tata Kelola 3.873.000 3.873.000 100,00
Keamanan Informasi dan Jaring
Komunikasi Sandi Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Pelaksanaan Analisis Kebutuhan dan 2.818.000 2,818,000 100,00
el Pengelolaan Sumber Daya Keamanan
pesd e Informasi Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
~— " |IPetaksanaan Keamanan Informasi 3631500 3631500 100,00
e Pemerintah Daerah Kabupaten /Kota
Berbasis Elektronik dan Non Elektronik
 |lPenyediaan Layanan Keamanan 21.989.500 21.607.700 e
no220t04flinformasi Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Kegiatan Penetapan Pola Hubungan 99.101.000 99.022.000 ni
o Komunikasi Sandi Antar Perangkat
Daerah Kabupaten/Kota
Operasionalisasi Jaring Komunikasi 99.101,000 99.022.000 9,82
au220201fiSandi Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
[ eo; | Program Penunjang Urusan 710.343.000 682.141.045 96,03
Pemerintahan
Kegiatan Perencanaan, 12335500 12.229.500 99,14
101201 |Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
©e01 2010 |[PENYUSUNEN Dokumen Perencanaan 6.148.000 6.148.000 L
Perangkat Daerah -
o 6.187.500 6.081.500 98,29
1601.2.01.04|[Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
- Kegiatan Administrasi Keuangan 5.993.000 5.993.000 100,00
Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 5.993.000 5.993.000 100,00
wsor20207 [[Keuangan Bulanan/Triwulanan/Seme
steran SKPD
— Kegiatan Administrasi Umum 86.574.500 88.199.500 101,88
Perangkat Daerah
S Penyediaan Barang Cetakan dan 10.913.000 10.913.000 100,00
Penggandaan
N Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 75.661.500 77.286.500 102,15
dan Konsultasi SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah 282.011.000 255.600.000 90,63
01207 |Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
'mmm Pengadaan Peralatan dan Mesin 262.011.000 255.600.000 90,63
Lainnya
Kegiatan Penyediaan Jasa 169.448.000 166.381.058 98,19
%0208 (IPenunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
m“”Penyediaan Jasa Surat Menyurat 3495000 SR8 b
Imiu_itenyediaam Jasa Komunikasi, Sumber 66.000.000 63.579.058 96,33
Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 99.953.000 99.312.000 99,36
Kantor e - =
i 153.981.000 153.737.967 99,84

Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Kegiatan Pemeliharaan B;rang_m_lilik S




/-rp—enyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 104.217.000 103.977 987 R
pemeliharaan dan Pajak Kendaraan ’

#0t2% %o erorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
—_|lPemeliharaan Peralatan dan mesin 11764000 11764000 10000
e lainnya |
_ T 36,000,000 37,996,000 30,99
Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung
#02®PW antor dan Bangunan Lainnya
e JUMLAH Rp  5.410.208.000 | Rp 5.267.345.787 97,36

RELIDL.

S\M ‘hLUDISlN}s pd., M.Pd

\ \° \Eadgkat\ 'Pembma Utama Muda
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

m rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
rientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

ama : MAHLUDDIN, S.Pd.,M.Pd

jatan Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kab. Sidrap
(njutnya disebut pihak pertama

ma : SYAHARUDDIN ALRIF
patan @ Bupati Sidenreng Rappang
aku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

ak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran

janjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

stapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

pebut menjadi tanggung jawab kami.

hak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

»aian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
nberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama

~

AHARUDDIN ALRIF MAHLUDDIN, S.Pd., M.Pd




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

p SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
A 2 3 4
“IMeningkatnya jangkauan infrastruktur jaringan Persentase luas wilayah yang terjangkau infrastruktur|  87,70%
jnternet jaringan internet
Meningkatnya penyebarluasan informasi dan Persentase penyebarluasan informasi dan kerjasama 70%
gerjasama media massa sama media yang dikelola
“|Tersedianya Data statistik sektoral dalam fortal satu Persentase data statistik sektoral data statistik 50%
Data Daerah sektoral yang tersedia pada portal satu data daerah
“Ineningkatnya Pengamanan Sistem Pemerintah Jumlah insiden siber terhadap pelaksanaan sistem 2 Insiden
Berbasis Elektronik (SPBE ) Pemerintah Berbasis Elektronik
“|Meningkatnya Tata Kelolah Kinerja dan Keuangan |  Predikat Nilai Sakip 62.10%
PROGRAM ANGGARAN KET
Program Pengelolaan Aplikasi Informatika Rp 1.348.778.500,00 PAD
: Program Pengelolaan Informasi dan Komunikasi R 1.010.341.000,00 PAD
18 4 p [010.341.000,
Publik
;. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah ( Rp 131.413.000,00 PAD
Program PPIPD )
«4 Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral Rp 15.854.500,00 PAD
5 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 2.903.821.000,00 PAD
Kabupaten/ Kota
Total Rp 5.410.208.000,00
Pangkajene Sidenreng. 2025
BUPATI SIDENRENG RAPPANG KEPALA DINAS
KOMUNIKASIIRAN INFORMATIKA

SYAHARUDDIN ALRIF

HLUDDIN, S.Pd., M.Pd
NIP : 19691212 199103 1 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

plam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
corientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama ¢ ACHMAD DAGRI RAMADHAN S.STP

jabatan Kepala Bidang Humas , Informasi dan Komunikasi Publik
¢lanjutnya disebut pihak pertama

Nama MAHLUDDIN, S.Pd., MPd
Jabatan Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kab. Sidrap
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Desember 2025

Pihak Pertama
——

ACHMAD DAGRI RAMADHAN S.STP




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ESELON I BIDANG HUMAS, INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
2 3 4
Persentase Layanan Publik diselenggarakan secara 90 %

pingkatnya penyebarluasan informasi dan kerjasama
jia massa

online dan terintegrasi

blik

Persentase informasi dan komunikasi publik yang telah | 100 %
dikelolah
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
yeram Pengelolaan Informasi dan Komunikasi ~ Rp 1.010.341.000 PAD
agelolaan Informasi dan komunikasi Publik Rp 1.010.341.000

nerintah Daerah Kabupaten / Kota

r T% - /
Von N7, = . ‘.- {
DBIN, S.Pd, M.Pd
10122 199203 1 003

Pangkajene Sidenreng, Desember 2025

KEPALA BIDANG HUMAS, INFORMASI DAN KOMUNIKASI
PUBLIK

A

ACHMAD DAGRI RAMADHAN S.STP
NIP 19921226 201406 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

ylam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
Jrorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama MASHURI,S.Sos
jabatan  : Kepala Bidang Aplikasi Informatika dan Statistik pada Dinas
Komunikasi dan Informatika Kab. Sidrap

¢lanjutnya disebut pihak pertama

Nama MAHLUDDIN, S.Pd., M.Pd
Jabatan Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kab. Sidrap

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Desember 2025

Pihak Pertama




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ESELON II1 BIDANG APLIKASI INFORMATIKA DAN STATISTIK
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

~]
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1] : 4
7 |Meningkatnya jangkauan infrastruktur jaringan internet | Persentase Organisasi Perangkat | 100 %
Daerah (OPD ) yang terhubung
dengan akses internet yang
sediakan oleh Dinas Kominfo
™ Persentase aplikasi informatika yang 100 %
dikelolah dan dikembangkan
persentase domain dan sub domain yang 100 %
- dikelolah
2 |Meningkatnya data/Informasi/Statistik sektoral sebagai Persentase Organisasi Perangkat 100 %o
bahan untuk perencanaan pembangunan Daerah (OPD ) yang
menggunakan data statistik
dalam menyusun perencanaan
Persentase Data Statistik Yang tersedia 100 %
PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KET
1 Program Pengelolaan Aplikasi Informatika Rp 1.349.128.500,00 PAD
Pengelolaan E-Goverment di lingkup Pemerintah Rp 16.732.000,00
Daerah Kabupaten/ kota
Pengelolaan nama domain yang telah ditetapkan oleh Rp 1.332.396.500,00
pemerintah pusat dan sub domain di lingkup
Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota
2 Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral Rp 15.854.500,00 APBD
Rp 15.854.500,00

Koordinasi dan Sikronisasi Pengumpulan,
Pengolahan, Analisis dan Diseminasi Data Statistik

Pangkajene Sidenreng, Desember 2025

KEPALA BIDANG APLIKASI

INFORMATIKA DAN STATISTIK

7
NIP : 19781006 200502 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
rorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMSIR,SE
Jabatan Kepala Bidang Persandian Pada Dinas Komunikasi dan Informatika
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MAHLUDDIN, S.Pd., M.Pd
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kab. Sidrap
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreqig, - Desember 2025

P 1ak Pertama

; : j 2 ;:\1‘ \
"‘(A,:LUDDIN S.Pd., M.Pd A M\t\l‘ SE

h s




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ESELON 11 KEPALA BIDANG PERSANDIAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

_-’-"'
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1] 2 3 4
| 2
1 Meningkatnya Pengamanan Sistem Tingkat Keamanan Informasi Pemerintah 65 %
Pemerintah Berbasis Elektronik (SPBE ) | daerah
Persentase Perangkat Dacrah yang 100 %
menggunakan pengamanan persandian
Persentase Opd yang menggunakan pola jaring| 100 %o
komunikasi sandi
PROGRAM /KEGIATAN ANGGARAN KET
L. Program Penyg]e“ggaraan Pengama“an : Rp 131.413.000,00 PAD
Informasi Pemerintah Daerah ( Program
PPIPD)
Penyelenggaraan Persandian untuk 32.312.000,00
Pengamanan Informasi Pemerintah Daerah
Kabupaten / Kota

99.101.000,00
Penetapan Pola Hubungan Komunikasi

Sandi Antar Perangkat Daerah Kabupaten /
kota

Pangkajene Sidenreng, Desember 2025

=~

KERA\LA BIDANG PERSANDIAN

NIP : 19720811200003 1 004
Jtnc, RM




