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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kehadirat Allah SWT senantiasa kami panjatkan,
karena berkat rahmat dan HidayahNyalah sehingga Rencana Strategis
(RENSTRA) Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2025-
2029 dapat diselesaikan.

Rencana Strategis ini secara garis besar mengupas tentag Visi, Misi,
Tujuan dan Sasaran Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang.
Selain itu juga pada Rencana Strategis ini dibahas tentang bagaimana

mencapai tujuan dan sasaran yang ditetapkan.

Rencana Strategis ini tidak akan mungkin selesai tanpa bantuan
dari berbagai pihak yag tidak dapat kami sebutkan satu per satu. Untuk
itu kami mengucapkan terima kasih dengan harapan Rencana Strategis
(RENSTRA) ini dapat dijadikan pedoman untuk mendukung keberhasilan
Visi Kabupaten Sidenreng Rappang.

Kami menyadari, Rencana Strategis (RENSTRA) ini masih banyak
kekurangannya. Meskipun demikian, kami berharap dengan Rencana
Strategis (RENSTRA) ini semua kebijakan, program dan kegiatan yang
telah disusun mengarah kepada Tujuan dan Sasaran yang telah disepakati
dan dapat dijadikan pedoman bagi pelaksanaan tugas.

Pangkajene Sidenreng Rappang, 30 Juni 2025

Plt. SEKRETARIS DPRD KAB. SIDRAP

 AKAIMAL, SH
Pangkat : Pembina Tk. I, IV/b
NIP: 19781217 200502 1 003
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Sekretariat DPRD merupakan perangkat daerah yang memiliki
peran strategis dalam mendukung kelancaran pelaksanaan tugas dan
fungsi DPRD sebagai lembaga legislatif di tingkat daerah. Sebagai
mitra kerja pemerintah daerah, DPRD memiliki tiga fungsi utama,
yaitu legislasi, anggaran, dan pengawasan. Dalam pelaksanaan ketiga
fungsi tersebut, Sekretariat DPRD berperan sebagai fasilitator dan
penyedia dukungan administratif, teknis, serta operasional.

Penyusunan Rencana Strategis (Renstra) Sekretariat Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun
2025-2029  bertujuan untuk mendukung  penyelenggaraan
pemerintahan daerah yang efektif dan efisien, sebagaimana
diamanatkan dalam Instruksi Menteri Dalam Negeri (Inmendagri)
Nomor 2 Tahun 2025 tentang Pedoman Penyusunan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana
Strategis Perangkat Daerah Tahun 2025-2029. Instruksi ini merujuk
pada sejumlah regulasi, termasuk Pasal 65 dan Pasal 264 Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, yang
mewajibkan penyusunan RPJMD melalui Peraturan Daerah (Perda),
serta Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) 2025-2045. Selain
itu, Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) 2025-2029
menjadi landasan utama untuk menyelaraskan visi dan misi
pembangunan nasional dengan kebutuhan daerah.

Rencana Strategis merupakan penjabaran visi dan misi Kepala
Daerah terpilih tahun 2024 ke dalam program strategis Sekretariat
DPRD yang mendukung pembangunan daerah, serta mewujudkan
tata kelola pemerintahan yang baik, diperlukan perencanaan strategis
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yang sistematis, terarah, dan berkesinambunga. Rencana Strategis
Satuan Kerja Sekretariat DPRD merupakan dokumen perencanaan
Satuan Kerja Sekretariat DPRD untuk periode § (lima) tahun.
Rencana Strategis (Renstra) Sekretariat DPRD disusun sebagai
dokumen perencanaan lima tahunan yang memuat arah kebijakan,
tujuan, sasaran, strategi, program, dan kegiatan yang akan
dilaksanakan untuk meningkatkan kualitas pelayanan dan dukungan
terhadap DPRD. Renstra Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng
Rappang Tahun 2025-2029 sebagai dokumen perencanaan tahunan,
menjabarkan program dan kegiatan dari Renstra ke dalam rencana
kerja konkret untuk tahun penyusunan Renja PD dan RKA,
memastikan bahwa setiap rencana kerja dan alokasi anggaran
mendukung pencapaian visi dan misi Kepala Daerah serta tujuan

pembangunan daerah yang telah ditetapkan.

1.2 Landasan Hukum

Dalam penyusunan Rencana Strategis Sekretariat DPRD
Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2025-2029 ini, sejumlah
peraturan perundang-undangan telah digunakan sebagai rujukan
dalam rangka sinkronisasi, integrasi dan konsistensi dengan
dokumen perencanaan lainnya, antara lain:

1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
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Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun
2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856),

4. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 62 Tahun 2023
tentang Percepatan Pelaksanaan Reforma Agraria (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 126),;

5. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2025
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2025-2029 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2025 Nomor 19);

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta Tata Cara
Perubahan Rencana 2 Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana
Kerja Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312).

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun
2019 tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 288);

8. Peraturan Daerah provinsi Sulawesi Selatan Nomor 3 Tahun 2022
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Daerah Provinsi Sulawesi
Selatan Tahun 2022-2041 (Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi
Selatan Tahun 2022 Nomor 3. Tambahan Lembaran Daerah
Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 322);

9. Peraturan Daerah Provinsi Sulawsei Selatan Nomor 7 Tahun 2024
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun
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2025-2029 (Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun
2024 Nomor 7);

10. Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 5 Tahun
2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Kabupaten Sidenreng
Rappang Tahun 2024 Nomor 3).

11. Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor : 58
Tahun 2021 tentang Organisasi dan Tata Kerja Sekretariat Daerah
dan Sekretariat DPRD (Lembaran Daerah Tahun 2021 Nomor 58)

1.2. Maksud dan Tujuan

a. Penyusunan Rencana Strategis (Renstra) Sekretariat DPRD
Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2025-2029 dimaksudkan
sebagai :

- Pedoman perencanaan jangka menengah yang memberikan arah
strategis dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Sekretariat
DPRD. Renstra ini menjadi acuan dalam merumuskan program
dan kegiatan yang mendukung kelancaran pelaksanaan fungsi
legislasi, anggaran, dan pengawasan oleh DPRD secara efektif,
efisien, dan akuntabel.

- Memastikan keterpaduan dan sinkronisasi antara perencanaan
di tingkat perangkat daerah dengan dokumen perencanaan
pembangunan  daerah  lainnya, khususnya  Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Sidenreng Rappang Tahun 2025-2029.

b. Tujuan penyusunan Renstra Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng
Rappang adalah sebagai berikut:

- Menjabarkan visi dan misi Kepala Daerah terpilih tahun 2024 ke
dalam program strategis Sekretariat DPRD yang mendukung
pembangunan daerah, khususnya melalui penguatan tata kelola

pemerintahan yang baik.
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Menjadi Acuan Perencanaan Tahunan sebagal pedoman hagl
penyusunan Rencana Kerja Perangkat Dacrah (Renja PD) dan
Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) tahunan, guna memastikan
kesinambungan dan akuntabilitas pelaksanaan program.
1.4. Sistematika Penulisan

Dokumen Rencana Strategis (Renstra) Sekretariat DPRD Kabupaten

Sidenreng Rappang Tahun 2025-2029 disusun dengan sisternatika

penulisan sebagai berikut :

BAB 1 PENDAHULUAN
Merumuskan latar belakang Penyusunan Renstra Perangkat
Daerah Tahun 2025-2029 berupa Gambaran kondisi yang
mendasari disusunnya Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-
2029 dan dilengkapi difinisi, amanat regulasi dan nilai strategis
Renstra Perangkat Daerah. Mengidentifikasi dasar hukum yang
relevan dan signifikan dalam penyusunan Renstra Perangkat
Daerah Tahun 2025-2029, serta disusun sesuai dengan kaidah
penyusunan produk hukum. Menguraikan Maksud dan tujuan
penyusunan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-2029.

BABII GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN DAN ISU
STRATEGIS PERANGKAT DAERAH
Memuat Informasi tentang tugas, Fungsi dan Struktur, Sumber
daya, Kinerja Pelayanan, Kelompok sasaran Pelayanan.
Menyajikan data data dan informasi terkait pelaksanaan urusan
yang menjadi tanggungjawab Perangkat Daerah disertai dengan
hasil Evaluasi capaian pelaksanaan urusan 5 (Lima) Tahun
terakhir dari Tahun 2020 hingga Tahun 2024 dan data-data
lainnya yang relevan sesuai dengan kebutuhan. Menyajikan hasil
Evaluasi capaian pelaksanaan urusan yang menjadi
tanggungajawab Perangkat Daerah yang berkaitan dengan IKU
dan Indikator Kinerja Kunci (IKK). Menyajikan permasalahan
yang berkaitan dengan Pelayanan PD dan Laporan KLHS RPJMD

Rencana Strategis Tahun 2025-2029
Sekretariat DPRD Kab. Sidrap

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

2025-2029 yang berkaitan dengan Pelayanan PD, ataupun hasil
penjaringan aspirasi yang dilakukan oleh PD. Menyajikan isu
strategis sesuai lingkungan dinamis (Isu global, nasional, dan
regional)

BAB III TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
Mengemukakan visi dan misi Sekretariat DPRD Kabupaten
Sidenreng Rappang, tujuan dan sasaran jangka menengah serta
strategi dan kebijakan Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng
Rappang untuk mencapai tujuan dan sasaran jangka menengah
tersebut yang selaras dengan strategi dan kebijakan daerah serta
rencana program prioritas dalam rancangan awal RPJMD.

BAB IV PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN, DAN KINERJA
PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
Berisi uraian tentang rencana program Kkerja, kegiatan, indicator
kinerja, kelompok sasaran dan pendanaan indikatif yang akan
dilaksanakan dalam kurun waktu 2025-2029. Dalam bab ini
disampaikan indikator kinerja hasil foutcome) dari pelaksanaan
program-program  Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng
Rappang. Menyajikan indikator kinerja Sekretariat DPRD
Kabupaten Sidenreng Rappang yang secara langsung
menunjukkan kinerja yang akan dicapai Sekretariat DPRD
Kabupaten Sidenreng Rappang dalam lima tahun mendatang
sebagai komitmen untuk mendukung pencapaian tujuan dan
sasaran RPJMD Kabupaten Sidenreng Rappang.

BAB V PENUTUP
Berisi uraian tentang kaidah pelaksanaan Renstra Sekretariat
DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2025-2029,
khususnya arahan agar Renstra dijadikan pedoman penyusunan
Rencana Kerja atau Rencana Kinerja Tahunan dan sebagai dasar
untuk evaluasi kinerja Sekretariat DPRD .

#
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BAB II
GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN DAN ISU-18U STRATEGIS
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

2.1 Gambaran Pelayanan Sekretariat DPRD

a. Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi Sekretariat DPRD
Kabupaten Sidenreng Rappang

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang
Nomor : 58 Tahun 2021 tentang Organisasi dan Tata Kerja Sekretariat
Daerah dan Sekretariat DPRD (Lembaran Daerah Tahun 2020 Nomor
49) Sckretaris DPRD mempunyai tugas menyelenggarakan administrasi
kesekretariatan, administrasi keuangan, mendukung pelaksanaan
tugas dan fungsi DPRD dan menyediakan serta mengkoordinasikan
tenaga ahli yang diperlukan DPRD sesuai dengan kemampuan
keuangan daerah.

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud diatas, maka
Sekretariat DPRD mempunyai fungsi :
a. Menyelenggarakan administrasi kesekretarisan DPRD
b. Menyelenggarakan administrasi keuangan DPRD
C. Menyelenggarakan rapat-rapat DPRD dan |
d. Penyediaan dan pengkoordinasian tugas ahli yang diperlukan oleh

DPRD |

Pelaksanaan tugas pokok dan Fungsi Sekretari Dewan Perwakilan '
Rakyat Daerah harus dilaksanakan secara terkoordinasi lintas bagian
dan  sub  bagian secara terpadu, terukur dan dapat
dipertanggungjawabkan dengan senantiasa memperhatikan hierarki
structural yang berlaku di dalam lingkungan Sekretariat Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah.

Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang dipimpin oleh
scorang Sekretaris DPRD dengan susunan organisasi sebagai berikut :
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Susunan
a. Sekretaris DPRD:
b. Bagian Umum dan Keuangan, terdiri dari :

1. Sub Bagian Rumah Tangga

2. Sub Bagian Tata Usaha Dan Kepegawaian

3. Sub Bagian Program dan Keuangan
c. Bagian Persidangan dan perundang-undangan
d. Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan
e. Kelompok Jabatan Fungsional

Adapun rincian tugas pokok dan Fungsi Sekretariat Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah adalah sebagai berikut :

1. Sekretaris Dewan mempunyai tugas menyelenggarakan administrasi
kesekretariatan dan keuangan, mendukung pelaksanaan tugas dan
fungsi DPRD serta menyediakan dan mengoordinasikan tenaga ahli
yang diperlukan oleh DPRD dalam melaksanakan hak dan fungsinya
sesuai kebutuhan,

Sekretaris DPRD melaksanakan fungsi:
a. Penyelenggaraan administrasi kesekretariatan DPRD;
b. Penyelenggaraan administrasi keuangan DPRD;

c. Fasilitasi penyelenggaraan rapat DPRD;
d. Penyediaan dan pengoordinasian tenaga ahli yang diperlukan oleh
DPRD; dan

e. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan

tugas dan fungsinya.

Uraian tugas

a. Merencanakan Program Kerja Lingkup Sekretariat DPRD sebagai
pedoman pelaksanaan tugas;

b. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas;

c. Memantau, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam
lingkungan Sekretariat DPRD untuk mengetahui perkembangan
pelaksanaan tugas;

d. Menyusun rancangan, mengoreksi, menandatangani naskah dinas;
memaraf dan/atau

e. Mengikuti rapat-rapat terkait administrasi kesekretariatan DPRD,
administrasi keuangan DPRD, dan fasilitasi penyelenggaraan rapat
DPRD;
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f. Mengkoordinasikan pelaksanaan kegiatan Sekretariat DPRD dengan
SKPD yang terkait untuk mendapatkan masukan dan informasi agar
diperoleh hasil kerja yang optimal;

g. Melaksanakan pengendalian, penempatan dan pembinaan
kepegawaian lingkup Sekretariat DPRD;

h. Merumuskan kebijakan kesekretariatan DPRD; penyelenggaraan
administrasi

i. Merumuskan kebijakan penyelenggaraan administrasi pengelolaan
keuangan DPRD;

j. Memfasilitasi penyelenggaraan rapat DPRD;

k. Melaksanakan penyediaan dan pengoordinasian tenaga ahli yang
diperlukan oleh DPRD;

. Melaksanakan pemantauan dan evaluasi secara berkala
pelaksanaan kebijakan pemerintah daerah lingkup Sekretariat
DPRD;

m. Mengkonsultasikan dan mengoordinasikan program dan kegiatan
dengan pemerintah pusat dan provinsi dalam rangka terciptanya
keselarasan program dan kegiatan antar tingkatan pemerintahan
dalam lingkup kerja dan kewenangan Sekretariat DPRD;

n. Menyelenggarakan koordinasi dan konsultasi dengan lembaga
pemerintah dan nonpemerintah dalam rangka pelaksanaan urusan
secretariat DPRD;

0. Menilai kinerja pegawai Aparatur Sipil Negara sesuai ketentuan
peraturan perundang-undangan,

p. Menyusun laporan hasil pelaksanaan tugas Sekretaris DPRD, dan
memberikan saran pertimbangan kepada atasan sebagai bahan
perumusan kebijakan; dan;

q. Menyelenggarakan tugas kedinasan lainnya yang diperintahkan
atasan sesuai dengan bidang tugasnya.

2. Bagian Umum dan Keuangan
Bagian Umum dan Keuangan dipimpin oleh seorang Kepala Bagian yang
mempunyai tugas membantu Sekretaris DPRD dalam memberikan
dukungan administrasi kesekretariatan DPRD di bidang pelayanan
umum dan administrasi keuangan yang menjadi kewenangannya sesuai
ketentuan peraturan perundang-undangan.
Dalam melaksanakan tugas Bagian Umum dan Keuangan melaksanakan
fungsi:
a. Pengoordinasian pelaksanaan penyusunan program dan pengelolaan

administrasi keuangan;

b. Pengoordinasian pelayanan tata usaha dan kepegawaian;

ﬂ
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¢. Pengoordinasian pelaksanaan urusan rumah tangga Sekretariat DPRD;,
dan

d. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Sekretaris DPRD yang
berkaitan dengan tugasnya.

Uraian tugas meliputi:

a. Menyusun rencana kegiatan Bagian Umum dan Keuangan sebagai
pedoman dalam pelaksanaan tugas;

b. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas,

¢. Memantau, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam
lingkungan Bagian Umum dan Keuangan untuk mengetahui
perkembangan pelaksanaan tugas,

d. Menyusun rancangan, mengoreksi, menandatangani naskah dinas;
memaraf

e. Mengikuti rapat-rapat sesuai dengan bidang tugasnya;

f. Menyelenggarakan ketatausahaan Sekretariat DPRD;

g. Mengelola kepegawaian Sekretariat DPRD;

h. Mengelola administrasi keanggotaan DPRD;

i. Memfasilitasi pelaksanaan peningkatan kapasitas anggota DPRD;

j. Mengelola tenaga ahli sesuai dengan kebutuhan DPRD;

k. Menyediakan fasilitasi fraksi DPRD;

1. Menyelenggarakan pengadaan dan pemeliharaan kebutuhan rumah
tangga, sarana dan prasarana DPRD;

m. Menyelenggarakan pengelolaan asset yang menjadi tanggung jawab
DPRD;

n. Menyusun dan mengevaluasi bahan perencanaan anggaran
Sekretariat DPRD;

0. Memverifikasi perencanaan kebutuhan rumah tangga dan
perlengkapan Sekretariat DPRD

p. Menyelenggarakan penatausahaan keuangan Sekretariat DPRD;

q. Melaksanakan pengelolaan keuangan Pimpinan, Anggota dan
Sekretariat DPRD;

r. Mengoordinasikan pengelolaan anggaran Sekretariat DPRD;

s. Memverifikasi pertanggungjawaban keuangan Sekretariat DPRD;

t. Mengevaluasi laporan pertanggungjawaban pengelolaan keuangan
Sekretariat DPRD;

u. Mengkoordinir dan mengevaluasi laporan keuangan Sekretariat
DPRD; v. mengevaluasi pengadministrasian dan akuntansi keuangan
Sekretariat DPRD;

v. Menyusun laporan kinerja dan anggaran Sekretariat DPRD

Rencana Strategis Tahun 2025-2029

Sekretariat DPRD Kab. Sidrap
10

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

w. Melaksanakan koordinasi dan konsultasi dengan lembaga pemerintah
dan nonpemerintah dalam rangka mendukung pelaksanaan tugas
dan fungsi Bagian Umum dan Keuangan;

X. Menilai kinerja pegawai Aparatur Sipil Negara sesuai ketentuan
peraturan perundang-undangan;

y. Menyusun laporan hasil pelaksanaan tugas Kepala Bagian Umum
dan Keuangan, dan memberikan saran pertimbangan kepada atasan
sebagai bahan perumusan kebijakan; dan aa. melaksanakan tugas
kedinasan lainnya yang diperintahkan atasan sesuai dengan bidang
tugasnya.

3. Bagian Ketiga Bagian Persidangan dan Perundang-Undangan dipimpin
oleh seorang Kepala Bagian yang mempunyai tugas membantu Sekretaris
DPRD dalam memberikan dukungan penyelenggaraan urusan
persidangan dan kajian perundang-undangan yang menjadi
kewenangannya sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.

Dalam melaksanakan tugas Bagian Persidangan dan Perundang-
Undangan melaksanakan fungsi:

a. Pengoordinasian penyelenggaraan kajian perundang-undangan;

b. Fasilitasi penyelenggaraan persidangan dan penyusunan risalah
rapat;

c. Pengoordinasian penyelenggaraan kehumasan, protokoler, dan
publikasi; dan

d. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Sekretaris DPRD yang
berkaitan dengan tugasnya.

Uraian tugas meliputi:

a. Menyusun rencana kegiatan Bagian Persidangan dan Perundang
Undangan sebagai pedoman dalam pelaksanaan tugas;

b. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas;

c. Memantau, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam
lingkungan Bagian Persidangan dan Perundang-Undangan untuk
mengetahui perkembangan pelaksanaan tugas;

d. Menyusun rancangan, mengoreksi, memaraf  dan/atau

menandatangani naskah dinas;

Mengikuti rapat-rapat sesuai dengan bidang tugasnya;
Menyelenggarakan kajian perundang-undangan;

Memfasilitasi penyusunan program pembentukan peraturan daerah;
Memfasilitasi penyusunan Naskah Akademik dan draf Ranperda
Inisiatif;

i. Memverifikasi, mengevaluasi dan menganalisis produk penyusunan
peraturan perundang-undangan;

Mengumpulkan bahan penyiapan draf Ranperda Inisiatif;
Memfasilitasi penyelenggaraan persidangan;

. Menyusun risalah rapat;

m. Mengoordinasikan pembahasan Ranperda;

oR 0

u—-x%—.
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Memverifikasi, mengoordinasikan dan mengevaluasi Daftar

Inventaris Masalah (DIM);

Memverifikasi, mengoordinasikan dan mengevaluasi risalah rapat;

Menyelenggarakan hubungan masyarakat;

Menyelenggarakan publikasi;

Menyelenggarakan keprotokolan;

Melaksanakan koordinasi dan konsultasi dengan lembaga

pemerintah dan nonpemerintah dalam rangka mendukung

pelaksanaan tugas dan fungsi Bagian Persidangan dan Perundang

Undangan,

t. Menilai kinerja pegawai Aparatur Sipil Negara sesuai ketentuan
peraturan perundang-undangan;

u. Menyusun laporan hasil pelaksanaan tugas Kepala Bagian
Persidangan dan Perundang-Undangan, dan memberikan saran
pertimbangan kepada atasan sebagai bahan perumusan kebijakan;
dan

v. Melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diperintahkan atasan

sesuai dengan bidang tugasnya.

4, Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan
Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan dipimpin oleh seorang
Kepala Bagian yang mempunyai tugas membantu Sekretaris DPRD
dalam melaksanakan pemberian dukungan penyelenggaraan fasilitasi
penganggaran dan  pelaksanaan pengawasan yang menjadi
kewenangannya sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.
Untuk melaksanakan tugas Bagian Fasilitasi Penganggaran dan
Pengawasan melaksanakan fungsi:

a. Pengoordinasian fasilitasi penganggaran;

b. Pengoordinasian fasilitasi pengawasan;

c. Pengoordinasian penyelenggaran kerjasama dan aspirasi; dan

d. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Sekretaris DPRD yang
berkaitan dengan tugasnya.

Uraian tugas meliputi:

a. Menyusun rencana kegiatan Bagian Fasilitasi Penganggaran dan
Pengawasan sebagai pedoman dalam pelaksanaan tugas;

b. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas;

c. Memantau, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam
lingkungan Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan untuk
mengetahui perkembangan pelaksanaan tugas;

d. Menyusun rancangan, mengoreksi, menandatangani naskah dinas;
memaraf

e. Mengikuti rapat-rapat sesuai dengan bidang tugasnya;

f. Memfasilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan pembahasan
KUA PPAS/KUPA PPS Perubahan;,

g. Memfasilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan pembahasan
APBD/APBDP;

h. Memfasilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan pembahasan
Ranperda pertanggungjawaban pelaksanaan APBD;

s
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i. Memfasilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan pembahasan
laporan semester pertama dan prognosis enam bulan berikutnya;

j. Memfasilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan pembahasan
laporan keterangan pertanggungjawaban daerah,;

k. Memfasilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan pembahasan
terhadap tindak lanjut hasil pemeriksaan BPK RI;

. Memfasilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan pembahasan
aspirasi masyarakat;

m. Memfasilitasi, mengoordinasikan dan mengevaluasi rumusan rapat
dalam rangka pengawasan;

n. Memfasilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan pelaksanaan
penegakan kode etik DPRD;

0. Memfasilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan dukungan
pengawasan penggunaan anggaran;

p. Memfasilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan pengawasan
pelaksanaan kebijakan;

q. Memfasilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan penyusunan
pokok-pokok pikiran DPRD;

r. Memfasilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan persetujuan
kerjasama daerah;

s. Mengoordinasikan pelaksanaan tugas dengan Kepala Subbagian
melalui rapat/pertemuan untuk menyatukan pendapat;

t. Melaksanakan koordinasi dan konsultasi dengan lembaga
pemerintah dan nonpemerintah dalam rangka mendukung
pelaksanaan tugas dan fungsi Bagian Fasilitasi Penganggaran dan
Pengawasan,

u. Menilai kinerja pegawai Aparatur Sipil Negara sesuai ketentuan
peraturan perundang-undangan,

v. Menyusun laporan hasil pelaksanaan tugas Kepala Bagian Fasilitasi
Penganggaran dan Pengawasan, dan memberikan saran
pertimbangan kepada atasan sebagai bahan perumusan kebijakan,;
dan

w. Melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diperintahkan atasan
sesuai dengan bidang tugasnya.

5. Subbagian Tata Usaha dan Kepegawaian dipimpin oleh seorang Kepala
Subbagian yang mempunyai tugas membantu Kepala Bagian Umum
dan Keuangan dalam melakukan penyiapan dan pengumpulan bahan
dan melakukan pelayanan ketatausahaan dan kepegawaian yang
menjadi kewenangannya sesuai ketentuan peraturan perundang-
undangan,

Uraian tugas meliputi:

a. Menyusun rencana kegiatan Subbagian Tata Usaha dan
Kepegawaian sebagai pedoman dalam pelaksanaan tugas;

b. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas ;
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c. Memantau, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam
lingkungan Subbagian Tata Usaha dan Kepegawaian untuk
mengetahui perkembangan pelaksanaan tugas;

d. Menyusun rancangan, mengoreksi, menandatangani naskah dinas;
memaraf

e. Mengikuti rapat-rapat sesuai dengan bidang tugasnya;

f. Melakukan surat-menyurat dan naskah dinas Sekretariat DPRD dan
Pimpinan DPRD;

g. Melakukan kearsipan;

h. Menyusun administrasi kepegawaian;

i. Menyusun rencana kerja operasional kegiatan pelayanan
administrasi kepegawaian,

j. Menyusun rencana kerja operasional kegiatan pelayanan
administrasi kepegawaian,;

k. Menyiapkan bahan administrasi kepegawaian;

l. Menganalisis kebutuhan dan merencanakan penyediaan tenaga ahli;

m. Menyiapkan bahan administrasi pembuatan daftar urut
kepangkatan dan formasi pegawai,

n. Melakukan penyusunan dan pengimputan dokumen Reformasi
Birokrasi melalui aplikasi,

0. Melakukan koordinasi dan konsultasi dengan lembaga pemerintah
dan nonpemerintah dalam rangka mendukung pelaksanaan tugas
dan fungsi Subbagian Tata Usaha dan Kepegawaian;

p. Menilai kinerja pegawai Aparatur Sipil Negara sesuai ketentuan
peraturan perundang-undangan;

q. Melakukan penyusun laporan hasil pelaksanaan tugas Kepala
Subbagian Tata Usaha dan Kepegawaian, dan memberikan saran
pertimbangan kepada atasan sebagai bahan perumusan kebijakan;
dan

r. Melakukan tugas kedinasan lainnya yang diperintahkan atasan
sesuai dengan bidang tugasnya

6. Subbagian Rumah Tangga

Subbagian Rumah Tangga dipimpin oleh seorang Kepala Subbagian

yang mempunyai tugas membantu Kepala Bagian Umum dan Keuangan

dalam melakukan penyiapan dan pengumpulan bahan dan melakukan
pelayanan urusan rumah tangga yang menjadi kewenangannya sesuai
ketentuan peraturan perundang-undangan.

Uraian tugas meliputi:

a. Menyusun rencana kegiatan Subbagian Rumah Tangga sebagai
pedoman dalam pelaksanaan tugas;

b. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas ;
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c. Memantau, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam
lingkungan Subbagian Rumah Tangga untuk mengetahui
perkembangan pelaksanaan tugas;

d. Menyusun rancangan, mengoreksi, menandatangani naskah dinas;
memaraf

e. Mengikuti rapat-rapat sesuai dengan bidang tugasnya;

f. dan/atau mengatur dan memelihara kebersihan kantor kompleks
Sekretariat DPRD,

g. Mengatur dan memelihara halaman dan taman di komplek
Sekretariat DPRD,

h. Mengatur dan mengolah keamanan kompleks Sekretariat DPRD;

i. Memfasilitasi penyiapan tempat dan sarana rapat dan pertemuan;

j. Mengadakan barang dan jasa kebutuhan perlengkapan Sekretariat
DPRD;

k. Mendistribusikan dan mengendalikan bahan perlengkapan;

I. Merencanakan pemeliharaan alat-alat perlengkapan;

m. Menyediakan, mengurus, menyimpan dan mengeluarkan barang
untuk keperluan DPRD dan Sekretariat DPRD;

n. Mengatur pemeliharaan dan pengelolaan bahan bakar kendaraan
dinas di Sekretariat DPRD;

0. Mengatur pemeliharaan kendaraan dinas dan para pengemudi
untuk keperluan DPRD dan Sekretariat DPRD;

p. Melakukan pemeliharaan sarana, prasarana dan gedung;

q. Melakukan koordinasi dan konsultasi dengan lembaga pemerintah
dan nonpemerintah dalam rangka mendukung pelaksanaan tugas
dan fungsi Subbagian Rumah Tangga;

r. Menilai kinerja pegawai Aparatur Sipil Negara sesuai ketentuan
peraturan perundang-undangan;

s. Melakukan penyusun laporan hasil pelaksanaan tugas Kepala
Subbagian Rumah Tangga, dan memberikan saran pertimbangan
kepada atasan sebagai bahan perumusan kebijakan; dan

t. Melakukan tugas kedinasan lainnya yang diperintahkan atasan
sesuai dengan bidang tugasnya.,

7. Subbagian Program dan Keuangan

Subbagian Program dan Keuangan dipimpin oleh seorang Kepala

Subbagian yang mempunyai tugas membantu Kepala Bagian Umum

dan Keuangan dalam melakukan penyiapan dan pengumpulan bahan

dan melakukan penyusunan program perencanaan, pengelolaan
administrasi keuangan dan penyusunan laporan yang menjadi
kewenangannya sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.

Uraian tugas meliputi:
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a. Menyusun rencana kegiatan Subbagian Program dan Keuangan
sebagai pedoman dalam pelaksanaan tugas;

b. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas;

c. Memantau, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam
lingkungan Subbagian Program dan Keuangan untuk mengetahui
perkembangan pelaksanaan tugas;

d. Menyusun rancangan, mengoreksi, menandatangani naskah dinas;
memaraf

e. Mengikuti rapat-rapat sesuai dengan bidang tugasnya;

f. Menyusun Standar Operasional Prosedur (SOP) administrasi
pemerintahan di lingkup Subbagian;

g. Menyusun bahan perencanaan;

h. Menyusun RKA dan DPA baik murni maupun perubahannya;

i. Menyusun perencanaan kebutuhan rumah tangga dan kebutuhan
perlengkapan Sekretariat DPRD;

j. Merencanakan pemverifikasian keuangan dan pertanggungjawaban
keuangan; memverifikasi

k. Mengoordinasikan PPTK, Bendahara dan Pembantu PPK untuk
mengajukan SPP dan SPM UP/GU/TU/LS;

|. Perencanaan kebutuhan rumah tangga dan perlengkapan
Sekretariat DPRD;

m. Merencanakan penatausahaan keuangan, pengadministrasian dan
pembukuan keuangan; menyusun

n. Mengoordinasikan kepada PPTK dan Bendahara dalam pelaksanaan
belanja dan pertanggungjawaban keuangan,

0. Melakukan pengelolaan keuangan Pimpinan, Anggota dan
Sekretariat DPRD;

p. Menganalisis laporan keuangan dan laporan kinerja;

q. Menyusun laporan pertanggungjawaban pengelolaan keuangan;

r. Menyusun laporan melalui aplikasi yang berhubungan dengan
Perencanaan dan Evaluasi Kinerja;

s. Melakukan koordinasi dan konsultasi dengan lembaga pemerintah
dan nonpemerintah dalam rangka mendukung pelaksanaan tugas
dan fungsi Subbagian Program dan Keuangan;

t. Menilai kinerja pegawai Aparatur Sipil Negara sesuai ketentuan
peraturan perundang-undangan;

u. Melakukan penyusun laporan hasil pelaksanaan tugas Kepala
Subbagian Program dan Keuangan, dan memberikan saran
pertimbangan kepada atasan sebagai bahan perumusan kebijakan;
dan

v. Melakukan tugas kedinasan lainnya yang diperintahkan atasan
sesuai dengan bidang tugasnya.
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8. KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL
Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas melakukan kegiatan
sesuai dengan bidang tugas fungsional masing-masing berdasarkan
ketentuan  peraturan  perundang-undangan. Dalam  rangka
mengefektifkan pelaksanaan tugas, maka pada masing masing
kelompok jabatan fungsional dapat membentuk coordinator. Kelompok
Jabatan Fungsional terdiri atas sejumlah tenaga fungsional yang
terbagi dalam kelompok jabatan fungsional sesuai dengan bidang

keahliannya.
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c. Sumber Daya Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang

Salah satu faktor pendukung yang penting dan utama dalam
menunjang tugas-tugas dan fungsi Sekretariat DPRD adalah factor
dukungan Sumber Daya Manusia Aparatur (SDM Aparatur) dan sarana
prasarana kerja. Kualitas dan kuantitas SDM aparatur harus benar-
benar sesuai dengan tugas dan fungsi yang diemban oleh Sekretariat
DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang. Demikian juga dengan sarana
dan prasarana kerja juga sangat berpengaruh dalam menunjang
kelancaran kerja. Untuk mendukung mobilitas dan kelancaran tugas
sehari-hari sangat diperlukan tersedianya sarana dan prasarana yang
memadai. Dalam mendukung kelancaran pelaksanaan tugas Sekretariat
DPRD tentunya didukung oleh Sumber Daya Manusia. Pada Sekretariat
DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang jumlah pegawai sebanyak 28 (Dua
Puluh Delapan ) Orang dengan rincian sebagai berikut :

1. Tingkat Komposisi SDM berdasarkan pangkat dan Golongan

1 :Pembina Utama Muda } IV/c E 1
2 | Pembina Tk. ] IV/b j 3
B BED, T . S R DR
4‘;'Pe5ate{Tk"fi‘“ - :’ m/d - T 6
5 |Penata ‘ /e 4
6 iPéﬁét’é'_m&ﬁifi""'"' - mp 2
x 7 } Penata Muda | 1/a f % |
8 PemgaturTk.I I““”“Ii/d 1 J
o Goongmix | - | —
e  JUMLAH 26
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Gambar 2.6
Indikator Kinerja Utama
Kinerja IKU Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang (2024

Indikator Indeks Kepuasan DPRD: Stabil di 81.52% (2023-2024),
menunjukkan konsistensi pelayanan tetapi membutuhkan strategi
untuk mencapai target 100%, seperti peningkatan fasilitasi tugas
DPRD, Pelaksanaan Program Kerja: Fluktuasi dari 100% (2022) ke
95.24% (2023), lalu kembali ke 100% (2024), mengindikasikan
tantangan sementara pada 2023 yang berhasil diatasi, mendukung
target 100% untuk 2025-2029. Fasilitasi Ranperda: Penurunan drastis
ke 50% pada 2023 menunjukkan kendala besar, mungkin akibat
koordinasi yang kurang optimal atau kompleksitas Ranperda.
Pemulihan ke 67% pada 2024 menunjukkan perbaikan, tetapi masih di
bawah 92.82% pada 2022.

d. Kelompok sasaran pelayanan PD

Kelompok sasaran pelayanan Sekretariat DPRD yang
diidentifikasi berdasarkan tugas, fungsi, dan struktur
berikut:
1. Anggota DPRD

Sebagai pemangku kepentingan utama, anggota DPRD me

dukungan administratif dan teknis dalam melaksanak
legislasi, pengawasan, dan anggaran. Pelayanan yang |

mencakup: 4
+ Penyediaan bahan rapat dan risalah persidangan.
« Fasilitasi perjalanan dinas dan keanggotaan,

+ Penyediaan tenaga ahli dan informasi kebijakan.
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