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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H.BACHTIAR,S.Hi,M.Si
Jabatan Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kab. Sidrap
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IDHAM KADIR DALLE
Jabatan : PJ. Bupati Sidenreng Rappang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

2025

Pihak Kedua,

DHAM KADIR DALLE

IDHAM KADIR DALLL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya jangkauan infrastruktur jaringan Persentase luas wilayah yang terjangkau infrastruktur| 87,70%
internet jaringan internet
2 |Meningkatnya penyebarluasan informasi dan Persentase penyebarluasan informasi dan kerjasama 100%
kerjasama media massa sama media yang dikelola
3 |Tersedianya Data statistik sektoral dalam fortal satu Persentase data statistik sektoral data statistik 100%
Data Daerah sektoral yang tersedia pada portal satu data daerah
4 |Meningkatnya Pengamanan Sistem Pemerintah Jumlah insiden siber terhadap pelaksanaan sistem 2 Insiden
Berbasis Elektronik (SPBE ) Pemerintah Berbasis Elektronik
5 |Meningkatnya Tata Kelolah Kinerja dan Keuangan Predikat Nilai Sakip B
PROGRAM ANGGARAN KET
1. Program Pengelolaan Aplikasi Informatika Rp 1,424,378,000.00 APBD
2. Program Informasi dan Komunikasi Publik Rp 849,868,000.00 APBD
Program Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (
3. n Daera "
Program PPIPD ) = LN A
4 Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral Rp 18,349,000.00 APBD
5 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 2,897,849,000.00 o

Kabupaten/ Kota

PJ. BUPATI SIDENRENG RAPPANG

IDHAM KADIR DALLE
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANWAR D.NURDIN,SP.,M.Adm.Pemb

Jabatan : Kepala Bidang Humas , Informasi dan Komunikasi Publik

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.BACHTIAR,S.Hi,M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kab. Sidrap
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

. Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

Pihak Pertama

-

\
ANWAR D.NURDIN,SP..M.Adm.Pemb




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ESELON 1 BIDANG HUMAS, INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
2 3 4
Meningkatnya penyebarluasan informasi dan kerjasama Persentase Layanan Publik diselenggarakan secara | 100 %
sicadie dnna online dan terintegrasi

Persentase informasi dan komunikasi publik yang telah | 100

dikelolah
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
Program Pengelolaan Informasi dan Komunikasi ~ Rp 849,868,000 APBD
Publik
Pengelolaan Informasi dan komunikasi Publik Rp 849,868,000

Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

KEPALA BIDANG HUMAS, INFORMASI DAN KOMUNIKASI
PUBLIK

Al

~1

ANWAR D.NURDIN,SP..M.Adm.Pemb
NIP : 19670916 200701 1 016

.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M ASHURI,S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Aplikasi Informatika dan Statistik pada Dinas
Komunikasi dan Informatika Kab. Sidrap

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama H.BACHTIAR,S.Hi,M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kab. Sidrap
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

Pihak Pertama

MASHURI.S.Sos




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ESELON 111 BIDANG APLIKASI INFORMATIKA DAN STATISTIK
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Pengolahan, Analisis dan Diseminasi Data Statistik

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

KEPALA BIDANG APLIKASI
STATISTIK

[
NIP : 19781006 200502 1 004

No Sasaran Su'“(cgis Indikator Kinerja Target
1 2 4
1 |Meningkatnya jangkauan infrastruktur jaringan internet | Persentase Organisasi Perangkat 100 Yo
Daerah (OPD ) yang terhubung
dengan akses internet yang
sediakan oleh Dinas Kominfo
Persentase aplikasi informatika yang 100 %
dikelolah dan dikembangkan
persentase domain dan sub domain yang 100 %
dikelolah
2 |Meningkatnya data/Informasi/Statistik sektoral sebagai Persentase Organisasi Perangkat 100 %
bahan untuk perencanaan pembangunan Daerah (OPD ) yang
menggunakan data statistik
dalam menyusun perencanaan
Persentase Data Statistik Yang tersedia 100 %
PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KET
1 Program Pengelolaan Aplikasi Informatika Rp 1,424,378,000.00 APBD
Pengelolaan E-Goverment di lingkup Pemerintah Rp 16,732,000.00
Daerah Kabupaten/ kota
Pengelolaan nama domain yang telah ditetapkan oleh Rp 1,407,646,000.00
pemerintah pusat dan sub domain di lingkup
Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota
2 Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral Rp 18,349,000.00 APBD
Koordinasi dan Sikronisasi Pengumpulan, Rp HSMEN0



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMSIR,SE
Jabatan : Kepala Bidang Persandian Pada Dinas Komunikasi dan Informatika
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.BACHTIAR,S.Hi,M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kab. Sidrap
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenrgng, 06 Januari 2025
»

Pihak Per.tama




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ESELON HI KEPALA BIDANG PERSANDIAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No Sasaran Strategis Indikator Kinerjn Target
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Pengamanan Sistem Tingkat Keamanan Informasi Pemerintah 65 %
Pemerintah Berbasis Elektronik (SPBE ) | dacrah
Persentase Perangkat Dacrah yang 100 %
menggunakan pengamanan persandian
Persentase Opd yang menggunakan pola jaring| 100 %
komunikasi sandi
PROGRAM /KEGIATAN ANGGARAN KET
1. Program Penyelenggaraan Pengamanan : Rp 99,000,000.00 APBD
Informasi Pemerintah Daerah ( Program
PPIPD)
Penyelenggaraan Persandian untuk 38,252,000.00
Pengamanan Informasi Pemerintah Daerah
Kabupaten / Kota

60,999,000.00

Penetapan Pola Hubungan Komunikasi
Sandi Antar Perangkat Daerah Kabupaten /
kota

Pahgkajene Sidenrcr#g, 06 Januari 2025

KYPALA BIDANG PERSANDIAN
‘

AMS
NIP : 19720811200003 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akumtabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir.Hj.ASMAWATI PIARAH
Jabatan : Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Kab. Sidrap
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.BACHTIAR,S.Hi,M.Si
Jabatan @ Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kab. Sidrap

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 20

———
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Pihak Pertama
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lr.HLASMAWA'l} PIARAH
NIP.19670329 199603 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ESELON Il PADA SEKRETARIAT DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

SEKRETARIS

Ir.Hi.ASMAWATI PIARAH.M.Si
NIP.19670329 199603 2 001

o Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Meningkatnya Tata kelola Kinerja dan Cakupan Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 100 %
1 Keuangan
PROGRAM ANGGARAN KET
Program Penunjang Urusan Rp 2.897.849.000,00 APBD




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangha mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif. transparan. dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : K ASPIL S.Sos.. MM
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian Dinas Komunikasi dan Informatika
Kab. Sidrap

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir.Hj.ASMAWATI PIARAH,M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Kab. Sidrap
Selaku atasan pihak pertama. selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

Pihak Kedua. Pihak Pertama

KASPI,S.Sos, MM

Ir.H.ASMAWATI PIARAH,M.Si




ESELON v

TR REVLERJA TANNUN 2025

KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

PADA SEKRETARIAT DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 3
Meningkatnya Tata kelola Kincrja Persentase Administrasi Umum Perangkat Daerah T ] 10000
dan Keuangan yang tersedia '
Jumiah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang Disediakan paket 4|00
Jumlah La araan Rapat Koordinasi da ultasi
s::; horan Peryslenggarssn Rapat Koordinastdan Konsuedll  laporan 350,00
Cakupan jasa penunjang Urusan Pemerintah Daerah 9% 100,00
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat laporan 400
lumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air laporan 4 2'00
dan Listrik yang Disediakan ’
Jumiah laporan penyediaan jasa pelayanan umum kantor yang laporan 12,00
disediakan ‘
Cakupan Pemeliharaan Barang Milik Daerah % 100,00
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas unit 15,00
Jabatan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara unit 10,00
KEGIATAN ANGGARAN KET
Administrasi Umum Perangkat 357.108.000 APBD
Daerah
Penyediaan Barang Cetak dan Rp 7.360.000,00 APBD
Penggandaan
Penyelenggaraan Rapat-rapat Rp 157.221.000,00 APBD
koordinasi dan konsultasi SKPD
Penyediaan Jasa Penunjang Rp 192.527.000,00 APBD
Urusan Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa surat menyurat Rp 2.490.000,00 APBD
Penyediaan jasa komunikasi sumber Rp 76.000.000,00 APBD
daya air dan listrik
Penyediaan jasa pelayanan umum Rp 114.037.000,00 APBD
kantor
Pemeliharaan Barang Milik Rp 124.514.000,00 APBD
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah 114.790.000.00
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya ~ Rp -/20.000, APBD
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan 9.724.000.00
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Rp 724.000,0 APBD
Lainnya
Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025
SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN

Ir.BIr.Hi. ASMAWATI PIARAH.M.Si

NIP NIP.15670329 199603 2 001

UMUM DAN

KEPEGAWAIAN

KASPI,S.Sos, MM

NIP : 19850812 200604 2 00%



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang elektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ADY WAHYUDI, S.STP., M.}
Jabatan Kasubag Perencanaan dan Keuangan Dinas Komunikasi dan
Informatika Kab. Sidrap

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Ir.Hj.ASMAWATI PIARAH,M.Si
Jabatan Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Kab. Sidrap
Sclaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

i 4 | rtam
Pihak Kedua, Pihak Pertama

.

ADY WAHYUDL, S.STP., M.Si

Ir.Hi.ASMAWATI PIARAH,M.Si

NIP.19670329 199603 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
l.‘”‘ : o 7 5 -
SELON IV PADA SEKRETARIAT DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No Sasal"an Stl‘ategis Indikator Kil'lel'jﬂ Target
,_l_._ ] R} 4
Meningkatnya Tata kelola Kinerja dan tingkat ketepatan waktu pelaporan perencanaan, % 100,00
Keuangan penganggaran, dan capaian kinerja perangkat '
daerah
Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah dokumen 4,00
Jumlah Dokumen DPA- SKPD dan L. Hasil inasi
Penyusunan Dokumen DPA-SKP; e e foordnas FHLEEN "
Cakupan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah % 100,00
Jumiah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN orng / bulan 25114
Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran laporan 5,00
SKPD dan Lapor Koordinasi Penyusunan Lapor Keuangan
KEGIATAN ANGGARAN KET
Perencanaan,Penganggaran, dan Rp 11.144.000,00 APBD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp 5.000.000,00 s
Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan DPASKPD ~ Rp 6.144.000,00 AT
S 2.405.083.000,00 i
Administrasi Keuangan Perangkat Rp T
Daerah
. . ] A-PBD
Penyediaan Gaji dn Tunjangan ASN Rp SRR D
APB

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp 5.971.000,00

Keuangan Bulanan/Triwulan

/Semesteran SKPD
Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025
KEPALA SUB BAGIAN
R, . PERENCANAAN DAN
SEKRETARIS et

ADY WAHYUDI, S.STP.M.5i
NIP : 19791021 199801 1002

r.Hi.ASMAWATI I} H,M.Si
NIP.19670329 199603 2 001




PERJANJIAN KINERJA

FUNGSIONAL

DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

TAHUN 2025



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DARNO.M.S.Sos
Jabatan : Pranata Komputer

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MASHURI,S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Aplikasi Informatika dan Statistik

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

Pihak Pertama

Pihak Kedua,

M HURI.,S.Sos




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

" , .
PRANATA KOMPUTER BIDANG APLIKASI INFORMATIKA DAN STATISTIK
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

KEPALA BIDANG APLIKASI INFORMATIKA
TIK

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
I 2
1 [Pengawasan menara telekomunikasi terlaks -
I8 i g I}U’ml‘a cle 0“}‘"“ asi terlaksana Jumlah Laporan pemantauan dan pengawasan
dengan baik di Kabupaten sidrap menara ' 78 ok
dr'd doxumen
2 crkelola y Qr ata pemerint: AT (¢ ot
2 |terkelolahnya pusat data pemerintah dengan baik Jumlah dokumen pusat data yang dikelola dengan 12 laporan
baik
3 |Terpeliharanya perangkat keras dan lunak dengan 12 laporan
baik Jumlah laporan pemeliharaan perangkat yang tersedia
‘ersedianya layanan akses interne '
4 |Te ya layanan skses aornet untuk Jumlah laporan pembayaran tagihan bandwitdh yang 12 laporan
penyelenggaraan pemerintah dacrah disediakan
5 Ternkﬁanunya layanan 1n1cr_knncksijaringan intra Jumlah perangkat vang tersedia dan terpelihara 12 Japoran
pemerintah dacrah yang baik
¢ |Terlaksananya lug<‘1s direktif dari pimpinan tepat Jumlah laporan pelaksanaan tugas dircktif yang 12 laporan
waktu dan dapat dipertanggung jawabkan terlaksana

M 1. S. Sos
NIP : 19781006 200502 1 004

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

PRANATA KOMPUTER

NIP : 19751028 199403 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Palam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif. transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawal inj :

Nama : ACHMAD DAGRI RAMADHAN S.STP
Jabatan : Pranata Komputer

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MASHURI.,S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Aplikasi Informatika dan Statistik

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.
Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025
Pihak Pertama

A

ACHMAD DAGRI RAMADHAN ,S.STP

Pihak Kedya,

R1.S.Sos




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

PRANATA KOMPUTER BIDANG APLIKASI INFORMATIKA DAN STATISTIK

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

A Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
No 4
— 2 4
.
T terlaksananya layanan pemeliharaan aplikasi Jumlah laporan pemeliharaan aplikasi 5 laporan
kepemerintahan dan publik dengan baik dan
perkesinambungan sesuai dengan SOP
& & . laporan
Melaksanakan penetapan sub domain terhadap domain Jumlah laporan Penetapan domain dan sub 12 P
yang telah ditetapkan oleh pemerintah pusat Domain |aporan
Melakukan layanan pendaftaran domain dan sub domain|  Jumlah laporan pendaftaran domain dan sub 12 P
instansi penyelenggara negara bagi kepentingan domain seluruh instansi pemerintah
kelembagaan "
g s poran
Terlaksananya tugas direktif dari pimpinan Jumlah laporan pelaksanaan tugas direktif li_____-——J

KEPALA BIDANG APLIKASI INFORMATIKA DAN
STATISTIK

NIP : 19781006 200502 1 004

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

PRANATA KONMPUTER

&—‘2‘

ACHMAD DAGRI RAMADHAN, S.STP

NIP.19921226 201406 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dala@ rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : ELVIA YEPIN, S.Sos
Jabatan : Statistisi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MASHURI,S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Aplikasi Informatika dan Statistik

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari petjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

Pihak Pertama

Pihak Kedua, :

ELVIAH YEPIN,S.Sos
M H ! R1.,S.Sos MRS
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SATISTISI BIDANG APLIKASI INFORMATIKA DAN STATISTIK
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

2

4

P

{ Terlaksananya bahan data statistik sektoral terkumpul
{dengan cepat. tepat dan akurat dari OPD lain sebagai
;.ba_han acuan untuk publikasi sidenreng dalam angka

i Terlaksananya data statistik sektoral tersedia dengan
{baik dalam bentuk buku sehingga memudahkan
imas}'amkat dalam mengakses dan menggunakan data
%k&bupaten sidrap

i Menginput metadata statistik sektoral dari berbagai
%OPD ke dalam website metadata , untuk memberikan
|informasi tambahan dari data yang dikeluarkan oleh
OPD

mengikuti kegiatan evaluasi penyelenggaraan statistik
sektoral ( EPSS ) sebagai Tim Kerja Penilai Internal
Penyelenggaraan statistik sektoral Kabupaten Sidenreng
Rappang

Terlaksananya tugas direktif dari Pimpinan tepat waktu
dan dapat dipertanggung jawabkan

Jumlah jenis data yang dikumpulkan

Jumlah buku vang diterbitkan

Jumlzah jenis metadata statistik sektoral yang diinput

Jumlah OPD sampel penilaian evaluasi
Penvelenggaraan statistik sektoral (EPSS)

Persentase penvelesaian penugasan/ direktif
pimpinan sesuai target waktu yang ditetapkan

16  jenis data

5 buku

5  jenis data
2  OPD

100 %

KEPALA BIDANG APLIKASI INFORMATIKA DAN
STATISTIK

NIP : 19781006 200502 1 004

pangkajene Sidenreng. 06 J anuari 2025

STATISTISI

ELVIAH YEPIN.S.Sos
NIP.19670717 198602 2003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SATISTISI BIDANG APLIKASI INFORMATIKA DAN STATISTIK

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Sasaran Strategis

Terlaksananya tugas direktif dari Pimpinan tepat waktu

dan dapat dipertanggung jawabkan

Persentase penyelesaian penugasan/ direktif
pimpinan sesuai target waklu yang ditetapkan

Indikator Kinerja Target
1 2 4
1 |Terlaksananya bahan data statistik sektoral terkumpul ~ |{Jumlah jenis data yang dikumpulkan 16 jenis data
dengan cepat, tepat dan akurat dari OPD lain sebagai
bahan acuan untuk publikasi sidenreng dalam angka
2 |Terlaksananya data statistik sektoral tersedia dengan Jumlah buku yang diterbitkan 5 buku
baik dalam bentuk buku sehingga memudahkan
masyarakat dalam mengakses dan menggunakan data
kabupaten sidrap
3 [Menginput metadata statistik sektoral dari berbagai Jumlah jenis metadata statistik scktoral yang diinput 5  jenis data
OPD ke dalam website metadata , untuk memberikan
informasi tambahan dari data yang dikeluarkan oleh
OoPD
4 |mengikuti kegiatan evaluasi penyelenggaraan statistik  |{Jumlah OPD sampel penilaian evaluasi 2 OPD
sektoral ( EPSS ) sebagai Tim Kerja Penilai Internal Penyelenggaraan statistik scktoral (EPSS)
Penyelenggaraan statistik sektoral Kabupaten Sidenreng
Rappang
100 %

KEPALA BIDANG APLIKASI INFORMATIKA DAN

STATISTIK

MAK HURLS. Sos
NIP : 19781006 200502 1 004

STATISTISI

C_ M

ELVIAH YEPIN,S.Sos

NIP.19670717 198602 2003

Pangkajene Sidenreng. 06 Januari 2025




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Palam rangka mewujudhan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan, dan akuntabel serta
perorientasi pada hasil, kKami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SRI JUNIANTLS. Kom M. Tr.A.P
Jabatan : Pranata Hubungan Masyarakat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ANWAR D.NURDIN,SP..M.Adm.Pemb
Jabatan : Kepala Bidang Humas , Informasi dan Komunikasi Publik

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

Pihak Peptama

Pihak Kedua,

g |

ANWAR D.NURDIN,SP..M.Adm.Pemb

—

SRI JUNIANTLS.Kom,M.Tr.A.P




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT BIDANG HUMAS, INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

—
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 - 3 4
Terkelolahnya aduan masyrakat secara baik dan Jumlah aduan masyarakat yang dikelola 25 aduan
| |tepat waktu sehingga dapat memberikan
kepuasan kepada masyarakat atas aduan yang
Terlaksananya penyebarluasan informasi Jumlah Informasi kegiatan milik Pemerintah 600  datadan
~ |kegiatan pemerintah Daerah melalui saluran Daerah yang dipublikasikan melalui saluran informasi
“ lkomunikasi milik Pemerintah Daerah komunikasi milik Pemerintah Daerah
Terkelolahnya kegiatan administrasi pengaduan Jumlah kegiatan administrasi yang dikelola 5 dokumen
3 masyarakat , penyebarluasan informasi Kegiatan | dengan baik
Pemerintah Daerah
Terlaksananya Perjalanan Dinas Rapat t koordinasi Jumlah rapat koordinasi / perjalanan dinas yang 3 kegiatan
4 secara baik dan tepat waktu dilaksanakan dengan baik
Melaksanakan tugas direktif dari pimpinan dengan Jumlah tugas direktif yang dilaksanakan 3 kegiatan
5 baik
Pangkajene Sidenreng. 06 Januari 2025
MASYARAKAT

KEPALA BIDANG HUMAS, INFORMAS

DAN KOMUNIKASI PUBLIK

A -

ANWAR D.NURDIN,SP..M.Adm.Pemb
NIP : 19670916 200701 1 016

PRANATA HUBUNG

SRI JUN
NIP.19820607 201101 2 002

ANTLS.Kom M.TrA.P




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NURYADIN,S.IP
Jabatan Pranata Hubungan Masyarakat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANWAR D.NURDIN,SP.,M.Adm.Pemb
Jabatan : Kepala Bidang Humas , Informasi dan Komunikasi Publik

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

PilAk Pertama

Pihak Kedua,

-

=

ANWAR D.NURDIN,SP.,M.Adm.Pemb




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT BIDANG HUMAS, INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Target
2 3 3 4
Jienge.iola dan mengorganisir peliputan kegiatan Jumlah peliputan kegiatan pemerintah daerah yang 480 liputan /
~emerintah Daerah dengan tepat dan akurat terkelola dan terorganisir dengan baik dan tepat kegiatan

fengelola press realase kegiatan Pemerintah Daerah secara
, epat. tepat dan akurat

fengelola dan mengorganisir dokumentasi kegiatan Pemerintah
earah dengan tepat dan akurat

fengelola pembuatan konten lokal dalam bentuk video dengan

aik

Mengelola press realase kegiatan Pemerintah Daerah
secara cepat, tepat dan akurat

Jumlah dokumentasi kegiatan pemerintah Daerah yang
diliput

Jumlah konten lokal dalam bentuk video yang telah
dibuat

480  press release

480  Dokumentasi
kegiatan
100  video konten

" felaksanakan tugas / rapat koordinasi / perjalanan dinas dengan
aik
erlaksananya tugas direktif dari pimpinan tepat waktu dan
apat dipertanggung jawabkan

Jumlah rapat koordinasi / perjalanan dinas yang
dilaksanakan
Jumlah tugas direktif yang dilaksanakan

12 Dokumen

12 Dokumen

{EPALA BIDANG HUMAS, INFORMASI
DAN KOMUNIKASI PUBLIK

A
ANWAR D.NURD& N,SP..M.Adm.Pemb
NIP: 19670916 200701 1 016

-

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT

NIP: 19791218 200301 1007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

palam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
perorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : -

Nama : M A HM U D, S.Sos,M.Si
Jabatan Sandiman Ahli Muda
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AMSIR,SE

Jabatan : Kepala Bidang Persandian Pada Dinas Komunikasi dan Informatika

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran
 perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
‘tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

Pihak Pertama

Pihak Kedua,

AMBIR, SE




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SANDIMAN AHLI MUDA BIDANG PERSANDIAN
DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

PARA BIDIKNG PERSANDIAN

NIP : 1972081} 200003 1 004

SANDIMAN A1 MUDA

NIP.19800312 200801 1 011

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
-—-"-'_-h-.__
1 2 3 4
| Terselenggaranya penilaian keamanan informasi Jumlah dokumen hasil penilaian keamanan| 2 Dokumen
| [siber, dan persandian informasi, keamanan siber, dan persandian
Terselenggaranya pemanggulangan insiden . jumlah dokumen pedoman,kebijakan dan 2 Dokumen
: keamanan informasi, keaman siber dan persandian prosedur penanggulangan insiden
2 keamanan ainformasi, keamanan siber dan
persandian
Terselenggaranya pemulihan insiden keaman Jumlah dokumen pemulihan insiden 2 Dokumen
3 |informasi, keamanan siber dan persandian keamanan informasi, keamanan siber dan
persandian
Melakukan mitigasi insiden keamanan informasi, Jumlah dokumen metode mitigasi insiden ] Dokumen
4 |keamanan siber, dan persandian keaamanan informasi, keamanan siber dan
persandian
Melakukan pengujian perangkat keamanan Melakukan pengujian perangkat keamanan| | laporan
5 |informasi, keamanan siber, dan persandian informasi, keamanan siber dan persandian
$ 2
. tahunan hasil pemantauan dan evaluasi 1 laporan
ntauan dan Laporan :
6 Membuat laporan tahunan hasil pema . dalam penyelenggarakan persandian
evaluasi dalam penyelenggara persandian_____
__—-—"-—-__-_—



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

palam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HIDAYA STIANA,S.STP,M.Adm.Pemb
Jabatan : Sandiman Informatika Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AMSIR,SE

Jabatan : Kepala Bidang Persandian Pada Dinas Komunikasi dan Informatika

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

\ Pihak Pertama
Pjhak kedua,

HIDAYA STIANA,S.STP.M.Adm.Pemb




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SANDIMAN AHLI MUDA BIDANG PERSANDIAN

! ] DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA
é KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
: r‘:: Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target J
| |Terselenggaranya penilaian keamanan informasi, Jumlah dokumen penilaian keamanan 2 Dokumen
keamanan siber, dan persandian informasi, keamanan siber, dan persandian
terselenggaranya pemanggulangan insiden keamanan jumlah dokumen penanggulangan insiden 2 Dokumen
2 |informasi, keaman siber dan persandian keamanan ainformasi, keamanan siber dan
persandian
Terselenggaranya pemulihan insiden keaman informasi, Jumlah dokumen penanggulangan insiden 2 Dokumen
3 |keamanan siber dan persandian keamanan informasi, keamanan siber dan
persandian
! Membuat laporan tahunan hasil pemantauan dan evaluasi| Laporan tahunan hasil pemantauan dan evaluasi dalam| 1 lapores
6 [dalam penyelenggara persandian penyelenggarakan persandian
e |

|- N

| Pangkajene Sidenreng. 06 Januari 2025

EPALA BIDANG PERSANDIAN SANDIMAN ALI MUDA

i
\ {IDAYA STIANAS.STPM.Adm.Pemb
AMSIR,SE = NIP.19850408 2004122 001

NIP : 1972081 1\ 00003 1004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

- palam rangka mewtupdkan .manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
perorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FERAWATY SAAD SIKIR,S.IP

. jabatan : Manggala Informatika Ahli Muda
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AMSIR,SE

Jabatan : Kepala Bidang Persandian Pada Dinas Komunikasi dan Informatika

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 06 Februari 2025

A )

Pihak Kedua,

Pihak Pertama

Fosk

FERAWATY SAAD SIKIR,S.IP




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
MANGGALA INFORMATIKA AL MUDA BIDANG PERSANDIAN

DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

FF-—-I ~ .
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
""l""__i 2 3 y
1 |Pelayanan Keamanan Situs aplikasi dan milik Jumlah Laporan Pelayanan Keamanan situs | ) Laporan
Pemerintah Daerah Terlaksana dengan baik dan aplikasi milik Pemerintah Daerah
2 |Layanan Operasional Jaring komunikasi Jumlah Laporan Layanan Operasional I Laporan
sandi pemerintah daerah yang terlaksana Jaring Komunikasi Sandi Pemerintah
dengan baik Daerah
3 |Layanan laporan analisis kebutuhan dan Jumlah laporan analisis kebutuhan dan | Laporan
Pengelola Sumber Daya Manusia Keamanan| Pengelola Sumber Daya Manusia keamanan
Informasi terlaksana dengan baik mfmesi
4 |Layanan Tata kelola keamanan informasi Jumlah dokumen layanan Tata kelola 850 dokumen
berdasarkan pola hubungan komunikasi keamanan mfonn:as: l?erdas‘arkan pola‘
sandi dalam jaring k Reast sandl hubungan komunikasi sandi dalam Jaring
2 S BElRE ROIDURINGS] SO0, Komunikasi Sandi Pemerintah Daerah
pemerintah daerah terkelola dengan baik
5 |Laporan Hasil Kegiatan Jumlah laporan hasil kegiatan 1 laporan
pangkajene Sidenreng. 06 Januari 2025
KEPALA BIDANG PERSANDIAN MANGGALA INFORMATIKA

He

FERAWATY SAAD SIKIR,S.IP
NIP.19790325 201001 2 002

NIP :
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

palam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
perorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RUHAENLS. IP
Jabatan : ANALIS KEMITRAAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ANWAR D.NURDIN,SP.,M.Adm.Pemb
Jabatan : Kepala Bidang Humas , Informasi dan Komunikasi Publik

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan- melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

Pihak Pertama
Pihak Kedua,

\ 1y

LT ee— RUHAENLS. IP

ANWAR D.NURDIN,SP.,M.Adm.Pemb




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ANALIS KEMITRAAN

DINAS KOMUNIKASI DAN

INFORMATIKA

KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

2 3

3

Kelengkapan surat permohonan kerjasama
media sebagai bahan pertimbangan pimpinan
untuk persetujuan kerjasama tersedia dengan
baik

Melakukan tugas / Rapat Koordinasi / Perjalanan
Dinas dengan baik

Bahan pertanggungjawaban pelaksanaan kegiatan
Relasi Media pada bidang Humas JKP untuk proses
pencaiaran dana sesuai demngan ketentuan yang
berlaku tersedia dengan baik

Bahan untuk pembuatan SPJ peralatan dan bahan
kegiatan kantor pada bidang Humas IKP tersedia
dengan baik

Bahan untuk pembuatan SPJ Honorarium Tenaga
Peliput dan tenaga administrasi pada bidang Humas
IKP tersedia dengan baik

Bahan untuk pembuatan SPJ Perjalanan Dinas dalam
daerah pada bidang Humas IKP tersedia dengan baik

Bahan pembuatan persuratan pada bidang Humas
IKP terlaksana dengan baik

Melakukan tugas direktif dari pimpinan dengan baik

KEPALA BIDANG HUMAS, INFORMAS.
DAN KOMUNIKASI PUBLIK

al;.l\:#_——;‘&v

ANWAR D.NURDIN,SP..M.Adm.Pemb
NIP : 19670916 200701 1016

Jumlah permohonan kerjasana media

yang setujui

JumlahPerjalanan Dinas / Koordinasi
yang dilkakukan

Jumlah Pertanggung jawaban kerjasama
media gengsn pemerintah daerah yang
telah disetujui

Jumlah Surat pertanggungjawaban
peralatan dan bahan kegiatan kantor
pada bidang Humas IKP

Jumlah SPJ Honorarium tenaga peliput
dan tenaga administrasi dengan jumlah
SDM pada bidang Humas IKP

Jumlah SPJ perjalanan Dinas dalam
daerah yang dilakukan

Jumlah surat pada Bidang Humas IKP
yang telzh diselesaikan o
Jumlah tugas direktif dari pimpinan
yang dilakukan

ettt ——————— ity

Target
[ ——————

1

35 Dokumen

2 kali perjalanan

35 Dokumen
7 Dokumen
24 Dokumen
7 Dokumen
5 Dokumen

3 tugas

pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

ANALIS KEMITRAAN

RUHAENLS. IP

NIP: 19791218 200901 1007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

palam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
perorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIKA INDRIANI, S.Sos
Jabatan : ANALIS PERIZINAN LAYANAN JARINGAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MASHURI,S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Aplikasi Informatika dan Statistik

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran
petjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

ang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

Pihak kedua akan melakukan supervise y )
g diperlukan dalam rangka pemberian

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yan
penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

Pihak Pertama

Pihak Kedua,

M A SHURI S.Sos




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ANALIS PERIZINAN LAYANAN JARINGAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

/‘I/ %
\ . Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
i
M 2 4
L,f—-
. - .
1 IMenghimpun dan mendokumentasikan data Jumlah data permohonan 60 dokumen
i permohonan maintanance jaringan dan maintanance jaringan dan layanan
layanan pengelolaan akses internet dari OPD pengelolaan akses internet yang
dengan baik dan Rapi didokumentasikan
2 |Melakukan verifikasi dan mengelola data Jumlah data perizinan/ permohonan 8 dokumen
perizinan / permohonan rekomendasi dan rekomendasi dan data menara
menara telekomunikasi yang terdaftar di telekomunikasi yang dikelolah
Kabupaten Sidenreng Rappang dengan baik
dan sesuai
3 [Membuat dan mengelola surat / data terkait Jumlah surat terkait aplikasi dan 12 dokumen
aplikasi dan informatika dengan baik dan informatika yang dibuat
sesuai |\
e o -
4 [Terlaksananya tugas waktu dan dapat Jumlah tugas direktif dari pimpinan 60 doku
dipertanggung jawabkan yang dilaksanakan

Pangkajene Sidenreng. 06 Januari 2025

LAYANAN
KEPALA BIDANG APLIKASI INFORMATIKA ANALIS PERIZINAN

AN
DAN STATISTIK \3\ %
RIKA INDIRANI, 5.5 INDIRANI, S.80s

MASHURLS. Sos NIP.19821219 200604 2 S roga1219 2006042 0101
NIP : 19781006 200502 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

palam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
bcﬂwientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD FAKRUL ZAIMUDDIN, A.md.T
Jabatan : Pengelola Sistem dan Jaringan

celanjutnya disebut pihak pertama

Nama MASHURI,S.Sos

Jabatan Kepala Bidang Aplikasi Informatika dan Statistik

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan

dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menj adi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap ‘
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2023

Pihak Pertama

Pihak Kedua,

MUHAMMARFAKRUL ZAIMUDDIN, A.m




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGELOLA SISTEM DAN JARINGAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

—
; /\/S':saran Strategis Indikator Kinerja T
N0 arget
g 2 L i
-t |
- [Memproses permintaan fasilitas perangkat|  Jumlah dokumen permintaan fasilitas 40 dokumen
video conference sesuai kebutuhan OPD perangkat video conference yang diterima
7 |membuat surat penyediaan dana bulanan Jumlah dokumen surat penyediaan dana 12 dokumen
yang dibuat
3 {Membuat laporan SPJ Fungsional Jumlah laporan SPJ Fungsional yang dibuat 12 dokumen
Bendahara Pengeluaran
- % 12 dokumen
| 4 |Membuat laporan Buku Kas Umum Jumlah laporan Buku Kas Umum Yang
i LBClldahafu Pengeluaran dibuat
RRE—
Pangkajene Sidenteng. 06 Januarl 2025
AN JARINGAN
" “NGELOLA SISTEM D
KEPALA BIDANG APLIKASI PENG

INFORMATIKA DAN STATISTIK

M A S R A, S. Sos

T

NIP : 19781006 200502 1 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

ngL\mL\\lljlldl\'m manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

cqtast pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
N

¢ DARMAWATI T, §. Sos

hatan Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran

Jujutnya disebut pihak pertama

yama ADY WAHYUDI, S.STP,, M.Si

Jabatan Kasubag Perencanaan dan Keuangan Dinas Komunikasi dan
Informatika Kab. Sidrap

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran
perianjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta al\an melakukan evaluasi :{erhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

Pihak Pertama

Pihak Kedua,

ADY WAHYUDI, S.STP., M.Si



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENYUSUN RENCANA KEGIATAN DAN ANGGARAN

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

E’f Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

2

Terlaksananya pengumpulan data dan
bahan laporan penyusunan Renstra dan
Renja secara lengkap, diarsipkan dengan
baik sehingga mendukung pimpinan
Terlaksananya pengumpulan data dan
rincian belanja program dan kegiatan

prioritas secara lengkap dan diarsipkan
dengan baik

Terlaksanya penginputan rincian belanja
program dan kegiatan yang sesuai dengan
usulan dari masing-masing 2 bidang

Terlaksananya pengumpulan data target
kinerja dari masing 2 bidang dan
diarsipakn dengan baik

Terlaksananya tugas direktif dari pimpinan
tepat waktu dan dapat dipertanggung
jawabkan

Target
3 4
Tumlah Dokumen Renstra dan Renja 12 laporan
Yang disusun , diarsipkan dan dilaporkan
dengan baik dan tepat waktu
Jumlah Dokumen 12 Japoran
Jumlah data target kinerja bidang 4 dokumen

Jumlah dokumen pelaksanaan tugas 28  dokumen
direktif dari pimpinan

Jumlah dokumen pelaksanaan tugas 28 dokumen
direktif dari pimpinan

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN
DAN KEUANGAN

ADY WAHYUDI, S.STP., M.Si
NIP : 19791021 199801 1 002

Pangkajene Sidenreng. 06 Januari 2025

PENYUSUN RENCANA KEGIATAN DAN ANGGARAN

DAR ATIT,S. Sos
NIP.197505292008012006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
perorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

‘Nama : MUHAMMAD AZIS

-~ Jabatan : Pengadministrasi Kepegawaian

selanjutnya disebut pihak pertama

‘Nama KASPI, S. Sos., M.M
. Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian Dinas Komunikasi dan Informatika
i Kab. Sidrap

_:Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

‘Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran

. '=prerjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
‘tersebut menjadi tanggung jawab kami.

" | Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
| capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam ran

gka

| pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

Pihak Pertama

y/
\%éimn AZIS

Pihak Kedua,

KASTI, S. Sos.,, M.M

R
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Sasaran Strategis

waktu dan dapat dipertanggung jawabkan

tugas direktif dari pimpinan

Indikator Kinerja Target
Mengumpulkan berkas kenaikan gaji berkala| Jumlah berkas kenaikan gaji berkala| 13 dokumen
pegawai longkup dinas komunikasi dan yang terkumpul
informatika sebagai dasar pengusulan bagi
pimpinan untuk memberikan penghargaan
Mengumpulkan berkas kenaikan pangkat Jumlah berkas kenaikan pangkat 5 dokumen
pegawai lingkup dinas komunikaasi dan yang dikumpul
informatika sebagai bahan penghargaan
kenaikan pangkat bagi pegawai yang
Mengumpulkan berkas cuti pegawai lingkup | Jumlah berkas cuti yang 20  dokumen
dinas komunikasi dan informatika terkumpul| dikumpul
sebagai bahan pengusulan
Merekap data kehadiran PNS DAN NON jumlah hasil cheklok yang 12 laporan
PNS berdasarkan checklok PNS DAN tersedia
ABSENSI NON PNS setiap bulannya
Te‘rlaksananya tugas direktif dari pirﬁp.inan tepat | Jumlah laporan hasil pelaksanaan 12 laporan

KASUBAG UMUM DAN
KEPEGAWAIAN

Pangkajene Sidenreng. 06 Januari 2025

PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

MUHAMMAD AZIS

AUy e ————

NIP.19671231 200701 1 157



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Y 4 ; .
Dﬂ;;m} ranc.ka mew UJFldkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
perorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

dan akuntabel serta
Nama : MUNAWIR, S.Kom

Jabatan : Analisis Tata Kelola Keamanan Siber
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AMSIR,SE

Jabatan Kepala Bidang Persandian Pada Dinas Komunikasi dan Informatika

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak perlgm.a berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 06 Januari 2025

Rihak Kedua, Pihak Pertama

MUNAWIR, S.Kom
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ANALIS TATA KELOLA KEAMANAN SIBER

DINAS KOMUNIKASI INFORMATIKA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Komunikasi dan Informatika

Laporan inventarisasi barang dinas komunikasi
dan informatika

Target

- 2 3 4
Tersedianya sertifikat elektronik secara tepat sesuai Jumlah dokumen pengguna yang diberikan dan | 30 Dokumen
pengajuan permohonan penerbitan sertifikat elektronik yang ditarik untuk sertifikat elektronik
Implementasi penggunaan sertifikat elektronik 2 D

S o o : T - okumen
tersosialisasi dengan baik jumlah Pengguna sertifikat elektronik yang

telah menggunakan
Laporan inventarisasi aset informasi pada pusat Data di Jumlah dokumen aset informasi milik 2 Dokumen
Dinas Komunikasi dan Informatika Kab. Sidenreng pemerintah daerah pusat data Diskominfo
Rappang Sidrap
Terindetifikasinya penanggung jawab aset informasi di , 2 Dokumen
Pusat Data Dinas Komunikasi dan Informatika ?umlah d.o kumen penanggung jawab aset
‘ - informasi

Kabupaten Sidenreng Rappang
Tersedianya integrasi penerapan Tandatangan elektronik 2 Dokumen
di aplikasi khusus daerah untuk penunjang SPBE Jumlah dokumen integrasi dengan BStE
Lapore.m insiden siber terhadap aset informasi Laporan jumlah insiden siber terhadap aset 2 Dokumen
pemerintah dacrah informasi daerah
Tersedianya laporan inventarisasi Barang Dinas 2 Dokumen

KEPALA B’iDANG PERSANDIAN

NIP : 1972081200003 1004

Pangkajene Sidenreng. 06 Januari 2025

ANALIS TATA KELOLA KEAMANAN SIBER

MUNAWIR
NIP.19860923 2022 2 1002




