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PEMERINTAH KABUPA'fN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dr.Ir. H. MUHAMMAD YUSUF, ST., M.Eng
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup

selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama : H.SYAHARUDDIN ALRIF
Jabatan : Bupati Sidenreng Rappang

selaku atasan pihak PERTAMA, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 2 Januari 2026

PIHAK KEDUA, . PIHAK PERTAMA,

e

Dr. Ir. H. MUHAMMAD F, ST.. M.En
NIP. 198106112000031002
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PENRJANJIIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN 2026

Masyarakat Hukum Adat (MHA),
Kearifan Lokal dan Hak MHA Yang
Terkait Dengan PPLH

' SASARAN
|
NO | PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
|1 2 3 4
Meningkatnya Kualitas Indeks Kualitas Lingkungan
3 ; 74.14
Lingkungan Hidup Hidup
Indeks Kualitas Air (IKA) 71.91
Meningkatkan Pengendalian
2 It(erhadip p?ncimaran gf:jn Indeks Kualitas Udara (IKU) 78.52
: e
SERER eC Indeks Kualitas Tutupan Lahan 69.85
(IKTL) )
2 Meningkatnya upaya Timbulan Sampah Terolah di 27.57
pengendalian dampak lingkungan | Fasilitas Pengolahan Sampah P
. ; Peningkatan Proporsi RTH
3 ﬂf:;"ge"fk”‘o{:aﬁ’”gs' Ruang Terbuka | b ik untuk Pengelolaan 0.52
) Keanekaragaman Hayati
Meningkatnya Tata Kelola Kinerja - L
4 dan Keuangan Predikat Nilai SAKIP 62.40
No Program Anggaran Keterangan
1  Program Pengendalian Rp. 61.100.400,00 PAT
Pencemaran dan/atau Kerusakan
Lingkungan Hidup
2 Program Pengelolaan Rp. 1.661.399.500,00 PAD
Keanekaragaman Hayati (KEHATI)
3 Program Pengendalian Bahan Rp. 22.000.000,00 PAD
Berbahaya dan Beracun (B3) dan
Limbah Bahan Berbahaya dan
Beracun (Limbah B3)
4 Program Pembinaan dan Rp. 25.000.000,00 PAD
Pengawasan Terhadap Izin
Lingkungan dan Izin Perlindungan
dan Pengelolaan Lingkungan
Hidup (RPPLH)
5 Program Pengakuan Keberadaan Rp. 10.000.000,00 PAD

Dipindai dehgan CamScanner
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6 Program Penghargaan Rp. 32.459.000,00 PAD
Lingkungan Hidup Untuk
Masyarakat

7 Program Penanganan Pengaduan Rp. 13.730.000,00 PAD
Lingkungan Hidup

8 Program Pengelolaan Rp. 6.891.542.200,00 PAD
Persampahan

9 Program Penunjang Urusan 4.701.907.900,00 PAD/DAU
Pemerintahan Daerah Kabupaten

Pangkajene Sidenreng, 2 Januari 2026

Bupati Sidenreng Rappang, Kepala Dinas Lingkungan Hidup

(Dr. Ir. H. MUHAMMAD YUSUF, ST., M.Eng)
NIP. 198106112000031002
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PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ILHAM SUNARTO, S.STP., M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama . Dr. Ir. H. MUHAMMAD YUSUF, ST., M.Eng
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup
selaku atasan pihak PERTAMA, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

cZ =

(Dr. Ir. H. MUHAMMAD YUSUF, ST., M.Enq) (ILHAM SUNARTO, S.STP., M.Si)
NIP. 19810611 200003 1 002 NIP. 19840827 200212 1 001
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PERRJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN 2026

SASARAN
NO PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Izzifanr?agaar:agzi AR Jumlah Dokumen Perencanaan
1 dan Evaluasi fKine ga Pgegran kat Penganggaran dan Evaluasi Kinerja 12 Dokumen
Dzr:erah Y N 9 Perangkat Daerah yang Tersusun
5 Terselenggaranya Administrasi | Jumlah Laporan Keuangan 17 Dolaimen
Keuangan Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang Tersusun
Terselenggaranya Administrasi | 3ymlah Dokumen Pelaporan Barang
ili h pad = 2 Dokumen
e Milik Daerah pada Perangkat Daerah
Terselenggaranya Administrasi | Jumlah Layanan Administrasi Umum
L 3 Umum Perangkat Daerah yang Tersedia 2 Dokumen
| Terselenggaranya Penyediaan | Jumlah Layanan Jasa Penunjang
5 [Jasa Penunjang Urusan Urusan Pemerintahan Daerah yang 25 Layanan
PemerintahanDaerah Terlaksana
ggﬁi:ieh[gg:;agﬁang Milik Jumlah Laporan Pemeliharaan
6 : Barang Milik Daerah Penunjang 4 Laporan
Daerai} Penunjang Urusan Urusan Pemerintahan Daerah
Pemerintahan Daerah
Terlaksananya Tugas Jumlah Laporan pelaksanaan tugas
7 | Kedinasan lain yang diberikan | kedinasan lain yang diberikan 12 Laporan
atasan atasan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi  Rp. 22.305.000,00 PAD
Kinerja Perangkat Daerah
2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah  Rp. 3.753.450.400,00 DAU/PAD
3  Administrasi Barang Milik Daerah pada Rp. 2.500.000,00 PAD
Perangkat Daerah
4  Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 139.801.500,00 PAD
5 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 608.425.000,00 PAD
PemerintahanDaerah
6 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp. 175.426.000,00 PAD
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026
Kepala Dinas Lingkungan Hidup Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup
Dr, Ir. H. M F M.En LHAM SUNARTO S.STP., M.Si

NIP. 19810611 200003 1 002 NIP. 1984027 200212 1 001
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PEMERINTAH KABUPA'I;E'N SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ANDI ATIKA, SE., M.Si
Jabatan : Kasubbag. Keuangan Dinas Lingkungan Hidup
selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama :  ILHAM SUNARTO S.STP., M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang tellah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
%f f:

(ILHAM SUNARTO S.STP., M.Si) (ANDI ATIKA, SE.. M.Si)

NIP. 19840827 200212 1 001 NIP. 197508202002122004

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2026

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
: & . Jumlah Orang yang Menerima
1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Gaji dan Tunjangan ASN 560 Orang
haa
2 Terlaksananya Penatausahaan dan JumlggnDF?::g;;r;:ﬁlz:itgtas:i 3 12
Penguijian/Verifikasi Keuangan SKPD Keuangan SKPD Dokumen
Terlaksananya Koordinasi dan Jumlah Dokumen Koordinasi dan i Fivlinen
3 Pelaksanaan Akuntansi SKPD Pelaksanaan Akuntansi SKPD
Tersedianya Laporan Keuangan Akhir | Jumlah Laporan Keuangan Akhir
4 Tahun SKPD dan Laporan Hasil Tahun SKPD dan Laporan Hasil T —
Koordinasi Penyusunan Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan P
Keuangan Akhir Tahun SKPD Keuangan Akhir Tahun SKPD
Tersedianya Dokumen Bahan Jumlah Dokumen Bahan
5 | Tanggapan Pemeriksaan dan Tindak Tanggapan Pemeriksaan dan 1 Dokumen
Lanjut Pemeriksaan Tindak Lanjut Pemeriksaan

Tersedianya Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD dan Laporan Koordinasi

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan Laporan

6 Penyusunan Laporan Keuangan Koordinasi Egn:tr:sg:an Laporan | 12 Laporan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran ASUANG
SKPD Bulanan/Triwulanan/Semesteran

SKPD

- Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain Jumlah tugas kedinasan lain 12 L3

yang diberikan oleh atasan yang diberikan atasan poran
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1  Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 3.735.939.400,00 DAU/PAD
Pelaksanaan Penatausahaan dan

2 pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD R LU (00, 0 PAD
Koordinasi dan Pelaksanaan

3 Akuntansi SKPD Rp. 1.500.000,00 PAD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan

% Keuangan Akhir Tahun SKPD Rp. 5.000.000,00 i
Pengelolaan dan Penyiapan Bahan

? Tanggapan Pemeriksaan Rp. 1.500.000,00 FAD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan

6 -Seuangan Rp. 8.011.000,00 PAD

Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran
SKPD

PIHAK KEDUA,

—

-

(ILHAM SUNARTO S.STP., M.Si)
NIP, 19840827 200212 1 001

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK PERTAMA,
(

ANDI ATUKA, SE., M.Si
NIP. 197508202002122004
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PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  NURLIAH, S.I.P, M.M.
Jabatan : Kasubbag. Perencanaan Dinas Lingkungan Hidup
selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : ILHAM SUNARTO, S.STP., M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang tellah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
F
(ILHAM SUNARTO, S.STP., M.Si) (NURLIAH, S.IP, M.M.)
NIP.19840827 200212 1 001 NIP. 19820114 200801 2 003
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PENRJANJIIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2026

NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Terlaksananya Penyusunan Dokumen | Jumlah Dokumen Yang
1 Perencanaan Perangkat Daerah Disusun 2 Dokumen
Terlaksananya Koordinasi dan Jumlah Dokumen RKA Yang
= Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Disusun 1 Dolawner)
Terlaksananya Koordinasi dan Jumlah Dokumen
3 | Penyusunan Dokumen Perubahan Perubahan RKA Yang 2 Dokumen
RKA-SKPD Disusun
Terlaksananya Koordinasi dan Jumlah Dokumen DPA-
4 Penyusunan DPA-SKPD SKPD 1 Dokumen
Terlaksananya Koordinasi dan Jumlah Dokumen
. Penyusunan Perubahan DPA-SKPD Perubahan DPA-SKPD 2 Dokumen
Terlaksananya Koordinasi dan Jumlah Laporan Capaian
6 | Penyusunan Laporan Capaian Kinerja | Kinerja dan Ikhtisar Kinerja 2 Dokumen
dan Ikhtisar bRealisasi Kinerja SKPD | SKPD yang disusun
Terlaksananya Evaluasi Kinerja Jumiah Laporan Evaluasi
7| Perangkat daerah Kinerja Perangkat Daerah 2 Dokumne
8 Penyusunan Perencanaan Kebutuhan | Jumlah Rencana Kebutuhan 1 Dok
Barang Milik Daerah SKPD Barang Milik Daerah SKPD Lmen
Jumlah Laporan
9 Leiaiz:(al[()s: grz?‘y;azi’ng;apl.[v)sahaan Barang Penatausahaan Barang 1 Laporan
Milik Daerah pada SKPD
Terlaksananya tugas Kedinasan lain
10 | yang diberikan oleh atasan terkait f{gg?:f:sgﬁ'gfﬁa"aa" Wgas | 45 Bylan
dengan tugasnya ' :
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp. 7.000.000,00 PAD
Perangkat Daerah
2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Rp. 1.500.000,00 PAD
RKA-SKPD
3 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Rp. 2.805.000,00 PAD
Perubahan RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp. 1.500.000,00 PAD
5 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan Rp. 3.000.000,00 PAD
DPA-SKPD
6. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 5.000.000,00 PAD
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
7. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 1.500.000,00 PAD

Dipindai dengan CamScanner
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Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Rp. 1.500.000,00 PAD
Barang Milik Daerah SKPD

Penatausahaan Barang Milik Daerah Rp. 1.000.000,00 PAD
pada SKPD

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
— A INi
ILHAM SUNARTO S.STP., M.Si (NURLIAH, S.LP, M.M.)
NIP. 19840827 200212 1 001 NIP. 19820114 200801 2 003
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PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SURIANTO, SE
Jabatan : Kasubbag. Umum dan Kepegawaian Dinas Lingkungan Hidup
selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : ILHAM SUNARTO S.STP., M.Si
Jabatan : Sekretaris Lingkungan Hidup
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang tellah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK KEDUA,

s

(ILHAM SUNARTO S.STP., M.Si) (SURIANYO, SE)
NIP. 19840827 200212 1 001 NIP. 198406012010011002

PIHAK PHRTAMA,
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PENRJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN 2026
SASARAN
GET
NO PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TAR
1 2 3 4
2 Jumlah Paket Komponen
Tersedla_my_ra sompenen Instalasi Listrik/Penerangan
1 | Instalasi Listrik/Penerangan 70 Paket
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan
Terlaksananya ; Sdior
Penyelenggaraan Rapat Jumiah Rapat _Rapat Koordinasi 185 Laporan
2 o " dan Konsultasi Ke Dalam dan
Koordinasi dan Konultasi
Ke Luar Daerah
SKPD
Penyediaan Jasa Surat Jumlah Dokumen yang
3 Menyurat Bermaterai 288 Laporan
4 Penyediaan Jasa Komunikasi | Waktu Penyediaan Jasa 12 La
Sumber Daya Air dan Listrik | Komunikasi, SDA dan Listrik el
Penyediaan Jasa Pelayanan | Waktu Penyediaan Jasa
> Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor 12 Laporan
Terlaksananya Jasa Persentase Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya : !
. : Pemeliharaan,Biaya
Pemeliharaan Pajak dan - > ;
6 = Pemeliharaan dan Pajak 1 Unit
Perizinan Kendaraan Kendaraan Dinas Jabatan
Perorangan Dinas atau e
Kendaraan Dinas Jabatan
Terlaksananyalasa Persentase Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharan, Biaya
7 | Pemeliharaan, Pajak dan Pemeliharaan, Pajak dan 50 Unit
Perizinan Kendaraan Dinas | Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan | Operasional atau Lapangan
Terlaksananya
Pemellharaan/Rehabiliasi | Sumiah Gedung Kantor dan .
8 bangunan Lainnya yang 1 Unit
Gedung Kantor dan dipelihara
bangunan Lainnya
9 Terlaksananya Pemeliharaan | Jumlah Peralatan dan Mesin 16 Unit
Peralatan dan Mesin Lainnya | Lainnya yang dipelihara
Terlaksananya tugas ;
10 | kedinasan lain yang melgh tugas kedinasan yang 12 Laporan
R diberikan oleh atasan
diberikan atasan

Dipindai dengan CamScanner
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No

Kegiatan

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

PIHAK KEDUA,

s

(ILHAM SUNARTO S.STP., M.Si)

NIP. 19840827 200212 1 001

Anggaran Keterangan

Rp. 2.880.000,00 PAD

Rp. 136.921.500,00 PAD

Rp. 2.004.000,00 PAD
Rp. 55.000.000,00 PAD

Rp. 551.421.000,00 PAD

Rp. 31.280.000,00 PAD

Rp. 123.896.000,00 PAD

Rp. 10.250.000,00 PAD

Rp. 10.000.000,00 PAD

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK PERTAMA,

NIP. 1984060¥2010011002
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PEMERINTAH KABUPATEIN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PARASANG, S.IP, MM
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah dan Limbah B3
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama : Dr. Ir. H. MUHAMMAD YUSUF, ST, M.Eng
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.
Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
(Dr. Ir. H. MURAMMAD YUSUF, ST, M.Eng) PARASANG, S.IP, MM
NIP. 19810611 200003 1 002 NIP. 19710807 199903 1 010

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN 2026
SASARAN
NO PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Terselenggaranya Penyimpanan | Jumlah laporan Penyimpanan {iiaberaa
Sementara Limbah B3 Sementara Limbah B3 =
Terselenggaranya Pengumpulan | Jumlah Laporan Pengumpulan
2 | Limbah B3 dalam 1 (satu) Limbah B3 dalam 1 (satu) 1 Laporan
Daerah Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota
- Jumlah Laporan tugas
Terlaksananya Tugas Kedinasan : : e
3 Lain yang diberikan atasan kedinasan lain yang diberikan 12 Laporan
e e o e ardBatlvan abms s mte L al
No Kegiatan Anggaran Keterangan |
1 | Pembinaan dan pemantauan Rp. 12.000.000,00 PAD

pelaksanaan rincian teknis
penyimpanan sementara limbah B3
2 | Koordinasi dan Sinkronisasi Rp. 10.000.000,00 PAD
Pengelolaan Limbah B3 dengan
Pemerintah Provinsi dalam Rangka
Pengangkutan, Pemanfaatan,
Pengolahan, dan/atau Penimbunan

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kepala Bidang Pengelolaan Sampah dan
Limbah B3

-

Dr. Ir. H. MUHAMMAD YUSUF, ST, M.En PA lm; S.IP, MM
NIP. 19810611 200003 1 002 NIP. 19710807 199903 1 010

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. Hj. RAHMA,, M.A.P

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan
Hidup Dinas Lingkungan Hidup

selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama : Dr.Ir. H. MUHAMMAD YUSUF, ST, M.Eng
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHA;?P

Dr. Ir. H. MUHAMMAD YUSUF, ST, M.En (Dra. Hj. RAHMA,, M.A.R)
NIP. 19810611 200003 1 002 NIP. 1968615 200312 2 007

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2026

Dr. Ir. H. MUHAMMAD YUSUF,ST, M.En
NIP. 19810611 200003 1 002

Kerusakan Lingkungan Hidup

Kepala Dinas Lingkungan Hidup

GG

SASARAN
NO PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
';ee:g;a;;lrzygaﬁ;g:fahan Jumlah Dokumen Pencegahan
1 d . Pencemaran dan/atau 3 Dokumen
Kerusakan Lingkungan Hidup : :
Kabupaten/Kota kerusakan lingkungan hidup
Jumlah Dokumen
Terlaksananya Penanggulangan Penanggulangan Pencemaran
Pencemaran dan atau
2 : > dan/atau Kerusakan 2 Dokumen
Kerusakan Lingkungan Hidup Lingkungan Hidup
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
¥ Jumlah Laporan tugas
Terlaksananya Tugas Kedinasan ; - i
3 Lain yang diberikan atasan kedinasan lain yang diberikan 12 Laporan
Sl A S TS O L (S VRSN IR |
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Koordinasi, Sinkronisasi dan Rp. 10.000.000,00 PAT
Pelaksanaan Pengendalian Emisi
Gas Rumah Kaca, Mitigasi dan
Adaptasi Perubahan Iklim
2 Pelaksanaan pemantauan kualitas  Rp. 10.000.000,00 PAT
Lingkungan Hidup terhadap Media
Tanah, Air, Udara, dan Laut
2 Pengambilan contoh uji dan Rp. 21.100.000,00 PAT
pengujian parameter kualitas
lingkungan
3 Pemberian Informasi Peringatan Rp. 10.000.000,00 PAT
Pencemaran dan/atau Kerusakan
Lingkungan Hidup pada
Masyarakat
4 Penghentian Pencemaran dan/atau Rp. 10.000.400,00 PAT

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

Kepala Bidang Pengendalian dan
Kerusakan Lingkungan Hidup

(Dra. Hj. RAHMA., M.A.P)

NIP. 19680615 200312 2 007

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ZULYANI, S.Kom., M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan

selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama :  Dr.Ir. H. MUHAMMAD YUSUF, ST, M.Eng
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

K i.
NIP. 19810611 200003 1 002 NIP. 197611292002122004

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PENRJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN 2026
NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Terselenggaranya Pengelolaan Luasan RTH publik
1 | Keanekaragaman Hayati kewenangan DLH yang 50 Ha
....|Kabupaten/Kota . h . terkelola .
Jumlah Laporan tugas
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain ; A 2.
2 yang diberikan atasan kedinasan lain yang diberikan | 12 Laporan
______ 2002 A S,
No Kegiatan Anggaran Keterangan
|
1 Pengelolaan Ruang Terbuka 1.645.328.500,00 PAD |
Hijau (RTH) |
2 Taman Keanekaragaman Hayati 16.071.000,00 PAD

Dr, Ir. H. MUHAMMAD YUSUF M.En

Lainnya yang Dikelola

Kepala Dinas LIngkungan Hidup,

NIP. 19810611 200003 1 002

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

Kepala Bidang Tata Lingkungan,

e

(ZULYANI, S.Kom., M.Si.)
NIP 197611292002122004

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANDI SULOLIPU, SE., N.Adm.KP
Jabatan : Kepala Bidang Penaatan dan Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama : Dr, Ir. H. MUHAMMAD YUSUF, ST, M.Eng
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

s el

(Dr. Ir. H. MUHAMMAD YUSUF, ST, M.Eng) (ANDI SULOLIPU, SE., M.Adm.KP)
NIP. 19810611 200003 1 002 NIP. 197208022002121008

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN 2026
NO| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
) | 2 3 4
Jumlah Dokumen Pembinaan dan
Terselenggaranya Pembinaan dan Pengawasan terhadap Usaha
Pengawasan Terhadap Usaha dan/atau dan/atau Kegiatan yang Izin
1 | Kegiatan yang Izin Lingkungan dan Izin Lingkungan dan izin PPLH 1 Dokumen
PPLH diterbitkan oleh Pemerintah Daerah diterbitkan oleh Pemerintah
Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota
=
Jumlah Laporan MHA yang
Terselenggaranya Pengakuan MHA, Kearifan dllakukqn |d_ent|ﬁkas, vent_'lka5|
; %7 dan Validasi tentang Kearifan
| 2 | Lokal, Pengetahyan Tradisional, dan Hak Lokal dan Hak MHA yang Terkait 1 Laporan
MHA yang terkait dengan PPLH dengan PPLH
Terselenggaranya Pemberian Penghargaan
Lingkungan Hidup Tingkat Daerah Jumlah Dokumen Penghargaan
3 Kabupaten/Kota Lingkungan Hidup 1 Dokumen
Terselenggaranya Penyelesaian Pengaduan
4 Masyarakat di Bidang Perlindungan dan Jumlah laporan Pengaduan
Pengelolaan Lingkungan Hidup (PPLH) Masyarakat yang Ditindaklanjuti Lapacan
4 3 Jumlah Laporan tugas
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain 2 A e
5 yang diberikan atasan kedinasan lain yang diberikan | 12 Laporan
S S R L TS TP aesan b
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Fasilitasi Pemenuhan Ketentuan dan Kewajiban Izin Rp. 10.000.000,00 PAD
Lingkungan dan/atau Izin PPLH
2 Pengawasan Perizinan Berusaha atau Persetujuan  Rp. 15.000.000,00 PAD
Pemerintah terkait Persetujuan Lingkungan yang
diterbitkan oleh Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota dan Peraturan Perundang-
undangan di bidang
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup
3 Koordinasi, Sinkronisasi, Penyediaan data, dan Rp. 10.000.000,00 PAD

Informasi Pengakuan Keberadaan MHA Kearifan
Lokal atau Pengetahuan Tradisional dan Hak
Kearifan Lokal atau Pengetahuan Tradisional dan

Hak MHA Terkait dengan PPLH

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

4 Penilaian Kinerja Masyarakat/Lembaga Rp. 32.459.000,00 PAD
Masyarakat/Dunia Usaha/Dunia
Pendidikan/Filantropi dalam Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan Hidup

5 Pengelolaan Pengaduan Permasalahan Rp. 13.730.000,00 PAD
Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup

Tingkat Kabupaten/ Kota

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kepala Bidang Penaatan dan Peningkatan
Kapasitas Lingkungan Hidup

1

(Dr. Ir. H. MUHAMMAD YUSUF, ST,M.Eng)  (ANDI SULOLIPU, SE., N.Adm.KP)
NIP. 19810611 200003 1 002 NIP. 197208022002121008

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUH. NASRUL R, ST., M.M.
Jabatan : Kepala UPT Pengelolaan Sampah
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama :  Dr. Ir. H. MUHAMMAD YUSUF, ST, M.Eng
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.
Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

o

Dr. Ir. H. MUHAMMAD YUSUF, ST, M.En (MUH. NASRULR, ST., M.M.)
NIP. 198106112000031002 NIP. 198301152011011005

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN 2026

SASARAN
NO PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
| 1 | Terselenggaranya Kegiatan Jumlah Laporan Pengelolaan 7 Laporan
: Pengelolaan Sampah Sampah
'"—2_ Te-riaksanar!ya Tugas Kedinasan iﬂf:mfﬁ:ir:l;atxga;beﬁkan 12 Laporan
Lain yang diberikan atasan S
"No | Sub. Kegiatan Anggaran Keterangan |
1 | Penyediaan Sarana dan Prasarana 3.393.890.8S00 PAD
Pengelolaan Persampahan di
TPA/TPST/SPA Kabupaten/Kota
2 | Penyusunan Rencana, Kebijakan dan Rp. 20.000.000,00 PAD
Strategi Daerah Pengelolaan Sampah
kabupaten/kota
"3 [ Penanganan sampah melalui Rp. 3.825.040.900,00 PAD
pengangkutan
4 | Penanganan sampah melalui pengumpulan Rp. 7.422.000,00 PAD
sampah
5 | Penanganan sampah melalui pemilahan Rp. 7.422.000,00 PAD
dan pengolahan sampah di instalasi
pengolahan
sampah TPS3R, PDU, TPST, TPS, SPA,
PSEL/PLTSa, RDF, pusat pengomposan,
biodigester, Bank Sampah dan fasilitas
lainnya sesuai dengan peraturan
perundangan
6 | Pengurangan sampah melalui pembatasan Rp. 6.890.000,00 PAD
timbulan sampah
7 | Penanganan sampah melalui pemrosesan Rp. 763.765.200,00 PAD
akhir sampah di TPA/TPST kabupaten/kota
atau
TPA/TPST Regional

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

Kepala Dinas Lingkungan Hidup

Kepala UPT Pengelolaan Sampah

(Ir. MUHAMMAD YUSUF, ST, M.Enqg) (MUH, ugg;;;; 2% ST.. M.M.)

NIP. 198301152011011005

NIP. 19810611 200003 1 002

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 81611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RAHMATB
Jabatan : Pengadministrasian Perkantoran
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama . NURLIAH, S.I.P., M.M.

Jabatan : Kasubbag. Perencanaan Dinas Lingkungan Hidup

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
(NURLIAH, S.l.]P, M.M.) RAHMAT B
NIP. 19820114 200801 2 003 NIP. 19760429 201212 1 002

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN 2026
NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Terlakasananya Penyusunan Jumlah Penyusunan dokumen
1 | dokumen perencanaan perangkat perencanaan perangkat 4 Dokumen
Daerah daerah
Lo Jumlah Koordinasi dan
Terlaksananya koordinasi dan
2 penyusunan dokumen RKA_SKPD gi%usunan Dokumen RKA- | 1 Dokumen
Terlaksananya koordinasi dan Jumlah Koordinasi dan
3 | penyusunan dokumen perubahan Penyusunan dokumen 2 Dokumen
RKA-SKPD Perubahan RKA-SKPD
4 Terlaksananya koordinasi dan JumlahKoordinasi dan
penyusunan DPA-SKPD Penyusunan DPA-SKPD 1 Dokumen
5 Terlaksananya koordinasi dan Jumlah Koordinasi dan
penyusunan perubahan DPA-SKPD | Penyusunan DPA-SKPD 2 Dokumen
Terlaksananya tugas kedinasan lain | Jumlah pelaksanaan tugas
6 yang diberikan atasan kedinasan lain 12 Dokumen

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN -SlDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SRI AHYANI
Jabatan : Pengadministrasian Perkantoran
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama . ANDI ATIKA, SE., M.Si

Jabatan : Kasubbag. Keuangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK BERTAMA,

[

(ANDI ATIKA, SE., M.Si)
NIP. 197508202002122004 NIP. 19770310 200701 2014

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2026

NO| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Jumiah Dokumen Rekapitulasi
1 Terlaksananya Pembuatan / Menyusun | Pengeluaran per rincian objek 12
Laporan SPJ Fungsional berdasarkan Belanja dilaporkan | Dokumen
kepada pimpinan
2 Terlaksananya Pembuatan / Menyusun f_:;n;gnoseﬁﬂgg 33?;?::“ 12
Laporan Buku Kas Umum (BKU) kepada pimpinan Dokumen
3 Terselenggaranya Pembuatan / Jumlah Dokumen Berdasarkan 12
Menyusun Laporan Register SP2D laporan Perbulan Dokumen
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain
4 | yang diberikan oleh atasan terkait J;:;‘:;:ﬁ'?_gf: a3 Tugas 12 laporan

bidang tugasnya

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . NINI SENIWATI
Jabatan : Pengadministrasian Perkantoran
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama . ANDI ATIKA, SE., M.Si
Jabatan : Kasubbag. Keuangan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.
Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
£
(ANDI ATIKA, SE., M.Si) (NINI SENNIWATI)
NIP. 197508202002122004 NIP. 19710929 201407 2 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2026

NO| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
Te.r'laksananya Pengajuan SPP dan SPM Jumlah dokumen Pengajuan

;|93 dan tunjangan Kepada pengguna SPP dan SPM gaij kepada 12
anggaran/kuasa anggaran setelah SPD " ATt dokumen
di terbitkan Oleh BKAD engguna Angg
Terlaksananya Pengajuan SPP dan SPM | Jumlah dokumen Pengajuan

> Tambahan Penghasilan Kepada SPP dan SPM Tambahan 12
penggunan anggaran/kuasa anggaran Penghasilan kepada Pengguna dokumen
setelah SPD di terbitkan Oleh BKAD Anggaran
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain

3 | yang diberikan oleh atasan terkait Jumiah Pelaksanaan Tugas 12 laporan

bidang tugasnya

Kedinasan Lain

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Dar Kompleks 8KIPO Dlok 1V No. 0 Kode Por 01011 Kab. Gidrop

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajomon pemerintahan yang ofeklif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah inl ;

Nama . GUSRAH, S.P
Jabatan . Pelayanan Operasional
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama : ANDI ATIKA, SE,, M.SI

Jabatan . Kl.lsubbug. Keuangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seport|
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Jawab

kami,
Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 18 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
i
(ANDI ATIKA, SE., M.SI) S.P
NIP. 197508202002122004 NIP. 187007172025212009

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

e

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2026

NO| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
| 1 2 3 4
Jumlah Dokumen Penataan
| Terlaksananya Penataan Laporan Laporan Keuangan sesuai
|y Keuangan sesuai dengan prosedur dan | dengan prosedur dan 5 Dok
ketentuan berlaku untuk menghasilkan | ketentuan berlaku untuk HEED
i hasil yang diharapkan menghasilkan hasil yang
Er | diharapkan
1 Terlaksananya Laporan Pelaksanaan gﬁf;::ak:weﬁat:ﬁ?n o
; Kegiatan kepada atasan dan hasil €9 38
I 2 : 5 atasan dan hasil sebagai bahan | 5Dokumen
! sebagai bahan evaluasi dan evaluasi dan pertanggung
i - Ertanggung jawaban jawaban
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain
S - Jumlah Pelaksanaan Tugas
3 | yang diberikan oleh atasan terkait Kedinasan Lain 12 laporan

bidang tugasnya

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SYAMSUDDIN M, S.Pd., M.M.
Jabatan : Analis Tata Usaha
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama :  SURIANTO, SE
Jabatan : Kasubbag. Umum dan Kepegawaian
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAKJKEDUA, PIHAK PERTAMA,

-

(SYAMSUDDIN M, S.Pd., M.M.)
NIP. 1984060§2010011002 NIP. 198009212012121002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN 2026
NO| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Jumlah dokumen
Terlaksananya Pengkoordinasian dan Pengkoordinasian dan 2
1 | menfasilitasi kegiatan organisasi dan menfasilitasi keglatan Bokisi i
tatalaksana organisas| dan tatalaksana
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain
2 | yang diberikan oleh atasan terkait i:’;}]::s:ﬁﬁ‘;?:naa" Toues 12 Laporan
bidang tugasnya

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 8 Kode Pos 91611 Kab Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HADRAWATI DUPPA, S.Sos
Jabatan : Analis Informasi Pengembangan Sumber Daya Manuasi Aparatur
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama . SURIANTO, SE
Jabatan : Kasubbag. Umum dan Kepegawaian
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

(HADRAWATI|DUPPA S sos)
NIP. 19731222 200701015

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN 2026

NO| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
Terselenggaranya administrasi
Kepegawaian (Pangkat, berkala, Cuti 3C

1 dan Pensiun) sebagai dasar bagi Jumlah berkas administrasi 18
Pimpinan untuk memberikan kepegawaian yang diproses dokumen
penghargaan bagi pegawai
bersangkutan
Terlaksananya penyusunan kebutuhan
Pegawai / Aparatur Sipil Negara Jumlah dokumen yang

2 | tersusun secara lengkap dan teralisasi 1 dokumen
komprenhensip
Terselenggaranya penyusunan Data ST dkimen 4

ta Urutan

3 | Urut Kepangkatan (DUK) ASN secara % 1 dokumen
lengkap Kepangkatan (DUK) ASN
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain

4 | yang diberikan oleh atasan terkait f(zrgilr?:s:ﬁi:issnaa" Tugas 12 laporan
bidang tugasnya

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hj. PAIKA
Jabatan : Pengadministrasian Perkantoran
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama . SURIANTO, SE
Jabatan : Kasubbag. Umum dan Kepegawaian
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK PERTAMA,

Hoott

(HLPAIKA)
NIP. 198406(12010011002 NIP. 19771231 200801 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2026

NO

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Tersedianya bahan untuk menghimpun %gr;?‘hn?g:;r:;;gm‘eng pikan 12
dan mengelola data kehadiran pegawai mengelola kehadiran dokumen
Terkoordinasinya dan Terfasilitasinya Jumlah Dokumen Administrasi
2 | Administrasi surat Tugas dan perjalanan | surat tugas dan perjalanan 5 dokumen
dinas pegawai dinas pegawai
Tersedianya bahan dan i .
3 T ?sz\::i::r?akrl: ?rig:: mjﬁ: 2 dokumen
penyusunan produk hukum di Lingkup linakun di
dinas ingkup dinas
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain 3
R - umlah Pelaksanaan Tugas
4 | yang diberikan oleh atasan terkait Kericasar Lo 12 laporan

bidang tugasnya

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YUNUS
Jabatan : Pengadministrasi Umuml
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama :  SURIANTO, SE
Jabatan : Kasubbag. Umum dan Kepegawaian
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
5 !
gy
“(YUNUS)
NIP. 198406012010011002 NIP. 198012152012121001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJAMIIAN KINERJA DINAS LINGXUNGAN HIDUP
TAHUMN ANGGARAN 2026

NO | SASARAN PROGHAM /KEGIATANM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
\ r«wmmm Jurniah Dokumen Pengelola 12
NﬂpNﬂ'.ll.lh Dinas dokumen
! ' hmid\ dokysmen
eriahsananyd Pengroordinasan -
2 :mfnlm Regatan OrgAneaY ::: | Penghoordinasian dan é5
Sataffunns } menfasiitan) kegiatan doekumen
o= ) | organisasd dan tatalaksana
Tertahsananya Tugas Kednasan Lain { :
3 yang Gberian cleh atasan terkan "‘“‘“‘"i“‘m“"“““‘“‘ 12 lagoran

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ISMAIL
Jabatan : PENGEMUDI
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama : SURIANTO, SE
Jabatan : Kasubbag. Umum dan Kepegawaian
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAKIKEDUA, PIHAK PERTAMA,
(ISMAIL)
NIP. 1984060412010011002 NIP. 1975082520121001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2026

NO

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Jumlah Dokumen
Terselenggaranya i
1 | pengangkutan/penjemputan sampah 2:;%2?19;::::;’ Esgemputan 12
dalam kota pangkajene Kab. Sidenreng pangkajene Kab. Sidenreng dokumen
Rappang R
appang
2 Terselenggaranya pembuangan sanpah ];m??hd;ktlér:]ir;tpembuangan 12
di tempat pembuangan akhir (TPA) pembuangan akhir (TPA) dokumen
3 Terselenggaranya pembersihan armada | Jumlah dokumen pembersihan 12 Bul
setelah beroperasi armada setelah beroperasi didh
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain
TR : Jumlah Pelaksanaan Tugas
4 | yang diberikan oleh atasan terkait o o 12 laporan

bidang tugasnya

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

8

PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jatan Mavapan flary Komplets SKPD Biok B No § Kode Pos 91411 Kab Skdrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewuudkan manapmen pemernntahan yang efektf. transparan dan
akuntabel senta berorientas: pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

Nama JAMALUDDIN NOHONG, S.Sos
Jabatan = Pengendali Dampak Lingkungan
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama - ZULYANI, S.Kom., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesua
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga sepert:
yang telah dietapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasdan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kamu

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinefja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januan 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

ZULYANI, S .Kom., M.Si IN NOHONG, S.Sos)
NIP. 197611292002122004 NIP. 19701127 200801 1 012

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN 2026
NO| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Terlaksananya Fasilitasi Pemenuhan
Ketentuan dan Kewajiban Persetujuan | jumlah rekomendasi kelayakan 7 Dok
1 e 2 . 3 S umen
Lingkungan dan/atau Izin PPLH sesuai | lingkungan hidup
dengan prosedur.
Jumlah Dokumen Penyusunan
Terlaksananya Koordinasi Penyusunan | Instrumen Pencegahan
Instrumen Pencegahan Pencemaran Pencemaran dan/atau
2 dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup | Kerusakan Lingkungan Hidup 3 okiiren
(Amdal,UKL-UPL, Persetujuan (Amdal,UKL-UPL, Persetujuan
Lingkungan, Audit LH, Analis Resiko) Lingkungan, Audit LH, Analis
dengan baik dan efektif Resiko) dengan baik dan
efektif
Melakukan !’enyusunan j1m Kajian jumiah dokumen terkait
Dokumen Lingkungan Hidup yang e
3 | Transparan secara tersusun dan penyusunan Tim Kajian 1 Dokumen
lengkap. Dokumen Lingkungan Hidup
Memberikan Penilaian terhadap jumlah dokumen dalam
4 | Dokumen Lingkungan Hidup (Amdal dan | penilaian terhadap dokumen 2 Dokumen
UKL-UPL) dengan baik dan efektif Lingkungan Hidup
Melakukan Proses Persetujuan jumlah laporan dalam
5 Iss - melaksanakan proses 1 Dokumen
Lingkungan sesuai aturan yang berlaku persetujuan lingkungan
Menyusun Laporan hasil pelaksanaan
tugas Pengendali Dampak Lingkungan
dan memberikan saran dan jumlah laporan hasil
6 | pertimbangan kepada atasan sebagai | pelaksanaan tugas Pengendali | 1 Dokumen
bahan perumusan kebijakan untuk Dampak Lingkungan
menjadi pedoman selanjutnya
dilaporkan ke pimpinan tiap kegiatan.
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain L e L
7 | yang Diperintahkan Atasan Sesuai yang [.)lpenntahk_an e 6 Dokumen
dengan Bidang Tugasnya 2Etal dengan Bitang
Tugasnya

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ABDULLAH PANDO, SP
Jabatan : Penyuluh Lingkungan Hidup
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama :  ZULYANI, S.Kom., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ZULYANI, S.Kom., M.Si (ABDULLAH PANDO, SP)
NIP. 197611292002122004 NIP. 19710117 200801 1 006

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANIJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2026

NO

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Terkelolanya Ruang Terbuka Hijau ﬁ?ghT%?Eﬂ?aeﬂi;ita Kelola 47 Ha
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain |2 g'r?lagimr?r?:a:g;nistggaham
2 | yang Diperintahkan Atasan Sesuai Ee;gai cFI):n an Bidar 12 Laporan
dengan Bidang Tugasnya o g g

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ABDUL RAHMAN, SP
Jabatan : Analis Lingkungan Hidup
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama :  ZULYANI, S.Kom., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ZULYANI, S.Kom., M.Si (ABDUL RAHMAN, SP)
NIP. 197611292002122004 NIP. 19750916 200801 1 004

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN 2026
NO| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Terlaksananya Fasilitasi Pemenuhan
) Ketentuan dan Kewajiban Persetujuan | jumlah rekomendasi kelayakan 2 Dokumen
Lingkungan dan/atau Izin PPLH sesuai | lingkungan hidup
dengan prosedur.
Jumlah Dokumen Penyusunan
Terlaksananya Koordinasi Penyusunan | Instrumen Pencegahan
Instrumen Pencegahan Pencemaran Pencemaran dan/atau
5 dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup | Kerusakan Lingkungan Hidup 3 Dokumen
(Amdal,UKL-UPL, Persetujuan (Amdal,UKL-UPL, Persetujuan
Lingkungan, Audit LH, Analis Resiko) Lingkungan, Audit LH, Analis
dengan baik dan efektif Resiko) dengan baik dan
efektif
Melakukan Penyusunan Tim Kajian "
Dokumen Lingkungan Hidup yang Jumiah dokumen teriait
3 Transparan secara tersusun dan penyusunan Tim Kajian 1 Dokumen
lengkap. Dokumen Lingkungan Hidup
Memberikan Penilaian terhadap jumlah dokumen dalam
4 | Dokumen Lingkungan Hidup (Amdal dan | penilaian terhadap dokumen 2 Dokumen
UKL-UPL) dengan baik dan efektif Lingkungan Hidup
; jumiah laporan dalam
5 Eﬁg:ﬁ:;:npgsﬁi Paeturs;t:wy::g beraku melaksanakan proses 1 Dokumen
persetujuan lingkungan
Menyusun Laporan hasil pelaksanaan
tugas Pengendali Dampak Lingkungan
dan memberikan saran dan jumlah laporan hasil
6 | pertimbangan kepada atasan sebagai pelaksanaan tugas Pengendali | 1 Dokumen
bahan perumusan kebijakan untuk Dampak Lingkungan
menjadi pedoman selanjutnya
dilaporkan ke pimpinan tiap kegiatan.
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain 3”?'?;”@;?%;";@" Iaain
7 | yang Diperintahkan Atasan Sesuai gaesgai (?:;nan Bidan > 6 Dokumen
dengan Bidang Tugasnya Tugasnya g 9

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ©  MUHAMMAD ASRI, SH
Jabatan : Pengelola Lingkungan
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama . ZULYANI, S.Kom., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19Januari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

ZULYANI, S.Kom., M.Si MUHAMMAD ASRI, SH
NIP. 197611292002122004 NIP. 19700739 201212 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2026

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
I
Terlaksananya Pemantauan Jalur Lokasi ;:m:a&gupzﬁ;sgnhintauan [
1 ;em_angkas 'Rumput pada Wilayah Rumput pada Wilayah Masing- 1 Dokumen |
asing-Masing Masi i
asing | 1
Jumlah Dokumen Pemantauan
Terlaksananya Pemantauan dan
2 : dan Pengawasan Taman dan 1 Dokumen
Pengawasan Taman dan RTH Lainnya RTH Lainnya _
Melaksanakan Absensi Terhadap Jumlah Dokumen Absensi '
3 | Kegiatan RTH Terhadap Kegiatan RTH 1 Dokumen
=
4 | Terkelolanya Ruang Terbuka Hijau #:E:‘ZhT[;orgﬂgegi;‘;m el 1 Dokumen |
—
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain | Jumiah Tugas Kedinasan Lain
5 Fioagd : yang Diperintahkan Atasan
yang Diperintahkan Atasan Sesuai Sasiial ; 12 laporan
= uai dengan Bidang _
dengan Bidang Tugasnya Tugasnya

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  MUHAMMAD ASRI, SH
Jabatan : Pengelola Lingkungan
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama : ZULYANI, S.Kom., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19Januari 2028
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

ZULYANI, S.Kom., M.Si MUHAMMAD ASRI, SH
NIP. 197611292002122004 NIP. 19700730 201212 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2026

NO| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Terlaksananya Pemantauan Jalur Lokasi ggﬁla{}ogs};ug;na:;kn;ntauan
1 iF\"‘ear:i:ral!n€;r|::;as'Rumput pada Wilayah Rumput pada Wilayah Masing- 1 Dokumen
g-Masing
Masing
Jumlah Dokumen Pemantauan
Terlaksananya Pemantauan dan
2 - dan Pengawasan Taman dan | 1 Dokumen
Pengawasan Taman dan RTH Lainnya RTH Lainnya
3 Melaksanakan Absensi Terhadap Jumlah Dokumen Absensi ¢ Deléiiian
Kegiatan RTH Terhadap Kegiatan RTH
. Jumlah Dokumen Tata Kelola
4
Terkelolanya Ruang Terbuka Hijau Ruang Terbuka Hijau 1 Dokumen
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain | :’:Ia&m}i’s‘fagﬁmistg" Lain
5 | yang Diperintahkan Atasan Sesuai §e53 ai éfn an Bi d" i 12 laporan
dengan Bidang Tugasnya Tugasnya g o

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  MUHAMMAD BASRI, AMKL
Jabatan : Pengendali Dampak Lingkungan
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama - PARASANG, S.I.P, MM
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah dan Limbah B3
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 15 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

(PARASANG, S.LP., M.M.)
NIP. 19710807 199903 1 010 NIP. 19800524 201001 1 013

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2026

NO| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 - 4
Terselenggaranya Koordinasi dan ;
Sinkronisasi Pengelolaan Limbah B3 iﬂgg’ /ﬁlulmerl: buraalElaEn "
1 | dengan Pemerintah Provinsi dalam g 1 Dokumen
Limbah B3 pada Unit
pengangkutan, pemanfaatan , Usaha/Kegiatan
pengolahan dan/atau penimbunan -
Terlaksananya Pembinaan Terhadap 3 Rumah
Pengelolaan Limbah B3 Kepada Pelaku :
2 | Usaha/Kegiatan Penghasil Limbah B3 di | uMiah Laporan Kegiatan Sakit, 13
: Pembinaan Puskesamas,
Kabupaten Sidenreng Rappang yang 2 Unit Usaha
diselesaikan tepat waktu
Verifikasi Lapangan untuk memastikan | Jumlah Verifikasi Pemenuhan 3 Unit
3 pemenuhan persyaratan administrasi Persyaratan Administrasi dan Usaha, 2
dan teknis penyimpanan sementara Teknis Penyimpanan Riimah éakit
Limbah B3 Sementara Limbah B3 o
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain
4 | yang diberikan oleh atasan terkait Suioh Peaksanaan Tuges 12 laporan
: Kedinasan Lain
bidang tugasnya

|

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . WITRY EVILIYAH PUTRI, ST
Jabatan : Bendahara Pengeluaran
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama . PARASANG, S.I.P, MM
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah dan Limbah B3
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
e
A \W»T}
(PARASANG, S.I.P., M.M.) (WITRY EVILIYAH PUTRI, ST)
NIP. 19710807 193903 1 010 NIP. 18961016 202202 2 001

a Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2026

NO| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
11 . o | 3 4
Terselenggaranya Koordinasi dan .
Sinkronisasi Pengelolaan Limbah B3 | Juman ;ﬁi’ﬁi — |
1 | dengan Pemerintah Provinsi dalam U"'ﬁgﬁ 33 oada U n"ge 043N | { pokumen
| pengangkutan, pemanfaatan , Usr:h /K ip?a: "
pengolahan dan/atau penimbunan " f?f___ B _| — |
Terlaksananya Pembinaan Terhadap T 3 Rumah ;
Pengelolaan Limbah B3 Kepada Pelaku ‘ '
2 | Usaha/Kegiatan Penghasil Limbah B3 di | purm2h L2poran Kegiatan | it |
Kabupaten Sidenreng Rappang yang 7 Unit Usah a' '
diselesaikan tepat waktu I I '_ S
Verifikasi Lapangan untuk memastikan | Jumlah Verifikasi Pemenuhan IUnit |
3 pemenuhan persyaratan administrasi Persyaratan Administrasi dan Usaha, 2 |
dan teknis penyimpanan sementara Teknis Penyimpanan Rumah éakit ,
Limbah B3 Sementara Limbah B3 i i il
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain |
4 | yang diberikan oleh atasan terkait mlﬁgszﬁ|iak?ﬁnaa" Tugas | 12 laporan |
bidang tugasnya i

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  FATMAWATY SALMAN, SE
Jabatan : Pengawas Lingkungan Hidup
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama . Dra Hj. RAHMA, M.AP
Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan
Lingkungan Hidup

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA
Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
W ¢ @Eﬂ;
4_,,..-—! —
(Dra. Hj. RAHMA M.AP) (FATMAWATY SALMAN, SE)
NIP. 19680615 200312 2 007 NIP. 19771209 200112 2 003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN 2026
NO| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Ll 2 3 I . 2
Terlaksananya Koordinasi, Sinkronisasi dan | 1 cTiaksananya Koordinasi, |
e R Sinkronisasi dan Pelaksanaan
Pelaksanaan Pengendalian Emisi Gas . S N
1 Rumah Kaca, Mitigasi dan Adaptasi Icngcnd?l.lm !ZmISI Gas Ru-mnh 2 Dokumen
Perubahan IKlim.pdf Kaca, Mitigasi dan Adaptasi
: Perubahan Iklim . 3
Terlaksananya pemantauan kualitas }):Zkﬁg;ﬁ;m ::_'m Il
2 E\l;gllle:;%:‘ndl:;d;lgulfr;lm;iap Media Tanah, Media Tansh, Air. Udara, dan 2 Lokasi |
’ " Laut yang dipantau k.
Terlaksananya Pengambilan Contoh Uji Dan | Jumlah pengambilan contoh uji
3 | Pengujian Parameter Kualitas dan pengujian parameter kualitas 2 Paket |
Lingkungan.pdf lingkungan yang dilaksanakan
Jumiah Laporan Sosialisasi T
Terlaksananya Sosialisasi Informasi :’T&?oe maE rap:';:;?;?t:u
4 E:?uns%akt:: E%;"H‘E%aﬁa Kerusakan Lingkungan Hidup | 11 Laporan
Masyarakat di Kabupaten/Kota pada Masyarckat G
Kabupaten/Kota yang
Dilaksanakan .k
Sumber Pencemaran dan/atau ;g:}lggﬁumﬁ'n' il
i i : 11 Titik
5 g::;gig: Lingkungan Hidup yang Lingkungan Hidup yang
Dihentikan
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain ] umh&&gﬁ;ﬁﬁﬁ:ﬁtﬂm
6 | yang Diperintahkan Atasan Sesuai ?ggai dengan Bidang 12 Laporan
dengan Bidang Tugasnya Tugasnya

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Bary Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . KASMAN, S.Sos
Jabatan : Pengawas Lingkungan Hidup
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama . Dra Hj. RAHMA, M.AP
Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan
Lingkungan Hidup

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
(Dra. Hj. RAHMA M.AP) (KASMAN, S.Sos)
NIP. 19680615 200312 2 007 NIP. 19711212 199402 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN 2026
NO| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
oy 2 3 . e .
< & o . Terlaksananya Koordinasi,
l'erlaksananya Koordinasi, Sinkronisasidan | .. """ S S
Pelaksanaan Pengendalian Emisi Gas S’mkrumu.u da.n l_n.'laLsan.nm A
1 Rumah Kaca, Mitigasi dan Adaptasi Icngcnd.:ll-lan ?:mlSI Gas I{u‘mah 2 Dokumen
I Periibaban klim.pdf Kaca, Mitigasi dan Adaptasi -}
' Perubahan Iklim o .
o ; Data dan informasi Kualitas
I'erlaksananya pemantauan Kualitas o Rl
2 | Lingkungan Hidup terhadap Media Tanah, L;:d”’ku.?ﬂl:su P l‘ﬁ;ah“d‘ti’m 2 Lokasi
Air, Udara, dan Laut.pdf - S0 £%
Laut yang dipantau S |
Terlaksananya Pengambilan Contoh Uji Dan | Jumlah pengambilan contoh uji -‘
3 | Pengujian Parameter Kualitas dan pengujian parameter kualitas | 2 Paket |
| Lingkungan.pdf lingkungan yang dilaksanakan 1.
Jumlah Laporan Sosialisasi |
Terlaksananya Sosialisasi Informasi L’;E’c?;:gezngatatg |
4 | Peringatan Pencemaran dan/atau ndan/atau
Kerusakan Lingkungan Hidup pada Ke;us;kan L'"Ektugf-?a“ Hidup | 11 Laporan
Ma i Kabupaten/Kota paca Plasyararat i |
syarskacHl Kepopatery Kabupaten/Kota yang '
Dilaksanakan |
Sumber Pencemaran dan/atau ﬂ[umlah Sumber Pencemar
5 | Kerusakan Lingkungan Hidup yang gn/ gl Ken{sakan 11 Titik
Dihentikan Lingkungan Hidup yang
- Dihentikan 5
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain Jumlah_Tugas Kedinasan Lain I
6 | yang Diperintahkan Atasan Sesuai yang l_)ipenntahk_an s 12 Laporan
dengan Bidang Tugasnya Sesuai dengan Bidang
b Tugasnya

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

.

PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Biok B No. 9 Kode Pos 81611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklf, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ZANRANA, S.Hut
Jabatan : Analis Pengamanan Lingkungan
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama : Dra Hj. RAHMA, M.AP
Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan
Lingkungan Hidup

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK PERTAMA,
PIHAK KEDUA,
o v
A S.Hut
(Dra. Hj. RAHMA M.AP) NIP. 19710 14 200003 1 011

NIP. 19880615 200312 2 007

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN 2026
NO| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
o gy Terlaksananya Koordinasi,
g:;my; e:;:ﬁ;s;.gggng:asl dan Sinkronisasi dan Pelaksanaan
1 A . Pengendalian Emisi Gas Rumah | 2 Dokumen
Rumah Kaca, Mitigasi dan Adaptasi Kaca: Mitisast den Adeotass
Perubahan Iklim.pdf mehahmﬁ:m P
_ . Data dan informasi Kualitas
Terlaksananys pemantauan kualitas Lingkungan Hidup terhadap A
2 | Lingkungan Hidup terhadap Media Tanah, Media Tanah, Air, Udara, dan 2 Lokasi
Air, Udara, dan Laut.pdf Lokt vane dipanta‘u
Terlaksananya Pengambilan Contoh Uji Dan | Jumlah pengambilan contoh uji
3 | Pengujian Parameter Kualitas dan pengujian parameter kualitas 2 Paket
Lingkungan.pdf lingkungan yang dilaksanakan
Jumlah Laporan Soslalisasi
Terlaksananya Sosialisasi Informasi :,2?;";:1::?:?3?;”
4 Peringatan Pencemaran qan/ SN Kerusakan Lingkungan Hidup | 11 Laporan
Kerusakan Lingkungan Hidup pada pada Masyarakat di
Masyarakat di Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang
Dilaksanakan
Sumber Pencemaran dan/atau ;:':;:gﬁ“lgﬁaiggmar
5 | Kerusakan Lingkungan Hidup yang Lingkungan Hidup yang 11 Titik
Dihentikan
Dihentikan
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain ngia&;‘:gﬁ:agg;n:in%;atn
yang Diperintahkan Atasan Sesuai Gl o Bkt 12 Laporan
dengan Bidang Tugasnya Tugasnya

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jatan Maw oot Py Foengiedy 50070 Pon B9 M B Kot Pos 91011 Ran Satvap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerntahan yang efekbf. transparan dan
akuntabel serta beronentasi pada hasid, kami yang bertanda tangan di bawah i

Nama MULYADI M, 5.T.,, MM

Jabatan Penyuluh Lingkungan Hidup

selanjuinya disebut Pihak PERTAMA

Nama ANDI SULOLIPU, SE., MAAdm.KP

Jabatan = Kepala Bidang Penaatan dan Peningkatan Kapasitas
Lingkungan Hdup

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan largel kinerja yang seharusnya sesua
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januarn 2026

PIHAK KEDUA, Pl PERTAMA,
Q—-—_ﬁ“
(ANDI SULOLIPU, SE., M.Adm.KP) M, ST, MM
NIP. 187208022002121008 NIP. 19760523 200701 1 010

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN 2026
NO| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
e Y hsl 2 3 B,
Terlaksananya Penetapan Lokasi Titik f_gth?:: :;n:tl;:smp;ﬂ
1 PanFau dan ')Tm Pemantau Persiapan Pemantau Persiapan Penilaian | 2 Dokumen
Penilaian Adipura Lingkup Kab. .
Sl Raan Adipura Lingkup Kab.
_ 9 Rappang Sidenreng Rappang 3 i
Terlaksananya Pembentukan ::2::%;.?::;,? ::n
) ysuun data
Penyusunan Data Non Fisik Program . :
2 Adipura Tinakat Kabupaten Sidenre non fisik Program Adipura 1 Dokumen
Ra P A ng P ng Tingkat Kabupaten Sidenreng
| |EERes Rappang -
Terlaksananya Pembinaan Program Jumiah Lokasi Titik Pantau
3 | Adipura Lingkup Kabupaten Sidenreng Pembinaan Program Adipura i
Renean Lingkup Kabupaten Sidenreng | Kecamatan
0 | Rappang - T
Terlaksananya Pembentukan Tim g,g";;g nmﬂf;‘ Pembina
4 | Pembina Program Adiwiyata Tingkat Program Adiwiyata Tingkat 1 Dokumen
- Kabupaten Sidenreng Rappang Kabupaten Sidenreng Rappang |
Terlaksananya Pembentukan Tim Penilai Jumiah Do'kumen Pembgqtuka
15 Tim Penilai Program Adiwiyata
5 | Program Adiwiyata Tingkat Kabupaten : 1 Dokumen
Sidenreng Rappan Tingkat Kabupaten Sidenreng
k Ppang Rappang
Jumlah Dokumen Inventarisasi
Terlaksana Inventarisasi Calon Sekolah | Calon Sekolah Adiwiyata
Adiwiyata Tingkat Kabupaten, Provinsi, | Tingkat Kabupaten, Provinsi,
6 | Nasional dan Mandiri sesuai dengan Nasional, dan Mandiri Sesuai 1 Dokumen
Petunjuk Teknis tata cara penilaian dengan Petunjuk Teknis Tata
sekolah adiwiyata Cara Penilaian Sekolah
Adiwiyata
Terlakananya Verifikasi MHS dan ﬁﬂa: ago::;ef: nvf:&ﬁa:tia "
7 | Kearifan Lokal atau Pengetahuan e 1 Dokuemn
Tradisional sesuai SOP Pendetatiuan Tradsiona)
sesuai SOP X N
Jumlah pembinaan dan
Terlakananya pembinaan dan pengawasan perizinan
pengawasan perizinan berusaha atau berusaha atau persetujuan
persetujuan lingkungan yang diterbitkan | lingkungan yang diterbitkan 20
8 | oleh pemerintah daerah kabupaten/kota | oleh pemerintah daerah Badan/Usaha
dan Peraturan Perundang-undangan di | kabupaten/kota dan Peraturan
bidang perlindungan dan pengelolaan Perundang-undangan di bidang
lingkungan hidup (PPLH) perlindungan dan pengelolaan
e i) lingkungan hidup(PPLH) |
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain
9 | yang Diperintahkan Atasan Sesuai gl‘:g“;':'l‘(:dﬁ?]‘::: peloksanaan | 75 Kegiatan
dengan Bidang Tugasnya RSy | WCER S Sy

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Mav opan Bary Fomplehs SEP0 Blok 15 Mo 0 Koda Pos 01611 Kab Sadisp

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama ANDI IMELDA Ak, 5.S0s
Jabatan Pengawas Lingkungan Hidup
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama ANDI SULOLIPU, SE., M.Adm.KP
Jabatan Kepala Bidang Penaatan dan Peningkatan Kapasitas

Lingkungan Hidup
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA
Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan largel kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai largel kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian larget kinerja lersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januan 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
et s
(ANDI SULOLIPU, SE., M.Adm.KP) (ANDI IMELDA AK, S.S0s)
NIP. 197208022002121008 NIP. 10800924 200212 2 005

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

TAHUN ANGGARAN 2026
NO| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
o lah dok
Terlaksananya penyusunan kebijakan i‘;:a?\ kggijggi"tﬁg:;ﬂf;
1 tentang taia e pelaya:;an pengaduan cara pelayanan pengaduan dan | 1 Dokumen
dan penyelesaian pengaduan penyelesaian pengaduan
masyarakat masyarakat
Terfasilitasinya penerimaan pengaduan | Jumlah laporan pengaduan
atas usaha dan/atau kegiatan yang tidak | atas usaha dan/atau kegiatan
2 | sesuai dengan izin dengan izin yang tidak sesuai dengan izin | 1 Dokumen
perlindungan dan pengelolaan Qedindungan dan pengelolaan
lingkungan hidup lingkungan hidup
Terlaksananya penelaahan dan verifikasi Jumlah dokumen penelaahan
3 atas pengaduan dan verifikasi atas pengaduan 1 Dokumen
Terlaksananya penyelesaian sengketa Jumiah do!(umen penye!esa]an
; baik di | e sengketa lingkungan baik di 1 Dokum
4 | lingkungan baik di luar dgieng luar pengadilan maupun e
maupun melalui pengadiian melalui target
Jumlah pelaksanaan
Terlaksananya pembinaan dan penmz?:;?]agedrﬂgaﬁ"ag;tasa"
izinan berusaha atau £e : : ¢
pengavasan perar - persetujuan pemerintah terkait
persetujuan pemerintah terkait persetujuan lingkunganyang | 35 Badan
5 | persetujuan lingkungan yang diterbitkan | %0~ ;
. diterbitkan oleh pemerintah Usaha
oleh pemerintah daerah kabupaten/kota RS s R
dan pengelolaan lingkungan hidup pe
PPLH daerah kabupaten/kota dan
( ) peraturan perundang-
undangan di bidang PPLH
Terlaksananya pembinaan dan Jumlah lokasi titik pantau 11 Lokasi
6 | pemantauan program adipura lingkup program adipura lingkup titk pantau
kabupaten/kota kabupaten/kota (Kecamatan)
7 Terlaksananya pembinaan program Jumlah calon sekolah adiwiyata 6 Sekolah
adiwiyata tingkat kabupaten/kota tingkat kabupaten/kota
Terlaksananya tugas kedinasan lain .
8 | yang diperintahkan oleh atasan terkait Jumiah kggiatan p(f.-laksanaan 25 Kegiatan
d tugas kedinasan lain
engan tugasnya

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Biok B No 9 Kode Pos 91611 Kab Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . IMRAN, S.Sos
Jabatan : Penelaah Teknis Kebjakan
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama : ANDI SULOLIPU, SE., M.Adm.KP
Jabatan . Kepala Bidang Penaatan dan Peningkatan Kapasitas

Lingkungan Hidup
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA
Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan larget kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
B e — S
S Shal
(ANDI SULOLIPU, SE., M.Adm.KP) (IMRAN, S.Sos)
NIP. 197208022002121008 NIP. 198509102009011001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2026

NO| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Jumlah pelaksanaan
Terlaksananya pembinaan dan perppmaan dan pengawasan
= perizinan berusaha atau
pengawasan perizinan berusaha atau e . .
: : : persetujuan pemerintah terkait
persetujuan pemerintah terkait rsetujuan lingkungan
persetujuan lingkungan yang diterbitkan poroe DgLngan yang 35 Badan
1 : diterbitkan oleh pemerintah
oleh pemerintah daerah kabupaten/kota Usaha |
.| daerah kabupaten/kota dan
dan peraturan perundang-undangan di Fatin parAdana:
bidang perlindungan dan pengelolaan e pIuncang
lingkungan hidup (PPLH) Lncangan ol bicang
perlindungan dan pengelolaan
| lingkungan hidup (PPLH) - |
Terlaksananya Kegiatan Fasilitasi Jumlah Rekomendasi dan/atau
Rekomendasi dan/atau Pemenuhan Persetujuan Teknis,
2 | Ketentuan Persetujuan Teknis, Persetujuan Lingkungan, dan | 7 Dokumen
Persetujuan Lingkungan, dan Surat Surat Kelayakan Operasi yang
Kelayakan Operasi yang Diberikan Diberikan
3 Terlaksananya penelaahan dan verifikasi | Jumlah dokumen penelaahan 1 Boknnan
atas pengaduan dan verifikasi atas pengaduan
Terlaksananya pembinaan dan Jumlah lokasi titik pantau 11 Lokasi
4 | pemantauan program adipura lingkup program adipura lingkup titik pantau
kabupaten/kota kabupaten/kota (kecamatan)
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain J:r:lagiTugasBI;g:‘nistgn Lain
5 | yang Diperintahkan Atasan Sesuai g&‘gai c"’::“ o i 12 Kegiatan
dengan Bidang Tugasnya Tugasya ga "9

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jutar Ve npan By Moregieny SEP0 Bioa B Mo G Pode Pos 51811 Kab Serag

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efekif, transparan dan
akuntabel serta beronentasi pada hasd, kami yang bertanda tangan di bawah iny

Nama - HARIYANI

Jabatan . Pengelola Penataan Sampah
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA
Nama MUH. NASRUL R, ST., M.M.

Jabatan . Kepala UPT Pengelolaan Sampah

selaky atasan phak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA benany akan mewujudkan targel kinerja yang seharusnya sesual
lampiran penanpan tu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga sepert
yang telah detetapkan dalam dokumen perencanaan

Keberhasidan dan kegagalan pencapaian target lunena tersebut menjad tanggung jawab
kam

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaan kinerja dan perjangan ini dan mengambil undakan yang diperfukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sdenreng, 19 Januan 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
(MUH. NASRUL R, ST., M.M.) (HARIYANI)
NIP. 198301152011011005 NIP. 10860727 201212 003

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2026

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET |

VRIS — T E 4
 Teriaksananye Kegiatan Ketatausahaan o s o 2
WThengecbnSompsh poapensampen | 0%
TahbsamDmeRmm Jumich Dokumen Data Target 1 Dok
Tahun 2024 Reu"bw___ - .‘__D’D“'_ -
-Tawmmm Jumizh Doxumen Koordnas: 12
Res-mw F\dmmum.aw Drarmen

R a— P il .

Tertaksananya Tugas Kedinasan Lannya wjuam Sl 12 Laporan

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Biok B No 9 Kode Pos 91611 ¥an Sarzp

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ABDUL AZIS, SE
Jabatan : Pengendali Dampak Lingkungan
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama :  MUH. NASRULR, ST., M.M.

Jabatan : Kepala UPT Pengelolaan Sampah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja darn perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januan 2026

PIHAK KEDUA,

(MUH. NASRUL'R, ST.. M.M.)

NIP. 198301152011011005

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2026

NO| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
: LT Jumlah Dokumen Kegiatan
Terlaksananya Keglatrfln Pendistribusian Pendistribusian dan Pemberian 17
1 | dan Pemberian Petunjuk pelaksanaan 3 -
tuaas di linakunaan UPT Petunjuk Pelaksanaan Tugas di | Dokumen
9 gkung Lingkungan UPT
Jumlah Dokumen Koordinasi
Terlaksananya Kegiatan Pengawasan dan Kegiatan Pengawasan dan
dan Pengevalusian Pelaksanaan Tugas | Pengavalusian Pelaksanaan 19
2 | dalam Lingkungan Sub Bagian Tata Tugas dalam lingkungan Sub Bokil
Usaha untuk mengetahui perkembangan | Kegiatan Tata Usaha untuk fren
pelaksanaan tugas mengetahui perkembangan
- pelaksanaan tugas
Terlaksananya Koordinasi dan Kegiatan f,ﬂ':'ﬁzg%éﬁrgﬁ?aﬁﬂ"as' i
3 gsl;yar;an SRR URT Renoeuidan Administrasi UPT Pengelolaan Dokumen
e P2 Sampah
4 Te.rlaksananya Kegiatan Kedinasan JU{nIah Tugas Kedinasan 15 Laporan
Lainnya Lainnya

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok B No. 9 Kode Pos 91611 Kab. Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  MUHAMMAD NATSIR, ST., M.M.
Jabatan : Kepala Subbag Tata Usaha UPT Pengelolaan Sampah
selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama : MUH. NASRUL R, ST., M.M.

Jabatan : Kepala UPT Pengelolaan Sampah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian itu, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenga seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 19 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
0 M
(MUH. NASRUL R, ST., M.M.) (MUHAMMAD NATSIR, ST., M.M.)
NIP. 198301152011011005 NIP. 197007052010011006

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANIIAN KINERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
TAHUN ANGGARAN 2026

NO| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
Jumiah dokumen kegiatan |

Terlakananya kegiatan pendistribusian | pendistribusian dan ‘ _
| 1 | 9an pengangkutan serta pemberian pengangkutan serta pemberian 12 |
|

petunjuk pelaksanaan tugas di petunjuk pelaksanaan tugas di | Dokumen
lingkungan penanganan sampah lingkungan penanganan !
k oy . sampah .
. Jumiah laporan kegiatan 1 ’
Terlaksananya kegiatan pengawasan pengawasan dan pemantauan
dan pemantauan pelaksanaan tugas di L .
2 s pelaksanaan tugas di 12 Laporan |
lingkungan penanganan sampah lingkungan penanganan ,
sehingga berjalan lancar sampah
" | Terlaksananya evaluasi pelaksanaan | Jumlah laporan evaluasi | =
' 3 | tugas di lingkungan penanganan pelaksanaan tugas di | 12 Laporan |
'[ __lsampah | lingkungan penaganan sampah | |
. } ]
4 | Terlaksananya Tugas Kedinasan Lainnya i:lnr'::;Tugas hedsan | 12 Laporan |

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

