PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si
Jabatan : Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SYAHARUDDIN ALRIF
Jabatan : BUPATI SIDENRENG RAPPANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 1 Desember 2025

Pihak Pertama,

SYAHARUDDIN ALRIF DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si




Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target (%)
1 |Meningkatnya Pendapatan Pajak Daerah Kontribusi pajak daerah terhadap PAD 38.71
2 |Meningkatnya Pendapatan Retribusi Daerah Kontribusi retribusi daerah terhadap PAD 4.32
2 |Meningkatnya tata kelola kinerja dan keuangan |Predikat Nilai SAKIP 66.40

Program Anggaran
Program Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp 3,210,078,000
2 Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 11,657,985,000
Kabupaten / Kota
Jumlah Rp 14,868,063,000
Pangkajene Sidenreng, | Desember 2025
BUPAT ENRENG RAPPANG KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH

DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : USWATUN HASANAH AM, S.Sos. M.M
Jabatan . Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama »  DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si
Jabatan . Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng,20 November 2025

Pihak Kedua, Pihak ama,

DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si USWATUN H NAH AM, S.Sos. M.M




Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 |Terlaksananya Kegiatan Perencanaan, Persentase penyusunan dokumen 100%
Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat perencanaan, penganggaran dan evaluasi
Daerah kinerja perangkat daerah tepat waktu
2 |Terlaksananya kegiatan administrasi Keuangan Persentase penyusunan dokumen laporan 100%
Perangkat Daerah keuangan tepat waktu
3 |Terlaksananya kegiatan administrasi umum Persentase pemenuhan administrasi umum 100%
perangkat daerah kantor
4 |Terlaksananya kegiatan pengadaan barang milik |Persentase pemenuhan pengadaan barang 100%
daerah penunjang urusan pemerintah daerah milik daerah penunjang urusan pemerintah
daerah
5 |Terlaksananya kegiatan penyediaan jasa Persentase pemenuhan kebutuhan jasa 100%
penunjang urusan pemerintaham daerah penunjang urusan pemerintahan daerah
6 |[Terlaksananya kegiatan pemeliharaan barang Persentase barang milik daerah dalam 100%
milik daerah penunjang urusan pemerintahan kondisi baik
daerah
Kegiatan Anggaran
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Rp 8,247,000
Perangkat Daerah
2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 10,012,652,600
3 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 287,333,000
4 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp 61,500,000
Urusan Pemerintah Daerah
5 Penyediaan jasa penunjang urusan pemerintaham Rp 1,056,345,400
daerah
6 Pemeliharaan Barang Miiik Daerah Penunjang Rp 231,907,000
Urusan Pemerintahan Daerah
Jumlah Rp 11,657,985,000.00

KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si
Pangkat :¥>embina Utama Muda
Nip. 19710318 199101 1 003

Pangkajene SidenrengggNovember 2025

SEKRETARIS BAD

PENDAPATAN DAERAH

USWATUN HASANAH AM, S.Sos. M.M

Pangkat : Pembina
Nip. 19870329 201001 2 017




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SULAIMAN, SE, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng
Rappang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si
Jabatan : Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng} 20 November 2025

Pihak Kedua, ihak ama,

(

DR. MUH,/ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si SUL MANLSE, M.Si



Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No. Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja Target (%)
Meningkatnya upaya ekstensifikasi dan
] 8 g ‘y - Persentase PAD terhadap pendapatan daerah 16.88
intensifikasi pendapatan daerah
2 |Tercapainya target penerimaan pajak daerah Persentase realisasi penerimaan pajak daerah 100

Kegiatan

1

Pengelolaan Pendapatan Daerah

Jumlah

KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si
Pangkat {,Pembina Utama Muda
Nip. 19710318 199101 1 003

Anggaran
Rp 2,704,526,000
Rp 2,704,526,000

Pangkajene Sidenfeng, 20 November 2025

KABID|RENGEL

Nip. 19711001 199303 1011

N PENDAPATAN DAERAH




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . NURHIDAYAH IBHAS,S.STP,M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan, Pengembangan dan Pengelolaan Sistem
Informasi Pendapatan Daerah Badan Pendapatan Daerah Kabupaten
Sidenreng Rappang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si
Jabatan . Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerjanya yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng,20 November 2025

Pihak Kedua,

DR. MUH{ ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si NURHIDAYAH IBHAS,. S.STP, M.Si




Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No. Sasaran Program /[ Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Meningkatnya upaya ekstensifikasi dan Persentase penerapan sistem informasi 100
intensifikasi pendapatan daerah keuangan berbasis digital
. . ) Persentase realisasi penerimaan pajak
2 |Tercapainya target penerimaan pajak daerah 100
daerah
Kegiatan Anggaran
1 Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp 386,130,500
Jumlah Rp 386,130,500

KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si
Pangkat ;Pembina Utama Muda
Nip. 19710318 199101 1 003

Pangkajene Sidenreng, 20 November 2025

KABID. PERENCANAAN, P
SISTEM INFORMASI

MBANGAN & PENGELOLAAN
TAN DAERAH

NURHIDAYAH IBHAS, S.STP, M.Si
Pangkat : Penata Tk.I
Nip. 19901014 201206 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FITRIANI, SE.,M.AP
Jabatan : PIt. Kepala Bidang Pengendalian dan Evaluasi Pendapatan Daerah
Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si
Jabatan : Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng,190 November 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

N0

DR. MUK. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si FITRIANI, SE.,M.AP




Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN & EVALUASI BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No. Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja Target (%)
1 Meningkatnya upaya ekstensifikasi dan Cakupan pembinaan dan pengawasan -
intensifikasi pendapatan daerah pengelolaan pendapatan
) . ) Persentase realisasi penerimaan pajak
2 |Tercapainya target penerimaan pajak daerah 100
daerah
Kegiatan Anggaran
1 Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp 119,421,500
Jumlah Rp 119,421,500

KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

DR. MUH./[ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si
Pangkat : ﬁembina Utama Muda
Nip. 19710318 199101 1 003

Pangkajene Sidenreng,20 November 2025

Plt. KEPALA BIDANG PENGENDALIAN &
EVALUASI PENDAPATAN DAERAH

Y

FITRIANI, SE.,M.AP
Pangkat : Pembina
Nip. 19811231 201001 2 026




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JUNIATI S, S.I.P, M.Adm KP
Jabatan . Kepala Sub bagian Umum dan Kepegawaian Badan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sidenreng Rappang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : USWATUN HASANAH AM, S.Sos. M.M
Jabatan : Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Kab. Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng,20 November 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

USWATUN HASANAH AM, S.Sos. M.M JUNIATI S,SJ1.P, M.Adm KP




Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBAG. UMUM DAN KEPEGAWAIAN BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 |Tersedianya :omponenklnsttalaSI listrik / Jumlsh Kompoanen instatasi
ST RSN SONEUnalSmEor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang 196 buah
tersedia
2 |Terlaksananya rapat koordinasi dan konsultasi Jumlah laporan penyelenggaraan rapat
SKPD koordinasi dan konsultasi SKPD 40 laporan
3 |Tersedianya peralatan dan mesin lainnya Jumlah unit peralatan dan mesin lainnya 4 unit
yang disediakan
4 |Tersedianya jasa komunikasi, sumber daya air dan |Jumlah laporan penyediaan jasa 12 laporan
listrik komunikasi, sumber daya air dan listrik yang
disediakan
5 |Tersedianya jasa pelayanan umum kantor Jumlah laporan Penyediaan Jasa Pelayanan | 12 laporan
Umum Kantor yang disediakan
6 |Tersedianya jasa pemeliharaan, biaya Jumlah kendaraan dinas operasional atau 12 unit
pemeliharaan, pajak dan perizinan kendaraan dinas |lapangan yang dipelihara dan dibayarkan
operasional atau lapangan pajak dan perizinannya
7 |Terlaksananya pemeliharaan peralatan dan Mesin [Jumlah peralatan dan mesin lainnya yang 50 unit
Lainnya dipelihara
8 |Terlaksananya Pemeliharaan / rehabilitasi gedung |Jumlah gedung kantor dan bangunan 2 unit
kantor dan bangunan lainnya lainnya yang dipelihara direhabilitasi
Sub Kegiatan Anggaran
1 Penyediaan komponen instalasi listrik / penerangan Rp 6,452,000
bangunan kantor
2 Penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi Rp 206,091,000
SKPD
3 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 61,500,000
4 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan Rp 191,500,000
listrik
5 Penyediaan jasa pelayanan umum kantor Rp 864,845,400




Sub Kegiatan

6 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

7 Pemeliharaan Perlatan dan Mesin Lainnya

8 Pemeliharaan / rehabilitasi gedung kantor dan
bangunan lainnya

Jumlah

SEKRETARIS BAPENDA

USWATUN HASANAH AM, 5.50s. M.M
Pangkat : Pembina
Nip. 19870329 201001 2 017

Anggaran

Rp 106,407,000
Rp 35,500,000
Rp 90,000,000
Rp 1,562,295,400

Pangkajene Sidenreng,20November 2025

KASUBAG. UMUM & KEPEGAWAIAN

JUNIATI S, SJ.
Nip. 19840

®

m KP
0212 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MULIATI NUR, S.Kom,M.Adm Pemb
Jabatan : Kepala Sub bagian Perencanaan dan Keuangan Kab. Sidenreng Rappang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : USWATUN HASANAH AM, S.Sos. M.M

Jabatan . Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Kab. Sidenreng Rappang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng,20 November 2025

Pihak kedua, Pihak Pertama,

-
USWATUN HASANAH AM, S.Sos. M.M MULIATI NUR, S.Kom, M.Adm Pemb




Larhpiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

-

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBAG. PERENCANAAN DAN KEUANGAN BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 |Tersusunnya dokumen Perencanaan Perangkat [|Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 4 dokumen
Daerah (DPA, DPPA) Daerah (RKA, DPA, RKAP, DPPA)
2 |Tersusunnya Laporan Capaian Kinerja dan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 15 laporan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil |Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan Hasil Koordinasi Penyusunan
3 |Diterimanya gaji dan tunjangan ASN Bapenda Jumlah orang yang menerima gaji dan 952 orang /
tunjangan ASN bulan
4 |Tersusunnya dokumen hasil penyediaan Jumlah dokumen hasil penyediaan 24 dokumen
administrasi pelaksanaan tugas ASN administrasi pelaksanaan tugas ASN
5 |Tersedianya barang cetakan Jumlah Paket Barang Cetakan dan .
1 paket

Penggandaan yang disediakan

Sub Kegiatan

1

Penyusunan dokumen perencanaan perangkat

daerah
Koordinasi dan penyusunan laporan capaian
kinerja dan ikhtisar realisasi SKPD

Penyediaan gaji dan tunjangan ASN

Penyediaan administrasi pelaksanaan tugas ASN

Penyediaan barang cetakan dan penggandaan

Jumlah

SEKRETARIS BAPENDA

USWATUN NAH AM, S.Sos. M.M
Pangkat : Pembina
Nip. 19870329 201001 2 017

Anggaran
Rp 6,366,000
Rp 1,881,000
Rp 9,999,110,100
Rp 13,542,500
Rp 74,790,000
Rp 10,095,689,600

Pangkajene Sidenreng, 20 November 2025

KASUBAG. PERENCANAAN & KEUANGAN

P
MULIATI NUR, S.Kom.,M.Adm.Pemb.

Nip. 19800529 200604 2 015




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  MUH. IQBAL SAHLAN AL ANSHAR, S.Sos.,M.AP
Jabatan . Kepala Sub bidang Perencanaan dan Pengembangan Badan Pendapatan
Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama » NURHIDAYAH IBHAS, S.STP, M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan, Pengembangan dan Pengelolaan Sistem
Informasi Pendapatan Daerah Badan Pendapatan Daerah Kabupaten
Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng,oNovember 2025

RHIDAYAH IBHAS, S.STP, M.Si MUH. IQBAL SAHLAN AL ANSHAR, S.Sos.,M.AP




Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBID. PERENCANAAN & PENGEMBANGAN BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No.

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Tersedianya rencana pengelolaan pajak daerah

Jumlah Dokumen Rencana Pengelolaan
Pajak Daerah

1 Dokumen

Tersedianya Hasil Analis Pajak Daerah serta
terlaksananya Pengembangan Pajak Daerah dan
Kebijakan Pajak Daerah

Jumlah Dokumen Hasil Analis Pajak
Daerah serta Pengembangan Pajak
Daerah dan Kebijakan Pajak Daerah

10 Dokumen

Sub Kegiatan

1

2

Perencanaan pengelolaan pajak daerah

Analisa dan pengembangan pajak daerah serta
penyusunan kebijakan pajak daerah

Jumlah

KABID. PERENCANAAN, PENGEMBANGAN & PENGELOLAAN
ASI PENDAPATAN DAERAH

RHIDAYAH IBHAS, S.STP, M.Si
/Pangkat : Penata Tk.1
Nip. 19901014 201206 2 001

Anggaran

Rp

Rp

Rp

46,444,500

133,834,000

180,278,500

Pangkajene Sidenreng,70 November 2025

KASUBID. PERENCANAAN

PENGEMBANGAN

MUH. IQBAL SYAHLAN AL ANSHAR, S.So0s.,M.AP

Nip. 19780309 201001 1 015




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PURNAMA INDAH BESTARI, ST
Jabatan . Kepala Sub Bidang Pengelolaan Sistem Informasi Badan Pendapatan
Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  NURHIDAYAH IBHAS, S.STP, M.Si

Jabatan :  Kepala Bidang Perencanaan, Pengembangan dan Pengelolaan Sistem
Informasi Pendapatan Daerah Badan Pendapatan Daerah Kabupaten
Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.
Pangkajene Sidenreng, 710 November 2025
Pihak Kegda, Pihak Pertama,

o)

NURHIDAYAH IBHAS, S.STP, M.Si PURNAMA INDAH BESTARI, ST




Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBID. PENGELOLAAN SISTEM INFORMASI BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No.

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Target

Terlaksanya penyuluhan dan penyebarluasan kebijakan
pajak daerah

Daerah

Jumlah Laporan Pelaksanaan Penyuluhan
dan Penyebariuasan Kebijakan Pajak 2 Laporan

Tersedianya sarana dan prasarana pengelolaan pajak

Jumlah sarana dan prasarana

4 2 Aplikasi
daerah pengelolaan pajak daerah PHKaS
Jumlah laporan perkemb
Terlaksananya upaya mengubah transaksi tunai umia ?p ) per em. angan_
3 i : elektronifikasi transaksi pemerintah 12 laporan
menjadi non tunai
daerah
Sub Kegiatan Anggaran
1 Penyuluhan dan penyebarluasan kebijakan pajak Rp 87,398,000
daerah
2 Penyediaan sarana dan prasarana pengelolaan pajak Rp 85,900,000
daerah
3 Elektronifikasi Transaksi Pemerintah Daerah Rp 32,554,000
Jumlah Rp 205,852,000

KABID. PERENCANAAN, PENGEMBANGAN & PENGELOLAAN
AS| PENDAPATAN DAERAH

A@DAYAH IBHAS, S.STP, M.Si

Pangkat : Penata Tk.|
Nip. 19901014 201206 2 001

Pangkajene Sidenreng, 20 November 2025

KASUBID. PENGELOLAAN SISTEM INFORMASI

PURNAMANDAH BESTARI, ST
Nip. 19850515 201001 2 028




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HENDRA HAMID, S.STP
Jabatan . Kepala Sub Bidang Pendapatan Asli Daerah I Badan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sidenreng Rappang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SULAIMAN, SE., M.Si
Jabatan . Kepala Bidang Pengelolaan Pendapatan Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerjanya yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.
Pangkajene Sidenreng,2D November 2025
ihak dua, PihgK Pertama,

\

SuU IMAt'I, SE., M.Si HENDRA HAMID, S.STP




Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBID. PAD | BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 (Terpenuhinya jumlah objek pajak yang Jumlah objek pajak yang disesuaikan 50000 objek
disesuaikan NJOPnya NJOPnya pajak
2 |Tersedianya dokumen ketetapan pajak daerah |Jumlah dokumen ketetapan pajak daerah 10000
Dokumen

Sub Kegiatan

1 Penilaian pajak bumi dan bangunan pedesaan
dan perkotaan (PBB-P2) serta Bea Perolehan
Hak atas Tanah dan Bangunan (BPHTB)

2 Penetapan Wajib Pajak Daerah

Jumlah

{
ELO

I

KABID.P PENDAPATAN DAERAH

SuU IMAI:ZAE., M.Si
Pargkat : Pémbina

Nip)19711001 199303 1 011

Anggaran
Rp 2,220,856,500
Rp 7,519,000
Rp 2,228,375,500

Pangkajene Sidenreng,20November 2025

KEPALA SUE BIDANG PAD |

HENDRA HAMID, S.STP
Nip. 19900519 201206 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ANDI IFDHAL BUDIWAHYUDI, S.STP.,M.AP
Jabatan . Kepala Sub Bidang Pendapatan Asli Daerah II Badan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sidenreng Rappang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SULAIMAN, SE., M.Si
Jabatan . Kepala Bidang Pengelolaan Pendapatan Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerjanya yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.
Pangkajene Sidenreng20 November 2025
ihak Kfedua, Pihak Pertama,

\

SuU MAN, SE., M.Si ANDI IFDHAL BU AHYUDI, S.STP.,M.AP




Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 |Tersedianya data objek pajak, subjek pajak dan |Jumlah laporan hasil pendataan dan 4 laporan
wajib pajak daerah pendaftaran objek pajak daerah, subjek
pajak dan wajib pajak daerah
2 |Terlaksananya pengolahan, Pemeliharaan, dan [Jumlah laporan hasil Pengolahan, 2 laporan
Pelaporan Basis Data Pajak Daerah pemeliharaan dan pelaporan basis data
pajak daerah
3 [Terlaksananya penagihan pajak daerah Jumlah dokumen hasil pelaksanaan 300000
penagihan pajak daerah dokumen

Sub Kegiatan Anggaran
1 Pendataan dan pendaftararan objek pajak daerah Rp 58,571,000
2 Pengolahan, pemeliharaan dan pelaporan basis Rp 217,912,500
data pajak daerah
3 Penagihan pajak daerah Rp 199,667,000
Jumlah Rp 476,150,500

Pangkajene Sidenreng,2D) November 2025

R BIDANG PAD Il

KABIO. EN?E ‘ N PENDAPATAN DAERAH KEPALA S

SURAIMAN, SE., M.Si ANDI IFD BUDIWAHYUDI, S.STP.,M.AP

Pargkat : Bembina Nip. 19900620 201010 1 001
Nip. 19711001 199303 1 011




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . A. ARIFYANTO, SM
Jabatan . Kepala Sub Bidang Evaluasi pada Badan Pendapatan Daerah Kabupaten
Sidenreng Rappang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : FITRIANI, SE.,M.AP
Jabatan . PIt. Kepala Bidang Pengendalian dan Evaluasi Pendapatan Daerah Badan
Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerjanya yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi,
Pangkajene Sidenreng, 13 Januari 2025
Pihak Kedua, -

VA

FITRIANI, SE.M.AP

Pertama,




Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBID. EVALUASI BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Terlaksananya Pembinaan dan Jumlah Laporan Hasil Pembinaan
1 |Pengawasan Pengelolaan Retribusi dan Pengawasan Pengelolaan 4 laporan

Daerah

Retribusi Daerah

Sub Kegiatan

1 Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan
Pajak Daerah dan Retribusi Daerah

Jumlah

Plt. KEPALA BIDANG PENGENDALIAN &
EVALUASI PENDAPATAN DAERAH

o\

FITRIANI, SE.,M.AP
Pangkat : Pembina
Nip. 19811231 201001 2 026

Anggaran

Rp

Rp

60,621,500

60,621,500

Pangkajene Sidenreng, 20 November 2025

KEPALA SUB BIDANG EVALUASI

A. ARIFYAN

Nip. 19771411 200212 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SYRIANTO AMIRANDY, SE, MM
Jabatan . Kepala Sub Bidang Pengendalian Badan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sidenreng Rappang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . FITRIANI, SE.,M.AP
Jabatan . PIt. Kepala Bidang Pengendalian dan Evaluasi Pendapatan Daerah Badan
Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerjanya yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng,zp November 2025
Pihak Kedua, i

FITRIANI, SE..M.AP




Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASUBID. PENGENDALIAN BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1
Terlaksanannya Pemeriksaan serta Jumlah Dokumen Hasil Pemeriksaan
Pengendalian dan Pengawasan Pajak serta Pengendalian dan Pengawasan 4 dokumen

Daerah

Pajak Daerah

Sub Kegiatan

1 Pengendalian, Pemeriksaan dan
Pengawasan Pajak Daerah

Jumlah

Plt. KEPALA BIDANG PENGENDALIAN &
EVALUASI PENDAPATAN DAERAH

.

FITRIANI, SE.,M.AP
Pangkat : Pembina
Nip. 19811231 201001 2 026

Anggaran
Rp 58,800,000
Rp 58,800,000

Pangkajene Sidenreng,72poNovember 2025

KEPALA SUB BIDANG PENGENDALIAN

/

SYRIANTO AMIRANDY, SE, MM
Nip. 19750525 201001 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DEWI ABBAS, SH., M.Tr.A.P
Jabatan . Kepala UPT Pelayanan Pajak Wil. I Kec. Maritengngae
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si
Jabatan . Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng,20 November 2025

Pihak Kedua, Pihgk Pertama,

DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si DEWI A , SH., M.Tr.A.P



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA UPT PELAYANAN PAJAK
WILAYAH | KEC. MARITENGANGE

No Sasaran Kegiatan / Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Tercapaix penerimaan PBB-P2 pada Persentase Realisasi penerimaan 100 %

kec. Maritengngae

PBB-P2 pada kec. Maritengngae

KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN,SIDENRENG RAPPANG

Pangkat : Pembina Utama Muda
Nip. 19710318 199101 1 003

DR. MUH./ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si

Pangkajene Sidenreng,?,ONovember 2025

Pit. KEPA

UPT PELAYANAN PAJAK

KEC AMARITENGNGAE

DEWI ABBAS, SH..M.Tr.A.P

NIP. 197704172015022001




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 202§

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . A. SAFRI LIPU, S.IP

Jabatan : Kasubag. UPT Pelayanan Pajak Wil. I Kec. Maritengngae
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si

Jabatan : Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng,zo November 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

2

DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si A. SAFRI LIPU, S.IP



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA UPT PELAYANAN PAJAK
WILAYAH | KEC. MARITENGANGE

No

Sasaran Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Target

2

3

Terlaksanya layanan administrasi
penerimaan PBB-P2 pada Kec.
Wattang Pulu

Jumlah laporan penerimaan PBB-P2
pada Kec. Wt. Pulu

12 Laporan

KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si

Pangkat : Pembina Utama Muda
Nip. 19710318 199101 1 003

Pangkajene Sidenreng,20November 2025

KASUBAG. TU UPT PELAYANAN PAJAK
KEC. MARITENGNGAE

Frae—

A. SAFRI LIPU, S.IP
NIP 197801282006041014




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ANDI BANGSAWAN, S.IP.,M.Tr.AP
Jabatan . Kepala UPT Pelayanan Pajak Wil. II Kec. Wattang Pulu

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si
Jabatan . Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng,20 Noveber 202

Pihak Kedua,

DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA UPT PELAYANAN PAJAK
WILAYAH Il KEC. WATTANG PULU

No| Sasaran Kegiatan / Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 < 4
1 Tercapainya penerimaan PBB-P2 pada | Persentase Realisasi penerimaan 100 %
(+]

kec. Wattang Pulu

PBB-P2 pada kec. Wt. Pulu

KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATER SIDENRENG RAPPANG

DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP..M.Si
Pangkat : Hembina Utama Muda
Nip. 19710318 199101 1 003

Pangkajene Sidenreng2DNovember 2025

KEPALA UPT PELAYANA

NIP 198404232011011004




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  FIRMAN JAFAR, S.Sos

Jabatan . Kasubag. UPT Pelayanan Pajak Wil. II Kec. Wt.Pulu
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ANDI BANGSAWAN, S.IP.,M.Tr.AP

Jabatan . Kepala UPT Pelayanan Pajak Wil. II Kec. Wattang Pulu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng,2e November 2025

Pihak Kedua, Pihaly Pertama,

AN, S.IP.,M.Tr.AP FIRMAN JAFAR, S.Sos




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA UPT PELAYANAN PAJAK
WILAYAH Il KEC. WATTANG PULU

No| Sasaran Kegiatan/ Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 e

Terlaksanya layanan administrasi
1 penerimaan PBB-P2 pada Kec.
Wattang Pulu

Jumlah laporan penerimaan PBB-P2

pada Kec. Wt. Pulu 12 Lapor

Pangkajene Sidenreng, November 2025

KASUBAG. TU UPT PELAYANAN PAJAK
KEC. WATTANG PULU




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DARMIAH,S.Ip.,M.M
Jabatan : Kaubag. TU UPT Pelayanan Pajak Wil. VII Kec. Tellu Limpoe

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si
Jabatan : Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 20 November 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

'\
—ﬁb{aw
DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si DARMIAH,S.IP.,M.M




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA UPT PELAYANAN PAJAK
WILAYAH VI KEC. TELLU LIMPOE

No Sasaran Kegiatan / Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 -

Terlaksanya layanan administrasi

1 penerimaan PBB-P2 pada Kec. Tellu uiih Inparenipssisianamn PBELF2

pada Kec. Tellu Limpoe 12 Laporan

Limpoe
Pangkajene Sidenreng20 Januari 2025
KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH KASUBAG. TU UPT PELAYANAN PAJAK
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG KEC. TELLU LIMPOE
DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP..M.Si DARMIAH, S.IP..M.M
Pangkdt : Pembina Utama Muda NIP 197904102001012003

Nip. 19710318 199101 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HALIJAH, S.Sos
Jabatan . Kepala UPT Pelayanan Pajak Wil. IV Kec. Dua Pitue
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si
Jabatan . Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng,20 November 2026

Pihak Kedua, ihak Pertama,

KA

DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si HA \S.Sos




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA UPT PELAYANAN PAJAK
WILAYAH IV KEC. DUA PITUE

Sasaran Kegiatan / Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
2 3 4
Tercapaix penerimaan PBB-P2 pada Persentase Realisasi penerimaan 100 %
kec. Dua Pitue PBB-P2 pada kec. Dua Pitue =

Terselesaikannya pengadministrasian Jumiah laporan Opsen Pajak
Opsen Pajak Kendaraan Bermotor Kendaraan Bermotor pada kec. Dua 100 %
pada Kec. Dua Pitue Pitue

Pangkajene Sidenreng@pNovember 2025

KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH KEPRLA UPT PELAYANAN PAJAK
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si
Pangkat : PEmbina Utama Muda
Nip. 19710318 199101 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MAEMUNAH, SE
Jabatan . Kasubag. UPT Pelayanan Pajak Wil. IV Kec. Dua Pitue
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HALIJAH, S.Sos
Jabatan . Kepala UPT Pelayanan Pajak Wil. IV Kec. Dua Pitue

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.
Pangkajene Sidenreng, 20 November 2025
Kedua, Pihak Pertama,

S8

HA ; SiSos MAEMUNAH, SE




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA UPT PELAYANAN PAJAK
WILAYAH IV KEC. DUA PITUE

No Sasaran Kegiatan / Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 4
Terlaksanya layanan administrasi -

. Jumlah laporan penerimaan PBB-P2

1 pe_;nenmaan PBB-P2 pada Kec. Dua pada Kec. Dua Pitue 12 Laporan
Pitue
Terselesaikannya pengadministrasian Jumiah laporan Opsen Pajak

2 | Opsen Pajak Kendaraan Bermotor Kendaraan Bermotor pada kec. Dua 12 Laporan

pada Kec. Dua Pitue

Pitue

KEPALA UPT PELAYANAN PAJAK
DUA PITUE

3070%2009012001

Pangkajene SidenrengZoNovember 2025

KASUBAG. TU UPT PELAYANAN PAJAK
KEC. DUA PITUE

e

MAEMUNA, SE
NIP 196803112007012024




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HASDIAH LABABA, S.IP
Jabatan . Plt. Kepala UPT Pelayanan Pajak Wil. IIII Kec. Wattang. Sidenreng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si
Jabatan . Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng,20 November 2025

Pihak Kedua, Pihak{ Pertama,

DR. MUH. RQHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si HASDIAH LABABA, S.IP




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA UPT PELAYANAN PAJAK
WILAYAH Ill KEC. WATTANG SIDENRENG

No| Sasaran Kegiatan / Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Tercapainya penerimaan PBB-P2 pada| Persentase Realisasi penerimaan 100 %
kec. Wattang Sidenreng PBB-P2 pada kec. Wattang Sidenreng .

Pangkajene Sidenreng0 November 2025

Pit. KEPALA UPT PELAYANAN PAJAK
TTANG SIDENRENG

\

KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG KEC.

HASDIAH LABABA, S.IP
NIP 197611292007012012

DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si
Pangkat : Rembina Utama Muda
Nip. 19710318 199101 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  MURTINI, SE

Jabatan : Kasubag. TU UPT Pelayanan Pajak Wil. IIII Kec. Wattang. Sidenreng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HASDIAH LABABA, S.IP

Jabatan . Plt. Kepala UPT Pelayanan Pajak Wil. IIII Kec. Wattang. Sidenreng
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 20 November 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

\

: UK
HASDIAH LABABA, S.IP RTINI, SE




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA UPT PELAYANAN PAJAK

WILAYAH Ill KEC. WATTANG SIDENRENG

No| Sasaran Kegiatan / Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Terlaksanya layanan administrasi ;
1 | penerimaan PBB-P2 pada Kec. Jumial laparan enstinacn PRE-P2 12 Laporan

Wattang Sidenreng

pada Kec. Wattang Sidenreng

Plt. KEPALMUPT PELAYANAN PAJAK

HASDIAH LABABA, S.IP
NIP 197611292007012012

Pangkajene Sidenreng, 40November 2025

KASUBAG. TU UPT PELAYANAN PAJAK

KEC. WATTANG SIDENRENG

. 197611292007012002




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  NOER SANY, SE.,M.AP
Jabatan . Kepala UPT Pelayanan Pajak Wil. IX Kec. Panca Rijang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si
Jabatan . Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng,20 November 2025

Pihak Kedua, Pih

DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si NOER S NY}/SE.,M.AP




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA UPT PELAYANAN PAJAK
WILAYAH IX KEC. PANCA RIJANG

No Sasaran Kegiatan / Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 4
1 Tercapaix penerimaan PBB-P2 pada Persentase Realisasi penerimaan 100 %
kec. Panca Rijang PBB-P2 pada kec. Panca Rijang ?

KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si
: Pembina Utama Muda
Nip. 19710318 199101 1 003

Pangkajene Sidenreng IPNovember 2025

KEPALA UPT PELAYANAN PAJAK

J
NOER SANY, SE., M.AP
NIP 197901012008012039




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : UMAR, S.IP
Jabatan . Kepala UPT Pelayanan Pajak Wil. XI Kec. Kulo
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si
Jabatan . Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.
Pangkajene Sidenreng, 20 November 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

A

DR. MUH. JOHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si UMAR, S.IP




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA UPT PELAYANAN PAJAK
WILAYAH XI KEC. KULO

No| Sasaran Kegiatan/ Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

Tercapainya penerimaan PBB-P2 pada | Persentase Realisasi penerimaan

0,
. kec. Kulo PBB-P2 pada ke. Kulo 100:%
Pangkajene Sidenreng,ZoeNovember 2025
KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH KEPALA UPT PELAYANAN PAJAK
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG KEC. KULO
DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si Uum i R, S.IP
Pangkat : Pembina Utama Muda NIP 198202032005021004

Nip. 19710318 199101 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . IDRIS AFANDI, SE
Jabatan : Kasubag. TU UPT Pelayanan Pajak Wil. XI Kec. Kulo

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : UMAR,S.IP
Jabatan : Kepala UPT Pelayanan Pajak Wil. XI Kec. Kulo

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka |
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 20 November 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

UMAR, S.IP IDRIS NDI, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA UPT PELAYANAN PAJAK

WILAYAH XI KEC. KULO

No| Sasaran Kegiatan / Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 i3 4
1 Terlaksanya layanan administrasi Jumiah laporan penerimaan PBB-P2 12 Laporan

penerimaan PBB-P2 pada Kec. Kulo

pada Kec. Kulo

KEPALA UPT PELAYANAN PAJAK
KEC. KULO

um Y R, S.‘P

NIP 198202032005021004

Pangkajene Sidenreng,70 November 2025

KASUBAG. TU UPT PELAYANAN PAJAK

NIP +98411282014071002




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TITI SUMANTI, S.Sos
Jabatan . Kepala UPT Pelayanan Pajak Wil. IV Kec. Pitu Riawa

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :  DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si

Jabatan . Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah |
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng,20 November 2025

Pihak Kedua, Pih ma,

DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si TITI SUMANTI, S.Sos




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA UPT PELAYANAN PAJAK
WILAYAH IV KEC. PITU RIAWA

No| Sasaran Kegiatan/ Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 4
1 Tercapaix penerimaan PBB-P2 pada Persentase Realisasi penerimaan 100 %
(]

kec. Pitu Riaws

PBB-P2 pada kec. Pitu Riaws

KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si

Pangkat : Pémbina Utama Muda
Nip. 19710318 199101 1 003

Pangkajene Sidenreng,jp November 2025

KEPALA UPT PELAYANAN PAJAK

TITI SUMANTI, S.Sos
NIP 197312312007012050




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . JUMAIN, SE
Jabatan . Kasubag. UPT Pelayanan Pajak Wil. IV Kec. Pitu Riawa
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TITI SUMANTI, S.Sos
Jabatan : Kepala UPT Pelayanan Pajak Wil. IV Kec. Pitu Riawa

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 7o November 2025
Pihak Pertama,

TITI SUMANTI, S.Sos JUMAIN, SE




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA UPT PELAYANAN PAJAK
WILAYAH IV KEC. PITU RIAWA

No

Sasaran Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Target

2

3

Terlaksanya layanan administrasi
penerimaan PBB-P2 pada Kec. Pitu
Riawa

Jumlah laporan penerimaan PBB-P2
pada Kec. Pitu Riawa

12 Laporan

KEPALA UPT PELAYANAN PAJAK
KEC. PIT

TITI SUMANTI, S.Sos

NIP 187312312007012050

Pangkajene Sidenreng, 20 November 2025

KASUBAG. TU UPT PELAYANAN PAJAK
KEC. PITU RIAWA

JUMAIN, S
NIP 197207022012121001



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JUNAEDI, SE
Jabatan . Kepala UPT Pelayanan Pajak Wil. V Kec. Pitu Riase

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : DR. MUH. ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si

Jabatan . Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng,20 November 2025

Pihak Kedua, K—%M t

DR. MUH.[ROHADY RAMADHAN, S.IP.,M.Si , SE




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA UPT PELAYANAN PAJAK
WILAYAH V KEC. PITU RIASE

No| Sasaran Kegiatan / Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Tercapaix penerimaan PBB-P2 pada Persentase Realisasi penerimaan 100 %
kec. Pitu Riase PBB-P2 pada Kec. Pitu Riase °

KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

DR. MUH./ROHADY RAMADHAN, S.IP..M.Si
Pangkat :[Pembina Utama Muda
Nip. 19710318 199101 1 003

Pangkajene Sidenreng, 70November 2025

KEPALA UPT PELAYANAN PAJAK
U RIASE

S
NIP 196805172006041014




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
BADAN PENDAPATAN DAERAH

JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUH. AKIB, SE
Jabatan : Kasubag. UPT Pelayanan Pajak Wil. V Kec. Pitu Riase
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : JUNAEDI, SE
Jabatan . Kepala UPT Pelayanan Pajak Wil. V Kec. Pitu Riase

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.
Pangkajene Sidenreng,20 November 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
-]

\ S

I, SE MUH. AKIB, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA UPT PELAYANAN PAJAK

WILAYAH V KEC. PITU RIASE

No

Sasaran Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Target

2

3

Terlaksanya layanan administrasi
penerimaan PBB-P2 pada Kec. Dua
Pitue

Jumlah laporan penerimaan PBB-P2

pada Kec. Dua Pitue

12 Laporan

KEPALA UPT PELAYANAN PAJAK
RIASE

J 1,
NIP 196805172006041014

Pangkajene Sidenreng, 20 November 2025

KASUBAG. TU UPT PELAYANAN PAJAK
KEC. PITU RIASE

o
MUH. AKIB, SE

NIP 197503152010011015
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