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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, das bertat, rahmat dan kanmia-Ny4

Rancangan Rencfla Ksda Satuan Potisi Pamong Pmja Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun

Anggaran 2025 telah dapat diselesaikan. Rencana Kerja (Renja) Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupat@ Sidenreng Rappang Tahun 2026 ini merupakan rencana kerja tahunan dalam

msnuajang tsrcapainya Visi danMisi IGbupaten Sidenreng Rappang.

Rancangan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2026 teldi']^ dari Pendahulua4 Evaluasi

Pelaksanaan Rencana Kerja OPD Tahun LalU Tujuarl Sasaran yang m€nggambartan

Pencapaian Rencana Strategis Satuan Polisi Parnong Praja Kabuparen Sidenreng Rappang, Daa

Indikalif beserta sumbemya serta prakiraan maju berdasarkan pagu Indikatif, sumber dana yang

dibutuhkan unruk mcnjalantan program dan kegiatan.

Rencana Keda Eenja) sebagai dokumen Perencanaan Satuan Kerja Perangkt Daerah

yang memuat kebijakan dan program / kegialan dalam satu tahun dan sebagai rcuan p€n),usruuttr

Rencana Kegiatan dan Anggaran Satuan Polisi Pamong Praja Kabupatsn Sidereng Rappang

Tahun Anggaran 2026 dfr untuk mereyfuw hasil evaluasi petaksanaan Rencana Kerja tahun lalu

dan perkinan capaian tahun berjalan. Melalui Renja puta diharapkan claprat memberikan kejelasar

dan manfaat bagi institusi baik pemerintah maupun miha kerja. Dengan segala keterbatasan,

perumusan dokumen Re4ia id tida& akan mungkin selesai tanpa ba uao dari masing - masing

Seksi yang membidangi tiap-tiap kegiata&

Kami menyadari, Renja ini masih banyak kekurangmny4 norun demikian kami Marap

dengan Rencana Kerja (Renja) ini ssrtrua program dan kogiatan yang kami susun dapat

mengarahkan semua kegiatan pembangunan yang akan dilakukan oleh semua elemen- Serta

dapat mengarah kepada pencapaian tujuan dan sasaran yang telah disepakdi. Renja ini juga

dihtrapkan dapat diiadikan pedoman bagi Satuan Polisi Pamong Praja Kabupat$ Sidenreng

Rappang dalammelaksanakan Tugas Pokok dan Fungsinya.

Sidanreng Rappang. D luli 2025

Pamong Praja

0.r5
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BAB I

PENDAHULUAN

RENCANA KERJA 2026
Satuan Polisi Pamong praja Dan pefiadam Kebakaran

suatu organisasi,

kebijakan dalam

menetapkan tujuan yang ingin dicapai terutama untuk menyusun Strategi dalam rangka

mencapai tujuan tefsebut.perencanaan dirakukan sebagai cara untuk mengantisipasi

dan merekam perubahan, sebagai cara untuk mengarahkan pelaksanaan kegiatan,

meningkatkan efesiensi daram peraksanaan kegiatan terutama untuk memperkecir
pemborosan dan meminimalisir tumpang tindih pelaksanaan kegiatan. Serta
perenelnaan dirakukan daram rangka menetapkan standar yang akan di pakai untuk
mempermudah pengawa$n.

Rencana Kerja perangkat Daerah ( Renja pD ) Merupakan dokumen perencanaan
yang berisi rencana program dan Kegiatan yang akan digunakan sebagai acuan dalam
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi serta torok ukur sebagai pencapaian kineria daram kurun
waklu tertentu.Oleh karena itu, Renja pD mempunyai kedudukan yang straEgis, yaitu
menjembatani antara perencanaan strategis jangka menengah dengan perencanaan dan
penganggaran tahunan. Keterkaitan antar dokumen tersebut dapat dirihat pada gambar
berikut :
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Gambar'l-1. Hubungan Renja SKPD dengan Dokumen perencanaan Lainnya
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1.1. Latar Belakang

Perencanaan adalah langkah awal dalam menialankan

dimana perencanaan berfungsi membantu para pengambil

f,b(a-!t(FE,
I



RENCANA KERJA 2026
Satuan Poljsi Pamong Praja Dan Pernadam Kebakaran

Dari keterkaitan perencanaan di atas, dapat disimpulkan balwa Rencana Kerja

Satuan Polisi Pamong Praia dan Pemadam Kebakaran Tahun 2025 akan menjadi

pedoman dalam penyusunan Rencana Keria Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah

(RKA SKPD) Satuan Polisi Pamong Pra.ia dan Pemadam Kebakaran Tahun 2026.

Sedangkan Rencana Kerja Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah akan menjadi

acuan dalam menentukan lcbijakan Umum Anggaran dan Prioritas Plafon Anggaran

Sementara (KUA PPAS), dan penyusunan Dokumen Pelaksanaaan Anggaran SKPD.

Oleh sebab itu dalam Rencana Kerja Tahun 2026 Satuan Polisi Pamong Praja

dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Sidenreng Rappang ini diharapkan dapatterakomodasi

dalam KUA-PPAS dan penetapan APBD Kabupaten fahufi 2025, sehingga akan

dijadikan dasar dalam pelaksanaan program dan kegiatan untuk mencapai sasaran yang

telah ditetapkan.

1-2. Landasan Hukum

Rencana Kerja (Renja) Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran,

disusun berdasarkan:

1. Undang-Undang Dasar negara Republik lndonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah,

3. Undang-Undang No 33 Tahun 2004 tentang Pertimbangan Keuangan antara Pemerintah

Pusat dan Pemerintahan Daerah;

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang

( RPJMD) Nasional Tahun 2005-2025;

5. Perafuran Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 Tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan

Daerah;

6. Undang undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan Daerah;

( Lembaran Negara Republik lndonesia iahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran

Negara Republik lndonesia Nomor 5587 ) Sebagaimana telah diubah beberapa kali dan

terakhir dengan undang-undang Nomo,g Tahun2015 Tentang Perubahan kedua Atas

Undang-undang Nomor 23 Tahun 3014 Tentang Pemerintahan Daerah ( Lembaran Negara

Republik lndonesia Tahun 2015 No.58, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia

Nomor 5679)

7. Peraturan Pemerintah Republik lndonesia Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana

pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2025.2029 ( Lembaran Negara Republik

lndonesia Tahun Nomor 19 )i

8. Peraturan Pemerintah Republik lndonesia Nomor 22 Tahun 2008 tentang Pendanaan dan

RencanaKerjasotuan Polisi PamongPraja don PemadamKebakaranTahun 2026 Page 2



RENCANA KERJA 2026
Satuan Polisi Pemong Praia Dan Pemadam Kebakaran

Pengelolaan Bantuan Bencana (Lembaran Negara Republik lndonesia tahun 2008,Nomor

43 tambahan Lembaran Negara Reublik lndonesia,Nomor 4829);

9. Peraturan Pemerintah Republik lndonesia nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar

Pelayanan Minimal ( Lembaran Negara Republik lndonesia tahun 2018,Nomor 2,

Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia,Nomor 6178);

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi

Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah

dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah (Berita Negara Republik lndonesia

Tahun?017 Nomor 1312);

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomo|101 Tahun 2018 Tentang standar Teknis

Pelayanan Dasar pada Standar pelayanan Minimal Sub-Urusan Bencana Daerah

KabupabnKota ( Berita Negara Republik lndonesia Tahun 2018,Nomor'1541);

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomo|lo tahun 2025 tentang pedoman penyusunan

rencana Kera pemerintahan daerah tahun 2026 ( Berita Negara Republik lndonesia tahun

2025 Nomor 435);

13. Pereturan Bupati Sidenreng Rappang Nomor Tahun 2025 Tentang Rencana Keria

Pemerintahan Daerah

14. Peraturan Gubemur Sulawesi Selatan Nomor 7 Tahun 2024 tentang Rencana Sulawesi

Selatan Tahun 2024 Nomor 7 );

15. Peraturan Daerah lGbupaten Sidenrang Rappang Nomor 5 tahun 2024 tentang rencana

Pembangunan Jangka paniang Daerah Tahun 2025-ZU5 ( Lembaran Daerah Kabupaten

Sidenreng Rappang Tahun 2024 Nomor 5 );

16. Peraturan Bupati Nomor 46 Tahun 2016 tentang Susunan Organisasi, Kedudukan,

Tugas dan Fungsi serta Tata Keria Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam

Kebakaran Kabupaten Sidenreng Rappang

17. Peraturan Bupati Sidenreng Rappang Nomor ..Tahun 2025 tentang Rencana Kerja

Pemerintah Daerah Tahun 2026

l-3. Mal€ud dan Tujuan

laksud dari penyusunan Rencana Keria (Renja) Satuan Polisi Pamong Praja dan

Pemadam Kebakaran Kabupaten Sidenreng Rappang adalah s€bagai pedoman dan arah

bagi Satuan Polisi Pamong Praia dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Sidenreng Rappang

RencanaKerjosatuan Polisi PamongPraja dan PemadamKebakaranTahun 2026 Page 3



RENCANA KERJA 2026
Satuan Polisi Pamong Prai6 Dan Pemadem Kebakaran

dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya selama Tahun 2026 dan merupakan

panduan, pengevaluasian pelaksanaan program/kegiatan dan perencanaan

program/kegiatan yang akan dilaksanakan dalam Rencana Keria dan RKA Satuan Polisi

Pamong Praia dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun Anggaran

20?6.

Adepun Tujuan Rencana Kerja (Renja) Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam

Kebakaran Kabupaten Sidenreng Rappang, untuk memperlancar tugas pokok dan fungsi

Satuan Polisi Pamong Praia dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Sidenreng Rappang,

sebagai unsur pendukung Pemerintah KabupaEn Sidenreng Rappang, dalam rangka

mendukung program Pemerintah l(abupaten Sidenreng Rappang Tahun 2026.

1.4. SistematikaPenulisan

Sistematik penulisan Renja Satuan Polisi PamorE Praia dan PemadamKebakaran

Sidenreng Rappang Tahun 2026, meliputi:

BAB I : PENDAHULUAN

Bab ini berisi latar belakang, landasan hukum,maksud dan tujuanserta

sistematika penuslisan Rencana Kerja Perangkat Daerah

BAB II: HASIL EVALUASI PELAKSANMN REN]A 9qTPCIL PP DAN DAMKAR

Bab ini berisi penjelasan hasil evaluasi pelaksanaan Renja dan capaian

Renstra Perangkat daerah tahumn lalu, Analis Kinerija pelayanan perangkat

Daerah, lsu-isu penting penyelenggaraan tugas fungsi perangkat daerah,hasil

riview terhadap rancangan awal RKPD, serta petelaan usulan program dan

kegiatsn masyarakat

BAB lll : TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

Bab ini memuat hasil telaan terhadap kebijakan nasional,uraian tujuan dan sasaran

Renja serta program dan kegiatan prioritas yaitu program pembangunan daerah

( Program Strategis Daerah ) dan program unggulan daerah unfuk mewujudkan target

dan tujuan Rencana Strategis Safuan Polisi pamong Praja dan Pemadam Kebakaran

Kabupaten Sidenreng Rappang dan RPJMD Kabupaten Sidenreng Rappang tahun

2025 -2029.

BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANMN SATUAN POLISI PAMONG PRA",A

DAN PEMADAM KEBAKARAN

Bab ini berisi rencana keria dan rencana pendanaan 3 Program yaitJ program

RencanaKerjosatuan Polisi PamongPraja dan PemadamKebakaranTahun 2026 Page 4



RENCANA KERJA 2026
Satuan Polie Pamong Prata Dan Pemadam Kebakaran

ketenram dan ketertiban umum, Program Pencegahan,penanggulangan,penyelamatan

Kebakaran dan Penyelamatan Non Kebakaran serta Progftlma Penuniang Urusan

Pemerintahan Daerah. Unfuk mewujudkan target tuiuan dan sasaran Renstra SKPD

dan RPJMD Kabupaten Sidenreng Rappang 2025 -2029

BABV: PENUTUP

Bab ini memuat uraian catatan penting yang perlu dapat perhatian,baik dalam rangka

pelaksanaan maupun ketersediaannya anggaran tidak sesuai dengan

kebutuhan,kaidah-kaidah pelaksanaan serta rencana tindak lanjut.

RenconaKerjoSatuon Polisi PamongPraja dan PemodamKebakaronTahun 2026 Page 5



RENCANA KERJA 2026
Satuan Polisi Pamong Praja Dan Pemadam Kebakaran

BAB II

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Sa$ol pp dan O8mkar Tahun Lalu dan Capaian RenstE

SatpolPP dan Damkar

Sebagaimana amanat Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang Tahapan,

Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan

Daerah, setiap dokumen perencanaan harus dievaluasi dalam pelaksanaannya. Oleh

karena itu, Renja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten

Sidenreng Rappang, Tahun 2026 juga harus dilakukan evaluasi. Evaluasi terhadap Renja

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran lGbupaten Sidenreng Rappang

Tahun 2026 meliputi 3 (tiga) hal, yaitu kebuakan perencanaan program dan kegiatan,

pelaksanaan rencana program dan kegiatan dan hasil rencana program dan kegiatan.

Penyu6unan Renja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten

Sidenreng Rappang Tahun 2026, memperhatikan beberapa unsur pokok sebagaimana

berikut:

a. Masalah-masalah yang dihadapi dan sumber daya yang akan digunakan serta

pengalokasiannya.

b. Tujuan yang dikehendaki.

c. Sasaran-sasaran dan prioritas untuk mewuiudkannya.

d. Kebijakan-KebUakan untuk melaksanakannya serta seksi pelaksana.

e. Hasil evaluasi capaian kineria tahun 2026 sebagai entry point dalam penyusunan

perencanaan tahun 2025.

t Memprhatikan kebedaniutan (sustainable development) untuk menjaga stabilitas dan

konsistensi pembangunan.

Dari tabel Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja SaFol PP dan Damkar dan

pencapaian Renstra SaFol PP dan Oamkar sampai dengan Tahun 2026 dapat kita lihat

bahwa tidak semua program yang telah direncanakan dalam Renstra terealisasi.

Keterbatasan anggaran mengakibatkan Satuan Polisi Pamong Pra.ia dan pemadam

Kebakaran lGbupaten Sidenreng Rappang, tidak leluasa dalam melaksanakan semua

program kerja yang telah direncanakan. Oari tabel dapat kita lihat bahwa hampir semua

program keria Satuan Polisi Pamong Praia dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Sidenreng

Rappang, Tahun 2024 terealisasi hampir 100%, lhusus untuk program peningkatan

Sumber Daya Manusia kami merasakan anggaran yang tersedia jauh dari ideal.

RencanaKerjaSatuan Polisi PamongPraja dan PemadamKebakaranTahun 2026 page 6



RENCANA KERJA 2026
Satuan Polisi Pamong Praja Dan Pemadam Kebakaran

Sehubungan dengan hal di atas, maka pengelolaan pengembarEan kualitas Sumber

Daya Manusia harus terus diupayakan secara terencana dan sistematis agar kapasitas

personil baik individu maupun ketika berada di dalam kelompok bidangnya bisa ditingkatkan

dan dikembangkan untuk dapat lebih proaKif dan secara kolektif bias menentukan masa

depan organiasi Satuan Polisi Pamong Praia dan Pemadam Kebakaran. Kapasitas ideal

yang dapat dikembangkan dalam pengelolaan Sumber Daya Manusia antara lain men@kup

lima aspek masing :

a. Kapasitas untuk berkreasi atau berproduksi;

b. Pemerataan distribusi komposisi personil sesuai kapasitas dan kualifkasinya;

c- Pemberian kelulusan dan wewenang;

d. Kesempatan untuk berkembang (sustainable);

e. Kesadaran akan interdepensi.

Lima aspek pengelolaan Sumber Daya Manusia sebagaimana disebutkan di atas

dapat dianggap penting untuk dikembangkan, mengingat unsur dominan dalam manajemen

yang berfungsi menggerakkan sumber daya yang ada serta dapat berperan dalam

mengelola dan mendukung kineria sebuah organinsasi/kelembagaan, yaitu faktor manusia.

Karena, dengan memiliki dukungan Sumber Daya Manusia yang berkualitas dan mumpuni

tentu akan menjadi modal dasar potensial sebagai salah satu sumber daya yang sangat

b€rpengaruh dalam menentukan dan menggerakkan segenap potensi yang ada dalam

rangka pencapaian tujuan Organisasi Pemerintah Kabupaten Sidenreng Rappang, tentunya

tidak bisa menghindar, apalagi mengesampingkan peran penting dari variabel ini, terutama

dalam pencapaian target Tuiuan dan Sasaran sebagaimana yang ditelapkan dalam Renstra

unit kerjanya. Untuk dapat mendukung pemberdayaan dan pengembangan Sumber Daya

Manusia pada Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Sidenreng

Rappang, selain diupayakan melalui rekruitmen yang seleKif organisasi. Oleh karena itu,

maka, Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran, sebagai sub ordinansi dari

didasarkan pada kecakapan fsik dan mental, juga mempeffmbangkan latar belakang

pendidikan, yang ada gilirannya nanti akan terus dikembangkan lebih lanjut melalui

mekanisme pengembangan pegawai pada Program Diklat Penjeiangan maupun Diklat

Fungsional. Sehingga, ke depan diharapkan ada perhatian yang lebih pada program

peningkatan sumber daya manusia Anggota Satuan Polisi Pamong Praia dan Pemadam

Kebakaran Kabupaten Sidenreng Rappang.

Adapun hasil evaluasi pelaksanaan Renja Satpol PP dan Damkar tahun lalu dan

capaian Renstra Satpol PP dan Damkar sebagaimana tercantum dalam tabel berikut:

RencanaKerjasatuan Polisi PamongPraja dan PemadamKebakaranTahun 2026 PageT



RENCANA KERJA 2026
Satuen Poli3i Pamonq Praia Dan Pemadam Kebakaran

f abel2.1
Hasil Evaluasi Pelaksanaan Re I PP dan Damkar Tahun 2024

Sumber Data diolah, 2024

Dalam rangka mendukung pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Satuan Polisi

No. Program/Kegiatan lndikator Formulasi lndikator
Target
2021

Capaian
2024

,| Program Peningkatan
Ketentraman dan
Ketertiban Umum

PenBentasc Watga
Negara Yang
Memp€roleh
Layanan Akibat
Dari Penegakan
Hukum Porda

Jumlah Warga
Negara Yang
Memperoleh
Layanan Akibat
Oari Penogakan
Hukum Perda

100% 100Yo

Persentase
Gangguan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum
dalam I (satu)
Oaerah Kabupaten/
Kota Yang
Tertangani

Jumlah Gangguan
Ketentraman dan
Ketertiban Umum
Dalam 1 (Satu)
Daerah Kab/Kota
Yang Tertangani

100yo 1000k

Penanganan
Gangguan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum
dalam 1 (satu)

Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase
Pengakan Perda,
Perbup dan
Perafuran Lainnya

Jumlah
Penanganan atas
Pelanggaran
Peraturan Oaerah
dan Peraturan
BupatiMali Kota
Yang Terlaksana

lOOo/o 89%

2 Program

Pencegahan,Penanggu

Iangan,Penyelamatan

KebakaEn dan

Penyelamatan Non

Persentase Warga
l{egara Yang
Memperoleh
Layanan
Penyelamatan Dan
Evakuasi Korban

Jumlah Warga
Nega6 Yang
Memperoleh
Layanan
Penyelamatan Dan
Evakuasi Korban

1000/0

Penanganan
Gangguan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum
dalam I (satu)

Daerah Kabupater/
Kota

Persentase
Pencegahan,
Pengendalian,
Pemadaman,
Penyelamatan, dan
Penanganan Bahan
Berbahaya dan
Beracun Kebakaran
dalam Oaerah

Kabupaten/Kota
Yang Tertangani

Jumlah
Pencegahan,
Pengendalian,
Pemadaman,
Penyelamatan, dan
Penanganan Bahan
Berbahaya dan
Beracun Kebakaran
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Yang Tertangani

83%

3 Program Penunjang
Ulusan Pemerlntahan
Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase
Cakupan Penuniang
Urusan Pemerintahan
/Kota

Predikat Nilai sakip cc 58,400/0

RencanaKerjaSatuan Polisi PamongPrajo dan PemadamKebakaranTahun 2026 Page 8
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RENCANA KERJA 2026
Satuan Polisi Pamong Praia Dan Pemadam Kebekaran

Pamong Praia dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun Anggaran

2024, didukung dengan Anggaran sebesar Rp. '14.212.663.500,- Telealisasi Ssbssar

Rp9.659.693.871,- atau 69,62 %. Penggunaan anggaran tersebut apabila diperinci dalam

mendukung pencapaian sasaran adalah sebagai berikut:

Rencana Keria satuan Polisi Pamong praja dan Pemadam Kebakaran pada tahun 2024

tersusun ada 3 ( tiga ) Program yaitu . Program Peningkatan Ketenlraman dan Ketertiban

Umum, Program Pencegahan,Penaggulangan Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan

Non Kebakaran serta Program Penunjangurusan Pemerintahan Daerah. Hasil Evaluasi

pelaksanaan Rencana Kerja dan Pencapaian Kinerja Rencana Sbategis satuan Polisi Pamong

praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Sidenreng Rappang tahun 2024 dapal di uraikan

Sebagai Berikut :

1. Program Peningkatan Ketentraman dan Ketertiban Umum yang telah ditetapkan

dalam RPJMD. Program Peningkatan Ketenfaman dan Ketertiban Umum diukur dengan

1 (satu) lndikator yaitu " Presentase Penegakan Peraturan Daerah " yang mengambarkan

secilra besar capaian target. Capaian ini pada tahun 2024 sebesar 100% artinya target

RPJMD dapat tercapai pada tahun 2024.

Adapun kegiatan di program ketentraman dan ketertiban Umumyang belum mencapai

100% yaitu penegakan perda hanya mencapai 96%

2. Program Pencegahan,Penanggulangan,Penyelamaten Kobakaran dan Penyelamatan

Non KebakaEn,

Program Pencegahan,Penanggualanagan,Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan

Non Kebakaran dengan Presentase "Jumlah Layanan Pemadaman dalam waktu tanggap

109 Dibagi dengan jumlah kejadian kebakaran sebanyak 132 dikali 100% totalnya

capaian 83 0/6 ditahun 2024.

3, Prcgram Penunjang Urusan Pemerintahan Daorah Kabupaten rKota

Program Penunjang urusan Pemerintah daerah Kabupaten/Kota dapat diukur 1 (satu)

lndikator yaitu " Predikat Nilai Sakip" Elimana capain Kineria pada tahun 2024 ini 100%

artinya segala bentuk pelaporan yang berkaitan dengan Administrasi Pemerintahan dapat

diselesaikan tepat waKu dalam waktu yang tentukan

Dalam mencapai target indikator program yang diharapkan makaada

beberapakegiatanguna mendukungcapaian tersebut diantaranya:
't. KegiatanperencanaanPengannaran dan EvaluasiKinerjaPerangkat Daeah

2. Kegiata Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

3. Kegaiatan Adminisbasi Umum PerarEkat Daerah

4. Kegiatan Pengadaan bararE Milik daerah Penunjang urusan Pemerintah daerah

RencanaKerjaSatuan Polisi PamongPraja dqn PemadamKebakaranTahun 2026 Page 9



RENCANA KERJA 2026
Satuan Polisr Pamong Praia Oan Pemedam Kebakaran

Tabol T-C.29.
Rekapltulasl Evaluasi Hasil Pelaksanaan RenJa Psrangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah srd Tahun 2025 juni

Kabupaten Sldonreng Rappang

Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah Dan

Program,Kegiatan

lndikator Kinerja Program
(outcomes)/Kegiatan (output)

Target
Kineria

capaian
Renstra

Tahun
2026
(akhir

periode

Renstra)

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun

Lalu (Tahun 2024)

Target

Program/

Kegiatan/

Sub

Kogiatan
Renja

Tahun

Berjalan
(2025)

Target

Renla
Perangkst

flaereh

Realisasi

Renja

Perangkat
llaerah

Tingkat
Realisasi

(%)

Tingkat

Capaian

(%)

2 3 4 ( 6 I t=
(7/61

I {0=
(5+7+91

ll =
(10/4)

URUSAN WAJIB PELAYANAN DASAR

1 5 URUSAN WAJIB PELAYANAN DASAR

1 2 1

PROGRAM PENUNJANG

URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATENIKOTA

PERSENTASE PENUNJANG

URUSAN PEMERINTAHAN

DAERAH KABUPATEN/KOTA
100% 63,08 100 63,08 100 63,08 189,24 189,24

1 2 I 2 1

Perencanaan, Penganggaran,

dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Cakupan Pelaksanaan

Perencanaan, Penganggaran,

dan Evaluasi Kineria Perangkat

Daerah

100% 0 0 0 '100 65 83 0,83

1 2 1 2 1 01

Penyusunan Dokumen

Perencanaan Perangkat

D ae rah Pe n yu Eu n an Doku man

Pe rc ncanaan Pe rangkat Dae rch

5
Dokumen 100 0 5 I

umlah Dokumen Perencanaan

ngkat Daerah Yang Disusun
0

Page 10

Realisasi

Target
Kinerja Hasil

Program dan
Keluaran

Kegiatan s/d

dengan

tahun 2024

Perkiraan Realisasi

Capaian Target
Program, Kegiatan

Renstra SKPD s/d

tahun 2025

Realisasi
Capaian

1

0 0

RencanaKerjasatuan Polisi Pamong Praja dan PemadamKebakaranTahun 202 6



RENCANA KERJA 2026
Seiuan Polbi Pamong P.ela Dan Pemadem K€bakaren

UrusanrBidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan

Program,Kegiatan

lndikator Kineria Program
(outcomes)rKegiatan (outpul)

Target

Kineria
capaian
Remtra
Tahun
2026
(akhk

periode

Ronstn)

Roalisasi

Target
Kinerja Hasil

Program dan
Keluaran

Kegiatan s/d
dengan

tahun 2024

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun

Lalu (Tahun 2024)

Target

Programl
Kegiatanl

Sub

Kegiatan

Renia

Tahun

Berjalan
(202s)

Perkiraen Realisasi

Capaian Target
Program/ Keglatan
Renstra SKP0 sld

tahun 2025

Target
Renja

Poranglat
DNerah

Tahun

2021

Roalisasi

Renie
Porargkat

Daerah

Tahun

2024

Tingkat
Realisasi

(%)

RealEasi
Capaian

Tingkat

Capaian

(%)

1 2 3 4 5 6 7
8=

(7'6)
10=

(5+7+9)
11 =

(10,1)

1 2 1 2

2

1 1

Penyusunan DokufiEn

Perencanaan Perangkat
Daerah Pe n yu su n an Dok u me n

J u ml ah Doku men Peron ca n aan

Penngkat Daerah Yang Disusun
0 0 0 100 0 5 1

1 2 1 1

Kootdinasi dan Pe n yu su nan
DokufiDn RKASKPD

Jumlah Koodinasi dan

Penyusunan Dokumen

RKASKPD Yang Terlaksana

18
Dokunan 0 I

Dokumen
I

1 2 1 2 1

Koordina si d an Pe n yu su nan
Doku ne n Pe ru bahan RKASKPO

Jumlah Koodinasi dan

funpsundn Dokumen

Perubahan RKASKPD Yeng

T6deksene

18
Dokumen

0 0 0 100
o

Dokumen
I 1

1 2 1 2 1 4
Koordinasi dan Penyusunan
DPASKPD

Jumlah Koordinasi dan

Penyusunan DPASKPD
I Dokumen 0 o 0 100 0 I 1

1 2 1 2 I 5

Koord i n a si d an Pe n y u su n an

Perubahan DPASKPD
Jumlah Kootdinasi dan

Penyusunan Perubahan

DPASKPD Yang Tedaksana
I Dokumen 0 0 0 0 I

1 2 1 2 1 6

Kood in asi dan PenW su nan

Laponn Capaian Kneia dan
ll.htisar Realisasi Kneia SKPD

Jumlah Kootdinasi dan

Pe n yu su n a n La poran Ca pa i a n
0 100 0

Kode

5 Dokumen 0

RencanaKerjosotuan Polisi PamongPraja don PemadamKebokoranTahun 2026 Page 11
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RENCANA KERJA 2026
Satuan Pollsi Pamong Pr6ia Dan Pemadam Kebakaran

Target dan Realisasi Kineria
Program dan Kegiatan Tahun

Lalu (Tahun 2024)

lndikator Kinoria P.ogram
(outcome3)rKegiatan (output)

Kode
Urusan Bidang Urusan

Pemerintahan Daorah Dan

Program/Kegiatan

Realisasi

Target

Kinerja Hasil
Program dan

Koluamn

Kegiatan sld
dongan

tahun 202i1

Target

Program

I
Kegiatan

I
Sub

Kegiatan

Renja

Perkiraan Realisasi

Capaian Target

Programl Xegiatan
Panrtre SKDh clrl

Targot
RenJ.

Psrangkat
Deerah

Tahun

Realisasi
Renla

Perangka

t
Daerah

Tingkat

Realbasi
(%)

Realisasi
Capaian

Tingkat

Capaian

f,6)

1 2 3 4 5 6 7
8=

(7/6)
I 10:

(5+7+9)

11.
(10,4)

I I 2
Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Jumlah Penyediaan Gaii dan

Tunjangan ASN
u

laporan
18

laporan
18

laporan

18

laporan
100

18

laporan
54 100

1 2 1 2 2 1
Penyediaan Gaji dan Tunjangan

AS/
Junlah Penyediaan Aaji dan

Tunjangan ASN
93/12

Oanglbulan
'l 2 o.angibulan 66.112

oreng/bulan

12
orangrbuh

n
100

fit12
orang/bul

an

80 0,86

1 2 1 2 2 2
Pen yediaan Ad min i stra si
Pelaksanaan fugas AS,V

J u mlah Pen tlediaan Admini strasi

Pelaksanean fugas ASN Yang

Tedaksena
1 dokumen 0 0 0 '100 0 0

1 2 1 2 3

Koodina si dan P€nyu su nan

Laporan Keuangan Akhir Tahun

SKPD

Jumlah Koodinasi dan

Pe n yu sun an Laponn Kaueng an

Akhi Tahun SKPD Yang
1 laporan 0 0 0 100 0 0 0

1 2 1 2 2 4

Kootdinasi dan Penyu su n an

Laponn Keuangan

B u I a n a n n i w u I a n a n/ Se m e ste ra n

SKPD

Jumlah Koordinasi dan

Pe nW su n an Laporan Keuangan

B u I an a n/T i w u I a n a n/Se me ste ra n

SKPD Yang Tedal.s€ne

18 laporan 0 0 0 '100 0 0

RencanaKerjasatuan Polisi PamongPraja dan PemadamKebakaranTahun 2026

Targot
Kinerja

Cepaian

R8nstra
Tahun

2026
(akhir

periode

2 2

0

2

0
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RENCANA KERJA 2026
Saluan PolaEi Pamong Praia Dan Pemedam Kebakaran

Kode
UrusrnlBidang Urusan

Pemerintahan Da6rah Dan

Program/Kegiatan

lndikator Kinerja Program
(outcomes)/Kegiatan (output)

Realisasi

Target
Kineria Hasil

Progrem dan

Keluaran
t(egiatrn srd

dengan

tahun 2024

Target dan Realbasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun

Lalu (Tahun 2024)

Target

Program/
Kegiatan/

Sub

Kegiatan

Ronja

Tahun
Berjalan

(2025)

Perkiraan Realisasi

Capaian Taryet
Program, Ksgiatan
Renstra SKPD srd

tahun 2025

Targel

Renja
Psrangkat

Daerah

Tahun

2024

Realisasi
Ron a

Porangkat

Daerah

Tahun

2024

Tingkat
Realisasi

(%l

Realisasi
capaian

Tingkat

Capaian

(%)

1 2 3 5 6 7
8.

1716I

o 10=

(5+7+9)

11=
(10/4)

1 2 1 2 3
Adminiahaai Barang Milik
Deorah pada Perangkat Daorah

Cakupan Administrasi Barang

ttililik Daerah pada Perangket
100o/o 0 0 0 100 0 0 0

1 2 1 2 3 1

Pe n yu su nan Perencan dan

Kebutuhan Banng Milik Dae.e,h

SKPD

J u ml ah Lapora n Perc ncan aan

Kebutuhan Barang Milik Daerah

SKPD Yang Oisusun
ldokumen 0 100

100

0 0 0

1 2 1 2 3 2

Re kon siliasi dan Pen yusunen

Lqpo'8,n Barang Milik Daers,h
pada SKPD

Ju mlah Re kon siliasi dan

Penyusunen Laporan Barang
Milik Daerah pada SKPD Yang

Tedaksana

1 laporcn 0 0 0 0 0

1 2 1 2 3 3

Po n atau sah aan Banng M ilik
Dao.8h pada SKPD

J wnl ah Laporan Penatau sahaan

Eaang Milik Dae,sh pacta SKPD

Yang Disusun
1 laporan 0 0 0 100 0

1 2 1 2 5 Administrasi Kepegawaian
Perengkat Daerah

Cakupan Administrasi
l(epegawaian Perangkat Daerah 36 0 0 0 100 0 0 0

1 2 1 2 1

Peningkatan Sa,ana dan

P'as8,,u,na Disiplin Pegawai
Jumlah Peningkatan Sarana dan
Pnsarana Disiplin Pegawai Yang

Diadakan

1 Unit 100 0 0 00 0
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Target
Kinerja

Capaian

Renstra

Tahun
2026
(akhir

periode

Renstra)

4

0 n

0
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RENCANA KERJA 2026
Satuan Polsi Pamong Plaja Oan Pemadam Kebakaran

paket

Kode

Urusan/Bidang UruBan

Pemerintahan Daerah Dan

ProgramlKegiatan

lndikator Kinerja Program
(outcomes)lKegiatan (output)

Target

Kinerla
Capeian

Renstra

Tahun
2025
(akhk

pedode

Renstra)

Realisasi

Target
Kinerja Hasil

Program dan

l(eluaran
Xegiatan srd

dengan

tahun 202t1

Target dan Realisasi Kinerja

Program dan Kegiatan Tahun

Lalu (Tahun 2024)

Target

Programl
Kegiatanl

Sub

Kegiatan
Renja

Tahun

Berjalan
(2025)

Perkhaan Realieasi

Capaian Target
Program/ Kegiatan
Renstra SKPD s/d

tahun 2025

Targot

Renia
Porangkat

Deoreh

Tahun

20u

Rsalisasi
RonJe

Perangkat

Daerah

Tahun

20?/'

Tingkat
Realisasi

(%)

Rcalisasi
Capaian

Tingkat

Capaian

(%)

1 2 3 4 5 6
8=

(716)
I l0=

(517+9)

ll =
(10r4)

1 2 1 2 5

Ps ngadaan Pakai an D inas
Bese a Atibut Kelengkapannya

J u ml ah Pe ngadaan Paka ian

Dinas Beseda Atribut
KAla hd kA 

^A 
n ^va Ya hd ni erlaka h

1 paket 1 paket 1 paket I paket 0 2 2

1 2 1 2 5 3

Mon itorin g, Eval ua si, da n
Pen il aian Kn erja Pag awa i

Jumlah Monitodng, Evaluasi, dan

Penilaian Kneda Pegawai Yang

Tedaksana

1

Dokumen
0 0 0 0 0

1 2 ,l 2 6 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Cakupan Administrasi Umum

Perangkat Daerah
100%

I
paket

11 37.71 x1.11 85 37.80 0,378

1 2 1

1

2 6 1

Penyediaan Kompone n I n stalasi
Lisnl</Pene rangan Bangu n an

J u nl ah Kompone n I n slal asi

Listri k/Pen eangan Bang u n an

J u mla h Penyed i a an Pe ralatan

dan Pedongkapan Kantor

0 0 0 100 0 0 0

01 2 2 6 2 Penyediaan Peruletan dan

Perlengkapan Kantor

I
paket 0 0 0 100 1 paket I

1 2 1 2 6 3 Penpdiaan Pe,s,latan

Rumah Tangga

J u ml ah Pe nyediaan Pe raletan

Rumah Tangga

1

pak6t
'I

pakel
1

pakel
1

paket 100
1

paket 3 0

I 2 1 2 6 4

Penyediaan Barang

Cetdkan dan Penggandaan

J u ml ah Pen yediaan Ba rang

Cotakan dan Psnggandaan 1

pakel
1

paket
1

pak3t 100
1

paket 3 0

RencanaKerj asatuan Polisi Pamong Praja dan PemadomKebakaranTahun 2 02 6 Page 14
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1 2 1 2 6 6
Penyediaan Ba h an Bacaa n

dan Peraturan

Perundangundangan

I

lJ u mla h Pe nyod iaan Bah an

lBacaan 
dan Peraturan

lPerundangundanqan

4 dokumen 4 dokumen 4 dokumen 4 dokumen 100 4 dokumen 12 3

1 2 1 2 6 7
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

I u rt en eeryeanggrraan Ra pat

lKoordinasi 

dan Konsultasi SKPD
105

Ldpordn
7q

Ldporun Laporan Laporan 100 Ldporan
'105

1

1 2 1 2 7
Pengadaan Barang Milik
Daerah Ponunjang Urusan

Pemerintah Daerah

Cakupan Pengadaan Barang
iililik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah

I unit 0 0 100 0 0 0

1 2 1 2 7 1

Pongadaan Kendaraan Perorangan
Oinas atau Kendaraan Dines
Jabatan

Jumlah Ljnit Kendaraan

Perorangan Dinas atau Kendaraan

loinas.tauatan

l unit 0 0 0 100 0 U

1 2 1 2 7 2
Pengadaan kendaraan dinas

Operasional atau Lapangan

Jumlah unit keodaraan dinas
Operasional atau Lapangan

l unit 0 0 100 0 0 0

RENCANA KERJA 2026
Saluan Polisi Pamong Praja Dan Pem€dam Rebakaran
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Kode

UrusanrBidang Urusan

Pemerintahan Daorah Dan

ProgramrKsgiatan

lndikator Kineria Program
(outcomes)lKegiatan (output)

Target

Kinerja

Capaian
Renstra

Tahun

2026

(akhir
periode

Renstra)

Realisasi

Target

Kinerja Hasil
Program dan

Keluaran
Kegiatan Bld

dengan

tahun 2024

Target dan Realisasi Kineria
Progrem dan Kegiatan Tahun

Lalu (Tahun 2024)

Target
Programl

Kegiatan/

Sub

Kegiatan
Renja

Tahun

Berjalan
(2025)

Target

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

2024

Realisasi
Renja

Perangkat

Daerah

Tahun
2024

Tingket
Roalisasi

f/"1

Realisasi
capaian

Tingkat

Capaian

(%)

1 2 J 4 5 6 7
8=

(7'6)
I l0=

(5+7+9)

'lt =
(10/4)

1 2 1 2 7 3 Pengadaan Mebel
Jumlah Pengaddan Mebel Yang

Diadakan
1

unit 0 0 100 0

1 2 1 2 7 4
Pengadaan Penlatan dan

Mesin Lainnya
J u ml ah Pangad aan Penl atan

dan Mesin Lainnyd
2 Unit 0 0 0 100 0

1 2 1 2

Pengadaan Gedung Kantor atau

Bangunan lainya
Jumlah Unit Gedung Kantor atau

Bangunan lainya 0 0 100 0 0 0

1 2 1 2 7 6
Pengadaan Sarana dan

Prasarana Gedung Kantor atau

Jumlah Pengadaan Sarana dan

Prasarana Gedung Kantor atau
lUnit 0 0 100 0 0 0

1 2

2

1 2 7 7

Pengadaan Sarana dan

Prasarana Pendukung Gedung

Kantor atau

Jumlah Unit Sarana dan

Prasarana Pendukung Gedung

Kantor atau
lUnit 0 0 0

63
laporan

100 0 0 0

1 1 2 8

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
PemerintehanDaerah

Cakupan Penyediaan Jasa

Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

100%
154

Laporan
63

laporan
100

63

laoran
I o ,| 1,22
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Perkiraan Realisasi
Capaian Ta0et

Program/ Kegiatan
Renstra SKPD s/d

tahun 2025

0 0 0

0 0

5 l Unit 0

0



RENCANA KERJA 2026
Saluan Polisi Pamong Praia Oan PemEdam Kebakaren

Kode

Urusen/Bidang Urusan
Pcmedntahan Dasrah Dan

Program/Xegiatan

lndikator Kinerja Program
(outcomes),Kegiatan (output)

Targot

Kineria
Capaian
Renslra

Tahun
2026

(akhir
pedode

Ronstral

RealBasi
Targot

Kinsria Hasit

Program dan

Koluaran
Ksgiatan srd

dengan

tahun 202,1

Target dan Realisasi Kineria
Program dan Kogiatan Tahun

Lalu (Tahun 202t1)

Target

Program,

Kegiatan/

Sub
Kegiatan

Renja

Tahun

Borjalan
(2025)

Perkit"an Realisasi

Capaian Target
Program, Kegiatan

Renstn SKPD sld
tahun 2025

Terget
Ronia

Perangkat

Daenh
Tahun

2024

Roalisasi
Renia

Perangkat

Daerah

Tahun

m21

Tingkat
Realbasi

(%)

Realbasi
Capaian

Tingkat

Capaian

(%)

1 2 I 5 6 I 8:
(7'6)

1(ts

(5+7+9)

tl:
(10,4)

1 2 1 2 I 1
Penyediaan Jasa Su/'8t

Menyurat
Jun ah funpdiean Jasa Surct

MenWrdt
45

Laporan
15

Laporan
15

Laporan
15

Laporan 100
15

Laporan 45 100

1 2 1 2 I 2
Penyediean Jasa
Komunikasi, Sumber DeW Air

Jumlah Penpdiaan Jasa

Komunikasi, Sumb Daya Air
36

Laponn
12

Laporan

12

Laporan

12

Laporan
100

12

Laporan
36 100

1 2 1 2 I 3

Penyediaan Jase Pe/.s,lalan

dan tudengkapan Kantot
Jumlah Penyadiaan Jasa

Perulatan dan Psdengkapan

Kantor

36
Laponn

12

Laporan

12

Laporan
100

12

Lapoan
100

1 2 1 2 I 4
Penyed iaan J asa Pel ayanan

Umum Kantor

Jumlah Penyediaan Jasa

Pelayanan Umum Kantor
36

Lapotun
12

Laporan

12

Laporan

12

Laporan
100

12

Laporan
36 100

2 1 2 I
Pemeliharaan Barang ililik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daarah

Terpeliharanya Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pomorintahan Daerah

58 '15 Unit 29 Unit 11 Unit 100 21 Unit 47 0,81

1 2 1 2 9 1

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya

PemeliheEan dan Pajak

Ke ndaradn Peronn gan Di n as

54
unit

11

unit

18

unit
100 47 0,87
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Laporan
JO

1

Jumlah Penyediaan Jasa
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Ke ndaraan Pe rorangan D i n a s

18

unit

18

unit
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Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah Dan

Program/Kegiatan

lndikator Kinerja Program
(outcomes)/Kegiatan (output)

Targ6t

Kinerja
Capaian
Renstra
Tehun

2026
(akhir

periode

Renstra)

Realisasi

Target

Kinerja Hasil
Program dan

Keluaran

Kegiatan s/d
dengan

tahun 2024

Target dan Realisasi Kineria
Program dan Kegiatan Tahun

Lalu (Tahun 2024)

Target

Programl

Kegiatan/

Sub

Kegiatan
R6nja

Tahun

Berjalan
(2025)

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Programl Kegiatan
Renstra SKP0 s/d

tahun 2025

Target
Renja

Perangkat

Daerah

Tahun
2024

Realisasi
Renla

Perangkat

Daerah

Tahun
2021

Tingkat
Roalisasi

fkt

Realisasi
capaian

Tingkat

Capaian

(%)

1 2 4 6 7
8=

(7t6)
o l0=

(5+7+9)
ll =

(r0/4)

1 2 1 2 9 2

Panyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya

Pemeliharaan, Pajak, dan

Jumlah Penyediaan Jasa

Pemeliharaan, Biaya

Pemeli h araan, Paj ak, da n
3 Unit 4 Unit 11 unit 4 Unit '100 3 Unrt 11 J0b

1 1 2 3

Pe n@liharaan, Ro habilitasi

Gedung Kantor dan Bangunan

Lainnya

Jumlah Pemeliharaan,

Rehabilitasi Gedung Kantor dan

Bangunan Lainnya
1 Unit 0 0 0 100 1 Unit 1 I

1 2 1 2 4

Penyodiaan Jasa

Pemeliharaan, Biaya

Pe me I iharuan, Paj ak, dan

Pe izinan Kenddraan D i n as

Jumlah Penyadiaan Jasa

Pemsliharaan, Biaya

Pe mel iharaa n, Pajak, da n

Peizinan Kendaraan Dinas
l'\^^4-;^66t 6t6" t a^66d-^

3 Unit 4 Unit '11 unil 100 3 Unit 11 3,66

1 5
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG I(ETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM SERTAPERTINOUNGAN
MASYARAKAT

Program Peningkatan
Ketsnteraman 0an Ketertiban

Persentase Warga Negara Yang

Memperoleh Layanan Akibat
r00

peraen
55.83

penten
100

persen
56,83

.Persen

56.83

Persen
't 00

peraen 111,79
114,79
Pera6n

1 5 2 2 1

Penanganan Gangguan
Ketenteraman dan Kotertiben

Umum dalam I (satu) Daerah

KabuDatenrKota

Persentase Gangguan
Ketenteraman dan Keterliben

Umum dalam 1 (satu) Daereh

KabuDatenlKota

100
peraen

53,60

Persen
100

peraen
53,60

Persen
53,60

Person
100

peraen 207,2
207,2

Porsen
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Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah Dan

ProgramrKegiatan

lndikator Kinerja Program
(outcomes)/Kegiatan (output)

Targot

Kinerja

Capaian

Remtra
Tahun

2026
(akhir

periode

Renstra)

R6alisasi

Target

Kinerja Hasil
Program dan

Keluaran
Kegiatan sld

dengan

tahun 2024

Target dan Realisasi Kinerja

Program dan Kegiatan Tahun
Lalu (Tahun 2024)

Target

Program/

Kegiatan/
Sub

Kegiatan
Renja

Tahun

Berjalan
(2025)

Perkiraan Realisasi

Capaian Taoet
Program, Kegiatan

Renstra SKPD sd
tahun 2025

Target

Renia
Perangkat

Daerah

Tahun

2024

Realisasi

Renja

Perangkat

Daerah

Tahun

2024

Realisasi
Capaian

Tingkat

Capaian

(%)

1 2 3 4 5 6 7
t=

t7l6)
o 1(F

(5+7+9)

1l =
(10r4)

1 5 2 1 1

Pe mbe rda yaa n Perl i ndu n g an

Masyankat dalam rangka

Ketentnm an d an Kete,li ban

Jumlah Personil Pedindungan

Masydnkat Y ang D i be rdayakan Jb

Laporan

12

Laporan

12

Laporan Laporan
100

12

Laporan

36

Laporan
1

1 5 2 2

Pe n ingkatan Kapasitd s SD M
Satuan Polisi Pamongpraja dan

Satuan Perlindungan

J u ml ah Pe n ingkatan Kapa$ita s

SDM Satuan Polisi Panongpruja

dan Satuan Pedindungan
105 Orang

35

orang

35

0rang
35

Orang
100

35

0rang
105

orang
1

1 2 3
Keiasama antar Lembaga dan
Kamitraan dalam Teknik

Jumlah Keriasama antar
Lembaga dan Kemitnan dalam

6
Dokumen

0 4Dokumen 0 0 l Dokumen 5 1

1 2 2 1 4

Pe nyu su n an SO P Ketediban

Umum dan Ketentenman

Masyarakat

Jumlah Dokumen SOP

Ketertiban Umum dan

Ketenteraman Masyarakat, yang
lDokumen 0 0 100

lDokumen
1

1 5 I 6
Pencagahan Gangguan

Kgte nta ram an da n Keto di ba n

Jumlah Pencegahan Gangguan

Kete nte rama n d a n Ketediban

,1M

Laporan

252
Laporan

80

Laporan

84
Laporan

80

Laporan

u
Laporan

80

Laporan

84
Laporan

100
persen

100

80

Laporan
1,46

,1

5 2 2 1 6
Pa n in dakan Atas G angg u en

Ketentraman dan Keteftiban Umum

Jumlah Laporan Gangguan

Ketentnman dan Ketediban Umum
u

Laporan Laporan

20
Laporan1 5 2 2 1 10

Pe n yadi aan Layan an dalam

Rangka Dampak Pe naga kan

Peda dan Perkada

Jumls Warga Neg€ra Yang

Mem perole h Layana n Aki bat

Dari Penegakan Hukum Perda

22 Lapoqn 0
10

Laporan
0 't 00 10 Lapor8n
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2 240
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1
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Kode
Urusan/Bidang Urusan

Pomedntahan Daerah D8n

Program,Kogiatan

lndikator Kinerja Program
(outcomes),Kegiatan (output)

Targot

Kinerja

Capaian

Renstra
Tahun

2026
(akhir

periode

Renstra)

Target dan Reelba3i Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun

Lalu (Tahun 202t1)

Perkiraan Realisasi
Capalan Target

Programl Kegiatan
Remtra SKPD srd

tahun 2025

Target

Renja
Perangkat

Daerah

Tahun

2024

Tingkat
Realisasi

(%l

Realisasi
Capaian

Tingkat

Capaian

(%)

1 2 3 4 5 6 7
8=

(7/6)
I t0=

(5+7+9)

11=
(10r1)

1 5 2 1

Pengadaan dan Pemelihanan
Sarana dan Prasamna
Kelent//efian dan Ketaiiban
lJm\m

Jumlah Pengadaan dan

Pemeliharaan Sara n a da n

P,'?sa,.ana Ketenlruman dan

Ketettibdn Umun Yano

16 Unt 4 unit 4 unit 100 12 unit 3

1 5 2 2 2

Penegakan Peraturan Daerah

Kabupatenl Kota dan Peraturan

Bupati,Wali Kota

Persentase Pengakan Perda,

Perbup dan Peraturan Lainnya 100% 8,1 Laporan 87
Laporan

73
Laporan 100 6 Laporan 163 1,9,(

1 2 2 2 1

Sosbrlsas, Farogaksn Peraturan

Daenh dan Penturan
Bupati/Wali Kota

Jumlah Sosialisasi Penegakan

Peratunn Dae'a,h dan Peraturan
Bupatilwali Kota Yang

13
LaD0,,8,n

0 2
Laporan 0 0 2

Laporan
4

Laporan 0,30

1 5 2 2 2 2

Pe n angana n alas P6l anggarun
Paratunn Daerah dan Penturan
Bupatilwali Kota

Jumlah Penanganan atas
Pela ngga n n Peratu ran D aenh
dan Poraturan Bupati/Wali Kota

Yang Te449ana

Jumlah laporan Pelaksanaan
pengawasan atas Kepaluhan
terhadap pelaksanaan terhadap

Peraturan da€rah sesuai SOP

252
laponn

84
Laporan

u
Laporan

84

Laporan
100

4
Lapomn

172 0,17

1 5 2 2 3

Pengawasan Atas Kgpatuhan

Torhadap Pelaksanaan P€ratursn
Daerah dan Peraturan Kepala

Daerah

4
La0o./8,n

0 0 0 100 0 0
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Roalisasi
Target

Kinerja Hasil

Program dan

Koluaren
Kegiaten s/d

dengan

tahun 2024

Target

Program/
Kegiatan,

Sub

Kegiatan
Renja

Tahun

Berjalan
(2025)

Realisasi
Renja

Perangkat

oaorah

Tahun

2024

8 4 Unt 4 unit

2 0
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1 5 2 2 3
Pembinaan Penyidik Pegawai

Negeri Sipil (PPNS) Kabupatenl

Kota

Itersentase lsH satpol PP Yang

lSudah 
Mengikuti Pembinaan

lPenyidik PPNS Kab/Kota

100% 0 l Laporan I Laporan 100 l Laporan 3
.,

1 5 2 2 3 1

Pe nge mb an ga n Kapasifas dan

Katiet PPNS

l!::::;r:;:,t:;t:t;:

2

Laporan
0

1

Laporan

1

Laporan
100

1

Lepomn
3 3

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENCEGAHAN,PENANGGULANGAN,PENYELAMATAN KEBAKARANDAN PENYELAMATAN
NONKFNAKAPAN

1 5 4 2 1

Pencegahan, Pengendalian,

Pemadaman, Penyelamatan,

dan Penanganan Bahan

Berbahaya dan Beracun

lPersentase Pencegahan,

lPengendalian, Pemadaman,

lPenyelamatan, dan Penanganan

lBahan Berbahaya dan Beracun

100% 36 36 36 100 36 108 3

1 5 4 2 1 1

Pe nc€gah an Ke ba karan dala m

D ae rah Kab u pate r1/Kota

lJumldh Kebdkann dslam

lDae'rlh Kabupaten/Kota Yanq

lTanangani

I

36
dokumen dokumen

t2
dokumen

12
dokumen 100 dokumen 36 1

I 4 2 1 2

Pe madam an dan pen ge ndal i a n

Kebakann dalam daeruh

Kabupaten/kota

lJumldh laoran hdsil Paldksanadn

lKeg iatan Ke siapsiagaan Petuga s
lket dan Pemadaman Kebakaran

bab m daen h Kabu pate n/kota

28
Laponn

12
laporan lapoan

12
laporan 100 laponn 36 1,25

1 4 2 1

Pe nW lamatan dan Evaku asi

korban Kebakaran dan Non Korban

lJumldh Dokumen hdsil

leb ksa n aa nkeg iala n ke si apsiagaa n

fietugas piket dan

lpenval a mata nEvaku a si saat

28
Laponn laporan

12
laporan

12
laporan 100

12
laporan 36 1,28

1
A 4 2 1 4

Penanganan Bahan Berbahaya
dan Beracun Kebakaran dalam
Da€rah Kabupaten/Kota

Uumlah Dokumen Hasil
lPelaksanaan Kegiatan

lPengendalian Bahan Berbahaya

ldan Beracun (83) dan

1

dokumen
0 0 0 100 0 0
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Kode

UrusanrBidang Urusan
Pomerirtahan Daerah Dan

ProgramlKegiatan

lndikator Kinerja Program
(outcomes)/Kegiatan (output)

Targ6t

Kinerja

Capaian

Renstra
Tahun

2026
(akhh

periode

Renstra)

Realisasi

Target

Kinerja Hasil

Program dan
Keluaran

Kogiatan sld
dengan

tahun 2024)

Target dan Realisasi Kineda
Program dan Kegietan Tahun

Lalu (Tahun 2024)

Target

Programl

Kegietan/

Sub

Kegiatan
Ronja

Tahun

Berjalan
(2025)

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Programl Kogiatan

Ronstra SKPD 8/d

tahun 2025

Target
Renja

Porangkat

Daerah

Tahun

2024

Realisasi
Renla

Perangkat

Daerah

Tahun
2024

Tingkat
Realisasi

(%)

Realisasi
Capaian

Tingkat

Capaian

(%)

1 2 J 4 5 6 7
8r

{7/6}
I 10=

(5+7+9)

11=
(r0/4)

I 5 4 2 1

Pembinaan Aparatur Pomadam

Kebakann
J u mlah Aparatur Pe madam

Kebakaran Yang Dilatih
1 Laporan 0 0 0 0 0

1 5 4 2 1 6

lnduk sislem Penanggulangan

Kebakaran dan penyelamalen (

RISPKP)

Tsrsusunya JumlahP€rda dan

Perkada Terkait Damkar
1

Dokumen
0 0 0

0

0 0 0

I 6 4 2 1 7

Pengadaan Sarana dan

Prusar8,na Pencegahan,

Pe n angg u I anga n Ke ba ka ra n d a n

Jumlah Pengadaan Sarund dan

Prasar8,na Pen@gahan,

Penangg ul ang an Ke baka ran d an
1 unit 0 1 unit 100 0 0 0

1 5 2 2 4 Pemberdayaan Masyaraket dalam

Pencegahan Kebakeran

Prosentase Pemberdayaan

Masyerukat dalam Pencegehan

Kabakaran

100% 0 0 0 '100 0

1 5 2 2 4 1

Pemberdayaan Masyarakat
dalamPencegahan dan
Penanggulangan Kebakaran
melalui sosialisasi dan Edukasi

Jumlah Pemberdayaan Masyarakal
dalamPencegahan dan
Pananggulangan Kebakaran
melalui sosialisasi dan Edukagi

440
Orang

0 0 0 100 0 0 0

'I 5 2 4 2
Pombentukan dan Pombinaan

R€lawan

Jumlah Pembentukan dan

Pembinaan Relawan
106

orang
0 0 0 100 0 0 0

Sumber: Data diolah, 2025
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2.2. Analisb Kineria Pelayanan Perangkat Daerah

Dalam menjaga dan memelihara stabilitas keamanan daerah, Satuan Polisi Pamong

Praia dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Sidenreng Rappang, didukung dengan

pEsar.rna kendaraan opeEsional roda 4 sebanyak '12 Unit dan kendaraan roda 2 sebanyak

8 unit, sedangkan untuk Sumber Daya Manusia yaitu anggota Satuan Potisi pamong praja

dan Pemadam Kebakaran, terdiri dari Pegawai Negeri Sipil sebanyak 59 orang dan Tenaga

Bantuan Operasional sebanyak Z?0 otang. Disamping prasarana dan operasional Satuan

Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Sidenreng Rappang, juga

didukung derEan Regulasi berupa:

> Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2018 Entang SatJan Polisi Pamong praja.

> Peraturan Bupati Nomor 46 Tahun 20'16 tentang Susunan Organisasi,

Kedudukan,Tugas dan Fungsi serta Tata Keria Satuan polisi pamong praja dan pemadam

Kebakaran

Kabupaten Sidenreryl rappang.

Satuan Polisi Pamong Prara dan Pemadam Kebakaran mempunyai kewenangan,

yaitu:

a. Menertibkan dan menindak warga masyarakat atau badan hukum yang mengganggu

ketenteraman dan ketertiban umum.

b. Melakukan pemeriksaan Erhadap warga masyarakat atau badan hukum yang

melakukan pelanggaran atas Peraturan Daerah dan Perafuran Kepala Daerah.

c. Melakukan tindakan represif Non yustisial briadap warga masyarakat atau badan

hukum yang melakukan pelanggaran atas Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala

Daerah.

Adapun kewaiiban Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran yaitu:

a. Menjunjung tinggi norma hukum, norma agama dan hak asasi manusia dan norma-

norma sosial lainnya yang hidup dan berkembang di masyarakal.

b. Membantu menyelesaikan peFelisihan warga masyarakat yang dapal mengganggu

ketenteraman dan ketertiban umum.

c. Melaporkan kepada Kepolisian Negara alas ditemukannya atau patut diduga adanya

tindak pidana yang bersifat pelanggaran atau ke.iahatan.

d. Menyerahkan kepada PPNS atas ditemukannya abu patut diduga adanya

pelanggaran terhadap Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah.

e. Melakukan pencegahan dan penanggulangan bahaya kebakaran

Rwranffiee4 6sann**i Esrnnffirgioq dWF cffi newswflehuwruilfu n z 0 2 s P age 23
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Dalam melaksanakan kewenangan dan kewaiibannya Satuan Polisi Pamong Pra.ia

dan Pemadam Kebakaran, mengadakan kegiatan menjaga dan memelihara stabilitas

keamanan daerah dengan:

1. Kegiatan patroli gangguan trantibum, yang meliputi kegiatan pemantauan wilayah,

pengawasan terhadap pelanggaran Perda dan penanganan terhadap gangguan

trantibum. Capaianya

2. Kegiatan Penegakan Perda yang meliputi kegiatan operasi penertiban pelanggaran

Peraturan Daerah dan Keputusan Bupati Sidenreng Rappang.

3. Kegiatan pencegahan dan penanggulangan bahaya kebakaran

Adapun pencapaian kinerja pelayanan Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam

Kebakaran Kabupaten Sidenreng Rappang dapat dilihat pada Tabel T{. 30 berikut:

Rerarea$esaruafr#|tu xncfrrgFt@aPffifl efr $ewfi Rwfrdt afiQilfu n 2 0 z s P age 24
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Tabel T-C.30.
Pencapaian Kinerja Pelayanan Porangkat Daerah Satuan Polbi Pamong Praja Dan Pomedam Kobakaran

Kabupaten Sidenreng R8ppang

No lndikator
SPM 

'Standar
Nasional

IKK

Target Renstra SKPO Roalisasi Capaian Proyeksi
Catata

n
AnaliBi

Tahun
2025

Tahun
?026

Tahun
2027

Tahun
2028

Tahun
2029

Tahun
2030

Tahun
2024

Tahun
2025

Tahun
2026

Tahun
2027

1 2 3 4 5 6 7 I 9 10 11 12

1

Presentase penyelesaian pelanggaran

k3 ( Ketertiban,ketenramandan
Keindahan)

700% LOO% 7000/0 100% 700% too%

2 Presentase Penegakan Perda 90"/. 900/o 92% 92v" 95% 954/a 89vo 92%

3
Presentase Pelayanan,Penyelamatian
dan Evakuasi Korban Kebakaran

83Yo 840/0 84Yo 850k 85% 86% 83% 840k 84%

4
Tingkat Waktu Tanggap (Respon Time
Rate) daerah Layanan Wlayah
Manajemen

8,3

menit

8,4

menit

8,4

m6nit

8,4

menit
8,2

menit

8,2

menit

8,7

menil

8,3

Menit

8,4

msnit

5 Predikat Penilaian Sakip 60 60 62,31 65,24 68,62 70 58,40 60 62,31

Sumber: Data diolah, 2025
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2,3. lsu-isu Penting Penyclenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

lsu-isu Penting dalam pelaksanaan kegiatan patroli gangguan trantibum dan oprasi

Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah sangat dipengaruhi oleh

luas wilayah Kabupaten Sidenreng Rappang yang merupakan wilayah keria Satuan

Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Sidenreng Rappang, terdiri

dari 11 Kecamatan, dengan penduduk yang heterogen, sangat rawan atas timbulnya

gangguan kantaantibmas dan kebakaran te,masuk kebakaran hutan saat musim

kemarau. Untuk kegiatan-kegiatan yang mendukung upaya pengamanan dan

penertiban antara lain patroli gangguan trantibum dan operasi Penegakan Peraturan

Daerah dan Kepala Daerah, harus didukung oleh sarana dan prasarana yang memadai,

kekurangan kelengkapan tersebut dapat menghambat kelancaran daripada

pelaksanaan kegiatan paholi gangguan trantibum dan operasi Penegakan Peraturan

Oaerah dan Kepala Daerah.

Adapun Permasalahan dan hambatan dalam penyelenggaraan ketertiban umum,

ketenteramanmasyarakat dan Penegakan Peraturan Daerah dan Kepala Daerah adalah

sebagaiberikut:

a. Masih perlunya kuantitas anggota Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam

Kebakaran.

b. Belum optimalnya sumber daya manusia aparatur.

c. Belum optimalnya koordinasi dalam penyelenggaraan ketertiban umum,

ketenteraman masyarakat dan Pen€akan Peraturan Daerah dan Perafuran Kepala

Daerah.

d. Masih belum mencukupi sarana dan prasaftrna.

e. Masih perlunya penambahan anggaran.

f. Rendahnya komitnen dan pemahaman untuk mempedomani indikasi kegiatan

dalam Renstra, RKPD maupun dalam RPJMD dalam merencanakan kegiatan.

Permasalahan dalam penyelenggaraan ketertiban umum, ketenteraman masyarakat

dan Penegakan Peraturan Daerah berdampak terhadap pencapaian Msi dan Misi

Kabupaten Sidenreng Rappang terutama Misi ke 7. Perubahan paradigma

penyelenggaraan ketertiban umum, ketenteraman masyarakat dan penegakan

Peraturan Daerah dan Kepala Daerah yang sebelumnya responsive menjadi preventl

untuk itu perlu dilakukan peningkatan kapasitas aparatur Sa$ol pp dan Damkar dalam

penyelenggaraan ketertiban umum, keEntraman masyarakat dan penegakan

Peraturan Daerah dan Kepala Daerah.

Re ncana Kerj asatua n P ol isi Pam ong P raj adan P emadamKebakar anTahu n 2 0 2 5 Page 26

RENCANA KERJA 2026
Satuan Polisi Pamong Praja Dan Pemadam Kebakaran



RENCANA KERJA 2026
Satuan Polisi Pamong P.a,a Dan Pemadam Kebakaran

Tantangan dalam meningkatkan pelayanan Satuan Polisi Pamong Praja dan

Pemadam Kebakaran adalah sebagai berikut :

a. Tertatasnya sumber daya manusia.

b. Belum adanya payung hukum yang dapat melindungi aparat Satuan Polisi Pamong

Praia dalam menghadapi resiko umum pada setiap pelaksanaan kegiatan

Penegakan Hukum (Perda dan Perbub).

c. Luasnya wilayah dan jumlah penduduk yang heterogen berpotensi mengganggu

ketenteraman dan ketertiban umum di Kabupaten Sidenreng Rappang.

Sedangkan peluang dalam meningkatkan pelayanan Satuan Polisi Pamong Praja, dan

Pemadam Kebakaran, yaitu:

a. Koordinasi yang baik antar instansi di mana dengan terjalinnya koodinasi yang baik

antar dinas/badan/kantor/bagian di lingkungan Pemerintah Kabupaten Sidenreng

Rappang akan dapat memperlancar pelaksanaan tugas pokok dan fungsi.

b. Pemanhatanteknologiinformasi.

Perkembangan teknologi informasi membuka peluang bagi terbentuknya akses

terhadap kemungkinan memperoleh informasi guna penyempurnaan manaiemen

organisasi maupun pengambilan keputusan dalam pelaksanaan tugas

pelayanankepada masyarakat.

c. Keriasama dengan pihak luar

Adanya keriasama dengan pihak luar merupakan peluang yang sangat baik dalam

rangka meniaga stabilitas ketenteraman dan ketertiban umum di Kabupaten Sidenreng

Rappang.

d. Adanya Peraturan Pemerintah yang mendukung tupoksi.

Dengan adanya Peraturan Pemerintah yang mendukung pelaksanaan tugas pokok dan

fungsi akan sangat membantu sebagai dasar hukum penyelenggaraan kegiatan.

Rekomendasi strategis dalam penyelenggaraan ketertjban umum, ketentraman

masyarakat dan Penegakan PeEturan daerah dan Kepala Daerah di Kabupaten

Sidenreng Rappang yaitu :

a. Aspek regulasi, perlu dilakukan penguatan kelembagaan Satpol PP tingkat

Kabupaten maupun tingkat Kecamatan yang didasarkan kepada Peraturan

Pemerintah Nomor 6 Tahun 2010 dan Peraturan Daerah lGbupaten Sidenreng

Rappang Nomor 4 Tahun 2008.

b. Aspek kebutuhan personil, perlu melakukan upaya pendayagunaan aparatJr

mengingat imposible apabila kekurangan personil dilakukan melalui
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rekruitmenkepegawaian. Peluang yang harus ditangkap melalui perubahan struktur

SatpolPP

Kabupaten, dimana setiap kecamatan harus dibentuk unit Satpol PP Kecamatan

yang secara ex-officio dijabat oleh Kasi Trantib Kecamatan dan untuk anggola

Satsol PP Kecamatan dengan mendayagunakan peBonil kecamatan. Disamping itu

untuk Penegakan Perda maupun penyelengga€an ketertiban umum dan

ketenteraman masyarakat dengan memberdayakan anggota yang ada.

c. Aspek sarana prasarana, untuk mendukung kegiatan operasi dibutuhkan sarana

prasarana pendukung dengan mencoba mengusulkan kebutuhan sarana prasaftrna

pendukung untuk kegiatan patrol sesuai dengan SPM, bahwa Satsol PP

melaksanakan patrol 3 kali dalam sehari.

d. Aspek pembiayaan, ielas bahwa untuk mendukung kegiatan operasi dalam rangka

penyelenggaraan ketertiban umum, ketenteraman masyarakat dan Penegakan

Peraturan daerah dan Kepala Daerah dibutuhkan anggaran yang memadai melalui

usulan anggaran dalam program dan kegiatan.

2.4. Reyiew Terhadap Rancangan Awal RKPD

Riview tingkat perbandingan antara anggaran padarancangan awal Rencana Kerja

Pembangunan Daerah (RKPD) tahun 2026 dengankebutuhan anggaran yang ada pada Satuan

Polisi Pamong Praja dan pemadam Kebakaran tahun2026untuk program, dan sub

kegiatansatuan Polisi Pamong Praja dan pemadam Kebakaran tidak terdapat perubahan,

dimana rancangan awal.Rencana Kerja Pembangunan Daerah telah sesuai dengan hasil

analisis kebutuhan SatuanPolisi Pamong Pra.ja dan Pemadam Kebakaran.

Adapun review terhadap rancangan awal RKPD Satuan Polisi Pamong Praia dan

Pemadam kebakaran sebagaimana tercantum dalam tabel berikut:
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Tabel T-C. 31
Review terhadap Rancsngan Awal RKPD tahun 2026 Kabupaten Sidenreng Rappang

oPD: Satuan Polisi Pa Pr a dan Pemadam Kebakaran

l{0,

Rancangan AwaIRKPD (Berdasarkan di Renstra P0 Tahun 2026) Hasil Analisis Kebutuhan
Catatan

PentingPrognm I
Kegiatan

Lokasi lndikator Kineda
Targot

Cepaian

Pagu lndilatl
(Rp)

kogram / Kegiahn Lokasi lndikator Kineda
Terget

Capaian

Pagu lndikatil

(Rp)

1 2 3 4 5 6 7 I 10 11 t2

1

Program Ponunieng

Urusan

Pemorinbhen

thonh
f{rbupabn/Koh

&tu
Lappa

Pergenhse Penuniang

Urusan Peme ntahan

Daenh KabupeGn,Koh 100% 5.227.411.625

P,ogrem Penunjang

urusen pemeinhhen

thotrh Kabupabn Kota

Batu

Lappa

Penenhse Penunjang

Urusan Pemedntahan

oaenh K.bupeton Koh 100% 7.976.sos.02s

I
Peroncanaan,

Penganggaran, dan

EvaluasiKineria

Peangkat oaerah

Batu

Lappa

Cakupan Polahanaan

Peruncenaan,Ponggaran

dan Evaluasl Kine{a

Perangkat Daerah

100% 17.9{6.575

Perencanaan,Penggeran

dan Evaluasi Kino{a

Perangkat Deerah

Eatu

Lappa

Cakupan Pehk!anaan

Poroncanaan,Psnggaran

dan Evaluasi Kine{a

Perangkat 0aerah

100% 17.9't6.675

1

Penyusunan

Dokumn

Percncanaan

Batu

Lappa

Jwrtah Doktmn
Percncanaon

Peftngkat 1aenh
I Dok 3. 0.000

Penqsunan 0d<umn
Pe|E,nc€,naan Nnngl€t
Daenh

lurdah ookunon
Percncanaan Penngltr,t

Daanh Yang Clsusun
I Dok

2

f\oodinasi dan

Penyusunan

Dokuman

RKA.SKPD

Batu

Lappa

Jwnlah 
^okumonRKA-SKPD dan

Lapoftn Hosil

Koodinasi Peryusunan

Dokunp,n RKA-SKPD

3 Dok 2.$7.45

Koodinasi dan

Penyusunan Dokmren

RKA-SKPD

lun ah Dokunon

RKA-SKPD dan

Laponn Hosil

Koodinasi Penyusunan

Dok mn RKA-SKPD

3 ook

3

f\oodinast dan

funyusunan

aokumen

Pgrubahen RNA-

S(PD

Balu

Lappa

Jun ah Dokunpn

Perubahan RKA-SKPD

dan Laporun Hasil

Koodinasi Ponyusunan

Dokumen Pe bahan

3 Dok 2 439 675

f\oodinasi dan

Penyuwnan Dokumon

Perubahan RI<A-SKPD

Batu

Lwa
,lw ah )okumen

Perubahan RKA-SKPD

dan Lapaan Hasil

Koodinasi Penyusunon

Dokumen Perubahan

2 439.675

4

f\oodinasi dan
Penyusunan DPA-
sleo

Batu

Lappa

Jm ah DokunGfi DPA-

SKP, den Larynn
Hasil Koodinasi

Penyusunan 0€,kunan

DPA-SKPD

I Dok 3.fi0 0N

f\oodinasi dan

Penyusunan DPA-

s,eo

Batu

Lappa

,lumlah )okunbn DPA-

SKPD dan L84f,nn

Hasil Koordinasi

Penyusunan Dokwtbn

OPA-SKPD

I Dok 3.fi1.000
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Bolu
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3 Dok



Jmlah Dokunon

Porubahan DPA-SKPD

dan Laponn Hasil

Batu

Lappa I Dok 2 439 675

V<ootdinasi 
dan

lPenyusunan

lPerubahan 
DPA-SKPD

Batu

LaWa I Dok

6

Koodinasi dan

Penyusunan

Lapoftn
CdDdisn Kinein dan

Batu

Lappa

Jumlah Laponn

Capaian Kneia dan

/khlisar Reaiisasi

Kineriq SKPD dan

I Lap

lKoodinasi den

lPenyusunan Laponn

lCapaian Kneia dan

l,thr:ser Ree,,isas

3.fi0 000

Batu

Lappa

Jumlah Laponn

Capaian Kneia dan

Itl,lisar Realisas, l(nelra
SKPD d\n LeDo|an

I Lap 3.500.0000

2
Batu

Lappa
Jumlah Penyediaan

Gaji dan Tuniangn

ASI{

100% 1.72{.028.000
loor,n**., *.u.nrrn

lPonnOkat 
thenh

Batu

Lappa

Jumhh Ponyodiaan Gaji

dan luniangan ASll
100% 1.721.6n.W

1
Batu

Lappa

Jumlah Orang yang

meneima Gaji dan
Tunjangan ASN

4.720.028.0U lnyanaan e a1, oan

llunlanoan 

AsN
Batu
Lappa

lun ah Onng yang

irneima Gaii dan
Iunjargan ASN

oes 93
Onnglb

ulan

4.720.028.ofr

PBryediaan

Admlnistra,sl

P€latsanaan lugas
AS/

Batu

Lappa

Jur ah Dokumen Hasil

Penyodiaan

Adninistrasi
Pelek\Enddn Ttnqs

1.000.000

lPenyediaan
lAdmmisl,iasi

lPebksanaan Tugs
lasru

Batu

Lappa

Jm ah Dokurgn Hasil

Penyediaan

Adninktmsi

Peleksdnadn Tuoas

1 Dok 1..000 000

4

l<oodinasi dan

Penyusunan

Laponn

lGuanosn
f.oodlinasidan

Penyu$unan

Lapoan
Keuanoan

Jumlah Laponn

Keuangan Bulananl

Tiwulan/ Somosteftn

9KPD dan Laonn
Jw ah Laporcn

Keuangan Bulananl

Ttiwulan/ SefiEstenn
SKPD dan Leor,,n

1 Lap

lKoordinasi dan
penyusunan Laponn

$ouangan
lfuilanentf riwr anen/Sc

Batu

Lappa

Jw ah Lsponn

Keuangan Bulananl

Tiwulanl Ssrnegeftn

SKPD dan Laonn
Jm ah Ls4,onn

Keuangan B anan/

Triwula Semostenn
SKPD dsn Leols,n

1 Lap 4.500.000

4.fi,.un1 Lap

V<oodinasi dan

fonyusunan Laponn

l6euangan

lfu t ene nlf riw ule n aatse

2.N0.N0

Batu

Lappa
1 Lap

3

XXX Adminisfasi

Berang tilik oaerah

pada Porangkat
Drarah

Batu

Lappa

Cakupan Adminillrasi

&nng ltlililt Daenh
pada Ponngket

't00% 3.000.000

l)ux Administrasi

lBanng lrlilik Oaenh

lpada 

Perrnekat

Batu

Lappa

Cakupan Administasi
Earang t{ilik Daerah

pada Perangkat Daenh

100% 3.W.M

Penyusundn

Percncanaan

Kebutuhan BanN
Mitik

Batu

Lappa

Jm ah Rencana

Kebutuhan Barang

Milik Daonh SKPD

Jwlah Lapono

Relorsril,ssi da,
Ponyusunan Lapoftn

Bennd Milik Daenh

1 Dok

penyusunan

Fenncanaan

l<rbrt n n Bro,,g
ht ik Deetr,h sKPr)

1.000.000
Batu

Lappa

lumlah Rancana

Kebutuhan Baftng Milik

,aenh SKPD Yang

Di.sir.sr.ll}

1 Dok 1.000.000

Rslonsiliasi dan

Penyus/Unan

Lapoan
Be.,no Milk Daeleh

Batu

Lappa
1 Lap

lRekonsri/rasi da,

,'**o l1enyusunan taponn
t$arang Milik Daenh
bada SKPI)

Balu

Lappa

lumlah Laponn

Retonsiliasi da,
Penyusunan Laponn
Be//ano Milik Dacnh

1 Lap 1.000.000

Dokumen

DPA.SKPD

Laponn Hasil
2 439.675

2
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5

lKoodinasi dsn

lPeryusuna,
lPenlbahan

Adminbt esi

lK.*ngrn
lPorangkat O$trh

le"ryaarn
lTunjangan ASN Gaji

lo*

Dos 93

Onngl
bulan

1 DoR

3

Batu

Lappa
2.N0.000

Batu

Lappa

1



3

natausahaan

rcng

Daenh pada

Loponn

Penatausahaan Banng

Daetah pada

Laponn

tausahaon Banng
Daenh pada

1 Lap
Batu

Lappa
1.0N.000

lPenarausahaan

lBanng Milik Daenh

pada sr{Po

Batu

Lappa
1 Lap L000 000

1
Batu

Lappa

Cakupan Administrasi

Kepegawaian

Perangkat 0aerah

1000% 109.322.900

lxxx Administrasi

lKepegawaian

lPenngkat 
oaerah

Batu

Lappa

Cakupan Administrasi

Kepogawaian

Perangkat Dasrah

t000% 109.322.900

1

2

Peningkatan Sanna

dan Pnsanna
Astplin

Pooawai

Batu

Lqpa
Jwnlah Unit

Penirykatan Sanna

dan Pnsaana As)plin
PeoAwei

1 Unil

an Sara

1.000.000
n PlasarSrE

wai

107 322 900

Batu

Lappa

lwlah Unt
Peninglatan Samna

dan Ptr,sanne Dbiplin

Peoewei

1 Unit 1.0@.000

107.322.900

Pengadaan Pakaian

oinas Besp,da Atibul
Kelengkapannya

Batu

Lappa

Jurnlah Paket

Pengadaan Pakaian

oinas Eosefa Atnbrt
KEhndkerrennve

Batu

LaWa

Jun ah Peket

Potryadaan Pakaian

0ino6 Besela Atibut
KalenokaDannva

1 Pakel

3

Peningkatan Sa?,na

dan Pnsarcna

0isiplin
Peoewei

Batu

Lappa

lmlah Unit

Poningkatdn Sanna

dan Pnsanna Disiplin

Peoawai
Jwnlah Palat

Pengadaan Pakaian

Dinas Bosf, a Atibut
Kelenokeoennve

1 Unit L000 000

lPenirvlalan Sa,ara

ldon Pnsanna Oisiplin

fw*u'

Jumlah Unil

Peningkalan Sanna

dan Pnsanna Disiplin

Peoawai
Jumlah Paket

Pengadaan Pakaian

Dinas Besf, a Atibut
KehnokeDannva

1 Unit 1 .000.000

4

Pengadaan Pakaian

Dinai Beserta Ahibut

Kelengkapannya

Botu

Lappa 1

Pakel

fungadaan Pakaian

binas 8arr/ta Atibul

fi<rn q*rprrny,
I

107.322 9N

Batu

Lappa
107.322.900

5

Monltoting, Evaluasi,

dan Ponllaian Kneia
p€gawai

Batu

Lappa

Jmtah DokwF,n

ttonituing, Evatuasi,

dan Penilaian Knoia
Peoewei

1 Dok

fionitoing, Evatuasi,

pan Penilaian Krcqa

fesawai

Botu

Lwa
Jutttoh Mon }okumen

,10,nilonu, Evahns4

dan Penilaian Kinoia
Peoewai

1.@0000

5

XXX Adminbtra8i

Umum Perangkat

Daerah

&tu
Lapp.

Cakupan Adminirtrad

Umum Porengkat

lhemh
1000/0 186.98t.050

lxxx Adminishari

lUmum Perangkat

loaerratr

Batu

Lappa

Cakupan Adminiatrasi

Umum Perangkat

Daerah

100%

,l

Penyediaan

Konponen

/rsralas,

Lisy'/lillPenennoen

Batu

Lappa

Jmlah Paket

Komponen lnstalasi

Li iknenenngan
Banounan Kanlor

1

Paket
sla/asl

500.0N

nAn Kanlot

Batu

Lappa

lwnlah Paket

Konponen lnsklasi

ListiklPenonngan
Reno|,nen KAnlot

1 Paket 500.000

2

Peniukatan Sanna
dan Pnsanna
Astplin

fuoewei

Batu

Lappa

lmtah Unit

Peningkatan Sanna

dan Pnsanna AsWn
P6,0,ewai

1 Unit I 000 000

fonlryxabn Sarand

han Pnsanna Disiplin

l***'

Batu

Lwa
ludah Unlt

Penhgkalan Sanna

dan Pnsanna Dis h
Perrewei

1 Unit 1.000.000
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XXX Adminiskesi

lKepegawaian

lPsrangkrt 
Deerah

1

Paket

Fe@daan Pakaiat

binas Besefta Alibu

lKrbrs*rprnry,
I

Batu

Lappa

1 Paket

t.N0.N0 1 )oR

'16s.089.050
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3

Pengadaan Pakaian

Anas Bese a Atibut
Kelengkapannya

Balu

Lappa

Junlah Paket

Pengadaan Pakaion

Dinas Bssefta Atibut

Keleng//.awnnya

1

Paket

1 Dok

Jmlah Pakel

Pengadaan Pakaian

Dinas Basela Atibut
Kelengkapannya

Jun ah Mon Dokurnn
Monitoring, Evaluasi,

1 Paket 107.322.900

4
llonitoing, Evaluasi,

dan Penilaian Kneia
Batu

Lapw
Jumlah Dokunen

Muitoing, Evaluasi,

lhn oing, Evaluasi,

dan Penilaian Kineia
ktu

Lappa 1 Dok 1.m.000

6
XXI Administnsi

Umum Perengkat

Daerah

Batu

Lappa

Calupan Admini!tra3i

Umum Porangket

thenh
100% '186.989.050

)(XX AdminEfssi

Umum Por.ngkat

lhenh

Batu

Lappa

Cakupan Admini!tresi

Umum Porlngkat

[honh
100% 169.m9,0s0

1 Penyediaan f\onryr,nen

lnslalss,

gatu

Lappa

l,n oh Palat
Kor?pone, lrslblag

1

Paket
w 000

PenyediaonKomponen

lnslalss,

Balu

Lwa
lun ah Poket

Kon]ff,nen lndalasi
1 Pakat fro un

2

Penyedhan

Ponlatan dan

Peieukapan Kantot

Batu

Lappa

Jun dh Paket

Pf,nyediaan Peolotan

dan Pedeukapdn

f\antot

I
Paket

100( Penyediaan

Penlatan dan

Po eng*apan kntu

Batu

Lappa

Junlah Paket

Penyedhan Peftlatan

dan Pelongkapan

f\'nlol

1 Paket 9.4il0J4

3

Penyediaan

Banng Atakan dan

Penggondaan

Batu

Lappa

Junlah Pakot Ba?,ng

&,bkan dan

frngganddan

1

Paket

)@( Penyediaan

Banng Cetskan dan

funNandaan

Batu

Lappa

Jun ah Paket

Penyed/iaan Barang

Abkan dan

Pe,x(p/andaan

1

Paket
10 563 oil

4

Penyediaan Bahan

Bacaan dan Pentunn
PeruNanguNaryan

Batu

Lappa

Jun ah Dokurif,n

&han Eecasn dan

Pentunn

Petundangmdan$n

Jumlah lapofin

Penyelengg\nan

Rapat Koodinasi dan

Korsufasi SKPo

l Dok 2c00000

)N( Penyediaan

Bahan Acaan dan

Pentunn
Perundangundangan

Balu

Lappa

Jun ah Dokwnon

Sahan Bae,an dan

Pe, ,tunn

Perundangudaryan

4 Dok 2100.000

Penyelengganan

Rapat Koodinasi dan

Korsultas, SI(PD

Batu

Lappa
35lap 144.030.600

WX Penyelengganan

Rapat Koodinasi dan

Konsultasi SKPD

Balu

Lappa

lun oh laponn

Penyelewanan Rapat

K@rdinasicf,n

Korsufasi SI(PD

144.030.600

6

XXX Pengadaan

Brmng tilik Daeneh

Penuniang Urusan

Pemednhh Daerah

Batu

Lappa

Cakupan Pengadaan

BaEng ililik Daenh

Penuniang Urusan

Pemerinhh Daenh

1mr 34.000.000

XXX P6ngadaan

Banng llilik Daenh

Ponunieng Urusan

Pemerintrh Daerah

Balu

Lappa

Cakupan Pongadaan

Banng Itilik Daenh

Penunjang Urulan

Pemednhh Daenh

't00s 168.450.000

Pakaian

107.322.9N Boseta Alibul

1NO,M

Batu

Lwa
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9.4il000

10 563 N0

5 35lap
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1

nq Pongadaen

Kendanan Peonngan

Dinas atau Kendaraan

Dinas Jabatan

Batu

Lappa

Jumlah Unit
Kendaraan
Peronngan Dinas dteu
Kendanan Dinas

l Unit 1.0tN.000

lfid Pengadaan

lKendaraan 
Perorangan

lDinas atau Kendaruan

lDinas Jabatan

Batu

Lappa

Jumlah Unit Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan yang

l unit 1.000.000

Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Batu

LaWa

Jumlah Unit
Kendaraan Dinas
Operasional atau

lUnit 1.0N.000

lPengadaan
lKendaraan Dinas

looerasiona 
*au

Balu

Lappa

Jumlah Unit Kondanan
Dinas Operusional atau
Lapangan yang

lUnil 1.N0.000

3

)W Penyediaan

Barcng Catakan dan

Penggandaan

Batu

Lappa

lm ah Paket Banng

Cetakan dan

Penggandaan

1

Paket

ly,x eenyeaiaan

Wtung cetakan dan

Fenggandaan
I

10.563.000
Batu

Lappa

Junlah Paket

Penyediaan Banng

Cetakan dan

Penggandaan

I
Paket

10.fi3.0@

4

W Penyediaan Bahan

Bacaan dan Pentunn

Perundangundangan

Batu

Lappa lunlah Dokumen

Bahan Bacaan dan

Pentunn

Perundangundangan

4 Dok

I

W Penyediaan

tPahan Bacaan dan

Penlunn

,berundangundangan

2.000.000

Batu

Lappa Jmlah Dokunren

Bahan Bacaan dan

Peratunn

Perundangundangan

4 DoR

5

Penyelengganan

Rapat Kootdinasi dan
(orsu/tasi S(PD

Batu

Lappa

lumlah laponn

Penyelengganan

Rapat Xoordinasi dan
35lap 144.030.600

Penyelenggaruan

Rapal Koordinasi dan

Xonsultasi SKPD

Batu

Lappa

Jumlah laporan

Penyelenggaraan Rapat

Koodinasi dan
35lap 144.030.600

7

XXX Pengadaan

Berang l ilik Daerah

Penunjang Urusan
Damaintrh lleoreh

Batu

Lappa

Cakupan Pengadaan

Barang ltrlilik Daerah

Penuniang Urusan
P.marihlrh fharrh

100% 34.000.000

Pfi Pengadaan

lBarang illlik Dasrah

iPenuniang Urusan
lDalnarintrh n..rrh

&tu
Lappa

Cakupan Pengadaan

Barang Milik Daerah

Penunjang Urusan
Darnerinteh llaareh

1m9[ 168.450.000

1

W Pongadaan

Kendarsan Petorangan

Dinas atau Kondanan

Batu

Lappa

Jumlah Unit
Kendaraan
Percrangan Dinas atau
ka^A-r-6h nih-.

1.000.000
lPengadaan 

Kendaman

lPeronngan Anas atau

lKendanan 
Dinas

Batu

Lappo

Jumlah Unit Kendaraan
Peronngan Dinas atau
Kendaraan Dinas

l unit 1.000.000

2

Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Balu

LapN

Jumlah Unit
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan yang

lUnil 1.000 000

lPerg.daan
lKendaraan Dinds

lOperasionat atau

It o"ngan

Balu

Lappa

Jumlah Unit Kgndaraan
Dinas Operasional atau
Lepangan yang
Disediakan

lUnit 1.000.000

3 Pengadaan Mebel
Batu

Lappa

lumlah paket Pengadaan

l,/,ebel Yang Diadakan
l unit r o oo o.o oole e noao a an u e oe t

Batu

Lappa

Jumlah Pengadaan

Mebel Yang Diadakan
l unit 10 000 000
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4 30.450.000

5

Pengadaan Gedmg

kntu atau Bangunan

Lainnya

Pengadaan Salr,ns don

fuasaftna Gedung
l/€ntot atou Bangunan

Lainnya

Batu

Lqpa
Jmlah Unit Gedung

Kantor atau Bangunon

Loinnya yang

d,sodiaka,

Jun,lah Pengadaan

Sarana dan Prasamna

Gedung Kantot atau

Banynan Lainnya

Yano Aadalan

lunit 1.000.000

Pengadaon Gedung

f\antot atau Eatyunan

Lainnya

Batu

Lappa
lm ah Unit Gedmg

Kantot otau Bangunan

Lainnya yang

disediatan

lunlah Pengadaan

Sarana da'l Ptrsarana

Gedung Kanlot atau

Bangunan Lainnya

Yana Diadakan

l unit 1.000.000

Batu

Lappa

lunil 1.0@.000

Pengadaan Sanna

dan Pfts/,nna GeduE
Kantot atau Batvunan

Lainnya

Batu

Lappa

125.0@.000

I Penyediaen Jasa

Ponunjang Uruan
Peme.inhhan Daetrh

Ealu
Lappa Cakupen Penyediaan

Jasa Penunj.ng Urusen

Pemerintehan 0aerah

100% 119.600.000
XXX Penyediaan Jasa

Penunjang Urusan

Pemerintehan oaerah

atu
Lappa Cekupan Penyediaan

Jasa Penunjang Urusan

Pemodnhhan Daerah

100% 119.545.000

1

Penyfliaan lasa
Sunt Menyunt

Ponyodiaan Jasa

Konunik$i, Sunbot
Daya Air dan Listik

Batu
Lappa

Junlah Penyediaan

Jasa Sutat Menywat

Jumlah Penyediaan

Jasa Komunikasi,

Sumber 1aya At dan

15

leff/ftn
I 000 N0

W( Penyodiaan Josa

Sutat ltenyuat
Eotu

Lwa
lumlah Penyodiaan

Jasa Surdl M6ryu,af
945.000

2

Balu
Law

12lap 48.600.0w

)AX Penyediaan Jasa

Xomunikasi, Sumbet

Daya Ai dan Listik

Batu

Lwa
Jumlah Penyadiaan

Jasa l(omunitasi

Sumbet Daya Ai dan

I ithik

l2lap 48.@0.000

3

4

Penyediaan Jasa

Penlatan dan

Polengkapao Konlor

Penyediaan Jasa

Pelayanan Um)n
Kantot

Ealu
Lappa

Junlah Penysdiaan

Jasa Penklan dan

Pelengkopan kntu
Jmlah Pen|4,diaan

Jasa Pdayanan Umum

f\Antt

12unit 5 000 0N W Ponyediaan Jasa

Penleten dan

Pedengkapan Kantu

Batu

Lappe
Jumlah Penyediaan

Jasa Ponlatan don

Pedengkapan Kantor

Jw ah Penyediaan

Jasa Pelayandn Umum

f,antor

1zunil 5 000.000

65.000 000

Balu
Law

lzLap

Batu

Law
1zLap

9

Pemelihanan

&nng llilik oaenh

Penunjang Urusan

Pemednhhan Daenh

Salu
Law

Cakupsn &nng lilik
Ihenh Penunjang

Urusan Pomerlnlahan

lheah

1000% g).588.000

XxX Pemellharaan

&rang t{ilik Daerah

Penuniang Urusen

Pomerinhhan Daetrh

Batu

Lappa
Ieryeliharanya &nng
tillk Daerah Penuniang

Urusrn Pomorintahan

Daerah

10001 115.663.600

Pongadaan Pengadaan h Pengadaan
'on dan Mesin dan Mesin rclatan dan Mesin

Lainnya annya

Batu

Lwa
Batu

Lappa
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2 unit
leengaoaan

10.Cfr0.0N Feralatsn dan tlesin

lannya

l unit

6 l Unit

15 laponn

lyx Penqdiaan Jasa

65.W.(IN ryhYanan 
Umun

lKantot



Penyediaan jasa

penelihaaa, dan pajak

kendanan dan pajak

kedanan Wrcnngan

Batu

Lappa

2

Penyedeiaan jasa

perplihanan Biaya

Wnlf,lihanan dan pajak

Wizinan kendaftan

8afi)
Lappa

lm ah kedanan
dinas Opensional atau

lapangan yang

dirylihan dan

Satu
Law

Balu
Law

Junla Penyediaan jasa

perolihama, dan palak

kendanan dan pahk

kendaraan Wrcnngan

Jun ah Pen9deiaan

iasa pentslihanan Biaya

Wnelihanan dan pqak

ooizinan kendanan

1gunit

5 unil '15.750.000 2

3

Pe rf,lih aft an/rch abil lta

s Gedung kantu dan

Bangunan lainya

Balu
Lapp

lunlah Gdung krntor
dan bangunan lainya

Yang dheliha6/
DiBhablitosi

5 unil

I pakot

5 000.N0

5.000.000

Penyedeiaan jasa

Wizinan

Gedung kantu dan

n loinya

anan Btaya

anan dan

8atu
Lappa

Jumlah Pemolihanan/

roiaDil,llas Godung

kantor dan Bsngunan

larya

lpakel 60.000 000 3

4

P o n elihan anlReh abilitasi

Sanna dan Pnsf,nna
Gedung Kantor atau

Bangunan Lainrya

Eatu

Lappa
Jumleh Senne den

Pnsanno Gedung Kanlu

atau Bongunan Loinnya

yaql
Dipa I lha talDiDh abillta si

1 paket 1.000.000

an/Rehabililas

Gedung Kanlor alau

Lainnya

Batu
Lappa

Junlah SaE,na dan

Prafirana Gedung Kantor

atau Bangunan Lai rya

yang

oipslhanlDire/haMitasi

1.0N.N0

Rancangan Arval RKPo (Eerdasarkan di Renstra PD Tahun 2026) Hasil Analisis Kebutuhan

Program / Kegiatan Lokasi lndikator Kinerja Targot

Capaian

Pagu lndikrlil

(Rp)
Program / Kegiahn Lokasi lndikator Kinerja Target

Capaian

Pagu lndikatil

(Rp)

Gahhn
Penting

2 3 4 5 6 7 I 9 10 11 12

2

Program Peningkahn

Kohntenman Dan

Keterliban Umum

&tu
Lappe

Paaenhss Warga

llegan Yang

lllempemleh Layanrn

10070 1.809.271.375

Program Poningkahn

Kotenteraman Dan

Ketertiban Umum

Batu

Lappa

Penentase lllarga

ilegrre Yang

Irompomleh Layanan

100% 2.176.971.375

1

Penanganln

Gangguan

Kotontoraman dan

Ketortiban Umum

delam 'l (Batu) Daerah

PellonLso

Gangguan

Kotonbnman den

Keto iban Umum

dalam 'l (!atu)

100% 1.609.771.375

Penanganan

Gangguan

Kotonteraman dan

Kotertiban Umum

dalem 1 {satu) Daerah

Personhso Gangguan

Ketontoraman dan

Keb iban lJmum

dalam

I (satu)Daerah

100% 1.676.971.375

Pemberdayaan

Perlindungan

Masyarakat dalam

rangkal(etentraman

n (etertiban Umum

Batu

Lappa

kandanan

ngan Dinas atau

nan Dines

an yang

Personil

I Yang

erdayakan

39.588 000

Penyediaan jasa

emelihafta, dan paiak

raan dan pajak

n wnnngan

12 Dok 128.000.000

mbedayaan

ngan

dalam

Ketentranan

n Keteliban Umum

Personil

Pelindungan

Masyaftkat Yang

Dibadayakan

12 Dok
Batu

Lappa
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1 18Unit 68.913.600

Sanna dan Pnsanna

1 paket

-t

'I 128.000.000



2

Kerjasama antar
lembaga dari
kemitnen dalam

Batu

Lappa

Jumlah Ookumen
hasil pelaksanaan

ke(asama antar
l Dok 11.000.000

lKeriasama antar

llenbaga dari

lkemitraon dal€m

Jumlah Dokumen
hasil pelaksanaan
kedasama antar

l Dok 1.000.000

3

Penyusunan SOP

Keteftiban Unum dan

Ketentenman

Batu

Lappa

Jwtlah Dokumen SoP
Ketetiban Umum dan
Ketentennan dokumen

5 000 000
lPenyusunan 

SOP

lKetefiban Unun dan

lKrt rt"orrn

Batu

Lappa

Jw ah Dokumen SoP

Ketettiban Umum dan

Ketentenman

5 dokumen 5.000.000

4

Peningkatan Kapasitas

SDM Satuan Pol,s,

Panongptaja dan

Junlah Peningkatan

Kapasrlas SDM Satuan

PolisiParnnpaja 0nng
100.000.000

lP 
e ni ngkata n Kap a sit a s

L.SDM Saftran Poli.s,

Panonpraja dan

Batu

Lappa

Jm ah Peningkatan

Xapasrlas SDM Satua,

Polisi Panlongprala
5 onng 100.0@.000

Penc€gahan Gangguan

Kgtentennan dan

Keteftiban Umum nelalui

Batu

Lappa

Jun ah Kasus

Gangguan

Ketentonman dan

80

Laponn
1 .223.77 1 .375

Pencegahan Gangguan

Ketentenman dan

Kelciihan Umum melalui

Batu

Lappa

Jun ah Kasus

Gangguan

Ketentenman dan

80 Laponn 1.223.771.375

Penyusunan SOP

Keteftiban Umum dan

Ketentennan

Masyankat

Batu

Lappa

Jumlah Dokunen SOP

Keteftiban Umum dan
Ketenteraman
Masyankat, yang

Disusun

dokumen
5

lPenyusunan 
SOP

lKetetiban Umum dan

lKelentenman

ltllasyanxat

5.000.000
Batu

Lappa

Jumlah Dokurgn SoP

Ketediban Umum dan

Ketentenman

Masyankat, yang

5 dokumen 5.000.000

6
Penindakan atas

Gangguan

Batu

Lappa

Jumlah Penindakan

atas Gangguan
84

laponn
lPenindakan 

alas

lGangguan
10.N0.000

Batu

Lappa

Jumlah Penindakan

afas Garggua/l
U laponn 4.200.N0

Penpdiaan layanan
dalam rangka dampak
penegakan poraturan
A-6hrr A6A 

^o*6Ao

Batu

Lappa

Jumlah Ldponn
Penyediaan layanan
dalam rangka
A6h^-L 

^6nad-L6n

12
laporan 20.000.000

lPenyodiaan layanan

l(talam langka dampak

E::v:y:o::::1'
Batu

Lappa

Jumlah Lapomn
Penyediaan layanan
dalam rangka
.l-m^^L 

^6n.d6L-n

12 laporan 50.000.000

Pengadaan dan

Pemeliharuan SalE,na

dan Pnsanna

Katentnman dan

Batu

Lappa

lm ah Pengadaan

dan

Pamelihanan Sar?,na

dan Pnsanna

4 unit

lPengadaan 
dan

lPemelihanan Sanna

loan 
ensanna

lKetenlraman dan

37.000.000
Balu

Lappa

lmtlah Pongadaan

dan

Pemeliharaan Sanna
dan Pnsanna

4 unit 30.000.000

I

Peningkabn f\apasitas

SDM satuan Pol,s,

Panong Prcja llelalui
Pendidikan Pelatihan

Batu
Lappa

lumlah Apantur

satpol PP yang

mengikuti

45
orang

lPeningkatan kpasiras
lsDM satuall Poirs

lPamong 
Pnja Melatui

lPendidikan 
Pelatihan

75.000.000
Batu

Lappa

Junlah Apantur salpol

PP yang mengikuti

Peningkatan kapositas 45 orang '100.000.000

Pengadaan dan

Pemelihanan Satana

dan Pnsarana

Ketentaman dan

Batu

Lappa

Junlah Pengadaan

dan

Pemeliharaan Saftna
dan Prasanna

4 unil

lPengadaan dan

lPemelihanan Sanna

ldan Prasarana

lKebntanan dan

37.000.000
Batu

Lappa

Junlah Pengadaan

dan

Pemelihaaan Sanna

dan Pnsanna

4 unit 30.000.000
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Batu

LaWa

5

I
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2

Penogaken Poratunn

oaerah Krbupabn/Kote

dan Psntunn
Bupati,Wali Koh

&tu
Lepp,

Porsentase Pengakan

Peda, Perbup dan

Peratunn Lainnya 10001, 129..500.000

lPenegakan 
Pentrran

lDeenh Kabupaten/

lKoh dan Pontuan

lBupatitwali Kota

Batu

Lappa

Porsonlaso Pengakan

Perda, Perbup dan

Peraturan Lainnya 100% 150.000.000

Sosra,,sasi Peregd,(aD

Pentunn Daefth dan

Pentunn Bupatwali

Kota

Balu

L6ppa

Jumlah Sosialisasr

Penegakan Psntunn
Dae6h dan P'ntunn
Bupatilwali Kota Yans

laponn
29.fi1.000

lSos,a,,sasi 
Porogakan

lPentunn Daenh dan

lPentunn Eupan/Wali

lKota

Jum,ai Sosia,isasi

Penegakan Pentunn
Daenh dan Pentunn

Bupatilryali Kota Yans

11 lapoftn 25.N0.0N

2

PongawasaIl Alas

Kepatuhan Tethadap

Pelaksanaan Penturan

Daenh dan Peratunn

Balu
Lappa

Jumlah Lapdan Hasil

Pelaksanean

Pengawasan yang

Dilakukan Tefiadap

80

Wonn

4lqonn

50.000.000

eles

Pe, ,ht,P,n
50.000.000 dan Pentunn

Kota

Batu
Lappa

Junlah Laponn Hasil

Pelskssnaan

Pengawasan yang

Dilakukan Tehadap

S0laponn 125.000.000

3

Penanganan atas

Pelowgarcn Pentunn

Daenh dan Pentunn
Bupafi$laliKota

Jmtah Penanganan

atas Pelatugann

Pentunn Daenh dsn

Pentuftn Eupatlwali

Eatu

Loppa

Jun ah Penanganan

stas Pelarggaral|

PenlJnn Daetah dan

Pentunn Bupalilwali

4laponn 300.000.000

Pembinaan Penyidil
Pegawai l{ogoli Sipil

(PPNS)K.bupaton/Xob
&tu

Lappa

Porsonhso ASll

Satpol PP Yeng Sudah

tengikuti Pembinaan

Penyidik PPNS

I 70.000,000

lPembinran 
Penyidik

lPegawai ihgori Sipil

|(PPils)Kabup.bn 

Koh
Batu

Lippa

PeEenhls ASll

Satpol PP Yang Sudeh

PP Yang Sudah

ltongikuti Pombinaan

I 50.000,000

1

PeI,(,eobangan

Kapasitas dan Kaiet
pp .ls

Satu

Lappa

Jumlah ASN yang

telah mengikuti Di4at
pp r(

1

Laporan
70.N0.000 lPengenbangan

Kapastas dan Kanet
tDD^re

Batu

LaWa

Juolah ASN yang telah

mengikuli AkW PPNS

1 Laponn
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1
Batu

Lappa

lPengawasan 
Atas

lKepaluhan Tefiadap

lPet a ks an a a n Pe ral ura n

lDaenh 
dan Penturan

Batu

Lappa

fi.0N.000



l,lo

Rancangan Awal RKPD (Berdasa*an di Renstn PD Tahun 2026) H asil Analisis Kebuluhan
Cahlrn
PentingPrognm /Kegiahn Lokasi lndikator Kine{a Target

Capaian

Pagu lndikatil

(Rp)
Lokasi Targel

Capaian

Pagu lndikalil

(Rp)

1 2 3 4 5 6 7 I I ll t2

3

Prognm Pencegahan,

Pemnggulangan,

Penyslemel, n

Kebakann Dan

&tu
Lappa

PorEsnhse Warga

ilegan Yang

llemporohh Layanan

Ppenyehmahn Dan

100% 4.i151.800.000

Prognm Pencegahan,

Penrnggulangan,

Ponyolamahn

Kebakann lhn

Batu

Lappa

Penenhce Warga

llegara Yang

ilomporoloh Layanan

Ppenyelamatan Dan

100% 3.476.650.000

1

Pencegehan,

Pengondalian,

Pemadaman,

Penyelsmaten. dan

Batu

Lappa

Pel3€nhss

Pencegahan,

Pengendalian,

Pemadaman,

't00% ,1.375.800.000

Poncogrhan,

Pengendalhn,

Pemrdaman,

Penyolamshn, dan

Batu

Lappa

PeGsnhse

Pencegahan,

Pengendalian,

Pemadaman,

100% 3.400.650.000

1

Pencegahen f\ebakann

dalam DaeE,h

Kabupaten/4,(,ola

Balu

Lappa

Balu
l-aw

Jun ah Kebakann

dalan Daoah

Kabwalenlf\oh Yang

Te angani

Jun dh LWtun Hosil

Pelaksanaan Kegiatan

Kessps,agaa', Pefugas

HRet dan Pemadaman

Ksbakann daldm

12lawnn

4

2 086.000 004

350 000.004

Pencegahon

Kebokonn dalam

Daonh Kabupaten/

Kola

Pen^damon dan

Pengandahan

Kebakaran dalam

Daenh f\abupaten/

Kota

Balu

Lappa

tutu
Law

fur ah f\ebakann

dolam Daenh

fabu4,eten/4(ota Yang

Tedangani

12laponn 2.8fi.650.N0

400.000 0002

Pemadaman dan

PeWndalian
Kebakare,n dalam

Dae€,h Kabupatan/Kota

luttah LapoE,n Hasil

Polaksanaan Kagiatan

Kes,ap&agaa, Polrlgas

Pikat dan Pemadaman

Kobskatan dalan

4 dok

3
P$ydamhn dsn Ev*uesi
Klrten lGbakamn dan Non

Batu

Lappa

Jumlah Penyelamatan dan

Evakuasi Korban

4

Laponn
25 000 000

Penyelamatan dan

Evakuasr Korban

Balu

Lappa

Jumlah Penyelamatan dan

Evakuasi Korban

4

Lapqan
25.000.000

4

Pans{enfi Behsn BstoiBye

dan B€r&un kebderen dalem

daerah kshrp8tsr/koh

btu
LaM

Jumhh od(um€n Heil
pohksenenaan P€nangrnan

&henBdb€heye dsn Beiacun

kebalaran dalam daerah

1

dokunen
1.000.000

1 737 800 000

175 000 000

Penanganan Bahan

Berbahaya dan Beracun

kebakaran dalam daerah
L!.,,--r--r.-l=
Pangddaan Sa,a,na

dan Prasarena
Penc€gahan,
Penanggulangan

Pembinaan Aparatur

Pemadam Kebakaran

Ealu
LapF

Batu

Loppa

Batu

Lappa

Jumbh ookumen Hasil

polakssneman P€nanganen

Bahen&bahsya dan Beracun

kebakaran dalam daeEh
Jumlah Pengadaan
Sarana dan P,8,sa.8,na

Pen@qahan,
Ponanggulangan

Jumlah Aparatur Pemadam

Kebakaran yang Memiliki

Serlifi k:si Keieramoilrn

I
dokunen

l Unit

4

1.000.000

5

Pengadaan Sarana
dan Prasarana
Pencegahan,
Penanggulangan

Pembinaan Aparatur

Pemadam Kebakaran

Batu

Lappa

Batu

Lappa

Jumlah Pengadaan
Sarana dan P'8,sarana
Pencagahan,
Penanggulangan

Jumlah Aparatur

Pemadam

Kebakaran vano Memiliki

4

Laporcn

48.000.000

75.000.0006

7
Penyusunan Kajian

rencana lnduk sistem

Penanggulangan

Batu

Lappa

m/ahPenyusunan

ian rencana lnduk

Pena ulan

enyusunan Kajian umlahPenyusunan Kajia

a lnduk sistem ncana lnduk sislem

anggulangann

Rencana Kerjdsdtuan Polisi Pqmong Prajo dan PemadamKebakoranTahun 202 6

ulan

1 dokumen
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Program / Kegialan lndikator Kine{a

t0

dokuren

1

Unit

Lapqan

1

dokumen
1.000.000

Batu

Lappa 1.000.00c



2
Pembordayean

ilasyarakat dalam

Pencegahan Kebakaran

Batu
Lappa

Prosentase
Pemberdayaan

llasya.akat dalam
1W% 76.000.000

lPemberdayaan

lilasyankat dalam

lPencegahan Kebakaran

Batu
Lappa

Pteseafuse
Pembedayesn

Iilasyankat dalam
100% 76.000.000

1

P6mb€rdayaan
Masyarakat
dalamPencegahan dan
P€nanggulangan
Kahakar.h malaIri

Jumlah warga
masyarakat yang
m6ndapatkan
Sosialisasi Edukasi
Pan.adqh,h .len

440
orang

lPemberdayaan
lMasyarakat
ldalamPsnc€gahan
ldan Penanooulanoan
lKah.kAEn hal.lri

75.000.000

Batu

Lappa

Jumlah warga
masyarakat yang
mendapatkan
Sosialisasi Edukasi
Pen.edahen rlan

440 orang ,r.*r.*l

2
Pembentukan dan
Pembinaan Relawan
Pemadam Kebakaran

Batu

Lappa

Jumlah Relawan
Pamb6ntukan dan
Pembinaan Relawan
Dan-A-h kahaD-86

106
orang

lPenbentukan dan
lPembinaan Relawan
lPemadam Kobakaran

1.000 000
Batu
Lappa

Jumldh Relawan
Pembentukan dan
Pembinaan Relawan
Oan-Aan kahdL-ro^

106 orang l.oooool

Sumber: Data diolah, 2025
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2.5. Penelaahan Usulan Progt?m dan Kegiatan ilasyarakat

Satuan Polisi Pamong Prara dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Sidenreng

Rappang, pada tahun 2025 menindak lanjuti usulan di tahun 2026 masyarakat yang secara

langsung menjadi program dan kegiatan yang ada di Satuan Polisi Pamong Praja dan

Pemadam Kebakaran.

Tabel T-C. 32

Usulan Program Oan Kegiatan Dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2025
Kabupaten Sidenreng Rappang

Satuan Polisi Panono Praia Dan Pemadam Kebakaran

Sumber: Data diolah, 2025

l,lo. Proqram/Keqiatan Lokasi lndikator Kin€ria Besaran/Volume Catatan
1 2 3 4 5 6

1 Program Pencegahan,

Penanggulangan,

Penyelamahn Kebakaran

Dan Penyelarnatsn Non

Kebakaran

Kecamatan

watang pulu

Jumlah warga

Negara yang

memperoleh layanan

penyelanEhn dan

evakuasi korban

(SPM)

1 (Satu) Unit

Mobil Pemadam

Kebakaran

2 Program Peningkatan

Ketenteraman Dan

Ketertiban Umum Seluruh

Kec€matan

Jumlah Sosialisasi
peftfiuftln

perundang-

undangan, peda

dan perkada

'11 Kecamatan

Kecamatsn

Maritengngae

Kulo, Panca

Lauteng

Mewujudkan

lingkungan yang

kondusif, anEn,

nyanEn, tertib dan

tentram dengan

masyarakat yang

berakhlak mulia

1 Kegiatan

Penyuluhan
pencegahan

peredaran/

penggunaan

minuman keras

dan narkoba. 40

Peserta
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan ]{asional

Dalam melaksanankan tugas dan fungsi Satuan Polisi Pamong Praia dan Pemadam

Kebakaran Kabupaten Sidenreng Rappang berpedoman pada Peraturan Menteri Dalam

Negeri Nomor 26 Tahun 2005 tentang Prosedur Tetap (PROTAP) Satuan polisi pamong

Prala, sehingga dalam melaksanakan tugas Penegakan Peraturan Daerah maupun Kepala

Oaerah sudah secara tegas dan jelas diatur, bagaimana tindakan yang harus dilaksanakan

sesuai dengan kewaiiban dan kewenangan yang ada. Namun demikian dalam pelaksanaan

di lapangan s€ringkali terjadi Anggota Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Sidenreng

Rappang mengalami kendala dalam melaksanakan kegiatan operasi penertiban peraturan

Daerah maupun Kepala Daerah Sidenreng Rappang, dimana terjadi kesalahan yang pada

akhimya dapat menjadi masalah hukum, sehingga perlu adanya regulasi yang mengatur,

mendukung dan melindungi Anggota Satuan Polisi Pamong Praja dalam pelaksanaan tugas

dan menjaga citra Satuan Polisi Pamong Praja di mata masyarakat.

3.2. Tuluan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Tujuan dan sasaran Satuan polisi pamong Praja dan pemadam Kebakaran Kabupaten

Sidenreng Rappang Tahun 2025-2029 dirumuskan dengan pedoman pada tujuan dan sasaran

Rencana Strategi Tafiun 2025-2029_ Rumusan Tu.|uan dan sasaran Satuan polisi pamong praja

dan Pemadam Kebakaran Kabupaten SlJenreng Rappang Diuraikan sebagai berikut :

> Tujuan:

1. Meningkahya lctentarnan dan Kebrtiban umum seda perlindungan lvlasyarakat dan

reningkahya pehyanan Kebakanan. Berdaarkan trjuan tsrsebut,maka dit€ apkan sasaEn yang

akan dicapai pada perbde tahun 202S2029 adalah :

i Sasaran:

1. Meningkahya Kepatuhan Masyaraket brhadap Peraturan Daerah

2. Meningkahya Kecepatan dan EbKivitas Penangganan serta penyelarnatan Kebakaran

3. Meningkahya Tats Kelola Kineria dan Keuangan

Untuk lebih jelasny,Tujuan dan Sasaran Satuan polisi pamong praja dan pemadam

KebakaranlGbupaten Sdenreng Rappang Tahun 2025-2029 dapat dilihat pada hbel 3.1 berikut :
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Tabel 3. 'l

Tuiuan dan Sasaran Renia Perangkal Daerah

No Tujuan Sasaran
lndikator

Tujuan/Sasaan

Target

2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 I 7 I I

1

lt,eningkahya

Ketentraman

dan Ketertiban

umum serta

Pedindungan

Masyarakat &n
rneningkatnya
pelayanan

Kebakaran

Meningkahya
Kepatuhan

MasyaBkat
terhadap Perafuran

Daerah

Presentase

Penegakan Perda
90 90 92 92 OE 95

Meningkahya
Kecepabn dan
EfeKivitas

Penangganan serb
Penyehrnatsn
Kebakaran

Ilngkat Waktu

Tanggap (Response

Time Rate ) Daerah
Iayanan Whyah
manajemen

Kebakaran ( nrlvlK)

8,3 8,4 8,4 8,3 8,2 8,2

3

Meningkehya Tata

Kelola Kinerla dan

Keuangan

Penilaian Nilai sakrp 60 60 62,31 65.24 b6.bl 70

Sumber Data diolah. 2025
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

4.'1. Program dan Kegiatan

Pedoman pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tatia

Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Oaerah, Tala Cara Evaluasi

Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah

Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan

Renc€na Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah, dan Rencana Keria Pemerintah Daerah, diuraikan bahwa pada Bab lV

fokus perhatiannya adalah terkait dengan rencana kerja dan pendanaan dokumen rencana

keria Satuan Polisi Pamong Pra.,a dan Pemadam Kebakaran Tahun2026.

Dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerah merupakan penjabaran dari dokumen

rencana strategis Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran yang berpedoman

pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD). Rencana Kerja (Renja) disusun untuk satu

tahun yang memuat program, kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran yang diserlai dengan

tugas dan fungsi Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran yang

ditransformasikan melalui Kebi.iakan Umum ArEgaran dan Priorilas Plafon Anggaran

Sementara (KUAPPAS). Rumusan program dan kegiatan pembangunan daerah

menghasilkan rencana pembangunan yang konkrit dalam bentuk program prioritas yang

secara khusus berhubungan dengan capaian sasaran pembangunan daerah.

Satuan Polisi Pamong Praia dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Sidenreng Rappang

Tahun 2026 terdapat 3 Ctiga) program,l3 Cfba belas) kegiatan dan memiliki 60 ( Enam puluh)

Sub Kegiatan, baik Program dan kegiatan utama yang merupakan pelaksanaan tugas pokok

dan fungsi dalamrangka pemenuhan visi dan misi kepala daerah, maupun program dan

kegiatan rutin yangdilaksanakan setiap tahun. Untuk menilai pencapaian kegiaian, maka pada

setiap kegiatandirumuskan indikator kineria kegiatan. Perumusan kegiatan juga telah diarahkan

untukmendukung pencapaaan kineria pada setiap program

Adapun rencana keria saEan polisi pamong praja dan pemadam Kebakaran Kabupaten

sidenreng rappang tahun 2026 sebagai berikut :

'1. ProgEm Ponunjang Urusan Pomerintahan Daorah KabupatenlKola Rp.5.227.,41.68

a. Kegletan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kineria Perangkat Daerah Rp.

't7.9'16.675

. Sub Kegiatan, Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp.
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3.500.000

. Sub Kegiatan, Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp.2.537.325

. Sub Kegiatan, Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD Rp.

2.439.675

. Sub Kegiatan, Koordinasi dan Penyusunan Dokumen DPA-SKPD Rp. 3,500.000

. Sub Kegiahn, Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-SKPD Rp.

2.439.675

. Sub Kegiatan, Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkhtiar

Realisasi Kinerja SKPRD Rp. 3.500.000

b. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp.4.724.028.000

. Sub Kegiatan, Penyediaan Gaji dan Tuniangan ASN Rp. 4.720.028.000

. Sub Kegiatan, Penyediaan Administrasi Pelaksanakan Tugas ASN Rp. 1.000.000

. Sub Keglatan, Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Rp. 1.000.000

. Sub Kegiatan, Koordinasi dan Penyusunan Laporan

KeuanganBulanan/Iriyvulan/Semesteran SKPD Rp. 2.000.000

c. Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah Rp-3.000.000

. Sub Kegiatan, Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD Rp.

1.000.000

. Sub Kegiatan, Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada

SKPD Rp. 1.000.000

. Sub Kegiatan, PenatausahaanBarang Milik Daerah pada SKPD Rp. 1.000.000

d. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp, 109.322.900

. Sub Kegiatan, Peningkatan Srana dan Prasarana Disiplin Pegawai Rp. 1.000.000

. Sub Kegiatan, Pengadaan PakaianDinas beserta Atribut Kelenkapannya Rp.

107.322.900

. Sub Kegiatan, Monitoring,Evaluasi, Penilaian Kinerja Pegawai Rp. 1.000.000

e, Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. '168.989.050

r Sub Kegiatan, Penyediaan Komponen lnstansi LisfiUPenerangan Bangunan Kantor

Rp.500.000

. Sub Kegaatan, Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 9.450.000

. Sub Kegiatan, Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. 2.445.450

. Sub Kegiatan, Penyediaan Barang Cetakan dan PerEgandaan Rp. 10.563.000
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. Sub Kegiatan, Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Peraturan Perundang-

Undangan Rp. 2.000.000

. Sub Kegiatan, Penyelengaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp.

144.030.600

f. Ksglatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan emerintah Daerah Rp.

34.000.000

. Sub Kegiatan, Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas

Jabatan Rp. 1.000.@0

. Sub Kegiatan, Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atrau Lapangan

Rp.1.000.000

. Sub Ksgiatan, Pengadaan Mebel Rp. 10.000.000

. Sub Kegiatan, Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp.10.000.000

. Sub Kegiatan, Pengadaan Gedung Kantor atau Bagunan Lainnya Rp. 10.000.000

. Sub Kegiatan, Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan

Lainnya Rp. 1.000.000

. Sub Kegiatan, Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau

Bangunan Lainnya Rp. 1.000.000

g. KeglatanPenyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 119.600.000

. Sub Kegiatan, Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. '1.000.000

. Sub Kegiatan, Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp.

48.600.000

. Sub Kegiatan, Penyediaan Jasa Peralatan dan Pertengkapan Kantor Rp. 5.000.000

o Sub K6giatan, Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 65.000.000

h. KegiatanPemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan pemerintah Daerah Rp.

50.588.0(m

. Sub Kegiatan, Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya pemeliharaan, dan pajak

Kendaraan Pemrangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Rp. 39.588.000

. Sub Kegiatan, Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya pemeliharaan, pajak dan

Perizinan Kendaraan Dinas Operasinal atau Lapangan Rp. S.OO0.O0O

. Sub Kogiatan, Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung lGntor dan Bangunan Lainnya Rp.

5.000.000

r Sub Kegiatan. Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana dan prasarana Gedung

Kantoratau Bangunan Lainnya Rp. 1.000.000
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2. Program Penangganan Gangguan Ketentraman dan Ketertiban Umum dalam I (satu)

daerah kabupaten/Kota total AnggEran Rp.1.609.771.375 yang terdiri dari 3 kegiatan 13

sub kegiatan sebagai beiikut :

a. Kegiatan . Penangganan Gangguan ketenEaman dan ketertiban Umum dalam 1

(satu)daerah Kabupaten kota Rp.l,809.271.375

. Sub Kegiatan Pembardayaan perlindungan Masyarakatdalam rangka Ketentraman

dan Ketertiban Umum Rp.128.000.000

. Sub KegaiatanKeriasama antara lembaga dan Kemitraan dalam Tehnik Pencegahan

dan Penangganan Gangguan ketenbaman dan ketertiban Umum Rp.11.000.000

. Sub Kegaiatan Peningkatan Kapasitas SDM Polisi Pamong praja dan Satlinmas

melalui pelatihan tehnismelalui pelatihan tehnis Satsol PP dan Linmas

Rp.100.000.00

. Sub KegiatanPencegahan Gangguan Ketentraman dan Ketertiban Umum melalui

Deteksi Dini dan Cegah Dini,pembinaan dan penyuluhan, pelaksanaan

atroli,pengaman Rp.1.223.77 1.37 5

. Sub Kagiatan.Penindakan Atas Gangguan Ketentaman dan Ketertiban Umum

berdasarkan Perda dan Perkada Melalui penertibandan penanganan Unjuk rasa dan

Kerusuhan MassaRp. l 0.000.000

. Sub Kegaiatan Penyediaan Layanan dalam Rangka Dampak Penegakan Peraturan

Daerah dan Perkada Rp 20 .000.000

. Sub Ksgaiatan Pengadaan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Ketentraman

dan Ketertiban Umum Rp.37.000.000

. Sub Kegiatan Penyusunan SOP Keteftban Umum dan Ketentraman Masyarakat

Rp.5.000.000

. Sub Kegiatan. Peningkatan Kapasitas SDM Satuan Polisi Pamong Praja Melalui

pendidikan dan Pelatihan Dasar Rp.75.000.000

b. Kegiatan Penegakan Peraturan Daerah Kabupatan ,Kota dan peraturan Daerah

Rp.129.500.0fi1

. Sub Kegiatan, Sosialisasi Penegakan Peraturan Derah dan Peraturan BupatiMali

Kota Rp29.500.000

. Sub Kegiatan, PenangananAtas Pelanggaran peraturan Daerah dan peraturan

Bupati/wali Kota Rp. 50.000.000

. Sub Kegiatan, Pengawasan atas Kepatuhan Terhadap pelaksanaan terhadap
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Daerah dan Peraturan Kepala Daerah Rp. 50.000.000

c. Kegiatan Pemblnaan Penyldlk Pegawal Negerl Slpll (PPNS) Kabupaten Kota

Rp. 70.fi10.(X)0

. Sub Kegiatan, Pengembangan Kapasitas dan Karies PPNS Rp. 70.000.000

3. Program Poncegahan,Penanggulangan, Ponyelamatan KebakaEn dan P6nyelamatan

Non KebakaEn Rp. 4.451.800.000

a. Koglatan Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan, dan Penanganan

Bahan Berbahaya dan Beraon Kebakaran dalam Daerah KabupaEn/Kota

Rp.4.375.800.000

. Sub Keglatan, Pencegahan dalam Daerah KabupaEn/Kota RP. 2.086.000.000

. Sub Kegiatan, Pemadaman dan PerEendalian Kebakaran dalam Daerah

lGbupateniKota Rp. 350.000.000

. Sub K€giatan, Penyelamaan dan Evaluasi Korban Kebakaran dan Non Kebakaran

Rp. 25.00o.000

. Sub Keglatan, Penanganan Bahan Berbahaya dan Eleracun Kebakaran dalam

Daerah Ka hr paten/Kota Rp. 1.000.000

. Sub Kegiatan, Pembinaan Aparatur Pemadam Kebakaran Rp. 175.000.000

. Sub Keglatan, Penyusunan Kajian rencana lnduk Sistem penanggulangan

Kebakaran dan Penyelamatan (RISPKP) Rp. 1.000.000

. Sub Kegiatan, Pengadaan Sarana dan prasarana pencegahan, penanggulangan

Kebakaran dan Alat Pelindung Diri Rp. 1.737.800.000

b. Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan Kebakaran Rp.76.000.000

. Sub Kegiatan, Pemberdayaan Masyarakat dalam pencegahan dan penanggulangan

Kebakaran melalui sosialisasi dan Edukasi Masyarakat Rp. 75.OOO.OOO

. Sub Kegiatan, Pembentukan dan Pembinaan Relawan Rp. 1.000.000



ma Peran kat Daerah: Satuan Polisi Pamo
Kabupaten Sidenreng Rappang

a dan Pemadam Kebakaran

Rencane Tahun 2026
Pralhaan tlaiu Rencana Tahun

2027

Target

Capaian

Kinoda

Kebutuhan

0analPagu

lndikatif

Sumber Dana

Catatan

Penling
Taryet

Capaian

Kine4a

Kebutuhan

Dana/Pagu

lndikatil

Kode

Urusan / Bidang

Urusan I P.ogram ,

Kegiatan I Sub

Kegiahn

lndikator Program I Kegiatan /

Sub Kegiatan
Lokasi

3 6 4 I 7 8 I 101

Satuan Polisi Pamonq Praja Dan Pemadam Kebakaran '1,l,488.516.000 1il.269.873.875

5.227.444.625 5.328.802.500
I

Urusan Peme nlahan Wajib Yang Borkaitan Dengan Pelayanan Dasar

1.809.271.375 2.189.771 .37 51 05 Urulan Pomerinhhan Bidang Kotonleraman Dan Ketsiiban umum Seda

Pqdlndunqan asyankat

4.451.800.000 6.7s1.300.000urusan Pcmerinlahan Bidang pGmadam kebakann

Program Penunjang

Urusan

Pemednlahan

Daerah Kabupetenl

Cakupan Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah
100 % 5.227,4M.625 100 % 5.328.802.500

10501

Perencanaan,

Penganggaran, dan

EvaluasiKinerja

Perangkat Daerah

Cakupan Layanan

Perencanaan, Penganggaran

dan Evaluasi Kineqa

Perangkat Daerah

100% 17.S16675 100% '17.916675

1 0 I 2 1005

Penyusunan Dokumen Perencanaan Peranokat Daerah'1 05 01 2,01 0001

Jumlah Dokumen

Perencanaan Perangkat

Daerah

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

Semua

Kel/Dese

3 500 000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

5 Dokumen
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Tabel T.c. 33
Rumuaan Rencana Program, Keglatan, Sub Kegiatan Pe?angkat Daerah Tahun 2026 dan Prakiraan Maju Tahun 2027

5 Dokumen 3.500.000
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Kode

Urusan I Bidang

Urusar / Program I
Kegiatan I Sub

Kegiatan

lndikator Progrem I Kegiatan /

Sub Kegiahn

Rencana Tahun 2026

Gataten

Penting

Prakinan ilaju Rencana Tahun

2027

Lokasi

Target

Capaian

Kinorja

Kebutuhrn

DanalPagu

lndihtif
Sumber oana

Target

Capaian

Kine{a

Kebutuhan

oanalPagu

lndikatil

1 2 3 6 4 5 7 8 0 10

1 05 01 2.01 0002 Koordinasidan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

Jumlah Dokumen RKA-SKPD

dan Laporan Hasil Koordinasi

Penyusunan Dokumen RKA-

SKPD

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

Semua

Kel/Desa

I Dokumen 2.537.325

Pendapatan

Asli Daerah

(PA0)

I Dokumen 2.537 325

1 05 01 2.01 0003 Koordinasidan Penyusunan Dokumen Perubahan RKq"SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan

RKA-SKPD dan Laporan Hasil

Koordinasi Penyusunan

Dokumen Perubahan RKA-

SKPD

Kab,

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

Semua

Kel/Desa

I Dokumen 2,439,675

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

9 Dokumen 2 439.675

1 05 01 2.01 00M Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA-SKPD

dan Laporan Hasil Koordinasi

Penyusunan Dokumen DPA-

SKPD

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

Semua

Kel/Desa

9 Ookumen 3.500 000

Pendapatan

AsliDaoreh

(PAD)

I Dokumen 3 500 000

1 05 0 1 2 0 I 0005 Koordinasidan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD
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RENCANA KERJA 2026
Setuan Pollsi Pamong Praia Oan Pemadam Kebakaran

Kode

Urusan /Bidang

Urusan lProgram I
Kegi,lan /Sub

l(sgiatan

lndikator Program / Kegiahn I

Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan

Penting

Pnkiraan taju Rencana Tahun

2021

Lokasi

Target

Capaian

Kinoda

Kebutuhan

0ana/Pagu

lndikatif

Sumber Dana

Taeet

Capaian

Kinoia

Kebutuhen

Dana/Pagu

lndikatil

1 2 3 6 4 5 7 8 o '10

Jumlah Dokumen Perubahan

DPA-SKPD dan Laporan Hasil

Koordinasi Penyusunan

ookumen Perubahan DPA-

SKPD

I Dokumen 2 439 675

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

9 Dokumen 2 439 67s

1 05 01 2,01 0006 Koordinasidan Penyusunan Laporan Capaian Kinerla dan lkhtisar Rea isasi Kine0a SK PD

Jumleh Laporan Capaian

Kire4a dan lkhtisar Realisasi

Kinerla SKPD dan tjporan
Hasil Koordinasi Penyusunan

laporan Capaian Kine0a dan

lkhtisar Realisasi Kine4a

SKPD

Kab.

Si'denrcng

Rappang,

Semua

Kecamatan

Semua

Kel/Desa

5Dokumen 3 500 000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

SDokumen 3 500 000

1 05 01 2.02 Administasi
Keuangan

Perangkal Daerah

Cakupan Penyelenggaraan

Adminietrasi Keuangan

Perangkat Daorah

100 % 4.721.028.000 100% 4.825.385.875

1 05 01 2.02 0001 Penyediaan Gajidan Tunjangan ASN

Jumlah orang yang

l\rlenerima Gaji dan Tunjangan

ASN

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamahn,

&mua

Kel/Desa

12t93

orang/bulan
4.720.028 000

Pendapatan

Asli oaerah

(PAD)

12t10f

0rang/bulan
4.821 385 875
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RENCANA KERJA 2026
Saluan Polbj Parnong Praia Oan Pelnadsm Kabakaran

Kode

U.usan / Bidang

Urusan / Program ,
Kegiatan I Sub

Kegiatan

lndihtor Progrrm I Kegiahn /
Sub Kegiahn

Roncana lahun 2026

Catrtan

Penting

Pnlhaan lalu Roncsna Tahun

N21

Lokasi

Taqet

Capaian

Kinerja

Kebutuhan

Dana/Pagu

lndikatif

Sumb€r Dana

Target

Capaian

Xineria

Kobutuhan

Dana/Pagu

lndikatil

1 2 3 6 4 5 7 8 I 10

1 05 01 2.02 0002 Penyediaan Adminrstrasi Pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah Dokumen Hasil

Penyediaan Administrasi

Pelaksanaan TugasASN

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecematan,

&mua

KeUDesa

1 Dokumen 1.000.000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

1 Dokumen 1.000.000

1 05 01 2 02 0005 Koordinasidan Penyusunan Laporan Keuangqn Akhir Tahun SKP0

Jumlah Laporan Keuangan

Akhir Tahun SKPD dan

Laporan Hasil Koordinasi

Penyusunan Laporan

Keuangan Akhir Tahun SKPD

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

Semua

Kel/Desa

1 Laporan '1.000.000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

'l Laporan 1000.000

1 05 01 2.02 0007 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SK

Jumlah Laporan Keuangan

Bulanan/ Triwulanan/

Semesteran SKPD dan

Laporan Koordimsi

Penyusunan Laporan

Keuangan BulamrU

Trirvulanar/ Semesteran

SKPD

Kab.

Srdenreng

Rappang,

&mua

Kecemahn,

Semua

lGUDesa

18 Laporan 2 000 000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

18 Laporan 2 000 000
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RENCANA KERJA 2026
Satuan Polisi Pamong Praja Dan Pemadam K€bakaran

Kode

Urusan I Bidaog

UruEan I Program /
Kegiahn / Sub

Kegiatan

lndikator ProgEm /Kegiahn I
Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Cahtan

Penting

Pnkhaan lliaju Roncana Tahun

2027

Lokasi

Targ€t

Capaian

Kinefla

Kebutuhan

Dana/Pagu

lndikatif

Sumber Dana

Target

Capaian

Kine{a

Kebutuhan

OanalPagu

lndihtif

1 2 3 6 4 5 7 8 o 10

1 05 01 2.03 Administrasi Barang

Milik Daerah pada

Perangkat Deerah

Persentase Pemenuhan

Kebutuhan Administrasi

Barang lVilik Daerah

'100 7o 750,000,00 100% 750,000,00

1 05 01 2,03 0001 Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD

Jumlah Rencana Kebutuhan

Barang lt/ilik Daerah SKPD

Kab,

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

Semua

Kel/Desa

1 Dokumen 1.000.000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

1 Dokumen 1.000.000

1 05 01 2.03 0005 Rekonsiliesidan Penyusunan Laporan Barano lrilik Daerah pada SKPD

Jumlah Laporan Rekonsiliasi

dan Penyusunan Laporan

Barang Milik Daerah pada

SKPD

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kec€matan,

&mua

Kel/Desa

1 Laporan 1.000.000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

1 Laporan 1.000.000

1 05 01 2,03 0006 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD

Jumlah Laporan

Penatausahaan Barang Milik

Daerah pada SKPD

Kab.

Sidenreflg

Rappang,

Semua

Kec€mahn,

'1 Laporan 1.000.000

Pendapatan

P6li Deerah

(PAD)

1 Laporan
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1.000 000

Page 52



RENCANA KERJA 2026
Satuan Polisi Pamong P6ia Dan Pemadem Kebakaran

Kode

Urusan / Bidang

Urusan / Progrem /
Kegiahn I Sub

Ksgiahn

lndikator Program /Kegiahn /
Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan

Penting

Pnrkiraan iialu Rencrna Tahun

2021

Lokasi

Target

Capaian

Kineria

Kebutuhan

DanalPagu

lndikatif

Sumber Dana

Target

Capaian

Kineia

Kebutuhan

Dana/Pagu

Indihti,

1 2 3 6 4 5 7 8 I 10

&mua
Kel/Desa

1 05 01 2,05 Administrasi

Kepegawaien

Pemngkat Daereh

Cakupan Adminbtrui
Kepegawaian Petrngkal

Daerah

100 % 109.322.900 100% 109.322,900

I 05 01 2.05 0001 Peni Sarana dan Prasarana Disl n awat

Jumlah Unit Peningkatan

Sarana dan Prasarana

Disiplin Pegawai

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

&mua
Kel/Desa

1 Unit 1 000 000

Pendapatan

Asli oaerah

(PAD)

1 Unil 1.000.000

'I 0s 01 2.05 0002 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya

Jumlah Paket Pakaian Dinas

beserla Atribut Kelengkapan

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

Semua

Kel/Desa

1 Paket 107 322 900

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

1 Paket 107.322.900

1 05 01 2.05 0005 lvlonitoring, Evaluasi, dan penilaian Kinerja pegawai
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Kode

Urusan I Bidang

Urusan / Program I
Kegiehn I Sub

Kegiatan

lndikalor Program I Kegiaten /

Sub Kegiatan

Rencara Tahun 2026

Cahtan

Penting

Prakhaan llalu Renuna Tahun

2027

Lokasi

Target

Capaian

Kinerja

Kebutuhan

DrnalPagu

lndikatif

Sumber Dana

Target

Capaian

Kinerja

Kebutuhan

Dana/Pagu

lndikatif

1 2 1 6 4 I 7 8 I 10

Jumlah Dokumen Monitoring,

Evaluasi, dan Penilaian

Kineqa Pegawai

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

Semua

Kel/Desa

l Dokumen 1 000 000

Pendapatan

lsli Daerah

(PAD)

1 Dokumen 1.000 000

1 05 01 2.06 Administrasi Umum

Perangkat Daerah

Cakupan Layanan

Administrasi Umum

Perangkat [henh
100% 169.989.050

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

100% 169.989.050

'1 05 01 2.06 0001 Penyediaan Komponen lnstalasi Listriu Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen

Instalasi ListriUPenerangan

Bangunan Kantor yang

Disediakan

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamahn,

Semue

Kel/Desa

1 Paket 500 000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

1 Paket 500.000

1 05 01 2.06 0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan

Perlengkapen Kantor yang

Disediakan

1 Paket 9 450 000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

1 Paket I450.000
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Satuan Polisi Pamong Praia Den Pemadam Kebakar6n
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RENCANA KERJA 2026
Satuan Polisi Pamong Praja Dan Pemedam Kebekaran

Kode

Urusen I Bidang

Uruun I Program I
Kegiahn / Sub

Kogiatan

lndikator Program /Kegialan I
Sub Kegiahn

Rencana Tahun 2026

Catatan

Penting

Pnkinan l{aju Rencana Tahun

2027

Lokasi

Target

Capaian

Kinerja

Kebutuhan

DanalPagu

lndikatif

Sumber Dana

Target

Capaian

Kineia

Kebutuhan

0ana/Pagu

lndikatif

1 2 3 6 4 5 7 I I 10

1 05 01 2.06 0003
Penyediaan Peralahn Rumah tangga

Jumlah Paket Peralatan

Rumah Tengga yang

Disediakan
'1 Paket 2.M5.450

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

2 445.450

1 05 0t 2.06 0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang

Cetakan dan Penggandaan

yang Disediakan

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecemalan,

Semua

KeliDesa

'1 Paket 10.563 000

Pendapahn

Asli Daerah

(PAD)

1 Paket 10 563 000

1 05 01 2.06 0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan

Bacaan dan Peraturan

Perundang-Undangan yang

Disediakan

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamahn,

Semua

Ket/Desa

4 Dokumen 2.000 000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

4 Dokumen 2 000.000

1 05 01 2.06 0m9 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKP
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RENCANA KERJA 2026
Saluan Polisi Pamong Praia Oan Pemaddm Kebakaran

Kode

Urusan I Bidang

Urusan I Prognm I
Kegiatan I Sub

Kogiatan

lndikator Progrem I Kegiabn I
Sub Kegiahn

Rencana Tahun 2026

Catatan

Penling

Pnkiraan lhju Roncana lahun

2021

Lokasi

Targel

Capaian

Xineria

Kebutuhan

Dana/Pagu

lndikatil

Sumber Dana

Target

Capaian

Kinerja

Kebutuhan

0analPagu

lndikatif

1 2 3 6 4 5 7 I I 10

Jumlah Laporan

Penyelenggaraan Rapat

Koordinasi dan Konsultasi

SKPD

Kab.

Srdenreng

Rappang,

Semua

Kecemetan.

Semua

Kel/Desa

35 Laporan 144.030.600

Pendapahn

Asli DaeEh

(PAD)

35 Laporan 144 030 600

1 05 01 2.07 Pengadaan Batrng

irilik Daerah

Penunlang Urusan

Pemerinhh Daemh

Cakupan Leyanan

Pongadaen Barrng ililik
Daenh

100 % 34.000.000 100% 34.000,000

1 05 01 2,07 0m1 Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Unit Kendaraan

Perorangan Dinas atau

Kendaraan Dinas Jabatan

yang Disediakan

Kab.

Sllenreng

Rappang,

Semua

Kecematan,

Semua

KeUDesa

1 Unit 1000.000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

'1 Unit

1 05 01 2.07 0002 Pengadaan Kendaraan Dinas operasional atau Lapangan

Jumlah Unh Kendaraan Dinas

operasional atau Lapangan

yang Disediakan

Kab.

Srdenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

I Unit 1.000.000

Pendapaten

Asli Daerah

(PAD)

1 Unit 1 000 000
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RENCANA KERJA 2026
Saluan Poli3i Pamong Pr6ia Dan Pemsdam Kebakaran

Kode

Urusan I Bidang

Uruun I Prognm I
Keghhn lSub

Kogirlan

lndilator Prcgnm / Kegiahn I
Sub l(egiahn

Rencana Tahun 2026

Catetan

Penting

Prakiraan taju Roncana Tahun

2027

Lokasi

Target

Capaian

Kinelia

Kebutuhan

DanalPagu

lndikatif

Sumber Dana

Target

Capaian

Kinoria

Kebut!han

0ana/Pagu

lndikatif

1 2 3 6 4 5 7 8 I 10

05 01 2.07 0005 Pengadaan Mebel

Jumlah Paket Mebl yang

Disediakan

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Senua

Kecamatan,

Semua

Kel/Desa

'1 Unit 10.000.000

Pendapatan

Asli Darah
(PAD)

1 Unit 10.m0 000

1 05 01 2,07 0m6 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumleh lrnit Peralatan dan

Mesin Lainnya yang

Disediakan

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

Semua

Kel/Desa

2 Unit 10 000 000

Pendapatan

Asli Derah
(PAD)

2 Unll 10.000 000

1 05 01 2.07 0009 Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Gedung Kantor

atau Bangunan Lainnya yang

oisediakan

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

1 Unit 10.000.000

Perdapahn

Asli Daerah

(PAD)

1 Unit 10 m0 000
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RENCANA KERJA 2026
Satuan Poli3i Pamong Praja Dan Pemadam Kebakaran

Kode

Uruan I Bidang

Urusrn I Pogram,
Kegiahn I Sub

Kogietan

lndihtor Prognm I Kegialen ,
Sub Kogiahn

Rencana Tahun 2026

Catatan

Penting

Praklnan llaju Roncana Tahun

2027

Lokasi

T.0et
Capaian

Kinerja

Kebutuhan

Dana/Pagu

lndikatif

Sumber Dana

Target

Cepaian

Kinsia

Kebutuhan

0ana/Pagu

lndikalif

1 2 3 6 4 5 7 8 0 10

1 05 01 2.07 00'10 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unrt Sarana dan

Prasarana Gedung Kantor

atau Bangunan Lainnya yang

0isediakan

Kab.

SidenrerE

Rappang,

Semua

Kecamatan,

Semua

Kel/Desa

1 Unit 1000.000,00

Pendapatan

Asli oaerah

(PAo)

1 Unit 1.000.000,00

1 05 01 2.07 0011 Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Eangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan

PGsarana Pendukung

Gedung Kantor atau

Bangunan Lainnya yarE

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

1 Unit 1 000.000 00

Pendapatan

Asli Derah
(PAD)

1 Unit 1 000 000,00

1 05 01 2.08 Penyodiaan Jasa

Penunjang Urusan

Pemerinlahan

0aerah

Cakuprn Ponyediaan Jasa

Penuniang Urusan

Pemerinhhan Daerah
100 % 119,600.000 100% 119.600.000

1 05 01 2 08 0001 Jumlah Laponn Penyediaan Jasa Sunt Menyunt
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RENCANA KERJA 2026
Satuan PolBi Parhong Praia Dan PemEd6m Kebakaran

Kode

urusan, Bideng

Urusan I Program I
Kegiahn I Sub

Keglrt n

lndikator Progr.m, Kogiahn /
Sub Kegialan

Rencana Tahun 2026

Catatan

Penting

Prakitaan ilaju Rencana Tahun

2027

Lokasi

Target

Capaian

Kine{a

Kebutuhan

0analPagu

lndikatif

Sumber Dana

Target

Capaien

Kinefa

Kebutuhan

Dana/Pagu

lndikalll

1 2 1 6 4 5 7 8 I 10

Jumlah laporan Penyediaan

Jasa Surat Menyurat

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

Semua

Kel/Desa

15 Laporan '1.000 000

Pendapahn

Asli Daerah

(PAD)

15 Laporan 1 000 000

1 05 01 2.08 0m2
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Airdan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan

Jasa Komunikasi, Sumber

Daya Air dan Listrik yang

Disediakan

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecametan,

Semua

Kel/Desa

12 Laporan 48 600 000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

12laporan 48.600.00

I 05 01 2.08 0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan perlengkapan Kanlor

Jumlah Laporan Penyediaan

Jasa Peralatan dan

Pe engkapan Kantor yang

Disediakan

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecanatan,

Semua

Ket/Desa

l2Laporan 5.000.000,00

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

12laporan 5 000.000,00

1 05 01 2.08 0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
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RENCANA KERJA 2026
Saluan PolBi Pamong Praja Dan Pemadafi Kebskarsn

Kode

Umen I Bidang

Urusan, Program I
Kegiatan I Sub

Kogialan

lndikator Program I Kegiahn /

Sub Kegiatan

Rencane Tahun 2026

Cahtan

Penting

Prakhaan taju Rencana Tahun

2021

Lokasi

Target

Capaian

Kine{a

Kebutuhan

0ana/Pagu

lndikatif

Sumber 0ana

Target

Capaian

Kine{a

Kebutuhan

Dana/Pagu

lndikatif

1 2 3 6 4 5 7 8 o 10

Jumlah Laporan Penyediaan

Jasa Pelayanan Umum

Kantor yang Disediakan

Kab,

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

Semua

Kel/Desa

12 Laporan 65 000.000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

12 Laporan 65m0000

1 05 01 2,09 Pemelihanan

Barang IUilik therah

Penuniang Urusan

Psmerintahan

Daerah

Cakupan Layanan

Pemeliharaan Barang iililik

[)asrah 100% 50.588.000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

100% 50.588.000

1 05 01 2.09 0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Peme haraan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendarean

Perorangan Dinas atau

Kendaraan oinas Jabalan

yang Dipelihara dan

dibayarkan Pajaknya

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecematan,

Semua

Kel/Desa

18 Unit 39 588 000

Pendapatan

AsliDaerah

(PAD)

'18 Unit 39 588.000

1 05 01 2.09 0m2 Penvediaan Jasa Pemoliharaan, Biaya Pemeliharaan, Paiak dan P€rizinan Kendaraan Dinas Operasioqglatau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas

operasional atau Lapangan

yang Dipelahara dan

dibayarkan Pajak dan

Perizinannya

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

3 Unit 5.000 000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

3 Unit 5 000 000
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Satuan Polisi Pamong Praja Oan Pemadam Kebakaran

Kode

Ururan , Bidang

Urusan I Program I
Kogi.ten , Sub

Kegiahn

lndihtor Prcgram, Kegi.lan I
Sub Kegiehn

Rencana Tahun 2026

Catatan

Penting

Prakiraan ihju Rencan, Tahun

2027

Lokasi

Ta.get

Capaian

Kinorj.

Kebutuhan

Dana/Pagu

lndikatif

Sumber Dana

TaBet

Gapaian

Kine{a

Kebutuhan

0ana/Pagu

lndihtif

1 2 3 6 4 5 7 8 I 10

'r 05 01 2.09 oms P€m€liharaan/Rehabilitasi Gedung Kentor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kar[or dan

Bangunan binnya yang

Dipelihara/Direhabilitasi

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamahn,

&mua
lGUDesa

1 Pakel 5.000.000,00

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

1 Paket 5.000.000,00

'I 05 01 2.09 0010 Pemeliharaan/Rehabilitesi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor alau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan

Prasarana Gedung K€ntor

atau Bangunan Lainnya yang

Dipelihara/Direhabilitasi

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

Semua

Kel/oesa

1 Paket 1 000.000,00

Pendapatan

Asli Darah
(PAD)

1 Paket 1000m0.00

'1 05 02 Program

Peningkahn

Kelentsraman Drn

Ketertiban ljmum

PeBentese WaOa llsgara
yang tliemporcleh Layanan

Akibat dad Penegaken

Hukum Petda

100 % 1.709.771.375

Pendapatan

AsliDaerah

(PAD)

100% 2,t.709.771.375
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RENCANA KERJA 2026
Saluan Pollsi Pamong Praia Dan PemEdem Kobekaran

Kode

Urus.n /Bideng

Urusan, Prognm /

Kegiatan I Sub

Kogiahn

lndikator Program I Kegiaten /

Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan

Penting

Ptakiraan irlaju Rencana Tahun

2027

Lokasi

Target

Capaian

Kinoda

Kebuluhan

Dana/Pagu

lndikatif

Sumber Dana

TaOet

Capaian

Kinoria

Kebutuhan

0ana/Pagu

lndikatil

1 2 3 6 4 5 7 8 I 10

1 05 02 2.01 Penanganan

Grngguan

Ketenteraman den

Ketertiban Umum

delam I (Satu)

Daeiah Kabupetenl

Kotr

Pe6enhse Gangguan

Ketentraman dan Ketertiban

Umum dalam 1 (Satu) Daerah

Kabupatenl Kota 100 % '1.809.271.375

Pendapatan

AsliDaerah

(PAD)

100% 2,189.771.375

1 05 02 2,0r 0m4

Pemberdayaan Perlindungan Masyarakat dalam rangka kelenfeman dan ketertrban Umum

Jumlah Dokumen yang

Memuat Hasil Pemberdayaan

Perlindungan Masyarakat

dalam rangka Ketenteram an

dan Ketertiban Umum

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

lccamatan,

Semua

KeUOesa

12

Dokumen
128 000 000

Pendapahn

Asli Daerah

(PAD)

12

Dokumen
128.000.000

1 05 02 2.01 oms
Peningkahn Kapasitas SDM Satuan Polisi Pamongpraja dan Satuan Perlindung6n Masyarakat Termasuk dalam PelalGanaan Tugas yang Bemuansa Hak asasi manusia

k A6asi Manusia
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RENCANA KERJA 2026
Satuan Polisi Pamong P6ja Oan Pemadam Kgbakaran

Kode

urusan /Bidang

Ururan / Program I
Kegiatan / Sub

Kegiabn

lndikator Program / Kegiatan /

Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2020

Catatan

Penting

Pmkkaan ilaju Rencana Tahun

2021

Lokasi

Targst

Capaian

Kineia

Kebutuhan

Dena,Pagu

lndikatif

Sumb€r 0ana

Target

Capaian

Kinerja

Kebutuhan

Dana/Pagu

lndikatil

1 2 3 6 4 7 8 I 10

Jumlah SDM Satuan Polisi

Pamongpraja dan Saluan

Perlindungan ltasyarakat

yang Ditingketkan

Kapasitasnya

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

&mua

Kel/Desa

5 Orang '100 000 000

Pendapatan

AsliDaerah

(PAD)

5 orang 100.000.000

1 05 02 2.01 0m6 Kerja Sama antar Lembaga dan Kemitraan dalam Teknik Pencegahan dan Penanganan Gangguan Ketenlraman dan KeterlibanUmum

Jumlah Dokumen Hasil

Pelaksanaan Kerla Sama

entar Lembaga dan

Kemitraan dalam Teknik

Pencegahan KeJahahn

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

Semua

Kel/Desa

I Dokumen 11.m0000

Pendapatan

AsliDaerah

(PAD)

'1 Dokumen '16 000 000

I 05 02 201 0008 Penyusunan SOP Ketertban Umum dan Ketenteraman masyarakat

Jumlah Dokumen SoP

Ketertiban Umum dan

Ketentenaman Masyarakat

yang Teiah oibuat dan

Dimutakhirkan

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

Semua

KeliDesa

1 Dokumen 5.000.000

Pendapahn

AsliDaerah

(PAD)

1 Dokumen 5.000 000

1 05 02 2.01 0015

oinidan Cegah Dini, Pembinaan dan Penyuluhan, Pelaksanaan Patroli, Pengamanan, dan penyuluhan pelaksanaan patroli
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RENCANA KERJA 2026
Satuan Polisi Pamong Praja Dan Pemadem Kebaka6n

Kode

Urusan lBidang

Urusen /Pogram /
Kogiatan, Sub

Kogiahn

lndikator Program I Kogiahn I
Sub Kegiahn

Rencana Tahun 2026

Catatan

Penting

Prakhaan lilaju Rencana Tahun

2027

Lokasi

TaOot

Capaian

Kine{a

Kebutuhan

DanalPagu

lndikatif

Sumber Dana

Target

Caprian

Kinoie

Kebutuhan

Dana/Pagu

lndikatif

1 2 3 6 4 5 7 I I 10

Jumlah Laporan Gangguan

Ketenteraman dan Keteniban

Umum yang Dicegah Melalui

Deteksi Dinidan Cegah Dini,

Pembinaan dan Penyuluhan,

Patroli, PerEamanan, dan

Pengawalan

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamahn,

Semua

KellDesa

4 laporan 1.223.771.375

Pendapatan

AsliDaerah

(PAD)

4 laporan 1223771375

1 05 02 2.01 0016 Penindakan Atas Gangguan lctenleraman dan Ketertban Umum berdasarlGn Perda dan Perkada Melalui Penertiban dan Penanganan Unjuk Rasa dan Kerusuhan Massa

Jumlah Laporan Gangguan

Ketenteraman dan Ketertiban

Umum berdasarkan Perda

dan Perkeda Melalui

Penertiban dan Penanganan

Unjuk Rasa dan Kerusuhan

Massa yang Dilakukan

Penindakan

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kec€matan,

Semua

KeUDesa

84 Laporan 10 000.000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

84 bporan 10.000.000

1 05 02 2.01 m17 Penyodiaan Layanan delam rangka Oempak P6n6gakan Paraturan Daorah dan Porkada

Jumlah Laporan Penyediaan

Layanan Dampak Penegakan

Perda dan Perkada yang

Terlayaniumlah Laporan

pemberian pelayanan dasar

kepada warga Layanan yang

Kab

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

Semua

12 Laporan 20.000.000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

12 Laporan 62.000.000
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RENCANA KERJA 2026
SEtuan Polisi Pamong Praja DEn Pam6dam Kobakaran

Kode

uman I Bidang

Urusan I Pmgnm I

Kegirhn I sub

Kogiihn

lndihtor Pmgrim I XegiaLn I
Sub Kogiaten

Rencana Tahun 2026

Cattn
Penting

Pnkiaan l{alu Roncana Tahun

n27

Lolasi

Target

Capaian

Kinorja

Kobuluhan

Dana/Pagu

lndikatif

Sumber Dana

Target

Cepaian

Kine?ja

Kebutuhan

0ana/Pagu

lndihtif

1 2 1 6 4 5 7 I I 10

1 05 02 201 0018 Pengadaan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Ketentraman dan Ketertiban Umum

Jumlah Sarana dan

asarana Ketenteraman dan

)tertiban Umum yarE

rsedia

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

Semua

Kel/Desa

4 Unit 37 000.000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

4 Unit 75 000.000

Peningkatan kapasitas SDM satuan Polisi Pamong Praja

Jumlah Aparatfi SaFd PP yang

sngikuli Peningkatan Kapasitas

Kab.

Sidenreng

RapparE,

Semua

Kecamatan,

Semua

Kel/Desa

45 orang 75.000.000

Perdapatan

Asli Daerah

(PAD)

45 Orang 75.000.000

1 05 02 2.02 Penegakan

Peraturan [henh
Kabupatsnl Kota

dan Pemturan

Bupeti/ Wali Kota

Peaentase Penegakan

Perda, Portup, dan Poraturan

Lainnya 100 % 129.500.000

Pendapahn

AsliDaerah

(PAD)

100%

1 05 02 2.02 00'10 Sosialisasi Penegakan P€raturan Daerah dan P€raturan Bupati/Wali Kota
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PAJAK

ROKOK

umlah Laporan Hasil

naan Sosialisasi

Peraluran Daerah

an Peraturan Kepala oaerah

11 Laporan 29.500.000 1'l bporan

Kode

Urusan I Bidang

Urusan I Program ,
Xegiahn I Sub

Kegiahn

lndihtor Prognm I Kegiahn I
Sub Kogiatan

Rencana Tahun 2026

Calatan

Penting

Praliraan iJlrju Roncana Tahun

2027

Lokasi

Taryet

Cepaian

Kinerja

Kebutuhan

Dana/Pagu

lndikatif

Sumber oana

Targot

Capaian

Kine{a

Kebutuhan

Dana/Pagu

lndiketif

1 3 6 4 5 7 I o 10

1.05.02.2.02.00.22.1 1 Penan an Atas Pelanggaran Peraturan Daerah dan Peraturan BupatiruVali Kota

50.000 000
PAJAK

ROKOK
Laporan 150 000 000

1 05 02 2.02 0012 Penqawasan atas Kepatuhan Terhadap Pelaksanaan terhadap €raturan Daerah dan Peraluran Kepala Daerah

Jumlah Laporan Hasil

Pelaksanaan Pengawasan

yang Dilakukan Terhadap

Kepaluhan Terhadap

Pelakunaan Peraturan

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

4 Laporan 50 000 000
PAJAK

ROKOK
4Laporan 150 000.000

I 05 02 2,03 n Penyidik

wai NsgeriSipil 100% 70,000.000 00%

r{s)

an itas dan Kaner PPNS

lah Laporan Hasil Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

bangan dan PeMapatan

Asli Daerah

(PAD)

ngkatan Kapasilas Laporan 70 000 000

abat PPNS Penegak

rda

70.000 000 1 Laporan

1 05 02 2.03 0006
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Kab.

Sidenreng

RapparB,

Semua

Kptam2lan

125.000.000

2

Jumlah Laporan Pelaksanaan

Penanganan Atas

PelarugaEn Peraturan

Daerah dan Peraturan kepala
{ar.h ed"6i QnO

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

I Laporan

Persontase ASil Satpol PP

yang Sudah Mengikuti

Pembinaan 0iklal PPIIS
7.000.000



RENCANA KERJA 2026
Satuan Polbi Pamong Praia Dan Pemadom Kebakaran

Kode

urusan I Bidang

UruBan I Proghm I
Kegiatan I Sub

Kegiatan

lndikator Prognm , Kogiahn I

Sub Kegiahn

Rencana Tahun 2026

Catatan

Penlrng

Pnkinan f,aiu Rencsna Tahun

N21

Lokasi

Target

Capaian

Kinerja

Kebuluhan

Dana/Pagu

lndlkatif

Sumber oana

Target

Capaian

Kinerja

Kebuluhan

Dana/Pagu

lndikatif

1 I 3 6 4 5 7 8 o 10

1 05 0'l

Prognm

Pencegahan,

Penanggulangan,

Penyelamrtrn

Kebakrran Dan

Penyelamat n l{on

Kobakar,n

PeBenlase Warga liogara
yang temperoleh Leyanan

Ppenyelamahn dan Evaluasi
l(oden Keb.kel.n 100% 1.451,800.000 100 % 6.751.300.000

I 05 04 2.01

Poncegahan,

Pengendalian,

Pemadaman,

Penyelamatan, dan

Ponanganan Bahan

Bo.bahaya dan

Boracun Kobakann

dalam [herah

lGbupatenlKot

Persenlase Pencegahan,

Psng€ndalian, Pomadamen,

Psnyolamahn, dan

Penangangan 88han

Borbahrya dan Boncun

Kebaksnn dalam lhorah

XabupatonlKots

100% 100% 6.751.300.000

1 05 04 2.01 0001 Pencegahan Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen NSPM

Pencegahan/Penanggulangan

Kebakaran dalam Daerah

Kabupaten/Kota Setiap

Tahunnya

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

Semua

KeUDesa

12

Dokumen

Pendapatan

Asli oaerah

(PAD)

12

D*umen
2.086 000 000
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RENCANA KERJA 2026
Saiuan PofiEi Pamong P€ia Oan Pemadem Kobakaran

Kode

Urusan , Bidang

Urusan / Program /

Kegiatan /Sub

Kegiatan

lndikator Pmgnm I Kegiahn I

Sub Kegiahn

Rencana Tahun 2026

Catatan

Penting

Pnkiraan ila,u Roncana Tahun

N27

Lokasi

Target

C,paian

Kinorja

Kebutuhen

DanalPagu

lndikatif

Sumber 0ana

Target

Capaian

Kinoria

Kebutuhan

0ana/Pagu

lndikatil

1 2 3 6 4 5 7 8 I 10

I 05 04 201 0002 Pemadaman dan P€ngendalian kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan Hasil

Peleksanaan Kegiatan

Kesiapsiagaan Petugas Piket

den Pemedaman Kebakamn

dalam Daerah

Kabupaten/Kota

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

Semua

Kel/Desa

4 Laporan 350 000 000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

4 Laporan 350.000 000

1 05 04 2.0'1 0003 Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran dan Non Kebakaran

Jumlah 0*umen Hasil

Pelakunaan Kegiatan

Kesiapsiagaan Petugas Piket

dan Penyelamatan/Evakuasr

Saat Penanggulengan

Kebakaran dan Non

Kebakaran

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamahn,

&mua

Kel/Desa

4 [aporan 25.000.000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD)

4 Laporan 25.000 000

1 05 04 2.0'1 0007 Pembinaan Aparatur Pemadam Kebakaran

Jumlah Aparatur Pemadam

Kebakaran yang Memiliki

Sertifi kasi Keterampilan

Teknis dan Analis Dalam

Pencegahan dan

Penanggulangan Kebakaran

Kab.

SrdenrerE

Rappang,

Semua

Kecamatan,

Semua

Kel/Desa

1 Laporan 175.000 000

Pendapatan

Asli Deerah

(PAD)

1 Laporan 175.000.000
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RENCANA KERJA 2026
Satuan Polisi Pamong Prai6 Oen Pemadam Kobakarsn

Kode

t rusan I Bidang

Urusan I Prognm I
Kagiehn I Sub

Kogirlan

lndikator Program / Kegiahn,

Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan

Penting

Praldraan taju Rencana Trhun

N27

Lokasi

Trrgot

Capaian

Kinerja

Kebutuhan

0ana/Pegu

lndikatif

Sumber Dana

Target

Capaian

Kineda

Kebutuhan

Dana/P.gu

lndikatil

1 2 3 6 4 5 7 8 I 10

10.50,42.01.00.17 Pengadaan Sa,ana dan Praaarana Pencagahan, Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung Diri

Jumlah Sarana dan

Presarana Untuk Pencegahan

dan Penanggulangan

Kebakaran dan Alat

Pelindung Diri yang Sah dan

Legal Sesuai Standar Teknis

Terkait

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamabn,

Semua

Kel/Desa

1 Unit 1 737 800.000 3.837 800 000

1 .06.04,2.01.0013 Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun kebakaran dalam daerah kabupater/kota

Jumlah Ookumen hasil

pelaksanaen kegiahn

pengendalaian Bahan Berbahaya

dan Bemcun ( B3)dan

penanganan Kebakaran yang

disebabkan 83 dalam Daerah

Kabupaten / Kota

1 Dokumen 1.000 000

Pendapatan

lsli Daerah

(PAD)

l Dokumen '1.000 000

1.06.04.2.01.0013 Penyusunan Kajian rcncana lnduk sistem Penanggulangan Kebakaran dan penyelamatan ( RISPKP)

Jumlah Penyusunan Kajian

renc€na lnduk sistem

Penanggulangan Kebakaran dan

penyelamatan (RISPKP)

Kab.

SidenrerE

Rappang,

Semua

Kecamabn,

Semua

1 Dtokum@n 1.000.000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD

1 Dokumen 200.000.000

1.05.02.2.04 berdayaan iiasyarakat dalam Pencegahan Kebakeran
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2 Unit

Kab.

Sidenreng

RapparE,

Semua

Kecamatan,

Semua

Kel/0€sa



RENCANA KERJA 2026
S€tuan Polsi Pamong Praja Dan Pemed8m Kebakaran

1 .05.04..2.04.001 Pemberdayaan Masyarakat dalamPencegahan dan Penanggulangan Kebakaran melalui sosialisasi dan Edukasi Masyarakat

Jumlah warga masyarakat
yang mendapatkan
Sosialisasi Edukasi
Pencegahan dan
penanggu16ngan kebakaran
sotiap lahunya

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamahn,

Semua

440 orang 75 000 000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD

440 onng 75.500.000

1 .05.04..2.04.002 Pembentukan dan Pembinaan Rolawdn Pemadam Kebaka.en

Kab.

Sidenreng

Rappang,

Semua

Kecamatan,

Semua

106 orang 1.000.000

Pendapatan

Asli Daerah

(PAD

106 orang 1 000 000

JUIIILAH 11.488.516.000 14.269.873.875
Sumber: Data diolah, 2026
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RENCANA KERJA 2025
Saluan Polisi Pamong Praia Dan Pemadam Kebakaran

BAB V

PENUTUP

Rencana Kerja (Renia) Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Tahun 2026 ini

merupakan Rencana Keria Tahunan yang disusun dalam rangka menunjang Rencana Strategis dari

Satuan Polisi Pamong Pra.ia dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Sidenreng Rappang, dalam

menunjang serta mencapai target dan sasaran pembangunan yang dioperasionalkan melalui Rencana

Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Pemerintah Daerah Sidrap tahun 2026.

Selain menjadi acuan dalam pelaksanaan kegiatan selama Tahun 2026, Renja berfungsi pula

sebagai sarana peningkatan kinerja. Sebagai bahan pelaksanaan kegiatan selama Tahun 2026, Renja

juga dapat digunakan sebagai sarana untuk melakukan kegiatan yang dilaksanakan dalam satu

tahun bagi seluruh iaiaran Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Sidenreng

Rappang. Renia iuga memberikan umpan balik yang sangat diperlukan dalam pengambilan keputusan

dan penyusunan rencana di masa mendalang sehingga akan diperoleh peningkatan kinerja ke arah

yang lebih baik dimasa datang.

5.1. KAIDAH-KAIDAH PELAKSANAAN

Rencana Kerja (Renia) Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten

Sidenreng Rappang Tahun 2026, merupakan perencanaan tahunan yang sifatnya lebih opeftlsional

dan strategis yaitu meniembatani antara perenc€rnaan pada Perangkat Daerah dengan Rencana

Kerja Pembangunan Daerah (RKPD). Hal itu sebagai implementasi pelaksanaan strategis .iangka

menengah (RPJMD) daerah dan Renstra Perangkat Daerah yang menjadi satu kesatuan untuk

mendukung pencapaian visi, misi daerah.

Untuk itu, dalam rangka meniaga kesinambungan pencapaian tuiuan dan sasaran Perangkat

daerah, ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaan sebagai berikut :

a. Melaksanakan Renja Tahun 2026 dengan sebaik-baiknya sesuai tugas pokok dan kewenangan

pada masing - masing bidang;

b. Menjaga konsistensi antara RKPD, Renia dan Dokumen Pelaksanaan Anggaran

c. Dalam rangka efektifitas pelaksanaannya akan dilakukanpengendalian dan evaluas; kineria

secara berkala terhadap pelaksanaan Renja Tahun 2025.
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RENCANA KERJA 2025
Satuan Polisi Pamong Praja Dan Pemadam Kebakaran

5.2. RENCANA TINDAK TANJUT

Dengan ditetapkannya Rencana Kerja Tahun 2025, selan,utnya Renja akan dipergunakan

sebagai acuan dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) dengan berpedoman pada

Kebijakan Umum Anggaran (KUA) Prioritas Plafon Anggaran Sementara (PPAS) Anggaran Pendapatan

dan Belanja Daerah Tahun 2026.

Pangkajene Sidenreng,0T September 2025

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja
Dan am Kebakaran

11 10r.5
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