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NO 
 

SASARAN 
 

INDIKATOR KINERJA UTAMA PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN 

1 Sasaran 1 : Meningkatnya 
Kualitas Pelayanan di Bidang 
Kepegawaian 

1 Persentase Layanan Administrasi 
Kepegawaian yang Terselesaikan Jumlah Layanan yang diselesaikan

Jumlah Total Layanan
 x 100 

 

2 Meningkatnya Kompetensi 
Aparatur Daerah 

1 Persentase ASN yang Mengikuti Pendidikan 
dan Pelatihan Jumlah ASN yang mengikuti pendidikan dan pelatihan

Jumlah Total ASN
 x 100 

 

3 Meningkatnya Tata Kelola 
Kinerja dan Keuangan 

1 Predikat Nilai SAKIP 
 

𝑁𝑖𝑙𝑎𝑖 𝑆𝐴𝐾𝐼𝑃 𝑏𝑒𝑟𝑑𝑎𝑠𝑎𝑟𝑘𝑎𝑛 𝑅𝑒𝑣𝑖𝑢 𝐼𝑛𝑠𝑝𝑒𝑘𝑡𝑜𝑟𝑎𝑡 
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