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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas berkat
limpahan rahmat dan karunia-Nya jualah maka Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
(LKjIP) Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2022 ini
telah selesai disusun.

Laporan kinerja merupakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan tugas dan
fungsi yang dipercayakan kepada setiap instansi pemerintah. Laporan Kkinerja juga
merupakan komponen dari prinsip “good governance” yang menjadi persyaratan bagi
setiap instansi, dalam upaya mewujudkan visi dan misi organisasi

LKjIP Tahun 2022 memuat informasi tentang pencapaian kinerja selama 1
(satu) tahun pelaksanaan program dan Kkegiatan, serta pencapaian sasaran yang telah
ditetapkan dalam  Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Pemerintah Kabupaten Sidenreng Rappang.

Akhir kata, kami sampaikan terima kasih kepada semua pihak yang telah
memberikan dukungan, bantuan serta partisipasi dalam penyusunan LKjIP Dinas
Peternakan dan Perikanan Kabupaten Sidenreng Rappang. Semoga laporan ini dapat
memberikan manfaat bagi semua pihak yang berkepentingan.
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PENDAHULUAN

A. LatarBelakang

Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten Sidenreng Rappang
sebagai salah satu unsur pelaksana Pemerintah di daerah yang
bertanggungjawab terhadap pelaksanaan program dan kegiatan di sektor

Peternakan dan Perikanan.

Pelaksanaan program dan kegiatan pada Dinas Peternakan dan
Perikanan disesuaikan dengan sistem Manajemen Pemerintahan yang
berpedoman pada asas akuntabilitas dan transparan dimana setiap
penyelenggaraan negara wajib untuk mempertanggungjawabkan kinerja
atau hasil-hasil pelaksanaan program/ kegiatan atas penggunaan dana dan
kewenangan yang diberikan. Sebagai contoh, laporan keuangan tidak hanya
sebatas mengukur seberapa besar radiasinya, tetapi juga seberapa besar
dana bisa mendorong peningkatan kinerja yang dicapai dalam kurung waktu

tertentu.

Mengacu pada Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah, Peraturan Presiden
Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang
Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu
atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah maka disusunlah Laporan Kinerja
(LKj) Dinas Peternakan dan Perikanan Tahun 2022 yang merupakan bentuk
akuntabilitas dan pelaksanaan tugas dan fungsi yang dipercayakan kepada

setiap Instansi Pemerintah atas penggunaan anggaran.



B. Landasan Hukum

Adapun landasan hukum dalam penyusunan LKjIP Dinas Peternakan

dan Perikanan Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun Anggaran 2022 ini

adalah sebagai berikut:

1.
2.
3.

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;
Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah;
Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah;

Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturam Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 29 Tahun 2010 tentang Pedoman
Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan

Kinerja Instansi Pemerintah.

C. Struktur Organisasi dan Kelembagaan

Ketentuan tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja dan

Kewenangan Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten Sidenreng

Rappang berdasar atas:

1.

Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 5 Tahun 2019
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Sidenreng Rappang;

Peraturan Bupati Sidenreng Rappang Nomor 44 Tahun 2019 tentang
Susunan Organisasi, Kedudukan, Tugas Pokok, Fungsi, Uraian Tugas dan
Tata Kerja Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten Sidenreng

Rappang.

Susunan, Tugas dan Fungsi Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten

Sidenreng Rappang adalah sebagai berikut :



1. Susunan Organisasi Dinas

Susunan organisasi dinas terdiri atas:
a. Kepala Dinas;
b. Sekretariat, membawabhi:
1) Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan;

2) Sub Bagian Umum dan Kepegawaian.

¢. Bidang Pembibitan dan Kesehatan Hewan:
d. Bidang Perikanan:

e. Bidang Pembiayaan dan Penyuluhan;

f. Jabatan Fungsional.

g. UPTDinas



Gambar 1. Bagan Struktur Dinas Peternakan dan Perikanan

Struktur Organisasi

Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten Sidenreng Rappang
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D. Sumber Daya OPD

Salah satu instrument penunjang pelaksanaan tugas pokok dan fungsi
SKPD adalah pegawai dengan kuantitas dan kualitas yang memadai, sesuai
dengan analisa jabatan, dan berkompetensi. Hingga 31 Desember 2022,
Jumlah pegawai pada Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten Sidenreng
Rappang sebanyak 82 (Delapan Puluh Dua) Orang. Rincian atau komposisi
pegawai berdasarkan golongan dan pendidikan dapat dilihat pada tabel

berikut :

Tabel 1.1 Rekapitulasi Jumlah Pegawai ASN Menurut Golongan

GOLONGAN
JUMLAH
UNIT KERJA

I8 Kepala Dinas 1 1

Sekretariat 2 3 3 0
3 Bidang Pembibitan, Produksi dan Kesehatan 2 4 0 0 6

Hewan
4 Bidang Pembiayaan dan Penyuluhan 3 4 0 0 7
5 Bidang Perikanan i 8 0 0 8
o U Tl 0o 2 0 0 2
7 UPT BBI 0 7 2 0 9
‘sfJabatan Fungsional 20 17 37
| PPK 4 4

JUMLAH 82

Sumber: Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Disnakkan Tahun 2022

Tabel 1.2. Rekapitulasi Jumlah Pegawai ASN Dinas Peternakan dan
Perikanan Berdasarkan Pendidikan

1. |S2 15
2. | S1 59
3. | Diploma 8
4. | SLTA Sederajat 82

TOTAL 83

Sumber: Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Disnakkan Tahun 2022



Berikut disajikan pula tabel kebutuhan pegawai berdasarkan analisa

jabatan yang diterjemahkan dalam kebutuhan pegawai seperti di bawahi ni:

Tabel 1.3. Kebutuhan Pegawai Berdasarkan Analisa Jabatan

Bagian/Bidang Kebutuhan Eksisting Kekurangan

Sekretariat 13 8 5
Bidang Pembibitan, Produksi 15 9 6
dan Kesehatan Hewan
Bidang Perikanan 14 8 6
Bidang Pembiayaan dan Penyuluhan 13 5 8
Fungsionl 83 37 46

JUMLAH 138 67 71

Sumber : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Disnakkan Tahun 2022

Pada tabel komposisi Pegawai Dinas Peternakan dan Perikanan,

kebutuhan pegawai berdasarkan analisa jabatan, terlihat bahwa jumlah

ketersediaan SDM masih jauh dari kebutuhan pegawai sehingga beban

pekerjaan tidak seimbang dengan jumlah SDM yang tersedia.

Tabel 1.4. Rekapitulasi Jumlah Pegawai Non PNS di Lingkungan Dinas
Peternakan dan Perikanan

No. Jabatan
1. | Pramubakti 30
2. | PetugasIB 15
3. | Sosial UPT BBI 29
4. | Sosial BPP 2
5. | Operator Simda 1
6. | Operator SIPPD 1
7. | Cleaning Service 2
8. | Penjaga Kantor 1
9. | Petugas Penata Halaman 1
10. Petugas Kebersihan Poskeswan 1
Jumlah 83

Sumber: Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Disnakkan Tahun 2022

E. Permasalahan Utama (Isu Strategis)

Penentuan Visi dan Misi suatu organisasi sangat ditentukan oleh

identifikasi isu-isu strategis. Isu strategis merupakan isu yang menjadi

masalah bersama, mempunyai pengaruh secara luas terhadap pencapaian

tujuan Perangkat Daerah.




Isu strategis Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten Sidenreng
Rappang diperoleh dari analisis internal berupa identifikasi permasalahan
pembangunan maupun analisis eksternal berupa kondisi yang menciptakan

peluang dan ancaman bagi Dinas Peternakan dan Perikanan.

Berdasarkan permasalahan dan hasil telaahan yang telah dilakukan
maka isu-isu untuk Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten Sidenreng
Rappang mencakup aspek seperti 1) perubahan iklim dan kerusakan
lingkungan; 2) peningkatan produktivitas dan daya saing produk
sumberdaya alam yang berkelanjutan; 3) ketersediaan infrastruktur, dan
sarana produksi peternakan dan perikanan; 4) kelembagaan peternak,
pembudidaya dan penyuluh; 5) kepemilikan dan alih fungsi lahan; 6) akses
peternak dan pembudidaya terhadap permodalan; 7) perbaikan citra
peternak dan pembudidaya agar kembali diminati generasi penerus; 8)

ketahanan pangan masyarakat.



ERENCANAAN KINERJA

A. Perencanaan Strategis

Dalam sistem akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, perumusan
rencana strategis merupakan langkah awal yang harus dilakukan oleh
pemerintah agar mampu menjawab setiap tuntutan lingkungan baik lokal,
nasional dan global serta tetap berada dalam tatanan sistem manajemen

nasional.

Rencana strategis Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten
Sidenreng Rappang tahun 2018-2023 memuat tujuan, sasaran strategis,
arah kebijakan, program pembangunan daerah, program prioritas dan
kegiatan dengan berpedoman pada RPJMD (Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah) Kabupaten Sidenreng Rappang tahun 2018-2023 yang
merupakan penjabaran dari visi, misi, dan program Bupati Sidenreng

Rappang.

1. Visi

Visi merupakan arah pembangunan atau kondisi masa depan
yang akan dicapai dalam 5 (lima) tahun mendatang. Visi juga harus
menjawab permasalahan dan/atau isu strategis yang harus diselesaikan
dalam jangka menengah. Visi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
Kabupaten Sidenreng Rappang yaitu:

“Terwujudnya Kabupaten Sidenreng Rappang sebagai Daerah
Agrobisnis yang Maju dengan Masyarakat Religius, Aman, Adil

dan Sejahtera”

2. Misi

Misi merupakan cara untuk mencapai Visi dan pernyataan yang
menetapkan tujuan serta sasaran yang ingin dicapai. Misi Dinas
Peternakan dan Perikanan Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2018-
2023 termasuk ke dalam Misi ke 2 dari 7 Misi Pemerintah Kabupaten
Sidenreng Rappang, yaitu : “Memajukan Usaha Agribisnis, UMKM dan

Industri Pengolahan Untuk Kesejahteraan Masyarakat”



Tujuan dan Sasaran

Tujuan merefleksikan konteks pembangunan yang dihadapi Dinas
Peternakan dan Perikanan dan memiliki keterkaitan dengan visi yang ingin
dicapai. Pernyataan tujuan akan diterjemahkan mejadi sasaran-sasaran yang
ingin dicapai. Sedangkan sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu
tujuan yang diformulasikan secara terukur, spesifik, mudah dicapai, rasional

untuk dapat dilaksanakan dalam jangka waktu 5 (lima) tahun ke depan.

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah beserta Indikator Kinerja
Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2018
- 2023 disajikan dalam bentuk tabel sebagai berikut:

Tabel 2.1 Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Dinas
Peternakan dan Perikanan Kab. Sidenreng Rappang

Tujuan Sasaran Indikator
Strategis Tujuan/Sasaran

Meningkatkan Laju Pertumbuhan
produktivitas PDRB Subsektor
sub sektor Peternakan (%)
Peternakan
Meningkatnya Kontribusi 5,83
laju peternakan terhadap
pertumbuhan PDRB (%)
ekonomi sub
sektor
peternakan
Meningkatnya Predikat Nilai SAKIP 80
Tata Kelola (B)
Kinerja dan
Keuangan
Laju Pertumbuhan 1,24
PDRB Subsektor
Perikanan (%)
Meningkatnya Kontribusi perikanan 1,24
laju terhadap PDRB (%)
pertumbuhan
ekonomi sub
sektor
perikanan




4. Strategi dan Kebijakan

Strategi merupakan rangkaian tahapan atau langkah-langkah
berisikan perencanaan program dan kegiatan pembangunan untuk
mencapai tujuan dan sasaran dalam rangka melaksanakan misi
sehingga dapat mewujudkan visi Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah. Sedangkan kebijakan merupakan arah/tindakan yang harus
dipedomani dalam melaksanakan strategi untuk mencapai tujuan
Renstra Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten Sidenreng
Rappang.

Strategi dan arah kebijakan Dinas Peternakan dan Perikanan
Kabupaten Sidenreng Rappang diuraikan pada tabel berikut :

Tabel 2.2 Strategi dan Arah Kebijakan Dinas Peternakan dan Perikanan

Sasaran Strategi

Arah Kebijakan

I8 Meningkatkan
produktivitas
sektor-sektor
perekonomian
daerah

Meningkatny
alaju
pertumbuhan
ekonomi sub
sektor
peternakan

Meningkatny
alaju
pertumbuhan
ekonomi sub
sektor
perikanan

Meningkatkan daya
saing produk
peternakan dan
perikanan secara
beriringan dengan
penguatan
kelembagaan pelaku
utama dan pelaku
usaha serta
pemenuhan sarana
dan prasarana
peternakan dan
perikanan

Pemenuhan sarana
prasarana produksi
peternakan dan
perikanan

Penguatan
kelembagaan
pelaku usaha
peternakan dan
perikanan

Penguatan daya
saing produk
berbasis inovasi
pada proses
agroindustri

Perjanjian Kinerja

Perjanjian Kinerja pada dasarnya adalah pernyataan komitmen
pimpinan yang mempresentasikan tekad dan janji untuk mencapai kinerja
yang jelas dan terukur dalam rentang waktu satu tahun berdasarkan tugas,
fungsi dan wewenang serta mempertimbangkan sumber daya yang tersedia.
Tujuan penyusunan Perjanjian Kinerja sebagaimana tercantum dalam
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformsi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 Tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan

Kinerja Instansi Pemerintah, yaitu:
1. Sebagai wujud nyata komitmen antara penerima dan pemberi amanah
untuk meningkatkan integritas, akuntabilitas, transparansi, dan kinerja

aparatur;



2. Menciptakan tolok ukur kinerja sebagai dasar evaluasi kinerja aparatur;

3. Sebagai dasar penilaian keberhasilan/kegagalan pencapaian tujuan dan
sasaran organisasi dan sebagai dasar pemberian penghargaan dan sanksi;

4. Sebagai dasar bagi pemberi amanah untuk melakukan monitoring,
evaluasi dan supervise atas perkembangan/kemajuan kinerja penerima
amanabh;

5. Sebagai dasar dalam penetapan sasaran kinerja pegawai.

Penyusunan Perjanjian Kinerja 2022 dilakukan dengan mengacu
kepada Renstra, Renja 2022, IKU dan APBD. Perjanjian Kinerja Dinas
Peternakan dan Perikanan Tahun 2022 beserta dapat dilihat pada tabel
berikut :

Tabel 2.3. Perjanjian Kinerja Dinas Peternakan dan PerikananTahun 2022

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

Kinerja

1 Meningkatnya laju pertumbuhan| Kontribusi sub sektor

. 583 %
ekonomi sub sektor Peternakan | peternakan terhadap PDRB

Meningkatnya laju pertumbuhan| Kontribusi sub sektor 24
) 0
2. | ekonomi sub sektor Perikanan perikanan terhadap PDRB

C. Indikator Kinerja Utama (IKU)

Indikator Klnerja Utama (IKU) Dinas Peternakan dan Perikanan
memberikan pedoman bagi perumusan acuan ukuran kinerja yang
digunakan untuk menetapkan Rencana Kinerja Tahunan/Rencana Kerja,
menyusun dokumen Perjanjian Kinerja, Menyusun Laporan Kinerja serta
melakukan evaluasi pencapaian kinerja sesuai dokumen Rencana Strategis.
Keterkaitan sasaran strategis dengan masing-masing indikator kinerja

utama tergambarkan pada tabel berikut ini:

Tabel 2.4 Indikator Kinerja Utama Dinas Peternakan dan Perikanan Tahun

2022
SASARAN INDIKATOR KINERJA
STRATEGIS UTAMA FORMULASI
1 | Meningkatnya laju Kontribusi sub sektor peternakan PDRB fl’e}tlernakan y
pertumbuhan ekonomi sub terhadap PDRB _ Jumiah PDRB Peternakan x100%
sektor Peternakan Jumlah PDRB
2 | Meningkatnya laju Kontribusi sub sektor perikanan _
pertumbuhan ekonomi sub terhadap PDRB PDRB Perikanan
sektor Perikanan _ Jumlah PDRB Perikanan < 100%
Jumlah PDRB 0




AKUNTABILITAS KINERJA

Akuntabilitas Kinerja adalah perwujudan kewajiban setiap instansi untuk
mempertanggungjawabkan pelaksanaan Program dan Kegiatan yang telah
diamanatkan para pemangku kepentingan dalam rangka mencapai misi organisasi
secara terukur dengan sasaran/target kinerja yang telah ditetapkan melalui
laporan Kinerja yang disusun setiap tahunnya.

Pemerintah Kabupaten Sidenreng Rappang selaku pengemban amanah
masyarakat kabupaten Sidenreng Rappang melaksanakan kewajiban
berakuntabilitas melalui penyajian Laporan Kinerja Instansi Dinas Peternakan dan
Perikanan Kabupaten Sidenreng Rappang yang dibuat sesuai dengan ketentuan
yang terkandung dalam Perpres Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) dan Peraturan Menteri

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014

) ) ) Realisasi
% Pencapaian Kinerja = TRencana X 100%

tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara
Review Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.
A. Capaian Kinerja Organisasi

Penyusunan LK]JIP didasarkan pada pengukuran hasil pelaksanaan rencana
strategis dan rencana kinerja tahunan yang telah ditetapkan. Proses pengukuran
kinerja didahului dengan penetapan indikator sasaran yaitu ukuran kuantitatif
dan kualitatif yang menggambarkan tingkat pencapaian sasaran yang telah
ditentukan. Indikator-indikator tersebut secara langsung atau tidak langsung
dapat mengindikasikan sejauh mana keberhasilan pencapaian sasaran.
Pengukuran kinerja dilakukan dengan membandingkan target/rencana dan
realisasi yaitu apabila semakin tinggi realisasi menunjukkan semakin tingginya
kinerja atau semakin rendah realisasi menunjukkan semakin rendahnya kinerja,
yaitu dengan menggunakan rumus :

Sedangkan untuk skala penilaian terhadap kinerja pemerintah,
menggunakaan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 sebagai

berikut:



Tabel 3.1. Skala Nilai Peringkat Kinerja

No. Nilai Kinerja Predikat Kinerja
1 91 < Sangat Tinggi
2 76 <90% Tinggi
3. 66 < 75% Sedang
4 51<65% Rendah
5. <50% Sangat Rendah

Sumber : Permendagri No. 56 Tahun 2017

Adapun target dan capaian kinerja Dinas Peternakan dan Perikanan

Kabupaten Sidenreng Rappang tahun 2022 dapat dilihat pada tabel berikut :

Tabel 3.2 Target dan Capaian Kinerja Dinas Peternakan dan Perikanan

Tahun 2022

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama| Satuan Target | Realisasi* | Capaian
(%)

Meningkatnya Kontribusi sub sektor| % 5,83 4,23

laju peternakan  terhadap

pertumbuhan PDRB

ekonomi sub

sektor

peternakan

Meningkatnya laju | Kontribusi  subsektor| % 1,24 1,33 107,29

pertumbuhan perikanan terhadap

ekonomi sub sektor | PDRB

perikanan

Keterangan * Data Sementara

Pada Tabel 3.2, terlihat bahwa capaian kinerja pada sasaran strategis
Meningkatnya Laju Pertumbuhan Ekonomi Sub Sektor Perikanan memenubhi
predikat kinerja sangat tinggi , sedangkan capaian kinerja pada sasaran strategis
Meningkatnya Laju Pertumbuhan Ekonomi Sub Sektor Peternakan memenubhi

predikat kinerja sedang.

Pada tahun anggaran 2022, Dinas Peternakan dan Perikanan telah
melaksanakan program dan kegiatan sesuai dengan tugas dan fungsinya untuk

mencapai sasaran yang telah ditetapkan.

Keberhasilan sasaran strategis diukur melalui 2 (dua) indikator kinerja
yaitu kontribusi sub sektor Peternakan terhadap PDRB dan kontribusi sub sektor

Perikanan terhadap PDRB.



Analisis pencapaian sasaran strategis dapat dilihat pada tabel berikut:

a. Perbandingan antara target dan realisasi Kinerja tahun ini.

Tabel 3.3 Perbandingan Antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2022

Sasaran Indikator Satuan Tarset | Realisasi Capaian
Strategis Kinerja Utama g (%)
Meningkatnya Laju S
pertumbuhan Kontribusi 4,23 72,56
. peternakan % 5,83
ekonomi sub sektor
terhadap PDRB
peternakan
Meningkatnya Laju | Kontribusi
pertumbuhan perikanan 0
ekonomi sub sektor | terhadap PDRB % 1,24 133 107,29
perikanan (%)
Rata-rata Capaian (%) 89,93

Berdasarkan Tabel 3.3, terlihat bahwa data sementara realisasi kinerja
pada sasaran Meningkatnya Laju Pertumbuhan Ekonomi Sub Sektor
Peternakan mencapai 4,23% atau hanya sebesar 72,56 % dari target yang telah
ditentukan sedangkan untuk sasaran Meningkatnya Laju Pertumbuhan
Ekonomi Sub Sektor Perikanan, realisasi mencapai 1,33% atau mencapai 107,29
% dari target yang telah ditentukan dengan rata-rata capaian sebesar 89,93%.

Sumber data realisasi kinerja berasal dari hasil perhitungan PDRB yang
dikeluarkan oleh Badan Pusat Statistik Kabupaten Sidenreng Rappang. Pada
laporan ini, data masih merupakan data sementara karena Badan Pusat Statistik
belum merilis data PDRB umtuk kedua sasaran strategis di atas.

Nilai PDRB digunakan untuk menunjukkan laju pertumbuhan ekonomi
secara keseluruhan dari tahun ke tahun atau menunjukkan kemampuan sumber
daya ekonomi yang dihasilkan oleh suatu wilayah.

b. Perbandingan antara capaian kinerja tahun ini dengan tahun lalu dan
beberapa tahun terakhir.

Realisasi tahun 2022 tidak terlepas dari capaian pada tahun sebelumnya.
Adanya perbandingan antara capaian pada tahun 2022 dan tahun sebelumnya

dimaksudkan untuk melihat pertumbuhan capaian dari tahun sebelumnya



Tabel 3.4. Perbandingan antara Capaian Kinerja Tahun Ini Dengan Tahun
Lalu dan Beberapa Tahun Terakhir

Capaian (%
Indikator Kinerja p (%)

2020 2021 2022

1 Kontribusi peternakan terhadap 7455 75.27 72,56
PDRB

2 Kontribusi perikanan terhadap 186,15 109,92 10729
PDRB

Rata-rata Capaian (%) 102,62 92,59 89,93

Pada Tabel 3.4, terlihat bahwa capaian kinerja Sasaran Meningkatnya Laju
Pertumbuhan Ekonomi Sub Sektor Peternakan pada tahun 2022 mengalami
penurunan sebesar 2,71% dibandingkan tahun sebelumnya sedangkan untuk
sasaran Meningkatnya Laju Pertumbuhan Ekonomi Sub Sektor Perikanan
mengalami penurunan sebesar 2,63%.

Produk Domestik Regional Bruto (PDRB) merupakan nilai tambah bruto
seluruh barang dan jasa yang tercipta atau dihasilkan di wiloayah domestik suatu
negara yang timbul akibat berbagai aktivitas ekonomi dalam suatu periode
tertentu. Dalam hal ini, ada 3 (tiga) pendekatan yang dilakukan yaitu pendekatan
produksi, pengeluaran, dan pendapatan yang disajikan atas dasar harga berlaku

dan harga konstan.

C. Perbandingan kinerja sampai dengan tahun ini dengan target jangka
menengah yang terdapat dalam dokumen perencanaan strategis
organisasi.

Untuk mengetahui sampai sejauh mana capaian target renstra, maka
dilakukan perbandingan antara capaian kinerja Tahun 2022 dengan target akhir

Renstra yakni pada tahun 2023.



Tabel 3.5. Perbandingan Target Kinerja Periode Renstra dengan

Tahun 2022
llg):::s; Rata-rata Capaian
Indikator Kinerja Utama | Satuan en Realisasi P
HER @ Tahun Ini (%)
RENSTRA
4,23
O )
Kontribusi peternakan % 6,04 70,03
terhadap PDRB
Kontribusi perikanan % 126 133 105.55
terhadap PDRB (%) ' ’ ’
Rata-rata Capaian (%) 87,79

Dari Tabel 3.5 dapat diketahui bahwa capaian kedua sasaran terhadap Renstra
Dinas Peternakan dan Perikanan belum mencapai target, utamanya pada indikator
kinerja kontribusi peternakan terhadap PDRB.  Untuk mecapai target yang telah
ditetapkan, perlu dilakukan upaya dalam rangka mendukung peningkatan produksi

sub sektor Peternakan dan Perikanan.

d. Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau
peningkatan/penurunan Kkinerja serta alternatif solusi yang telah
dilakukan,

Ada beberapa penyebab tidak tercapainya target indikator sasaran

sebagaimana yang diharapkan, yaitu :

1. Adanya alih fungsi lahan dari padang penggembalaan ke lahan jagung,
porang dan perumahan yang berakibat semakin menyempitnya padang
penggembalaan

2. Berubahnya sistem pemeliharaan dari kualitas ke kuantitas

3. Terbatasnya Straw dan N2 cair untuk inseminasi buatan (hanya disuplai

oleh Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Propinsi Sulawesi Selatan).

Alternatif solusi yang dilakukan untuk mengatasi permasalahan tersebut
antara lain :

1. Memprioritaskan pengembangan pembangunan peternakan yang
diarahkan pada peningkatan produksi dan peningkatan pelayanan
kesehatan hewan

2. Pemberian bantuan bibit ternak, pakan dan sarana peternakan kepada
masyarakat
Pelaksanaan kegiatan vaksinasi massal pada 11 (sebelas) kecamatan

4. Peningkatan KIE Penyakit Hewan



Keberhasilan pada indikator sasaran Meningkatnya Laju Pertumbuhan
Ekonomi Sub Sektor Perikanan didukung dengan adanya penyaluran bantuan
dan pembangunan sarana dan prasarana yang mendukung peningkatan produksi
perikanan.seperti pengadaan sarana dan prasarana perikanan budidaya dan
perikanan tangkap, penebaran ikan di danau (restocking) serta terlaksananya

kegiatan pengawasan pemanfaatan sumberdaya perikanan.

e. Analisis atas efisiensi penggunaan sumberdaya

Anggaran yang direncanakan pada penetapan kinerja/ perjanjian kinerja
tahun 2022 untuk pencapaian sasaran Meningkatnya Laju Pertumbuhan
Ekonomi Sub Sektor Peternakanadalah sebesar Rp 4.454.600.600,- (Empat
Milyar Empat Ratus Lima Puluh Empat Juta Enam Ratus Ribu Enam Ratus Rupiah)
sebelum perubahan anggaran, Rp 3.469.600.600,- (Tiga Milyar Empat Ratus Enam
Puluh Sembilan Juta Enam Ratus Ribu Enam ratus Rupiah) pada saat refocussing
dan Rp 4.349.317.100,-(Empat Milyar Tiga Ratus Empat Puluh Sembilan Juta Tiga
Ratus Tujuh Belas Ribu Seratus Rupiah) setelah perubahan anggaran. Hingga bulan
Desember 2022, anggaran yang terealisasi sebesar Rp 3.114.516.747 (Tiga
Milyar Seratus Empat Belas Juta Lima Ratus Enam Belas Ribu Tujuh Ratus Empat
Puluh Tujuh Rupiah)atau 71,61 persen.

Berdasarkan hasil perhitungan efisiensi penggunaan sumberdaya, maka
dapat disimpulkan bahwa terjadi efisiensi pada penggunaan sumberdaya dimana
jumlah anggaran yang digunakan mencapai 71,61 persen sedangkan pencapaian
kinerja mencapai 72,56 persen

Anggaran yang direncanakan pada penetapan kinerja/ perjanjian kinerja
tahun 2022 untuk pencapaian sasaran Meningkatnya Laju Pertumbuhan
Ekonomi Sub Sektor Perikanan adalah sebesar Rp 681.123.000,- (Enam Ratus
Delapan Puluh Satu Juta Seratus Dua Puluh Tiga Ribu Rupiah) dan Rp
881.125.000,- (Delapan Ratus Delapan Puluh Satu Juta Seratus Dua Puluh Lima
Ribu Rupiah) setelah perubahan anggaran. Hingga Desember 2022, realisasi
anggaran untuk mendukung pencapaian sasaran ini adalah sebesar Rp
823.659.700,- (Delapan Ratus Dua Puluh Tiga Juta Enam Ratus Lima Puluh
Sembilan Ribu Tujuh Ratus Rupiah) atau 93,48%

Berdasarkan hasil perhitungan efisiensi penggunaan sumberdaya, maka
dapat disimpulkan bahwa terjadi efisiensi pada penggunaan sumberdaya dimana
jumlah anggaran yang digunakan mencapai 93,48 persen sedangkan pencapaian

kinerja sebesar 107,29 persen



f.

Analisis program/kegiatan yang menunjang Kkeberhasilan ataupun
kegagalan pencapaian pernyataan Kinerja,

Program dan kegiatan yang menunjang pencapaian sasaran Meningkatnya

Laju Pertumbuhan Ekonomi Sub Sektor Peternakan, yaitu:

1.

Program Penyediaan dan Pengembangan Sarana Pertanian, yang mencakup

kegiatan :

a. Pengelolaan Sumberdaya Genetik (SDG) Hewan, Tumbuhan dan
Mikroorganisme Kewenangan Kabupaten/Kota dengan sub kegiatan :

- Peningkatan Kualitas SDG Hewan/Tanaman.

b. Penyediaan Benih/Bibit Ternak dan Hijauan Pakan Ternak Yang
Sumbernya dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota Lain dengan sub
kegiatan :

- Pengadaan Benih/Bibit Ternak Yang Sumbernya Dari Daerah
Kabupaten/Kota Lain

. Program Penyediaan dan Pengembangan Prasarana Pertanian, yang mencakup

kegiatan :
a. Pembangunan Prasarana Pertanian dengan sub kegiatan :
- Pembangunan, rehabilitasi dan pemeliharaan prasarana pertanian

lainnya.

. Program Pengendalian Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat

Veteriner, yang mencakup Kegiatan :

a. Penjaminan Kesehatan Hewan, Penutupan dan Pembukaan Daerah Wabah
Penyakit Hewan Menular dalam Daerah Kab/Kota dengan sub kegiatan :
- Pengendalian dan Penaggulangan Penyakit Hewan dan Zoonosis

b. Penerapan dan Pengawasan Persyaratan Teknis Kesehatan Masyarakat
Veteriner

- Pendampingan Unit Usaha Hewan dan Produk Hewan

. Program Perizinan usaha Pertanian, yang mencakup kegiatan :

a. Penerbitan Izin Usaha Produksi Benih/Bibit Ternak dan Pakan, Fasilitas
pemeliharaan Hewan, Rumah Sakit Hewan/pasar Hewan, Rumah Potong
Hewan, dengan sub kegiatan :

- Penatausahaan Penerbitan Izin Usaha Produksi Benih/Bibit Ternak
dan pakan, fasilitas pemeliharaan Hewan, Rumah sakit Hewan/pasar

Hewan, Rumah Potong hewan.



5. Program Penyuluh Pertanian, yang mencakup kegiatan :
a. Pelaksanaan Penyuluh Pertanian, dengan sub kegiatan :
- Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Penyuluhan Pertanian di
Kecamatan dan Desa.
- Pengembangan Kapasitas Kelembagaan Petani di Kecamatan dan Desa.
Program/kegiatan yang menunjang keberhasilan pencapaian sasaran
Meningkatnya Meningkatnya Laju Pertumbuhan Ekonomi Sub Sektor
Perikanan adalah sebanyak 3 program, 4 kegiatan dan 6 sub kegiatan , yaitu:
1. Program Pengelolaan Perikanan Tangkap, yang mencakup kegiatan :
a. Pengelolaan Penangkapan Ikan di Wilayah Sungai, Danau, Waduk, Rawa
dan Genangan Air Lainnya yang Dapat Diusahakan dalam 1 (satu)
Daerah Kabupaten/Kota dengan sub kegiatan :
- Penyediaan Prasarana Usaha Perikanan Tangkap
- Penjaminan Ketersediaan Saranan Usaha Perikanan Tangkap
2. Program Pengelolaan Perikanan Budidaya yang mencakup kegiatan :
a. Pengelolaan Pembudidayaan Ikan, dengan sub kegiatan :
- Penyediaan Prasarana Pembudidayaan Ikan dalam 1 (satu) daerah
Kabupaten/Kota.
- Penjaminan Ketersediaan Sarana Pembudidayaan lkan dalam 1
(satu) Daerah Kabupaten/Kota.
3. Program Pengawasan Sumberdaya Kelautan dan Perikanan, yang
mencakup kegiatan :
a. Pengawasan Sumberdaya Perikanan di Wilayah Sungai, Danau, Waduk,
Rawa dan Genangan Air Lainnya yang dapat Diusahakan dalam
kabupaten/Kota, dengan sub kegiatan :
- Pengawasan Usaha Perikanan di Wilayah Sungai, Danau, Waduk,
Rawa dan Genangan Air Lainnya yang dapat Diusahakan dalam

kabupaten /Kota.

B. Realisasi Anggaran

Pada tahun 2022, Dinas Peternakan dan Perikanan mengelola anggaran
awal sebesar Rp 13.353.811.000,-,-(Tiga Belas Milyar Tiga Ratus Lima Puluh Tiga
Juta Delapan ratus Sebelas Ribu Rupiah).

Pada Bulan April 2022, melalui refocussing, anggaran yang dikelola
mengalami perubahan menjadi Rp 12.358.811.000,- (Dua Belas Milyar Tiga Ratus
Lima Puluh Delapan Juta Delapan Ratus Sebelas Ribu Rupiah).



Jumlah anggaran yang dikelola kembali mengalami perubahan pada bulan
Oktober 2022 melalui anggaran perubahan sebesar Rp 13.452.074.000,- (Tiga
Belas Milyar Empat Ratus Lima Puluh Dua Juta Tujuh Puluh Empat Ribu Rupiah).

Hingga 31 Desember 2022, jumlah anggaran yang terserap mencapai Rp
11.853.343.562,- (Sebelas Milyar Delapan Ratus Lima Puluh Tiga Juta Tiga Ratus
Empat Puluh Tiga Ribu Lima Ratus Enam Puluh Dua Rupiah) atau 88,16 % dari

total anggaran.

1. Pendapatan

Target Pendapatan Asli Daerah Dinas Peternakan dan Perikanan untuk
tahun 2022 sejumlah Rp 147.310.000,- (Seratus Empat Puluh Tujuh Juta Tiga Ratus
Sepuluh Ribu Rupiah) dan mengalami peningkatan pada anggaran perubahan
sebesar Rp 265.975.000,- (Dua Ratus Enam Puluh Lima Juta Sembilan Ratus Tujuh
Puluh Lima Ribu Rupiah).

Pendapatan Asli Daerah Dinas Peternakan dan Perikanan bersumber dari

retribusi penjualan produksi usaha daerah dengan rincian sebagai berikut :

TARGET Awal s.d
NAMA TARGET Perubahan (Rp)
Pergeseran (Rp)

BBI PASSENO 46.392.000 88.300.000
BBI MAJJELLING 22.756.000 43.325.000
BBl PANGKAJENE 37.481.000 71.350.000

BBI KALOSI 24.706.000 47.025.000

JUMLAH (BBI) 131.335.000 250.000.000

RPH (Rumah 15.975.000 15.975.000
Potong Hewan)

TOTAL 147.310.000 265.975.000

Hingga bulan Desember tahun 2022, realisasi PAD yang berasal dari
sumber-sumber PAD di atas mencapai Rp 134.520.000,00 (Seratus Tiga Puluh
Empat Juta Lima Ratus Dua Puluh Ribu Rupiah) atau sebesar 50,58% dari target
yang telah ditetapkan



2. Belanja

Target dan realisasi belanja Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten
Sidenreng Rappang tahun 2022 dengan Target belanja tahun 2022 sebesar Rp
13.115.898.000,- (Tiga Belas Milyar Seratus Lima Belas Juta Delapan Ratus
Sembilan Puluh Delapan Ribu Rupiah) dan terealisasi Rp 11.853.343.562,- (Sebelas
Milyar Delapan Ratus Lima Puluh Tiga Juta Tiga Ratus Empat Puluh Tiga Ribu Lima
Ratus Enam Puluh Dua Rupiah) atau 88,16 % dari total anggaran.

Secara umum persentase capaian belanja tidak sampai seratus persen
disebabkan oleh:

a. Besarnya persentase anggaran yang akan dicairkan pada triwulan IV
sementara untuk proses pencairan harus menunggu penetapan APBD Perubahan

b. Adanya pendapatan daerah yang diterima pada akhir tahun sehingga
belanja tidak dapat dilakukan pada tahun berkenaan,

Untuk mengoptimalkan capaian kinerja keuangan untuk tahun selanjutnya
maka Dinas Peternakan dan Perikanan melakukan kebijakan sebagai berikut:

a. Sinkronisasi antara perencanaan dan keuangan sehingga dokumen
perencanaan betul-betul dapat dipedomani untuk penentuan anggaran,

b. Mengupayakan program dan kegiatan pada perangkat daerah agar
direncanakan sesuai dengan indikator kinerja yang dapat diukur,

C. Besaran persentase pencairan pada anggaran kas utamanya pada TW [V,
perlu menjadi pertimbangan untuk meminimalisir belanja yang tidak terbayarkan

pada akhir tahun



PENUTUP

A. Simpulan Umum atas Capaian Kinerja

Secara umum simpulan pencapaian target kinerja Sasaran Strategis Dinas

Peternakan dan Perikanan Tahun 2022 termasuk dalam kategori Tinggi ,

sebagaimana yang tercantum dalam tabel berikut:

Tabel 4.1. Simpulan Umum atas Capaian Kinerja

NO SASARAN STRATEGIS CAPAIAN KRITERIA
Meningkatnya laju pertumbuhan 72,56
1 ekonomi sub sektor peternakan SN
Meningkatnya laju pertumbuhan 107,29 L
2 ekonomi sub sektor perikanan Sangat Tinggi
Rata-Rata Capaian 89,93 Tinggi

Dari tabel di atas dapat dilihat bahwa masih terdapat Sasaran Strategis
yang belum mencapai target yang ditetapkan yaitu “Meningkatnya Laju
Pertumbuhan Ekonomi Sub Sektor Peternakan” dengan capaian sebesar
72,56%. Meskipun demikian rata-rata capaian Sasaran Strategis masuk dalam

kriteria Tinggi yakni 89,93%

B. Langkah-Langkah Peningkatan Kinerja

Untuk lebih meningkatkan kinerja Dinas Peternakan dan Perikanan
Kabupaten Sidenreng Rappang di tahun yang akan datang, maka perlu dilakukan
berbagai upaya strategis guna mengantisipasi kendala dan hambatan yang dapat
berpengaruh terhadap nilai capaian indikator kinerja. Upaya-upaya yang dapat
ditempuh antara lain :

1. Meningkatkan efisiensi dan efektifitas pelaksanaan program dan kegiatan.

2. Mengopimalkan pendayagunaan sumberdaya manusia sebagai penggerak dan
pelaku pelaksanaan pembangunan

3. Mengoptimalkan pemanfaatan sarana dan prasarana yang tersedia

4. Menguatkan komitmen Kepala Perangkat Daerah untuk mengoptimalkan
pelaksanaan monitoring dan evaluasi capaian kinerja secara periodik dan
memanfaatkan hasil pengukuran Kinerja sebagai dasar pemberian reward and

punishment;



5. Melakukan reviu terhadap program, kegiatan, dan komponen anggaran dengan
mengacu pada penyempurnaan tujuan dan sasaran jangka Dinas Peternakan
dan Perikanan.

Demikian Laporan Kinerja ini disusun, semoga bermanfaat dan menjadi acuan

bagi Dinas Peternakan dan Perikanan dalam meningkatkan pencapaian Kinerja di

masa yang akan datang.

Pangka]ene, 10 Januari 2023




LAMPIRAN

1. Perjanjian Kinerja Perubahan Tahun 2022

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
DINAS PETERNAKAN DAN PERIKANAN

1 2 3 4
Meningkatnya laju Kontribusi subsektor Peternakan terhadap 5,83 %

pertumbuhan ekonomi |PDRB
sub sektor peternakan

2 |Meningkatnya laju Kontribusi subsektor Perikanan terhadap 1,2;1 %
pertumbuhan ekonomi |PDRB
sub sektor perikanan

3 |Meningkatnya Tata Kelola [Predikat Nilai Sakip 80 (A)
Kinerja dan Keuangan
Program Anggaran Keterangan
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
L Kabupaten/Kota i Rp. 8.221.631.900 DAU
II. Pengelolaan Perikanan tangkap Rp. 255.000.000 DAU
III. Pengelolaan Perikanan Budidaya Rp. 611.125.000 DAU
v, Pen_gawasan Sumber Daya Kelautan dan Rp. 15.000.000 DAU
Perikanan
V. Peuyec.haan dan pengembangan Sarana Rp. 747.225.300 DAU
Pertanian
Penyediaan dan pengembangan
; .091. DAU
VI P Pertanian Rp 582.091.800
Pengendalian Kesehatan Hewan dan
. . .000. DAU
VI Kesehatan Masyarakat Veteriner Ep 655.000.000
VIII. Program Perizinan Usaha Pertanian Rp. 15.000.000 DAU
IX Penyuluh Pertanian Rp. 350.000.000 DAU

Jumlah Rp 13.452.074.000

Pangkajene Sidenreng , 26 Oktober 2022
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2. Realisasi Fisik dan Keuangan Tahun 2022

LAPORAN KEMAJUAN REALISASI FISIK/KEUANGAN
PELAKSANAAN KEGIATAN DENGAN SUMBER DANA APBD TAHUN ANGGARAN 2022

KEADAAN SAMPAI DENGAN BULAN DESEMBER
SKPD : DINAS PETERNAKAN DAN PERIKANAN

TARGET SAMPAI DENGAN BULAN REALISASI SAMPAI DENGAN BULAN
PR DESEMBER DESEMBER KODETIFIKASI Ket
OGRAM/KEGIATAN NILAI DPA (Rp) KEUANGAN FISIK KEUANGAN MASALAH "
% Rp % (%) | (Rp) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 8.221.631.900 100,00 8.221.631.900 100,00 94,57 7.935.911.296 96,52
l;‘(egla;‘aﬂ: Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat 18.579.500 | 100,00 18.579.500 | 100,00 93,33 11.824.500 63,64
aera
Sub Kegiatan: Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 9.631.000 | 100,00 9.631.000 | 100,00 60,00 2.876.000 29,86
Sub Kegiatan: Koordinasi dan Penyusunan Doxumen RKA SKPD 2.083.800 | 100,00 2.083.800 | 100,00 100,00 2.083.800 | 100,00
Sub Kegiatan: Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA SKPD 1.899.700 | 100,00 1.899.700 | 100,00 100,00 1.899.700 | 100,00
Sub Kegiatan: Koordinasi dan Penyusunan Dokumen DPA SKPD 2.034.200 | 100,00 2.034.200 | 100,00 100,00 2.034.200 | 100,00
Sub Kegiatan: Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan DPA SKPD 1.925.800 | 100,00 1.925.800 | 100,00 100,00 1.925.800 100,00
Sub Kegiatan: Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan 1.005.000 100,00 1.005.000 100,00 100,00 1.005.000 100,00
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Kegiatan: Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 7.658.496.000 | 100,00 7.658.496.000 | 100,00 87,50 7.426.334.876 96,97
Sub Kegiatan: Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 7.632.582.000 | 100,00 7.632.582.000 | 100,00 | 100,00 7.423.865.876 97,27
C i P K AKkhir Tah
SSKu:DKegna(an Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun 25.914.000 100,00 25.914.000 | 100,00 75,00 5 45,000 9,53
Kegiatan: Administrasi Umum Perangkat Daerah 189.639.500 | 100,00 189.639.500 | 100,00 95,00 171.185.501 90,27
: | i 1k/P bar
'(S:’::'eg.a(an Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan bangunan 1.445.500 100,00 1.445.500 100,00 100,00 iiasiEnn 100,00
Sub Kegiatan: Penyediaan Peralatan dan perlengkapan kantor 71.456.000 | 100,00 71.456.000 | 100,00 100,00 71.456.000 | 100,00
Sub Kegiatan: Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 116.738.000 | 100,00 116.738.000 | 100,00 85,00 98.284.001 84,19
Kegiatan: Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 294.963.300 | 100,00 294.963.300 | 100,00 97,00 268.496.720 91,03
Sub Kegiatan: Penyediaan Jasa Surat Menyurat 2.594.400 | 100,00 2.594.400 | 100,00 | 100,00 2.594.400 | 100,00
Sub Kegiatan: Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumberdaya Air dan Listrik 48.265.000 | 100,00 48.265.000 | 100,00 95,00 40.319.420 83,54




TARGET SAMPAI DENGAN BULAN REALISASI SAMPAI DENGAN BULAN
DESEMBER DESEMBER KODETIFIKASI
PROGRAM/KEGIATAN NILAI DPA (R;
AlRR) FISIK KEUANGAN FISIK KEUANGAN MASALAH .
% Rp % (%) | (Rp) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Sub Keglatan: Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 4.900.000 | 100,00 4.900.000 | 100,00 100,00 4.900.000 100,00
Sub Kegiatan: Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 239.203.900 100,00 239.203.900 | 100,00 93,00 220.682.900 92,26
Kegiatan: Pemeliharaan Barang Milik d h j

g ng Milik daerah Penunjang Urusan 59.953.600 | 100,00 59.953.600 | 100,00 | 100,00 58.069.699 96,86
Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa pemeliharaan, Biaya Pemelinaraan dan pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas jabatan 31.035.000 | 100,00 31.035.000 | 100,00 | 100,00 29.151.099 93,93
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 27.056.600 | 100,00 27.056.600 | 100,00 100,00 27.056.600 | 100,00
Pemelinaraan/Rehabilitasi sarana dan Prasa Ged Kantor @
S ' AR REEIRG A Rar e 1.862.000 | 100,00 1862.000 | 100,00| 100,00 1.862.000 | 100,00

angunan lainnya
PROGRAM PENGELOLAAN PERIKANAN TANGKAP 255.000.000| 100,00 255.000.000| 100,00/ 100,00 193.332.800 75,82
Kegiatan: Pengelolaan Penangkapan Ikan di Wilayah Sungai, Danau,
Waduk, Rawa dan Genangan Air Lainnya Yang Dapat Diusahakan Dalam 1 255.000.000 ( 100,00 255.000.000| 100,00 100,00 193.332.800 75,82
(satu) Daerah Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan: Penyediaan Prasarana Usaha Perikanan Tangkap 5.000.000 | 100,00 5.000.000 | 100,00 100,00 3.696.800 73,94
Sub Kegiatan: Penjaminan Ketersediaan Sarana Usana Perikanan tangkap 250.000.000 100,00 250.000.000 | 100,00 100,00 189.636.000 75,85
PROGRAM PENGELOLAAN PERIKANAN BUDIDAYA 611.125.000 100,00 611.125.000| 100,00 96,65 571.825.150 93,57
Kegiatan: Pengelolaan Pembudidayaan lkan 611.125.000| 100,00 611.125.000| 100,00 96,65 571.825.150 93,57
i v i t I
Sub Kegiatan: Penyediaan Prasarana Pembudidayaan ikan Dalam 1 (satu) 341.625.000 100,00 341.625.000 | 100,00 93,30 319.683.750 93,58
daerah Kabupaten /Kota
i . iami i f i lkan Dal

Sub Kegiatan: Penjaminan Ketersediaan Sarana Pembudidayaan lkan Dalam 269.500.000 | 100,00 269.500.000 | 100,00 | 100,00 253.141.400 93,56
1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota
PROGRAM PENGAWASAN SUMBERDAYA KELAUTAN DAN PERIKANAN 15.000.000| 100,00 15.000.000| 100,00 100,00 14.037.750 93,59
Kegiatan: Pengawasan Sumberdaya Perikanan di Wilayah Sungai, Danau,
Waduk, Rawa dan Genangan Air Lainnya Yang Dapat Diusahakan Dalam 15.000.000| 100,00 15.000.000| 100,00 | 100,00 14.037.750 93,59
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan: Pengawasan Usaha Perikanan Tangkap di Wilayah Sungai,
Danau, Waduk, Rawa, dan Genangan Air Lainnya Yang Dapat Diusahakan 15.000.000 | 100,00 15.000.000 | 100,00 100,00 14.037.750 93,59
Dalam Kabupaten/Kota




TARGET SAMPAI DENGAN BULAN

REALISASI SAMPAI DENGAN BULAN

PROGRAM/KEGIATAN NILALBEA (6 DESEMBER DESEMBER KODETIFIKASI Ket
(Re) ™ isik KEUANGAN FISIK KEUANGAN MASALAH .
% Rp % (%) | (Rp) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
PROGRAM PENYEDIAAN DAN PENGEMBANGAN SARANA PERTANIAN 2.747.225.300 100,00 2.747.225.300 | 100,00 60,00 2.103.896.902 76,58
tan:
Kegiatan: Pengelolaan Sumberdaya Genetik (SDG) Hewan, Tumbuhan, 254.476.300 100,00 254.476.300 | 100,00 49,63 97.279.000 38,23
dan Mikro Organisme Kewenangan Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan: Peningkatan Kualitas SDG Hewan/Tanaman 254.476.300 | 100,00 254476300 | 100,00 49,63 97.279.000 38,23
Kegl : d i ij
eglatan; Penyediaan Benih/Bibit Ternak dan Hijauan Pakan Ternak Yang 2.492.749.000 100,00 2.492.749.000 | 100,00 70,37 2.006.617.902 80,50
Sumbernya Dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan: Pengadaan Benih/Bibit T kY i i
ub Keglatan: Pengadaan Benih/Bibit Ternak Yang Sumbernya Dari Daerah |, 405 749000 | 100,00 | 2.492.749.000 | 10000 7037 2006.617.902( 80,50
Kabupaten/Kota Lain
PROGRAM : PENYEDIAAN DAN PENGEMBANGAN PRASARANA 582.091.800 95,00 582.091.800 | 100,00 54,25 411.902.500 70,76
PERTANIAN
KEGIATAN : PEMBANGUNAN PRASARANA PERTANIAN 582.091.800 | _ 95,00 582.091.800 | 100,00 54,25 411.902.500 70,76
Kegi n, Rehabilitasi ih
Sub gguatan Pembangunan, Rehabilitasi dan Pemeliharaan Prasarana 582 091.800 95,00 582.091.800 | 100,00 54,25 411.902.500 70,76
Pertanian Lainnya =
PROGRAM PENGENDALIAN KESEHATAN HEWAN DAN KESEHATAN
655.000.000 | 100,00 655.000.000 ) .318.
MASYARAKAT VETERINER 30009 | 260,00 ZNIN 3542
Kegiatan: Penjaminan Kesehatan Hewan, Penutupan dan Pembukaan
505.000.000 | 100,00 505.000.000 | 100, , .436.
Daerah Wabah Penyakit Hewan Menular Dalam Daerah Kabupaten/Kota 90| 30,90 224.436.700 4944
K P dalian dan P I Penyakit He dan
Zz“obno:gs'a"’“ engendalisndan tenangauaNERn TRNGIR ReNAR 505.000.000 | 100,00 505.000.000 | 100,00 | 100,00 224436700 | 44,44
1}
KEGIATAN : PENERAPAN DAN PENGAWASAN PERSYARATAN TEKNIS
150.000.000 | 100,00 150.000. X
KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER 00 A0 BLIR 25.882.250 | 17,25
Sub Kegiatan ; Pendampingan Unit Usaha Hewan dan Produk Hewan 150.000.000 | 100,00 150.000.000 | 100,00 32,29 25.882.250 17,25
PROGRAM PERIZINAN USAHA PERTANIAN 15.000.000 | 100,00 15.000.000 | 100,00 100,00 11.528.250 76,86
Kegiatan: Penerbitan Izin Usaha Produksi Benih/Bibit Ternak dan Pakan,
Fasiitas Pemeliharaan Hewan, Rumah Sakit Hewan/Pasar Hewan, Rumah 15.000.000 | 100,00 15.000.000 | 100,00 | 100,00 11.528.250 76,86
Potong Hewan
Sub Kegiatan- Penatausahaan Penerbitan |zin Usaha Produksi Benih/Bibit
Ternak dan Pakan, Fasilitas Pemeliharaan Hewan, Rumah Sakit Hewan/Pasar 15.000.000 | 100,00 15.000.000 | 100,00 100,00 11.528.250 76,86
Hewan, Rumah Potong Hewan
PROGRAM PENYULUHAN PERTANIAN 350.000.000 | 100,00 350.000.000 | 100,00 | 100,00 310.987.895 88,85




TARGET SAMPAI DENGAN BULAN

REALISASI SAMPAI DENGAN BULAN

SEMBER DESEMBER KODETIFIKASI
PROGRAM/KEGIATAN NILAI DPA (R =
(Re) sk KEUANGAN FISIK KEUANGAN MASALAH Kot
% Rp % (%) | (Rp) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Kegiatan: Pelaksanaan Penyuluhan Pertanian 350.000.000 | 100,00 350.000.000 | 100,00 | 100,00 310.987.895
Sub Kegiatan: Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Penyuluhan Pertanian di
Kacamatan dan Dess 240.000.000 | 100,00 240.000.000 | 100,00 | 100,00 208.139.490 86,72
Sub Kegiatan: Pengembangan Kapasitas Kelemba P i di
i SRR . EERRERSI SRR P 110.000.000 | 100,00 110000000 | 10000| 10000| 102848405 9350

JUMLAH 13.452.074.000 99,44 13.452.074.000 | 100,00 89,50 | 11.803.741.493 87,75
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3. Rencana Kerja Tahun 2023

1 2 3 4 5 6 9 10
URUSAN
3 PEMERINTAHAN
PILIHAN
URUSAN
. 523.500.000
3.25 PEMERINTAHAN 523.500.000
BIDANG KELAUTAN
DAN PERIKANAN
Kecamatan
Tellu
Program LimpoE,
Persentase Produksi Panca
3.25.3 Pen_gelolaan Perikanan Tangkap Lautang, 100 persen 173.739.000 100 persen 173.739.000
Perikanan Tangkap . X
Pitu Riase
dan Watang
Sidenreng
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Pengelolaan

Penangkapan Ikan Kecamatan
di Wilayah Sungai, Tellu
Danau, Waduk, LimpoE,
Rawa dan Genangan | Produksi Perikanan Panca
325.3.201 | Air Lainnya Yang Tangkap Lautang, 2.800,28 ton 173.739.000 2.800,28 ton 173739000
Dapat Diusahakan Pitu Riase
Dalam 1 (satu) dan Watang
Daerah Sidenreng
Kabupaten/Kota
Dana
Penyediaan Prasarana | Jumlah Prasarana Usaha Transfer
32532012 | UsahaPerikanan Perikanan Tangkap yang | ppy \jgjong 2 unit 10.000.000 | Ymum- 2 unit 10.000.000
Tangkap Tersedia Dana
Alokasi
Umum
Kecamatan
Penjaminan Jumlah Sarana Usaha Tellu Dana
Ketersediaan Sarana Perikanan Tangkap yang | LimpoE, Transfer
Usaha Perikanan Terjamin dan Tersedia Panca . Umum- .
3.25.3.201.3 130 unit 163.739.000 130 unit 163.739.000
Tangkap Lautang, Dana
Pitu Riase Alokasi
dan Watang Umum
Sidenreng
Program .
Persentase Produksi 11
0,
3.25.4 Pen.gelolaan . Perikanan Budidaya Kecamatan 100 | Persen 331.761.000 100% | persen 331.761.000
Perikanan Budidaya
Pengelolaan Produlksi Peril 1
Pembudidayaan roduksi Perikanan
3.25.4.204 o y Budidaya Kecamatan 673,72 | Ton 331.761.000 673,72 | ton 331.761.000
Penyediaan Prasarana | Jumlah Prasarana ?::r?sfer
3.25.4.204.2 | Pembudidayaan Ikan Pembudidayaan Ikan 1 Umum-
dalam 1 (Satu) dalam 1 (Satu) Daerah 2 unit 205.000.000 2 unit 205.000.000
Kecamatan Dana
Daerah Kabupaten/Kota .
Alokasi
Kabupaten/Kota
Umum
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Penjaminan Jumlah Sarana 11 126.761.000 Dana 10
3.25.4.204.3 Ketersediaan Sarana Pembudidayaan lkan Kecamatan 10 unit ) . Transfer it 126.761.000
Pembudidayaan lkan dalam 1 (Satu) Daerah Umum- uni : :
dalam 1 (Satu) Kabupaten/Kota Dana
Daerah Alokasi
Kabupaten/Kota Umum
Kec. Tellu
Program LimpoE,
Pemgawasan Persentase Kepatuhan E:Stce?n
3.25.5 Sumberdaya Pelaku Usaha g: 75 persen 75 persen 18.000.000
. Watang 18.000.000
Kelautan dan Perikanan Sidenreng
Perikanan dan Pitu
Riase
Pengawasan Eier}r(l:b:)—g lu
Sumber Daya '
Perikanan di Jumlah Kepatuhan E:Sf;]g
3.25.5.201 Wilayah Sungai, Pelaku Usaha ’ 294 orang 294 orang 18.000.000
. Watang 18.000.000
Danau, Waduk, Perikanan Sidenreng
Rawa, dan Genangan dan Pitu
Air Lainnya yang Riase
Dapat Diusahakan
Dalam
Kabupaten/Kota
Pengawasan Usaha Jumlah Dokumen Hasil Kec. Tell
Perikanan Tangkap di Pengawasan Sumber L'ec. Ee u
Wilayah Sungai, Daya Perikanan Tangkap IMpoL,
C A > Panca 2 Dokumen
Danau, Waduk, Rawa, di Wilayah Sungai, Lautan 18.000.000 Dana
dan Genangan Air Danau, Waduk, Rawa, Watan 9: R Transfer 2 Dokumen 18.000.000
Lainnya yang Dapat dan Genangan Air Sidenrgn Umum-
3.25.5.201.1 Diusahakan dalam Lainnya yang Dapat dan Pitu 9 Dana
Kabupaten/Kota Diusahakan dalam Riase Alokasi
Kabupaten/Kota Umum
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URUSAN

3.27 PEMERINTAHAN 630.000.000
BIDANG PERTANIAN 630.000.000
PROGRAM
PENYEDIAAN DAN jumlah Produksi
PENGEMBANGAN umah Froduxst ke kg
272 SARANA Daging 1 5.358.011 5.358.011
27 PERTANIAN Kecamatan 356.300.000 356.300.000
Jumlah Produksi Telur 83.362.100 kg 83.362.100 kg
Pengelolaan
Sumberdaya
Genetik (SDG)
Hewan, Tumbuhan, Persentase Akseptor 11 o
3.27.022.02 1 41 Mikro Yang Dilayani Kecamatan 10 persen 100.000.000 10% persen 100.000.000
Organisme
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Dana
Transfer
Jumlah Pelaksanaan 11 Umum-
3.27.22022 Peningkatan Kualitas Peningkatan Kualitas Kecamatan 36 | dokumen 100.000.000 Dana 36 | dokumen 100.000.000
SDG Hewan/Tanaman | SDG Hewan/Tanaman Alokasi
Umum
Penyediaan
Benih/Bibit Ternak
dan Hijauan Pakan Persentase Ternak 11
3.27.02.2.06 | Ternak Yang Yang Disebar Kecamatan 100 persen 256.300.000 100 persen 256.300.000
Sumbernya Dalam 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota
Pengadaan Dana
Benih/Bibit Ternak Jumlah Benih/Bibit Transfer
3.27.22061 | Yang Sumbernyadari | Temak yang Sumbernya | X1 2000 ekor 256300.000 | MU 2000 | ekor 256.300.000
Daerah dari Daerah ecamatan Alanka )
Kabupaten/Kota Lain Kabupaten/Kota Lain oxasl
Umum
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PROGRAM

Cakupan Pelayanan

PENGENDALIAN Pencegahan dan 11
3274 KESEHATAN HEWAN | Penanggulangan Kecamatan 21,00 persen | 523 700.000 21,00 persen 273.700.000
DAN KESEHATAN Penyakit Ternak
MASYARAKAT
VETERINER
Penjaminan
Kesehatan Hewan,
Penutupan dan
Pembukaan Daerah | Persentase R
3.27.4.201 Wabah Penyakit Pengen.dallan Penyakit Kecamatan 20 persen 198.700.000 20 persen 198.700.000
Hewan Menular Zoonosis
Dalam daerah
Kabupaten/Kota
Dana
Pengendalian dan Jumlah Wilayah Transfer
32742011 | Penanggulangan Pengendalian dan 1 11 laporan | 198.700.000 Umum- 11 laporan | 198.700.000
Penyakit Hewan dan Penanggulangan Kecamatan Dana
Zoonosis Penyakit Hewan dan Alokasi
Zoonosis Umum
Penerapan dan
Pengawasan Pesentase Unit Usaha
Persyaratan Teknis Hewan dan Produk 11
3.27.4.204 Kesehatan Hewan yang Mem?nuhl Kecamatan 75 persen 75.000.000 75 persen 75.000.000
Masyarakat persyaratan Teknis
. Kesmavet
Veteriner
Dana
Transfer
; ; ; 11 Umum-
3.27.4.204.1 | Pendampingan Unit | Jumlah Pendampingan 4 | laporan 75.000.000 laporan 75.000.000
. Kecamatan Dana
Usaha Hewan dan Unit Usaha Hewan dan Alokasi
Produk Hewan Produk Hewan Umum
PROGRAM )
PERIZINAN USAHA Persentase Penerbitan Pgng kajene
3.27.6 PERTANIAN Izin Usaha Pertanian | Sidenreng 100,00 | persen 15.000.000 100 persen 15.000.000
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Penerbitan Izin

Usaha Produksi
Benih/Bibit Ternak Di
dan Pakan, Fasiitas Cakupan Penerbitan Plerzgrsn akan
3.27.06.2.02 | Pemeliharaan Izin Usaha Bidang 100,00 | persen 100,00 | persen 15.000.000
. dan 15.000.000
Hewan, Rumah Sakit | Peternakan .
Perikanan
Hewan/Pasar
Hewan, Rumah
Potong Hewan
Penatausahaan Jumlah Penatausahaan
Penerbitan Izin Penerbitan Izin Usaha
Usaha Produksi Produksi Benih/Bibit ) Dana
Benih/Bibit Ternak Ternak dan Pakan, Dinas Transfer
- - . Peternakan Umum-
3.27.6.202.1 dan Pakan, Fasilitas Fasilitas Pemeliharaan 75 15.000.000 75 15.000.000
. . dan dokumen Dana dokumen
Pemeliharaan Hewan, | Hewan, Rumah Sakit Perikanan Alokasi
Rumah Sakit Hewan/Pasar Hewan, Umum
Hewan/Pasar Hewan, Rumah Potong Hewan
Rumah Potong
Hewan
PROGRAM Rasio Penyuluh
PENYULUHAN Peternakan Terhadap 11
3.27.7 PERTANIAN Pelaku Utama Kecamatan 1:13 rasio 215.000.000 :13 rasio 215.000.000
Peternakan/Kelompok
Ternak
Pelaksanaan Persentase
11
3.27.7.201 Penyuluhan Peningkatan Kapasitas 100 persen 100 persen 215.000.000
Pertanian Penyuluh Kecamatan 215.000.000
Peningkatan Jumlah Kelembagaan Dana
Kapasitas Penyuluhan Pertanian di Transfer
32772011 | Kelembagaan Kecamatan dan Desa BPP 11 unit 105.000.000 | Jmum- 11 unit 105.000.000
Penyuluhan yang Ditingkatkan Dana _
Pertanian di Kapasitasnya Alokasi
Umum

Kecamatan dan Desa
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3.27.7.201.2 | Pengembangan Jumlah Kelembagaan 11 921 unit 110.000.000 Dana 921 unit 110.000.000
Kapasitas Petani di Kecamatan Kecamatan Transfer
Kelembagaan Petani | dan Desa yang U]r)num—
. iy ana
di Kecamatan dan Dltlng.katkan Alokasi
Desa Kapasitasnya Umum
Program Penunjang .
Urusan IC;I;:;: g:&t:ﬁ:?:fan Pangkajene 100 | persen 100 | persen 8.819.278.000
Pemerintahan Dnorap Sidenreng p 8.819.278.000 p 019476,
Daerah
Perencanaan, Tingkat Ketepatan
Penganggaran, dan Waktu Pelaporan Dinas
Evaluasi Kinerja Perencanaan, Peternakan
X.XX.1.201 Perangkat Daerah Penganggaran, dan dan 100,00 persen 21.899.000 100,00 persen 21.899.000
Capaian Kinerja Perikanan
Perangkat Daerah
Dana
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Dinas Transfer
Perencanaan Perangkat Peternakan Umum-
X.XX.1.201.1 Daerah Perencanaan dan 2 dokumen 16.340.000 Dana 2 dokumen 16.340.000
Perangkat Daerah Perikanan Alokasi
Umum
Koordinasi d Jumlah Dokumen RKA- Dana
oordinasi dan
Penyusunan Dokumen Ei};sPIPK?)E(I)r: dl}r?g:iran Dinas Transfer
XXx12012 | RKA-SKPD Peternakan 1 720000 | Dmum- 1 720.000
Penyusunan Dokumen dan dokumen Dana dokumen
RKA-SKPD Perikanan Alokasi
Umum
Jumlah Dokumen Dana
Koordinasi dan Perubahan RKA-SKPD glergfnakan 5:23::-3[-
X.XX.1.201.3 Penyusunan Dokumen dan Laporan Hasil d 1 422.000 1 422.000
Perubahan RKA-SKPD Koordinasi an dokumen Dana dokumen
Perikanan Alokasi
Penyusunan Dokumen Umum
Perubahan RKA-SKPD
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Jumlah Dokumen DPA- . }?a“a ]
Inas ranster
XXX 1.201.4 Koordinasi dan SKP,D dan ITapqran Peternakan 1 877.500 Umum- 1 877.500
e Penyusunan DPA-SKPD Hasil Koordinasi dan dokumen ’ Dana dokumen ’
Penyusunan Dokumen | Perikanan Alokasi
DPA-SKPD Umum
Jumlah Dokumen Dana
Koordinasi d Perubahan DPA-SKPD | pinas Transfer
oorainasl dan H
XXX12015 | Penyusunan Perubahan | 02N Laporan Hasil getemaka” 1 1.724.000 | Umum- 1 1.724.000
DPA- SKPD Koordinasi an‘k dokumen Dana . dokumen
Penyusunan Dokumen | Perikanan Glrﬁll‘;j‘
Perubahan DPA-SKPD
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Dana
I;oordinasi daLn Kinerja SKPD dan Dinas Transfer
enyusunan Laporan H i
XXX12016 | Capaian Kinerja dan Laporan Hasi Peternakan 5 | laporan 1815500 | Umum 5 | laporan 1.815.500
i isasi Kineri Koordinasi dan Dana
Ikhtisar Realisasi Kinerja Perikanan Alokasi
SKPD Penyusunan Laporan Urﬁuﬁ‘
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Dana
Administrasi Keuangan Cakupan Layanan Dinas Transfer
Administrasi Peternakan Umum-
XXX1202 | Perangkat Daerah Keuangan Perangkat | dan 100,00 persen | g 164.798.000 | Dana 100,00 | persen 8.164.798.000
Daerah Perikanan Alokasi
Umum
Dana
Dinas Transfer
XXX.1.202.1 Jumlah Orang yang Peternakan 90 | orang Umum- 90 | orang 8.133.674.000
. ) . - dan 8.133.674.000 | Dana
Penyediaan Gaji dan Menerima Gaji dan Perikanan Alokasi
Tunjangan ASN Tunjangan ASN Umum
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Jumlah Laporan

\ Dana
Koordinasi dan Keuangan Akhir Tahun Dinas Transfer
Penyusunan Laporan SKPD dan Laporan Peternakan Umum-
XXX.1.202.5 Keuangan Akhir Tahun Hasil Koordinasi dan 1 laporan 31.124.000 Dana 1 laporan 31.124.000
SKPD Penyusunan Laporan | Perkanan Glrﬁl;?:
Keuangan Akhir Tahun
SKPD
Cakupan Layanan gg::fn akan
X.XX.1.206 Administrasi Umum gdmmllitl;asl Um;llm dan 100 persen 193.860.500 100 persen 193.860.500
Perangkat Daerah erangkat LDaera Perikanan
Dana
Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen :3212?” akan 5$S;£?r
X.XX.1.206.1 Instalasi Instalasi Listrik/Penerangan dan 1 | paket 1.446.000 Dana 1 | paket 1.446.000
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang Perikanan Alokasi
Bangunan Kantor Disediakan Umum
Dana
Jumlah Paket Peralatan dan Dinas Transfer
Penyediaan Peralatan Perlengkapan Kantor yang Peternakan Umum-
XXX12062 dan Perlengkapan Kantor Disediakan dan 5 paket 92.383.500 Dana 5 paket 92.383.500
Perikanan Alokasi
Umum
Dana
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Dinas Transfer
Koordinasi dan Konsultasi | Penyelenggaraan Rapat Peternakan Umum-
X.XX.1.206.9 SKPD Koordinasi dan Konsultasi dan 160 | laporan 100.031.000 Dana 160 | laporan 100.031.000
SKPD Perikanan Alokasi
Umum
. Dinas
Penyediaan Jasa Penyer_:haan Jasa Peternakan
X.XX.1.208 Penunjang Urusan Penunjang Urusan dan 100 persen 375.219.500 100 | persen 375.219.500
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah Perikanan
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Dana

Dinas Transfer
Peternakan Umum-
X.XX.1.208.1 Penyediaan Jasa Surat Jumlah .Laporan dan 1.200 | laporan 2688.000 | - o 1.200 | laporan 2.688.000
Menyurat Penyediaan Jasa Surat | perikanan Alokasi
Menyurat Umum
Dana
Penvediaan J Jumlah L b i Dinas Transfer
enyediaan Jasa umlah Laporan Penyediaan | peternakan Umum-
X.XX.1.208.2 Komunikasi, Sumber Jasa Komunikasi, Sumber dan 12 | laporan 53.400.000 Dana 12 | laporan 53.400.000
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang Perikanan Alokasi
Disediakan Umum
Dana
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan | Dinas Transfer
XXX.12083 | Peralatan dan Jasa Peralatan dan Peternakan 12 | laporan 4.800.000 | UmMum- 12 | laporan 4.800.000
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang dan_ Dana
Disediakan Perikanan Alokasi
Umum
Dana
Dinas Transfer
XXX.12084 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan | Peternakan 12 | laporan 314331500 | JMU™ 12 | laporan 314.331.500
Pelayanan Umum Kantor | Jasa Pelayanan Umum dan_ Dana
Kantor yang Disediakan Perikanan Alokasi
Umum
Cakupan .
. : Dinas
Pemeliharaan Barang Pemeliharaan Barang Peternakan
X.XX.1.209 Milik Daerah Penunjang | Milik daerah dan 100 | persen 63.501.000 100 | persen 63.501.000
Urusan Pemerintahan Penunjang Urusan Perikanan ' '
Daerah Pemerintahan Daerah
Eg”my‘;m:f‘:afgaya Jumlah Kendaraan Dana
' i Dinas Transfer
Pemeliharaan, dan Pajak Perorangan D'nas atau Peternakan Umum-
XXX.1209.1 | Kendaraan Perorangan Kendaraan Dinas dan 8 | Unit 41.751.000 | o - 8 | unit 41.751.000
B!nas itabu tKendaraan Jabatan yang Perikanan Alokasi
Inas Jabatan Dipelihara dan Umum

dibayarkan Pajaknya
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Dana

Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumlah Gedung Kantor dan BQZ? nakan Eﬁzi&r
X.XX.1.209.9 Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang dan 1 | Unit 20.000.000 Dana 1 | unit 20.000.000
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Perikanan Alokasi
Umum
Dana
Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumlah Sarana dan Dinas Transfer
X.XX.1.209.10 | Saranadan Prasarana Prasarana Gedung Kantor Peternakan 22 | Unit 1.750.000 Umum- 22 | unit 1.750.000
Gedung Kantor atau atau Bangunan Lainnya yang dan_ Dana
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Perikanan Alokasi
Umum

10.202.778.000

10.202.778.000
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4. Dokumentasi Terkait Sasaran Indikator

&

aksinasi PMK dan penandaan ternak di Kee:Kulg Ka?.S}drap

Gambar 2. Kegiatan Vaksinasi SE dan Anthrax
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Gambar 3. Penyerahan Bantuan Ternak Unggas dan Pakan
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Sulawesi Selatan
Altitude:71.2m
Speed:0.0km/h
restocking desa teteaji

Gambar 4. Restocking

Gambar 6. Pembangunan Kandang Ayam
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