PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUH. YUSUF, SH.,M.Kn .
Jabatan : Plt. Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selanjutnya disebut PTHAK PERTAMA

Nama - Ir. H. DOLLAH MANDO

Jabatan : BUPATI SIDENRENG RAPPANG
1
§elaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PITHAK KEDUA
|
1]L?ihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
jﬁi, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
ipemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 10 Januari 2022

' Pihak Kedua, Pihak Pertama,

-——

 Ir. H. DOLLAH MANDO




Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABLIPATEN SIDENRENG RAPPANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 ‘_Kontribusi pajak daerah terhadap PAD | 24.67% |
1 |Meningkatnya Penerimaan PAD
a Kontribusi retribusi daerah (pasar) terhadap
PAD 3.59%

Program

1 Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten / Kota

2 Program Pengelolaan Pendapatan Daerah

Jumiah

BUPATI SIDENRENG RAPPANG

P

Ir. H. DOLLAH MANDO

Anggaran
Rp 13,774,048,100
Rp 5,777,585,900
Rp 19,551,634,000

PangkajeneSidenreng. 10 lanuari 2022

KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH

KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

\
MUH. YUSUF, SH.,M.Kn

\




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
BADAN PENDAPATAN DAERAH
Ji. Harapan Baru Komp. SKPD Biok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD SUBHAN, S.IP.,M.Si
Jabatan - Sekretaris Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MUH. YUSUF, SH.M.Kn
Jabatan : Pit. Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinetja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dbkumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
t(:';mggungj awab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 10 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MUHAMMAD SUBHAN, S.IP..M.Si
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Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

PERIANJIAN KINERIA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 |Terlaksananya Kegiatan Perencanaan, Persentase penyusunan dokumen 100%
Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat perencanaan, penganggaran dan evaluasi
Daerah kinerja perangkat daerah tepat waktu
2 |Terlaksananya kegiatan administrasi Keuangan  |Persentase penyusunan dokumen laporan 100%
Perangkat Daerah keuangan tepat waktu
3 |Terlaksananya kegiatan administrasi umum Persentase pemenuhan administrasi umum 100%
perangkat daerah kantor
4 |[Terlaksananya kegiatan pengadaan barang milik |Persentase pemenuhan pengadaan barang 100%
daerah penunjang urusan pemerintah daerah milik daerah penunjang urusan pemerintah
‘ daerah
5 |Terlaksananya kegiatan penyediaan jasa Persentase pemenuhan kebutuhan jasa 100%
penunjang urusan pemerintaham daerah penunjang urusan pemerintahan daerah
\
& [Terlaksananya kegiatan pemeliharaan barang Persentase barang milik daerah dalam 100%
milik daerah penunjang urusan pemerintahan kondisi baik
daerah
Kegiatan Anggaran
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Rp 61,388,000
Perangkat Daerah
2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 10,736,907,500
|
3 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 467,401,700
4 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp 312,839,400
Urusan Pemerintah Daerah
5 ?envediaan jasa penunjang urusan pemerintaham Rp 1,454,775,200
daerah
6 ?emeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp 372,784,000

Urusan Pemerintahan Daerah

Jumlah

13,406,095,800




PIt. KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

MUH. Y ‘ F, SH.,M.Kn
Pangkat € Pembina
Nip. : 19820101 2061101 1 006

Pangkajene Sidenreng, 10 Januari 2022

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

MORAMMAB-SOBHAN, SIP.ML.ST

Pangkat : Pembina Tk.I
Nip. 19820101 199303 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Komp. SKPD Biok B No.4 Kabupaten Sidrap

SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SULAIMAN, SE, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan, Pengembangan dan Pengelolaan Sistem
Informasi Pendapatan Daerah Badan Pendapatan Daerah Kabupaten
Sidenreng Rappang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MUH.YUSUF, SH, M.Kn
Jabatan : Plt. Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
iﬁi, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

|

Pangkajene Sidenreng, 10 Januari 2022
Pihak Kedua,

\
J MUH.YUSUF, SH, M.Kn
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

v Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

No. Sasaran Program / Kegiatan

Indikator Kinerja Target

Persentase realisasi penerimaan pajak

1 |Tercapainya target penerimaan pajak daerah daerah 100%
I
Kegiatan Anggaran
|
1 lpengelolaan Pendapatan Daerah Rp 522,062,000
Jumlah Rp 522,062,000

Plt. KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

' MUH. YU

Nip. : 19820101 201101 1 006

Pangkajene Sidenreng, 10 Januari 2022

KEPALA BIRANG PER@ NAAN, PENGEMBANGAN &
PENGELOLAAN SISTEM/INFORMASI PENDAPATAN DAERAH

!
J

SULAIMAN, SE., M.Si
Pangkat : Pembina
Nip. 19711001 199303 1011




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap

SLILAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JEMMY HARUN, S.STP
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng
Rappang

\

1

\

|
Selanjutnya disebut PITHAK PERTAMA

Mams T MUEL VUISLIE SH ME¥a
Jabatan : Plt. Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

i
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewwjudkan target kinerjanya yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjaditengounmiaumb kami,
L,

;i ‘

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
éapaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
|

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 10 Januari 2022

Pihak Pertama, Pihak Kedua,

Q_‘_

MUH.YUET. SH, M.Kn JEMMI HARDUN, S.STP




-

~

ot

3

"Lamplran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

PERJANHAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No.

Sasaran Program [/ Kegiatan

Indikator Kinerja Target

Tercapainya target penerimaan retribusi daerah

Persentase realisasi penerimaan retribusi

1 100%
{pasar) daerah [pasar) %
B + . . .
2 |Tercapainya target penerimaan pajak daerah ersentase realisast penerimaan pajak 100%
daerah
Kegiatan Anggaran
1 Administrasi pendapatan daerah kewenangan Rp 367,952,700
perangkat daerah
2 Piengelolaan Pendapatan Daerah Rp 4,793,182,000
Jumlah Rp 5,161,134,700

Plt. KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

MUH. YUSUF, SH.,M.Kn
Pangkat {Pembina
Nip. : 1982(1101 201101 1 006

Pangkajene Sidenreng, 10 lanuari 2022

KABID. PENGELOLAAN PENDAPATAN DAERAH

—a\#

JEMMI HARUN,S.STP
Pangkat : Pembina
Nip. 19841118 200212 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Kamp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap

SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HABBABE

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian dan Evaluasi Pendapatan Daerah Badan
| Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang
%
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Jabatan : Plt. Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

i

'Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PFHAK KEDUA

|

Pihak pertama berjanji akan mewnjudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebuf menjadi

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
Pangkajene Sidenreng, 10 Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama,
| ‘ ¢
MUH.YUSUF, SH, M.Kn HABBABE
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Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

o

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No.| - Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja Target

Persentase realisasi penerimazan pajak

1 |Tercapainya target penerimaan pajak daerah daerah 100%
Kegiatan Anggaran
1 Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp 462,341,900
Jumlah Rp 462,341,900

Pangkajene Sidenreng, 10 Januari 2022

ﬁ’lt. KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH KEPALA BIDANG PENGENDALIAN &

KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG ALUASI PENDAPATAN DAERAH
MUH. YUSUF, SH.,M.Kn HABBABE
Pangkat :|Pembina Pangkat : Pembina

Nip. : 198R0101 201101 1 006 Nip. 19651231 198603 1 143




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap

SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MULIATI NUR, S.Kom,M.Adm Pemb
Jabatan : Kepala Subbagian Perencanaan dan Keuangan Kabupaten Sidenreng
Rappang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mame CMUE YUSUE, SH MXa
Jabatan : Plt. Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
|

i’ihak pertama berjanji akan mewuiudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
l‘ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

I
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

%I:’ihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari petjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 10 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

v

MULIATI NUR, S.Kom, M.Adm Pemb
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Lampiran Perjanjian Kineria Badan Pendapatan Daerah

PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No. Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 |Penyusunan dokumen perencanaan lumlah Dokumen Perencanaan Perangkat | 2 dokumen
- |perangkat daerah Daerah (DPA, DPPA)
2 |Koordinasi dan penyusunan laporan capaian |[Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 2 laporan
kinerja dan ikhtisar realisasi SKPD Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD {Renstra,
Renja)
3 |Evaluasi kinerja perangkat daerah Jumlah laporan evaluasi kinerja perangkat 4 laporan
T daerah {laporan monev)
4 |Penyediaan gaji dan tunjangan ASN Waktu penyediaan gaji dan tunjangan ASN 12 bulan
5 |Penyediaan administrasi pelaksanaan tugas |Waktu pelaksanaan administrasi tugas ASN | 12 bulan
ASN
& |Koordinasi dan penyusunan laporan Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun 1 laporan
keuangan akhir tahun SKPD
7 |Koordinasi dan penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan 2 laporan
Keuangan Bulanan/triwulan/semesteran Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
SKPD
8 |Penyusunan pelaporan dan analisis prognosis {Jumlah Laporan dan Analisis Prognosis 1 faporan
realisasi anggaran Realisasi Anggaran
]f
Sub Kegiatan Anggaran
1 Penyusunan dokumen perencanaan Rp 37,237,000
perangkat daerah
2 %Koordinasi dan penyusunan [aporan capaian Rp 21,964,000
ikinerja dan ikhtisar realisasi SKPD
3 !Evaluasi kinerja perangkat daerah Rp 2,187,000
4 Penyediaan gaji dan tunjangan ASN Rp 10,650,007,900
5 |Penyediaan administrasi pelaksanaan tugas Rp 83,040,900
|ASN
& Koordinasi dan penyusunan laporan Rp 1,448,000
lkeuangan akhir tahun
7 |Koordinasi dan penyusunan Laporan Rp 1,557,600
{iKeuangan Bulanan/triwulan/semesteran
'SKPD
8 'Penyusunan pelaporan dan analisis prognosis Rp 853,100
realisasi anggaran
Jumlah Rp 10,798,295,500




& w2
¥

Plt. KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

MUH. YUSHF, SH.,M.Kn

Pangkat :(P\
Nip. : 198281101 201101 1 006

Pangkajene Sidenreng, 10 Januari 2022

KASUBAG. PERENCANAAN & KEUANGAN

P
MULIATI NUR, S.Kom.,M.Adm.Pemb.
Nip. 19750525 201001 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini .

Nama : SYRTANTO AMIRANDY, SE, MM
Jabatan - Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian Badan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sidenreng Rappang .

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MUH.YUSUF, SH, M.Kn
Jabatan : Plt. Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
|

?ihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
;m, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

j‘Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka

ipemberian penghargaan dan sanksi.
|
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MUH.YU SH, M.Kn SYRIANTO AMIRANDY, SE.MM
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I?z;mpirqn Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah
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PERJIANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No. Sasaran Program / Kegiatan indikator Kinerja Target
1 {Tersedianya komponen instalasi listrik / Jumlah Xomponen Instalasi
penerangan bangunan kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Yang 220 buah
Tersedia
2 |Tersedianya peralatan dan perlengkapan kantor |Jumlah Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Yang Tersedia 440 buah
3 |Tersedianya barang cetakan Jumlah benda berharga yang dicetak
13900 blok
3 |Tersedianya bahan bacaan dan peraturan Jumlah Bahan Bacaan dan Peraturan 252
p?rundang-undangan Perundang-Undangan Yang Tersedia eksemplar
4 |Terlaksananya rapat koordinasi dan konsultasi Jumlah Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD SKPD 60 kali
5 |Terlaksananya kegiatan pengadaan mebel lumlah Mebel Yang Diadakan 30 unit
6 |Teriaksananya kegiatan pengadaan gedung kantor[Jumlah Pengadaan Gedung Kantor atau 1 unit
atau bangunan lainnya Bangunan Lainnya
7 |Terlaksananya Pengadaan sarana dan prasarana |Jumlah Pengadaan Sarana dan Prasarana 15 unit
gedung kantor atau bangunan lainnya Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
8 |Penyediaan jasa surat menyurat Jumlzah dokumen yang bermaterai 250 lembar
I
9 |Terbayarnya listrik dan internet kantor Waktu penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber| 12 bulan
Davya Air dan Listrik
10 |Terlaksananya jasa pelayanan umum kantor Waktu penyediaan jasa pelayanan umum 12 bulan
kantor
11 Tgrlaksananya pemeliharaan kendaraan dinas fumiah Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 26 unit
operasional atau lapangan Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan STNK
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan
12 |Terlaksananya pemeliharaan / rehabilitasi gedung [Jumlah Pemeliharaati/Rehabilitasi Gedung 2 unit
kantor dan bangunan lainnya Kantor dan Bangunan Lainnya
13 |Terlaksananya pemeliharaan / rehabilitasi sarana {Jumlah Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 50 unit
q'an prasarana gedung kantor atau bangunan dan Prasarana Gedung Kantor atau
lainnya Bangunan Lainnya




A
+* :
|
i‘
Sub Kegiatan Anggaran
1 Penyediaan komponen instalasi listrik / Rp 11,343,600
penerangan bangunan kantor
2 Penyediaan’peralatan dan periengkapan kantor Rp 12,979,500
3 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Rp 146,512,600
4 Penyediaan hahan bacaan dan peraturan Rp 1,260,000
perundang-undangan
5 Penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi Rp 295,306,000
SKPD
6 Pengadaan mebel Rp 37,750,000
i 7 Pengadaan gedung kantor atau bangunan lainnya Rp 100,000,000
i
| 8 Pengadaan sarana dan prasarana gedung kantor Rp 175,089,400
} atau bangunan lainnya
9 Penyediaan jasa surat menyurat Rp 3,990,600
10 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan Rp 188,340,000
listrik
11 Penyediaan jasa pelayanan umum kantor Rp 1,262,444,600

pemeliharaan, pajak dan perizinan kendaraan

12 Pienyediaan jasa pemeliharaan, biaya Rp 142,886,000
dinas operasional atau lapangan

13 Pemeliharaan / rehabilitasi gedung kantor dan Rp 180,000,000
bangunan lainnya

gedung kantor atau bangunan lainnya

!
| 14 Pemeliharaan / rehabilitasi sarana dan pragarana Rp 49,898,000
Jumlah Rp 2,607,800,300

Pangkajene Sidenreng, 10 Januari 2022

Plt. KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH KASUBAG. UMUM & KEPEGAWAIAN
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

]

MUH. YUSUF, SH.,M.Kn O AMIRANDY, SE.,MM
Pangkat : Rembina Nip. 19750525 201001 1 001
Nip. : 19820101 201101 1006

1
i
'




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap

SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemetintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUH. IQBAL SAHLAN AL ANSHAR, S.Sos,M.AP
Jabatan : Kepala Subbidang Perencanaan dan Pengembangan Badan Pendapatan
Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MUH.YUSUF, SH, M.Kn
Jabatan : Plt. Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinetja tersebut menjadi

"
inngm_xn 319“‘5919 Lami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

“pemberian ﬁenghargaan dan sanksi.
Pangkajene Sidenreng, 18- Jamuark 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MUH. IOBAL SAHLAN AY. ANSHAR, S.S0s.,M.AP




Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

PERJIANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 |Terlaksananya kegiatan pendataan objek pajak lumiah objek pajak baru yang terdata {200 objek

haru pajak baru

2 |Tersusunnya perda / perbub Jumflah perda / perbub yang tersusun |5 dokumen
Sub Kegiatan Anggaran

1 }Perencanaan pengelolaan pajak daerah Rp 41,512,000
2 | Analisa dan pengembangan pajak daerah serta Rp 158,488,000

|

“penyusunan kebijakan pajak daerah

Jumlah Rp 200,600,000

Pangkajene Sidenreng, 10 Januari 2022
" Pit. KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH KASUBID. PERENCANAAN & PENGEMBANGAN

KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

)

MUH. YUSUF, SH.,M.Kn MUH. IQBAL SYAHLAN Ah ANSHAR, S.S0s.,M.AP
Pangkat : Pembina Nip. 19750721 20021220

Nip. : 19824101 201101 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap

SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PURNAMA INDAH BESTARI, ST
Jabatan : Kepala Sub bagian Pengelolaan Sistem Informasi Badan Pendapatan
Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MUH.YUSUF, SH, M.Kn
Jabatan - Pit. Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

j;Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinetja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

|dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
Pangkajene: Sidemeng, 10 Jamaart 2622
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

PURNAMA INDAH BESTARI, ST




Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No. Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja Target
h et . .
1 |Terlaksananya kegiatan penyuluhan Jumiah petugas & wajib pajak yang 100 orang
mendapat penyuluhan
2 |Tersedianya aplikasi Jumlah aplikasi yang tersedia 1 aplikasi
Teriaksanya kegiatan pelayanan dan konsultasi  |Waktu penyediaan {ayanan dan
3 . o 12 bulan
paiak daerah konsultasi pajak
Sub Kegiatan Anggaran
1 Penyuluhan dan penyebarluasan kebijakan pajak Rp 96,568,000
daerah
2 Penyediaan sarana dan prasarana pengelolaan Rp 149,997,000
pajak daerah
3 Pelayanan dan konsultasi pajak daerah Rp 75,497,000
Jumlah Rp 322,062,600

Plt. KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

MUH. Y F, SH.,M.Kn
Pangkat£ Pembina
Nip. : 19820101 201101 1 006

Pangkajene Sidenreng, 10 Januari 2022

KASUBID. PENGELOLAAN SISTEM INFORMASI

PURNAMA INDAH BESTARI, ST
Nip. 19850515 201001 2 028




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH
Ji. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap

SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NURHIDAYAH IBHAS,S.STP,M.Si1
Jabatan : Kepala Subbidang Pendapatan Asli Daerah I Badan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sidenreng Rappang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

" Nama : MUH.YUSUF, SH, MXn
Jabatan : Plt. Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerjanya yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

1

Lme%n,é; .g.:‘._n,gg&qniaumh lrams

| u’w L gl s Pl Y )
|
|
\

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

My ol o T Tala e e AN Mo or el OO
Pangkajens Sidvireng, 16 Famearr 2022

Pihak Kedua,
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Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

PERJANIIAN KINERIA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No. Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 |Terlaksananya kegiatan pendataan dan Jumlah objek pajak daerah yang terdata 7529 objek
pendaftararan objek pajak daerah dan terdaftar pajak
2 |Terpeliharanya aplikasi basis data pajak Jumlah aplikasi basis data pajak daerah 2 aplikasi
daerah yang dipelihara
3 Termutahirkannya data PBB dan BPHTB Jumlah objek pajak PBB dan BPHTByang {34000 objek
termutahirkan datanya pajak
4 |Terlaksananya kegiatan penelitian dan Jurnlah dokumen yang diteliti dan 7989
verifikasi data pelaporan pajak daerah diverifikasi dokumen

5 |Terlaksananya kegiatan penagihan pajak

Jumiah wajib pajak yang tertagih

260000 wajib

daerah pajak
Sub Kegiatan Anggaran

1 jPendataan dan pendaftararan objek pajak Rp 21,496,700
'daerah

2 'Pengolahan, pemeliharaan dan pelaporan Rp 74,330,500
basis data pajak daerah

3 Penilaian pajak bumi dan bangunan pedesaan Rp 4,465,173,900
Idan perkotaan (PBB-P2) serta Bea Perolehan
Hak atas Tanah dan Bangunan (BPHTB)

4 Penelitian dan verifikasi data pelaporan pajak Rp 12,004,500
daerah

5 Penagihan pajak daerah Rp 220,176,400
Jumlah Rp 4,793,182,000

| Plt. KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

; MUH. YUSYF, SH.,M.Kn
‘ Pangkat :‘Fembina
Nip. : 19820101 201101 1 006

Pangkajene Sidenreng, 10 Januari 2022

KEPALA SUB BIDA

Nip¢ 19901014 201206 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap

SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - HENDRA HAMID, S.STP
Jabatan - Kepala Subbidang Pendapatan Asli Daerah [T Badan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sidenreng Rappang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MUH.YUSUF, SH, M.Kn
Jabatan : Plt. Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerjanya yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

meniadi tanaounaiawah lamai
me gun@mawan Lamil,

S ataiiant =

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

1 N

S 5 TRUU P . D N Voo ANAN
rangrajenc DIUCTNCITE, 1V Jalluall LULL

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

/%\

HENDRA HAMID, S.STP




Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No. Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 |Terlaksananya pendataan dan pendaftaran objek [Jumlah objek retribusi daerah yang 3937 objek
retribusi daerah terdata dan terdaftar retribusi
2 |Terlaksananya pengolahan data retribusi daerah |Waktu pengolahan data retribusi daerah |12 bulan
3 |Tercetaknya jumlah SKRD Jumlah SKRD yang dicetak 3937
lembar

Sub Kegiatan

1 Pendataan dan pendaftaran objek retribusi daerat Rp

2 Pengolahan data retribusi daerah Rp
3 Penetapan wajib retribusi Rp
Jumlah

Pit. KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

MUH. YUSUE,SH.,M.Kn
Pangkat : Pémbina
Nip. : 19820101 201101 1 006

Anggaran
294,131,650
23,409,560
50,411,490
Rp 367,952,700

Pangkajene Sidenreng, 10 Januari 2022

KEPALA SUB BIDANG PAD Ii

HENDRA HAMID, 5.STP
Nip. 19900519 201206 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH
JI. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap

SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :ASRIDAH
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengendalian Badan Pendapatan Daerah
Kabupaten Sidenren Rappang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MUH.YUSUF, SH, M.Kn
Jabatan : Plt. Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

;Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerjanya yang seharusnya sesuai lampiran
|

gpeljanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
!dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

| menjadi tanggungjawab kami.

;Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi,

Pangkajene Sidenreng, 10 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

|
i |
MUH. YU SH, M.Kn ASRIDAH
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Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No.

Sasaran Program / Kegiatan

indikator Kinerja Target

Pembinaan dan pengawasan pengelolaan retribusi

Jumlah laporan hasil pemeriksaan retribusi

daerah daerah 4 laporan
Sub Kegiatan Anggaran

| bi I

Pembinaan dan pengawasan pengelolaan retribusi Rp 100,005,200

:daerah

Jumlah Rp 100,005,200

Pit. KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

MUH. YURUF, SH.,M.Kn
Pangkat : Rembina
Nip. : 19824101 201101 1 006

Pangkajene Sidenreng, 10 Januari 2022

KEPALA SUB BIDANG PENGENDALIAN

C:Q{“i—
ASRIDAH

Nip. 19650821 198612 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BADAN PENDAPATAN DAERAH
Ji. Harapan Baru Komp. SKPD Blok B No.4 Kabupaten Sidrap

SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JUNIATI S,S.L.P.M.Amd KP
Jabatan - Kepala Sub Bidang Evaluasi pada Badan Pendapatan Daerah Kabupaten
Sidenreng Rappang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MUH.YUSUF, SH, M.Kn
Jabatan : Plt. Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

\
} Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAX KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerjanya yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinetja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
' capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.
Pangkajene Sidenreng, 10 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

©

JUNIATI S, 5.LP,.M.Adm KP




Lampiran Perjanjian Kinerja Badan Pendapatan Daerah

PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No.

Sasaran Program [/ Kegiatan

Indikator Kinerja Target

Terlaksananya pengendalian, pemeriksaan

dan pengawasan pajak daerah

Jumlah laporan hasil pemeriksaan pajak daerah 4 laporan

Sub Kegiatan

1| Pengendalian, pemeriksaan dan pengawasan

v

pajak daerah

Jumliah

Plt. KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

MUH. YUSWF, SH.,M.Kn
Pangkat : Pembina
Nip. : 198204101 201101 1 006

Anggaran
Rp 362,336,700
Rp 362,336,700

Pangkajene Sidenreng, 10 lanuari 2022

KEPALA SUB BIDANG EVALUASI

]
Nip. 19840615 200212 2 002




