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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Ir. Samuel K

Jabatan :Kepala Dinas Peternakan dan Perikanan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. Dollah Mando

Jabatan : Bupati Kabupaten Sidenreng Rappang
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PETERNAKAN DAN PERIKANAN

1 2 3 4
Meningkatnya laju
pertumbuhan ekonomi  |Kontribusi Peternakan terhadap PDRB 6,04 %
sub sektor peternakan
2 |Meningkatnya laju
pertumbuhan ekonomi  |Kontribusi Perikanan terhadap PDRB 0,93 %
sub sektor perikanan
Program Anggaran Keterangan
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
L Kabupsten/Kots Rp. 7.419.765.000 APBD
II.  Pengelolaan Perikanan tangkap Rp. 831.222.000 APBD/DAK
IIl. Pengelolaan Perikanan Budidaya Rp. 984.742.000 APBD/DAK
v Pen.gawasan Sumber Daya Kelautan dan Rp. 126.006.000 APBD
Perikanan
y, Lonesndapigsobpm ang o 469.815.000 APBD
Pertanian
Pengendalian Kesehatan Hewan dan
VL Kesehatan Masyatikat Veteriner Rp. 150.000.000 APBD
VII. program Perizinan Usaha Pertanian Rp. 109.835.000 APBD
VIII. Penyuluh Pertanian Rp. 60.000.000 APBD

Jumlah Rp 10.151.385.000

Pangkajene Sidenreng , 04 Januari 2021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . LAENGGENG KOTE, S.P.
Jabatan . Sekretaris Dinas Peternakan dan Perikanan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. SEMUEL. K
Jabatan . Kepala Dinas Peternakan dan Perikanan

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 4 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Ir.;EMUEL. K LAENGGENG KOTE, S.P.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SEKRETARIS DINAS PETERNAKAN DAN PERIKANAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Perencanaan, Tingkat Ketepatan Waktu 100 %
Penganggaran, dan Evaluasi | Pelaporan Perencanaa,
Kinerja Perangkat Daerah Penganggaran dan Capaian
Kinerja Perangkat Daerah
2 | Administrasi Keuangan Cakupan Layanan Administrasi 100 %
Perangkat Daerah Keuangan Perangkat Daerah
3 | Penyediaan Jasa Penunjang | Cakupan Penyediaan Jasa 100 %
Urusan Pemerintahan Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Daerah
4 | Administrasi Umum Cakupan Layanan Administrasi 100 %
Perangkat Daerah Umum Perangkat Daerah
5 | Pemeliharaan Barang Milik Cakupan Pemeliharaan Barang 100 %
Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Pemerintahan daerah
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Perencanaan, Penganggaran, dan 14.816.000 APBD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2  Administrasi Keuangan Perangkat 6.990.196.000 APBD
Daerah
3  Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 261.239.000 APBD
Pemerintahan Daerah
4  Administrasi Umum Perangkat Daerah 114.614.000 APBD
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 38.900.000 APBD
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
JUMLAH 7.419.765.000
Pangkajene Sidenreng, 4 Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ir. SEMUEL. K LAENGGENG KOTE, S.P.

Pangkat: Pembina Tk.|
NIP. 19640317 199510 1 002

Pangkat: Pembina Tk. |
NIP. 19651231 198903 1 146



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama - JULIANI, S.Pi., M.P.
Jabatan . Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . LA ENGGENG KOTE, S.P
Jabatan . Sekretaris Dinas Peternakan dan Perikanan

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 4 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

A

LA ENGGENG KOTE, S.P JULIANI, S.Pi., M.P.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Tersusunnya Dokumen Perencanaan | Jumlah Dokumen Perencanaan
" Perangkat Daerah yang Disusun Z-dokumen
Terlaksananya Koordinasi dan Jumlah Dokumen RKA van
2 | Penyusunan RKA-SKPD D‘ijsusun & yand 1 dokumen
Terlaksananya Koordinasi dan
3 | Penyusunan Dokumen Perubahan J:r:lagiglc:mmen DDy f 1 dokumen
RKA-SKPD yang
4 Sol sy FoSIOeas] den Jumlah Dokumen DPA yang Disusun| 1 dokumen
Penyusunan DPA-SKPD
5 Terlaksananya Koordinasi dan Jumiah Dokumen Perubahan DPA 1 dokifien
Penyusunan Perubahan DPA-SKPD yang Disusun
Terlaksananya Koordinasi dan . L
6 | Penyusunan Laporan Capaian Kinerja iJkuhrglsaar: k?np;f:nsﬁg‘g'a:nmB?srfsgﬁn 7 dokumen
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD ] L
7 | Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN wj ?\I;taigpaer?iesdrf i oa).dan 12 bulan
Terlaksananya Koordinasi dan :
8 | Penyusunan Laporan Keuangan Akhir %:r:llﬁ‘h :po[r)?:u};sxangan ARAIF 1 dokumen
Tahun SKPD yed
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyusunan Dokumen Perencaan Perangkat Daerah 11.427.000 APBD
2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 713.000 APBD
3 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA- 163.000 APBD
SKPD
4 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 834.000 APBD
5 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD 711.000 APBD
6 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja 968.000 APBD
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
7 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 6.988.639.000 APBD
8 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 1.557.000 APBD
Tahun SKPD
Jumlah 7.005.012.000

Sekretaris Dinas

LA ENGGENG KOTE, S.P.
Pangkat Pembina Tk. |
NIP. 19651231 198903 1 146

Pangkajene Sidenreng, 4 Januari 2021

Kepala Sub Bagian Perencanaan

dan Keuangan

JULIANI, S.Pi., M.P.

Pangkat Pembina

NIP. 19750701 200212 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . AWALUDDIN HASAN, S.STP.

NIP ;19930702 201507 1 003

Pangkat/Gol : Penata Muda Tk. I, lli/b

Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Unit Kerja : Dinas Peternakan dan Perikanan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . LAENGGENG KOTE, S. P

NIP : 19651231 198903 1 146
Pangkat/Gol : Pembina Tk. I, IV/b

Jabatan . Sekretaris Dinas

Unit Kerja : Dinas Peternakan dan Perikanan

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
LAENGGENG KOTE, S. P AWALUDDIN HASAN, S.STP
Pangkat : Pembina Tk. | NIP. 19930702 201507 1 003

NIP. 19651231 198903 1 146



FERJANJIAN NNNCRJA 1T AMUINY 2V

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Tersedianya Komponeninstalasi | Jumlah Komponen Instalasi 27 Buah
Listrik/Penerangan  Bangunan | Listrik/Penerangan bangunan
Kantor kantor yang disediakan
2 | Tersedianya Peralatan dan Jumlah Peralatan dan 12 Unit
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang
disediakan
3 | Terselenggaranya Rapat-Rapat | Jumlah Rapat-Rapat 84 Kali
Koordinasi dan Konsultasi SKPD | Koordinasi dan  Konsultasi
SKPD
4 | Tersedianya Jasa Surat Menyurat | Jumlah Materai yang disediakan 400 Lembar
5 | Tersedianya Jasa Komunikasi, | Waktu Penyediaan Jasa 12 Bulan
Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik
6 | Tersedianya Jasa Peralatan dan | Waktu Penyediaan Jasa 12 Bulan
Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan
Kantor
7 | Tersedianya Jasa Pelayanan Waktu Penyediaan Jasa 12 Bulan
Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor
8 | Tersedianya Jasa Pemeliharaan, | Jumlah Kendaraan 6 Unit
Biaya Pemeliharaan dan Pajak | Dinas/Operasional yang
Kendaraan Perorangan Dinas | disediakan Jasa Pemeliharaan
atau Kendaraan Dinas Jabatan dan Perizinan Secara Rutin
Berkala
9 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit
Gedung Kantor dan Bangunan | Bangunan Lainnya yang
Lainnya Dipelihara
10 | Pemeliharaan / Rehabilitasi | Jumlah Perlengkapan gedung 6 Unit
Sarana / Prasarana Gedung | kantor yang dipeliharan
Kantor atau Bangunan Lainnya Rutin/Berkala
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. Penyediaan Komponen Instalasi Rp. 1.734.000 APBD
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Rp. 75.187.000 APBD
Kantor
3. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Rp. 37.693.000 APBD
Konsultasi SKPD
4. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 2.600.000 APBD




5. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Rp. 57.654.000 APBD
Daya Air dan Listrik

6. Penyediaan Jasa Peralatan dan Rp. 5.100.000 APBD
Perlengkapan Kantor

7. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Rp. 195.885.000 APBD
Kantor

i . . Rp. 26.800.000 APBD
8. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya

Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan
Rp. 10.000.000 APBD
9. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya
Rp. 2.100.000 APBD
10.Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor  atau
Bangunan Lainnya

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021
SEKRETARIS DINAS KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

//

LAENGGENG KOTE. S. P AWALUDDIN HASAN, S.STP.
Pangkat : Pembina Tingkat | Pangkat : Penata Muda Tingkat |

NIP. 19651231 198903 1 146 NIP.19930702 201507 1 003



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : AMIRUDDIN, S.PT
Jabatan : Kepala Bidang Pembibitan, Produksi dan Kesehatan Hewan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - IR. SEMUEL K
Jabatan : Kepala Dinas Peternakan dan Perikanan

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

IR. SEMUEL K AMIRUDDIN, S.PT




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI KESEHATAN NHEWAN

Sasaran Strategis Indikator
No Kinerja Targel
1 | Terlaksananya Pengelolaan Presentase akseptor| 67%
Sumber Daya genetic (SDG) yang dilayani
Hewan, Tumbuhan dan
Mikroorganisme Kewenangan
Kabupaten
2 | Tersedianya Benih/Bibit Ternak [Persentase Ternak Yang 20
dan Hijauan Pakan Ternak yang (disebar
Sumber Dayanya dalam (satu)
Daerah Kabupaten/ Kota
3 | Terlaksananya Penjaminan Persentase 48%
Kesehatan Hewan,Penutupan |[Pengendalian Penyakit
dan Pembukaan Derah Wabah [Zoonosis (%)
Penyakit Menular dalam Daerah
Kabupaten/Kota
4 | Terlaksananya Penerbitan Izin |Persentase Penerbitan | 100%
Usaha Produksi Benih/Bibit Izin Usaha Bidang
Ternak dan Pakan, Fasilitas Peternakan
Pemeliharaan Hewan, Rumah
Sakit Hewan/Pasar Hewan,
Kegiatan, Anggaran Keterangan,
1. Pengelolaan Sumber Daya genetic (SDG) 100.000.000 APBD
Hewan, Tumbuhan dan Mikroorganisme
Kewenangan Kabupaten
2. Penyediaan Benih/Bibit Ternak dan Hijauan 369.815.000 APBD
Pakan Ternak yang Sumber Dayanya dalam
(satu) Daerah Kabupaten/ Kota
3. Penjaminan Kesehatan Hewan,Penutupa.n 150.000.000 APBD
dan Pembukaan Derah Wabah Penyakit
Menular dalam Daerah Kabupaten/Kota
4. Penerbitan Izin Usaha Produksi Benih/Bibit 49.835.000 APBD

Ternak dan Pakan, Fasilitas Pemeliharaan
Hewan, Rumah Sakit Hewan/Pasar Hewan

KEPALA DINAS PETERNAKAN DAN

PERIKANAN

IR. SEMUEL K

Pangkat: Pembina TK |
Nip. 19640317 199510 1 002

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

KEPALA BIDANG PEMBIBITAN,
PRORUKSI DAN KESEHATAN
HEW

AMIRUDDIN,S.PT
Pangkat: Penata TK |
Nip. 19660109 199403 1 007




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama . MUH. YASIN PATIHONG, S. Pt
Jabatan . Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . AMIRUDDIN, S. Pt
Jabatan . Kepala Bidang Pembibitan, Produksi dan Kesehatan Hewan

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

; ASIN PATIHONG,; S. Pt

L

AMIRUDDIN, S. Pt




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya Peningkatan Jumlah Kecamatan Lokasi 11 Kecamatan
Kualitas SDG Hewan/Tanaman | Pelayanan Inseminasi
Buatan Yang Efektif dan
Efisien Dalam Mendukung
Sikomandan
2. | Terlaksananya Pengadaan Jumlah Pengadaan 8 Kelompok Ternak
Benih/Bibit Ternak Yang Benih/Bibit Ternak
Sumbernya Dari Daerah
Kabupaten/Kota Lain
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Peningkatan Kualitas (SDG) Hewan/Tanaman 100.000.000 APBD Il
2. Pengadaan Benih/Bibit Ternak Yang Sumbernya Dari 369.815.000 APBD Il

Daerah Kabupaten/Kota Lain

KEPALA BIDANG PEMBIBITAN, PRODUKSI

DAN KESEHATAN HEWAN

AMIRUDDIN, S. Pt
Pangkat : Penata Tingkat |
NIP. 19660109 199403 1 007

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

KEPALA SEKSI PEMBIBITAN DAN
PRODUKSI

NIP.19720110 200312 1 004




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ANDI SYAHRIDAH, S. Pt
Jabatan : Kepala Seksi Pengolahan dan Pemasaran Hasil Ternak

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . AMIRUDDIN, S. Pt
Jabatan . Kepala Bidang Pembibitan, Produksi dan Kesehatan Hewan

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Db

AMIRUDDIN, S. Pt ANDI SYAHRIDAH, S. Pt




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PENGOLAHAN DAN PEMASARAN HASIL TERNAK

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

No Target
1. | Terlaksananya Pengawasan Jumlah Rumah Potong 4 Unit
Pelaksanaan Izin Rumah Potong Hewan yang Diawasi
Hewan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengawasan Pelaksanaan Izin Usaha Rumah 49.835.000 APBD

KEPALA BIDANG PEMBIBITAN, PRODUKSI

Potong Hewan

DAN KESEHATAN HEWAN

AMIRUDDIN, S. Pt
Pangkat : Penata Tingkat |
NIP. 19660109 199403 1 007

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

KEPALA SEKSI PENGOLAHAN DAN
PEMASARAN HASIL TERNAK

ANDI SYAﬂzIDAl-I_, S. Pt

Pangkat : Penata

NIP. 19820627 201101 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : DRH. EMY PURNOMOWATI
Jabatan : Kepala Seksi Kesehatan Hewan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AMIRUDDIN, S.PT
Jabatan : Kepala Bidang Pembibitan, Produksi dan Kesehatan Hewan

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Ay

AMIRUDDIN,S.PT DRH. EMY PURNOMOWATI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI KESEHATAN NHEWAN

Sasaran Strategis Indikator

No Kinera Target

1 | Terlaksananya Pengendalian Jumlah Dosis Vaksinasi| 1.021.000 dosisi
dan Penanggulangan Penyakit Massal
Hewan dan Zoonosis

Kegiatan, Anggaran Keterangan,

1. Pengendalian dan Penanggulangan 150.000.000 APBD
Penyakit Hewan dan Zoonosis

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

KEPALA BIDANG PEMBIBITAN, PRODUKSI KEPALA SEKSI KESEHATAN
DAN KESEHATAN HEWAN HEWAN,

AMIRUDDIN,S.PT DRH. EMY PURNOMOWATI
Pangkat: Penata TK | Pangkat: Penata TK |

Nip. 19600109 199403 1 007 Nip. 19781007 200901 2 002



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Ir. ANDI BUSTAMI
Jabatan . Kepala Bidang Sarana, Prasarana dan Penyuluhan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. SEMUEL K.
Jabatan . Kepala Dinas Peternakan dan Perikanan

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

T E‘g‘ Z
IrASEMUEL K Ir. A BUSTAMI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA BIDANG SARANA, PRASARANA DAN PEYULUHAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja

Target

1 | Terlaksananya 1. Produksi Perikanan Tangkap
Pengelolaan
Penangkapan lkan di
Wilayah Sungai, Danau,
Waduk, Rawa dan
Genangan Air Lainnya
yang dapat Diusahakan
dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

2 | Terlaksananya 2.Persentase Penerbitan Izin Usaha
Penatausahaan Bidang Peternakan

Penerbitan Izin Usaha
Produksi Benih/Bibit
Ternak dan Pakan,
Fasilitasi Pemeliharaan
Hewan, Rumah Sakit
Hewan/Pasar Hewan,
Rumah Potong Hewan

3 | Terlaksana Pelaksanaan |3.Persentase Peningkatan
Penyuluhan Pertanian Kapasitas Peyuluh

2.691 Ton

100%

20 %

Kegiatan Anggaran

. Pengelolaan Penangkapan lkan di Wilayah Rp. 79.815.000
Sungai, Danau, Waduk, Rawa dan Genangan
Air Lainnya yang dapat Diusahakan dalam
1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota

. Penerbitan Izin Usaha Produksi Benih/Bibit Rp. 60.000.000
Ternak dan Pakan, Fasilitasi Pemeliharaan
Hewan, Rumah Sakit Hewan/Pasar Hewan,
Rumah Potong Hewan

. Pelaksanaan Penyuluh Pertanian Rp. 60.000.000

Keterangan

APBD

APBD

APBD

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

' %

Ir\SEMUEL K Ir. ANDI

STAMI



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . ARIS MAROLA, S.ST, MM
Jabatan . Kepala Seksi Sarana dan Prasarana

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. ANDI BUSTAMI
Jabatan . Kepala Bidang Sarana, Prasarana dan Penyuluhan

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

-

A
2z

Ir. ANDI BUSTAMI ARIS MAROLA, S.ST, MM



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Prasarana Usaha 1 Paket
Prasarana Usaha Perikanan Perikanan Tangkap
Tangkap
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Prasarana Usaha Rp. 79.815.000 APBD

Perikanan Tangkap

KEPALA BIDANG SARANA, PRASARANA

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

KEPALA SARANA DAN PRASARANA

'S

ARIS MAROLA. S.ST, MM
Pangkat Penata
NIP.19671231 199103 1 075




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : HASDAR, SP
Jabatan : Kepala Seksi Pakan dan Pembiayaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. ANDI BUSTAMI
Jabatan . Kepala Bidang Sarana, Prasarana dan Penyuluhan

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

& ra
Ir. ANDVBUSTAMI HASDAR, SP




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PAKAN DAN PEMBIAYAAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Terlaksananya Penatausahaan |1.Jumlah Perda 1 Dokumen
Penerbitan Izin Usaha Produksi
Benih/Bibit Ternak dan Pakan, |2.Jumlah Izin Usaha 50 Dokumen
Fasilitasi Pemeliharaan Hewan, Peternakan
Rumah Sakit Hewan/Pasar
Hewan, Rumah Potong Hewan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penatausahaan Izin Usaha Produksi Rp. 60.000.000 APBD

Benih/Bibit Ternak dan Pakan, Fasilitasi
Pemeliharaan Hewan, Rumah Sakit Hewan/
Pasar Hewan, Potong Hewan

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

KEPALA BIDANG SARANA, PRASARANA KEPALA SEKSI PAKAN DAN PEMBIAYAAN
HAN
7
USTAMI HASDAR, SP

Pangkat Pembina Pangkat Pembina
NIP. 19680821 199403 1 008 NIP.19790815 200312 2 008



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama . NURHIDAYAH, SST, M. Adm. Pemb
Jabatan . Kepala Seksi Penyuluhan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. ANDI BUSTAMI
Jabatan . Kepala Bidang Sarana Prasarana dan Penyuluhan

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 4 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

P

NURHIDAYAH, SST, M. Adm. Pemb




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PAKAN DAN PEMBIAYAAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Terlaksananya Peningkatan Jumlah Tenaga Penyuluh 52 Orang
Kapasitas Kelembagaan Penyuluh
Pertanian di Kecamatan dan Desa
2 [Terlaksananya Kapasitas Jumlah Pelaksanaan 1 Kali
Pengembangan Kelembagaan Inventarisasi Data Kelompok
Petani di Kecamatan dan Desa Tani Ternak dan Perikanan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Peningkatan Kapasitas Rp. 43.000.000 APBD
Kelembagaan Penyuluhan Pertanian
Di Kecamatan dan Desa
2. Pengembangan Kapasitas Rp. 17.000.000 APBD
Kelembagaan Petani di Kecamatan

KEPALA BIDANG SARANA, PRASARANA
DAN PENYULY

dan Desa

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

e +W

Pangkat Penata TK. |

KEPALA SEKSI PENYULUHAN

NURHIDAYAH, SST. M.Adm. Pemb

0821 199403 1 008 NIP.19770716 199903 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . MUHAMMAD IRSUL, Z, SP
Jabatan . Kepala Bidang Perikanan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. SEMUEL. K
Jabatan . Kepala Dinas Peternakan dan Perikanan

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Ir. §EMUEL. K MUHAMMAD IRSUL, Z, SP




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

3. Pengawasan Sumber Daya Perikanan di

Wilayah Sungai, Danau di Wilayah Sungai,
Danau, Waduk, Rawa dan Genangan Air
Lainnya yang dapat diusahakan dalam

Kabupaten/Kota

KEPALA BIDANG PERIKANAN
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Terlaksananya Pengelolaan 1.Cakupan Wilayah 100 %
Penangkapan lkan di Wilayah Pengelolaan Penangkapan
Sungai, Danau, Waduk, Rawa lkan
dan Genangan Air lainnya yang
dapat diusahakan dalam 1 (satu)
daerah Kabupaten/Kota
Terlaksananya Penjaminan 2.Cakupan Wilayah 100 %
Ketersediaan Sarana Penjaminan
Pembudidayaan lkan Pembudidayaan lkan
3.Cakupan wilayah 100 %
Terlaksananya Pengawasan pengawasan sumber daya
Sumber Daya Perikanan di perikanan
Wilayah Sungai, Danau, Waduk,
Rawa dan Genangan Air Lainnya
yang dapat Diusahakan dalam
Kabupaten/Kota
Kegiatan Anggaran Keterangan
Pengelolaan Penangkapan lkan di Rp. 725.523.000,- APBD
Wilayah Sungai, Danau, Waduk, Rawa dan
Genangan Air lainnya yang dapat
diusahakan dalam 1 (satu) daerah
Kabupaten/Kota
Penjaminan Ketersediaan Sarana Rp. 589.042.000,- APBD
Pembudidayaan lkan
Rp. 126.006.000,- APBD

KEPALA DINAS PETERNAKAN
DAN PERIKANAN

Ir. EEMUEL. K

Pangkat : Pembina Tk. I, IV/b
NIP.19640317 199510 1 002

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

KEPALA BIDANG PERIKANAN

MUHAMMAD IRSUL, Z. SP
NIP.19791009 201001 1 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : IRWAN SALAM, S.Pi
Jabatan :  Kepala Seksi Perikanan Budidaya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUHAMMAD IRSUL, Z. SP
Jabatan : Kepala Bidang Perikanan

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MUHAMMAD IRSUL, Z, SP



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PERIKANAN BUDIDAYA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Terlaksananya Penjaminan Jumlah Sarana Pembudidaya 9 Paket
Ketersediaan Sarana Pembudidaya | Ikan
Tkan dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penjaminan Ketersediaan Sarana Rp. 589.042.000,- APBD

Pembudidayaan Ikan dalam 1 (satu)

Daerah Kabupaten/Kota

KEPALA BIDANG PERIKANAN

MUHAMMAD IRSUL, Z. SP
NIP.19791009 201001 1 016

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

KEPALA SEKSI PERIKANAN

BUDIDAYA

. 19790323 200502 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . MUSTAMIN, S.Pt, M.Adm.Pemb.
Jabatan . Kepala Seksi Pemberdayaan Nelayan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . MUHAMMAD IRSUL, Z. SP
Jabatan . Kepala Bidang Perikanan

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

- )

MUHAMMAD IRSUL, Z, SP MUSTAMIN, S.Pt. M.Adm.Pemb.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN NELAYAN

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

sungai, danau, waduk, rawa dan
genangan air lainnya yang dapat
diusahakan dalam 1 (satu) daerah
Kabupaten/Kota

KEPALA BIDANG PERIKANAN

MUHAMMAD IRSUL, Z. SP

NIP.19791009 201001 1 016

No Target
1 | Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Sarana Perikanan 475 Unit
Penangkapan Ikan di wilayah Tangkap
sungai, danau, waduk, rawa dan
genangan air lainnya yang dapat
diusahakan dalam 1 (satu)
daerah Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengelolaan Penangkapan lkan di wilayah Rp. 725.523.000,- APBD

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN

NELAYAN

7

MUSTAMIN, S.Pt, M. Adm.Pemb.

NIP. 19720416 200502 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . ANDI ASTITA, S. Pi
Jabatan . Kepala Seksi Perlindungan Sumber Daya lkan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUHAMMAD IRSUL. Z, S.P
Jabatan . Kepala Bidang Perikanan

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MUHAMMAD IRSUL. Z, S.P ANDI ASTITA, S. Pi




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN SUMBER DAYA IKAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya Pengawasan Jumlah Wilayah Pengawasan 4 Kecamatan
Usaha Perikanan Tangkap di Usaha Perikanan Tangkap
Wilayah Sungai, Danau, Waduk,
Rawa dan Genangan Air Lainnya
yang dapat diusahakan dalam
Kabupaten/Kota
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengawasan Usaha Perikanan Tangkap di Wilayah 126.006.000 APBD

Sungai, Danau, Waduk, Rawa, dan Genangan Air
Lainnya yang dapat Diusahakan dalam

Kabupaten/Kota

KEPALA BIDANG PERIKANAN

MUHAMMAD IRSUL. Z, S.P

NIP. 19791009 201001 1 016

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN
SUMBER DAYA IKAN

ANDI ASTITA, 8. Pi

NIP. 19750804 200312 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . SURYANTI MUIN, SP. M.Si
Jabatan . KEPALA UPT BALAI BENIH IKAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. SEMUEL. K
Jabatan . DINAS PETERNAKAN DAN PERIKANAN

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene, 04 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

lr.iSEMUEL. K SURYANTI MUIN, SP. M.Si




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA UPT BALAI BENIH IKAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Terlaksananya Penyediaan 1.Jumlah Prasarana 10 unit
Prasarana Pembudidayaan lkan | Pembudidaya lkan
dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota 2.Jumlah Tenaga Pendukung 27 orang
Pengeloaan Pembudidaya
lkan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Prasarana Pembudidayaan lkan Rp. 395.700.000,- APBD

Dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

KEPALA DINAS PETERNAKAN DAN PERIKANAN

Ir. ;MUEL. K

Pangkat Pembina Tk. |
NIP. 196403171995101002

Pangkajene, 04 Januari 2021

KEPALA UPT BALAI BENIH IKAN

S5

SURYANTI MUIN, SP. M.Si

Pangkat. Penata Tk.I
NIP. 19700806 200604 2 015




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : MELDA NAPITU, S.Pt
Jabatan - KASUBAG T.U UPT BALAI BENIH IKAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . SURYANTI MUIN, SP. M.Si
Jabatan . KEPALA UPT BALAI BENIH IKAN

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene, 04 Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

s

SURYANTI MUIN, SP. M.Si MELDA NAPITU, S.Pt




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA UPT BALAI BENIH IKAN

Na Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1. [Menyusun rencana kerja UPT Balai Jumlah bahan rencana kerja UPT 1 Dokumen
Benih lkan Balai Benih

2. |Melakukan koordinasi pelaksanaan [Jumlah Laporan 4 Laporan
kegiatan ketatausahaan di UPT

3. [Melakukan pengelolaan urusan Jumlah Laporan 4 Laporan
rumah tangga , perlengkapan,
humas dan protokol UPT

4. |Melakukan pengelolaan urusan Jumlah Laporan 10 Laporan
kepegawaian di UPT

5. |Melakukan pengelolaan urusan Jumlah Laporan Keuangan 1 Laporan
keuangan UPT

6. [Melakukan pengendalian , evaluasi Jumlah Dokumen Laporan 4 Laporan
dan pelaporan pelaksanaan tugas

Pangkajene, 04 Januari 2021

(ulds

SURYANTI MUIN, SP. M.Si. MELDA NAPITU, S.Pt
Pangkat. Penata Tk.I Pangkat Penata
NIP. 19700806 200604 2 015 NIP. 19801124 201001 2 011

KEPALA UPT BALAI BENIH IKAN




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : JAMALUDDIN NOHONG, S.Sos
Jabatan . Kepala UPT TPI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :Ir. SEMUEL K
Jabatan . Kepala Dinas Peternakan dan Perikanan

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Ir. SEMUEL K JAMALUPDIN NOHONG, S.Sos




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

KEPALA UPT TPI
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Terlaksananya Pengembangan |Jumlah Nelayan yang 40 Orang
Kapasitas Nelayan Kecil Mengikuti Pelatihan
Peningkatan SDM
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pemberdayaan Nelayan Kecil dalam Rp. 25.884.000 APBD

Daerah Kabupaten/Kota
Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

KEPALA DINAS PETERNAKAN DAN PERIKANAN KEPALA UPT TPI
Ir. SEMUEL K JAMALUDDIN NOHONG, S.Sos
Pangkat : Pembina Tingkat | Pangkat : Penata

NIP. 19640317 199510 1 002 NIP.19701127 200801 1 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . LASIBE

NIP : 19670709 199203 1 012

Pangkat/Gol : Penata, lll/c

Jabatan . Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPT Tempat Pelelangan lkan
Unit Kerja : Dinas Peternakan dan Perikanan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . JAMALUDDIN NOHONG, S.Sos

NIP ;19701127 200801 1 012
Pangkat/Gol.: Penata, lll/c

Jabatan . Kepala UPT Tempat Pelelangan lkan
Unit Kerja : Dinas Peternakan dan Perikanan

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

o
JAMALUDDIN NOHONG, S.Sos
Pangkat : Penata Pangkat : Penata

NIP. 19701127 200801 1 012 NIP. 19670709 199203 1 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PENGEMUDI
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
. Tersusunnya rencana kerja
1 Menyusun rencana kerja UPT TPI UPT TPI 1 Dok
o Terkoordinasinya
2 | eamon vesiaosaros oy ooy | pelaksanzen kegatan | 1 Dokumen
ketatausahaan di UPT TPI
Melakukan pengelolaan usaha Isearlﬁl:srig:hrizzgelglaan
3 rumah tangga perlengkapan, perlengkapan hu%%l]as - 3 Dokumen
humas dan protokol UPT TPI protokol UPT TP
Melakukan pengelolaan urusan Terlaksanya pengelolaan 10 Dokumish
4 | kepegawaian UPT TPI urusan kepegawaian UPT TPI
Melakukan pengelolaan urusan Terlaksanya pengelolaan
5 keuangan UPT TPI urusan keuangan UPT TPI 10 Dosumen
Menginventarisasi permasalahan T:m;z;lt:;l:slzﬁa
yang berhubungan dengan gerhubun = dén %n
6 | pengelolaan ketatausahaan UPT, lol g A 9 h 1 Dokumen
serta menyajikan alternatif pengeiaasm etatgusa A
SHiEGahahva UPT, serta menyajikan
P y alternatif pemecahannya
Mendistribusikan tugas kepada Terdistribusinya tugas kepada
7 bawahan agar pelaksanaan tugas bawahan agar pelaksanaan ] —

berjalan sesuai dengan proporsi
masing -masing

tugas berjalan sesuai dengan
proporsi masing -masing

8 kepada bawahan guna
meningkatkan prestasi , dedikasi
dan loyalitas bawahan

Memberikan motivasi dan penilaian

Diberikannya motivasi dan
penilaian kepada bawahan

guna meningkatkan prestasi, | 10 Dokumen

dedikasi dan loyalitas
bawahan

9 Melakukan pengendalian, evaluasi

Terlaksanya pengendalian,

dengan peraturan perundang-
undangan yang berlaku

evaluasi dan pelaporan 1 Dokumen
dan pelaporan pelaksanaan tugas pelaksanaan tugas
Melakukan tugas lain yang gggfﬁ?}“gfea“,f:;;znu’ﬁ' ¢
10 | diberikan oleh kepala UPT sesuai sesuai dengan peraturan 1 Dokumen

perundang-undangan yang
berlaku

KEPALA UPT
TEMPAT PELELANGAN IKAN

-

JAMAMIDDIN NOHONG, S.Sos
Pangkat : Penata
NIP. 19701127 200801 1 012

Pangkajene Sidenreng, 04 Januari 2021

KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA
UPT TEMPAT PELELANGAN IKAN

r

LASIBE
Pangkat. : Penata
NIP. 19670709 199203 1 012




