PENETAPAN KINERJA
TAHUN ANGGARAN 2022

DINAS BINA MARGA, CIPTA KARYA, TATA RUANG,
PERTANAHAN DAN PERUMAHAN RAKYAT
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

DINAS BINA MARGA, CIPTA KARYA, TATA RUANG, PERTANAHAN DAN

PERUMAHAN RAKYAT
JALAN HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NOMOR 16
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

SULAWESI SELATAN

KEPUTUSAN KEPALA DINAS BINA MARGA, CIPTA KARYA, TATA RUANG,
PERTANAHAN DAN PERUMAHAN RAKYAT
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
NOMOR : 47 TAHUN 2021

TENTANG
PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA

DINAS BINA MARGA, CIPTA KARYA, TATA RUANG, PERTANAHAN DAN
PERUMAHAN RAKYAT KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

KEPALA DINAS BINA MARGA, CIPTA KARYA, TATA RUANG, PERTANAHAN DAN

PERUMAHAN RAKYAT KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG,

Menimbang : a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 3 dan Pasal 4

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor
PER/9/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan
Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah,
perlu menetapkan Indikator Kinerja Utama Dinas Bina Marga,
Cipta Karya, Tata Ruang, Pertanahan dan Perumahan Rakyat
Kabupaten Sidenreng Rappang;

Mengingat : 1. Undang-undang Nomor Tahun 29 tentang Pembentukan Daerah-

daerah Tingkat II di Sulawesi (Lembaran Negara Tahun 1959
Nomor74, Tambahan Lembaran Negara Nomor 1822);

2. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah ( Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817);

3. Instruksi Presiden Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2004
tentang Percepatan Pemberantasan Korupsi;

4. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

5. Keputusan Lembaga Administrasi Negara Nomor
239/1X/6/8/2003 tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan
Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;



6. Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 1 Tahun
2008 tentang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten Sidenreng

Rappang ( Lembaran Daerah Tahun 2008 Nomor 01);

Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 06

Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah

Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2018-2023;

8. Peraturan Bupati Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 39
Tahun 2019 Tentang Pembentukan dan Susunan Organisasi
Perangkat Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang.

MEMUTUSKAN :

Menetapkan :

PERTAMA : Indikator Kinerja Utama sebagaimana tercantum dalam lampiran
keputusan ini, merupakan acuan ukuran kinerja yang digunakan
Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Tata Ruang, Pertanahan dan
Perumahan Rakyat Kabupaten Sidenreng Rappang untuk
menetapkan
Rencana Kinerja Tahunan / Rencana Kerja, menyusun dokumen
Perjanjian Kinerja, Menyusun Laporan Kinerja serta melakukan
evaluasi pencapaian kinerja sesuai dokumen Rencana Strategis.

KEDUA . Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal penetapan dan apabila
dikemudian hari terdapat kekeliruan di dalamnya, maka akan
dilakukan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Pangkajene Sidenreng
pada tanggal : Ju Ll. 2021

Kepala Dinas Bina Marga, Cipta
Karya, Tata Ruang, Pertanahan
rumahan Rakyat

{1 Sidenreng Rappang +

)\

RASYID, M.Si
:Pembina Utama Muda
119661230 198611 1 001

Tembusan kepada Yth:

Bupati Sidenreng Rappang sebagai Laporan

Wakil Bupati Sidenreng Rappang untuk diketahui

Sekretaris Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang di Pangkajene Sidenreng
Kepala Bappeda Kabupaten Sidenreng Rappang di Pangkajene Sidenreng
Pertinggal

A S



LAMPIRAN : KEPUTUSAN KEPALA DINAS BINA MARGA, CIPTA KARYA, TATA

RUANG, PERTANAHAN DAN PERUMAHAN RAKYAT KABUPATEN

SIDENRENG
RAPPANG
NOMOR : TAHUN 2021
TANGGAL 2021

1. Nama Unit Organisasi : Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Tata Ruang,
Pertanahan dan Perumahan Rakyat Kabupaten
Sidenreng Rappang

2. Tugas : Melakukan Tugas menyelenggarakan Urusan
Pemerintahan dibidang Dinas Bina Marga, Cipta
Karya, Tata Ruang, Pertanahan dan Perumahan
Rakyat .

3. Fungsi . Dalam menyelenggaran tugas pokok tersebut, Dinas
Bina Marga, Cipta Karya, Tata Ruang, Pertanahan dan
Perumahan Rakyat mempunyai fungsi sebagai berikut

a. Penyelenggaraan dan Pembinaan Urusan
Pembangunan, Peningkatan dan Pemeliharaan
Jalan dan Jembatan, Urusan Keciptakaryaan,
Perumahan Rakyat dan Pertanahan;

b. Menyusun dan mengkoordinasikan Rencana Kerja
dan Rencana Strategis Dinas Pekerjaan Umum,
Penataan Ruang, Pertanahan dan Perumahan

Rakyat;
c. Melaksanakan pelayanan umum di bidang
Pembangunan dan Peningkatan Jalan,

Pembangunan dan Peningkatan Jembatan dan
Pemeliharaan Jalan dan Jembatan, Bidang
Keciptakaryaan, Bidang Perumahan dan
Pertanahan;

d. Menyelenggarakan perumusan kebijakan teknis di
bidang Pembangunan dan Peningkatan Jalan,
Pembangunan dan Peningkatan Jembatan dan
Pemeliharaan Jalan dan Jembatan, Bidang
Keciptakaryaan, Bidang Perumahan dan

Pertanahan;
4. Indikator Kinerja Utama
N Sasaran Indikator Formulasi Penanggung | Sumber
| o l Strategis Kinerja Jawab Data
{ 1. | Meningkatnya | Tingkat Bidang Laporan
‘ infrastruktur Kemantapan Jum!an pavifaag falar dalcyia kondist mantd Binamarga Hasil
} . Junlah total parjanga jalan cabupate:: Kegiatan
| kebinamargaan | Jalan 2100 % |




[ 2. | Meningkatnya | Persentase Jumiah kumelatif viasyaraka® yarg ramaatangge Bidang Cipta | Laporan |
| infrastruktur Penduduk j/anglvnf.fndapatkavz aksas ter’mdcpa':'r Tllir(:l):l ill?l(.llhi Karya dan | Hasil
| ' keciptakaryaan | Berakses Air | Al anmganperzipaon o bukasl_v'm'mgan DAY | permukiman | Kegiatan
; [ Minum yang ter!m;w:y: d! dalam :?kuak njabupcten
s Jumlah *otal proyeksi rumal: tangga X
layak Gl seloruh kcbupaten tersehut

| 100%
‘ Meningkatnya Tingkat Jurlan peman faatar IMB yang sssuaiperv Bidang Tata Laporan
| infrastruktur kepatuhan 100 % Tersgi Sy bedeio Ruang dan Hasil
" Tata Ruang tata ruang Pertanahan Kegiatan
{ Meningkatnya | Persentase Junimar layet B o 1o % Bidang Laporan
| kualitas Ketersediaan e Perumahan Hasil
“ lingkungan rumah layak Kegiatan
‘ permukiman huni

dan pelayanan

infrastruktur
| untuk
7 peningkatan
| kesejahteraan

masyarakat

dan

pengembanga

n ekonomi

Kepala Dinas Bina Marga, Cipta
Karya, Tata Ruang, Pertanahan

AaarPerumahan Rakyat

Sabffpaten Sidenreng Ra

ppang*

PR \\@‘/'embina Utama Muda
& mmy1966 1230 198611 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

DINAS BINA MARGA, CIPTA KARYA, TATA RUANG, PERTANAHAN DAN

PERUMAHAN RAKYAT
JALAN HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NOMOR 16
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

SULAWESI SELATAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Drs. ABDUL RASYID, M.Si
Jabatan . Kepala Bina Marga, Cipta Karya, Tata Ruang, Pertanahan dan
Perumahan Rakyat Kabupaten Sidenreng Rappang
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . H. DOLLAH MANDO
Jabatan :  Bupati Sidenreng Rappang

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

-

H. DOLLAH MANDO Dry. ABDUL RASYID, M.Si
Pangkat ; Pembina Utama Muda
Nip ; 19661230 198611 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

DINAS BINA MARGA, CIPTA KARYA, TATA RUANG,

PERTANAHAN DAN PERUMAHAN RAKYAT

JALAN HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NOMOR 16
PANGKAJENE SIDENRENG

M

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : IMRAN,ST,MT
Jabatan . Sekretaris Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Tata Ruang,
Pertanahan dan Perumahan Rakyat Kabupaten Sidenreng
Rappang
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. ABDUL RASYID, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Tata Ruang, Pertanahan
dan Perumahan Rakyat Kabupaten Sidenreng Rappang
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kepala Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Sekretaris Dinas Bina Marga, Cipta Karya,
Tata Ruang, Pertanahan dan Perumahan Tata Ruang, Pertanahan dan Perumahan
Rakyat

Nip. 19731120 200212 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SEKRETARIAT
No Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Evaluasi | Persentase Dokumen
Kinerja Perangkat Daerah Perencanaan,penganggaran 100 %
dan  evaluasi  kinerja
perangkat daerah
p Meningkatnya  Administrasi | Persentase pelaksanaan
Keuangan Perangkat Daerah administrasi keuangan 100 %
perangkat daerah
3 Meningkatnya ~Administrasi | Persentase  pelaksanaan
Umum Perangkat Daerah | administrasi umum 100 %
Perangkat Daerah perangkat daerah
4 Meningkatnya Penyediaan | Persentase jasa penunjang 100 %
Jasa  Penunjang  Urusan | urusan pemerintahan
Pemerintah Daerah daerah
5 Meningkatnya  Pengelolaan | Cakupan Pemeliharaan 100 %
Barang Milik Daerah barang  milik  daerah
penunjang urusan
pemerintahan
Kegiatan Anggaran
] Kegiatan  Perencanaan, Penganggaran, dan Rp 54.499.800,00

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Rp 5.117.402.000,00
Daerah

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 373.677.000,00

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp 481.820.000,00
Pemerintah Daerah

(8]

3= 159

5 Kegiatan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp 455.841.300,00
Pemerintah Daerah

Jumlah Anggaran Rp 6.483.240.100,00

Pangkajene Sidenreng, Februari 2022

Kepala Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Tata Sekretaris Dinas Bina Marga, Cipta
Ruang, Pertanahan dan Perumahan Rakyat Karya, Tata Ruang, Pertanahan dan

Perumahan Rakyat

IMRAN, STWMT
Nip. 19731120 200212 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS BINA MARGA, CIPTA KARYA, TATA RUANG, PERTANAHAN
DAN PERUMAHAN RAKYAT

JALAN HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NOMOR 16
PANGKAIJENE SIDENRENG

M

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MUH. YUSUF, S.ST, M.Eng
Jabatan : Kepala Bidang Bina Marga Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Tata
Ruang, Pertanahan dan Perumahan Rakyat Kabupaten Sidenreng
Rappang
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Drs. ABDUL RASYID, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Tata Ruang, Pertanahan

dan Perumahan Rakyat Kabupaten Sidenreng Rappang

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kepala Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Kepala Bidang Bina Marga
Tata Ruang, Pertanahan dan Perumahan

Rakyat

Drs. ABDUL RASYID, M.Si MUH. YUSUF, S.ST, M.Eng
Nip. 661230 198611 1 001 Nip. 19810611 200003 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BIDANG BINA MARGA
|
No Sasaran Program / Indikator Kinerja Target
\ Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
|1 Meningkatnya  Infrastruktur | Proporsi panjang jaringan 59 %
; jalan dan jembatan jalan  dalam  kondisi
‘ mantap
Kegiatan Anggaran

1 Kegiatan Penyelenggaraan Jalan Kabupaten / Kota Rp 81.933.797.000,00

Jumlah Anggaran Rp 81.933.797.000,00

Pangkajene Sidenreng, Februari 2022

Kepala Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Kepala Bidang Bina Marga
Tata Ruang, Pertanahan dan Perumahan

Rakyat

G

MUH. YUSUF, S.ST, M.Eng
Nip. 19810611 200003 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS BINA MARGA, CIPTA KARYA, TATA RUANG,

PERTANAHAN DAN PERUMAHAN RAKYAT

JALAN HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NOMOR 16
PANGKAIJENE SIDENRENG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . MUH. JIMMI S. AMINOTO, ST, MH
Jabatan - Kepala Bidang Bina Konstruksi Dinas Bina Marga, Cipta Karya,
Tata Ruang, Pertanahan dan Perumahan Rakyat Kabupaten
Sidenreng Rappang

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. ABDUL RASYID, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Tata Ruang, Pertanahan
dan Perumahan Rakyat Kabupaten Sidenreng Rappang

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kepala Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Kepala Bidang Bina Konstruksi
Tata Ruang, Pertanahan dan Perumahan

Rakyat

s MW/U\/

BDUL RASYID, M.Si MUH. JIMMI S. AMINOTO, ST, MH
. 19661230 198611 1 001 Nip. 19770520 200502 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BIDANG BINA KONSTRUKSI
No Sasaran Program / Indikater Kinerja Target
Kegiatan

(1) (2) 3) (4)

1 Meningkatnya tenaga ahli | Persentase tenaga ahli 100 %

yang bersertifikat yang bersertifikat
Kegiatan Anggaran
1 Kegiatan Penyelenggaraan Pelatihan Tenaga Rp 93.620.000,00

Terampil Konstruksi

Jumlah Anggaran Rp 93.620.000,00

Pangkajene Sidenreng,  Februari 2022

Kepala Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Kepala Bidang Bina Konstruksi
Tata Ruang, Pertanahan dan Perumahan

Rakyat

WAM%/\/

MUH. JIMMI S. AMINOTO, ST, MH
Nip. 19770520 200502 1 004

Drs. 5
Nip /19661230 198611 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS BINA MARGA, CIPTA KARYA, TATA RUANG,

PERTANAHAN DAN PERUMAHAN RAKYAT

JALAN HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NOMOR 16
PANGKAJENE SIDENRENG

m
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SUARDI, ST, MT
Jabatan . Kepala Bidang Perumahan Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Tata
Ruang, Pertanahan dan Perumahan Rakyat Kabupaten Sidenreng
Rappang
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Drs. ABDUL RASYID, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Tata Ruang, Pertanahan

dan Perumahan Rakyat Kabupaten Sidenreng Rappang
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kepala Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Kepala Bidang Perumahan
Tata Ruang, Pertanahan dan Perumahan

Rakyat Kabupaten Sidenreng Rappang

Drs. :
Nip/ 19661230 198611 1 001

Nip. 19740528 200604 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BIDANG PERUMAHAN
‘ No Sasaran Program / Indikator Kinerja Target
' Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya rumah layak | Persentase ketersediiaan 100 %
‘ huni rumah layak huni
2 Meningkatnya kualitas | Cakupan ketersediaan 96,50 %
lingkungan permukiman | rumah layak huni
} dan pelayanan infrastruktur
‘ untuk peningkatan
| kesejahteraan  masyarakat
dan pengembangan
ekonomi
3 Meningkatnya PSU | Cakupan Lingkungan 75,47 %
Perumahan Yang Aman dan Sehat
yang Didukung dengan
PSU
Kegiatan Anggaran
1 Pendataan Penyediaan dan Rehabilitasi Rumah Rp 50.000.000,00
Korban  Bencana  atau  Relokasi  Program
Kabupaten/Kota

2 Pencegahan Perumahan dan Kawasan Permukiman Rp 1.927.298.300,00
Kumuh pada Kabupaten / Kota

. Kegiatan Urusan Penyelenggaraan PSU Perumahan Rp 7.828.620.900,00

Jumlah Anggaran Rp 9.805.919.200,00

Pangkajene Sidenreng, Februari 2022

Kepala Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Kepala Bidang Perumahan

Tata Ruang, Pertanahan dan Perumahan

Rakyat Kabupaten Sidenreng Rappang
SUARDL ST, MT

. 19661230 198611 1 001 Nip. 19740528 200604 1 005

Drs/ABDUL RASYID, M.Si
Ni



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

DINAS BINA MARGA, CIPTA KARYA, TATA RUANG,

PERTANAHAN DAN PERUMAHAN RAKYAT

JALAN HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NOMOR 16
PANGKAIJENE SIDENRENG

m‘ﬁ
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . ANDI ZULKIFLI ISKANDAR, ST, M.AP
Jabatan . Kepala Bidang Cipta Karya dan Permukiman Dinas Bina Marga,

Cipta Karya, Tata Ruang, Pertanahan dan Perumahan Rakyat
Kabupaten Sidenreng Rappang
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama © Drs. ABDUL RASYID, M.Si
Jabatan - Kepala Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Tata Ruang, Pertanahan
dan Perumahan Rakyat Kabupaten Sidenreng Rappang

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kepala Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Kepala Bidang Cipta Karya dan
Tata Ruang, Pertanahan dan Perumahan Permukiman
Rakyat

\

Drs. ABDUL RASYID, M.Si

. FLI ISKANDAR.ST, M.LAP
Nip, /19661230 198611 1 001

Nip. 19761016 200604 1 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BIDANG CIPTA KARYA DAN PERMUKIMAN

No Sasaran Program / Indikator Kinerja Target
Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Penduduk | Persentase Penduduk 96,50 %
Berakses Air Minum Yang | Berakses Air Minum
Layak Yang Layak
2 Meningkatnya Warga Negara | Persentase Warga Negara 95,27 %
Yang Memperoleh Layanan | Yang Memperoleh
Pengolahan  Air  Limbah | Layanan Pengolahan Air
Domestik Limbah Domestik
3 Meningkatnya drainase dalam | Persentase Drainase 8 %
kondidi baik Dalam Kondisi  Baik/
Pembuangan Aliran Air
Tidak Tersumbat
4 Menurunnya Kawasan kumuh | Persentase kawasan 65 %
permukiman yang
terbangun pada kawasan
strategis daerah
5 Meningkatnya penataan | Persentase bangunan ber — 100 %
bangunan gedung IMB per satuan bangunan
6 Meningkatnya bangunan dan | Persentase bangunan yang 100 %
lingkungan yang tertata tertaia
7 Meningkatnya Kawasan | Persentase luas kawasan 75,45 %
permukiman kumuh yang tertangani
Kegiatan Anggaran
1 Kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Rp 6.942.101.000,00
Penyediaan Air Minum (SPAM) di Daerah
Kabupaten / Kota
2

W

Kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Rp
Air Limbah Domestik dalam Daerah Kabupaten /

Kota

7.307.242.000,00

Kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Rp
Drainase yang Terhubung Langsung dengan Sungai
dalam Daerah Kabupaten / Kota

2.033.000.000,00

4 Kegiatan Penyelenggaraan
Permukiman di Kawasan
Kabupaten / Kota

Infrastruktur
Strategis

pada Rp
Daerah

10.468.950.000,00



6

Kepala Dinas Bina Marga, Cipta Karya,
Tata Ruang, Pertanahan dan Perumahan
Rakyat

Kegiatan Penyelenggaraan Bangunan Gedung di
Wilayah Daerah Kabupaten / Kota, Pemberian Izin
Mendirikan Bangunan (IMB) dan Sertifikat Laik
Fungsi Bangunan Gedung

Kegiatan Penyelenggaraan Penataan Bangunan dan
Lingkungannya di Daerah Kabupaten / Kota

Kegiatan Penataan dan Peningkatan Kualitas
Kawasan Permukiman Kumuh dengan luas di
bawah 10 (sepuluh ) Ha

Jumlah Anggaran

Rp

Rp

6.904.584.000,00

900.000.000,00

200.000.000,00

34.755.877.000,00

Pangkajene Sidenreng, Februari 2022

AN

Kepala Cipta Karya dan Permukiman

LKIFLI ISKANDAR, ST, M.AP

Nip. 19761016 200604 1 015



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

DINAS BINA MARGA, CIPTA KARYA, TATA RUANG,
PERTANAHAN DAN PERUMAHAN RAKYAT

JALAN HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NOMOR 16
PANGKAIJENE SIDENRENG

m
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . KHAIRUNASRILLAH, SE
Jabatan . Kepala Bidang Tata Ruang dan Pertanahan Dinas Bina Marga,
Cipta Karya, Tata Ruang, Pertanahan dan Perumahan Rakyat
Kabupaten Sidenreng Rappang
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Drs. ABDUL RASYID, M.Si
Jabatan . Kepala Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Tata Ruang, Pertanahan
dan Perumahan Rakyat Kabupaten Sidenreng Rappang

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kepala Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Kepala Bidang Tata Ruang dan Pertanahan
Tata Ruang, Pertanahan dan Perumahan

Rakyat

| 2

Drs. ABDUL RASYID, M.Si KHAIRUNASRILLAH, SE
Nip. 19661230 198611 1 001 Nip. 19730529 200312 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG TATA RUANG DAN PERTANAHAN

No Sasaran Program / Indikator Kinerja Target
Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya infrastruktur | Persentase jumlah 100 %
tata ruang dokumen tersusun
2 Meningkatnya kasus tanah | Persentase Penyelesaian 100 %
negara yang terselesaikan kasus tanah negara
Kegiatan Anggaran
1 Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Rp 175.000.000,00

Tata Ruang Daerah Kabupaten / Kota

]

Kegiatan Penyelesaian Masalah Ganti Kerugian dan Rp 3.459.524.100,00
Santunan  Tanah untuk Pembangunan oleh
Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota

Jumlah Anggaran Rp 3.634.524.100,00

Pangkajene Sidenreng, Februari 2022

Kepala Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Kepala Bidang Tata Ruang dan Pertanahan
Tata Ruang, Pertanahan dan Perumahan

Rakyat

et

BDUL RASYID, M.Si KHAIRUNASRILLAH, SE
/19661230 198611 1 001 Nip. 19730529 200312 1 001

Drs.
Ni




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS BINA MARGA, CIPTA KARYA, TATA RUANG,

PERTANAHAN DAN PERUMAHAN RAKYAT

JALAN HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NOMOR 16
PANGKAJENE SIDENRENG

e e ———
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SRIYANTO, ST

Jabatan . Kasubag. Perencanaan Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Tata Ruang,

Pertanahan dan Perumahan Rakyat Kabupaten Sidenreng Rappang
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . IMRAN,ST,MT
Jabatan : Sekretaris Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Tata Ruang, Pertanahan
dan Perumahan Rakyat Kabupaten Sidenreng Rappang

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekretaris Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Kasubag. Perencanaan Dinas Bina Marga,
Tata Ruang, Pertanahan dan Perumahan Cipta Karya, Tata Ruang, Pertanahan dan
Rakyat Perumahan Rakyat

IMRAN, ST, MT
Nip. 19731120 200212 1 003

SRIYANTO, ST
ip. 19740402 200604 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SEKRETARIAT
. No Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Tersusunnya Dokumen | Jumlah Dokumen | 4 Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah | Perencanaan Perangkat
Daerah
2 Tersedianya Dokumen RKA- | Jumlah Dokumen RKA- 1 Dokumen
SKPD dan Laporan Hasil | SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan | Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA SKP Dokumen RKA-SKPD
3 Tersedianya Dokumen | Jumlah Dokumen 1 Dokumen
Perubahan RKA-SKPD dan | Perubahan RKA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi | Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen | Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD Perubahan RKA-SKPD
4 Tersedianya Dokumen DPA- | Jumlah Dokumen DPA- 1 Dokumen
SKPD dan Laporan Hasil | SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan | Koordinasi Penyusunan
Dokumen DPA  SKPD Dokumen DPA-SKPD
5 Tersedianya Dokumen | Jumlah Dokumen 1 Dokumen
Perubahan DPA-SKPD dan | Perubahan DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi | Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen | Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD Perubahan DPA-SKPD
6 Tersedianya Laporan Capaian | Jumlah Laporan Capaian 5 Laporan
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi | Kinerja dan Ikhtisar
Kinerja SKPD dan Laporan | Realisasi Kinerja SKPD dan
Hasil Koordinasi Penyusunan | Laporan Hasil Koordinasi
Laporan Capaian Kinerja dan | Penyusunan Laporan
Ikhtisar ~ Realisasi  Kinerja | Capaian Kinerja dan
SKPD Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
7 Terlaksananya Evaluasi | Jumlah Laporan Evaluasi 3 Laporan
Kinerja Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah
Kegiatan Anggaran
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp 7.499.800,00
Daerah
2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp 7.500.000,00
3

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan Rp

RKA-SKPD

7.500.000,00




4 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp 7.500.000,00

5 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPASKPD Rp 7.500.000,00

6 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Rp 8.500.000,00
Kinerja dan [khtisar Realisasi Kinerja SKPD

7 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 8.500.000,00

Jumlah Anggaran Rp 54.499.800,00

Pangkajene Sidenreng, Februari 2022

Sekretaris Dinas Bina Marga, Cipta Karya, Kasubag. Perencanaan Dinas Bina Marga,
Tata Ruang, Pertanahan dan Perumahan Cipta Karya, Tata Ruang, Pertanahan dan

Perumahan

SRIYANTO, ST
Nip. 19740402 200604 1 007

Nip. 19731120 200212 1 003




