PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
KECAMATAN PANCA RIJANG

Alamat: JI. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Nam a : RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP,. M,Si
Jabatan :  Camat Panca Rijang

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nam a : H. DOLLAH MANDO
Jabatan :  Bupati Sidenreng Rappang

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rappang, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

H.DOLLAH MANDO RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP,M.Si
Pangkat : Pembina Tk. I/ IV/b

Nip. 19790405 199810 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN PANCA RIJANG

NO | Sasaran / Program Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 1. Meningkatkan Kualitas - Indeks Kepuasan Masyarakat 81 %
Pelayanan Urusan
Pemerintahan Kecamatan - Persentase Iayanan urusan
Pemerintahan umum yang 100 %

- Meningkatnya Kualitas Dijalankan dengan baik

layanan urusan
pemerintahan umum
- Meningkatnya kualitas
urusan layanan koordinasi
- Meningkatnya kualitas

- Persentase kegiatan yang
dikoordinasikan di Kecamatan 100 %

- Persentase jumlah Desa yang dibinal 100 %

> dan diawasi
layanan urusan pembinaan
dan pengawasan - Predikat Nilai SAKIP 52,20 %
Program Anggaran
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 3.714.703.000,-
Kabupaten/Kota
2. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Rp. 1.620.000,-
Program Pembinaan & Pengawasan Pemerintahan Desa Rp. 3.780.000,-
. Program Penyelenggaraan Pemerintahan & Pelayanan Rp. 51.347.000,
Publik
JUMLAH Rp. 3.771.450.000, -
Rappang, Januari2023
BUPATI, Camat,
H. DOLLAH MANDO RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP,M.Si

Pangkat : Pembina Tk. I/ IV.b
Nip. 19790405 199810 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
KECAMATAN PANCA RIJANG

Alamat: JI. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Nam a : Dra. Hj. NURLINAH, M, Adm. KP
Jabatan . SEKRETARIS CAMAT PANCA RIJANG

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nam a : RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP, M.Si
Jabatan : CAMAT PANCA RIJANG

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanljutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rappang, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP, M.Si Dra. Hj. NURLINAH, M, Adm. KP
Pangikat : Pembina Tk. | IV/b Pangkat : Pembina IV/a

Nip :19790405 1998101 001 Nip : 19660517 198603 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS KECAMATAN
KECAMATAN PANCA RIJANG

NO | Sasaran / Program Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. Program Peningkatan Melakukan Verifikasi Rancangan 1 Dokumen
pengembangan Sistem Pelaporan Lakip, Renja, LPPD, RKA, DPA, DUK
Capaian kenerja dan keuangan. Pegawai.
2. Meningkatnya Layanan Menerima, mengindentifikasi surat | 100 %
Administrasi Surat Menyurat. masuk, untuk diajukan ke Camat

untuk di disposisi.

Menerima Surat yang telah
didisposisi camat untuk
didistribusikan sesuai isi disposisi.

3. | Terlaksananya Penata Usahaan Memeriksa Kelengkapan dan 100 %
Keuangan. Menganalisa SPP dan SPM.
Program Anggaran
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 3.714.703.000,-
Kabupaten/Kota
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Rp. 1.620.000,-
Program Pembinaan & Pengawasan Pemerintahan Desa Rp. 3.780.000,-
. Program Penyelenggaraan Pemerintahan & Pelayanan Rp. 51.347.000,
Publik
JUMLAH Rp. 3.771.450.000,-
Rappang, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP. M.Si Dra. Hj. NURLINAH, M, Adm. KP
Pangikat : Pembina Tk. I/ IV/b Pangkat : Pembina IV/a

Nip :19790405 199810 1 001 Nip : 19660517 198603 2 009



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
KECAMATAN PANCA RIJANG

Alamat: Jl. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Nam a : ANDI MASRURAH, S. Sos
Jabatan : KASUBAG PERENCANAAN & KEUANGAN KECAMATAN
PANCA RIJANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nam a : Dra. Hj. NURLINAH, M, Adm. KP
Jabatan . SEKCAM PANCA RIJANG

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rappang, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Dra. Hj. NURLINAH, M, Adm.KP ANDI MASRURAH, S.Sos
Pangkat : Pembina IV/a Nip : 19690718 200212 2 005

Nip : 19660517 198603 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KECAMATAN PANCA RIJANG

NO | Sasaran / Program Kegiatan Indikator Kinerja Target
1) (2) ) (4)
1. Meningkatnya Tata Kelola Kinerja | Tersusunya Dokumen Perencanaan 6 Dokumen
dan Keuangan ,Pelaporan dan Evaluasi Kinerja
Kecamatan Panca Rijang 12 Bulan
2. Terlaksananya Penata wusahaan | Presentase SPJ yang masuk dapat 100%
keuangan diproses pembayaran
Belanja Rutin  Jumlah laporan 12 Laporan
pertanggung jawaban uang
persediaan secara administrative
penyediaan jasa pegawai tidak tetap
Jumlah Laporan pertanggung 3 Laporan
jawaban keuangan vyang dapat
diselesaikan tepat waktu. NERACA,
CALK, LRA
Program Anggaran

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

Pihak Kedua

Dra. Hj. NURLINAH, M, Adm.KP

Pangkat :

Nip

Pembina IV/a
: 19660517 198603 2 009

Rappang,

Rp. 3.714.703.000,-

Januari 2023

Pihak Pertama

ANDI MASRURAH, S.Sos

Nip

: 19690718 200212 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
KECAMATAN PANCA RIJANG

Alamat: Jl. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Nam a : NIRWANA, SP
Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN PANCA RIJANG
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nam a : Dra. Hj. NURLINAH, M, Adm. KP
Jabatan . SEKCAM PANCA RIJANG

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rappang, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Kedua
Dra. Hj. NURLINAH, M, Adm.KP NIRWANA, SP
Pangkat : Pembina IV/a Nip : 19680701 200801 2 011

Nip 119660517 198603 2 009



KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN PANCA RIJANG

NO | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1) 2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Pelayanan Persentase Surat masuk yang 100 %
Administrasi Umum ditindaklanjuti
2. | Meningkatnya Pelayanan 1.Jumlah usulan kenaikan | 4 Orang
administrasi Kepegawaian pangkat yang diajukan tepat
waktu.
2.Jumlah usulan Gaji Berkala | 11 Orang
yang diajukan tepat waktu
3.Jumlah usulan tanda | 12 Orang
penghargaan satya lencana
karya satya bagi pegawai
yang masa kerjanya 10
tahun, 20 tahun dan 30
tahun.
3. | Meningkatnya disiplin Persentase kehadiran pegawai 80 %
pegawali di kantor
Rekapitulasi permasalahan 12 Bulan
checklook setor muka
Rappang, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Kedua
Dra. Hj. NURLINAH, M, Adm.KP NIRWANA, SP

Pangkat : Pembina IV/a
Nip : 19660517 198603 2 009

Nip : 19680701 200801 2 011




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
KECAMATAN PANCA RIJANG

Alamat: JI. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Nam a : SUPARDI,S.IP
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nam a : RIMBA NAJAMUDDIN, S. STP, M.Si
Jabatan : CAMAT PANCA RIJANG

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rappang, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Kedua
RIMBA NAJAMUDDIN,S.STP..M.Si SUPARDIL.S.IP
Pangkat : Pembina IV/b Nip : 19781106 200212 1 006

Nip 119790405 199810 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KASI PEMERINTAHAN
KECAMATAN PANCA RIJANG

NO | Sasaran / Program Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. Meningkatnya layanan 1. Penyelesaian kasus sengketa | 4 Kasus
administrasi Pemerintahan. tanah.
2. Melakukan verifikasi dan 170 Akte

pembuatan akte tanah.

3. Melakukan pembinaan dan
penyelenggaraan
pemerintahan Desa.

4. Memberikan fasilitas dalam
rangka
pengangkatan/pemberhenti
an kepala Desa.

5. Melakukan sosialisasi pada

8 Kegiatan
semua kolektor dan
pembantu kolektor dalam
rangka percepatan realisasi
target PBB.
Kegaiatan Anggaran

1. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Rp. 50.000.000,-
Kewenangan Lain yang Dilimpahkan

Rappang, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Kedua
RIMBA NAJAMUDDIN,S.STP..M.Si SUPARDI.S.IP
Pangkat : Pembina IV/b Nip : 19781106 200212 1 006

Nip 119790405 199810 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
KECAMATAN PANCA RIJANG

Alamat: JI. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Nama : SUHARTO,S.Pdi
Jabatan : KASI PEMBANGUNAN
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nam a : RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP,M.Si
Jabatan : CAMAT PANCA RIJANG

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjiutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervise vyang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rappang, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Kedua
RIMBA NAJAMUDDIN,S.STP.,M.Si SUHARTO,S.Pdi
Pangkat : Pembina IV/b Nip : 19790716 200502 1 004

Nip 119790405 199810 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KASI PEMBANGUNAN
KECAMATAN PANCA RIJANG

NO

Sasaran / Program Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

(1)

(2)

()

4)

Meningkatkan pelaksanaan
administrasi Surat Menyurat
seksi Pembangunan.

Menindak Lanjuti surat
berdasarkan disposisi Camat.
Melakukan verifikasi
kelengkapan administrasi usul
pencairan Dana Desa APBN
maupun ADD APBD lII.
Menfasilitasi pelaksanaan

Tudang Sipulung Terpadu.

Melakukan pemantauan
pelaksanaan pelatihan dan
penyerahan bantuan alat
pemberdayaan Masyarakat
melalui dana desa.

Menfasilitasi Pembentukan BKAD
(Kelembagaan Masyarakat
ditingkat Kecamatan yg akan
melakukan

Kerjasama dengan SATKER/PPK
Provinsi Sulsel menjalankan
Program PISEW.

Menfasilitasi kegiatan sosialisasi
Program Inovasi Desa dan
Pembentukan Tim Inovasi Desa
(TPID) Tingkat Kecmatan.

24 Surat

4 Desa

1 Kegiatan

4 Desa

1 Kegiatan

1 Kegiatan

Kegiatan

1. Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan

Aset Desa

Permusyawaratan Desa

Pihak Kedua

RIMBA NAJAMUDDIN,S.STP.,M.Si

Pangkat : Pembina IV/b

Nip

: 19790405 199810 1 001

Anggaran

2. Fasilitasi Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Badan

Rp. 1.260.000,-

Rp.1.260.000,-

Rp. 2.520.000,-

Rappang, Januari 2023

Pihak Kedua

SUHARTO,S.Pdi

Nip : 19790716 200502 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
KECAMATAN PANCA RIJANG

Alamat: JI. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Nam a : ANDI UNGAT, S.Sos
Jabatan : KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nam a : RIMBA NAJAMUDDIN,S.STP,M.Si
Jabatan : CAMAT PANCA RIJANG

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjiutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rappang, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP,M.Si ANDI UNGA T, S.Sos
Pangkat : Pembina TK.l/IV.b Nip : 19670618 200212 2 003

Nip : 19790405 199810 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN PANCA RIJANG

NO | Sasaran / Program Kegiatan Indikator Kinerja Target
1) (2) ) (4)
1. Meningkatnya layanan Membuat surat berdasar pada 65 Surat
administrasi surat menyurat. disposisi camat.
5 Meningkatnya layanan distribusi Persentase distribusi yang .
' penerimaan insentif bagi imam ditindaklanjuti. 100%
masjid, pegaewai syara dan guru
TPA.
3 Meningkatnya layanan Persentase bantuan social yang 95 %
' kesejahtraan dan bantuan ditindaklanjuti. °
social.e-kita PSM,PKH,TKSK dan
BLT subsidi listrik.
4. Meningkatnya penyebaran Persentase sosialisasi yang
. . ) 100 %
informasi tentang pencegahan dilakukan.
dan penanggulangan obat
terlarang.
5. Meningkatnya peyebaran
informasi serta komunikasi o
tentang gerakan masyarakat P!’esentase sosialisasi yang L00%
hidup sehat, kesehatan dilakukan. °
lingkungan dan pencegahan
stanting dan gizi buruk.
Program Anggaran
1. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Rp. 1.620.000,-

Pihak Kedua

RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP,M.Si

Pangkat :

Nip

Pembina TK.I/IV.b
: 19790405 199810 1 001

Rappang,

Januari 2023

Pihak Pertama

ANDI UNGAT, S.Sos

Nip : 19670618 200212 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
KECAMATAN PANCA RIJANG

Alamat: JI. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Nam a : RAHMAH, S.Pd
Jabatan : KAS|I KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nam a : RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP,M.Si
Jabatan : CAMAT PANCA RIJANG

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rappang, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
RIMBA NAJAMUDDIN,S.STP,M.Si RAHMAH. S.Pd
Pangkat : Pembina TKI.IV/b Nip : 19751002 199703 2 003

Nip 1 19790405 199810 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
KECAMATAN PANCA RIJANG

NO | Sasaran / Program Kegiatan Indikator Kinerja Target
1) (2) ) (4)
1. Meningkatnya layanan Menyusun Rencana Kegiatan 1 Dok
administrasi surat menyurat. Ketentraman Umum Sebagai
Pedoman Dalam Melaksanakan
Tugas
Melakukan Peninjauan Pada Lokasi 2 Surat
Bencana Yang Terjadi Dalam
Wilayah Kecamatan
Membuat Rekomendasi Izin 10 Berkas
Keramaian dan Pertunjukan
Mengikuti Kegiatan Forum 2 Laporan
Kebangsaan Tingkat Kecamatan Dan
Kabupaten
Melakukan Pembinaan dan 12 Laporan
Pengawasan Terhadap Keamanan
dan Kenyamanan Lingkungan
Kegiatan Anggaran
1. Fasilitasi Penyelenggaraan Keamanan dan Ketertiban Umum Rp. 1.260.000,-

Pihak Kedua

RIMBA NAJAMUDDIN,S.STP,M.Si

Pangkat :

Pembina TK I.1V/b

Nip 1 19790405 199810 1 001

Rappang,

RAHMA. S.Pd

Januari 2023
Pihak Pertama

Nip : 19751002 199703 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
KECAMATAN PANCA RIJANG

Alamat: JI. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Nam a : NASRUL L, S.Sos
Jabatan : KASI PELAYANAN UMUM

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nam a : RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP, M.Si
Jabatan : CAMAT PANCA RIJANG

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rappang, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP,M.Si NASRUL L, S.Sos
Pangkat : Pembina Tk.l/IV.b Nip :19741204 200502 1 003

Nip : 19790405 199810 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KASI PELAYANAN UMUM
KECAMATAN PANCA RIJANG

NO | Sasaran / Program Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) () (4)
1. Meningkatnya layanan 1. Melakukan verifikasi surat 32 Dokumen
administrasi surat menyurat. Izin Mendirikan Bangunan
(IMB).
2. Melakukan verifikasi Surat 41 Dokumen
Izin Usaha (SITU).
3. Melakukan verifikasi Surat 47 Surat
Pengantar TASPEN.
4. Melakukan verifikasi Surat 355 Surat
Pengantar Pindah.
5. Melakukan verifikasi Surat 4 Surat
Keterangan Domisili.
6. Membuat Konsep Surat 150 Surat
Tindak Lanjut dari Hasil
Disposisi Camat.
7. Melakukan verifikasi Surat 24 Surat
Keterangan Perekaman E-
KTP.
2. Meningkatnya layanan Persentase laporan yang 100 %
administrasi kependudukan. ditindaklanjuti.
Kegiatan Anggaran
1. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Rp. 1.347.000,-

RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP,M.Si

Nonperizinan

Rappang, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

NASRUL L, S.Sos

Pangkat : Pembina TK.I/IV.b Nip :19741204 200502 1 003

Nip

: 19790405 199810 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
KECAMATAN PANCA RIJANG

Alamat: JI. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Nama
Jabatan : BENDAHARA PENGELUARAN
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nam a : ANDI MASRURAH, S.Sos
Jabatan : KASUBAG PERENCANAAN & KEUANGAN

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjiutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervise vyang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rappang, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

ANDI MASRURAH, S.Sos
Pangkat : Penata Tk. I lll/d
Nip. 19690718 200212 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BENDAHARA PENGELUARAN
KECAMATAN PANCA RIJANG

NO

Sasaran / Program Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

(1)

(2)

()

(4)

Tersedianya Surat Perintah
Pembayaran (SPP),SPP
UP/GU/TU dan SPP-LS

Jumlah Surat Perintah Pembayaran
(SPP), SPP UP/GU/TU dan SPP-LS
yg tersedia

40 Dok.

Tersedianya Transaksi
pembayaran/pengeluaran
(belanja) dan laporan
penerimaan ke dalam Buku
Kas Umum (BKU), Buku
Simpanan/Bank, Buku Pajak,
Buku Panjar, Buku
Rekapitulasi Pengeluaran
perRincian Objek dan Buku
Register SPP-UP/GU/TU/LS

Jumlah Transaksi
pembayaran/pengeluaran  (belanja)
dan laporan penerimaan ke dalam
Buku Kas Umum (BKU), Buku
Simpanan/Bank, Buku Pajak,Buku
Panjar, Buku Rekapitulasi
Pengeluaran per Rincian Objek dan
Buku Register SPP UP/GU/TU/LS

40 Dok.

Terlaksananya penyetoran
pajak-pajak

Jumlah Bukti penyetoran
pajak yang tersedia

pajak-

200 Kali

Terlaksananya pembayaran
atas  tagihan/kuitansi  dan
permintaan uang muka

Jumlah Bukti pembayaran atas
tagihan/kuitansi dan permintaan
uang muka

340 Dok.

Tersedianya
penutupan kas

register

Jumlah Dokumen register penutupan
kas

1
Kegiatan

Tersedianya laporan/surat
pertanggungjawaban (SPJ)
pengeluaran dan penerimaan
secara administratif kepada
Pengguna Anggaran/Kuasa
Pengguna  Anggaran dan
secara fungsional kepada
Bendahara Umum Daerah
(BUD)

Jumlah Berkas laporan/surat
pertanggungjawaban (SPJ)
pengeluaran dan penerimaan secara
administratif  kepada  Pengguna
Anggaran/Kuasa Pengguna
Anggaran dan secara fungsional
kepada Bendahara Umum Daerah
(BUD)

12
Berkas

Acara
setiap

Berita
Kas

Tersedianya
Pemeriksaan
bulannya

Jumlah berkas Berita Acara
Pemeriksaan Kas setiap bulannya

12
Berkas

Pihak Kedua

ANDI MASRURAH, S.Sos

Pangkat :

Penata Tk. I 1ll/d

Nip. 19690718 200212 2 005

Rappang,
Pihak Pertama

Januari 2023




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
KECAMATAN PANCA RIJANG

Alamat: JI. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Nam a : ANDI BALLA SADA
Jabatan : ANALIS PEMBANGUNAN
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . SUHARTO, S. Pd.I
Jabatan : KAS|I PEMBANGUNAN

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rappang, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
SUHARTO. S.Pd.1 ANDI BALLA SADA

NIP : 19790716 200502 1 004 NIP : 19831224 200701 2 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS PEMBANGUNAN
KECAMATAN PANCA RIJANG

NO

Sasaran / Program Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

(1)

(2)

(3)

(4)

Meningkatkan pelaksanaan
administrasi Surat Menyurat
seksi Pembangunan.

Menindak Lanjuti surat
berdasarkan disposisi
Camat.

Menfasilitasi pelaksanaan

Tudang Sipulung Terpadu.

Melakukan
pemantauan
pelaksanaan pelatihan
dan penyerahan
bantuan alat
pemberdayaan
Masyarakat melalui
dana desa.

24 Surat

1 Kegiatan

4 Desa

Pihak Kedua

SUHARTO, SPd.]
NIP : 19790716 200502 1 004

Rappang,

Januari 2023

Pihak Pertama

ANDI BALLA SADA
NIP : 19831224 200701 2 016




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
KECAMATAN PANCA RIJANG

Alamat: JI. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Nam a : ANDI MUNIRAH
Jabatan : PRANATA BARANG DAN JASA
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nam a : ANDI MASRURAH, S.Sos
Jabatan : KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rappang, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

ANDI MASRURAH, 9.003 ANDI MUNIRAH
NIP : 19690718 200212 2 003 NIP : 19711231 200701 2 111



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BENDAHARA BARANG DAN JASA
KECAMATAN PANCA RIJANG

NO | Sasaran / Program Kegiatan Indikator Kinerja Target
1) (2) (3) (4)
1. Tercapainya Nilai Aset SKPD Meneliti Jumlah Dan Kualitas 1 Dok

Barang Yang Diterima Sesuai
dengan Dokumen Pengadaan

Mencatat Barang Miliki Daerah 1 Dok
(BMD) Pada Kartu Inventaris Barang

dan Kartu Inventaris Ruangan

Melakukan Pencatatan Barang Yang

2 Laporan
Dipelihara/ Diperbaiki P
Melakukan Stock Opname Barang
Pakai Habis 4 Laporan
Menerima dan Mendistribusikan
Surat Masuk dan Surat Keluar 24 Surat

Membuat Laporan Berita Acara
Pinjam Pakai Kendaraan 1 Dok
Operasional Roda 4

Membuat Pengajuan, Usulan 12 Laporan
Pemusnahan dan Penghapusan
BMD
Rappang, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
ANDI MASRURAH, 5,505 ANDI MUNIRAH

NIP : 19690718 200212 2 003 NIP : 19711231 200701 2 111



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
KECAMATAN PANCA RIJANG

Alamat: JI. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Nam a : NASRULLAH,S.Sos
Jabatan : ANALIS RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nam a : ANDI MASRURAH, S.Sos
Jabatan : KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rappang, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

ANDI MASRURAH, 9.003 NASRULLAH.S.508
NIP : 19690718 200212 2 003 NIP : 19730328 200701 2 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN
KECAMATAN PANCA RIJANG

NO | Sasaran / Program Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. Meningkatnya Tata Kelola Klnerja | Tersusunya Dokumen Perencanaan 6 Dokumen
dan Keuangan ,Pelaporan dan Evaluasi Kinerja
Kecamatan Panca Rijang 12 Bulan
2. Terlaksananya Penata usahaan Jumlah Laporan pertanggung jawaban 3 Laporan
keuangan keuangan yang dapat diselesaikan
tepat waktu. NERACA,
CALK, LRA
Rappang, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
ANDI MASRURAH. 5.50s NASRULLAH.S.50s

NIP : 19690718 200212 2 003

NIP : 19730328 200701 2 016




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
KECAMATAN PANCA RIJANG

Alamat: JI. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Nam a : ANDI HASANUDDIN P,SE
Jabatan . ANALIS PENGEMBANGAN POTENSI DAERAH

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nam a . SUPARDI,S.IP
Jabatan : KAS|I PEMERINTAHAN

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rappang, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
SUPARDI.S.IP ANDI HASANUDDIN P,SE

Nip : 19781106 200212 1 006 Nip : 19730101 200312 1 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS PENGEMBANGAN POTENSI DAERAH
KECAMATAN PANCA RIJANG

NO | Sasaran / Program Kegiatan Indikator Kinerja Target
1) (2) () (4)
1. Meningkatnya layanan 1. Mengagenda,meregistrasi 25 Surat
administrasi Pemerintahan. Surat Masuk dan Surat Keluar
Seksi Pemerintahanan
2. Melakukan pembinaan dan 3 Kasus
penyelenggaraan
pemerintahan Desa dalam
wilayah Kecamatan Panca
Rijang.
3. Mendistribusi Surat ke 30 Surat
Desa/Kelurahan
Rappang, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
SUPARDI.S.IP ANDI HASANUDDIN P,SE

Nip : 19781106 200212 1 006

Nip : 19730101 200312 1 013




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
KECAMATAN PANCA RIJANG

Alamat: JI. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawabh ini

Nam a ; LARAWI

Jabatan : PENGELOLA GAJI
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI MASRURAH, S.Sos

Jabatan ) KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kkinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rappang, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
ANDI MASRURAH, S.S0s LARAWI

Nip :19690718 200212 2 005 Nip : 19690708 200502 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

PENGELOLA GAJI

KECAMATAN PANCA RIJANG

NO | Sasaran / Program Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) () (4)
1. Terlaksananya Penata usahaan Membuat Ampra Gaji Pegawai Dan 13 Dok
keuangan Gaji Ke-13
Membuat Daftar Gaji Keuangan dan 12 Dok
BPD Setiap Bulan
Membawa Rekapitulasi Absen Per 12 Dok
Triwulan ke Bagian Organisasi Untuk
Diverifikasi
Mengambil SP2D Di Keuangan Untuk 12 Kegiatan
Selanjutnya Mengambil Uang Untuk
Dibayarkan Ke Masing- Masing
Pegawai
Membayarkan Kekurangan Gaji Bagi 2 Kegiatan
Pegawai Yang Naik Pangkat dan
Berkala
Membuat Laporan Pajak Tahunan 38 Pegawai
Bagi Setiap Pegawai
Rappang, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

ANDI MASRURAH, S.Sos

Nip

119690718 200212 2 005

LARAWI

Nip : 19690708 200502 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
KECAMATAN PANCA RIJANG

Alamat: JI. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Nam a : ANDI SIDDIQ,BA
Jabatan : ANALIS DOKUMENTASI PERIZINAN

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nam a : RAHMAH,S.Pd
Jabatan : KAS|I KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rappang, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
RAHMAH,S.Pd ANDISIDDIQ.BA

Nip : 19751002 199703 2 003 NIP : 19651130 200804 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALIS DOKUMENTASI PERIZINAN
KECAMATAN PANCA RIJANG

NO | Sasaran / Program Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
Meningkatnya layanan Menyusun Rencana Kegiatan 1 Dok
L administrasi surat menyurat. Ketentraman Umum Sebagai
Pedoman Dalam Melaksanakan
Tugas
Melakukan Peninjauan Pada Lokasi 2 Surat
Bencana Yang Terjadi Dalam
Wilayah Kecamatan
Membuat Rekomendasi Izin 10 Berkas
Keramaian dan Pertunjukan
Rappang, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
RAHMAH.S.Pd ANDI SIDDIQBA

Nip : 19751002 199703 2 003

NIP : 19651130 200804 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
KECAMATAN PANCA RIJANG

Alamat: JI. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Nam a : ANDI HASTUTI
Jabatan . PENGELOLA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT & KELEMBAGAAN
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nam a : ANDI UNGAT, S.Sos
Jabatan : KAS| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanlutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rappang, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
ANDI UNGA T. S, S0s ANDI HASTUTI

NIP : 19670618 200212 2 003 NIP : 19710604 200212 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGELOLA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT & KELEMBAGAAN
KECAMATAN PANCA RIJANG

NO | Sasaran / Program Kegiatan Indikator Kinerja Target
1) (2) ) (4)
1. Meningkatnya layanan Mengagenda Surat Masuk dan 23 Surat
administrasi surat menyurat. Keluar yang di terima Kasi
Pemberdayaan Masyarakat
Mengarsipkan Surat Masuk dan 37 Surat
Keluar Seksi Pemberdayaan
Masyarakat
Memberikan Nomor Registrasi pad.a 13 Proposal
Proposal Bantuan yang Berasal dari
Masyarakat
Panitia PHBI dan PHBN Tingkat 7 Kegiatan
Kecamatan
Membuat Surat Izin Tutup Jalan 68 Surat
Rappang, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
ANDIUNGAT. S, Sos ANDI HASTUTI

NIP

: 19670618 200212 2 003

NIP : 19710604 200212 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
KECAMATAN PANCA RIJANG

Alamat: JI. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Nam a : SYAHRUDDIN,SE
Jabatan : ANALISI INFORMASI PENGEMB. SUMBER DAYA MANUSIA
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nam a : HJ. NIRWANA, SP
Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rappang, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
HJ NIRWANA, SP SYAHRUDDIN, SE

NIP : 19680701 200801 2 011 NIP : 19801118 200804 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ANALISI INFORMASI PENGEMB. SUMBER DAY A MANUSIA
KECAMATAN PANCA RIJANG

NO | Sasaran / Program Kegiatan Indikator Kinerja Target
1) (2) (3) (4)
Menganalisis jabatan sesuai
dengan prosedur untuk 1 Kegiatan
penyusunan informasi jabatan,
1. Terlaksananya fungsi Sub Analisa beban kerja dan evaluasi
bagian administrasi dan jabatan
pembinaan pegawai
Membuat daftar rekapitulasi data | 1 Dokumen
jabatan sesuai dengan jenis
jabatan
Rappang, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
HJ. NIRWANA, SP SYAHRUDDIN, SE

NIP : 19680701 200801 2 011 NIP : 19801118 200804 1 001







