
                               

 

 

 

 

      

                          PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

KECAMATAN PANCA RIJANG 
 

     Alamat: Jl. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651 

 
  

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini   : 
  

 N a m a : RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP,. M,Si 

 Jabatan  : Camat Panca Rijang  

Selanjutnya disebut pihak pertama  

  N a m a : Ir. H. DOLLAH MANDO 

                 Jabatan                     :     Bupati Sidenreng Rappang 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target  

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

                                      Rappang,         Januari  2021 
            Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 

Ir. H. DOLLAH MANDO                                           RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP, M.Si 
                                         Nip   :19790405 199810 1 001 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 KECAMATAN PANCA RIJANG 
  

 

NO Sasaran / Program Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

 

 

 

 

1. Meningkatkan Kualitas 

Pelayanan Kecamatan Panca 

Rijang 

- Meningkatnya Kualitas 

Pelayanan Kecamatan 

Panca Rijang 

- Indeks Kepuasan Masyarakat 
 
 
 
 
 

75 % 

2 

 

 

 

- Meningkatnya 

Pemberdayaan Masyarakat 

Kelurahan/Desa  

- Tingkat Partisipasi Masyarakat 

Kelurahan/ Desa dalam proses 

Pembangunan  

70 % 

 

 

 
 

Program                                                                                Anggaran 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 4.699.347.000,- 

Kabupaten/Kota 

2. Program Pemberdayaan Mayarakat Desa dan Kelurahan Rp. 100.000.000,- 

                           JUMLAH                                        Rp. 5.091.180.000,- 
 

 

 

                                                                                      Rappang,     Januari 2021 
 

              BUPATI,                                                                        Camat,  
 
 

 
 

 

 
 

 

 

    Ir. H. DOLLAH MANDO                                   RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP,M.Si 

                                                                         Pangkat : Pembina TK.I,  IV/b 

                                                                          Nip. 19790405 199810 1 001 
  



                                   

 

 

 

 

 

                       PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

KECAMATAN PANCA RIJANG 
 

     Alamat: Jl. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651 

 
  

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini   : 
  

  N a m a : HJ. GUMIATI LAOSI, S.Pd,M.Adm.Pemb 

 Jabatan  : SEKRETARIS CAMAT PANCA RIJANG  

Selanjutnya disebut pihak pertama  

  N a m a : RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP, M.Si 

                 Jabatan             :     CAMAT PANCA RIJANG 

Selaku atasan Pihak Pertama, SelanJutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target  

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

                                      Rappang,         Januari  2021 
            Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 

RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP, M.Si                      HJ. GUMIATI LAOSI,S.Pd,M.Adm.Pemb 
Pangikat : Pembina Tk. I IV/b                Pangkat : Pembina IV/a 

Nip   :19790405 199810 1 001                                               Nip :  19730126 200212 2 002                             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 KECAMATAN PANCA RIJANG 
  

 

NO Sasaran / Program Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1.  
 
 
 

2. 
 
 
 
 
 
 
 
3. 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Program Peningkatan 
pengembangan Sistem 
Pelaporan Capaian kenerja dan 
keuangan. 
 
Meningkatnya Layanan 
Administrasi Surat Menyurat. 
 
 
 
 
 
 
Terlaksananya Penata Usahaan 
Keuangan. 
 
 
 

Melakukan Verifikasi Rancangan 
Lakip, Renja, LPPD, RKA, DPA, DUK 
Pegawai. 
 
Menerima, mengindentifikasi 
surat masuk, untuk diajukan ke 
Camat untuk di disposisi. 
 
Menerima Surat yang telah 
didisposisi camat untuk 
didistribusikan sesuai isi disposisi. 
 
Memeriksa Kelengkapan dan 
Menganalisa SPP dan SPM. 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

1 Dokumen 
 
 
 
100 % 
 
 
 
 
 
 
 
100 % 
 

 
 

 

 

 

        

 

                                      Rappang,         Januari 2021 
            Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 

 

RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP, M.Si                       HJ. GUMIATI LAOSI,S.Pd,M.Adm.Pemb 

Pangikat : Pembina Tk. I IV/b               Pangkat : Pembina IV/a 

Nip   :19790405 199810 1 001                                             Nip :  19730126 200212 2 002                                      
 

  



                                  PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

KECAMATAN PANCA RIJANG 
 

     Alamat: Jl. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651 

 
  

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini   : 
  

  N a m a : ANDI MASRURAH, S. Sos 

 Jabatan  : KASUBAG PERENCANAAN & KEUANGAN 

KECAMATAN       PANCA RIJANG  

Selanjutnya disebut pihak pertama  

  N a m a : HJ. GUMIATI LAOSI, S.Pd,M.Adm.Pemb 

                 Jabatan             :     SEKRETARIS KECAMATAN PANCA RIJANG 

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target  

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 

                                      Rappang,     Januari 2021 
       Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 

HJ. GUMIATI LAOSI, S.Pd,M.Adm.Pemb                             ANDI MASRURAH, S.Sos 
Pangkat  : Pembina, IV/a                                              Nip   : 19690718 200212 2 005 

Nip         : 19730126 200212 2 002 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

       

ANAK LAMPIRAN I/2.6 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 KECAMATAN PANCA RIJANG 

  

 

NO Sasaran / Program Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1.  PROGRAM PENINGKATAN 
PENGEMBANGAN SISTEM 
PELAPORAN CAIPAIAN KINERJA 
DAN KEUANGAN  

 

 

 

 Meningkatnya Pengembangan 
Sistem Pelaporan Capaian 
Kinerja dan Keuangan 
 

Tersusunya  Dokumen 
Perencanaan ,Pelaporan dan 
Evaluasi Kinerja Kecamatan Panca 
Rijang 
 

6  Dokumen 

 

12  Bulan 

 

 

2. PROGRAM PENINGKATAN 
PENGEMBANGAN SISTEM 
PELAPORAN CAPAIAN KINERJA 
DAN KEUANGAN 

  

 Terlaksananya Penata usahaan 
keuangan  

Presentase SPJ yang masuk dapat 
diproses pembayaran 

100% 

  Belanja Rutin Jumlah laporan 
pertanggung jawaban uang 
persediaan secara administrative 
penyediaan jasa pegawai tidak 
tetap 

12 Laporan 

  Jumlah Laporan pertanggung 
jawaban keuangan yang dapat 
diselesaikan tepat waktu. 

3 Laporan 
 

NERACA, 
CALK, LRA 

 

 

Program                                                                                Anggaran 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 3.488.468.000,- 

Kabupaten/Kota 

 

                           JUMLAH                                        Rp. 3.488.468.000,- 
 

 

                                                                                        Rappang,  Januari 2021 
 
       Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 

HJ. GUMIATI LAOSI, S.Pd,M.Adm.Pemb                             ANDI MASRURAH, S.Sos 
Pangkat  : Pembina, IV/a                                              Nip   : 19690718 200212 2 005 

Nip         : 19730126 200212 2 002 
 

 

                        
  



                                  PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

KECAMATAN PANCA RIJANG 
 

     Alamat: Jl. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651 

 
  

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini   : 
  

  N a m a : NIRWANA, SP 

 Jabatan  : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

                                                       KECAMATAN PANCA RIJANG  

Selanjutnya disebut pihak pertama  

  N a m a : HJ. GUMIATI LAOSI, S.Pd,M.Adm.Pemb 

                  Jabatan             :     SEKRETARIS KECAMATAN PANCA RIJANG 

 Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target  

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 

                                      Rappang,       Januari 2021 
      Pihak Kedua                                       Pihak Pertama 

 
 

 

HJ. GUMIATI LAOSI, S.Pd,M.Adm.Pemb                             NIRWANA, SP 

Pangkat  : Pembina, IV/a                                                Nip   : 19680701 200801 2 011 

Nip         : 19730126 200212 2 002 
                                 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
  



ANAK LAMPIRAN I/2.6 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

 KECAMATAN PANCA RIJANG 

  
 

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1.  Meningkatnya Pelayanan 

Administrasi Umum 

Persentase Surat masuk yang 

ditindaklanjuti 

 

100 % 

2. Meningkatnya Pelayanan 

administrasi Kepegawaian 

 

1.Jumlah usulan kenaikan             

pangkat yang diajukan tepat 

waktu. 

2.Jumlah usulan Gaji Berkala 

yang diajukan tepat waktu 

3.Jumlah usulan tanda 

penghargaan satya lencana 

karya satya bagi pegawai 

yang masa kerjanya 10 

tahun, 20 tahun dan 30 

tahun. 
 

 6 Orang 

 

 

21 Orang  

 

  10 Orang 

3. Meningkatnya disiplin 

pegawai 

Persentase kehadiran pegawai 

di kantor 

80 % 

Rekapitulasi permasalahan 

checklook setor muka 

12 Bulan 

 

 

 
 

 

 

                                                                                      Rappang,   Januari  2021 
 
      Pihak Kedua                                       Pihak Pertama 

 
 

 

HJ. GUMIATI LAOSI, S.Pd,M.Adm.Pemb                             NIRWANA, SP 

Pangkat  : Pembina, IV/a                                               Nip   : 19680701 200801 2 011 

Nip         : 19730126 200212 2 002 
 

 

  



                                  PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

KECAMATAN PANCA RIJANG 
 

     Alamat: Jl. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651 

 
  

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini   : 
  

  N a m a : AMIRULLAH, B. Sc 

 Jabatan  : KASI  PEMERINTAHAN  

Selanjutnya disebut pihak pertama  

  N a m a : RIMBA NAJAMUDDIN, S. STP, M.Si 

                    Jabatan             :     CAMAT PANCA RIJANG 

 Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target  

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

                                      Rappang,       Januari 2021 
            Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 
        RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP, M.Si                                     
        Pangkat  :  Pembina TK.I, IV/b                                         Nip   : 
        Nip          : 19790405 199810 1 001 
 

 

 

 

 

 
 
 
  



ANAK LAMPIRAN I/2.6 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 KECAMATAN PANCA RIJANG 

  

 

NO Sasaran / Program 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Meningkatnya layanan 
administrasi Pemerintahan. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Penyelesaian kasus sengketa 
tanah. 

2. Melakukan verifikasi dan 
pembuatan akte tanah. 

3. Melakukan pembinaan dan 
penyelenggaraan 
pemerintahan Desa. 

4. Memberikan fasilitas dalam 
rangka 
pengangkatan/pemberhenti
an kepala Desa. 

5. Melakukan sosialisasi pada 
semua kolektor dan 
pembantu kolektor dalam 
rangka percepatan realisasi 
target PBB. 

4 Kasus 
 

170 Akte 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8 Kegiatan 
 
 
 
 

 

 

        

 

                                      Rappang,      Januari 2021 
            Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 

 
        RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP, M.Si                                       
        Pangkat  :  Pembina TK.I, IV/b                                        Nip   :  
        Nip          : 19790405 199810 1 001 
         
  



                                  PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

KECAMATAN PANCA RIJANG 
 

     Alamat: Jl. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651 

 
  

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini   : 

  

  N a m a : SUHARTO,S.Pdi 

 Jabatan  : KASI  PEMBANGUNAN  

Selanjutnya disebut pihak pertama  

  N a m a : RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP,M.Si 

                Jabatan             :     CAMAT PANCA RIJANG 

 Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjiutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target  

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

                                      Rappang,        Januari 2021 
            Pihak Kedua      Pihak Pertama 
 
 

 

RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP,M.Si                          SUHARTO,S.Pdi 
Pangkat  :  Pembina TK.I, IV/b                                  Nip : 19790716 200502 1 004 

Nip. 19790405 199810 1 001    

 

 
  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 KECAMATAN PANCA RIJANG 
  
 
NO Sasaran / Program Kegiatan Indikator Kinerja Target 
(1) (2) (3) (4) 
1.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Meningkatkan pelaksanaan 
administrasi Surat Menyurat 
seksi Pembangunan. 

1. Menindak Lanjuti surat 
berdasarkan disposisi Camat. 

2. Melakukan verifikasi 
kelengkapan administrasi usul 
pencairan Dana Desa APBN 
maupun ADD APBD II. 

3. Menfasilitasi pelaksanaan 
Tudang Sipulung Terpadu. 

4. Melakukan pemantauan 
pelaksanaan pelatihan dan 
penyerahan bantuan alat 
pemberdayaan Masyarakat 
melalui dana desa. 

5. Menfasilitasi Pembentukan BKAD 
(Kelembagaan Masyarakat 
ditingkat Kecamatan yg akan 
melakukan 
Kerjasama dengan SATKER/PPK 
Provinsi Sulsel menjalankan 
Program PISEW.  

6.    Menfasilitasi kegiatan sosialisasi 
Program Inovasi Desa dan 
Pembentukan Tim Inovasi Desa 
(TPID) Tingkat Kecmatan.  

18  Surat 
 
4  Desa 
 
 
 
1 Kegiatan 
 
4 Desa 
 
 
 
 
1 Kegiatan 
 
 
 
 
 
 
1 Kegiatan 

 
                                                
Rappang,        Januari 2021 

            Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 

 

 

RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP,M.Si                               SUHARTO,S.Pdi 
Pangkat  :  Pembina TK.I, IV/b                                        Nip : 19790716 200502 1 004 

Nip. 19790405 199810 1 001    

 
  



                                  PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

KECAMATAN PANCA RIJANG 
 

     Alamat: Jl. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651 

 
  

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini   : 
  

  N a m a : ANDI UNGA T, S.Sos 

 Jabatan  : KASI  PEMBERDAYAAN MASYARAKAT  

Selanjutnya disebut pihak pertama  

  N a m a : RIMBA NAJAMUDDIN,S.STP,M.Si 

                 Jabatan             :     CAMAT PANCA RIJANG 

 Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjiutnya disebut pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target  

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 

 

                                      Rappang,          Januari 2021 
            Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 
 

 

        RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP,M.Si                                 ANDI UNGA T, S.Sos                                                   

        Pangkat  :  Pembina TK.I, IV/b                                  Nip : 19670618 200212 2 003                                          

        Nip          : 19790405 199810 1 001 
 
                                     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



ANAK LAMPIRAN I/2.6 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 KECAMATAN PANCA RIJANG 

  

 

NO Sasaran / Program Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1.  
 
2. 
 
 
 
3. 
 
 
4. 

Meningkatnya layanan 
administrasi surat menyurat. 
 

Meningkatnya layanan distribusi 
penerimaan insentif bagi imam 
masjid, pegaewai syara dan guru  
TPA. 
Meningkatnya layanan 
kesejahtraan dan bantuan social. 
 
Meningkatnya penyebaran 
informasi tentang pencegahan 
dan penanggulangan obat 
terlarang. 

Membuat surat berdasar pada 
disposisi camat. 
 

Persentase distribusi yang 
ditindaklanjuti. 
 
 
Persentase bantuan social yang 
ditindaklanjuti. 
 
Persentase sosialisasi yang 
dilakukan. 

25 Surat 
 
100 % 
 
 
 
100 % 
 
 
100 % 
 

 

 

 

 

 

        

 

                                      Rappang,     Januari 2021 
            Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 
 

 

 
RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP,M.Si                                    ANDI UNGA T, S.Sos                                                   

Pangkat  :  Pembina TK.I, IV/b                                       Nip : 19670618 200212 2 003                                          

Nip          : 19790405 199810 1 001 
  



                                  PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

KECAMATAN PANCA RIJANG 
 

     Alamat: Jl. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651 

 
  

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini   : 
  

  N a m a : RAHMA, S.Pd 

 Jabatan  : KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

  

Selanjutnya disebut pihak pertama  

  N a m a : RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP,M.Si 

                 Jabatan             :     CAMAT PANCA RIJANG 

 Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target  

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

                                      Rappang,     Januari 2021 
            Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 

      RIMBA NAJAMUDDIN,S.STP,M.Si                                    RAHMA, S.Pd 
        Pangkat  :  Pembina TK.I, IV/b                                  Nip : 19751002 199703 2 003 
        Nip          : 19790405 199810 1 001                                               
 
                                     
 
 
 
 
 
 
 
 
  



ANAK LAMPIRAN I/2.6 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 KECAMATAN PANCA RIJANG 

  

 

NO Sasaran / Program Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1.  
 
 
 
 
 
2. 
 
 
3. 

Meningkatnya layanan 
administrasi surat menyurat. 
 
 
 
 
 

Meningkatnya situasi keamanan 
dan ketentraman masyarakat. 
 
Meningkatkan layanan cepat 
tanggap atas bencana yang 
terjadi. 
 

 

1. Membuat Rekomendasi, 
izin keramaian dan 
pertunjukan. 

2. Membuat surat kelakuan 
baik. 

3. Membuat laporan kejadian 
atas bencana yang terjadi. 

 

Persentase pembinaan yang 
dilakukan. 
 

Persentase bencana yang telah 
direspon. 

14 Surat 
 

30 Surat 
 
 

 

2 Kegiatan 
 
 

100 % 
 
 

100 % 
 

 
 
 

 

 

        

 

                                                           

Rappang,     Januari 2021 
            Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 

      RIMBA NAJAMUDDIN,S.STP,M.Si                                    RAHMA, S.Pd 
        Pangkat  :  Pembina TK.I, IV/b                                   Nip : 19751002 199703 2 003 
        Nip          : 19790405 199810 1 001                                               
  



                                  PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

KECAMATAN PANCA RIJANG 
 

     Alamat: Jl. Sultan Hasanuddin No. 1A Rappang Telp. (0421) 93003 Kode Pos 91651 

 
  

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini   : 
  

  N a m a : NASRUL L, S.Sos 

 Jabatan  : KASI PELAYANAN UMUM  

Selanjutnya disebut pihak pertama  

  N a m a : RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP, M.Si 

                 Jabatan             :     CAMAT PANCA RIJANG 

 Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target  

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

                                      Rappang,     Januari 2021 
            Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 

        RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP,M.Si                                   NASRUL L, S.Sos 
        Pangkat  :  Pembina TK.I, IV/b                              Nip     : 19741204 200502 1 003 
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ANAK LAMPIRAN I/2.6 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
 KECAMATAN PANCA RIJANG 

  

 

NO Sasaran / Program Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. 
 
 
 
 

 
 

 

Meningkatnya layanan 
administrasi surat menyurat. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Meningkatnya layanan 
administrasi kependudukan. 
 

 

1. Melakukan verifikasi surat 
Izin Mendirikan Bangunan 
(IMB). 

2. Melakukan verifikasi Surat 
Izin Usaha (SITU). 

3. Melakukan verifikasi Surat 
Pengantar TASPEN. 

4. Melakukan verifikasi Surat 
Pengantar Pindah. 

5. Melakukan verifikasi Surat 
Keterangan Domisili. 

6. Membuat Konsep Surat 
Tindak Lanjut dari Hasil 
Disposisi Camat. 

7. Melakukan verifikasi Surat 
Keterangan Perekaman E-
KTP. 

 
Persentase laporan yang 
ditindaklanjuti. 

122 Dokumen 
 
 
80 Dokumen 
 
17 Surat 
 
 

1113 Surat 
 
18 Surat 
 
174 Surat 
 
 
101 Surat 
 
 
 
100 % 
 

 
 

 

 

 

        

 

                                      Rappang,     Januari 2021 
            Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 

        RIMBA NAJAMUDDIN, S.STP,M.Si                                    NASRUL L, S.Sos 
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