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PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

SEKRETARIAT DAERAH KAB UPATEN
JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NO. 1 BATU LAPPA ARAWA
Telp. (0421) - 3590011 Fax : (0421) - 2590000

SULAWESI SELATAN
S —

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah inij :

Nama : SUDIRMAN BUNGI, S.IP, M.Si

Jabatan : SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SIDRAP
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. DOLLAH MANDO

Jabatan : BUPATI KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yvang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yvang diperlakukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlakukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkajene

Pihak kedua

H. DOLLAH MANDO SUDIRMAN BUNGI, S.IP, M.Si.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No Sasaran Indikator Kinerja Target
2 3 4
Persentase OPD yang 70%
mampu menerapkan
Meningkatnya Kualitas Dokumen SAKIP sesual ketentuan
Persentase Dokumen 90%

Administrasi Perangkat Daerah

Pertanggungjawaban
keuangan yang
dilaporkan tepat waktu

Meningkatnya Kinerja Penyelenggaraan
Pemerintahan dan Kesejahteraan

Kategori Penilaian
Nasional Hasil Laporan
Penyelenggaraan
Pemerintah Daersh

3, 0 (tiga koma nol)

Rakyat Persentase mubaligh 80%
yang mendapat bantuan
kesejahteraan
Persentase Pelaksanaan 100%
Kebijakan ekonomi yang
Meningkatnya pembinaan dan dilaksanakan
pengkoordinasian bidang 55%
Perekonomian dan pembangunan Persentase penggunaan e
procurement terhadap||
belanja pengadaan
PROGRAM ANGGARAN
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp  23,270,515,300
Kabupaten/Kota
Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat Rp 8,438,467,200
Program Perekonomian dan Pembangunan Rp 613,187,500
Rp 32,322,170,000

BUPATI SIDENRENG RAPPANG

H. DOLLAH MANDO

Pebruari 2022

%

Parigkajene Sidenrenj
SEKRETARIS DAERAH KAB. SIDRAP

SUDIRMAN BUNGI S.IP, M.Si
Nip. 19700827 199009 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

BAGIAN TATA PEMERINTAHAN

JALAN HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NO.1 KEL.BATU LAPPA
“'91001 - 91021 - 91078 - 91170 - 91225 KODE POS 91611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FANDY ANSHARY, S.STP., M Si
Jabatan : KEPALA BAGIAN TATA PEMERINTAHAN SETDA KAB. SIDRAP

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUDIRMAN BUNGI, S.IP,M.Si
Jabatan - SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan tingkat kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajeng Sidenreng, 22 Februariri 2022
PIHAK PERTAMA

-

SUDIRMAN BUNGL,S.IP,M.Si FANDYANSHARY, S.STP., M.Si

NIP. 18700827 198009 1 002 NIP.19770129199511 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BAGIAN TATA PEMERINTAHAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

[ Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub

No Kegiatan Indikator Kinerja Target

i
1. | Meningkatnya kinerja pelaksanaan Persentase pemanfaatan dan; 100%

' kegiatan administrasi tata pemerintahan | pelaksanaan koordinasi |
Idalarn penyusunan kebijakan
daerah
PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN

1. ProgramPemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
A. Kegiatan Administrasi TataPemerintahan

1) Sub Kegiatan Penataan Administrasi Pemerintahan Rp. 18.310.300,-
2) Sub Kegiatan Pengelolaan Administrasi Kewilayahan Rp. 60.720.200,-
3) Sub Kegiatan Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi Daerah Rp. 216.469.500.-

Jumlah Anggaran Rp. 295.500.000,-

Pangkajend Sidenreng, 22 Februari 2022

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KEPALA BAGIAN TATA PEMERINTAHAN

\ -
SUDIRMAN BUNGL.S.IP.M.Si FANDYANSHARY, S.STP., M.Si

NIP. 19700827 199009 1 002 NIP.19770129199511 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

BAGIAN TATA PEMERINTAHAN

JALAN HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NO.1 KEL.BATU LAPPA
~ 91001 -91021 - 91078 - 91170 - 91225 KODE POS 91611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabe! serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HASIBA HASENG, S.Sos
Jabatan - ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FANDY ANSHARY, S STP., M.Si
Jabatan . KEPALA BAGIAN TATA PEMERINTAHAN

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan tingkat kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 22 Februari 2022

PIHAK KEDUA

FANDYANSHARY, S.STP.
NIP.19770129188511 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SUB BAGIANADMINISTRASI PEMERINTAHAN BAGIAN TATA PEMERINTAHAN
SEKRETARIAT DAERAHKABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

‘ No | Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Indikator Kinerja | Target |
1. | Meningkatnya kinerja penataan administrasi | Jumlah Laporan 2
|
: pemerintahan | Administrasi Pemerintahan | laporan

yang ditata/dikelola

2}

PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
1. Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat

A. Kegiatan Administrasi Tata Pemerintahan

1) Sub Kegiatan Penataan Administrasi Pemerintahan Rp. 18.310.300,-
Jumlah Anggaran Rp. 18.310.300,-

Pangkajene Sidenreng, 22 Februari 2022
AN AHLI MUDA

Kepala BdgianTata Pemerintahan

-

FANDYANSHARY, S.STP., M.Si
NIP. 19770128199511 1 001

NIP. 19721231 200701 2 063



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

BAGIAN TATA PEMERINTAHAN

JALAN HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NO.1 KEL.BATU LAPPA
£191001 - 91021 - 91078 - 91170 - 91225 KODE POS 91611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ANDI IFDHAL BUDIWAHYUDI, S.STP., MAP
Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - FANDY ANSHARY, S STP. M. Si
Jabatan - KEPALA BAGIAN TATA PEMERINTAHAN

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan tingkat kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 22 Februarn 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

FANDYANSHARY, S.STP., M.Si ANDI IFDH DIWAHYUD!
NIP.19770129199511 1 001 NIP.19900623 2010101 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SUB BAGIAN OTONOMI DAERAH BAGIAN TATA PEMERINTAHAN
SEKRETARIAT DAERAHKABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

;' Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub

Indikator Kinerja Target

o Kegiatan .
1 Meningkatnya kinerja fasilitasi ' Jumlah dokurnen pelaksanaan 4
pelaksanaan otonomi daerah otonomi daerah yang difasilitasi | Dokumen
|
|
|
| | ‘
b= = == | -
PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
1. Program PemerintahandanKesejahteraan Rakyat
A. Kegiatan Administrasi Tata Pemerintahan
1) Sub Kegiatan Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi Daerah Rp. 216.469.500.-
Jumliah Anggaran Rp. 216.469.500,-

Kepala BagianTata Pemerintahan

.

FANDY ANSHARY,S.STP., M.Si
NIP. 19770129199511 1 001

Pangkajene Sidenreng, 22 Februar 2022

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

ANDI IFDHA
NIP. 199006232010101 001



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

BAGIAN TATA PEMERINTAHAN

JALAN HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NO.1 KEL.BATU LAPPA
91001 - 91021 - 91078 - 91170 - 91225 KODE POS 91611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini

Nama - SUKMA DINSIE, S.Sos
Jabatan - ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - FANDY ANSHARY, S.5TP., M.Si
Jabatan . KEPALA BAGIAN TATA PEMERINTAHAN

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan tingkat kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 22 Februari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

FANDY ANSHARY, S.STP.. M.Si SUKMA DINSIE, S.Sos
NIP.19770129 199511 1 001 NIP.19770120 200604 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI KEWILAYAHANPADA BAGIAN TATA
PEMERINTAHAN SEKRETARIAT DAERAHKAB SIDENRENG RAPPANG

Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan Indikator Kinerja Target

Nol

1. | Meningkatnya Kinerja  pengelolaan | Jumlah dokumen administrasi 3

administrasi kewilayahan kewilayahan yang dikelola. Dokumen
|

PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN

1. Program PemerintahandanKesejahteraan Rakyat
A. KegiatanAdministrasi Tata Pemerintahan
1) Sub Kegiatan Pengelolaan Administrasi Kewilayahan Rp 60.720.200,-
Jumlah Anggaran Rp. 60.720.200,-

Pangkajene Sidenreng, 22 Februri 2022
Kepala Bagjan Tata Pemerintahan ANALIS KEB_!JA N AHLI MUDA

FANDY ANSHARY, S.STP., M.Si SUKMA DINSIE, S.Sos
NIP. 19770129199511 1 001 NIP.19770120 200604 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NO 1 KAB. SIDRAF
TELEPON (0421) - 3590011 FAX (0421) - 3590000 KODE POS 81611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan di bawah i

Nama . PATRIADI, SE, M. Adm. Pemb
Jabatan - KEPALA BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama SUDIRMAN BUNGI, S5.1P, M.SI
Jubatan SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Selaku atasan pertama selanjutnya disebut pthak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinenja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
int, dalam rangka mencapa target kinerja jangka menengah ceperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinena tersebut menjadi

tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinega dan peranjian im dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng. 27 Januan 2022

PIHAK KEDU PIHAK PERTAMA
r

SUDIRMAN BUNGI, S.IP, M.SI PATRIADL SE, M.Adm. Pemb




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH
KAB SIDENRENG RAPPANG

Sasaran ]
No Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
I. |Terciptanya Program  Pemerintahan  dan | Tersedianya Program Pemerintahan dan | 100 %
Kesejahteraan Rakyat. Kesejahteraan Rakyat
KEGIATAN ANGGARAN

I. Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat

1. Pelaksanaan Kebyjakan Kesejahteraan Rakyat

a).  Fasilinasi Pengelolaan Bina Mental Spritual Rp. 7. 555. 039 200 -

b). Pclaksanaan Kebijakan Evaluasi, dan Capaian Kinerja

terkait Kesejahteraan Rakyat

Rp. 28. 145, 900.-

¢).  Pclaksanaan Kcebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kincrja

terkait Kesejahteraan Sosial

Sekretaris Dacrah Kabupaten,

SUDIRMAN BUNGL, S.IP, M.SI
Nip. 19700827 199009 1 002

Rp. 27379 100.-
Rp. 7. 610. 564. 200,-

Pangkajene Sidenreng, 27 Januar 2022

PIHAK PERTAMA

~

PATRIADIL, SE, M.Adm, Pemb
Nip. 19761212 200801 1 016




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

JL HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NO, 1 KAB. SIDRAP
TELEPON (D421) — 3500011 FAX (0421) — 3580000 KODE POS 21811

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efekuf, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil. vang bertanda tangan di hawah ini

Nama RUSLL S, Ag, M. Adm. Pemb
Jabatan - ANALIS KEBLJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

MNama : PATRIADI, SE, M. Adm. Pemb
Jabatan " KEPALA BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

Selaku phak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan tingkat kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
i, dalam rangka mencapa target kinerja jangka mencngah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinega tersebut menjadi

tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinena dan perjanjian ini dan mengambil undakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi
Pangkajene Sidenreng, 27 Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
@
o
f-'

PATRIADL SE, M.Adm, Pemb




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH
KAB SIDENRENG RAPPANG

No

Sasaran

Indikator Kinerja

Target

Terlaksananya  Pengelolaan Pembinaan Bina
Mental Spritual

Tersedianya  Pembinaan Bina Mental
Spritual

100 %

KEGIATAN

1. Pelaksaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat
a). Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental Spritual

KABAG KESRA

Qﬁl—
PATRIADL SE, M.Adm. Pemb
Nip. 19761212 200801 1 016

ANGGARAN

Rp. 7. 610 564. 200.-
Rp. 7. 610. 564. 200,

Pangkajene Sidenreng, 27 Januari 2022

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

s

RUSLL S. Ag, M. Adm. Pemb
Nip. 19740901 200604 1 011




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NO. 1 KAB. SIDRAP
TELEPON (0421) - 3500011 FAX (0421) — 3590000 KODE POS 91611

PERJAN.JIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorentas: pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini

Nama " Hj. NURAINI SAINL S. Sos
Jabatan " ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Sclanjutnya discbut Pihak Pertama

Nama PATRIADI, SE, M. Adm. Pemb
Jabatan - KEPALA BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
Selaku pthak pertama. selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan tingkat kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
i, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan akan melakukan evaluasi terhadap capaian

Kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 27 Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

S

f
PATRIADI SE, M.Adm. Pemb




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH
KAB SIDENRENG RAPPANG

No Sasaran Indikator Kinerja Target
I | Terlaksananya Pembinaan Bahaya Narkoba Bagi | Tersedianya  Pembenan Penyuluhan | 100 %
Pemuda terhadap Bahaya Narkoba Bagi Pemuda
1 .
KEGIATAN
ANGGARAN

|. Pelaksaan Kebijokan Kesejahteraan Rakyat

a), Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kinerja Rp. 27. 379. 100.-

terkait Kescjahteraan Rakyat

KABAG KESRA

J—

-—F“'
PATRIADIL, SE, M.Adm. Pemb

Nip. 19761212 200801 1 016

np« 27. 3191 Imf'

Pangkajene Sidenreng, 27 Januan 2022

ANALIS KEBLJAKAN AHLIMUDA




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

JL HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NG 1 KAB. SIDRAP
TELEPON (0421) — 3500011 FAX (0421) - 3580000 KODE POS 91611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama - DARYUNLS. 1P

Jabatan - ANALIS KEBLIAKAN AHL]J MUDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama PATRIADI, SE, M. Adm. Pemb

Jabatan . KEPALA RAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
Selaku pibak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan tingkat kinerja yang scharusnya sesuai lampiran Perjanjian
i, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditctapkan dalam
dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan Supervist yang diperlukan akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 27 Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

PATRIADL, SE, M.Adm. Pemb DARYUNIL, S.1P



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH
KAB SIDENRENG RAPPANG

terkait Kesejahteraan Rakyat

KABAG KESRA

=

PATRIADL SE, M.Adm. Pemb
Nip. 19761212 200801 1 016

Rp. 28. 145. 900,-

No Sasaran Indikator Kinerja Target
I. | Terlaksananya Pembinaan dan Pengembangan | Tersedianya Pembinaan Usaha | 100 %
Usaha Kesehatan Sekolah/Madrasah Kesehatan Sekolah/Madrasah
KEGIATAN ANGGARAN
|. Pelaksaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat
a). Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kinerja Rp. 28 145 900.-

Pangkajene Sidenreng, 27 Januari 2022

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

DARYUNL S.1P

Nip. 19820412 201001 2 042
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PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN
Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok A No. | Pangkajene Sidenreng

SULAWESI SELATAN
TELEPON (0421) 3590011 FAX (0421) 3590000 KODE POS 91611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif. transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. MUHAMMAD IQBAL, M.Si

Jabatan : KEPALA BAGIAN KERJASAMA SEKRETARIAT DAERAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUDIRMAN BUNGI, S.1P, M.Si

Jabatan : SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SIDRAP

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 22 Februari 2022

Pihak Pertama
SUDIRMAN BUNGI. S.IP, M.Si Drs. MUHAM IQBAL, M.Si
Pangkat : Pembina Utama Madya Pangkat : Pembina Tk.I/IV.b

Nip : 19700827 199009 1 002 Nip : 19680818 199803 1 010



PERJANJIAN KINERJA BAGIAN KERJASAMA

KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG TAHUN ANGGARAN 2022

NO. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERIA TARE
TER ¥A KUALITAS NAN DAN KOORDINASI KERIASA G T P
CIPTAN PELAYA IN AN
1 o sl PERSENTASE JUMLAH KERIASAMA YANG DI FASILITASI
DIFASILITASI
KEGIATAN ANGGARAN
- Fasilitasi Kerjasarna Dalam Negeri RP. &7.537.000,-
- Fasilitasi Kerjasama Luar Negerl RP. 45.662.000,-
- Evaluasi Pelaksanaan Kerjasama RP. 18.000.000,-
Jumlah RP. 131.305.000.-
AU PATEN KEPALA BAGIAN KERJASAMA
SUDIRMAN BUNGI, 5.1P, M.5i Drs. MUHAM M.Si

Pangkat : Pembina Utams Madya
Nip. 19700827 199009 1 002

Pangkat : Pembina TkA/IV.b
Nip.19680818 199803 1 010



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN
Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok A No. | Pangkajene Sidenreng
SULAWESI SELATAN
TELEPON (0421) 3590011 FAX (0421) 3590000 KODE POS 91611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama AL SAKMAL S Sos

Jabatan : ANALISIS KEBJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. MUHAMMAD IQBAL, M.Si

Jabatan : KEPALA BAGIAN KERJASAMA SEKRETARIAT DAERAH

Selaku atasan pihak pertama selanjutnva disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 22 Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
: A
S
Drs. MUHAMMAD [IOBAL. M.Si A.SAKMA. S.Sos
Pangkat ! Pembina Tk.I/IV.b Pangkat : Penata

Nip : 19680818 199803 1 010 Nip : 19760415 200701 2 023



PERJANJIAN KINERJA BAGIAN KERJASAMA

KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG TAHUN ANGGARAN 2022

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |TERLAKSANANYA FASILITASI KERIASAMA LUAR NEGERI JUMLAH DOKUMEN HASIL FASILITASI KERJIASAMA LUAR - 15 Dokumen
MNEGERI
KEGIATAN ANGGARAN
- Fasilitasi Kerjasama Luar Negeri RP. 45.662.000,-

KEPALA BAGIAN KERJIASAMA

MAD | L.M.S

Pangkat : Pembina Tl /V.b
Nip. 19680818 199803 1 010

ANALISIS KEBUAKAN AHLI MUDA

.]%Q_

i A.SAKMA 5.505

Pangkat ; Penata
Nip.19811231 201001 2 026
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PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN
Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok A No. I Pangkajene Sidenreng
SULAWESI SELATAN
TELEPON (0421) 3590011 FAX (0421) 3590000 KODE POS 91611
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MARIA ULFA, S.Sos, M.Ap

Jabatan : ANALISIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs MUHAMMAD 1QBAL, M.Si

Jabatan : KEPALA BAGIAN KERJASAMA SEKRETARIAT DAERAH

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yvang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenpgng, 22 Februari 2022
Pihak Kedua Pihpk| Pertama

Drs. MUHAMMAD IQBAL, M.Si
Pangkat : Pembina Tk.I/IV.b
Nip. 19680818 199803 1 010 Nip 19830220 201001 2 001




PERJANJIAN KINERJA BAGIAN KERJASAMA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG TAHUN ANGGARAN 2022

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
 TERLAKSANANYA FASILITAS! KERIASAMA DALAM NEGERI - JUMLAH DOKUMEN HASIL FASILITASI DALAM NEGERI - 20 DOKUMEN
XEGIATAN ANGGARAN
- Fasilitasi Kerjasama Dalam Negeri RP. 67.537.000,-

KEPALA BAGIAN KERJASAMA ANALISIS KE AHLI MUDA

Drs. MUH I0BAL.M.Si
Pangkat-: Pembina Tk.!/IV.b
Mip. 19680818 199803 1 010 Mip.198302 01001 2 001



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN
Jalan Harapan Baru Kompleks SKPD Blok A No. I Pangkajene Sidenreng
SULAWESI SELATAN
TELEPON (0421) 3590011 FAX (0421) 3590000 KODE POS 91611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SOLIHIN, S8

Jabatan : ANALISIS KEBUAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Des MUHAMMAD IQBAL., M.Si

Jabatan : KEPALA BAGIAN KERJASAMA SEKRETARIAT DAERAH

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 22 Februari 2022
Pihak Kedpa ihak Pertama

Drs. MUHAMMAD 10BAL, M.Si SOLIHIN, §§
Pangkat : Pembina Tk.I/ IV.b Pangkat : Penata Tk.I

Nip : 19680818 199803 1 010 Nip : 19730429 200904 1 000



PERJANJIAN KINERJA BAGIAN KERJASAMA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG TAHUN ANGGARAN 2022

NO

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

= TERLAKSANANYA EVALUAS PELAKSANAAN KERIASAMA

JUMLAH LAPORAN HASIL EVALUASI PELAKSANAAN KERJASAMA

- 35 DOKUMEN

KEGIATAN

- Evaluasi Pelaksanaan Kerjasama

KEPALA BAGIAN KERJASAMA

Pangkat | PFembina T /IV.h
Nip. 19680818 199803 1010

ANGGARAN
RP. 18.106.000,-

ANALISIS LAKAN AHLI MUDA

SOLHIN, 55

FPangkat ; Penata
Nip. 19730429 200004 1 000




PERJANIJIAN KINERJA

BAGIAN HUKUM
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ANDI KAIMAL, SH
Jabatan ¢ Kepala Bagian Hukum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUDIRMAN BUNGI, 5.IP, M.Si
Jabatan : Sekretaris Daerah Kabupaten

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 1 April 2022

Pihak Pertama,
Sekpetaris Daerah Kabupaten Kepala Bagian Hukum

fsumnmnn NGI, 5.IP, M.Si ANDYKAIMAL, SH
Pangkat : Pembina Utama Madya Pagfekat : Pembina

NIP. 19700827 199009 1 002 NIP. 15781217 200502 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BAGIAN HUKUM
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERIA TARGET

Persentase fasilitasl dan koordinss] RUkum yang

1 |Fasilitasi dan Koordinasi Hukum , 100%
dilaksanakan
NO SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

Fasilitasi Penyusunan Produk H Jumil oduk hukum daerah T

1 silitas yusunan Produk Hukum Lumlah pr ukum da yang tersusun 730 Dokumen
Daerah

I |
2 |Fasilitasi Bantuan Hukum lumlah permasalahan hukum daerah yang 26 Dokumen
terselesalkan

: Pendokumentasian Produk Hukum Jumlah dokumentasi produk hukum dan likad
dan Pengelolaan Informasi Hukum  |sosialisasi hukum yang terlaksana 4Anlasts
SUB KEGIATAN ANGGARAN
Fasilitasi Pen Pro

1 asilitas yusunan Produk Hukum Rp 77,769,500
Daerah

2 Fasilitasi Bantuan Hukum Rp 109,881,500
P k Prod

3 endokumentasian Pro ul.-r Hukum Rp 201,447,000
dan Pengelolaan Informasi Hukum

Total Anggaran Rp 389,098,000

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN,

SUDIRMAN BUNGI, 5.1P, M.5i

Pangkat : Pembina Utama Madya
NIP. 19700827 199009 1 002

KEPALA BAGIAN HUKUM,

Pgtgkat : FernhI;;
MIP. 19781217 200502 1 003




PERJANJIAN KINERJA

BAGIAN HUKUM
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MARDIAH, SH, M.Kn
Jabatan : Perancang Peraturan Perundang-undangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI KAIMAL, SH
Jabatan : Kepala Bagian Hukum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Pangkajene, 1 April 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bagian Hukum

MARDIAH, S5H, M.Kn
Pahgkat : Pembina Pangkat : Penata
NIP. 19781217 200502 1 003 NIP. 19840201 201101 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PERANCANG PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN
BAGIAN HUKUM SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

NO

SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJIA TARGET

Fasilitasi Penyusunan Produk Jumlah produk hukum daerah yang tersusun 730 Dokumen
Hukum Daerah

SUB KEGIATAN ANGGARAN
Fasiiitasi Penyusunan Produk
-
Hukum Daerah Rp 77,769,500
Total Anggaran Rp 77,769,500
Kepala Bagian Hukum Perancang Peraturan Perundang-undangan
& f LY :
A. KAl H MARDIAH, §H, M.Kn
Paggkat : Pembina Pangkat : Penata

NIP,19781217 200502 1 003 NIP. 19840201 201101 2 007




PERJANJIAN KINERJA

BAGIAN HUKUM
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : PANGKI SUWITOD, SH
labatan : Analis Bantuan Hukum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI KAIMAL, SH
Jabatan : Kepala Bagian Hukum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Pangkajene, 1 April 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bagian Hukum

ol

£ PANGKI SUWITO, SH
Pafgkat : Pembina Pangkat : Penata
NIP. 19781217 200502 1 003 NIP. 19800315 201101 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
ANALIS BANTUAN HUKUM
BAGIAN HUKUM SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

NO

SUB KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Fasilitasi Bantuan Hukum

lumiah permasalahan hukum daerah yang

terselesaikan

26 Dokumen

1

SUB KEGIATAN
Fasilitasi Bantuan Hukum

Total Anggaran

Kepala Bagian Hukum

ANGGARAN
Rp 109,881,500
Rp 109,881,500

Analis Bantuan Hukum

o i,

PANGKI SUWITO, SH

Pangkat : Penata

NIP. 19800315 201101 1 002




PERJANJIAN KINERJA

BAGIAN HUKUM
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : IRA PUSPITA USMANY, SE, Ak
labatan ¢ Penyuluh Hukum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI KAIMAL, SH
Jabatan : Kepala Bagian Hukum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi

Pangkajene, 1 April 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bagian Hukum

A
IRA PUSPITA USMANY, SE, Ak

Pangkat : Penata
NIP. 19781217 200502 1 003 NIP. 19770427 201001 2 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENYULUH HUKUM
BAGIAN HUKUM SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

NO SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Pendokumentasian Produk Jumlah dokumentasi produk hukum dan 1 Aplikasi%
Hukum dan Pengelolaan sosialisasl hukum yang terlaksana
SUB KEGIATAN ANGGARAN
Pendokumentasian Produk
1  Hukum dan Pengelolaan Rp 201,447,000
Informasi Hukum
Total Anggaran Rp 201,447,000
Kepala Bagian Hukum Penyuluh Hukum

A5~
IRA PUSPITA USMANY, SE, Ak

Pangkat : Penata
NIP. 19770427 20101 2 014




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NO. 1 BATU LAPPA ARAWA
Telp. (0421) - 3590011 Fax: (0421) - 2590000
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : H. SUDARMIN, SE, M.Si

Jabatan : KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUDIRMAN BUNGI, S.IP, M.Si

Jabatan : SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SIDRAP
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlakukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlakukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Januari 2022

Pihak Pertama

A

SUDIRMAN BUNGI, S.IP, M.Si H. SUDARMIN, SE, M.Si




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SETDA KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No Sasaran Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 3 3 4
Meningkatnya Pelaksanaan Kebijakan Persentase Pelaksanaan
1 ; i 100%
Perekonomian Kebijakan Perekonomian
Meningkatnya Pelaksanaan Pemantauan Kebijakan efsentase Pelakslanaan
2 Pemantauan Kebijakan 100%
Sumber Daya Alam
Sumber Daya Alam
ANGGARAN
PROGRAM PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN 170.621.000
1 Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian Rp. 55.750.000
Sub Kegiatan
1 Koordinasi, Singkronisasi, Monitoring dan Evaluasi Kebijakan Rp. 21,050,000
Peneelolaan BUMD dan BLUD
Pengendalian dan Distribusi Perekonomian Rp. 11.700.000
Perencanaan dan Pengawasan Ekonomi Mikro Kecil Rp. 23.000.000
2 Kegiatan Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam Rp. 114.871.000
Sub Kegiatan
1 Koordinasi, Singkronisasi, Monitoring dan Evaluasi Kebijakan Rp. 98.491.000
Pertanian, Kehutanan, Kelautan dan Perikanan
2 Koordinasi, Singkronisasi, Monitoring dan Evaluasi Kebijakan Rp. 4.880.000
Pertambangan dan Lingkungan Hidup
3 Koordinasi, Singkronisasi, Monitoring dan Evaluasi Kebijakan Rp. 11.500.000

Energi dan Air

Pangkajene Sidenreng,  Januari 2022

KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA

4

H. SUDARMIN, SE, M.Si
NIP. 19670502 199503 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SETDA

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NO. 1 BATU LAPPA ARAWA
Telp. (0421) - 3590011 Fax: (0421) - 2590000

SULAWESI SELATAN
= —
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : EMA AMALIAH, SE, M.AP

Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. SUDARMIN, SE, M.Si

Jabatan : KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlakukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlakukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Januari 2022

Pihak kedua Pihak Pertama

e (¥

H. SUDARMIN, SE, M.Si EMA AMALIAH, SE, M.AP



PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2022
ANALIS KEBIJAKAN BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SETDA

KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 ] 3 7 4
Meningkatnya Layanan Kebijakan terkait Jumlah Laporan Kebijakan Terkait
1 |Pertanian, Kehutanan, Kelautan Dan Perikanan { |Perikanan, Kehutanan, Kelautan Dan 18 Laporan

KP3, MTS, Monev MTS, Cukal, Monev Cukai) Perikanan

lah Kebijak it
Meningkatnya Layanan Kebijakan terkait JurHat wuryen Kebljakan Terkal

2 p ingk 1 Dok n
Pertambangan Dan Lingkungan Hidup ?mmbﬂngﬁn Ban Lingkungan e
Hidup
3 Menn?gltatnya Layanan Kebijakan terkait Energi Iumlalh Doku.men Kebijakan Terkait § ok
dan Air [ Gas LPG 3 kg) Energi dan Air
PROGRAM PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN ANGGARAN
Kegiatan Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam
Sub Kegiatan Rp. 114.871.000
1 Koordinasi, Singkronisasi, Monitoring dan Evaluasi Kebijakan Pertanian,
Kehutanan, Kelautan dan Perikanan Re e
2 K_ccrdinasi, Si.ngkrunl'sasi, Menitoring dan Evaluasi Kebijakan Pertambangan dan Ro. 4.880.000
Lingkungan Hidup
3 Koordinasi, Singkronisasi, Monitoring dan Evaluasi Kebijakan Energl dan Air Rp. 11.500.000

Pangkajene Sidenreng,  Januari 2022

Analjs Kebijakan
H. SUDARMIN, SE, M.Si EMA AMALIAH, SE, M.AP

NIP. 19670502 199503 1 003 NIP. 19760103 200901 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SETDA

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NO. 1 BATU LAPPA ARAWA
Telp. (0421) - 3590011 Fax : (0421) - 2590000

SULAWESI SELATAN
L e —

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : SUTIARA, S.AP

Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. SUDARMIN, SE, M.Si

Jabatan : KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yvang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise vang diperlakukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlakukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Januari 2022

Pihak kedua Pihak Pertama

—AR

H. SUDARMIN, SE, M.Si ) S.AP



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
ANALIS KEBUAKAN BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SETDA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

lumlah Laporan Kebijakan
Terkait Pengelolaan BUMD 4 Laporan
dan BLUD Yang Dilaksanakan

Meningkatnya Koordinasi, Monitoring dan
Evaluasi Pengelolaan BUMD dan BLUD

PROGRAM PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN ANGGARAN
Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian
Sub Kegiatan Rp. 21.050.000
Koordinasi, Singkronisasi, Monitoring Dan Evaluasi Kebijakan Pengelolaan
BUMD Dan BLUD Rp. 21.050.000

Pangkajene Sidenreng.  Januari 2022
Kabag. Perekonomian dan SDA

—f

H. SUDARMIN, SE, M.Si
NIP. 19670502 199503 1 003 NIP. 198

Analis Kebijakan




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SETDA

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NO. 1 BATU LAPPA ARAWA
Telp. (0421) - 3590011 Fax : (0421) - 2590000

SULAWESI SELATAN
_————
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : Hj. SAHRIAH, SE

Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. SUDARMIN, SE, M.Si

Jabatan : KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlakukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlakukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Januari 2022

Pihak kedua Pihak Pertama

\ﬁ\

H. SUDARMIN, SE, M.Si Hj. SAHRIAH, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BAGIAN KEBUAKAN PEREKONOMIAN BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA SETDA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Meningkatnya Pengendalian Dan Distribusi Jumilah Laparan Terkait
1 |Perekonomian ( Tim Pengendalian Inflasi Pengendalian Dan Distribusi 2 Laporan
Daerah) Perekonomian

Jumilah Terkai
Meningkatnya pengawasan Ekanomi Mikro Kecll A1) PUEN THl kit

‘ (Tim Percepatan Akses Keuangan Daerah) Fenger:iar::c:f:;j:tribusi BilaporEn
PROGRAM PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN ANGGARAN
Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan Prekonomian
Sub Kegiatan Rp. 34.700.000

1 Pengendalian dan Distribusi Perekonomian Rp. 11.700.000

2 Perencanaan dan Pengawasan Ekanomi Mikro Kecil Rp. 23.000.000

Pangkajene Sidenreng, Januari 2022

Kabag. Perekonomian dan SDA Analis Kebijakan
H. SUDARMIN, SE, M.Si Hi. SAHRIAH, SE

NIP. 19670502 199503 1 003 NIP. 19670302 199203 2 013



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan di bawah ini

Nama : HARIYANI MADJIDSE.M.A.P
Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut pibak pertama

Nama : SUDIRMAN BUNGLS.IP. M.Si
Jabatan : SEKERTARIS DAERAH KABSIDRAP

Selaku atasan pihak pertama. selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan wvang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batu Lappa.2 Februari 2022

Pihak Pertama

Kebijakan yuda
SUDIRMAN BUNGLS.IP. M. Si ] S
1

Pangkat : Pembina Utama Madva Pangkat : Penata™{k.
Nip : 19700827 199009 1 002 Nip : 19730810199303 2 013

Pihak Kedua




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN

' No. | Sasaran Program/ Kegiatan : Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terlaksananya Fasilitasi Jumlah Dokumen Hasil
Penyusunan Program Pasilitasi Penyusunan
| Pembangunan Program Pembangunan 50 Dokumen
' Daerah
Kegiatan Anggaran
1.Fasilitasi Penyusunan Program Rp. 5L.122.000
Pembangunan

Batulappa, 22-02-2022

Analis Kebijakan Ahli Muda

L) ¥

Nip: 19700827 199009 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ASRIANI SAHRIR,SE
Jabatan : ANALIS KEBILJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUDIRMAN BUNGLS.IP. M.Si
Jabatan : SERERTARIS DAERAH KAB.SIDRAP

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yvang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap ecapaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng.22 Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Seke vah. Sidrap Analis Kebijakan
/

SUDIRMAN BUNGIS.IP. . M.Si AS SAHRIR.SE
Pangkat : Pembina Utama Madva Pangkat : Penata Tk.1

Nip : 19700827 199009 1 002 Nip :19701214 200212 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN

' No. | sasaran Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Térget
1 2 ; 3 4
1. | Terlaksananya Pengendalian | Jumlah Laporan  Hasil
dan Evaluasi Program Pengendalian dan Evaluasi B0 Laporan
Pembangunan Program Pembangunan
Kegiatan Anggaran
1. Pengendalian dan Evaluasi Program Rp. 57.222.000
Pembangunan

Batulappa, 22-02-2022

Analis Kebijakan Ahli Muda

Nip: 19701214 200212 2 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama ¢ HRSALMIAH HASANSE
Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUDIRMAN BUNGLS.IP. M.Si
Jabatan : SEKERTARIS DAERAH KAB.SIDRAP

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnva sesuai
lampiran perjanjian imi, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batu Lappa, 22 Februari 2022

Pihak Pertama

Pangkat : Pembina Utama Madya Pangkat : Penata Tk.I
Nip : 19700827 199009 1 002 Nip : 19720420 199203 2 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN

No. | Sasaran Program/ Kegiatan Indikator Kinerja : Target
1 2 . 3 4
1. Terlaksananya Pengeloiaan Jumiah Laporan Hasil
Evaluasi dan Pelaporan | Pengelolaan Evaluasi dan
Pelaksanaan Pembangunan Pelaporan Pelaksanaan 30 Laporan
Pembangunan.
Regiatan Anggaran
1.Pengelolaan Evaluasi dan Pelaporan Rp. 54.222.000

Pelaksanaan Pembangunan

Batulappa, 22-02-2022

Analis Kebijakgn Ahli Muda

Nip: 19"{1'!]'3“7 199009 1 DIJ" I\hp 191"04"0 199"-‘1}3 2 L'Il?r




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH

BAGIAN PENGADAAN BARANG/JASA

JI. Harapan Baru Blok A No. 1 Kompleks SKPD Kabupaten Sidenreng Rappang
Telp (0421) 3590011 Kode Pos 916811 e-mail: Ipbjsidrap@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . MUSAFIR TAJUDDIN, ST, MT
Jabatan . Kepala Bagian Pengadaan Barang/Jasa

Sekretariat Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : SUDIRMAN BUNGI, S.IP, M.Si
Jabatan . Sekretaris Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesua
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Januan 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

e

SUDIRMAN BUNGI, S.IP, M.Si MUSAFIR TAJUDDIN, ST, MT




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT DAERAH
BAGIAN PENGADAAN BARANG/JASA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 F] 4
1 |Terlaksananya proses tender/seleksi tepat waktu YT PR Tnaei ek 50 %
tepat waktu
Program Perekonomian dan Pembangunan
Kegiatan : Pengadaan Barang dan Jasa Rp 280.000.500
Sub Kegiatan :
1 Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa Rp 84.,155.400
2 Pengelolaan Layanan Pengadaan Secara Elektronik Rp 101.453.100
3 Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang dan Jasa Rp 94.392.000

Sekretaris D
Kaliupaten Sidenreng Rappanag,

NIP. 19700827 199009 1 002

Pangkajene Sidenreng, Januari 2022

Kepala Bagian Pengadaan Barang/Jlasa,

NIP. 19770116 200502 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH

BAGIAN PENGADAAN BARANG/JASA

JI. Harapan Baru Blok A No. 1 Kompleks SKPD Kabupaten Sidenreng Rappang
Telp (0421) 3580011 Kode Pos 91611 e-mail. Ipbjsidrap@gmail com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . A IDAWATY SANI, ST, M AP
Jabatan . Kepala Subbagian Pengelolaan Pengadaan Barang/Jasa
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . MUSAFIR TAJUDDIN, ST, MT
Jabatan . Kepala Bagian Pengadaan Barang/Jasa

Sekretariat Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Januar 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MUSYAFIR TAJUDDIN, ST, MT A. IDAWA ANI, ST, M.AP




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT DAERAH
BAGIAN PENGADAAN BARANG/JASA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Terlaksananya proses pemilinan penyedia Jumiah paket yang dikelola Pokmil 100 paket
barang/jasa oleh Pokmil UKPBJ UKPE] pa
Sub Kegiatan
1. Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa Rp 84.155.400

Pangkajene Sidenreng, Januari 2022

Kepala Bagian Pengadaan Barang/Jasa, Kepala Subbagian Pengelolaan Pengadaan Barang/Jasa,

MUSAFIR TAJUDDIN, ST, MT A. IDAWATY GANI, 5T, M.AP
NIP. 19770116 200502 1 003 NIP, 19750721 200212 2 008




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH

BAGIAN PENGADAAN BARANG/JASA

JI. Harapan Baru Blok A No. 1 Kompleks SKPD Kabupaten Sidenreng Rappang
Telp (0421) 3580011 Kode Pos 91611 e-mail: Ipbjsidrap@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini
Nama . HALIK, S.IP
Jabatan . Pranata Komputer Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . MUSAFIR TAJUDDIN, ST, MT
Jabatan . Kepala Bagian Pengadaan Barang/Jasa

Sekretariat Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng,  Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak ma,

_

MUSAFIR TAJUDDIN, ST, MT S.IP




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT DAERAH
BAGIAN PENGADAAN BARANG/JASA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
i 2 3 4
1 |Terlaksananya pelayanan pengguna aplikasi PB) Jumiah pengguna aplikasi PB) 430 user
Sub Kegiatan
1. Pengeloiaan Layanan Pengadaan Secara Elektronik Rp 101.453.100

Pangkajene Sidenrang, Januari 2022

Kepala Bagian Pengadaan Barang/Jasa, Prana r Ahli Muda,

MUSAFIR TAJUDDIN, ST, MT P
NIP. 19770116 200502 1 003 197712148 200901 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH

BAGIAN PENGADAAN BARANG/JASA

Ji. Harapan Baru Blok A No. 1 Kompleks SKPD Kabupaten Sidenreng Rappang
Telp (0421) 3590011 Kode Pos 81611 e-mail: |pbjsidrap@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama - MUNAWIR MANTARING, S.IP
Jabatan - Analis Hukum Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama - MUSAFIR TAJUDDIN, ST, MT
Jabatan . Kepala Bagian Pengadaan Barang/Jasa

Sekretariat Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng,  Januar 2022

Pihak Kedua, Pihak Perdama,

- E

MUSAFIR TAJUDDIN, ST, MT MUNAWIR MANTARING, S.IP




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT DAERAH
BAGIAN PENGADAAN BARANG/JASA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Terlaksananya Pembinaan Pengadaan Barang/Jasa
1 epada Pelaku Pengad Jumiah peserta Pembinaan PBJ 300 orang
Sub Kegiatan
1. Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang dan Jasa Rp 94,392.000

Pangkajene Sidenreng, Januari 2022

Kepala Bagian Pengadaan Barang/Jasa, Analis Hukum Ahli Muda,
MUSAFIR TAJUDDIN, ST, MT MUNAWIR MANTARING, 5.1P

NIP. 19770116 200502 1 003 NIP. 19820805 200502 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

JALAN HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NCMCR 1 KAB. SIDRAP
TELEPON (0241)-3590011 FAX (0421)-3580000 KODE POS 91851

PERJANJIAN KINERJA 2022

Dalam rangka mewujudkan pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ERNI, SH, M.Adm.Pemb

Jabatan : Kepala Bagian Organisasi Sekretariat Daerah
Selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama . SUDIRMAN BUNGI, 5.IP, M.Si

Jabatan : Sekretaris Daerah Kabupaten

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutitya di sebut Pihak KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kineria yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam Dokumen perencanaan.

Pihak KEDUA akan melakukan supevise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 21 Februari 2022

Pihak Pertama
-
SUDIRMAN BUNGI, S.IP, M.SI ERNI, SH, M.Adm.Pemb
Pangkat : Pembina Utama Madya Pangkat : Pembina Tk.I

Nip : 19700827 199009 1 002 Nip : 19671128 199903 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

- -
i
’;u | SASARAN PROGRAM / KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA TARGET

—

— - —d -
' . | . | Persentase Pelaksanaan Pelayanan Publik i
1. | Penataan Organisasi Ldan Tata Laksana 100 %

|
‘ |- Persentase Pelaksanaan Kelembagaan dan | 100 % |
. ‘ Analisis Jabatan |
|
|

Persentase Pelaksanaan Reformasi Birokrasi |

" | dan Kinerja 100 %

Program Anggaran

1. Pengelolaan Kelembagaan dan Analisis Jabatan
Fasilitasi Pelayanan Publik dan Tata Laksana
Peningkatan Kinerja dan Reformasi Birokrasi

Monitoring, Evaluasi dan Pengendalian Kualitas
Pelayanan Publik dan Tata Laksana =

5. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kinerja
Pemerintah Daerah

51.778.000,-
24,998.000,-
20.881.000,-

& oW

22.536.000,-

g & 6§88

27.537.000,-

SEKE DAERAH UPATEN KEPALA BAGIAN ORGANISASI

Pangkat : Pembina Utama Madya Pangkat : Pembina TK.I
Nip : 19700827 199009 1 002 Nip : 19671128 199903 2 003



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

JALAN HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NOMOR 1 KAB. SIDRAP
TELEPON (0241)-3550011 FAX (0421)-3590000 KODE POS 81661

PERJANJIAN KINERJA 2022

Dalam rangka mewujudkan pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasii, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANDI MAPPAIWANG, S.Sos, M.Si
Jabatan . Analis Kebijakan

Selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama : ERNI, SH, M.Adm.Pemb
Jabatan - Kepala Bagian Organisasi Sekertariat Daerah

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutfiya di sebut Pihak KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam Dokumen perencanaan.

Pinak KEDUA akan melakukan supevise yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Pangkajene Sidenreng, 21 Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama )
(]
— o
R
Pangkat : Pembina TK.I Pangkat : Pepata TK.I

Nip : 19671128 199903 2 003 Nip : 19820923 200312 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

ANALIS KEBIJAKAN
NO | SASARAN PROGRAM | KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET ‘
| 1. | Fasilitasl Pelayanan Publik dan Tata | - | Jumlah Dokumen Pela Proses Bisnis 1 Dok
-. Laksana . Kabupaten
| 2. | Monitoring, Evaluasi dan - I Jumlah Inovasi pada Instansi Pemerintah | 5 Dﬁé;._ql
| Pengendalian Kualitas Pelayanan | | Daeah
| Publik dan Tata Laksana ¢ . |
Kegiatan Anggaran
1.  Fasllitasi Pelayanan Publik dan Tata Laksana Rp 24.998.000,-
2. Monitoring, Evaluasi dan Pengendalian Kualitas Rp 22.536.000,-

Pelayanan Pubiik dan Tata Laksana

KEPALA BAGIAN ORGANISASI ANALIS KEBIJAKAN
f- -
ERNI, SH, M.Adm. Pemb ANDI MAPPAIWANG, S.50s, M.Si
Pangkat : Pembina TK.] Pangkat : Pemata TX.I

Nip : 19671128 199903 2 003 Nip : 19820923 200312 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

JALAN HARAFAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NOMOR 1 KAB. SIDRAP
TELEPON (0241)-3580011 FAX (04213580000 KODE PCS 81881

PERJANJIAN KINERJA 2022

Dalam rangka mewujudkan pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M, IRFAN SYAM, SH
Jabatan : Analis SDM Aparatur

Selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama : ERNI, SH, M.Adm.Pemb
Jabatan . Sekretaris Daerah Kabupaten

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya di sebut Pihak KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam Dokumen perencanaar.

Pihak KEDUA akan melakukan supevise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian Ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 21 Februan 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

Pangkat : Pembina TK.I
Nip : 19671128 199903 2 003 Nip

: Penata
: 19880710 201503 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Pangkat . Pembina TK.I

Nip

1 19671128 199903 2 003

ANALIS SDM AFPARATUR
NO | SASARAN PROGRAM / | INDIKATOR KINERJA TARGET
| KEGIATAN ||
.- E S— _— = B o — — _— — e _{I
1. | Pengelolaan Kelembagaan dan | - | Jumiah OPD dalam Penyusunan Dokumen | 40 SKPD |
Analisis Jabatan | Analisis Jabatan | |
- - ' Jumiah OPD dalam Penyusunan Dokumen | 40 SKPD |
| | Analisis Beban Kerja |
| | &
| | )
- [<Jumlah Dokumen Kelas Jabatan (Evaluasi | 40 SKPD |
 Jabatan)
'~ | Jumlah Dokumen Standar Kompetensi 40 SKPD
1| Jabatan '
Program Anggaran
1. Pengelolaan Kelembagaan dan Analisis Jabatan Rp 51,778.000,-
KEPALA BAGIAN ORGANISASI
ERNI, SH, M.Adm. Pemb



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

JALAN HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NOMOR 1 KAB, SIDRAP
TELEPON (0241)-3580011 FAX (0421)-3580000 KODE POS 816881

PERJANIIAN KINERIJA 2022

Dalam rangka mewujudkan pemerintahan 'fang‘ efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasll, yang bertanda tangan di bawah Ini :

Nama : YULIANA S, SE, M.AP
Jabatan : Analis Kebijakan

Selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama : ERNI, SH, M.Adm.Pemb
Jabatan : Kepala Bagian Organisasi Sekertariat Daerah

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya di sebut Pihak KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menegah seperti yang telah
ditetapkan dalam Dokumen perencanaan.

Pihak KEDUA akan melakukan supevise yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 21 Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Pangkat : Pembina TK.1
Nip : 19671128 158603 2 003 Nip : 19840717 200901 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

ANALIS KEBIJAKAN
I | =" : |
| NO l SASARAN PROGRAM [ KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | TARGET
| | I L
| 1. | Peningkatan Kinerja dan Reformasi | - | Jumlah laporan Pelaksanaan Refoemasi | 1 Dok
Birokrasi Birokrasi Kabupaten
=y S = -
| | i ;
| 2. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan | . | jymiah Dokumen Laporan Kinerja 2 Dok
| |NnepaPemenniahBaerah |« | Kabupaten |
Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Kinerja dan Reformasi Birokrasi Rp 20.881.000,-
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kinerja Rp 27.537.000,-
Pemerintah Daerah
KEPALA BAGIAN ORGANISASI ANALTS KEBIJAKAN
o
—
ERNI, SH, M.Adm. Pemb
Pangkat : Pembina TK.I
Nip : 19671128 199903 2 003 Nip 1 19840717 200901 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

BAGIAN UMUM DAN PROTOKOL

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NO. 1 BATU LAPPA ARAWA
Telp. (0421) - 3590011 Fax: (0421) - 2590000
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUH. YUSUF, SH, M.Kn.

Jabatan : KEPALA BAGIAN UMUM DAN PROTOKOL
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUDIRMAN BUNGI, S.IP, M.Si

Jabatan : SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SIDRAP
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlakukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlakukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Pebruari 2022
Pihak kedua Pihak Pertama

\

SUDIRMAN BUNGI, S.IP, M.Si MUH. YUSEF, SH, M.Kn.
Nip. 19700827 199009 1 002 Nip.198201D1 201101 1 006



BAGIAN UMUM DAN PROTOKOL SETDA KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
2 3 4
1 |Meningkatnya Administrasi Umum Persentase pemenuhan 100%
Perangkat Daerah administrasi umum perangkat
daerah
2 [Tersedianya Barang Milik Daerah Persentase pengadaan barang 100%
milik daerah
3 |Tersedianya jasa penunjang urusan Persentase penyediaan jasa 100%
pemerintahan daerah penunjang urusan pemerintah
daerah
4 |Meningkatnya pelaksanaan pemeliharaan 100%
barang millk daerah Persentase pemeliharaan barang
milik daerah
5 |[Terpenuhinya kerumahtanggaan pada Persentase kerumahtanggaan 100%
Sekretariat Daerah Sekretariat Daerah yang
difasilitasi
B |Meningkatnya pelaksanaan protokol dan Persentase pelaksanaan protokol 100%
komunikasi pimpinan dan komunikasi pimpinan yang
dilaksanakan
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 11,460,557,300
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 3,692,777,000
1. Penyediaam Komponen Instalasi Listrik/Penerangan bagungan kantor Rp. 216,230,000
2 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan kantor Rp. 929,942,600
3 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. 50,257,100
4 Penyediaan Bahan logistik kantor Rp. 942,014,200
5 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 253,625,600
6 Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp. 60,000,000
7 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp. 1,240,707,500
Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah  Rp. 343,636,300
1 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 343,636,300
Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp. 3,483,256,000
1 Penyediaan jasa surat menyurat Rp. 18,188,000
2 Penyediaan jasa komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 1,111,968,000
3 Penyediaan jasa pelayanan umum kantor Rp. 2,353,100,000
Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 2,012,018,000
Daerah
Penyediaan jasa pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 573,795,400
1 Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Rp.
Penyediaan jasa pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 692,503,600
Kendaraan Dinas Operasional atau lapangan Rp.
3 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 245,719,000
4 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Rp. 500,000,000
Kegiatan Fasilitasi Kerumahtanggaan Sekretariat Daerah 936,000,000
1 Penyediaan Kebutuhan Rumah tangga Kepala Daerah Rp. 420,000,000
2 Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Wakil Kepala Daerah Rp. 300,000,000
3 Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Sekretariat Daerah Rp. 216,000,000
Kegiatan Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi Pimpinan Rp. 992,870,000
1 Fasil torgunikasi Pimpinan Rp. 992,870,000

Pangkajene Sidenreng

SUDIR Gl 5.1P, M.Si
Nip. 1STOOR27 199009 1 002

Pebruari 2022
SEXRETARIS DAERRAH KABUPATEN KABAG UMUM DAN PROTOKOL




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN
BAGIAN UMUM DAN PROTOKOL

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NO. 1 BATU LAPPA ARAWA
Telp. (0421) - 3590011 Fax: (0421) - 2590000
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : Hj. ROSTATI, S.8TP, M.Adm. KP,

Jabatan : KASUBAG RUMAH TANGGA DAN PERLENGKAPAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUH. YUSUF, SH, M.Kn

Jabatan : KEPALA BAGIAN UMUM DAN PROTOKOL

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlakukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlakukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Pebruari 2022

Pihak kedua Pihak Pertama
MUH. UF, SH, M.Kn. Hj. ROSTA STP, M.Adm. KP.

Nip.IQSED\UI 201101 1 006 Nip. 19821108 200112 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BAGIAN UMUM DAN PROTOKOL SETDA KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Tersedianya peralatan rumah tangga Waktu Penyediaan Peralatan 12 Bulan
Rumah tangga
2 |Tersedinya peralatan dan mesin lainnya Jumiah Peralatan dan mesin yang 25 Unit
diadakan
3 Tersec.!ian\ra jasa p-emleliharaan, biaya ek e s atay 37 Unit
pemeliharaan dan pajak kendaraan perorangan ) L
dinas atau kendaraan dinas jabatan kenda\lraan JSEtAn VN cipciiiane
dan dibayarkan pajak
4 |Tersedianya jasa pemeliharaan, biaya Jumlah kendaraan dinas atau 7 Unit
pemeliharaan, pajak dan perizinan kendaraan |kendaraan operasional yang
operasional atau |lapangan dipelihara dan dibayarkan pajak
5 |Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah peralatan dan mesin yang 58 Unit
Mesin Lainnya dipelihara
6 |Terlaksananya pemeliharaan/rehabilitasi Waktu Penyediaan 12 Bulan
gedung kantor atau bangunan lainnya pemeliharaan/Rehabilitasi gedung
kantor dan Bangunan Lainnya
7 |Tersedianya kebutuhan Rumah Tangga Kepala |Waktu Penyediaan Fasilistasi 12 Bulan
Daerah Keprotokolan
8 |Terlaksananya Penyediaan Kebutuhan Rumah  |Waktu Penyediaan Fasilistasi 12 Bulan
Tangga Wakil Kepala Daerah Keprotokolan
9 |Terlasakananya Penyediaan Kebutuhan Rumah |Waktu Penyediaan Fasilistasi 12 Bulan
Tangga Sekretariat Daerah Keprotokolan
KEGIATAN /SUB KEGIATAN ANGGARAN
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 50,257,100
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. 50,257,100
Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp. 343,636,300
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 343,636,300
Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 2,012,018,000
1 Penyediaan jasa pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan 573,795,400
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Rp.
2 Penyediaan jasa pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan 592,503,600
Dinas Operasional atau lapangan Rp.
3 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 245,718,000
4 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Rp. 500,000,000
Kegiatan Fasilitasi Kerumahtanggaan Sekretariat Daerah 936,000,000
1 Penyediaan Kebutuhan Rumah tangga Kepala Daerah Rp. 420,000,000
2 Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Wakil Kepala Daerah Rp. 300,000,000
3 Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Sekretariat Daerah Rp. 216,000,000
Pangkajene Sidenreng Pebruari 2022
Kepala Bagian Umum dan Protokol Kasubag Rumah Tangga dan Perlengkapan
MUH. YUSUF, 5H, M.Kn Hi. ROSTATI, S. M.Adm. KP

101 201101 1 006

NiP. 19741009 201001 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

BAGIAN UMUM DAN PROTOKOL
JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NO. 1 BATU LAPPA ARAWA
Telp. (0421) - 3590011 Fax : (0421) - 2590000
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda
tangan dibawah ini ;

Nama : MUHAMMAD YUNUS, S.Sos, M.Adm. Pemb.

Jabatan : KASUBAG TATA USAHA PIMPINAN, STAF AHLI DAN
KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUH. YUSUF, SH, M.Kn

Jabatan : KEPALA BAGIAN UMUM DAN PROTOKOL

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlakukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlakukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Pebruari 2022

Pihak kedua Pihak Pertama

: MUH. S.80s,M.Adm. Pemb.
Nip.19820101 201101 1 006 Nip. 19690712 200212 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BAGIAN UMUM DAN PROTOKOL SETDA KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Na Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja . Target
1 2 3 a4
1 |Tersedianya komponen Instalasi 12 Bulan

Waktu penyediaan Komponen Instalas|

listrik/Penerangan bangunan kantor .
trik/P & & ka Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

2 |Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan Kantor |Waktu Penyediaan Peralatan dan 12 Bulan
Perlengkapan Kantor

3 |Tersedlanya Bahan Logistik kantor Waktu penyediaan bahan logistik kantor 12 Buian
4 |Tersedianya Bahan Cetakan dan Penggandaan |Waktu Penyediaan Barang Cetakan dan 12 Bulan
Penggandaan
3 |Terlaksanya fasilitasi kunjuangan tamu Waktu penyediaan Fasilitasi kunjungan 12 Bulan
tamu
& |Terlaksananya Penyediaan jasa surat menyurat Jumish dekugsen bseriataisl 1728 lembar
7 |Tersedianya jasa komunikasi, sumber daya air | Waktu Penyediaan jasa komunikasi, 12 Bulan
dan listrik sumber daya listrik dan air
8 |Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor Waktu penyediaan jasa pelayanan 12 Bulan
umum kantor
KEGIATAN /SUB KEGIATAN ANGGARAN
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 2,401,812 400
1. Penyediaam Komponen Instalasi Listrik/Penerangan bagungan kantor Rp. 216,230,000
2 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan kantor Rp. 929,942,600
3 Penyediaan Bahan logistik kantor Rp. 942,014,200
4 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 253,625,600
5 Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp. 60,000,000
Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp. 3,483,256,000
1 Penyediaan jasa sural menyurat Rp. 18,188,000
2 Penyediaan jasa komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 1,111,968,000
3 Penyediaan jasa pelayanan umum kantor Rp. 2,353,100,000
Pangkaje: nreng Pebruari 2022
Kepala Bagian Umum dan Protokol Kasubag Tata Msaha Pimpinan, Staf Ahli & Kepegawaian

, 5.50s, M.Adm. Pemb.
12 200212 1 009

NIP. 1986




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN
BAGIAN UMUM DAN PROTOKOL

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NO. 1 BATU LAPPA ARAWA
Telp. (0421) - 3590011 Fax: (0421) - 2590000

SULAWESI SELATAN
—_—,,eeee——————————————

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda
tangan dibawah ini ;

Nama : ABDULLAH, S.Sos.

Jabatan : KASUBAG PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUH. YUSUF, SH, M.Kn

Jabatan : KEPALA BAGIAN UMUM DAN PROTQKOL

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlakukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlakukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Pebruari 2022

Pihak kedua Pihak Pertama

@
MUH. YU SH, M.Kn. )S.
Nip.19820101 201101 1 006 Nip. 19840313 201212 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BAGIAN UMUM DAN PROTOKOL SETDA KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat koordinasi dan [Jumlah Rapat Koordinasi dan 1176 Kali
Kansultsi SKPD Konsultasi SKPD
2 |Terlaksananya Fasilitasi Komunikasi Pimpinan Waktu Penyediaan Fasilistasi 12 Bulan
Keprotokolan
KEGIATAN /SUB KEGIATAN ANGGARAN
Kegiatan Administrasi Umum Peranghkat Daerah 1,240,707,500
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp. 1,240,707,500
Kegiatan Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi Pimpinan Rp. 992,870,000
Fasilitasi Komunikasi Pimpinan Rp. 992,870,000

Panghkajene Sidenreng Pebruari 2022

Kepala Bagian Umum dan Protokol Kasubag Protokgljdan Komunikasi Pimpinan




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NO. 1 BATU LAPPA ARAWA
Telp. (0421) - 3590011 Fax : (0421) - 2590000
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. ARIFUDDIN S, M.Si.

Jabatan : KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUDIRMAN BUNGI, S.IP, M.Si

Jabatan : SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SIDRAP
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise vang diperlakukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan vang diperlakukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Pebruari 2022
Pihak kedua Pihak Pertama

SUDIRMAN BUNGI, S.IP, M.Si Drs. ARIFUDDIN S, M.Si.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN SETDA KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Meningkatnya kualitas dokumen Persentase Pemenuhan 100%
perencanaan dan penganggaran Dokumen Peerencanaan dan
Penmaran
2 [Meningkatnya kualitas dokumen Persentase Pemenuhan 100%
administrasi keuangan administrasi Keuangan Perangkat
Daerah
3 |Membaiknya administrasi barang milik Persentase pemenuhan 100%
daerah Perangkat Daerah administrasi barang milik daerah
4 |Terpenuhinya administrasi keuangan dan  |Persentase pemenuhan 100%
operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala [administrasi keuangan dan
Daerah operasional Kepala Daerah dan
Wakil Kepala Daerah
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 11,662,228,000
Kegiatan Perencanaan, Pengangaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 23,981,300
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 5,069,400
2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp. 2,335,200
3 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD Rp. 2,587,800
4 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen DPA-SKPD Rp. 3,627,800
5 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-SKPD Rp. 3,645,400
Koardinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Iktisar Realisasi Kinerj
& SKPD Rp. 4,696,700
7 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 2,019,000
Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 10,646,402,100
1 Penyedaiaan gaji dan tunjangan ASN Rp. 10,535,313,000
2 Pelaksanaan Penatauhaan dan pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Rp. 38,384,300
3 Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD Rp. 55,740,000
4 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD Rp. 11,735,200
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/Triwulan/Semesteran
5 SKPD Rp. 5,229,600
Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah Rp. 3,717,600
1 Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik daerah pada SKPD Rp. 3,717,600
Kegiatan Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala 988,127,000
Daerah
1 Penyediaan gaji dan Tunjangan Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah Rp. 188,252,000
2 Penyediaan pakaian dinas dan atribut kelengkapan Kepala Daerah dan Wakil Rp. 149,875,000
3 Pelaksanaan Medical Check Up Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah Rp. 50,000,000
4 Penyediaan dana penunjang operasional kepala daerah dan wakil kepala Rp. 600,000,000

JIRMAN BUNGI S.
Nip. 19700827 199009 1 002

daerah

Pangkajene Sidenreng

Drs. ARIFUDDIN S, M.Si

Pebruari 2022
KABAG PERENCANAAN DAN KEUANGNA SETDA

NIP. 19640622 199303 1 012




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NO. 1 BATU LAPPA ARAWA
Telp. (0421) - 3590011 Fax : (0421) - 2590000

SULAWESI SELATAN
e e
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yvang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : BUDIMAN, S.Sos, M.Adm. Pemb.

Jabatan : PERENCANA AHLI MUDA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ARIFUDDIN S, M.Si.

Jabatan : KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlakukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan vang diperlakukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Pebruari 2022
Pihak kedua Pihak Pertama

"

Drs. ARIFUDDIN S, M.Si. BUDIMAN, S. M.Adm.Pemb.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN SETDA KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
i 2 3 ]
1 |Meningkatnya kualitas Dokumen perencanaan Jumlah Dekumen Perencanaan
S 2 dokumen
Perangkat Daerah yang dihasilkan
2 [Meni inasi
eningkatnya koordinasi dan penyusunan RKA SKPD thmlath Dokumen RKA yang 1 daksman
dihasilkan
3 |Meningkatnya koordinasi dan penyusunan Perubahan |Jumlah Dokumen Perubahan RKA
: 1 dokumen
RKA SKPD yang dihasilkan
4 |Meningkatnya koordinasi dan penyusunan Perubahan|Jumlah Dokumen DPA yang ¥ ik
DPA SKPD dihasilkan
5 [Meningkatnya koordinasi dan penyusunan Perubahan |Jumlah Dokumen Perubahan DPA
L 1 dokumen
DPA SKPD yang dihasilkan
6 |Meningkatnya Kualitas Laporan Capaian Kinerja dan  |jumlah Laporan capaian kinerja dan P
Iktisar realisasi kiner Perangkat Daerah iktisar realisasi kinerja OPD
7 |Membaiknya kualitas dokumen Evaluasi Perangkat Jumlah Dokumen Evaluasi
1 dokumen
Daerah Perangkat Daerah
KEGIATAN /SUB KEGIATAN ANGGARAN
Kegiatan Perencanaan, Pengangaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 23,981,300
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 5,069 400
1 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp 2,335,200
3 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD Ap. 2,587,800
4 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen DKA-SKPD Rp. 3,627,800
5 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan DKA-SKPD Rp. 3,645,400
& Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capalan Kinerja dan |ktisar Realisasi Kinerj SKPD Rp. 4,696,700
7 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 2,015,000

Pangkajene Sidenreng Pebruari 2022

Kepala Bagian Perencanan dan Keuangan

Drs. ARIFUDDIN 5, M.SI
NIP. 19640622 199303 1012 NIP. 1980 200604 1014



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NO. 1 BATU LAPPA ARAWA
Telp. (0421) - 3590011 Fax : (0421) - 2590000

SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : PITRIANI YAFIK, S.Ag, M.AP,

Jabatan * ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ARIFUDDIN 8, M.Si.

Jabatan - KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggungjawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlakukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlakukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Pebruari 2022
Pihak kedua Pihak Pertama

4

g
Drs. ARIFUDDIN S, M.Si. PITRIANI YAFIK, S.Ag, M.AP




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN SETDA KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No Sasarsn Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 i q
I
1 |Meningkatnya Pelayanan Administrasi Gaji dan |Waktu Penyediaan Gaji dan 12 bulan
Tunjangan ASN Tunjangan ASN
2 ;:::; Igf::a;::?el::: i:a;aﬂ::: men Pertanggung PP S— O 360 Dokumen
3 [Meningkatnya Pelayanan Administrasi Gaji dan  |Waktu Penyediaan Gaji dan 12 bulan
Tunjangan Kepala Daerah dan Wakil Kepala Tunjangan Kepala Daerah dan Wakil
Daerah Kepala Daerah
4 |Menigkatnya pelayanan pengadaan pakaian Jumlah Pakaian Dinas dan atribut 75 Pasang
dinas dan atribut kelengkapan kepala daerah  |kelengkapan Kepala daerah dan
dan wakil kepala dacrah Wakil Kepal,a Daerah
5 |[Meningkatnya pelayanan Medical Check Up Wakiu Penyediaan Medical Check 12 bulan
Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah UP Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah
& |Meningkatnya Pelayanan Administrasi Dana Waktu Penyediaan Dana 12 bulan
Operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala  |Operasional Kepala Daerah dan
Daerah Wakil Kepala Daerah
KEGIATAN /SUB KEGIATAN ANGGARAN
Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1 Penyedaiaan gaji dan tunjangan ASN Rp. 10,535,313,000
2 Pelaksanaan Penatauhaan dan pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Rp. 38,384,300
Kegiatan Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah
1 Penyediaan gaji dan Tunjangan Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah Rp. 188,252,000
2 Penyediaan pakalan dinas dan atribut kelengkapan Kepala Daerah dan Wakil Kepala Rp. 149,875,000
daerah
3 Pelaksanaan Medical Check Up Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah Rp. 50,000,000
4 Penyediaan dana penunjang operasional kepala daerah dan wakil kepala daerah Rp. 600,000,000
Pangkajene Sidenreng Pebruari 2022
Kepala Bagian Perencanaan dan Keuangan Analis Ahli Muda
Drs. N S, M.Si PITRIANI'YAFIK. 5.Ag, M.AP
NIiP. 19640622 199303 1012 NIP. 19741009 201001 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A NO. 1 BATU LAPPA ARAWA
Telp. (0421) - 3590011 Fax : (0421) - 2590000

SULAWESI SELATAN
_—————-—— -

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : Hj. MULIANA, S.Sos.

Jabatan 1 ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ARIFUDDIN 8, M.Si.

Jabatan : KEPALA BAGIAN PERENCANAN DAN KEUANGAN
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlakukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlakukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi,

Pangkajene Sidenreng, Pebruari 2022
Pihak kedua Pihak Pertama

Drs. ARIFUDDIN S, M.Si. Hi. i‘lj S5.S5So0s.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN SETDA KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Meningkatnya kordinasi dan pelaksanaan Jumlah koordinasi dan pelaksanaan 10 kali
Akuntansi Perangkat Daerah akuntansi
2 |Meningkatnya kualitas dokumen Laparan Akhir : 1 laporan
Taliin Sekntariat Dasrah Jumlah laporan akhir tahun
3 |Meningkatnya kualitas dokumen laporan Jumlah Laporan 18 laporan
bulanan/triwulan/semesteran Sekretariat bulanan/triwulan/semesteran yang
Daerah dihasilkan
4 |Membaiknya Laporan Barang Milik Daerah Waktu pelaksanaan rekonsiliasi dan 12 bulan
Sekretariat Daerah penyusunan laporan barang milik
daerah
KEGIATAN /SUB KEGIATAN ANGGARAN
Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1 Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD Rp. 55,740,000
2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD Rp. 11,735,200
3 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD Rp. 5,229,600
Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
1 Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik daerah pada SKPD Rp. 3,717,600
Pangkajene Sidenreng Pebruari 2022
Kepala Bagian Perencanaan dan Keuangan Analis Kebijakan Ahli Muda
Drs. DDIN 5, M.5i LIANA, 5.508

NIP. 19640622 199303 1 012

NIP. 19

605 $P0801 1 018




