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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kehadirat Allah SWT senantiasa kami panjatkan,
karena berkat rahmat dan HidayahNyalah sehingga Perubahan Rencana
Strategis ( RENSTRA ) Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang
Tahun 2018-2023 dapat diselesaikan.

RENSTRA ini secara garis besar mengupas tentag Visi, Misi, Tujuan
dan Sasaran Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang. Selain itu
juga pada RENSTRA ini dibahas tentang bagaimana mencapai tujuan dan

sasaran yang ditetapkan.

RENSTRA ini tidak akan mungkin selesai tanpa bantuan dari
berbagai pihak yag tidak dapat kami sebutkan satu per satu. Untuk itu
kami mengucapkan terima kasih dengan harapan Rencana Strategis

(RENSTRA) ini dapat dijadikan pedoman untuk mendukung keberhasilan
Visi Kabupaten Sidenreng Rappang.

Kami menyadari, Rencana Strategis (RENSTRA) ini masih banyak
kekurangannya. Meskipun demikian, kami berharap dengan Rencana
Strategis (RENSTRA) ini semua kebijakan, program dan kegiatan yang telah

disusun mengarah kepada Tujuan dan Sasaran yang telah disepakati dan
dapat dijadikan pedoman bagi pelaksanaan tugas.

Pangkajene Sidenreng Rappang, 2021

SEKRETARIS DPRD KAB. SIDRAP

M.ARSUL, S.IP, M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda, 1V/c
NIP : 19731123 199302 1 002
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Strategis Satuan Kerja Sekretariat DPRD merupakan
dokumen perencanaan Satuan Kerja Sekretariat DPRD untuk periode
5 (lima) tahun. Rencana Strategis Satuan Kerja Sekretariat DPRD
merupakan turunan dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah yang memuat visi, misi, tujuan, strategi, kebijakan, program
dan kegiatan pembangunan yang disusun sesuai dengan tugas pokok
dan fungsi Satuan Kerja Perangkat Daerah. Sesuai dengan amanat
Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 Pasal 7 ayat (1) dan ayat (2)
yang menyatakan bahwa Renstra-SKPD memuat Visi, Misi, Tujuan,
Strategi, Kebijakan, Program, dan Kegiatan Pembangunan yang
disusun sesuai dengan tugas dan fungsi Satuan Kerja Sekretariat
DPRD serta berpedoman kepada RPJM Daerah dan bersifat indikatif.
Renja-SKPD juga disusun dengan berpedoman kepada Renstra SKPD
dan mengacu kepada RKPD, memuat kebijakan, program, dan
kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh
pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong
partisipasi masyarakat.

Sebagaimana disebutkan dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian,

dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
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Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah bahwa Perencanaan pembangunan
daerah adalah suatu proses untuk menentukan kebijakan masa
depan, melalui urutan pilihan, yang melibatkan berbagai unsur
pemangku kepentingan, guna pemanfaatan dan pengalokasian
sumberdaya yang ada dalam jangka waktu tertentu di daerah.
Perencanaan pembangunan daerah bertujuan untuk mewujudkan
pembangunan daerah dalam rangka peningkatan dan pemerataan
pendapatan masyarakat, kesempatan Kerja, lapangan berusaha,
meningkatkan akses dan kualitas pelayanan publik dan daya saing
daerah. Perencanaan pembangunan daerah dilakukan terhadap
rencana pembangunan daerah dan rencana perangkat daerah.
Rencana Sekretariat DPRD terdiri atas: (1) Renstra Perangkat Daerah;
dan (2) Renja Perangkat Daerah.

Renstra Sekretariat DPRD memuat tujuan, sasaran, program,
dan kegiatan pembangunan dalam rangka pelaksanaan urusan
pemerintahan wajib dan/atau urusan pemerintahan pilihan sesuai
dengan tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah, yang disusun
berpedoman kepada RPJMD dan bersifat indikatif. Renstra
Sekretariat DPRD disusun dengan tahapan:

a. Persiapan penyusunan;

b. Penyusunan rancangan awal;
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c. Penyusunan rancangan;
d. Pelaksanaan forum Perangkat Daecrah/lintas Perangkat

Daerah;
e. Perumusan rancangan akhir; dan
f. Penetapan.

Sebagaimana ketentuan Pasal 344 Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan 5 Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
dinyatakan bahwa tahapan penyusunan RPJMD sebagaimana
berlaku mutatis mutandis terhadap tahapan penyusunan Perubahan
RPJMD.

Dengan demikian, tahapan penyusunan Renstra Sekretariat
DPRD juga berlaku mutatis mutandis dengan penyusunan Perubahan
Renstra Sekretariat DPRD karena penyusunan Renstra Sekretariat
DPRD merupakan proses satu kesatuan yang tidak terpisahkan
dengan penyusunan RPJMD.

Perubahan Renstra Sekretariat DPRD Tahun 2018-2023 disusun
dalam rangka menindaklanjuti Perubahan RPJMD Kabupaten
Sidenreng Rappang Tahun 2018-2023. Perubahan Renstra Sekretariat
DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2018-2023 berpedoman
pada Perubahan RPJMD Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2018-
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2023 dan mengacu pada RPJMD Sidenreng Rappang Tahun 2017-
2022. Perubahan Renstra Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng
Rappang Tahun 2018-2023 digunakan sebagai pedoman dalam
penyusunan Perubahan Renja Sckretariat DPRD Kabupaten
Sidenreng Rappang Tahun 2022 dan 2023.

1.2 Landasan Hukum

Dalam penyusunan Rencana Strategis Sekretariat DPRD

Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2018-2023 ini, sejumlah

peraturan perundang-undangan telah digunakan sebagai rujukan
dalam rangka sinkronisasi, integrasi dan konsistensi dengan

dokumen perencanaan lainnya, antara lain:

1. Undang - Undang Nomor 29 tahun 1959 tentang Pembentukan
Daerah-Daerah Tingkat II di Sulawesi (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 1959, Nomor 74, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia 1822) ;

2. Undang -Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia tahun 2004, Nomor 5, tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia, Nomor 4286);

. Undang - undang Nomor 33 tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2004, Nomor
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia, Nomor 4438);

. Undang - Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007, nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia, Nomor 4700);
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5. Undang - Undang Nomor 26 tahun 2007 tentang Penataan Ruang
(Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2007, Nomor 68,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia, Nomor 4725);

6. Undang - Undang Nomor 12 tahun 2008 tentang Perubahan Kedua

atas Undang - Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun
2008, Nomor 59, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia,

Nomor 4844);
7. Peraturan Pemerintah Nomor 58 tahun 2005 tentang Pengelolaan

Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun
2005, Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia, Nomor 4578);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia tahun 2008, Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia, Nomor 4817);

9. Peraturan Pemerintah Nomor 26 tahun 2008 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
tahun 2008, Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia, Nomor 4833);

10. Peraturan Pemerintah Nomor 15 tahun 2010 tentang
Penyelenggaran Penataan Ruang (Lembaran Negara Republik
Indonesia tahun 2010, Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia, Nomor 5103);

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
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12,

13.

14,

15.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 26 Tahun
2007 tentang Rencana Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Sidnereng Rappang Tahun 2005 sampai dengan Tahun 2025
(Lembaran Daerah Tahun 2007, Nomor 26;

Peraturan Daerah Kabupaten Sidereng Rappang Nomor 5 Tahun
2012 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Sidenreg
Rappag tahun 2012-2032.(tambahan)

Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 15 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Sekretariat DPRD
Kabupaten Sidenreng Rappang (Lembaran Daerah Tahun 2016,
Nomor 15);

Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 6 Tahun
2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten
Sidenreng Rappang Tahun 2014 - 2018 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Dearah.

Maksud dan Tujuan

Perubahan Renstra Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang
Tahun 2018-2023 disusun dengan maksud sebagai acuan bagi

Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang dalam penyusunan

Perubahan Renja Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang
Renja Tahun 2022, dan 2023.

Adapun tujuan disusunnya Perubahan Renstra Sekretariat DPRD

Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2018-2023, adalah sebagai
berikut:

1.

Menyesuaikan gambaran tentang kondisi umum dan permasalahan

Sekretariat DPRD dengan kondisi dan permasalahan terkini;

Menyesuaikan rencana kerangka pendanaan Sekretariat DPRD
terhadap perubahan kemampuan keuangan daerah.

10
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1.4. Sistematika Penulisan
Dokumen Rencana Strategis (Renstra) Sekretariat DPRD Kabupaten
Sidenreng Rappang Tahun 2018-2023 disusun dengan sistematika

penulisan sebagai berikut :

BAB 1 PENDAHULUAN
Mengemukakan secara ringkas latar belakang penyusunan
Renstra meliputi pengertian Renstra Sekretariat DPRD , proses
penyusunan Renstra , keterkaitan Renstra Sekretariat DPRD
dengan RPJM Daerah dan Rencana Kerja Perangkat Daerah.
Selain itu berisi landasan hukum, maksud dan tujuan
disusunnya Renstra, landasan hukum penyusunan Renstra dan

sistematika penulisan Renstra.

BAB II GAMBARAN PELAYANAN SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN
SIDENRENG RAPPANG
Memuat informasi tentang peran (tugas dan fungsi) Sekretariat
DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang dalam penyelenggaraan
urusan pemerintahan daerah, mengulas secara ringkas sumber
daya yang dimiliki Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng
Rappang dalam menyelenggarakan tugas dan fungsinya,
mengemukakan capaian-capaian penting yang telah dihasilkan
melalui pelaksanaan Renstra Sekretariat DPRD periode
sebelumnya sekaligus mengulas hambatan -hambatan utama
yang masih dihadapi dan dinilai perlu diatasi melalui Renstra
Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang ini.

BABIII PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS SEKRETARIAT
DPRD

Mengemukakan permasalahan pelayanan pada Sekretariat DPRD
Kabupaten  Sidenreng Rappang beserta faktor yang
mempengaruhinya, menelaah tentang visi, misi dan program

Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah Terpilih, menelaah

11
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Renstra K/L dan Renstra Sekretariat DPRD Provinsi, menelaah
Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup
Strategis, serta mereview kembali factor-faktor  yang
mempengaruhi permasalahan pelayanan Sekretariat DPRD

Kabupaten Sidenreng Rappang.

BAB IV TUJUAN DAN SASARAN
Mengemukakan visi dan misi Sekretariat DPRD Kabupaten
Sidenreng Rappang, tujuan dan sasaran jangka menengah serta
strategi dan kebijakan Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng
Rappang untuk mencapai tujuan dan sasaran jangka menengah
tersebut yang selaras dengan strategi dan kebijakan daerah serta

rencana program prioritas dalam rancangan awal RPJMD.

BABV STARTEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
Strategi dan Arah Kebijakan adalah rumusan kerangka pikir atau
kerangka kerja untuk menyelesaikan permasalahan
pembangunan dan mengantisipasi isu strategis
Daerah/Sekretariat DPRD yang dilaksanakan secara bertahap

sebagai penjabaran strategi

BAB VI RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN, SERTA PENDANAAN
Berisi uraian tentang rencana program kerja, kegiatan, indicator
kinerja, kelompok sasaran dan pendanaan indikatif yang akan
dilaksanakan dalam kurun waktu 2014-2019. Dalam bab ini
disampaikan indikator kinerja hasil (outcome) dari pelaksanaan

program-program Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng
Rappang.

BAB VII KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
Berisi tentang indikator kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten
Sidenreng Rappang yang secara langsung menunjukkan kinerja

yang akan dicapai Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng

12
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Rappang dalam lima tahun mendatang sebagai komitmen untuk

mendukung pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD Kabupaten

Sidenreng Rappang.

BAB VII PENUTUP
Berisi uraian tentang kaidah pelaksanaan Renstra Sekretariat
DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2018-2023,
khususnya arahan agar Renstra dijadikan pedoman penyusunan
Rencana Kerja atau Rencana Kinerja Tahunan dan sebagai dasar

untuk evaluasi kinerja Sekretariat DPRD .

13
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BAB II
GAMBARAN UMUM
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

2.1. Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi Sekretariat DPRD

Kabupaten Sidenreng Rappang

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor :
Tahun 2020 tentang Organisasi dan Tata Kerja Sekretariat Daerah dan
Sekretariat DPRD (Lembaran Daerah Tahun 2020 Nomor ... ) Sekretaris
DPRD mempunyai tugas menyelenggarakan administrasi kesekretariatan,
administrasi keuangan, mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi DPRD
dan menyediakan serta mengkoordinasikan tenaga ahli yang diperlukan
DPRD sesuai dengan kemampuan keuangan daerah.

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud diatas, maka
Sekretariat DPRD mempunyai fungsi :

a. Menyelenggarakan administrasi kesekretarisan DPRD

b. Menyelenggarakan administrasi keuangan DPRD
Menyelenggarakan rapat-rapat DPRD dan
Penyediaan dan pengkoordinasian tugas ahli yang diperlukan oleh

DPRD
Pelaksanaan tugas pokok dan Fungsi Sekretari Dewan Perwakilan

a o

Rakyat Daerah harus dilaksanakan secara terkoordinasi lintas bagian dan
sub bagian secara terpadu, terukur dan dapat dipertanggungjawabkan
dengan senantiasa memperhatikan hierarki structural yang berlaku di
dalam lingkungan Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah.
Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang dipimpin oleh
seorang Sekretaris DPRD dengan susunan organisasi sebagai berikut :
Susunan
a. Sekretaris DPRD:
b. Bagian Umum dan Keuangan, terdiri dari :
1. Sub Bagian Rumah Tangga
2. Sub Bagian Tata Usaha Dan Kepegawaian
3. Sub Bagian Program dan Keuangan

14
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c. Bagian Persidangan dan perundang-undangan, terdiri dari :
1. Sub Bagian Kajian Perundang-undangan
2. Sub Bagian Persidangan dan Risalah
3. Sub Bagian Humas Protokoler dan Publikasi

d. Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan, terdiri dari :
1. Sub Bagian Fasilitasi Penganggaran
2. Sub Bagian Fasilitasi Pengawasan

3. Sub Bagian Kerjasama dan Aspirasi

Adapun rincian tugas pokok dan Fungsi Sekretariat Dewan

Perwakilan Rakyat Daerah adalah sebagai berikut :
a. Sekretaris DPRD

Sekretaris DPRD mempunyai tugasmenyelenggarakan administrasi
kesekretariatan dan keuangan, mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi
DPRD serta menyediakan dan mengoordinasikan tenaga ahli yang diperlukan
oleh DPRD dalam melaksanakan hak dan fungsinya sesuai kebutuhan.

Sekretaris DPRD dalam melaksanakan tugas melaksanakan fungsi sebagai
berikut:

penyelenggaraan administrasi kesekretariatan DPRD;

penyelenggaraan administrasi keuangan DPRD;

fasilitasi penyelenggaraan rapat DPRD; dan
penyediaan dan pengoordinasian tenaga ahli yang diperlukan oleh DPRD;
dan

pelaksanaan fungsi lain yang dibe
fungsinya.

RO o

rikan oleh Bupati terkait tugas dan

o

Uraian tugas sebagaimana dimaksud meliputi:
a. merumuskan program kerja Sekretariat DPRD sebagai pedoman
pelaksanaan tugas;
b. merumuskan Rencana
c. mendistribusikan dan mengar
d. memantau, membina, dan mengawasi se
tugas dalam lingkup Sekretariat DPRDuntu
pelaksanaan tugas;
e. mengoreksi, memaraf dan/atau menandatangani naskah dinas sesuai
dengan peraturan tata naskah dinas;
f mengikuti rapat sesuai dengan bidang tugasnya;
mengkoordinasikan pelaksanaan kegiatan Sekretariat DPRDdengan SKPD
yang terkait untuk mendapatkan masukan dan informasi agar diperoleh

hasil kerja yang optimal;
h. melaksanakan pengendalian,
lingkup Sekretariat DPRD;

Anggaran Satuan Kerja Sekretariat DPRD;

ahkan bawahan dalam melaksanakan tugas;
rta mengevaluasi pelaksanaan
k mengetahui perkembangan

penempatan dan pembinaan kepegawaian
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i gl;;umuskan kebijakan penyelenggaraanadministrasi kesekretariatan
D;

j. merumuskan kebijakan penyelenggaraan administrasi pengelolaan
keuangan DPRD;

k. memfasilitasi penyelenggaraan rapat DPRD;

1. melakukan penyediaan dan pengoordinasian tenaga ahli yang diperlukan
oleh DPRD ;

m. melakukan pemantauan dan evaluasi secara berkala pelaksanaan
kebijakan pemerintah daerah lingkup Sekretariat DPRD;

n. mengkonsultasikan dan mengoordinasikan program dan kegiatan dengan
pemerintah pusat dan provinsi dalam rangka terciptanya keselarasan
program dan kegiatan antar tingkatan pemerintahan dalam lingkup kerja
dan kewenangan Sekretariat DPRD;

0. menyelenggarakan koordinasi dan konsultasi dengan lembaga pemerintah
atau nonpemerintah, dalam rangka menyelenggarakan tugas dan fungsi;

p. melakukan penilaian terhadap hasil dan prestasi kerja bawahan sesuai
ketentuan peraturan perundang-undangan;

q. menyusun laporan hasil pelaksanaan tugas Sekretaris DPRD,dan
memberikan saran pertimbangan kepada atasan sebagai bahan
perumusan kebijakan; dan

r. menyelenggarakan tugas kedinasan lain yang diperintahkan atasan sesuai
dengan bidang tugasnya.

b. Bagian Umum dan Keuangan dipimpin oleh Kepala Bagianberada di bawah
dan Dbertanggung jawab kepadaSekretaris DPRD, mempunyai tugas
memberikan dukungan administrasi kesekretariatan DPRD di bidang
pelayanan umum dan administrasi keuangan.

Kepala Bagian dalam melaksanakan tugas melaksanakan fungsi sebagai

berikut:

a. pengoordinasian pelaksanaan penyusunan program dan pengelolaan
administrasi keuangan;

b. pengoordinasian pelayanan tata usaha dan kepegawaian ;

c. pengoordinasian pelaksanaan urusan rumah tangga Sekretariat DPRD;
dan

d. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan terkait tugas dan
fungsinya.

Uraian tugas sebagaimana dimaksud, meliputi:

a. menyusun rencana kegiatan Bagian Umum dan Keuangan sebagai
pedoman dalam pelaksanaan tugas;

b. mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas sehingga
berjalan lancar;

c. memantau, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam

lingkungan Bagian Umum dan Keuanganuntuk mengetahui

perkembangan pelaksanaan tugas;

menyusun rancangan, mengoreksi, memaraf dan/atau menandatangani

naskah dinas;

mengikuti rapat-rapat sesuai dengan bidang tugasnya;

menyelenggarakan ketatausahaan Sekretariat DPRD;

mengelola kepegawaian Sekretariat DPRD;

mengelola administrasi keanggotaan DPRD;

memfasilitasi pelaksanaan peningkatan kapasitas anggota DPRD;

o

M@ o
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mengelola tenaga ahli sesuaj
A suai d "
menyediakan fasilitasi fraksi D;I;gg.n kebutuhan DPRD;

menyelenggarakan
pengada :
tangga, sarana dan prasugram::lJ ll)Plgg’,‘ Peeiiaman butibin) s

. men
yelenggarakan pengelolaan asset yang menjadi tanggung jawab DPRD;

menyusu
mengevalﬁ:’;rsgﬁanaan anggaran Sekretariat DPRD;
memven’ﬁka;j o x:?x fat:encanaan anggaran Sekretariat DPRD;
Sekretariat DPRD; aan kebutuhan rumah tangga dan perlengkapan
;‘:{;f;:gai:t:kan pelnatausahaan keuangan Sekretariat DPRD;
DPRD; pengelolaan keuangan Pimpinan, Anggota dan Sekretariat
z:n800§dh1a§ikan pengelolaan anggaran Sekretariat DPRD;
me:g‘; iﬁlﬁfzﬁl Pell'tanggungjawaban keuangan Sekretariat DPRD;

s1 laporan ertan, gj
Sekretariat DPRD P ggungjawaban pengelolaan keuangan
mengkooer dan mengevaluasi laporan keuangan Sekretariat DPRD;
r};l;;]g;valuasx pengadministrasian dan akuntansi keuangan Sekretariat
menyusun laporax_l kinerja dan anggaran Sekretariat DPRD
melak.ukan penilaian terhadap hasil dan prestasi kerja bawahan
sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan;
menyusun laporan h.as.il pelaksanaan tugas Bagian Umum dan
Keuangan,dan memberikan saran pertimbangan kepada atasan sebagai
bahan_ perumusan kebijakan; dan melaksanakan tugas kedinasan lain
yang diperintahkan atasan sesuai dengan bidang tugasnya.

Bagian Persidangan dan Perundang-Undangan dipimpin oleh Kepala
Bagian,berada di bawah dan bertanggung jawab kepadaSekretaris DPRD,
mempunyai tugas memberikan dukungan penyelenggaraan urusan
persidangan dan kajian perundang-undangan

Kepala Bagian dalam melaksanakan tugas melaksanakan fungsi sebagai

berikut:

P

Uraian tugas sebagaimana dimaksu
a.

b.

A

gm0

pengoordinasian penyelenggaraan kajian perundang-undangan.

fasilitasi penyelenggaraan persidangan dan penyusunan risalah rapat.
Penggordinasian penyelenggaraan kehumasan, protokoler, dan publikasi.
pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan bidang

tugasnya.
d ayat (1) dan ayat (2),meliputi:
kegiatan Bagian Persidangan dan Perundang-

dalam pelaksanaan tugas;
beri petunjuk pelaksanaan tugas sehingga

menyusun rencana
Undangansebagai pedoman
mendistribusikan dan mem
berjalan lancar;

memantau, mengawasi
lingkungan  Bagian Persidangan
mengetahui perkembangan pelaksanaan tugas; ‘
menyusun rancangan, mengoreksi, memaraf dan/atau menandatangani

naskah dinas;

mengikuti rapat-rapat sesuai
menyelenggarakan kajian peru
memfasilitasi penyusunan progr
memfasilitasi penyusunan Naskah Akadem

dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam
dan Perundang-Undanganuntuk

dengan bidang tugasnya;

ndang-undangan;
am pembentukan peraturan daerah;
ik dan draf Ranperda Inisiatif;
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[
.

memverifikasi, mengevaluasi  dan  menganalisis produk penyusunan
peraturan pemndang-undnngnn;
mengumpulkan bahan penyiapan draf Ranperda Inisiatif;
- memfasilitasi penyelenggaraan persidangan;
menyusun risalah rapat;
: mengoofdinasikan pembahasan Ranperda;
+ memverifikasi, mengoordinasikan dan mengevaluasi Daftar Inventaris
Masalah (DIM);
+ memverivikasi, mengoordinasikan dan mengevaluasi risalah rapat;
- menyelenggarakan hubungan masyarakat;
- menyelenggarakan publikasi;
menyelenggarakan keprotokolan;
menilai kinerja pegawai Aparatur Sipil Negara sesuai ketentuan peraturan
perundang-undangan;
menyusun laporan hasil pelaksanaan tugas Kepala Bagian Persidangan
dan Perundang-Undangan,dan memberikan saran pertimbangan kepada
atasan sebagai bahan perumusan kebijakan; dan
melaksanakan tugas kedinasan lain yang diperintahkan atasan sesuai
dengan bidang tugasnya.

B

o nNawo

-
H

. Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan dipimpin oleh Kepala Bagian,
berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Sekretaris DPRD, mempunyai

tugas memberikan dukungan penyelenggaraan fasilitasi penganggaran dan
pelaksanaan pengawasan.

Kepala Bagian dalam melaksanakan tugas melaksanakan fungsi sebagai
berikut:

a. pengoordinasian fasilitasi penganggaran;
b. pengoordinasian fasilitasi pengawasan;
. pengoordinasian penyelenggaran kerjasama dan aspirasi;

d. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan bidang
tugasnya.

Uraian tugas sebagaimana dimaksud, Meliputi:

4 menyusun rencana kegiatan Bagian Fasilitasi Penganggaran dan
Pengawasansebagai pedoman dalam pelaksanaan tugas;

b. mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas sehingga
berjalan lancar;

C. memantau, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam
lingkungan Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasanuntuk
mengetahui perkembangan pelaksanaan tugas;

d. menyusun rancangan, mengoreksi, memaraf dan/atau menandatangani
naskah dinas;

e. mengikuti rapat-rapat sesuai dengan bidang tugasnya;

f. memfasilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan pembahasan KUA
PPAS/KUPA PPS Perubahan;

g memfasilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan  pembahasan
APBD/APBDP;

h. memfasilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan pembahasan Ranperda
pertanggungjawaban pelaksanaan APBD;

i. memfasilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan pembahasan laporan
semester pertama dan prognosis enam bulan berikutnya;

18
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j. 1leemfaalsilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan pembahasan laporan
" eterangtfn p.ertanggungiawaban daerah;
.n.:emfasxht.ash memverifikasi, dan mengoordinasikan pembahasan terhadap
tindak lfn.uut. hasil pemeriksaan BPK RI;
1. memfasilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan pembahasan aspirasi
masyarakat;
m.memfasilitasi, mengoordinasikan dan mengevaluasi rumusan rapat dalam
rangka pengawasan;
n. memfasilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan pelaksanaan penegakan
kode etik DPRD;
o. memfasilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan dukungan pengawasan
penggunaan anggaran,;

p. memfasilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan pengawasan
pelaksanaan kebijakan;
q. memfasilitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan penyusunan pokok-
pokok pikiran DPRD;
r. :inem:;silitasi, memverifikasi, dan mengoordinasikan persetujuan kerjasama
aerah;

s. mengoordinasikan pelaksanaan tugas dengan Kepala Subbagian melalui
rapat/pertemuan untuk menyatukan pendapat;

t. menilai kinerja pegawai Aparatur Sipil Negara sesuai ketentuan peraturan
perundang-undangan;

u. menyusun laporan hasil pelaksanaan tugasBagian Fasilitasi Penganggaran
dan Pengawasan,dan memberikan saran pertimbangan kepada atasan
sebagai bahan perumusan kebijakan; dan

v. melaksanakan tugas Kkedinasan lain yang diperintahkan atasan sesuai

dengan bidang tugasnya.

Kelompok Jabatan Pelaksana

Kelompok Jabatan Pelaksana mempunyai tugas melaksanakan sebagian
tugas Sekretariat DPRD sesuai dengan keahlian dan kebutuhan.

19
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STRUKTUR ORGANISASI
SEKRETARIAT DPRD KAB. SIDRAP

SEKRETARIS DPRD

BAGIAN
BAGIAN FASILITASI
BAGIAN UMUM PERSIDANGAN DAN PENGANGGARAN

DAN KEUANGAN PERUNDANG- ‘
UNDANGAN DAN PENGAWASAN

SUB/BAGIAN
o | B | B
e See LN NS PENGANGGARAN

UNDANGAN

SUB BAGIAN

mmPERSIDANGAN DAN
RISALAH

SUB BAGIAN
FASILITASI
PENGAWASAN

SUBBAGIAN
PROGRAM DAN
KEUANGAN

SUB BAGIAN
HUMAS SUB BAGIAN

PROTOKOLER DAN [l KERJASAMA DAN
PUBLIKASI ASPIRASI

SUB BAGIAN TATA

— USAHA DAN
KEPEGAWAIAN

Kelompok Jabatan

Pelaksana

N
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2. Sumber Daya Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang

Salah satu faktor pendukung yang penting dan utama dalam menunjang

tugas-tugas dan fungsi Sekretariat DPRD adalah factor dukungan Sumber

Daya Manusia Aparatur (SDM Aparatur) dan sarana prasarana kerja.

M aparatur harus benar-benar sesuai dengan

Kualitas dan kuantitas SD
abupaten

tugas dan fungsi yang diemban oleh Sekretariat DPRD K
Sidenreng Rappang. Demikian juga dengan sarana dan prasarana kerja

juga sangat berpengaruh dalam menunjang kelancaran kerja. Untuk
as sehari-hari sangat diperlukan

tersedianya sarana dan pras alam mendukung
aan tugas Sekretariat DPRD tentunya didukung oleh
aten Sidenreng

mendukung mobilitas dan kelancaran tug
arana yang memadai. D

kelancaran pelaksan
Sumber Daya Manusia. Pada Sekretariat DPRD Kabup
Rappang jumlah pegawai sebanyak 29 (Dua Puluh Sembilan) Orang dengan
rincian sebagai berikut :

a. Tingkat Komposisi SDM berdasarkan pangkat dan Golongan

Golongan Ruang ; Jumlah

"1 | Pembina Utama Muda 1
2 | Pembina Tk. I IV/b 2
3 | Pembina IV/a 5
4 |PenataTk.I m/d 6
5 | Penata II/c 4
6 | Penata Muda Tk. I 1I/b 5
7 | Penata Muda II/a 3
8 |PengaturTk. I _,____1175————~ -
9 | Pengatur II/c 2
~10 | Pengatur Muda Tk. I /b pE——t
11 | Pengatur Muda II/a 1 ]
12 | Juru Tk. I "T/&_“"_-f
13 [Juru 1/c s
JUMLAH 29
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Tingkat Komposisi SDM berdasarkan pangkat
dan Golongan
miIV/e
®IV/b
uIV/a
mii/d
mlil/c
uli/b
mlil/a
mil/d
mll/c
ull/b
Sumber : Sub Bagian Kepegawaian Sekretariat DPRD
b. Tingkat Komposisi SDM berdasarkan GENDER
NO JENIS KELAMIN JUMLAH
1 Laki- Laki 9
2 Perempuan 20
Jumlah 29
Tingkat Komposisi SDM berdasarkan GENDER
| Laki- Laki

B Perempuan

Sumber : Sub Bagian Kepegawaian Sekretariat DPRD
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c. Komposisi PNS Menurut Jenjang Pendidikan

NO JENIS KELAMIN ll JUMLAH 1.
1 |3 i = 4
2 |2 -
3 |81 17
4 |DIV %
S5 D 11l P
6 SLTA 3
7 |SLTP :
Jumlah ‘ 29

Komposisi PNS Menurut Jenjang Pendidikan

i

Sumber : Sub Bagian Kepegawaian Sekretariat DPRD
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d. Komposisi PNS Menurut Jenjang Eselon

1 |Eselonll :
2 | Eselon III '"‘“"“\""---—~-~-v»3—, o T
- 3 EselonIV 9 -
4 Fungsional Umu{,—"““"‘ S N
Jumlah r 29

Komposisi PNS Menurut Jenjang Eselon

= Eselonll
m Eselonlil
m Eselon |V

® Fungsional Umum

Sumber : Sub Bagian Kepegawaian Sekretariat DPRD

2.3 Sarana dan Prasarana

Aset yang mendukung tugas dan fungsi Sekretariat DPRD Kabupaten
Sidenreng Rappang secara umum dalam kondisi yang cukup baik,
diantaranya sebagai berikut :

Dipindai dengan CamScanner
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NAMA ASET PENDUKUNG TUGAS DAN FUNGSI

Fungsi DPRD

1 | Gedung Kantor 1
2 |Kendaraan Dinas Roda Bmpat (4 | 7 | Baik
'3 | Kendaraan Dinas Roda Dua (2) 19 Baik |
4 | Rumah jabatan R o w7 R e
b 50 Baik
6 | Komputer e S - B‘s;il—c_w__nﬂw -
7 [|AC 30 el _—
8 | Meja kerja 20 Baik ——
9 | Printer 15 Baik ——
. |
10 | Lemari kayu 21 Baik
11 | Kursi rapat 300 Baik —
12 | Lemari es 5 Baik =
13 | Televisi i5 Baik
14 | Dispenser Baik
15 | Sound sistem Baik
16 | Camera video Baik

2.3. Kinerja Pelayanan Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang

Kinerja adalah hasil kerja secara kualitas dan kuantitas yang dicapai

oleh seseorang dalam melaksanakan tugasnya sesuai dengan tanggung

jawab yang diberikan kepadanya.

Pengertian kinerja tersebut

memberikan pemahaman bahwa dalam kinerja diperlukan sebuah
manajemen (performance management), yang merupakan satu upaya

untuk memperoleh hasil terbaik dari organisasi, kelompok dan individu-

individu dengan tujuan yang terencana dan disepakati bersama.
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Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Sidenreng
Rappang mempunyai tugas

pembinaan, koordinasi, pengawasan dan pengendalian kegiatan
penyelenggaraan sidang-sidang,

merencanakan dan melaksanakan,

peninjauan, pertemuan,
penatausahaan, kerumahtanggaan, penelaahan/persiapan  bahan
produk DPRD, pemberitaan kegiatan DPRD dan keuangan DPRD.
Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang merupakan instansi
yang memberikan fasilitasi pada kegiatan DPRD dan menunjang
terhadap keberhasilan pelaksanaan tugas DPRD. Kinerja yang
dilaksanakan oleh Sekretariat DPRD adalah melakukan pelayanan
prima terhadap pelaksanaan Tugas, Fungsi dan Wewenang DPRD.
Kinerja pelayanan Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang
dari Tahun 2014-2018 tampak seperti pada tabel berikut:
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Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Sidenreng
Rappang mempunyai

pembinaan, koordinasi,

penyelenggaraan

tugas merencanakan dan melaksanakan,
pengawasan dan pengendalian Kkegiatan
sidang-sidang, peninjauan, pertemuan,

penatausahaan, kerumahtanggaan, penelaahan/persiapan  bahan

produk DPRD, pemberitaan kegiatan DPRD dan keuangan DPRD.
Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang merupakan instansi
yang memberikan fasilitasi pada kegiatan DPRD dan menunjang
terhadap keberhasilan pelaksanaan tugas DPRD. Kinerja yang
dilaksanakan oleh Sekretariat DPRD adalah melakukan pelayanan
prima terhadap pelaksanaan Tugas, Fungsi dan Wewenang DPRD.
Kinerja pelayanan Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang
dari Tahun 2014-2018 tampak seperti pada tabel berikut:
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Anggaran pada Takan Ke Realisasi Capaian Tahun Ke - Rasio ! Xe Pada Tahan \
Uraian
2014 2015 2016 2017 2018 2014 2015 2016 2017 2018 1 2 3 4 5
Belanja Tidak 2.167.191.000 2.290.061.000 2.477.233,000 2.477.198.000 | 14.277.198.000 2.071,.949.159 2.275.554.263 2.316.029.073 2.071.421.448 | 11.938.592968 | 9561 86,26 | 93,40 | 8362 90
&l:r::l 3 2.167.191.000 2.290.061.000 2.477.233.000 2.477.198.000 | 14.277.198,000 2.071,949.159 2.275.554.263 2.316.029.073 2.071.421,448 | 11,38.592.068 | 95,61 86,26 | 93,49 | 8362 30
'ilz‘l:ﬁi' 12.006.432.000 | 13.625.000.000 17.665.567.000 | 15.704.433.000 18.586.411.000 10.096.378.198 11.454.342.413 13.752,710.489 14.135.010.323 | 18.586.411,000 | 84,09 84,07 | 77,85 | 90,01 87,7
mj%! 2,162.858.000 277.795,000 397.377.000 415.910,000 277.920.000 2.090.729.500 258.972.500 2.316.029.073 114,600,000 1.149464.082 | 96,67 6517 | 77,85 | 27,55 | 87,78
—?;Lx}:'l(m 9240479 000 12.179.003.000 16.808.190.000 | 15.028.023.000 18.099.891.000 7.406.272.198 10.068.919.953 369.030.000 13.921.310.323 | 15.868.725230 | 80,15 82,67 92,63
l:rlln\?-“lo\hl 603.095.000 1.168.202.000 460.000.000 260.500.000 208.600.000 599.376.500 1.126.450.000 | 13.383.679.989 100.250.000 207.600.000 | 98,64 96,42 38,48
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2.4 Tantangan & Peluang Pengemb a \arlat DPRD
Kabupaten Sidenreng Rappafg angan Pelayanan Seckreta

Beberapa hal yang menjadi  Tantangan bagi Sekretariat DPRD
Kabupa.ten Sidenreng Rappang dalam memberikan pelayanan atau
menfasilitasi pelaksanaan Tugas dan Fungsi DPRD adalah :

1. Tuntutan Pelaksanaan tugas yang cepat, tepat dan memuaskan dari
segenap anggota DPRD sesual dengan kebutuhan tugas-tugas DPRD;

2. Keterbatasan Sumber Daya Manusia yang Profesional, Ketersediaan
sarana dan prasarana yang belum lengkap dan memadai;

3. Pelaksanaan Rencana Kerja DPRD dan Kegiatan-kegiatan DPRD yang
bersifat Tentatif

4. Perubahan peraturan perundang-undangan yang berpengaruh pada
Kode Etik dan tata tertib DPRD;

5. Kebutuhan peningkatan peran dan koordinasi Internal dan Ekster. nal
antar Perangkat Daerah;

6. Peningkatan supremasi hukum.

Beberapa hal yang menjadi peluang bagi Sekretariat DPRD Kabupaten
Sidenreng Rappang dalam memberikan pelayanan atau menfasilitasi
pelaksanaan Tugas dan Fungsi DPRD adalah :

1. Diterbitkannya Peraturan pemerintah Nomor 24 tahun 2004 tentang
Kedudukan Protokoler dan Keuangan Pimpinan dan Anggota DPRD
sebagaimana telah diubah tiga kali terakhir dengan Peraturaan
Pemerintah Nomor 21 Tahun 2007 merupakan bentuk penguatan
terhadap posisi DPRD sebagai Bagian dari Penyelenggara
Pemerintahan dalam rangka mendorong peningkatan kinerja DPRD
dan menciptakan kondisi sosial Negara yang baik dan seimbang.

2. Kerjasama dengan SEKRETARIAT DPRD, Instansi terkait, Anggota
Forkopimda untuk dialog atau dengar pendapat dalam hal
penerimaan Aspirasi dari masyarakat;

3. Komitmen Pemerintah Daerah untuk melaksanakan Jadwal Program
Pembentukan Peraturan Daerah (PROPPERDA) yang disusun oleh
DPRD bersama Pemerintah Daerah;

4, Terbukanya kesempatan pengembangan dan peningkatan kualitas
SDM melalui Bimbingan Teknis dan Sosialisasi Peraturan
Perundang-undangan;

5. Peningkatan sarana dan prasarana yang menjadi penunjang
pelaksanaan Tugas dan Fungsi;
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BAB III
PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS SEKRETARIAT DPRD

3.1 Identifikasi Permasalahan B

Sekretariat DPRD Kabupaten erdasarkan Tugas & Fungsi Pelayanan

Sidenreng Rappang

Dalam proses penyusunan rencana pembangunan perlu dilengkapi
dengan analisis dan identifikasi isu-isu strategis guna meningkatkan
akseptabel prioritas pembangunan, dapat dioperasionalkan dan secara
moral serta etika birokratis dapat dipertanggung jawabkan. Isu-isu
strategis yang diuraikan dalam Rencana Strategis (Renstra) Sekretariat

DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang ini merupakan isu-isu strategis

berdasarkan tugas dan fungsi Sekretariat DPRD yang pada dasarnya

terdiri dari potensi, peluang dan tantangan sebagai suatu kondisi yang
harus diperhatikan dalam perencanaan pembangunan yang akan disusun
karena dampaknya yang signifikan bagi Sekretariat DPRD di masa yang
akan datang. Adapun permasalahan-permasalahan berdasarkan Tugas &

Fungsi Pelayanan Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang

adalah sebagai berikut:

1. Belum optimalnya koordinasi internal di lingkungan Sekretariat DPRD
dan Anggota DPRD Kab. Sidrap dalam pelayanan terhadap fasilitasi
pelaksanaan Fungsi Legislasi, Fungsi Anggaran dan Fungsi
Pengawasan

2. Masih rendahnya komitmen pemerintah Daerah dalam hal hal ini Pihak
Eksekutif yang belum memasukkan Rancangan Peraturan Daerah
beserta Naskah akademiknya sesuai Jadwal

3.2 Telaahan Visi, Misi, dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
terpilih

Seiring tugas pokok dan fungsi Sekretariat DPRD sebagai unsur
fasilitasi/pelayanan kepada DPRD yang memiliki peran penting untuk
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I
Dipindai dengan CamScanner



s\i FERUBAHAN R,
! & . CA e
\ous®  SEKRETARIA T[)p,\'l,’t: STRATY Gy

B SIDRAP 20189054
dapat mewujudkan vig;

» Misi tergel
ut, mak " X
ahun 20)g . a dalam RPJMD Kabupaten

pelaksana Misi ke 5 (Limg ) vai
profesionalitas ftu:

2023 merupakan salah satu orD

' “Mengoptin :
i walkan k .
birokrasj pemer an kinerja, kualitas dan

melalui penerapan gooq gov Ntah daerah dalam pelayanan publik

€rnance
dan electronic governance® dengan

sesuai dengan prins;j .
SIP prins;j
prinsip kepemerinmhﬂn yang baik* dan sasaran

"Meningkatkan kualita
- o S pelayanan Sekretariat DPRD bagi ingkat
kapasitas/kinerja DPRD”, agi peningkatan

Tabel 3.2. Faktor Pen
ghambat dan Pendorong Pelayanan Sekretariat DPRD

Kabupaten Si
Misi, dan Prong:;rf{ng‘ Rappang Terhadap Pencapaian Visi dan
erja Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah.

1SI DAN PERMASALAHAN S
ngIGRAM KDH PELAYANAN SaEIORSARA S
SEKRETARIA'
DPRD s PENDORONG PENGHAMBAT

isi5 Mengoptimalkan kinerja, kualitas dan profesionalitas birokrasi pemerintah |

jgerah dalam pelayanan publik melalui penerapan good governance dan electronic
governance
mingkatkan Masih Rendahnya [I. Komitmen Kepala |l. Masih  rendahnya
pasitas Lembaga | Persentase Daerah dalam | komitmen beberapa
RD Kabupaten Penetapan mendukung Perangkat  Daerah
{enreng Rappang Rancangan pelaksz_anaan tugas terhadap

bagai Unsur | Peraturan Daerah P. Tersedianya regulasi | pelaksanaan Jadwal
pyelenggara menjadi Perda oleh | tentang kedudukan | Propemperda DPRlD.'
merintah DPRD prokol dan keuangan 2. Perubahan regu _nm
Pimpinan dan| Yyang dlkcluquan
™ Anggota DPRD oleh Pemerintah
3. Terbukanya Pusat terkait
kesempatan penetapan Ran'pcrda.
engembangan dan| harus disertai

peningkatan kualitas Rancangan :
S e, B opimine

o bi an 3. Belu \

leqbipgzril Tgl(::‘::tsu(:‘an Pelayanan Apamtux:
i ndangan dalam menfasilitast
Perundangt pelaksanaan Tugas
| dan Fungsi DPRD.

i e

\_-_—’/‘
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Telaahan Renstry Ke

3.3 DPRD m
entrian
Dalam Negeri dan Renstra qekretariat
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dengan Renstra Se
' kretary
at
l)’)kl) Kﬂhupﬂ"‘n S(dc‘nrr‘ng Rnppqnu ”dﬂk

berkaitan lan
gsung de
NBAN Renstra K/I, dan Renstra Propinsi miaka

tidak terdapat f;
aktor-fak
tor
DPRD . hambatan dalam pelayanan SEKRETARIAT

3.4. Telaahan Rencana Tata Ruan

Strategis g Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup

Ada beberapa hal yang juga menjadi f
pelaksanaan tugas dan fungsi aktor penentu keberhasilan
dinamika perubahan lingku:: S DIND! Gl
Ruang Wil . an strategis ditinjau dari Rencana Tata
Sekregtariat y;};R?:k;:lanat DPRD sebagai salah satu Satuan Organisasi
SPRD dalam melaksanagk mempuyai tugas fasilitasi terhadap anggota
an tugas pokok dan fungsinya yang salah satu
tugafs pokok sebagai lembaga legislasi mempunyai peran yang sangat
penting dalam pembahasan dan penetapan Rencana Tata Ruang
Wilayah Kabupaten Sidenreng Rappang. Pembahasan RTRW dalam
rangka mewujudkan keterpaduan pembangunan antar sector, antar
wilayah dan antar pelaku dalam pemanfaatan ruang di wilayah

Kabupaten Sidenreng Rappang, sehingga diperlukan pengaturan ruang
selaras, seimbang, berdaya guna, berhasil guna dan

an masyarakat.

secara serasi,
k meningkatkan kesejahtera

berkelanjutan untu

uan Isu-Isu Strategis

alah suatu permasalahan yang sedang hangat
ilai kekhalayakan, strategis dan
memerlukan analisis

3.5. Penent

[su-isu strategis ad
dibicarakan orang yang mempunyai n
mendesak untuk dicarikan jalan keluarnya serta
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terhadap berbagaj dimensg;j

et i aruhi dan
mempengaruhi); yang berpengaruh (dipeng

untuk i p
kitu perlu dicarikan alternatif pemecahannya.

Bertitik tolay
dari ian isu-i is di atas
dan sesuai dengan pengertian isu-isu strategl

Isu-isu Strategis

i i 1825 pokok dan fungsi Sekretariat DPRD, maka isu-
1s.1; stra;egls yang berkembang terhadap Sekretariat DPRD Kabupaten
:n:::n:ny:zz}:lllim TN Derhasil  diobservasi dan  dihimpun
i entar Pimpinan dan Anggota DPRD Kabupaten
Sidenreng Rappang serta Stakeholders adalah sebagai berikut

. Masih b

a anyak Rapat-rapat DpRp yang dilaksanakan tidak tepat
waktu.

Mana_]emen- penentuan jadwal rapat belum dilakukan secara baik

Belum optimalnya kapasitas Anggota DPRD dalam menjalankan

tugas dan fungsi,

meliputi Fungsi Legislasi, Penganggaran dan
Pengawasan
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TUJUAN. DAN SASARAN

program dan kegiatan dajam rangk

Dengan berlandask

DPRD Kabupat:enSSia o el yang telah ditetapkan, maka Sekretariat

RITSER G8fosn denreng Rappang Tahun 2018 - 2023 menetapkan
J 8All rumusan- sebagai berikut : “Meningkatkan Kualitas

Pelayanan Sekretariat DPRD bagi Peningkatan Kapasitas Kinerja DPRD”
4.1.2. Sasaran

Sasaran adalah merupakan penjabaran dari tujuan, sasaran

menggambarkan hasil yang ingin dicapai secara nyata oleh instansi
pemerintah dalam rumusan spesifik, terukur, mudah dicapai, rasional,
dalam kurun waktu yang lebih pendek dari tujuan. Dalam sasaran
dirancang pula indikator sasaran. Yang dimaksud dengan indikator
sasaran adalah ukuran tingkat keberhasilan pencapaian sasaran untuk
diwujudkan pada tahun bersangkutan, Setiap indikator sasaran
disertai dengan rencana tingkat capaiannya (targetnya) masing-masing.
Sasaran diupayakan untuk dapat dicapai dalam kurun waktu
tertentu/tahunan secara berkesinambungan sejalan dengan tujuan

yang ditetapkan dalam rencana strategis.

Atas dasar arti dan makna penctapan sas
ingin dicapai adalah; “Meningkatnya Fasilitasi

aran dimaksud, maka

sasaran yang
Pembahasan Peraturan Daerah”
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Berdasarkan urajan .

menengah Sekretarigt (11;:18), aka  tujuan dan sasaran jangka
. Kaby g

lebih ringkas dapat dilip; pad Paten Sidenreng Rappang secara

Tujuan dan Sasarap Jangka Tabel 4.1

B TT v M ;
W’T Indikator mnengah Pelayanan Sekretariat DPRD

Tujuan Indikator Target Kinerja
Tujuan/sasqe Tujuan/Sasaran pada
Tahun ke-
/'—" ran
| 20192020 (2021 [2022 [2023
- —ingkatkan | Indeks ) Meningiagnyz
M jalitas Kepuasan | Fasilitasj crsentase 100 | 100 | 100
u Anggota Pemb Fasilitasi % | % | %
Jayanan mbahasan | pempay,
pe .ot | DPRD Peraturan 5 asan
gekretd™® | terhadap Daerah Pancangan
pPRD bag! Pelayanan Dzr:r:‘hfaﬂ
Pcningkatan Sekretariat el
asitas DPRD menjadi
Kiﬂer.]a Daerah Oleh
DPRD
/f
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i "'-r.'u.\\\:/

ukur tersebut,
keberhasilan atau kegagalan suatu strategi/cara sek

kebijakan yang merupakan kumpulan keputusan-ke

dapat diketahuj tingkat
aligus untuk menentukan

sebagai penjabaran strategi.

Arah kebijakan merupakan bentuk konkrit dari usaha pelaksanaan
perencanaan pembangunan yang memberikan arahan dan panduan kepada
pemerintah daerah agar lebih optimal dalam menentukan dan mencapai
tjuan. Penyusunan arah kebijakan pemerintah daerah dalam melaksanakan
Pembangunan harus didasarkan pada visi dan misi kepala daerah terpilih
dengan memperhitungkan semua potensi, peluang, kendala, serta anc.z-a.man
Yang mungkin timbul selama masa periode pemerintahan. Arah kebijakan

Yang telah disusun akan menjadi pedoman untuk mengarahkan rumusan
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(ra
Rumusan strategi dap arah
ard rinci pada tabel, T-C.26
stC

i mencapai tujuan dan sasaran

kcbijakan Sekretariqy DPRD dapat dilih

TABEL T-C.2¢

Strategi, dan Kel,
™wWu ak
qist ¢ Terwwudnya Kabupagen ljakan

| yang maju dengan Mmsysldemeug Rappang sebagai Dacrah Agribisnis |

at

‘ Arakat Rellglug, Aman, Adil dan Sejahtera
5 . Mengopthnnlkaw
:uisl pemerintah daerah da;jax;l p:l“:;l::.: da: uirofe::n:ma. kaho::
‘ pPu melalu nerapan
| governance dan electronje 9Vernance penerapan g
‘ [ ]
| uan ?\
Ty B Strategi Arah Kebijakan
" Meningka i er?‘m?:gk?mya Optimalisag; Meningkatkan  Persentase
' Kualitas Pelayanan p:s b:hSl fungsi legislasi, | Fasilitas; Rancangan Perda
 Sekretariat DPRD B mbahasan .ngsl anggaran | menjadj Perda oleh DPRD
. bagi Peningkatan eraturan dan fungsi L i
| Kapasitas Kinerja | Daerah Pengawasan Meningkatkan Koordinasi
DPRD DPRD antar instansi terkait
pelaksanaan tugas dan
fungsi DPRD Kabupaten
Sidenreng Rappang
Optimalisas; m
Fasilitasi penyelenggaraan
Penyusunan pembahasan Ranperda/
Perundang- keputusan DPRD
undangan /Peraturan DPRD
Fasilitasi Penyusunan
Peraturan Perundang-
undangan
Optimalnya Meningkatkan Mengoptimalkan Peningkatan pelayanan
pelayanan dalam Pelayanan dalam pelaksanaan Penunjang kegiatan DPRD
menunjang urusan menunjang Kegiatan DPRD | dan Sekretariat DPRD
Pemerintahan urusan dan Sekretariat
Daerah pelaksanaan DPRD
Kegiatan DPRD
dan Sekretariat
DPRD
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RENCANA PROGRAM
DAN
INDIKATOR KINERJA, KELOMI;g?{lg:g:l’!AN
penetapan indikator kincr_la atay ukuran kinerja akan digunakan untuk

tngukuf kinerja  atau kaerhasuan Pengukuran kinerja
m
rfmisasi akan dapat dilakukan dengan m at, tepat dan akurat jika
Krlcb{h dahullf ditetapkan indikator kinerja Yang telah disepakati bersama,
pcncmpan indikator kinerja merupakan

Syarat penting untuk menetapkan
qenstra Sekretariat DPRD, Hal ip; mengingat renc ’

gambﬂf‘m sosok tampilan organisasi di magg

Organisas;j,
udah, cep

ana kinerja akan merupakan

mengukur Kinerja organisasi maka indikator kinerja harus memenuhj kriteria

sebagai berikut:

1. Terkait dengan upaya pencapaian sasaran pembangunan daerah;

2. Menggambarkan hasil pencapaian program pembangunan yang
diharapkan;

3. Memfokuskan pada hal-hal utama, penting dan merupakan prioritas
program pembangunan daerah, dan

4. Terkait dengan pertanggungjawaban pelaksanaan pembangunan daerah.
Kelompok sasaran adalah pihak yang menerima manfaat langsung dari

jenis layanan Sekretariat DPRD. Kelompok sasaran adalah merupakan

Penjabaran dari tujuan organisasi dan menggambarkan hal-hal yang ingin

Gicapai melalui tindakan-tindakan yang akan dilakukan secara operasional,
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Oleh karenanya rumusan kelompok sasaran yang ditetapkan diharapkan
dapat memberikan fokus pada Penyusunan program operasional dan kegiatan
pokok organisasi yang bersifat spesifik, terinci, dapat diukur dan dapat
dicapai. Guna memenuhi kriterig tersebut maka penetapan sasaran harus
disertai dengan penetapan indikator sasaran, yakni keterangan, gejala atau
penanda yang dapat digunakan ynyyk mengetahui tingkat keberhasilan.
Sasaran organisasi yang ditetapkan pada dasarnya merupakan bagian dari
proses PeIeiicanaan - strategls dengan fokus utama berupa tindakan
pengalokasian sumber daya organisas; ke dalam strategi organisasi. upaya
pencapaian sasaran atay dengan kata lain disebut sebagai tolok ukur
keberhasilan pencapaian sasaran,

Untuk mencapai tujuan dan Sasaran yang telah ditetapkan pada bab
sebelumnya maka perlu diimplementasikan ke dalam program dan kegiatan.

Program yang tercantum dalam Renstra Sekretariat DPRD ini dapat
dikelompokkan menjadi program yang mendukung langsung pencapaian

tujuan dan sasaran dan program yang tidak mendukung langsung pencapaian
tujuan dan sasaran.

Program yang mendukung langsung pencapaian tujuan dan sasaran
adalah sebagai berikut :

1. Program Dukungan Pelaksanaan Tugas dan Fungsi DPRD

Adapun Program yang tidak mendukung langsung pencapaian tujuan dan
sasaran adalah sebagai berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Rencana program, kegiatan, dan pendanaan Sekretariat Daerah secara rinci
dapat dilihat pada Tabel T-C.27
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CTRATEGIS

NCANA ¢
! ,;,;/11\/7"}‘)’,% XAD. SIDRAP 2018-2023
1R
'} o BAB VII
A ERIA pENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
S ckretariat DPRD yang pencapaiannya berkait langsung dengan
(of anerl.f:( tor Kinerja sekretariat DPRD yang dilaksanakan sebagaimana
# indik
W)
¢ ot Tabel T-C.28
¥ - iat DPRD
o . tor Kinerja Sekretaria yang mengacu pada
[ndika Tujuan dan sasaran RPJMD
m Kondisi |
M pada awal Target Capaian Setiap Tahun Kin;rja
iode RPJMD pada
Peni0 )
Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | periode
Tahun 0 1 2 3 4 5 | RPJMD
// (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9)
2
A __1+—04 4% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% | 100 %
/’fm ’
%
:ﬂ:"m‘r‘;‘f peersh
cnjadi Peratu
:;erah oleh DPRD
| e
50
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AN RENCANA STRATEGIS
( ) ’L’f‘,fA N IR0 KAD. SIDRAP 20138-2023

' BAB VIII
PENUTUP

qencana Strategis Sekretariat DPRD merupakan dokumen perencanaan

g 5 (ima) tahun yang merupakan pelaksanaan RPJMD sebagai dasar
g
’{ Aksanaan
ditetapkan untuk meningkatkan akselerasi pembangunan daerah guna

program dan kegiatan untuk mencapai sasaran dan tujuan yang

lah
capal visi dan misi Bupati Sidenreng Rappang Tahun 2018-2023 yang lebih
9

gur dan akuntabel sesuai dengan RPJMD Kabupaten Sidenreng Rappang

hun 2018-2023.

Untuk meningkatkan efektivitas pelaksanaan Renstra Sekretariat DPRD

zhun 2018- 2023, maka Sekretariat DPRD berkewajiban untuk melakukan

upaya penyelarasan terhadap penjabaran Renstra Tahun 2018-2023 ke dalam
pencana Kerja (Renja) Sekretariat DPRD Tahun 2018-2023. Sekretariat DPRD

juga perkewajiban melakukan monitoring, pengendalian dan evaluasi capaian

.- dan keuangan guna pencapaian target atau rencana kinerja dan keuangan
kinerja
kan pada tahun berjalan dan
pangkajeie Sidenreng, 0021

i)
TR

akhir tahun Renstra Tahun 2018-2023.
yang ditetap
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