SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

JALAN HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A. No. 1 PANGKAJENE SIDENRENG
TELEPON (0421)-3590011 FAX (0421)-3590000 KODE POS 91661

PERJANJIAN KINERJA 2018

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : Drs. NASRUDDIN WARIS, M.Si
Jabatan  : Kepala Bagian Organisasi Sekretariat Daerah

Selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama : SUDIRMAN BUNGI, S.IP, M.Si
Jabatan : Sekretaris Daerah Kabupaten

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam Dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pangkajene, 10 Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SUDIRMAN BUNGI, S.IP, M.Si Drs. NASRUDDIN WARIS, M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina Tk. I

Nip : 19700827 199009 1 002 NIp : 19681012 199803 1 010
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SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

JALAN HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A. No. 1 PANGKAJENE SIDENRENG
TELEPON (0421)-3590011 FAX (0421)-3590000 KODE POS 91661

PERJANJIAN KINERJA 2018

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : ERNI, SH, M.Adm.Pemb
Jabatan : Kasubag. Kelembagaan dan Anjab

Selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama : Drs. NASRUDDIN WARIS, M.Si
Jabatan  : Kepala Bagian Organisasi

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam Dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pangkajene, 10 Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. NASRUDDIN WARIS, M.Si ERNI, SH, M.Adm.Pemb
Pangkat : Pembina Tk. I Pangkat : Pembina

Nip 119681012 199803 1 010 NIp : 19671128 199903 2 003



SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

JALAN HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A. No. 1 PANGKAJENE SIDENRENG
TELEPON (0421)-3590011 FAX (0421)-3590000 KODE POS 91661

PERJANJIAN KINERJA 2018

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : AMSIR, SE
Jabatan  : Kasubag Peningkatan Kinerja dan Kepegawaian Setda

Selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama : Drs. NASRUDDIN WARIS, M.Si
Jabatan  : Kepala Bagian Organisasi

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam Dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pangkajene, 10 Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. NASRUDDIN WARIS, M.Si AMSIR, SE
Pangkat : Pembina Tk. I Pangkat : Penata Tk. I

Nip 119681012 199803 1 010 NIp : 19720811 200003 1 004



SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

JALAN HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK A. No. 1 PANGKAJENE SIDENRENG
TELEPON (0421)-3590011 FAX (0421)-3590000 KODE POS 91661

PERJANJIAN KINERJA 2018

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : ANDI MAPPAIWANG, S.Sos, M.Si
Jabatan  : Kasubag. Tatatlaksana dan Pelayanan Publik
Selanjutnya disebut Pihak PERTAMA

Nama : Drs. NASRUDDIN WARIS, M.Si
Jabatan  : Kepala Bagian Organisasi Sekretariat Daerah
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam Dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak KEDUA akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pangkajene, 10 Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. NASRUDDIN WARIS, S.IP, M.Si ANDI MAPPAIWANG, S.Sos, M.Si
Pangkat : Pembina Tk. 1 Pangkat : Penata Tk. 1

Nip : 19681012 199803 1 010 Nip : 19820923 200312 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
BAGIAN ORGANISASI SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

NO SASARAN PROGRAM / KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 [Terciptanya sistem pelayanan dan manajemen perkantoran yang akuntabel Tersedianya kebutuhan administrasi perkantorran yang cukup 100%
2 Jumlah pelaksanaan pemeliharaan kendaraan dinas operasional Kualitas kendaraan dinas terpelihara 100% 1 Unit kendaraan
roda 4, 3 unit
kendaraan roda 2
3 |Terlaksananya penyusunan LAKIP, RENJA, DPA dan RKA/DPA perubahan Tersaediannya dokumen Lakip, Renja, DPA dan RKA/DPA Perubahan 100%
a Terwujudnya naskah dinas yang sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang Dokumen tata naskah dinas 36 SKPD
berlaku
5 Terlaksananya fungsi-fungsi organisasi perangkat daerah dengan baik Jumlah SKPD yang kelembagaannya sudah sesuai dengan kebutuhan dan peraturan 36 SKPD
perundang-undangan yabg berlaku
7 Peningkatan kinerja dan disiplin aparatur pemerintah Regulasi kebijakan tambahan penghasilan aparatur sipil negara (ASN) di lingkup 36 SKPD
pemerintah kabupaten sidenreng rappang
Kegiatan Anggaran
1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 438.953.000
2 Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur Rp. 30.000000
Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja dan
3 keuangan Rp. 41.500.000
A Program penataan ketatalaksanaan organisasi perangkat daerah serta fasilitas
peningkatan pelayanan publik Rp. 45.000.000
5 Program penguatan kelembagaan perangkat daerah Rp. 298.800.000
7 Program pembinaan dan pengembangan aparatur Rp. 150.000.000

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN

SUDIRMAN BUNGI, S.IP, M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda
Nlp : 19700827 199009 1 002

KEPALA BAGIAN ORGANISASI

Drs. NASRUDDIN WARIS, M.Si
Pangkat : Pembina Tk. |
Nlp : 19681012 199803 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
BAGIAN ORGANISASI SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

NO SASARAN PROGRAM / KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Tersusunnya dokumen evaluasi jabatan aparatur sipil negara sesuai dengan |Dokumen hasil Evaluasi Jabatan

perka BKN no. 21 Tahun 2011 36 SKPD
) Tersusunnya perubahan struktur organisasi dan tupoksi SKPD sesuai hasil  |Revisi struktur organisasi dan tupoksi SKPD

monitoring dan evaluasi kelembagaan 36 SKPD
3 Terwujudnya pelaksanaan penyusunan standar kompetensi jabatan Penyusunan standar kompetensi jabatan

36 SKPD

Kegiatan Anggaran
1 Evaluasi Jabatan Rp 193.800.000
> Evaluasi kelembagaan Organisasi perangkat daerah kabupaten  Rp 55.000.000

sidenreng rappang
3 Penyusunan standar kompetensi jabatan Rp 50.000.000

KEPALA BAGIAN ORGANISASI

Drs. NASARUDDIN WARIS, M.Si
Pangkat : Pembina Tk. |
Nlp 119681012 199803 1 010

KASUBAG KELEMBAGAAN DAN ANJAB

ERNI, SH, M.Adm.Pemb
Pangkat : Pembina
Nlp : 19671128 199903 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
BAGIAN ORGANISASI SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

NO SASARAN PROGRAM / KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Peningkatan kinerja dan disiplin aparatur pemerintah Regulasi kebijakan tambahan penghasilan aparatur sipil negara (ASN) di |36 SKPD
lingkup pemerintah kabupaten sidenreng rappang
) Meningkatnya Kualitas Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah  JJumlah SKPD yang telah menyusun Laporan Kinerja Tahun 2017 dan 36 SKPD
Kabupaten Sidenreng Rappang Penetapan Kinerja Tahun 2018
3 Terlaksananya koordinasi luar daerah Kwalitas dan kwantitas penyelenggaraan koordinasi 12 Bulan
Kegiatan Anggaran
Penyusunan kebijakan pemberian tambahan penghasilan Rp 150.000.000
1 Aparatur Sipil Negara (ASN) di lingkungan Kabupaten Sidenreng
Rappang
2 Penyusunan Laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja Rp 41.500.000
SKPD
3 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah Rp 140.000.000
KEPALA BAGIAN ORGANISASI KASUBAG PENINGKATAN KINERJA DAN KEPEGAWAIAN SETDA
Drs. NASARUDDIN WARIS, M.Si AMSIR, SE
Pangkat : Pembina Tk. | Pangkat : Penata Tk |

Nlp : 19681012 199803 1 010 Nlp : 19720811 200003 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

BAGIAN ORGANISASI SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

NO SASARAN PROGRAM / KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Meningkatnya kelancaran tugas-tugas administrasi perkantoran Tersediannya jasa surat menyurat 12 Bulan
2 [Terbayarnya jasa premi asuransi kendaraan dinas / operasional Terbayarnya asuransi mobil 1 Unit kendaraan roda 4
3 Jumlah perisinan kendaraan dinas operasional Kualitas kendaraan dinas terpelihara 100% 1 Unit kendaraan roda 4, 3 unit
kendaraan roda 2
4 |Jumlah tenaga administrasi perkantoran Kualitas pengelolaan administrasi perkantoran 11 PNS
Jumlah pelaksanaan pemeliharaan kendaraan dinas operasional Efektifitas pembinaan dan pengembangan dan kelembagaan / 1 Unit kendaraan roda 4, 3 unit
ketatalaksanaan kendaraan roda 2
6 |Terlaksananya pelayanan administrasi perkantoran Terpenuhinya kebutuhan administrasi perkantoran 12 Bulan
7 |Terwujudnya naskah dinas yang sesuai dengan peraturan perundang- Dokumen tata naskah dinas 36 SKPD
undangan yang berlaku.
Kegiatan Anggaran
1 Kegiatan penyediaan jasa surat menyurat Rp 510.000
2 Kegiatan jasa jaminan barang milik daerah Rp 5.000.000
Kegiatan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan Rp 2.150.000
3 dinas/operasional
4 Kegiatan penyediaan jasa administrasi keuangan Rp 56.946.000
kegiatan pemeliharaan rutin/ berkala kendaraan dinas / Rp 30.000.000
> operasional
6 Kegiatan pelayanan administrasi perkantoran Rp 234.347.000
7 Kegiatan penyusunan tata naskah dinas Rp 45.000.000

KEPALA BAGIAN ORGANISASI

Drs. NASARUDDIN WARIS, M.Si

Pangkat : Pembina Tk. |
Nlp : 19681012 199803 1 010

KASUBAG TATALAKSANA DAN PELAYANAN PUBLIK

ANDI MAPPAIWANG, S.Sos, M.si
Pangkat : Penata
Nlp : 19820923 200312 1 003




