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KATA PENGANTAR

Segala puji bagi Allah swr yang telah melimpahkan r

ahmat dan
karuniaNya sehingga penyusunan

Rencana Strategis Dinas Perdagangan

Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2019-2023 ini dapat diselesaikan,
Rencana Strategis Tahun 2019 -2023 merupakan acuan utama bagi

Dinas Perdagangan untuk melaksanakan program pembangunan di bidang

perindustrian dan perdagangan di Kabupaten Sidenreng Rappang selama

kurun waktu 2019 -2023. Dalam penyusunan Rencana Strategis berpedoman

kepada RPJMD Kabupaten Sidenreng Rappang 2019-2023 dan secara aktif
melakukan ‘analisis terhadap kekuatan dan potensi yang dimiliki serta
tantangan dan permasalahan yang dihadapi, sehingga menghasilkan sebuah
rencana strategis yang komprehensif, optimis tetapi dapat diimplementasikan,
dan berkesinambungan dengan RPJMD. Kami berharap Renstra ini berguna
untuk rnewﬂjudkan visi Kabupaten Sidenreng Rappang 2019-2023 yaitu “

Terwujudnya kabupaten Sidenreng Rappang sebagai Daerah Agribisnis yang maju
dengan Masyarakat Religius, Aman, Adil dan Sejahtera .

Akhimya, kami berharap semoga Renstra ini menjadi pedoman dalam

penyusunan Rencana Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah (RKA-SKPD) dan
menjadi inspirasi dan pedoman bagi segenap aparat pengelola Perdagangan dalam
pelaksanaan tugasnya, semoga Allah SWT melimpahkan rahmat dan karunia-Nya

untuk kelancaran serta keberhasilan Dinas Perdagangan Kabupaten Sidereng

Rappang dalam berupaya mewujudkan visinya.

Pangkajene Sidenreng, 01 April 2019
Plt.KEPALA DINAS PERDAGANGAN
4 KABUPATEN SIDQNRENG RAPPANG

5 Pangkg fe,mhma Utama Muda
Nlpa 1959,1112 198403 1 008
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RENSTRA DINAS PERDAGANGAN TAIIUN 2019 - 2023
o KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BAB I
PENDAHULUAN

1.1 .Latar Belakang

Rencana Strategis (Renstra) merupakan suatu proses memutuskan program-program

utama yang akan dilakukan dalam organisési dalam rangka implementasi strategi dan
menaksir jumlah sumber daya yang akan dialokasikan untuk tiap- tiap program jangka
panjang beberapa tahun yang akan datang, selain itu Renstra merupakan bagian integral
dari Visi, Misi, Program, Kegiatan dan Penyusunan Anggaran. Dengan demikian Renstra
merupakan suatu tuﬁtunan atau acuan dalam rangka pelaksanaan Pemerintahan suatu
Daerah/Kota yang tertuang dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah
(RPJMD).Kabupaten Sidenreng Rappang telah menetapkan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Tahun2019-2023.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Sidenreng
Rappang menjadi dokumen perencanaan daerah untuk periode 5 lima tahunan (2019-2023),
dan selanjutnya merupakan penjabaran dari visi, misi dan program Kepala Daerah yang
berpedoman kepada. Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJP) serta
memperhatikan RPJM Nasional dan berkorelasiserta konsistensi dengan RPJMD Provinsi
Sulawesi Selatan. Hal ini sesuai dengan amanat dari Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 dan Undang-undang Nomor 17 Tahun 2004 tentang Pemerintah
Daerah. Dalam mengoperasionalkan program yang ada dalam RPJMD, Satuan Kerja
Perangkat Daerah diharuskan untuk menyusun Rencana strategis SKPD yang
menindaklanjutiprogram RPJMD kedalam program dan kegiatan SKPD selama lima tahun.

Program can kegiatan dalam renstra SKPD harus koheren dengan sasaran RPJMD,
dengan demikian RPJMD SKPD tidak terlepas dari sasaran yang telah ditetapkan dalam
Renstra Dinas Perdagangan yang merupakan salah satu SKPD Pemerintah Kabupaten
Sidenreng Rappang sebagai unsur lini mempunyai tugas pokok membantu Bupati dalam
urusan operasional sesuai tupoksinya. Penyelengaaraan urusan Perdagangan secara eksplisit
tercantum dalam RPJP 2005-2025 Kabupaten Sidenreng Rappang, secara implisit kedudukan
Dinas Perdagangan sebagai penyelenggara program Pemerintah Kabupaten, baik sebagai
pendukung maupun sebagai penunjang. Program RPJMD yang termasuk bidang urusan

lingkup Dinas Perdagangan perlu dittangkan ke dalam kegiatan-kegiatan. Penyusunan
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RENSTRA DINAS PERDAGANGAN TAHUN 2019 - 2023
| R — KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

kegiatan perlu memperhatikan kedudukan dalam urusan, evaluasi kegiatan RPJMD

sebelumnya, proyeksi lima tahun ke depan, skala prioritas dan memperhitungkan sumber

daya yang tersedia. Sehingga rencana strategis terlaksana dengan baik
Renstra Dinas Perdagangan mempunyai hubungan dengan beberapa dokumen perencanaan
lainnya. Hubungan tersebut dapat diuraikan sebagai berikut :

a.  Renstradan Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Kabupaten Sidenreng Rappang

Renstra SKPD Dinas Perdagangan 2019-2023 merupakan Renstra Tahap ke-4 dari tahapan
pelaksanaan RPJPD Kabupaten Sidenreng Rappang 2005-2025. Disamping itu Renstra memuat
visi, misi, tujuan, sasaran dan program serta kegiatan prioritas SKPD Dinas Perdagangan Tahun
2019-2023.

Renstra dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Sidenreng

Rappang

Renstra adalah dokumen 5 (lima) tahunan SKPD yang dalam penyusunannya berpedoman

kepada RPJMD Kabupaten Sidenreng Rappang tahun 2019-2023.

o Renstra dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD ) Kabupaten Sidenreng Rappang
Pelaksanaan Renstra Dinas Perdagangan 2019-2023 harus dipedomani dalam penyusunan
Rencana Kerja (Renja) SKPD setiap tahunnya.

d.  Renstra dan Rencana Kerja ( Renja ) Dinas Perdagangan
Renstra pada Dinas Perdagangan 2019-2023, setiap tahunnya dijabarkan ke dalam Renja Dinas
Perdagangan sebagai dokumen perencanaan tahunan Dinas Perdagangan. Oleh karena itu
penyusunan Renja berpedoman kepada Renstra 2019-2023 dan mengacu kepada RKPD
Kabupaten Sidenreng Rappang.

Gambar 1.1.

Keterkaitan Renstra Dinas Perdagangan dengan
Dokumen Perencanaan Lainnya

Fr e
RPIP
Kab. Sidrap

l dipcdomani

Renstra Dinas Perdagangan

RPJMD dipedomani i tiran
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Dijabarkan l i
RKPD @ Renja Dinas Perdagangan
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! |
dipedomani l |
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1.2.  Landasan Hukum

. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

2. Undang-Undang Repubiik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 fentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah;

4. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan
antara Pemerintah Pusat dan Daerah;

& Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah, sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Menteri
Dalam Negz=ri Nomor 21 Tahun 201,

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang tata cara perencanaan dan
pengendalian dan evaluasi pembangunan daerah, tata cara evaluasi rancanganpembangunan

jangka panjang daerah, rencana pembangunan jangka menengah daerah dan rencana kerja
pemerintah daerah.,

8. Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah 2005 -2025;

qg. Peraturan Bupati Sidenreng Rappang Nomor 56 Tahun 2018 tentang susunan organisasi,
kedudukan, tugas pokok, fungsi, uraian tugas dan tata kerja dinas Perdagangan Kabupaten
Sidenreng Rappang.

10.  Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 20 Tahun 2008 Tentang
Pedoman Penyusunan Indikator Kinerja Utama Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara;

1. Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Menengah ( RPJMD ) Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2019-2023;

1.3.  Maksud dan Tujuan

Penyusunan Renstra Dinas Perdagangan ini dimaksudkan untuk memberikan arah sekaligus
menjadi acuan bagi seluruh komponen dan stakeholders lainnya di dalam mewujudkan cita-cita
organisasi, sesuai dengén Visi, Misi dan Tujuan yang telah disepakati bersama, sehingga seluruh daya
dan upaya yang dilakukan dapat bersinergi, terpadu, menyeluruh, aspiratif dan saling melengkapi
satu dengan yanglainnya didalam satu pola sikap dan pola tindak yang terkoordinasi, selain itu
Perdagangan sebagai bérikut 3

Pertama, Mengimplementasikan program - program RPJMD sehingga dapat mencapai Visi Misi
Bupati Sidenreng Rappang vaitu “TERWUJUDNYA KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG SEBAGAI
DAERAH AGRIBISNIS YA_:NG MAJUDENGAN MASYARAKAT RELIGIUS, AMAN, ADIL DAN SEJAHTERAH"
sebagai akselerasi pencapaian Visi Misi Sidenreng Rappang 2619-2023.

Kedua Sebagai pedoman penyusunan rencana kerja Perdagangan Tahun 2019-2023.
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1.4. Sistematika Penulisan

Sistematika Penulisan Rencana Strategis Dinas Perdagangan 2019-2023 disusun dengan

mengacu kepada Peraturan Menteri Dalam NegeriNomor 86 Tahun 2017Tentang Tahapan, Tata Cara

perencanaan, pengendalian, dan evaluasi pembangunan daerah. Sistematika Penulisan Renstra SKPD,

paling sedikit mencakup sebagai berikut :
BAB| PENDAHULUAN
1.1.  Latar Belakang
1.2.  Landasan Hukum
1.3.  Maksud dan Tujuan
1.4. Sistimatika Penulisan
BAB Il GAMBARAN PELAYANAN DINAS PERDAGANGAN
2.1. TugaS,_Fﬁngsi dan Struktur Organisasi Dinas Perdagangan
2.2.  Sumberdaya DinasPerdagangan
2.3. Kinerja Pelayanan DinasPerdagangan
2.4. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Dinas Perdagangan
BAB IlI ISI-ISU STRATEGIS BERDASARKAN TUGAS DAN FUNGS!
3.1. lIdentifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan
Perdagangan
3.2. Telaahan Visi, Misi dan Program Bupati dan Wakil Bupati Terpilih
3.3. Telaahan Renstra DinasPerdagangan Provinsi Sulawesi Selatan
3.4. Telaahan RTRW dan dan Kajian Lingkungan Hidup Strategis RPJMD
3.5. Penentuan Isu-isu Strategis
BAB IV VISI, MISI, TUJUAN DAN SASARAN, STRATEGI DAN KEBIJAKAN.
4.1. Visi dan Misi DinasPerdagangan
4.2. Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Dinas Perdagangan
4.3. Strategi dan Kebijakan DinasPerdagangan
BABV PROGRAM DAN KEGIATAN
5.1. Program dan Kegiatan
5.2.  Indikator Kine.ja

5.3.  Kelompok Sasaran

5.4. Pendanaan Indikatif

Dinas

BAB VI INDIKATOR KINERJA DINAS PERDAGANGAN YANG MENGACU PADA TUJUAN DAN SASARAN

RPJMD

6.1. Indikator Kinerja DinasPerdagangan yang mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPJMD

BABVIIPENUTUP

7.1 Penutup
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BAB II

GAMBARAN PELAYANAN DINAS PERDAGANGAN

e

Peraturan Pemerintah Nomor 18 tahun 2016 tentang Perangkat Daerah dan telah

ditindak lanjuti dengan terbitnya peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 15
tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Sidenreng
Rappang dan Peraturan Bupati Sidenreng Rappang nomor 56 tahun 2018 tentang susunan
organisasi kedudukan, tugas pokok, fungsi, uraian tugas dan tata kerja Dinas Perdagangan
Kabupaten Sidenreng Rappang sebagai berikut :

Bidang Pengembangan Perdagangan dipimpin oleh Kepala Bidang yang mempunyai
tugas pokok melaksanakan perumusan dan pelaksanaan kebijakan operasional di bidang
Pengembangan Perdagangan dalam negeri, pengembangan luar negeri, serta penggunaan
dan pemasaran produk dalam negeri.

Bidang Perindustrian dipimpin oleh Kepala Bidang yang mempunyai tugas pokok
melaksanakan perumusan dan pelaksanaan kebijakan operasional dibidang perindustrian,
perencanaan pembangunan industri dan perizinan industri.

Pada Bidang Keﬁietroiogian dipimpin oleh kepala bidang yang mempunyai tugas pokok
melaksanakan perumusahan dan pelaksanaan kebijakan operasional dibidang kemetrologian.
2.1. Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Dinas Perdagangan

Sesuai dengan Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 56 Tahun 2018,
tentang Tentang Susuhan Organisasi, Kedudukan, Tugas Pokok, Fungsi, Uraian Tugas, dan
Tata kerja Dinas Perdagangan Kabupaten Sidenreng Rappang merupakan unsur
penyelenggara pemerintahan daerah, dipimpin oleh Kepala Dinas yang berkedudukan
dibawah dan bertanggungjawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah. Dinas
Perdagangan mempunyai Tugas Pokok dan Fungsi sebagai berikut :

Kepala Dinas
1. Kepala Dinas Perdagangan, mempunyai tugas pokok membantu Bupati dalam
menyelenggarakan Urusan Pemerintahan dibidang Pengembangan Perdagangan,

Kemetrologian dan perindustrian yang menjadi kewenangan daerah dan tugas

pembantuan yang ditugaskan kepada Pemerintahan Daerah.

20 Kepala Dinas Perdagangan, dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada

ayat (1) menyelenggarakan mempunyai fungsi:
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a. Merumusk!an Kebijakan dibidang Perdagangan, Pendaftaran perusahaan,
kemetrologian legal, perlindungan konsumen, sarana disribusi perdagangan,
stabilitasi harga, perindustrian, perencanaan pembangunan industri, perizinan,
pengelo!argn pasar,pengelolaan retribusi, pengembangan dan pembinaan saspra

b. Pelaksanaa:n kebijakan dibidang perdagangan, pendaftaran perusahaan ,

kemetrologian legal, perlindungan konsumen, sarana distribusi perdagangan,
stabilitasas harga, perindustrian, perencanaan pembangunan industri, perizinan,
pengelolaan pasar, pengelolaan retribusi, pengembangan dan pembinaan saspra

G Pelaksanaa@n evaluasi dan pelaporan dibidang perdagangan, pendaftaran
perusahaan, kemetrologian legal, perlindungan konsumen, sarana distribusi
Perdagang:an, stabilitasas harga, perindustrian, perencanaan pembangunan
industri, péﬁzinan, pengelolaan pasar, pengelolaan retribusi, pengembangan dan
pembinaan saspra

d.  Pelaksanaan administrasi dibidang perdagangan, pendaftaran perusahaan,
kemetrologian legal, perlindungan konsumen, sarana distribusi perdagangan,
stabilitasas harga, perindustrian, perencanaan pembangunan industri, perizinan,
pengelolaan pasar, pengelolaan retribusi, pengembangan dan pembinaan saspra

e.  Pelaksanaan fungsilain yang diberikan oleh Bupati terkait dan fungsinya.

Tugas pokok dan fungsi sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dan ayat (2) diuraikan

sebagai berikut :

a. Merumuskén program kerja Dinas Perdagangan berdasarkan peraturan
perundang-undangan sebagai pedoman pelaksanaan tugas;

b. Merumusiéan Rencana Anggaran Satuan Kerja Dinas Perdagangan;

¢.  Memantau, membina, dan pengawasi serta mengevaluasi pelaksanaan tugas
dalam lingkup dinas;

d. Mengarahkan bawahan dalam melaksanakan pekerjaan berdasarkan tugas pokok

dan fungsi iagar pekerjaan dapat berjalan lancar;

Mengkooriﬂinasikan pelaksanaan kegiatan Dinas kepada Setiap SKPD yang terkait

untuk mendapatkan masukan, informasi agar diperoleh hasil kerja yang optimal;

f.  Melakukan penilaian terhadap hasil dan prestasi kerja bawahan sesuai Sasaran
Kerja Pega%wai (SKP);

g. Mengoreksi, memaraf, dan/atau menandatangani naskah dinas sesuai dengan
peraturan ?ata naskah dinasyang berlaku;

h.  Mengikuti rapat-rapat sesuai bidang tugasnya;

Scanned by CamScanner



RENSTRA DINAS PERDAGANGAN TAHUN 2019 — 2023
N e T KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Merumuskan kebijakan teknis penyelenggara

an pengembangan pengelolaan
administrasj Umum, ket

atalaksanaan, kepegawaian, perencanaan, keuangan,
perlengkapan dan peralatan:

Menerbitka_n izin Pengelolaan pas

ar rakyat, pusat perbelanjaan dan izin usaha
toko swalayan;

Menerbitkan tanda daftar gudan
barang (SKPB);

g, dan sesuai surat keterangan penyimpanan

Menerbitkqn Surat tanda pendaftaran waralaba (STPW) untuk penerimaan

waralaba dari dalam Negeri, penerima waralaba lanjutan dari waralaba dalam

negeri dan penerima Wwaralaba lanjutan dari waralaba luar negeri;

MEHErbitkdn surat izin usaha perdagangan rinimum beralkohol golongan B dan

C untuk pengecer dan Penjual langsung minum ditempat;

MEiakUkan;pemeriksaan fasilitas peyimpanan bahan berbahaya dan pengawasan

distribusi, Pegemasan dan pelabelan bahan berbahaya ditingkat Kabupaten

Sidenreng Rappar_\g;

Menerbitkan rekomendasi penerbitan PKAPT dan pelaporan rekapitulasi

perdagangan kayu atau pulau;
Menerbitkan surat keterangan asal;

Merumuskan pembangunan dan pengelolaan saranadistribusi perdagangan;

Melakukan pembinaan terhadap pengelola sarana distribusi perdagangan
masyarakat di wilayah kerjanya;

Menjamin ketersediaan barang kebutuhan pokokdan barang penting di tingkat
Kabupaten Sidenreng Rappang;

Melakukan pemantauan harga dan stok barang kebutuhan pokok dan barang
penting di tingkat pasar Kabupaten Sidenreng Rappang;

Melakukan operasi pasar dalam rangka stabilitas hargapangan pokok yang
dampaknya dalam daerah Kabupaten Sidenreng Rappang;

Mengawasi pupuk dan pestisida tingkat daerah Kabupaten Sidenreng Rappang
dalam melakukan pelaksanaan pengadaan, penyaluran, dan penggunaan pupuk
hersubsidi diwilayah kerjanya;

Menyelenggarakan promosi dagang melalui pameran dagang nasional, pameran

dagang lokal dan misi dagang bagi produk ekspor unggulan yang terdapat pada 1
(satu) daerah kabupaten Sidenreng Rappang;

|
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x.  Menyelenggarakan kampanye

_ pencitraan produk ekspor skala daerah provinsi
(lintas daerah k

abupaten):

y-  Melaksanakan me i
; trologi legal berupa tera, tera ulang dan pengawasan;
z.  Menetapkan renca [
Na pembangunan industri Kabupaten Sidenreng Rappang;
aa. Menerbi izi i
bitkan izin usaha industri kecil dan menengah;

bb. Menerbitkan IPUIbagi industri kecil dan menengah;

cc.  Menerbi
tkan UKl dan 1pk| uang lokasinya di deerah Kabupaten Sidenreng
Rappang;
dd. Menyampaikan laporan informasi industri untuk 1UI kecil dan izin perluasannya ,
U1 menengah dan perluasannya, dam 1UI dan IPKI;
ee.  Menilai hasil kerja Pegawai aparatur sipil negara dalam lingkungan dinas;
ff.

Menyusun !aporan hasil pelaksanaan tugas Kepala Dinas dan memberikan saran

pertimbangan kepada atasan sebagai bahan perumusan kebijakan; dan

gg. Menyelenggarakan tugas kedinasan lain yang diperintahkan atasan sesuai dengan
bidang tugasnya.

Sekretaris

1. Sekretariat dipimpin oleh sekretaris yang mempunyai tugas pokok melaksanakan '

koordinasi kegiatan penyusunan program dan pelaporan serta memberikan pelayanan

administrasi umum, kepegawaian, hukum, keuangan dalam lingkungan kedinasan.

2. Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1), sekretaris

menyelenggarakan fungsi:
a.  Pengoordinasian pelaksanaan tugas dalam lingkungan Dinas
b.  Pengoordinasian penyusunan program dan pelaporan
c.  Pengoordinasian pengelolaan administrasi keuangan
d.  Pengoordinasian urusan umum,kepegawaian, dan hukum
-~ e, Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan bidang
tugasnya
3. Tugas Pokok dan Fungsi Sekretaris diuraikan sebagai berikut :
a. Menyusun;rencana kegiatan Sekretariat sebagai pedoman dalam pelaksanaan
tugas;
b. Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas sehingga berjalan
lancar;
¢.  Memantau, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam lingkungan

Sekretariat untuk mengetahui perkembangan pelaksanaan tugas;

i
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d.  Melakukan penilaian terhadap hasil dan prestasi kerja bawahan sesuai Sasaran
Kerja Pegawai (SK?);
e.  Menyusun rancangan, mengoreksi, memaraf dan/atau menandatangani naskah
dinas;
f. ~ Mengikutirapat-rapat sesuai dengan bidang tugasnya;
g Mengoordinasikan pelaksanaan kegiatan dalam lingkungan Dinas schingga
terwujud koordinasi, sinkronisasi dan integrasi pelaksanaan kegiatan;
h.  Mengoordinasikan dan melaksanakan penyusunan perencanaarn, pengendalian,
dan evaluasi serta pelaporan kinerja dan pelaporan keuangan Dinas;
i.  Melaksanakan dan mengoordinasikan perencanaan pengadaan barang dan jasa;
j- Melaksanakan pengelolaan administrasi pengadaan, pemeliharaan dan
penghapusan barang;
k. Mengoordinasikan dan melaksanakan pelayanan ketatausahaan,
l. Mengoordinasikan dan melaksanakan urusan rumah tangga Dinas;
m. Melaksanakan dan mengoordinasikan pelayanan administrasi keuangan;
n.  Mengoordinasikan dan memfasilitasi kegiatan organisasi ketatalaksanaan;
0. Mengoordinasikan dan melaksanakan pengelolaan kearsipam;
p. Mengoordinasikan penyusunan Standar Operasional Prosedur Administrasi
pemerintahan di lingkup Dinas;
g. Mengoordinasikan dan melaksanakankegiatan kehumasan dan keprotokoleran;
r.  Mengoordinasikan dan melaksanakan pengumpulan, pengolahan, penyajian data
dan informasiserta fasilitasi pelayanan informasi;
s.  Menyusun |laporan hasil pelaksanaan tugas sekretariat dan memberikansaran
pertimbangan kepada atasan sebagai bahan perumusan kebijakan; dan
t. Me{aksanakan tugas kedinasan lain yang diperintahkan atasan sesuai dengan
bidang tugasnya.
Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan
1. Sub bagian perencanaan dan Keuangan dipimpin oleh Kepala Sub Bagian yang
mempunyai tugas pokok mengumpulkan bahan dan melakukan penyusunan program,
penyajian data dan informasi, pengelolaan administrasi dan pelaporan keuangan serta
pengelolaan administrasi pengadaan, pemeliharaan dan penghapusan barang.
2. Tugas Pokok Sub bagian perencanaan dan Keuangan diuraikan sebagai berikut :

a. Menyusunirencana kegiatan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan sebagai

pedoman dalam melaksanakan tugas;
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Mendistribﬁsikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas sehingga berjalan
lancar;

Memantau, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam lingkungan
Sub Bagia;*l Perencanaan dan Keuangan untuk mengetahui perkembangan
pelaksanaan tugas;

MelakUka“iPe“ilaian terhadap hasil dan prestasi kerja bawahan sesuai 5asaran
Kerja Pega{wai (SKP);

Menyusun rancangan, mengoreksi, memaraf, dan/atau menandatangani naskah
dinas;

Mengikuti rapat-rapat sesuai dengan bidang tugasnya;

Mengoord‘r:nasikan, menyiapkan bahan, dan melakukan penyusunan perencanaan
program, k':egiatan dan anggaran;

Menghimpun dan menyajikan data, dan informasi program dan kegiatan Dinas;
Menyiapkan bahan dan melakukan pemantauan dan evaluasi kinerja;
Mengumpulkan bahan dan menyusun laporan kinerja Dinas;

Mengumpulkan bahan dan meyusun Standar Operasional Proseduradministrasi
pemerintahan di lingkup Dinas;

Mengumpulkan bahan, mengoordinasikan, dan menyusun rencana kebutuhan
barang unit, rencana kebutuhan gaji pegawai, dan rencana proyeksi pendapatan
sebagai banan penyusunan anggaran Dinas;

Mengumpulkan bahan, menyusun, dan mengelola administrasi keuangan Dinas;
Melakukan verifikasi kelengkapan administrasi penatausahaan keuangan Dinas;
Mengoordinasikan pelaksanaan akuntansi pengeluaran dan penerimaan Dinas;
Menyiapka:n bahan dan menyusun laporan keuangan;

Menyusun realisasi perhitungan anggaran;

Mengevaluasi pelaksanaan tugas bendaharawan;

Mengumpljﬂkan bahan, mengoordinasikan dan menindaklanjuti laporan hasil

pemeriksaan keuangan;

Menyiapkan bahan dan menyusun rencana kebutuhan pemeliharaan dan
penghapusan barang

Menyiapkan bahan dan menyusun administrasi pengadaan, pendistribusian,
pemeliharaan, inventarisasi dan penghapusan barang;
Menyiapka:ﬂ bahan dan menyusun daftar inventarisasi barang serta menyusun

laporan barang inventaris;
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t.  Menyusun |a ] :
y Poran hasil Pelaksanaantugas kepala Sub Bagian Perencanaan dan

Keuangan, dan memberikay

aran pertimbangan kepada atasan sebagai bahan
perumusan'kebijakan; dan

. Melakukan i ‘
u N tugas kedinasan ain yang diperintahkan oleh atasan sesuai dengan
bidang tugasnya.

Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian dipimpin oleh Kepala Sub Bagian yang mempunyai

tugas pokok mengumpulkan bahan dan melakukan urusan ketatausahaan dan urusan

rumah tangga serta mengelola admnistrasi kepegawaian

2. Tugas Pokok Sub i:Itagian Umum dan Kepegawaian diuraikan sebagai berikut :

a. Menyusun ?rencar.a kegiatan Sub Bagian Umum dan Kepegawaian sebagai
pedoman d'lalam melaksanakan tugas;

b. MEﬂdiStribL;xsikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas sehingga berjalan
lancar;

c. Memantau, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam lingkungan
Sub Bagian Umum dan Kepegawaian untuk mengetahui perkembangan
pelaksanaan tugas;

- d Melakukan penilaian terhadap hasil dan prestasi kerja bawahan sesuai Sasaran
Kerja Pegawai (SKP);

e. Menyusun rancangan, mengoreksi, memaraf, dan/atau menandatangani naskah
dinas;

T Mengikuti rapat-rapat sesuai dengan bidang tugasnya;
Melakukan:pengklasifikasian surat menurut jenisnya;

Melakukan administrasi dan pendistribusian naskah dinas masuk dan keluar;

i. Melakukan pengelolaan arsip naskah dinas;

i Melakukan, menyiapkan dan mengoordinasikan pengelolaan urusan rumah
tangga Dinas;

k. Mempersiapkan dan mengoordinasikan pelaksanaan rapat Dinas, upacara

bendera, kehumasan dan keprotokoleran;
l. Manyiapkan bahan, menghimpuri, dan mengelola data kehadiran pegawai.

m Mengoordinasikan dan memfasilitasi administrasi surat tugas dan perjalanan

dinas pegawai;
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n.  Menyiapkan bahan, mengoordinasikan dan memfasilitasi kegiatan organisas

ketatalaksanaan;

0 Menyiapkan bahan dan mengelola administrasi kepegawaian,

p. Menyusun rencana kebutuhan pengembangan sumber daya anusia dilingkungan
Dinas

g Menyiapkan bahan perumusan kebijakan pembinaan, peningkatan kompetensi,

disiplin danlkesejahteraan Pegawai negeri sipil;

r. Menyiapkan bahan, menghimpun dan mengelolasistem informasi kepegawaian;

Menyiapkan bahan dan mengoordinasikanadministrasi penyusunan produk
hukum di lingkungan Dinas;

t. Mengumpulkan bahan, mengoordinasikan dan menindaklanjuti laporan hasil
pemeriksanaan Kepegawaia n;

u. Menyusun laporan hasil pelaksanaan tugas Kepala Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian, serta memberikan saran pertimbangan kepada atasan sebagai
bahan perumusan kenijakan; dan

V.

Melakukan tugas kedinasan lain yang diperintahkan oleh atasansesuai dengan
bidang tugasnya.

Kepala Bidang Penge'rélbangan Perdagangan
1. Bidang pengembangan perdagangan dipimpin oleh kepala bidang yang mempunyai
tugas pokok melaksanakan perumusan dan pelaksanaan kebijakan operasional di bidang

pengembangannérdagangan dalam negeri, pengembangan luar negeri  serta

penggunaan dan pemasaran produk dalam negeri.

2. Untuk melaksanal;tan tugasnya, kepala bidang Pengembangan Perdagangan mempunyai
fungsi: |

a.  Penyiapan n:Jmusan kebijakan operasional dibidang Pengembangan perdagangan

dalam neggﬁ, pengembangan luar negeri serta penggunaan dan pemasaran
- produk dalali'n negeri;

b.  Penyiapan pelaksanaan kebijakan  operasional dibidang Pengembangan
perdagangm{’q dalam negeri, pengembangan luar negeri serta penggunaan dan
pemasaran f:roduk dalam negeri;

¢ Penyiapan t;imbingan teknis dan supervisi dibidang Pengembangan perdagangan
dalam negeri, pengembangan luar negeri serta penggunaan dan pemasaran

produk dalam negeri;
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d. Pemantauan, evalyas; a

an pel;

an pelaporan dibidang Pengembangan perdagangan dalam
negeri, pe

gerl, pengembangan luar negeri

serta penggrunaan dan pemasaran produk
dalam negeri;

(]

Pelaksanaan fungs ki,

‘!\1‘ ]
m lain Yang ti'[?"nnt.l}'.i' 1N atasan sesual dengan bidang tuglas
d.]n fl.l['lll_,'.‘sITW_ 'y

scksi Pengembangan Perdagangan dalam ¢

an Luar Negeri
seksi Pengembangan Pcrdag

dngre b
Ban dalam dan Luar Neger dipimpin oleh Kepala Sekst yang
tuga 0OKO m i
g S5 p k k enylapkan bahan perumus
operasional, bimbingan teknis dan supervis; serta pema
7 sl e

bidang Pengembangan Perdagangan dal

mempunyai ) N
an kebijakan dan melaksanakan
ntauan, evaluasi dan pelaporan di

am dan Luar Negeri.
Seksi Penggunaan dan Pemasaran Produk Dalam Negeri

Seksi Penggunaan dan

Pemasaran Progdyk Dalam Negeri dipimpin oleh Kepala Seksi yang
mempunyai tugas pokok menyiapkan bahan perumusan kebijakan dan melaksanakan

operasional, bimbingan teknis dan Supervisi, serta pemantauan, evaluasi dan pelaporan di
bidang Seksi Penggunaan dan Pemasaran Produk Dalam Negeri.

Bidang Perindustrian

Kepala Bidang Perindustrian

1. Bidang perindustrian dipimpin oleh Kepala Bidang yang mempunyai tugas pokok

melaksanakan perumusan dan pelaksanaan kebijakan operasional di bidang

perindustrian, perencanaan pembangunan industri dan perizinan industri.

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1), Kepala Bidang

Perindustrian mempunyai fungsi:

a. Penyiapan perumusan kebijakan operasional dibidang perindustrian, perencanaan

pembangunan industri dan perizinan

Penyiapan pelaksanaan kebijakan operasional dibidang perindustrian, perencanaan

pembangunan industri dan perizinan

. Penyiapan bimbingan teknis dan supervisi dibidang perindustrian, perencanaan
pembangunan industri dan perizinan

d. Pemantauan, evaluasi dan pelaporan dibidang  perindustrian, perencanaan

pembangunan industri dan perizinan

& Pelaksanaar fungsi lain yang diberikan oleh atasan terkait kedinasan lain sesuaj

bidang tugasnya.

13

Scanned by CamScanner



V-— e e

23
. . - (HUN 20019~ 202
RENSTRA DINAS PERDAGANGAN T . P

S - KARUPATEN SIDENRENG R. APPANG
/_.—‘—"—'_._._-_-_ o r

seksi perencanaan Pembangunan Industri

seksi perencanaan pembangunan industri yang dipimpin oleh Kepala Seksi yang mempunyai

tugas pokok menyiapakan bahan Perumusan kebijakan dan melaksanakan operasional,

pimbingan teknis dan supervisi, serta pemantauan, evaluasi dan pelaporan di bidnag
pere;-.t:anaan pembangunan industri

seksi Perizinan

seksi perizinan dipimpin oleh Kepala Seksi yang mempunyai tugas pokok menyiapkan bahan

perumusan kebijakan dan melaksanakan operasional, bimbingan teknis dan supervisi, serta |

pemantauan, evaluasi, dan pelaporan di bidang perizinan industri.

gidang Kemetrologian

Kepala Bidang Kemetrologian

r. ~ Bidang Kemetrologian dipimpin oleh Kepala Bidang yang mempunyai tugas pokok
melaksanakan pe:rumusan pelaksanaan kebijakan operasional dibidang Kemetrologian
2. Untuk melaksanakan tugasnya, Kepala Bidang Kemetrologian mempunyai fungsi:
a. Penyiapan perumusan kebijakan operasional dibidang Kemetrologian;
b. Penyiapan pelaksanaan kebijakan operasional dibidang di bidang Kemetrologian;
¢.  Penyiapan bimbingan teknis dan supervisi di bidang Kemetrologian;
d. Pemantauan, evaluasi dan pelaporan di bidang Kemetrologian;

e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan terkait kedinasan lain sesuai

bidang tugasnya. .
Seksi Pelayanan Tera dan Tera Ulang !
Seksi Pelayanan Tera dan Tera Ulang dipimpin oleh Kepala Seksi yang mempunyai tugas
pokok menyiapkan bahan perumusan kebijakan dan melaksanakan operasional, bimbingan

teknis dan supervisi, serta pemantauan, evaluasi dan pelaporan dibidang Pelayanan Tera dan

Tera Ulang.

Seksi Pengawasan dan Bina SDM ;
Seksi Pengawasan dan Bina SDM dipimpin oleh Kepala Seksi yang mempunyai tugas pokok |
Menyiapkan bahan perumusan kebijakan dan melaksanakan operasional, bimbingan teknis IJ

dan supervise, serta pemantauan, evaluasi, dan pelaporan dibidang Pengawasan dan Bina
SDM,
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gtruktur Organisasi Dinas I:"C"rdagaf“gan Kabup

; — aten Sidenreng Rappang seperti pada gambar
1.1 meliputi UNSUr pimpinan yait,, Kepala bin g Rappang seperti p

ng SEkFEtaII‘iS 9%, Unsur staf yaitu sekretariat yang dikepalai
eora ris memb )
- Wahi dua sub bagian yaitu Sub Bagian Perencanaan dan

awaian.

Keuangan dan Sub Bagian Umym dan Kepeg
ynsur pelaksana pada Dinas Perdagangan antar

a lain:

ds

., Bidang Perindustrian, membawah; 5 Seksi:

. Seksi Perencanaan Pembangunan Industri

- Seksi Perizinan

c. Bidang Kemetrologian, membawahi 2 Seks; -
. Seksi Pelayanan Tera dan Ters Ulang
. Seksi Pengawasan dan Bina SDM
d. Jabatan Fungsional
e. UPTD Dinas
Gambar 1.1

Struktur Organisasi Dinas Perdagangan Kabupaten Sidenreng Rappang
Berdasarkan Peraturan Bupati Nomor 56 Tahun 2018

Kepala Dinas
Sekretaris
v hd
Kasubag. Perencanaan Kasubag. Umum dan
dan Keuangan Kepegawaian
—1 Bidang Pengembangan Bidang Perindustrian Bidang Kemetrologian
Perdagangan

Pembangunan tndustn dan Tera Ulang

e B Seksi Perencanaan Seksi Pelayanan Tera
. Seksi Pengembang,

perdagangan Dalam dan
Luar Negeri

Seksi Perizinan Seksi Pengawasan dan
— — ¢
Bina SDM

- :

Seksi Pengunaandan
pemasaran Produk

Dalam Negeri
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Untuk menunjang kelancyryn pelaks
drk5dang

H dan [U a5 Y P
pembangunan diperlukan aparatyr peg Bas pemerintah dalam melaksanakan
Jaw

) ﬂi I cied i
persih, Dertanggung jaway, Negeri sipil (PNS) yang profesional, bermoral,

serta

. bt‘rofikn,
kompetensi PNS  yang dldalamnya

Profesionalisme sangat terkait dengan
t ;
ceterampilan yang  diperluk Crdapat tingkat penguasaan ilmu  pengetahuan/
2 an oleh ;

jabatan yang ; .
i et } akan dan sedang didudukinya serta
keberhasilan organisasi dalam SN € edang didudukiny

uju

N yang ingin dicapai sangat dipengaruhi oleh
modal sumber daya manusia (humap, Capital e - W

; 5 - ) yang dimiliki. Dalam melaksanakan tugas pokok
dan fungsinya, Dinas Perdagangan Kabupat

| | en Sidenreng Rappang didukung oleh sumber
daya manusia (pegawaj) yang mempun

vai latar  belak didikan dan  struktur
kepangkatan yang beragam, ang pendidikan dan

3.2.1. Sumber Daya Manusia

Sumber daya manuci )
Y Usiaatau pegawai pada Dinas Perdagangan Kabupaten Sidenreng

Rappang terdiri dari 66 orang PNS dan 18 orang Non PNS, dapat dilihat pada tabel 2.1.
Tabel.2.1.
Susunan Kepegawaian Dinas Perdagangan Tahun 2019
Status |
No. Nama Jabatan Eselon i Non jumlah
PNS
Kepala /b : i ]
2. | Sekretaris . /a ] "
a. Kasubag. Perencanaan& Keu 1V/a 1 1
Sfat : 7 | s 0
b. Kasubag. Umum dan Kepeg. IV/a 1 4
Staf . 1 > 3
3. Kabid. Pengembangan Perdagangan b 1 . 1
a. Kasi. Pengembangan Perdagangan
Dalam dan j.uar Negeri IV/a 1 1
Staf | = 4 3
b. Kasi. Pengunaan dan Pemasaran Produk
dalam Negeri IV/a 1 1
Staf | 3 3 5
4. | Kabid. Perindustrian I11/b 1 m %
a. Kasi. Perencanaan Pembangunan industri IV/a 1 | 1
i Staf - | T
b.Kasi. Perizinan IV/a | LR B | 1
Staf 3 : !
e | )
> | Kabid Kemetrologian 1
a. Kasie Pelayanan Tera dan Tera Ulang 1 - = l
Staf 3 ' 2 !
b.Kasie Pengawasan dan Bina SDM ' 1 | : |
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2.2.2. Sumber Daya Dinag Perdagangan

Sedangkan untyk tingkat pendidi

kan Peg
sidenreng Rappang dapat diring; seb

Eai berikyt.

awai Dinas Perdagangan Kabupaten

1 Tahel 2,2
Ngkat Pendidikar, Pegawai Dinas Perdagangan

No. Pendidikan ;l __Jenis  Kelamin i Jumlah
— e k "

i 5 1 La iLak1 . F'ergrrlp_;gan |

2 sip T —— 1= | |
___‘__"_‘T--——-—-—-———--.___________ ’ i | : —

3. |SLTA s I o |
— = | 3 1 = . |
4| Sarjana Muda : T 3 3

S [Stmtaisy | T o | 1w
—— L | !

6. ‘Strataz" " I s
———-—uhh—.__ﬁ_‘_s_z)____ﬁﬂ____u 4 | - A
~ Jumlah 18 o 13 31

Untuk menjalankan tugas dan fungsinya, a

paratur Dinas Perdagangan didukung oleh
sarana dan Prasarana, dapat dilihat pada tabel 2.3.

Tabel. 2.3.
Gambaran Sarana dan Prasarana Perdagangan Tahun 2019
2 ] - | Kondisi
No. Nama Aset
N Satuan | Jumlah B | KB | RB
|1 [GedungKaptor | Paket | 1 v [ -
2: MObiI | pmmsemmmas Unit Il 3 2 _
3 Motor Unit | 20 8 | 2 |
4, Kursi kerja Pejabat Eselon 11 | Buah r 1 v | - B
5. Meja kerja Pejabat Eselon I Buah 1 v = N
6. AC - Set — 7 1 6 5
7 Kursi Putar Buah 3 - 5 3
8. Meja kerja pejabat eselon |l Buah 4 : - _
9. Kursi rapat Buah | 14 |- - -
10. | Kursi kerja Peg. Non Struktural Buah 61 A N
|1 | Kipas Angin Buah L1 =11 -
12. Komputer & Laptop Unit 7 - 5 _
13. | Bupet Kayu/kaca BUth 2 - 2 .
4. |Warles | Jnit N Y B
15. | Cermin hias _ Bu_a: 1 1 -1 -]
i3 Bua 1 1 - z
16. | Papan uraian tugas
? Meja kerja peg. Non struktural Buah B = | 3 - ]
|18 | Meja rapat 5”:: 17 __4___‘__ d
F u . u = 1
e 19| Kursl kerja pejabat eselon llI e . - 3 : Er -
L_20. | Kursi futura 0w -
17
I
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/'ZI"- Lemariarsip

S [Meskerpesdory———— | |,
Kursi kerja eselg s Buat — SN SR S (P

27. ) niv - : Uah ot z . 5
G fente e |y
”;&f Faximile o——=—| Buah 6 ’ > ‘_;"'\’T
'__-._-____—‘___—_‘_"‘—-—-—_.________ Y = ! i IR

T Dispenser —_— ____[%l__]ah 1 (™ ) ]
T e —— ] et

f;}f_ﬂ_— Kulkas | —— | Buah > W | (e
e e - S| WS | S, | S
,—-;é""”‘ Kursi kerja imDinan --——-____._________B_{@__h___ BE ) N
—37._| Kursirapat pimpinan | Buah | |
—38. | Kursi tamuy o B o | < [ = [~

i Meja kerja pimpinan ~————(—>¢t | 3 | - | - | -

bl B | v | o [ - ]

2.3 KINERJA PELAYANAN DINAS PERDAGANGAN

ineria pelayanan Di
Kinerja pelay an Dinas Perdagangan selama lima tahun sebelumnya ditunjukkan oleh

capaian kinerja berdasarkan indikator Yang telah ditetapkan dan kinerja keuangannya. Capaian
kinerja pada tahun 2014 sampai dengan 2016 ketika masih berbentuk Dinas Perindagkop,
sedangkan tahun 2017 dan 2018 sudah berbentuk Dinas Perdagangan. Adapun kinerja

pelayanan Dinas Perdagangan Kabupaten Sidenreng Rappang pada tabel berikut :
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‘Tabel T-C.23

FENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN DINAS PERDAGANGAN
HABUPATEM SIDENRENG RAPPANG TAHUN 2014-2018 -
Indikator Kinerja Target Aenstra Perangkat Dasrah Tahun ke- Realisasi Capaian  Tahun ke ‘ RasioCapaan pada Tahun ke I|I
No :::z:: ;:::;z: 'r:;g;t T:»:B" Target Indikator Lainnya | ] i w v i [ i I v | T " 1l I '| v
Daexah (2004) | (2215 | 12018) 12017) (2018} {2014) | {20150 | (2016) (2017) (2018) 12014) | {2015} | (2006} | (2007 | (018}
k_‘ _____ i O T s N B 1 8 9 0 1 1 13 1 15 18 [ T T
: — i sl it et 7420 1000 1,285 163 . |I 1805 | 1630 |
e AN KIABUmEN g + barang den jnsa sena - - = 3 ! - - a F - - - y ;
\ i ot 1 \ l pelaksanaan feri/lera ulang &4 UTTP ~ -t r J | J
1 !
||I \ || \ 1 Gakupan Sina Kelomack Kbt \ e - 124 124 = = - 45 62 ! L |I - I"3s20 | shoo |
'I I | 1= _akupan Jymian KM AL dan Preduss %) ] ] 5 = 44 48 - & g khic) 55,78 : | = .II [.05.2‘? |II .’2.2 .
' | ' . - : : : - 714 g | - | - | I /
| Cakupan Jumiah WM Bary 1000 1000 2c} 835 | | [ ead3 | gre0
S, ' | \ s l (5.040) (5.040) (4.860) (se00) | f | [ .
i 1||I Lainde - ol | onits e nguEH tena0e FORE 1) | - ‘ - - 1475 1475 ‘ . - 1435 ) uzr - | ' w2 | wH I,'
\| | l'l Pestumbunan induein ) piE - s 389 : | E 282 | agt | { 620 | 12365 |
||1 Iil II. _||_ |[ Cabugan Pemnghatan Kapan Pels mdusin (%) i = = - 72 QEO - - ‘ 7_-?.33& ] 7557 | ( 4 | 1mE |
| | k | 11,760y (1.760) (1,330 (133 ‘
L = o s -t AR [— 15 =
|| ||| Tercanamya 1agel DAL _‘I || | | l | !
N sabioe Ralrps | || Fningeatan ensramazn retbas paser (R | - - - 7.200.030.000 7.200000.000 G032 Bad @15 5012821 734 | E) an |
| whtarbmeue | \ { ] | | i B _j
| Juiréah masyeranat mandspatkan imfermas et ! | . 200 1o { | s |
| | | \ | e den cepal S 7 b | | w |
ll | tremesgeatiga shaiene | | Memyorakal mamperaleh ssmbsko dangan ‘ & = = | 1 |
4 ]I peidaganger daan | | \ hargs yang tenanghay gan 315 =t 80,136 136 - i Py
| neges) \ l Terwjudnyd ba-tpn terhadap lr;s_\'«‘a;:::
1 dalam memberikan karyamanan bal ] |
| | ‘ MEUN produsen uﬂnr"nmclakukan \rEnES4s! E = = 3 5 = = 3 5 | | 100 100
S T | — _ brzsis I = == R | | |
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EETITEEVIE AP

[ ] z {3 | 4 | 5 6 7 a s [ w2 W |
i Tarsocianya materai dan buky cek flor] R - _ 208 206 = i
o Tertayarmya listik dan tefepon bl (bin) . - - 12 12 - =
Tetbayamyatagihen jasa peraladandan | | RS 1
ety pelengrapan gedung kanizrfuet) | © | T | C s (s
Peninghalan . | et indatuan yang clessraniuan S : ! ] . O 3
| p:n:;'a;‘ Jumlah kendaraan yang disehkan STHKya (unit) - - + b 9 z i
' fsuuren __ | Tetmemshetn I [ O M .
| Pl Tersetliziya parslenan kebersinan kenior (tem) = . . 169 N
‘ 5 Sarana | Tarsedianya romaonan Ineiaiast ISEH panerangan T SRS e ;t_.[i”._ :
| Prasarena . bagueekantorfiem | | C ’
i Aparas din Tarlaheananya rapalapsl koordnasl dan wensaltasl N 4
| }I Anurtabiltas . kelus daerzn fiw) N : . B |
1 Sigem Terakeinas bt e
| Paizgrn | Terlaksananys gas koomingsi daiam dasreh (i) = . = - 4 4 }f e
| e 1 i 15 - - - 12 i2 : z : ‘ - : L / 100
|| Pemalinarzan ;ca.nlu[ur\-“ - AN - 1 1 - || = L 10000 ’ -
'll \ Jumish kentaraan yang lepelnaraluny . . . 1 1 < 4 o ~ | e g 0|
| Tersediznga LAKIP. Renja, AKARWA P DFADRA. . N g 8 [« = .lI 104 55 .' 7557 {
L N . | s | s |
| L | i L I )
Tabel 2.2
ANCGARAN DAN REALISASI PENDANAAN PELAYANAN DINAS PERDAGANCAN
KABLPATEN SIDENRENG TAHUN 2014-2018
| [ Anggaran pada lahun ke- Raallsssi Anggaran pada  Tahun ke- Rasio Antara Realisasi 1an Anggaran Tamun ke- | Hatarata . _I"
URAIAN W | v ! i oo W v | i W] w v | pemummuhan |
| oy | |
1 [2017) {2018} 12014) | (2015] | {2016} {2017} {2018} fafa) {2015} 12016 {2017] {2018) | Brjggaran i' Realisasi
| i
{ Gt Tk Langeung { 4150,586.000 4.128,061,000 : E . 4.048,561,775 4,034,551,735 . . = R 9773 | s ] (038
| Hielma Fegawai | 4,150,596 000 4,126,061,000 * - - 4,048.581,775 4034551735 = 9754 arn | 1054 ,[ (@35) |
} ———— 1
| Balinga Langsung 6.487 584,000 B.001,197.000 < - - 6221333716 756200430 . 952 BT | pea k|
S 126,275,000 243,200,000 3 > - 105,165,000 206,725.000 - . e 825 FER]
- Boleryd Bavany gan Jasa 1,036,564 000 1.727,050,000 % . » 901,368,058 1,693,073,289 . * SoETm 3224
T 5322055000 024,247,000 A : = 5,213,185,650 5,663,081,050 _ S 97 31 1247
[ Total B 10,638,190,000 12,120,258,000 . - : 10269901481 | NESTaT : - ] mw %544 | ~nw |
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NS ‘RA DINAS PERDAGANGAN 41711 17
iﬂBUPA TEN SIDENRENG RAPP:IN(,F”H o

:“)‘U R{IRE]

Berdasarkan Undang-Undang Nomor o«

5 Tahun 2004 tentang  Sister perencanaan

Perﬂb:nj:::;ri?:{mal, Undang'Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang pemerintahan
paera aiﬂ Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 56 Tahun 5018 tentang
Pembeﬂt':lkan Organisasi dan Tata Kerja Dinas Perdagangan Kabupaten Sidenreng Rappang,
maka jenis pelayanan yang dilakukan oleh Dinas Perdagangan sesuai dengan Tilgas Pokok
dan Fungsi adalah sebagai berikut :

2. Menyusun dan meneta
pkan Rancangan Rencana Strategis Dinas;

;. Menyusun dan men
b y etapkan Rancangan Rencana Kerja Anggaran Satuan Kerja Dinas

perdagangan;
engkoordinasik ;
Mengkoordinasikan Rancangan Rencana Strategis dan Rencana Anggaran Satuan Kerja

Dinas dengan instansi terkait;
4. Mengkoordinasikan dengan Sekretariat ~dan Bidang-Bidang  Lingkup Qinas

perdagangan;

Mengarahkan pelaksanaan Rancangan Rencana Strategis kedalam Rencana Anggaran

Satuan Kerja Dinas Perdagangan;

f. Menyelenggarakan Perumusan Penetapan Kinerja Dinas Perdagangan;
an Perizinan usaha serta pelaksanaan pelayanan

g Menyelenggarakan proses penerbit

umum dibidang Pebgenbangan perdagangan;

h. Menyelenggarakan perumusan kebijakan teknis Pembinaan dan Pengembangan bidang

Perindustrian;

i Menyelenggarakan Pembinaan ternadap Unit Pelaksana Teknis ( UPT) Dinas |

Perdagangan;
lanjuti data dan informasi di lingkup Dinas Perdagangan;

nfaat dan pemerhati dibidang Perdagangan;
pati sesuai dengan bidang tugasnya;

pokok dan fungsi Dinas;

j.  Menerima dan menindak
k. Menjalin kerjasama denganpema
telaahan staf kepada BU
an terhadap pelaksanaan tugas

gan Rencana Strategis dan Rancangan Rencana

. Menyampaikan

j M. Menyelenggaran pengawas

n. Mengevaluasi pelaksanaan Rancan
an Kerja Dinas secara berkala;

Kerja Anggaran Satu

o. Membuat laporan secara ber

kala dan Laporan akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

(LAKIP) Dinas perdagangan;
sil prestasi
n lain yang diperintahka

p.  Melakukan peni!%aian ha kerja dalam DP-3.

4 Melaksanakan tugas kedinasa

n Bupati sesuai dengan bidang

tugasnya.
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TANGAN DAN PELy
Telaahan Renstra Pr
I

]
No-

1 DINAS PERDAGANG 4, -

I

Indikator Kinerja

e T
peningkatan  jumlah  koperas; |-

perskala besar
Peningkatan Jumlah usaha
menengah menjadi besar

ST CIDENRENG TAHU Y >
iﬁ A ATEN SIDENRENG Rirpg V20,4

ovinsi dan K/L

2023

Capai :
apaian Sasaran Renctra

SKPD

Terciptanyé
t\flr]a dan  penciptaan
fausaha baru melalyi

I_apangah_

GAN PELAYANAN SKPD

Sasaran
Sasaran Pada Renstra Pada
SKPD. Prov. Renstra
K/L

Dapat meni'ngkalkan
penyelenggaraan
pembangunan  Nasional

| 3 peningkatan jumlah usaha kecij| g:nmaerdayaan Koperasi | yang tersistern,
menjadi menengah Kaw MKM serta adanya | terstruktur dan terukur
4 peningkatan Jumlah Kumkm da asan Industri yang | melalui  pemberdayaan
' yang terfasilitasi Diklat sistpat memperkuat | Koperasi dan UMKM serta |
5 peningkatan jumlah KUMKM €m perdagangan meningkatnya  kwalitas
yang terfasilitasi kelembagaan Industri  yang  dapat
’Ke,uarl&ai_\ dihandalkan pada pasarJ,J
— — bebas
3, Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW)
.-—-_____-———'—___.
= [ - —
Pengaruh |
Rencana |
No. Rencana Struktur Struktur Indikasi Program Struktur Arahan Lokasi !
Ruang Ruang Saat ini Pemanfa'atan Ruang pada Ruang Pelayanan SKPD |
v Periode Berlaku pada
Pelayanan
|| | skPD |
1. | Kawasan  usaha | Wilayahl: Sebagai wilayah | Positif | Sebagai wilayah
koperasi dan | Maritengnga | pengembangan ternak pengembangan
UMKM serta | edan unggas, industri alat- ternak unggas,
Industri dan | Watang alat pertanian seperti industri alat-alat
perdagangan | Sidenreng Hand Traktor, perontok pertanian seperti
diseluruh  wilayah | padi dan aMU, Hand Traktor,
kabupaten perikanan,  pengrajin perontok padi dan
Sidenreng Rappang batu RMU, perikanan dan
B pengrajin Batu
Wilayah iI: | Sebagai wilayah | Positif | Sebagai wilayah
Pitu Riawa, pengembangan ternak pengembangan
Dua Pituk sapi,  UNEEas dan | ternak _sapi. ung gas
dan Pitu pariwisata | dan pariwisata
jase - — oo
== —'——‘%%mﬂ”; “Sebagai Wilayah Positif Seba gai wliaya‘h peng
Watang Pulu, pengembangan Industri embangan  industri
: i besi batu pandai besi, batu
Tellu LimpoE pandai esl,
dan Panca merah, beras, mente, merah, beras, mente,
’ pemintalan sutera, pemin talan sutera,
Lautang erikanan perikanan
___________,.__—E T wilayah Positif Sebagai wilayah peng
[T ———Uravah Iv: | Sebaga
wilayah 1v:- ak embangan ternak ung
San pengembang an tern a
panca Rijang, 5 penggilingan gas, penggilingan
ti, dan ungEas 5 |
Barantl, di sula  merah, padi, gula merah,
adi, :
| Kulo Eerikanaﬁr kerajinan perikanan
'I tangan —
LS| I

22

-
Scanned by CamScanner




RENSTRA DINAS PERDAGANGAN TALIUN 2019

KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

123

3. Analisis KLHS
e tae N e
' Aspek atatan bagi
No. Ka:':;an Ringkasan KLHS implikasi terhadap pelayanan Pmcgrt:n:\mc;;ﬁnan
S N 5 B NP . SKPD
| * .Sf:ngangg Tu_ﬁF’,‘kat pengangguran ye-uig' Updya- yang dapat c_Ii\akulr.an] peningkatan  pemnbinaan
|14 masih - tinggi  discbabkai, | dengan melaksanakan sosialisasi, | kelembagaan dan
k_“ra"'g")'ﬂ pengetahuan dan | pembinaan  kelembagaan  dan pelatihan Koperas!,
tingkat kesadaran masyarakat | pelatihan Koperasi, UMKM dan | UMKM  dan  Industr
yang masih rendah terhadap | Industri Kecil Menengah | Kecilmenegah serta
Koperasi, UMKM dan Industri | menciptakan wirausaha
Kecil Menengah |I bHaru berbasis |
desa/kelurahan |
2. pencemar | Aktivitas UMKM : e s —'—————4—————'—'———_'_!
- y dan Industri | Langkah yang dapat dilakukan Peningkatan SosianllsasrI
anudara | Kecll Menengah menyumbang | dengan pencegahan dan | dan  pelatihan  pola |
kontribusi  pada  tingkat | pengendalian terhadap sumber- pengelolaan Iimbahi
pencemaran udara tergolong | sumber pencemaran baik yang | industri dalam menjaga |
tinggi bergerak maupun tidak bergerak kelestarian kawasan |
UMKM dan Industri Kecil ‘|
== Menengah _ |
3. | Sumber Penggunaan air tanah yang | Pencegahan dan pengendalian Peningkatan '
daya air semakin  meningkat  oleh | penggunaan air tanah dapat | perencanaan, koordinasi |
UMKM dan Industri Kecil | dilakukan dengan melaksanakan | dan pengembangan
Menengah pendekatan  dan konservasi | UMKM dan Industri Kecil
terhadap sumber air  yang Menengah terhadap
digunakan UMKM dan Industri | penggunaan air tanah
Kecil Menengah
4. Pencemar | Pembuangan limbah UMKM | Upaya yang dapat dilakukan Peningkatan fasilitasi bagi
an air dan Industri Kecil Menengah | dalam mengantisipasi | UMKM dan Industri Kecil
tappa  perhitungan  yang pembuangan  limbah  dengan Menengah terhadap
matang dapat mempengaruhi melaksanakan pengendalian | pemanfaatan sumber
tingkat pencemaran air di | pencemaran dan  perusakan | daya l
sekitarmya lingkungan  terhadap usaha
UMKM  dan  Industri  Kecil \
Menengah _ |
5. Konflik Kebutuhan lahan untuk | Antisipasi yang dapat dilakukan | Peningkatan koordinasi
Sosial kawasan perdagangan produk | dengan pendekatan persuasif dan | dengan lembaga
yang semakir: sulit didapatkan | manusiawi kepada warga dan | perlindungan konsumen,
dan hanya bisa dilaksanakan pemilik lahan untuk mendapatkan | pengawasan peredaran
melalj.li pembebasan lahan | kepastian hukum atas lahan yang | barang jasa, tera ulang |
B yang . sering mengakibatkan | digunakan dan melakukan operasi | dan operasi pasar serta
konflik antara warga dengan | pasar secara kontinyu peningkatan
Tim Pemerintah akibat tidak pembangunan pasar
adanya kesepakatan harga
dengan nilai saat ini dan
jarnin:an harga dan kualitas
produksi yang tidak sesuai
dengan standar yang telah l

I I

Tantangan-dan

ditetapkan oleh pemerintah

peluang pengembangan pelayanan SKPD ini dilihat berdasarkan hasil

analisis terhadap Renstra Dinas Perdagangan Kabupaten Sidenreng Rappang, RTRW

Kabupaten Sidenreng Rappang da

S S e O L
Scanned by CamScanner

n Kajian Lingkungan Hidup Strategis( KLHS ).
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RENSTRA DINAS PERDAGANGAN TAHUN 2019 2023
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG AV

BAB III

PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS

gasan Dinas Perdagangan

Kabupaten Sidenreng Rappag yang dalam hal ini terkait dengan tugas pokok dan fungsi
adalah identifikasi

Di dalam perumusan isu strategi dilakukan berdasarkan Penu

Dinas Perdagangan akan meliputi runtutan kegiatan diantaranya
Daerah, telaah

permasalahan, telaah visi, misi dan program Kepala Daerah dan wakil Kepala
Renstra Dinas Perdagangan.

Identifikasi Permasalahan berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan Dinas

Perdagangan

3k

Permasalahan yang dijumpai dalam pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas Perdagangan

Kabupaten Sidenreng Rappang diuraikan dalam tabel T-B.35.2
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KABEPATEN SDENRENC: RAPPANCT

Aspek Kajian

Capaian Saat Ini

Tabel TB.35.1dentifikasi Permasalahan berdasarkan Tugas dan Fungsi Dinas Perdagangan Kabupaten Sidenreng Rappang

Faktor yang mempengaruhi

Stand & K .l Permasalahan Pelayanan
andar yang digunakan L Totetnal R SKPD
Evaluasi Pelayanan SKPD
1 - Tersusunnya laporan tahunan l - Permendagi Mo32 Tahun 2011 | - amish SOM. ] Terbatasnya SDM.
. | Kabupaten S'\denrer\g Tappang tentang Pedeman Permberian Hibah
Bidang dari Bantuen social yang bersumber
Perindustrian \ dari APBD.
= Tersalurkannya Bantzn | - Peraturan Bupati Sidrap Ne.ot Tahun Ketersediaan Anggaran - Kelengkapan administras! dari Terbatasnya anggaran
Perzistan kepada Pejahy (KM 1013 tertang Pedoman  Pemberian pengusul.
\ secard Hibah  kepada 62 \ dan Pertanggung jawaban Selanja
l\ kelormpok pererima, Subsich, Hibah, Bamwan Sosial, ,|
\ Belanja Tidak terduga dan Bantuan | !
\ - Terlaksanmanya Pemiinaan IKM Keuangan  yang bersumber dari Ketersediaan lahan sebagal Pelaku IKM pada lokasl sentra : Belum tersedianya  wadah/sarana
|I secara  berkelamjutan  sesuai APBD Yab.Sldrap prasyarat pendirian  sentra rmasih menggunakan peralatzn |I yang mendukung keglatan sedtra ||
| potensi yang dimillil melalui | - UUD Moy Tahun g tentang pandai besl belum ada, sedaerhana. | pandal besi.
\ pengembangan  sentra serta Ferindustrian | II
\ potensi kainnya. |
I, - Tersusunnyz  Perda tentang | - PP Mo, w3 Tzhun 215 tentang Hetersediaan Anggaran. Dukungan seluruh pemangke | g |
lll | rencana pemban rencana Induk pembangunan kepentingan !
|| \ industry Nasional Tahun 2015-2035. {
L= — | === = S -
|| * Bidang - Cakupan Bina KLP l Permendag.37/M Dag/Per/ Program kegiatan Dukungzn  dan program usaha |
|| Pengembang; pedagang(usaha  informasi Si2077thE pedoman Pemb. | pembinaan usaha beium pusat, inforn
| Perdagangan 153 unit, 1 Sarana Perdagangan, dilakukan, Lokasi  pasar tidak Masif dilaxukan |
| Pasar Rakyat yang | - Permendag 39! - | - Terbatasnya alokasi bersertifikst, revitajisasi 7 |
direvitalisasl 6 unit DAGIPehTL20m tig Fenerbitan anggaran untuk kegiatan, Terbatasnva SDM Aparat. - Peningkatan 50M aparat |
\ - Peningkatan SDM  Aparat Izin Usaha Perdagangan. | Terbatasnys 50M Partisipasi pedagang pengeloia pasar masin  perlu |
| ‘ Pergelola Pasar 3 org. Perda  Noa3  thaen  temtang Aparat Pengelola Pasar ditakukar l
- Realisasi Penerimaan Retribusi Pelay Pasar Tercapainya  tunggakan Teriad! Retridusi |
\ | Retridusi Pasar 6,3 M \ Retribusi Pasar ba |
| |

LYCETS

partsipasi
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KALESALEN SHENRENG E-JP{’:F.-’\-?.’_}_

i or yang mempengaruhi
Aspek Kajian Capaian Saat Ini Stn.ndnr yang Faktor yang peng; Permasalahan
digunakan Internal Eksternal Pelayanan SKPD
« Bidane Pelayanan TerafTera Ulang di | - Perda HetribusiNo. 6 Tahun | - Belum ada sarana dan Dukungan Kab. Wajo BerL_Jm terbentuknya UML
Lod : SPEU 2012 tentang pelayanan Prasarana dalam pelayanan sehingga harus melaksanakan
Kemetrologian Pelayanan Ters/Tera Ulang Pasar Tera/Tera Ulang Kemetrologian sebagal Tera/Tera Ulang kerjasama dengan Kab/Kota yang
| - Sentral Amparit dan Pasar Sentral syarat  terbentuknya
] | Hilokka dalam rangka
'|

3

|
| Sekretaviat

pembentukan Pascr Tertib Ukur

sudah LML
Unit Metralogi Legal

Peningkatan  kualitas aparatur
yang menunjang kinerja Tinas
Perdagangan Kabupaten Sidrap,
Telah  tersusun LKJ-IP, Bahan
LPPD, SOP administrasi & Renja
SKPD.-

Lzparan Keuangan Tahunan

Laporan  Reslisasi Penerimazn
Pasar Mingguan, Bulanan dan
Tahunan

- PF no. 3Tahun 2007
-PP Mo 6Tahun 2008

- Permen PANdan RE MNo.2g Th
1010

- Jumlah sDM - Dukungan dariPimpinan | - Terbatasnyan Anggaran |
- KetersedizanAnggaran - Dukungan - TerbatasnyaXualitas 5DM }
darikabid(sekretariis |
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RENSTRA DINAS PERD4;

A
KABUPATEN SIDENRENG zﬁgﬁf (HUN 2019 - 3023
NG

== I

3.2 Telaahan Visj
& 151, M. . ’
181 dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala

Dacrah Terpilih.

RPJMD K i
| abupaten Sidenreng  Rappang tahun 2019 - 2023

meru j i
pakanpenjabaran visi, misi dan 4
programprioritas K o it oy e
e
PrETReE pala Daerah dan arah kebijakan keuangan daerah. Visi
pakan ru ‘
o musan keadasan yang diinginkan tercapai pada akhir
eperencanaan %
daerah A yaitu * Terwujudnya Kabupaten Sidenreng Rappang sebaga
aera F!bISI"I
g is Yang Maju Dengan hvlasyarakat Religius, Aman, Al Oan o aal
yang tingkat k
g g eberhasilannya dapat ditandai dengan penmgkatanKese]ahteraan
social, pertum .
D buhan dan pemerataan ekonomi sertakeberdayaan masyarakat dan

kemampuan daya saing daerah.
yang tercantum

(RPIMD)

Memperhatikan visi Kabupaten Sidenreng Rappang

dalamRencana Pembangunan  Jangka menengah  Daerah

KabupatenSidenreng Rappang yaitu:

“ Terwujudnya Kabupaten Sidenreng Rappang sebagai daerah Agribisnis Yang

Adil Dan Sejahtera”
akni “Sidenreng Rappang Daerah

Aman, Adil dan Sejahtera.

Maiju Dengan Masyarakat Religius, Aman,
Rurmusan visi tersebut mencakup lima pokok visi ¥

Agribisnis yang Maju"”, dengan masyarakat yang Religius,

tersebut, dengan diawali pemaknaan “Gidenreng Rappang”’ sebagai

yah Kabupaten sidenreng Rappang
judkan

Kelima pokok visi

entitas dari suétu kesatuan masyarakat dalam wila

nan bagi semua unsur untuk mewu|

yang menjadi fokus gerakan pembangu

yarakat yang lebih baik. Selanjutnya dijabarkan pemaknaannya

kualitas h1dup mas
dicita-citakan dan diharapkan ke depan,

sesuai denga'\ “Stdenreng Rappang’ yang

sebagai benk.u_t.

1. Sidenreng, Rappang Daera
reng Rappang mengem
ng mendukungnya, baik

an pokok bahwa bekerja p

h Agribisnis yang Maju, dimaknai sebagai kondisi

dimana Sic!ien bangkan bisnis berbasis usaha pertanian
atau bidaﬁg lain ya

mengacu, pada pandang
yechaan pangan d
penerapan teknologi,

di sektor hulu maupun hilir dengan
ada rantai sektor pangan bagi

saha pen engan ketersediaan infrastruktur yang memadai
u

gisertai dengan juga dimaknai sebagai kondisi dimana
i
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mencapai peningkatan perekonomi

an daerah serta kualitas SDM (pendidikan dan
kesehatan)

2. Masyarakat yang Religius, mengandung dua makna pokok, yakni: (i) Masyarakat

Sidenreng Rappang diartikulasikan sebagai dimensi dari insan yang bertagwa,
yakni berperilaku taat dan takut kepada Tuhan Yang Maha Esa, atas kesadaran
sendiri, bai!( dikalangan masyarakat umum maupun dikalangan penyelenggara
pemerintahan daerah, sehingga perilaku korupsi dan indisipliner dalam
menjalankan tugas dapat dihindari; (ii) Sebagai entitas masyarakat yang memiliki
pengembangan kepribadian dan berkarakter teguh terhadap nilai-nilai agama,
mempunyai kepekaan sosial yang tinggi, serta mampu mengatasi persoalan
dengan baik, bijak dan tegas.

3. Masyarakat yang Aman, mengandung makna masyaraka* Sidenreng Rappang
mencapai keadaan yang lebih kondusif untuk berlangsungnya aktivitas
pemerintahan, sosial budaya, aktivitas ekonomi dan investasi, yang ditandai
dengan adanya rasa aman untuk berusaha/berinvestasi, bekerja, beribadah serta
aman dari bencana. Keadaan yang menggambarkan perwujudan kepercayaan
masyarakat yang tinggi kepada pemerintah sehingga dapat menikmati kehidupan

yang lebih baik dar: bermutu.

4. Masyarakat yang Adil, mengandung makna pembangunan Sidenreng Rappang
yang tidak ada pembatasan/diskriminasi dalam bentuk apapun, baik antér
individu, gender, maupun wilayah. Berdasarkan sosial, keadilan merupakan kerja
sama untukmenghasilkan masyarakat yang bersatu secara organis, sehingga
setiap anggota masyarakat memiliki kesempatan yang sama dan nyata unfuk

tumbuh dan belajar hidup pada kemampuan aslinya sehingga terwujud

pemerataan pembangunan dan berkeadilan.

M yarakalt yang Sejahtera, dimaknai masyarakat Sidenreng Rappang dalam
5. Mas ]

keadaan ~mencapai
gkatnya IPM, pendapatan masyarakat, men

peningkatan  kualitas hidup yang ditandai dengan

urunnya angka kemiskinan,
menin
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serta terpe_"ldhinya d

a
an men(ukupnwd

material ma) kebutul i
|“pU““0nm Uhan - hidup  masyarakat, baik

aterig|,

Mengacuy Pada vijs; Kep

ala Daer:
dokumen RPJPD Sidenreng Aerah o

an  Wakil Kepala Daerah terpihihdan

Rappang
5 tal . )
da!ampenYUS'unan RPJMD bagi ahun 2005 - 2025 menjadi panduan

. Kepala Dae S
dijabarkan dalam misi dan prog: erah terpilih 2019 - 2023 yangselanjutnya

ar |p| |0 itah,

= Uan'Bll ti r h] I'kt
Ad p IS1 Bu ati te p”l cdalah Sebagai bE.’ i ut:
- i h

dalam i
ral'lg:ka Peningkatan kualitas hidup masyarakat.

2. Memaiukaﬁ usah P
' a agribisnis, UMKM dan industri pengolahan berbasis petik,

olah, kemas dan jual.

. Men ; ;
3 gembangkan kerjasama investasi daerah dan penyediaan lapangan kerja

baru

4. Mengembangkan dan meningkatkan pembangunan infrastruktur wilayah dalam
memperlancar mobilitas arus barang dan jasa.

5. Mengoptimalkan kinerja, kualitas dan profesionalitas  birokrasi pemerintah
daerah dalam pelayanan publik melalui penerapan good governance dan

electronic governance.

6. Mengembangkan dan memajukan kawasan pedesaan melalui konsep desacerdas

(smért village), sehat dan mandiri.

7. Memajukan dan menciptakan kondisi kehidupan beragama serta meningkatkan

kualitas budaya lokal sebagai basis nilai dalam menciptakan kehidupan sosial

kernasyarakatan yang kondusif.
ut, Misiyang terkait adalah

Dari misi terseb
“pMemajukan usaha agribisnis , UMKM dan industri pengolahan

1. Misi ke dua yaitu

petik olah, kemas dan jual“dengan tujuan: “  Meningkatkan
!

berbasis G :
aku ekonomi daeran”. Untuk mencapal  misi dan tujuan

kesejahteraan pel -
dukung adalah “Meningkatnya produktivitas sektor-

Ut sasaran yang men
onomian daerah”.
uMengembaﬂgka

terseb
sektorpel"Ek
5. Misi ke Tiga yaitu
aktur witayah @

n dan meningkatkan pembangunan

litas arus barang dan jasa”

alam memperhancar mobi
29

infrastr

Scanned by CamScanner



RENSTRA D(N.{S PERDAGANGAN TAHUN 20192023
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

dengan tujuan “Meningkatkan konektivitas Wilayah dan Pemerataan
infrastruktur perdesaan dan pe-kotaan”. Untuk mencapai misi dan tujuan
tersebut sasaran yang mendukung adalah “Meningkatnya pemerataan dan
kualitas infrastruktur wilayah”.

3.  Misi ke Lima yaitu “Mengoptimalkan kinerja, kualitas dan profesionalitas
birokrasi pemerintah daerah dalam pelayanan publik melalui penerapan good
governance dan electronic governance” dengan tujuan “Meningkatkan kualitas
tatakelola | penyelenggaraan pemerintahan dan pelayanan publik”. Untuk
mencapai misi dan tujuan tersebut sasaran yang mendukung adalah
Meningkataya akuntabilitas kinerja pemerintah daerah dan Meningkatnya

kualitas pelayanan dasar dan pelayanan publik lainnya.

Tujuan dan Sasaran RPJMD Kabupaten Sidenreng Rappang diatas yang
digunakan oleh Dinas Perdagangan Kabupaten Sidenreng Rappang  dalam

menetapkan Tdiuan dalam Renstra SKPD Dinas Perdagangan Kabupaten Sidenreng
Rappang.

Faktor —faktor penghambat pelayanan Perangkat Daerah terhadap

pencapaian visi, misi dan program kepala daerah dan wakil kepala daerah antara lain

. kualitas dan kuantitas sumber daya manusia yang belum memadai, dukungan sarana

prasarana yang terbatas, serta belum optimalnya koordinasi antar lembagafinstansi

terkait.
ndorong pelayanan perangkat daerah terhadap pencapaian

Adapun factor pe

Visi, Misi dan I?rogram Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah antara lain adalah

perindustrian dan

komitmen dan tekac yang kuat dalam pemberdayaan

n kebijakan yang kondusif, serta struktur kelembagaan sebagai

perdagangan da

dinas tersendiri.
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3.3. Telaahan Renstra K/L dan Renstra Provinsi:

P:mbangunan bidang industry dan perdagangan menjadi tanggung
jawab semua pihak, baik Pemerintah Pusat, Pemerintah Daerah, masyarakat
dan para pihak. Untuk itu program-program pembangunan pusat dan daerah
perlu disinergiskan. Dalam Penyusunan Renstra  Dinas Perdagangan
Kabupaten Sidenreng Rappang ini pun dilakukan teiaan terhadap Renstra K/L
meliputi Kementrian Perindustrian, Kementrian Perdagangan serta Renstra

Dinas Perindustrian dan Perdagangan Provinsi Sulawesi Selatan. {

Kementrian Perindustrian dalam Renstra Kementrian Perindustrian I
Tahun 2015 — 2019 merumuskan sasaran starategis pembangunan industri,

berdasar perspektif pemangku kepentingan sasaran tersebut meliputi:

1. Meningkatnya peran industri dalam perekonomian nasional ]

2. Meningkatnya penguasaan pasar dalam dan luar negeri

3. Meningkathya penvebaran dan pemerataan industri
4.' Meningkatnya peran IKM dalam perekonomian nasional i
5. Meningkatnya pengembangan inovasi dan penguasaan teknologi :
6. Meningkatnya penyerapan tenaga kerja disektor industri

7. Menguatnya struktur industri

Sasaran strategis dalam pencapaian tujuan yang telah ditetepkan

kementrian Perdagargan Tahun 2015-2019 antara lain :

1. Meningkatnya pertumbuhan ekspor barang non migas yang bernilai

tambah dan jasa;

Meningkatnya pengamanan perdagangan dan kebijakan nasional;

2.
Meningkatnya diversifikasi pasar dan produk ekspor;
4. Menurunnya hambatan akses pasar (tarif dan non tarif);
5. Meningkatnya promosi citra produk ekspor (nation branding); |
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serta meningkatnya nilai sector indutri pengolahan terhadap PDRB sebagian

merupakan sebagian dari sasaran tersebut.

Ditinjau dari telaahan Renstra K/L dan Renstra Dinas Perindustrian dan
Perdagangan  Provinsi Sulsel dapat dirumuskan factor-faktor pendorong

pelayanan antara lain:

1. Teralin koordinasi dengan Pemerintah Daerah Provinsi, Kementrian

Perindustrian dan Kementrian Perdagangan;

2. Kebijakan dan strategi operasional Kementrian perindustrian untuk

mendorong  pertumbuhan Klaster Industri prioritas dapat memacu

pengembangan  sentra industry potensial di Kabupaten Sidenreng

Rappang pada Industri-industri terkait.

3. Arah kebijakan perdagangan dalam luar negeri Kementrian Perdagangan

untuk meningkatkan daya saing ekspor nonmigas dengan focus prioritas

kegiatan untuk mendorong peningkatan diversifikasi pasar tujuan ekspor

n keberagaman , kualitas, dan citra produk ekspor; dan

serta peningkata
dalam negeri untuk

arah  kebijakan pembangunan perdagangan

meningkatkan penataan system distribusi nasional yang menjaminn

kelancaran arus barang dan jasa, kepastian usaha , dan daya saing produk

domestic, merupakan kebijakan yang berpihak (affirmative policy) bagi
pei.bangunan bidang perdagangan di Kabupaten Sidenreng Rappang.

4. Program-program Dinas Perindustrian dan Perdagangan Provinsi Sulawesi

Selatan yang selaras d
Perdagangan Kabupaten Sidenreng Rappang memberi
mbangunan bidang Perindustrian dan Perdagangan yang

engan program/kegiatan Dinas Perindustrian dan

peluang

sinergisitas pe
lebih optimal.

Faktor-faktor penghambat
ri telaahar Renstra K/L dan Renstra Propinsi Sulawesi

pelayanan  Dinas  Perindustrian  dan
Perdagangan ditinjau da

Selatan tersebut antara lain:
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1. Keterbatasan Koordinasi Lintas sector yang masuh harus ditingkatkan
sebagai prasyarat keberhasilan dan kelanjutan program kegiatan yang
terpadu.

2. Belum optimalnya pelaksanaan otonomi daerah yang ditandai dengan
tumpang :tindihnya beberapa kebijakan antar daerah serta antar daerah
dan pusa"t maupun ego sektoral, sehingga mengakibatkan beberapa
program 'sector industry dan perdagangan kurang berjalan secara
optimal.

3. Sumber daya Manusia dan sarana prasarana kemetrologian di daerah yang
belum sialp untuk melaksanakan program peningkatan tertib ukur untuk
menduku:ng pengmbangan dan penguatan perdagangan dalam negeri.
Ditinjau d;ari sasaran jangka menengah Renstra K/L dan Renstra Propinsi

Sulawesi Sela!tan, terdapat factor pendorong dari pelayanan antara lain

sebagai bErikl.:lt i

1.  Komitmen dan tekad yang kuat dalam pemberdayaan industry
pérdagangan.

2. Globalisasi ekonomi serta pesatnya kerjasama ekonomi antar Negara
sebagai peluang pengembangan ekonomi daerah.

3. Perkembangan teknologi dan informasi yang dapat di manfaatkan untuk

perluasan akses pasar dan jejaring kemitraan usaha.

3.4. Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Strategis.

Sesuai dengan Rencana Tata Ruang Wilayah Kab.Sidenreng Rappang
periode 2019 - 2023, tujuan penataan ruang kabupaten adalah mewujudkan
Kabupaten Sidenreng Rappang sebagai pusat pengembangan usaha
agribisnis yanig maju dengan Masyarakat Religius, Aman, Adil dan Sejahterah.
Wilayah Perencanaan RT/RW terdiri atas 11 Kecamatan, 38 (tiga puluh

delapan) kelurahan dan 68 (enam puluh delapan) desa
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Kebijakan penataan ruang dikembangkan untuk mewujudkan
keterpaduan pembangunan wilayah yang mampu mendorong peningkatan
kualitas kehidupan masyarakat dan lingkungan hidup, melalui upaya
pengaturan keseimbangan kawasan lindung (daerah aliran sungai, daerah

resapan air, ruang terbuka hijau, hutan lindung dil), sistem pusat-pusat

permukiman (termasuk didalamnya permukiman skala besar), serta arahan
sistem jaringan prasarana wilayah (sistem transportasi, pengendalian banijir,
penyediaan air baku, sistem pembuangan limbah) dengan melibatkan peran
pemerintah, masyarakat dan dunia usaha.

Kebijakan penataan ruang meliputi:

|. Penataan dan penyebaran penduduk secara lehih seimbang sesuai dengan
daya dukung dan daya tampung lingkungan;

2. Peningkatan kualitas sumberdaya manusia;

3. Pembentukan pusat pelayanan guna mendorong pertumbuhan wilayah

yang mendukung perkembangan industri, pertanian dan pariwisata

berdasarkan potensi lokal;

4. Penyediaan prasarana wilayah untuk lebih mendorong iklim investasi

produktif sesuai kebutuhan masyarakat melalui pengembangan dan

penyediaan prasarana transportasi, telekomunikasi, energi, sumber daya

air, dan prasarana lingkungan;

5. Pemantapan fungsi kawasan lindung yang mencakup kawasan hutan

lindung, 'kawasan yang memberikan perlindungan pada kawasan

bawahannya, kawasan perlindungan setempat, kawasan pelestarian alam,

kawasan ?cagar budaya dan ilmu pengetahuan, kawasan rawan bencana

alam berupa pengurangan resiko bencana geologi (bencana gunung api,

tanah, gempa bumi, dan tsunami) dan kawasan lindung lainnya

gerakan
dengan menetapkan fungsi utamanya adalah fungsi lindung dan tidak
boleh dialih fungsikan untuk kegiatan budidaya;
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6. Pengembangan kawasan budidaya melalui optimalisasi fungsi kawasan
dalam mendorong ekonomi dan kesejahteraan masyarakat;

7. Pengembangan dan peningkatan fungsi kawasan dalam pengembangan
perekonomian kabupaten yang lestari, produktif, efisien, dan berdaya
saing tinggi; dan peningkatan fungsi kawasan untuk kepentingan
pertahana;n dan keamanan negara.

Pembangiman sektoral yang berbasis ruang perlu mengacu pada rencana
tata ruang yang berlaku. Hal ini dimaksudkan agar terjadi sinergi dan efisiensi
pembangunan, sekaligus menghindari kemungkinan terjadinya konflik
pemanfaatan ruang antar sektor yang berkepentingan dan dampak merugikan
pada masyaquat luas.Selain itu perlu dipertimbangkan kondisi pasar atau
trend yang Ialgi berkembang di masyarakat, karena tidak dapat dipungkiri

penataan ruang banyak dibentuk oleh kondisi pasar.

Potensi Pengembangan Wilayah  dalam Rencana Tata Ruang Wilayah
Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2012 — 2032 sebagaimana yang
tercantum dalam RPJMD Kabupaten Sidenreng Rappang perlu
memperhatikan hal-hal sebagai berikut:1) Rencana Struktur Ruang 2) Kawasan
Strategis Kabupaten 3) Kawasan Peruntukan Pertanian dan Perikanan
4)Kawasan Pieruntul:an Pariwisata 5) Kawasan Peruntukan Pertambangan
dan Migas 6) Kawasan Peruntukan Industri 7) Kawasan Peruntukan
Perdagangan 8) Potensi Energi Baru Terbaharukan (EBT)

Ketertakaitan RTRW Renstra Dinas Perdagangan dengan RPJMD Tahun
Kabupaten Sidenreng Tahun 2018 - 2023 sebagaimana tercantum
dalamPeraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 5 Tahun 2012

tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Sidenreng Rappang 2023-

2032 adalah:
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a. Kawasan Strategis Kabupaten (KSK)

KSKdengan sudut kepentingan pertumbuhan ekonomi yang terkait

rencana kawasan Peruntukan Industri dan pergudangan di Kecamatan

Watang Puly;

b. Kawasan _lPeruntukan Industri yang terdiri dari
- Kawas;in peruntukan industri sedang merupakan kawasan industri
pengel:olaan hasil pertanian dan industri peternakan di arahkan ke
Mattirotasi Kec. Watang Pulu, sebagian Kec. Panca Lautang, dan
sebagian Kecamatan Kulo; dan
- Kawasan peruntukan industri rumah tangga berupa kawasan
aglomerasi industri rumah tangga ditetapkan diseluruh Kecamatan,
yang diiatur lebih lanjut dengan Peraturan Bupati.
c. Kawasan iPeruntukan Perdagangan.

Kajian Lingkungan Hidup Strategis, yang selanjutnya disingkat KLHS
adalah rangkaian analisis yang sistematis, menyeluruh dan partisipatif untuk
memastikan bahwa prinsip pembangunan berkelanjutan telah menjadi dasar
dan terintegrasi dalam pembangunan suatu wilayah, kebijakan, rencana,
dan/atau program pembangunan dalam suatu wilzyah. Kajian dampak
lingkungan terhadap pengembangan sector industry dan perdagangan
belum sepenuhnya dilakukan.

Faktor-faktor pendorong pelayanan Dinas Perdagangan ditinjau dari
telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup strategis
tersebut adalah adanya regulasi untuk menjaga keiestarian ekosistem
lingkungan khususnya wilayah kars serta adanya strategi pengembangan
kawasan Strategis Kabupaten, Kawasan Peruntukan Pertanian dan
Perikanan, Kawasan Peruntukan Pariwisata, Kawasan Peruntukan
Pertambangan dan Migas, Kawasan Peruntukan Industri, Kawasan Peruntukan

Perdagangan, Potensi Energi Baru Terbaharukan (EBT) serta pengembangan
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dan pengelolaan pasar guna meningkatnya perekonomian masyarakat
Kabupaten Sidenreng Rappang.

3.5. Penentuan Isu-isu Strategis

Isu ~ isu strategis merupakan permasalahan yang berkaitan dengan fenomena
atau belum dapat diselesaikan pada periode lima tahun sebelumnya dan memiliki
dampak jangka panjang bagi keberlanjutan pelaksanaan pembangunan, sehingga
perlu diatasi secara bertahap. Analisis atas identifikasi permasalahan pembangunan
perindustrian (:.fan perdagangan dirumuskan beberapaisu:

a. Pengembangan ekonomi local dengan optimalisasi segenap potensi.

b. Pengembangan Industri dengan optmalisasi pemberdayaan sentra industry dan
produk unggulan daerah;

c. Sarana dap prasarana pasar tradisional yang belum memadai;

d. Banyak befdirinya toko-toko modern;

e. Peningkatan kualitas sumber daya manusia (SDM) pelaku usaha industry dan
perdagangan;

f.  Peningkatan kualitas dan desain produk industry daerah;

g. Peningkatan penggunaan produk daerah untuk mendorong pengembangan
industry focal;

h. Peningkatan penggunaan produk dalam negeri dengan mendorong peningkatan
kualitas dan perluasan pasar;

i.  Peningkatan perlindungan konsumen;

j.  Peningkatan kualitas kelembagaan usaha industry dan perdagangan;

k. Penyedian akses pembiayaan dan penjaminan bagi usaha industry dan
perdagangan;

|.  Peningkatan daya saing pelaku usaha industry dan perdagangan.

m. Pengadaan sarana dan prasarana kemetrologian sehingga Kab. Sidenreng
Rappang dapat melaksanakan pelayanan Tera[Tera Ulang secara mandiri

peningkatan kapasitas SDM dalam pelaksanaan pelayanan Tera/Tera Ulang
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BAB 1V
TUJUAN DAN SASARAN JANGKA MENENGAH PERANGKAT DAERAN

Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan misi. yang
akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu | (satu) — 5 (lima) tahun.
Penetapan tujuan dalam renstra didasarkan pada potensi dan permasalahan serta
isu utama pada Dinas Perdagangan Kabupaten Sidenreng RappangTahun 2019-
2025.

Adapun rumusan Tujuan dan sasaran jangka menengah Dinas Perdagangan ;
Kabupaten Sidenreng Rappang beserta indicator kinerjanva disajikan dalam

Tabel T-C.25 sebagaimana berikut ini :
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Tabel T.-C.25 i
Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan SKPD
| Target Kinerja Tujuan
No. | TUJUAN SASARAN Indikator Tahun Tahun | Tahun Tahun Tahun
1 _ 1 2 3 4 5
\ 1' 1. Mening) i j ! ;
1. Meningkatnya kesejahteva ‘ eninglatoya laju pertumbuhan Persentase Cakupan
1 \ e;elsku 'elg:noerme']daer;‘ha“ sektor  Industrl  kecll dan | Pembinaan kelompok dan 1936 % | 19.80 % | 20,04 % | 2028 % | 20,52 %
| menengah yang produltif pelaku industri
T |
| lll 2. Meni ko d — 3 ' T |
| = enlngkatlnya st oy lll 2. Meningkatnya kualitas layanan | i |
\ kuantitas infrastrukiur Aativenvedinan. sarana Persentase | |
1 | sarana distribusi dan peEny ) perbaikan/penyedian sarana 7.5 Y 2 & § % 11 % ‘ 12 % | 12 %
\ | gk perdagangan yang memadai diseribiistpardagangan
| | | |
I [ | Persentase cakupan | 1
|I | pembinaan usaha 10 % 20 G 20 % | 20 % | 30 U
| | perdagangan/ usaha informal | |
\ lll ‘ 3., Meningkatnya cakupan pembinaan Persentase }mnc;painn A4 ” B4 %! B84 9% 8933 % 100 %
| \ : sector perdagangan dan usaha pedcmatLRAD |
I | 3.Meningkatnya pertumbuhan | il yana heriaialit
L | ekonomi sector perdagangan/ Informal yang berkuaiitas Persentase tertib Niaga 5146 % | 6346 % | 7221 % | B096 % | 100 %
~ usaha informasi yang \ P tase Cak
& ersgntase Lakupan |
herkualitas Beningkatan Kapasitas W % 20 %| 4 Wl o % | L
'| - Sumber Daya Kemetrologian | | 20 - | 20
4. Meningkatnya akuntabilitas T T
l | Instansi pemerintah dan kualitas

I _ 2
| | | |
. Indeks Kepuasan Masyarakat an B1 a2 [T a3
layanan pulbilik l |
-] | o

40

Scanned by CamScanner



R_ENS‘?‘RA DINAS PERDAGANGAN TAHUN 2019 - 2023
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BAB V
STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

:‘i (

Dinas Perdagangan Kabupaten Sidenreng Rappang mermnpunyai tugas
melaksanakani urusan pemerintahan daerah dan tugas pembantuan dibidang
PengEmbangain Perdagangan, Kemetrologian dan Perindustrian yang
berperan seb?agai penggerak perekonomian daerah melalui peningkatan
kualita sdayé saing sector perindustrian dan perdagangan menuju
Terwuiudnya';‘)eningkatan kesejahteraan masyarakat.

Agar pei_aksanaan program dan kegiatan tepat sasaran sesuai dengan
yang diharapkan dibutuhkan strategi yang tepat sehingga penyimpangan dan
kegagalan pencapaian tujuan dapat diminimalisir, strategi dirumuskan
berdasarkan a:nalisis gambaran pelayanan perangkat daerah, hasil perumusan
isu-isu strateglis, dalam rangka pencapaian tujuan dan sasaran dalam jangka
lima tahun kedepan.

Kebijakan merupakan ketentuan-ketentuan yang telah ditetapkan oleh
yang berwenang uniuk dijadikan pedoman, pegangan atau petunjuk dalam
pengembangan atau pelaksanaan program/kegiatan guna tercapainya
kelancaran da:n keterpaduan dalam perwuiju dan sasaran, tujuan, serta visi dan
misi pemerintah daerah. Kebijakan adalah pedoman yang wajib dipatuhi dalam
melakukan tindakan untuk melaksanakan strategi yang dipilih agar lebih
terarah dalam mencapai tujuan dan sasaran.Keterkaitan antara sasaran,

strategi dan arah kebijakan Dinas Perdagangan Kabupaten Sidenreng Rappang

disajikan dalam Tabel T-C.26 sebagaimana berikut ini :
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Tabel T-C.26
Tujuan, Sasaran, Strategi, dan Kebijakan

rwsl . l “ Terwujudnya kabupaten Sidenreng Rappang sebagai Daerah Agribisnis yang maju dengan Masyarakat Religlus, Aman, Adil dan

l : ‘ Sejahtera”. '

| Misi -2 « Memajukan Usaha Agriblsnls, UMKM dan Industri Pengolahan Berbasls Petik, Olah, Kemas dan Judi.”

) ] TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN

| Meningkatkan Pertumbuhan Peningkatan sektor pertanian dan

| Ekonomi Sektor Industri Kecil Meningkatnya laju pertumbuhan industri Meningkatkan sektor pertanian sebagai basis industri pengolahan serta peningkatan |

.1 | Menengah dan Sektor sektor industri kecil dan menengah yang perekonomian daerah dengan mendoreng SDM aparat dan petani ditunjang

| PerdaganganfUsaha informal yang produktif kegiatan agribisnis modern tersedianya sarana dan prasarana

! | berkwalitas modern |

| Misi-4 : # Mengembangkan dan meningkatkan pembangunan infrastruktur wilayah dalam memperlancar mobilitas arus barang dan jasa ™.

| NO | TUJUAN SASARAN \ STRATEGI | ARAH KEBLJAKAN |

I | Meningkatnya kualitas dan " | Meningkatnya kualitas layanan dan = | . ]

| kuantitas infrastruktur sarana - penyedta_au sarana perdagangan yang Meningkatkan fungsi sarana dan prasarana pasar r‘embang.m_:n dan Revitalisasi Pasar

| | distribusi perdagangan dan logistik memadai = Rakyat dan Sarana Perdagangan lainnya.

22 * ! — S et S SR
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Misi -5 :

| “Mengoptimalkan kinerja,

l goodgovernance dan electronic governance”,

kualitas dan profesionalitas

birokrasi pemerintah daerah dalam pelayanan publik melalui penerapan

NO

TUJUAN

J

SASARAN

Meningkatnya
pertumbuhan ekonomi
sector perdagangan/
usaha informasi yang
berkualitas

1.

Meningkatnya cakupan pembinaan
sector perdagangan dan usaha
informal yang berkualitas

2. Meningkatnya akuntabilitas
Instansi pemerintah dan kualitas
layanan publik

Meningkatkan kwalitas

perdagangan
perdagangan

melaiui

STRATEGI

dan intensitas

gkses

jaringan

pembinaan usaha

sistim

Meningkatkan kualitas tata kelola penyelenggaraan

pemerintahan

ARAH KEBLJAKAN

Peningkatan kwalitas usaha

perdaganganjusaha informasi

masyarakat, dan aksesbilitas informasi |

usaha perdagangan |

| |
Peningkatan sumber daya

aparatur i

informasi
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RENSTRA DINAS PERDAGANGAN TAHUN 2019 - 2023
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

BAB VI
|

RENCAINA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN

3
|

i

Program Dinas Perdagangan Lima Tahun ke Depan Untuk
melaksanakan visi dan misi Dinas Perdagangan lima tahun ke depan dan

memperhatikan isu strategis serta kebutuhan dan kondisi umum organisasi,

Dinas Perdagangan menetapkan program lima tahun kedepan.

Isu strategis menjadi suatu keharusan dalam penganggarannya serta
harus diprior?taskan menjadi program atau kegiatan. Dengan demikian
menjadi suatu:_ urusan yang bersifat strategis karena pengaruhnya yang sangat
penting untuk dilaksanakan menjadi program prioritas. Program prioritas
dapat ditinjau dari aspek strategis maupun operasional menjadi tanggung
jawab Kepala Dinas Perdagangan. Sedangkan dari nilai strategiknya pada

tingkat kebijakan menjadi tanggungjawab bersama Kepala Dinas

Perdagangan dengan Bupati.

Perumusan program prioritas bagi penyelenggaraan urusan

dilakukan sejak tahap awal evaluasi kinerja pembangunan daerah secara
sistematis. Program prioritas pada Dinas Perdagangan Lima Tahun ke Depan

dalam melaksanakan visi dan misi Dinas Perdagangan tetap memperhatikan

isu strategis serta kebutuhan dan kondisi umum organisasi, Dinas

Perdagangan  dalam menetapkan program lima tahun kedepan sebagai

disajikan dalam Tabel T-C.27 sebagaimana berikut ini :
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RENSTRA DINgs p

e RDAGANC: 4 v -
KABUPATEN SIDENRp N ’g‘ﬁ}h\l AN 2.
__________-_-‘_““——:.__f___:_ 24 /¢; -

ini

dikemukakan indikator kinerja Dinas Perd

b | dagangan
Kabupaten Stdenreng Rappang yang secara langsung

menunjukkan kinerja
yang akan dicapai oleh Perangkat daerah dalam hal

ini Dinas Perdagangan
dalam

ima - tahun mendatang sebagai komitmen untuk mendukung

pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD.

Indikator kinerja Dinas Perdagangan yang mengacu pada htujuan dan

sasaran RPJMD ini ditampilkan dalam tabel 7.1 yang bersumber dari Tabel T-
C.28 berikut ini:
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Tabel T-C.28
Indikator Kinerja Dinas Perdagangan yang mengacu pada tujuan dan sasaran RPJMD _
disi Kineri .
Konclst Klagia pada Target Capalan Setiap Tahun ‘ Kondisi
No Indikator awal periode RPJMD Kinerja pada
. ] 5 Tahun Tahun Tahun Tahun IJ Tahun | akhirperiode |
| \. ) , 3 4 : s RPIMD |
T | = o™ . lll
\ \I ZZ‘:E:::E e Rembangh Wempsh. | 21Klp 1936 % | 1980 % J 2004 % |2028 % |2052 % 100 % |
H ]I — ‘_"‘—l" o f ok ] .
Persentase perbaikan/penyadian sarana | i E | & " 535 e
\ \d‘zstﬁbusl perdagangan “ & unit 75 % 4] %o I|' il . ! 12 Y | 12 ] 53, Yo
: ' I / o o
\ Persentase Cakupan Pembinaan usaha 153 uhit Usaha 10 % 2 % J 2 o 20 o 0 100
\ perdagangan/usaha informal | J ’ | )
. : | 6.3 M g [ 84 a | 9 100 2
| Persentase pencapaian penerimaan PAL . 84 % 84 " % i 29,33 o 10 100
5 Persentase tertib Niaga 51.46 % 6346 % 7 % { 80.96 9 100 0 :
6 Persentase Calkupan Peninghkatan Kapasitas : 20 W a0 B ” g ; i . 100
Sutnber Dava Kemetrologian T 20 o 20
o - __:ﬂ i Indeks Kepuasan | 2
7 Indeks Kepuasan Masyarakat el 8o P 80 81 82 | 83 33 31
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BAB VII)
PENUTUP

SP.‘\UB] de”gﬁn

tentang Tahapan

"\'“ﬁnwt P
T or;
Tats ) Waran Pemerintah Nomor 54 tahun 2010
ara o
Pelaksanaan Renc €nyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
\eNCana Pembangman 0 '
aerah dal

mengharuskan setiap SKkpp am pasal B9 ayat (1) dan (2)
membuat, menyusu

Misi, Tujuan, Strateg; n Renstra yang memuat Visi,

Kebijakan, Program dan Kegiatan Pembangunan sesuai
dengan tugas dan fungsiny, o
o yangharus berpedoman pada RPJMD dan bersifat
indikatif. Berkenaan deng,
; b 8an telah ditetapkannya Rencana Pembangunan
Jangka Panjang ( RPJPD ) Kabupa ;
upaten Sidenreng Rappang 2005-2025, Rencana
Pembangunan Jangka Menen
o gah ( RPJMD) 20152023, dan Pembahasan
encana Kerja i
) 13 Pemerintah Daerah ( RKPD) 2018, maka Penyusunan Rencana
trategis Dinas P
dg s Perdagangan Kabupaten Sidenreng Rappang merupakan salah
satu dok
umen pendukung dan pelengkap dalam pelaksanaan tugas secara
efisien, efektif guna menjamin eksistensi Dinas Perdagangan di masa
mendatang. Arah, Sasaran dan Program yang tertuang dalam RPJPD 2005
2025 dan RPJMD 2019-2023 merupakan bahan muatan inti untuk penuangan
Visi dan Misi Renstra Dinas Perdagangan Tahun 2019-2023. Untuk mencapai
Visi dan Misi Dinas Perdagangan telah mempertimbangkan hal-hal sebagai
berikut:
1. Tugas Pokok dan Fungsi Organisasi
2. Penjabaran dari dokumen resmi Rencana Pemerintah Kabupaten
Sidenreng Rappang seperti RPJPD 2005-2025, RPJMD Kabupaten
Sidenreng Rappang 2019- 2023 dan RKPD Tahun 2019
3. Seluruh stakholders dan para pihak yang berkepentingan

Serta lsu strategis dan prioritas yang harus ditangani.
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Renstra Dinas Perd

agangan
2019-2023 ini akan men; 63N Kabup
Sl

_ aten Sidenreng Rappang Tahun
i pedom,

Rancangan Rencana ker: M dan melandasi untuk penyusunan
eria
Pemerintah Nomo I RENJA ) Tahunan sesuai dengan amanat Peraturan
: "'54 Tahy
P i 300 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan
engend g 1c yu dan,

dan Rencana Pembangunan Daerah.

Demikianlah Rencana Str

Perdagangan sebagaj Institusi per.

penjabaran

ategis yang perlu dilakukan oleh Dinas

D €ncanaan Pembangunan di Daerah sebagai
lo}
kumen Perencanaan Makro

untuk mengakselerasikan Pencapaizn R

Menengah Tahun 2019-2023,

Strategis yang telah ditetapkan

éncana Pembangunan Jangka

Semo,
ga dengan tersusunnya Rencana Strategis Dinas Perdagangan

Tahun 2019 -
2023 Pembangunan Bidang Industri, Bidang pengembangan

Perdagangan, dan Bidang Kemetrologian dapat lebih baik lagi untuk mencapai
tujuan dan sasaran ¥ang telah ditetapkan.

Mangkajene Sidenreng, 01 April 2019
Plt. I(EPF__\_LA DINAS PERDAGANGAN
_' TEN-'SIIDENRENG RAPPANG

\\""’Pé ngkat : Perbina Utama Muda
N £ SN
| 11112 198403 1 008

L
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Formulasi pengukyran Indikator ;
Inerja :

l. P' DSEﬂtaSE C
po da” pel

| it
Jumlah IKM yan dibing tahun berjy,
didn

total target IKM yane
Yang akan dibin, x 100 = ... %

aku industri :

Prosentase perbaika _
N /penyediaan sarana distribusi perdagangan

Jumlah

pasar P
T e dtibs yang dveha g

]Um'!a'n pasB z =
Coritoh 1 di Kab.Sldrap yang terdata

100 = s

1}

Jumlah pasar Yang direhah
Jumlah pasar

2 unit
s 27 unit

= 2 ¥x100=7,4%
27
Prosentase .
cakupan pembinaan usaha perdagangan /fusaha informal

Jumliah Unit Usaha perdagangan /usaha informal yang mendapat
3

Jumlah Unit Usaha yang terdata
Contoh Tahun 2019

100 = aniras %

Jumlah unit usaha yang mendapat .
pembinaan/pelatihan = 15 unit

= Jumiah data usaha pedagang/ usaha informal = 153 unit

- 12 100-10%
153

4. Prosentase pencapaian Penerimaan PAD :
Jumlah Realisasi Tahun Berjalan
Target

X 100 £ niers: TB

5. Prosentase Tertib Niaga :

Jumlah (UTTP (alat ukur timbang dan
Perlengkapan) yang ditera % 100 = .. %

Target UTTP yang ditera u. 5 thn kedepan

Contoh Tahun 2019 o
Jumlah UTTP yang ditera LB s "
Target UTTP yang ditera u. 5 thn kedepan 5,830

6. Prosentase cakupan peningkatan kapasitas sumber daya kemetrologian

Jumlah Pelaku Usaha /Pemilik UTTP_dan petugas penera_yang

= 100 = e 96
Target Jumlah pemilik UTTP/Petugas penera yang ditingkatkan
da

Kepuasan Masyarakat di ukur dengan menggunakan kuisener

) itai indeks
Libikinminais pada Dinas Perdagangan

Tingkat Kepuasan pelayanan

ersepsi perunsur
terisi

Total dari nilai x Nilai Penimbang

M = Total unsur yang
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PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

DINAS PERDAGANGAN
1I. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO.11
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

INDIKATOR KINERJA UTAMA
DINAS PERDAGANGAN KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
TAHUN 2019

II'I NO lll SASARAN | INDIKATOR KINERJA | PENJELASAN FORMULASI PERHITUNGAN

i — -

\ Tujuan 1 : Meningkatnya kesejahteraan pelaku ekonomi daerah

|

I . T m S

| Sasaran 1 | | |
| |

| Meningkatnya laju pertumbuhan industri sektor industri | 1 | persentase cakupan pembinaan Jumlah IKM yang dibina tahun berjalan X10= %

| kecl dan menengah yang produktif kelompok dan palaku industni total target IKM yang akan dibina

I Tujuan 2 : Meningkatnya kualitas dan kuantitas infrastruktur sarana distribusi perdagangan dan logistik
B _ T e

I | | Jumfah pasar /sarana distribusi yang direhab/dibangun

Sasaran 2 | ;
: ) - Persentase perbaikan/ penyediaan - -
| Meningkatnya kualitas layanan dan penyediaan sarana | 1 saran; distri?:lsi p‘er d ag:rt;an Jumlah pasar di Kab Sidrap yang terdata X100= ...% |

'| perdagangan yang memadai
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Tujuan3 : Meningkatnya pertumbuhan eknnomi sector perdagangan /usaha informal yang berkualitas
Jumiah Unit Usaha perdagangan /
| ; usaha informal yang mendapat pembinaan/bantuan
1 | Persentase cakupan pembinaan usaha aQS tahun ... n X100= .. % I|
Jumlah Unit Usaha yang terdata
f

|
perdegangan/ usaha informal
alan X100=. ..%

Jumlah Realisasi Tahun
Targe!
f

i 5 | Persentase pencapaian penerimaan
| ¢ | PaD !
. Jumlah (UTTP {alat ukur timbang |

dan Perlenakapan] vang ditera
!

Target UTTP yang ditera u. 5 thn
|

|l ,
-

3 Persentase terlib Niaga

\
| Sasaran 3.1:
\ Meningkatnya cakupan pembinaan sekior perdagangan dan
usaha informal yang berkualitas
Jumlah Pelaku Usaha/ Pemilik UTTP
dan petugas penera_yang tingkatkan pengefahuannya . 40 2
Target Jumlah pemilik UTT=/Pelugas penera yang S II|'
|

Persentase cakupan peningkatan
kapasitas sumber daya kemetrologian
ditingkatkan pengetahuanx

|
'|

'|

l, 4
| |
| Sasaran 3.2 Total Milai 051 P 1
Meningkatnya akuntabilitas pemenntah dan kualitas layanan 1 Indeks kepuasan masyarakat Tofal ¢ ff;f;;}; reegi: J_rsur X Nilai Berimbang |
publik :
S M e
- T
_ ___;_}\Panglk_iuene'sm;\ﬂr\eng, Agustus 2015
———— /" Pit. KEPALA DIAS PERDAGANGAN

' Pangkat : Pembina-Utama Muda
' Nip - +19591112 198403 1 008
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