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PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN 

DAERAH  

       SULAWESI SELATAN  
A. Jln.Harapan Baru Kompleks SKPD Blok A No 4 Kab. Sidrap 

 

 PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabilitas serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan 

dibawah ini  : 

 

  Nama  : H I J A S,  S H 

 Jabatan : Kepala Badan Kepegawaian, Pendidikan dan 

   Pelatihan Daerah Kab. Sidenreng Rappang 

                                         

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
 

 Nama  : H. RUSDI  MASSE 

 Jabatan : Bupati Sidenreng Rappang 

 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja 

tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 

dan Kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab pihak 

pertama 

Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi akuntabilitas kenrja terhadap capaian kinerja dalam dalam 

perjanjian ini akan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi.    

 

    Pangkajene Sidenreng, 5 Januari 2017 

 

  Pihak Kedua,                     Pihak Pertama, 

  Bupati Sidenreng Rappang                Ka. Badan Kepegawaian, 

           Pendidikan dan Pelatihan  

         Daerah Kab. Sidenreng 

           Rappang 

 

          

   

H.RUSDI MASSE       H I J A S,  S H 

          Pangkat : Pembina Utama Muda 

                        N I P     :195808081992031008 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN DAERAH 

TAHUN 2017 

SASARAN  INDIKATOR KINERJA  TARGET 

   

1 2 3 

BELANJA TIDAK LANGSUNG   

Penyediaan Belanja  Tidak 

Langsung Gaji dan Tunjangan 

 Terlaksananya Belanja Tidak 

Langsung Gaji dan Tunjangan  

 35 org  

Tambahan Penghasilan PNS  Terlaksananya Belanja Tidak 

Langsung Tambahan 

Penghasilan PNS  

 35 org  

BELANJA  LANGSUNG   

Penyediaan Jasa Surat Menyurat   Tersedianya 

ATK,Materai,Perangko dan 

benda pos lainnya  

 12 Bulan  

Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik  

 Terbayarnya rekening listrik,air 

dan telepon tiap bulannya  

 12 Bulan  

Penyediaan Jasa Barang Milik  

Daerah  

 Terbayarnya asuransi 

kendaraan dinas roda empat  

 1 Unit  

 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan 

Perizinan Kendaraan 

Dinas/Operasional  

 Terbayarnya STNK Kendaraan 

Dinas Roda empat dan Roda 

dua  

 12 Unit  

 Penyediaan jasa Administrasi 

Keuangan  

 Terbayarnya Honor Penunjang 

Kegiatan  

 9 orang  

 Penyediaan Jasa Kebersihan 

Kantor  

 Terbayarnya upah pihak ketiga 

dan tersedianya peralatan 

kebersihan  

2 orang  

 Rapat-rapat Koordinasi dan 

Konsultasi Keluar Daerah  

 Terbayarnya belanja perjalanan 

dinas luar daerah  

SPPD  

 Rapat-rapat Koordinasi dan 

Konsultasi Kedalam Daerah  

 Terbayarnya belanja perjalanan 

dinas dalam daerah  

SPPD  

 Pelayanan Administrasi 

Perkantoran  

 Terbayarnya honor,belanja 

ATK,cetak,penggandaan,makan 

minum harian,rapat,tamu dan 

upah/jasa pihak ketiga  

 

Honor,ATK,Ceta

k, makan minum 

dan upah pihak 

ketiga 

 Pengadaan Perlengkapan Gedung 

Kantor  

 Terlaksananya pengadaan 

Perlengkapan gedung kantor  

 3 Unit  

 Pengadaan Peralatan Gedung 

Kantor  

 Terlaksananya pengadaan 

peralatan gedung kantor  

 9 Unit  

Pengadaan Mebeleur Terlaksananya Pengadaan 

Mebeleur 

43 Unit 

 Pemeliharaan Rutin / Berkala 

Gedung Kantor  

 Terlaksananya pemeliharaan 

rutin/berkala Gedung Kantor 

 2 Kegiatan  

 Pemeliharaan Rutin / Berkala 

Kendaraan Dinas/Operasional  

 Terlaksananya Pemeliharaan 

Rutin / Berkala Kendaraan 

Dinas/Operasional  

 12 Unit  

 Pemeliharaan Rutin / Berkala 

Perlengkapan Gedung Kantor  

 Terlaksananya Pemeliharaan 

Rutin / Berkala Perlengkapan 

Gedung Kantor  

 25 Unit  
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Pemeliharaan Rutin / Berkala 

Peralatan Gedung Kantor 

Terlaksananya Pemeliharaan 

Rutin / Berkala Peralatan 

Gedung Kantor 

11 Buah 

 Proses Izin Cerai / Permasalahan 

Keluarga  

 Terbitnya Surat Izin Cerai / 

Permasalahan Keluarga PNS  

 Org  

 Proses Pensiun Janda/Duda dan 

Yatim serta Pensiun Atas 

Permintaan sendiri  

 Terbitnya SK Pensiun, Pensiun 

Janda/Duda, Yatim Piatu dan 

atas Permintaan Sendiri  

 Org  

 Pendidikan dan Pelatihan Formal   Tersedianya Dana ASN 

Pendidikan dan Pelatihan 

Formal  

 19 org  

 Pendidikan dan Pelatihan 

Prajabatan bagi Calon ASN Daerah   

 Tersedianya Dana Untuk 

Prajabatan bagi Calon ASN 

Daerah 

5 org  

 Pendidikan dan Pelatihan 

Fungsional bagi ASN Daerah  

 Tersedianya Dana ASN Pejabat 

Fungsional  yang memiliki 

Kompetensi  

 1 org  

Pendidikan dan Pelatihan Struktural 

bagi ASN Daerah 

Tersedianya Dana Pendidikan 

dan Pelatihan Struktural bagi 

ASN Daerah 

52 Orang 

 Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD  

 Terlaksananya Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD  

 5 Dok  

Pengembangan Kebijakan dan 

Manajemen Olah raga dan 

Kerohanian 

Terlaksananya Kegiatan 

Pengembangan Kebijakan 

Manajemen Olah raga dan 

Kerohanian Bagi ASN Daerah 

LS 

 Penyusunan Rencana Pembinaan 

Karier ASN  

 Tersedianya ASN  yang 

mengikuti Ujian Penyesuain 

Ijazah dan Ujian Dinas PNS  

 Org  

Penempatan ASN  Penempatan ASN berdasarkan 

jabatan / fungsional  

Org  

Pembangunan/Pengembangan 

Sistem Informasi Kepegawaian 

Daerah 

 Jumlah PNS yang Masuk dan 

Keluar  

 Org  

Pemberian Penghargaan bagi ASN 

yang berprestasi 

 Tersedianya ASN yang 

berprestasi  

 Org  

Proses Penanganan Kasus-kasus 

Pelanggaran Disiplin ASN 

 Adanya Pengembangan disiplin 

ASN  

 Org  

Penyusunan Syarat Jabatan Tersedianya Dana Untuk 

Seleksi Pejabat Eselon IIa dan 

Eselon IIb 

Org 

Porses Pemberian Kartu ASN 

Elektronik (KPE) 

 Terlaksananya Pemberian 

Kartu ASN Elektronik (KPE) 

LS  

Pengadaan ASN dan Pengangkatan 

Pegawai Perjanjian Kontrak 

Tarsedianya  Calon ASN dan 

Pegawai Perjanjian Kontrak 

LS 
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PROGRAM DAN ANGGARAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH 

                               (dalam rupiah) 

PROGRAM ANGGARAN 2017  

  

1 2 

BELANJA TIDAK LANGSUNG  

Penyediaan Belanja  Tidak Langsung Gaji dan 

Tunjangan 

2.030.433.250 

Tambahan Penghasilan PNS 188.106.750 

BELANJA  LANGSUNG  

Penyediaan Jasa Surat Menyurat  2.400.000 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik  

72.000.000 

Penyediaan Jasa Barang Milik  Daerah  5.000.000 

 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan 

Kendaraan Dinas/Operasional  

4.350.000 

 Penyediaan jasa Administrasi Keuangan  71.581.200 

 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor  14.652.000 

 Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah  243.441.100 

 Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Kedalam 

Daerah  

5.000.000 

 Pelayanan Administrasi Perkantoran  293.084.300 

 Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor  19.500.000 

 Pengadaan Peralatan Gedung Kantor  37.000.000 

Pengadaan Mebeleur 44.025.000 

 Pemeliharaan Rutin / Berkala Gedung Kantor  60.000.000 

 Pemeliharaan Rutin / Berkala Kendaraan 

Dinas/Operasional  

89.900.000 

 Pemeliharaan Rutin / Berkala Perlengkapan Gedung 

Kantor  

5.450.000 

Pemeliharaan Rutin / Berkala Peralatan Gedung Kantor 7.230.000 

 Proses Izin Cerai / Permasalahan Keluarga  6.291.000 

 Proses Pensiun Janda/Duda dan Yatim serta Pensiun 

Atas Permintaan sendiri  

38.639.200 

 Pendidikan dan Pelatihan Formal  290.514.600 

 Pendidikan dan Pelatihan Prajabatan bagi Calon ASN 

Daerah   

27.725.000 

 Pendidikan dan Pelatihan Fungsional bagi ASN Daerah  190.658.500 

Pendidikan dan Pelatihan Struktural bagi ASN Daerah 1.128.964.000 

 Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD  

24.514.800 

Pengembangan Kebijakan dan Manajemen Olah raga 

dan Kerohanian 

138.155.500 

 Penyusunan Rencana Pembinaan Karier ASN  100.000.000 

Penempatan ASN 322.406.000 

Pembangunan/Pengembangan Sistem Informasi 

Kepegawaian Daerah 

53.659.500 

Pemberian Penghargaan bagi ASN yang berprestasi 31.009.000 
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Proses Penanganan Kasus-kasus Pelanggaran Disiplin 

ASN 

34.994.000 

Penyusunan Syarat Jabatan 500.000.000 

Porses Pemberian Kartu ASN Elektronik (KPE) 15.501.600 

Pengadaan ASN dan Pengangkatan Pegawai Perjanjian 

Kontrak 

122.137.700 

JUMLAH 6.218.324.000 

 

 

    Pangkajene Sidenreng, 5 Januari 2017 

                  

  Bupati Sidenreng Rappang                Ka. Badan Kepegawaian, 

                     Pendidikan dan Pelatihan  

                   Daerah Kab. Sidenreng 

           Rappang 

 

          

 

      H.RUSDI MASSE    H I J A S,  S H 

        Pangkat : Pembina Utama Muda 

                      N I P   :195808081992031008 
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PERJANJIAN KINERJA ESELON III 

Sekretariat – Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Daerah 

Tahun Anggaran 2017 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(%) 

1 Pelayanan administrasi perkantoran Cakupan penyelenggaraan 

administrasi perkantoran 

100 

2 Peningkatan Sarana & Prasarana  

Aparatur 
Cakupan ketersediaan sarana 

dan prasarana Aparatur 

100 

3 Peningkatan Pengembangan sistim 

Pelaporan Capain Kinerja Keuangan 
Persentase capaian kinerja 

keuangan 

100 

 

Kegiatan        Anggaran 

1. Program pelayanan administrasi perkantoran :  Rp. 711.508.600 

2. Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur : Rp. 263.105.000 

3. Program Peningkatan/pengembangan sistem  

Pelaporan capaian kinerja dan keuangan :   Rp.   24.514.800 

        

Pangkajene Sidenreng, 5 Januari 2017 

 

Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan    Sekretaris  

dan Pelatihan Daerah Kab. Sidrap 

 

 

 

 

H I J A S, S H               Drs. HAMZAH, M.Si 

N I P : 195808081992031008               N I P : 19631231 199203 1 105 

 

 

 

 

 

 

 

 



Perjanjian Kinerja BKPPD TA. 2017                                                                                                Hal  7 

PERJANJIAN KINERJA ESELON III 

Bidang Pengembangan Kompetensi dan Diklat – Badan Kepegawaian Pendidikan dan 

Pelatihan Daerah 

Tahun Anggaran 2017 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(%) 

1 Peningkatan Kapasistas Sumber Daya 

Aparatur 
Cakupan Peningkatan 

Kapasitas Sumber Daya 

Aparatur 

100 

 

Kegiatan        Anggaran 

1. Peningkatan Kapasistas Sumber Daya Aparatur  :  Rp. 1.637.862.100 

        

Pangkajene Sidenreng, 5 Januari 2017 

 

Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan   Kepala Bidang Pengembangan  

dan Pelatihan Daerah Kab. Sidrap    Kompetensi dan Diklat  

 

 

 

 

H I J A S, S H           Hj. SYAHRIANI, SE, M.AP 

N I P : 195808081992031008          N I P : 197010161992032006 
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PERJANJIAN KINERJA ESELON III 

Bidang Mutasi, Pengadaan dan Informasi Kepegawaian – Badan Kepegawaian Pendidikan 

dan Pelatihan Daerah 

Tahun Anggaran 2017 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(%) 

1 Pembinaan dan Pengembangan Aparatur Cakupan Pembinaan dan 

Pengembangan Aparatur 

100 

 

Kegiatan        Anggaran 

1. Program Pembinaan dan pengembangan Aparatur  : Rp. 1.179.707.800 

        

Pangkajene Sidenreng, 5 Januari 2017 

 

Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan  Kepala Bidang Mutasi,  

dan Pelatihan Daerah Kab. Sidrap                        Pengadaan dan informasi  Kepegawaian 

 

 

 

 

 

H I J A S, S H          FAIZAL SEHUDDIN, S.STP, M.Adm.KP 

N I P : 195808081992031008         N I P : 198010062000121001 
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PERJANJIAN KINERJA ESELON III 

Bidang Penilaian Kinerja Aparatur, Pemberhentian, Penghargaan dan Fasilitas Profesi 

ASN – Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Daerah 

Tahun Anggaran 2017 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(%) 

1 Peningkatan Disiplin Aparatur Cakupan Peningkatan Disiplin 

Aparatur 

100 

2 Fasilitasi Pindah/Purna Tugas ASN Cakupan Fasilitasi Pindah/Purna 

Tugas ASN 

100 

3 Pengembangan Kebijakan dan 

Manajemen Olahraga 

Cakupan Pengembangan 

Kebijakan dan Manajemen 

Olahraga 

100 

 

Kegiatan        Anggaran 

1. Program Peningkatan Disiplin Aparatur  :   Rp.      6.291.000 

2. Program Fasilitasi Pindah/Purna Tugas ASN :   Rp.    38.639.200 

3. Program Pengembangan Kebijakan dan Manajemen Olahraga : Rp.  138.155.500 

        

Pangkajene Sidenreng, 5 Januari 2017 

 

Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan Kepala Bidang Penilaian Kinerja  

dan Pelatihan Daerah Kab. Sidrap                        Aparatur, Pemberhentian, Penghargaan, 

       dan Fasilitasi Profesi ASN 

 

 

 

H I J A S, S H                 USMAN, S.Sos 

N I P : 195808081992031008                          N I P : 196512311986111045 
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PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 

Sekertariat Sub. Bagian Umum dan Kepegawaian – Badan Kepegawaian Pendidikan dan 

Pelatihan Daerah 

Tahun Anggaran 2017 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(%) 

1 Peningkatan Pengembangan sistim 

Pelaporan Capain Kinerja Keuangan 
Penyusunan laporan capaian 

kinerja dan ikhtisar realisasi 

kinerja SKPD 

100 

2 Pelayanan administrasi perkantoran Penyediaan Jasa Administrasi 

Keuangan 

100 

 

Kegiatan        Anggaran 

1. Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar 

      realisasi kinerja SKPD Program :   Rp.      24.514.800 

2. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan :   Rp.    71.581.200 

 

        

Pangkajene Sidenreng, 5 Januari 2017 

 

Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan Kepala Sub Bagian Perencanaan dan  

dan Pelatihan Daerah Kab. Sidrap                              Keuangan 

        

 

 

 

H I J A S, S H                 F A D H L I H, SE 

N I P : 195808081992031008                          N I P : 198707302010011007 
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PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 

Sekertariat Sub. Bagian Umum dan Kepegawaian – Badan Kepegawaian Pendidikan dan 

Pelatihan Daerah 

Tahun Anggaran 2017 

 

No Sasaran 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Target 

(%) 

1  Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

Penyediaan Jasa Surat Menyurat  100 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 

dan Listrik  

100 

Penyediaan Jasa Barang Milik  Daerah  100 

 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan 

Kendaraan Dinas/Operasional  

100 

 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor  100 

 Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar 

Daerah  

100 

 Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Kedalam 

Daerah  

100 

 Pelayanan Administrasi Perkantoran  100 

2 Peningkatan 

Sarana dan 

Prasarana 

Aparatur 

 Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor  100 

 Pengadaan Peralatan Gedung Kantor  100 

Pengadaan Mebeleur 100 

 Pemeliharaan Rutin / Berkala Gedung Kantor  100 

 Pemeliharaan Rutin / Berkala Kendaraan 

Dinas/Operasional  

100 

 Pemeliharaan Rutin / Berkala Perlengkapan 

Gedung Kantor  

100 

Pemeliharaan Rutin / Berkala Peralatan Gedung 

Kantor 

100 

 

 

 

Kegiatan        Anggaran 

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat             Rp.    2.400.000 

2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik          Rp.  72.000.000 

3. Penyediaan Jasa Barang Milik  Daerah            Rp.    5.000.000 

4. Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan     

Kendaraan Dinas/Operasional             Rp.    4.350.000 

5. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor             Rp.  14.652.000 

6. Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah       Rp. 243.441.100 

7. Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Kedalam Daerah          Rp.     5.000.000 

8. Pelayanan Administrasi Perkantoran             Rp. 293.084.300 

9. Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor            Rp.   19.500.000 

10. Pengadaan Peralatan Gedung Kantor             Rp.   37.000.000 

11. Pengadaan Mebeleur               Rp.   44.025.000 

12. Pemeliharaan Rutin / Berkala Gedung Kantor           Rp.   60.000.000 
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13. Pemeliharaan Rutin / Berkala Kendaraan Dinas/Operasional         Rp.   89.900.000 

14. Pemeliharaan Rutin / Berkala Perlengkapan Gedung Kantor          Rp.     5.450.000 

15. Pemeliharaan Rutin / Berkala Peralatan Gedung Kantor           Rp.     7.230.000 

        

Pangkajene Sidenreng, 5 Januari 2017 

 

Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan Kepala Sub Bagian Umum dan 

dan Pelatihan Daerah Kab. Sidrap                              Kepegawaian 

        

 

 

 

H I J A S, S H           SRIYANTI SYARIFUDDIN, S.Sos 

N I P : 195808081992031008                N I P : 198507062010012026 
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PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 

Bidang Pengembangan Kompetensi dan Diklat Sub Bidang Pengembangan Kompetensi – 

Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Daerah 

Tahun Anggaran 2017 

 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(%) 

1 Pembinaan dan Pengembangan Aparatur Terlaksananya Penyusunan 

Rencana Pembinaan Karier 

ASN 

100 

 

Kegiatan        Anggaran 

1. Penyusunan Rencana Pembinaan Karier ASN  Rp.    100.000.000 

 

        

Pangkajene Sidenreng, 5 Januari 2017 

 

Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan Kepala Sub Bidang Penhgembangan 

dan Pelatihan Daerah Kab. Sidrap                              Kompetensi 

        

 

 

 

H I J A S, S H             A. NUGRAH NADJAMUDDIN, S.Psi 

N I P : 195808081992031008          N I P : 198311262010012018 
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PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 

Bidang Pengembangan Kompetensi dan Diklat Sub Bidang Diklat Penjenjangan dan 

Sertifikasi – Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Daerah 

Tahun Anggaran 2017 

 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(%) 

1 Peningkatan Kapasitas Sumberdaya 

Aparatur 
Terlaksananya Pendidikan dan 

Pelatihan Formal 

100 

Terlaksananya Pendidikan dan 

Pelatihan Prajabatan bagi 

Calon ASN Daerah 

100 

Terlaksananya Pendidikan dan 

pelatihan Struktural bagi ASN 

Daerah 

100 

 

Kegiatan        Anggaran 

1. Pendidikan dan Pelatihan Formal    Rp.    290.514.600 

2. Pendidikan dan Pelatihan Prajabatan  

bagi Calon ASN Daerah     Rp.      27.725.000 

3. Pendidikan dan pelatihan Struktural bagi ASN Daerah Rp. 1.128.964.000 

        

 

Pangkajene Sidenreng, 5 Januari 2017 

 

Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan Kepala Sub Bidang Diklat 

dan Pelatihan Daerah Kab. Sidrap                              Penjenjangan dan Sertifikasi 

        

 

 

 

H I J A S, S H                   Hj. SUMARNI, SE 

N I P : 195808081992031008                N I P : 196804022002122005 
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PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 

Bidang Pengembangan Kompetensi dan Diklat Sub Bidang Diklat Teknis Fungsional – 

Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Daerah 

Tahun Anggaran 2017 

 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(%) 

1 Peningkatan Kapasitas Sumberdaya 

Aparatur 
Terlaksananya Pendidikan dan 

Pelatihan Fungsional bagi ASN 

Daerah 

100 

 

Kegiatan        Anggaran 

1. Pendidikan dan Pelatihan Fungsional bagi ASN Daerah  Rp.    190.658.500 

        

 

Pangkajene Sidenreng, 5 Januari 2017 

 

Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan Kepala Sub Bidang Diklat Teknis 

dan Pelatihan Daerah Kab. Sidrap                              Fungsional 

        

 

 

 

H I J A S, S H                   RUSLAN, S.Pd 

N I P : 195808081992031008                N I P : 198108072005021004 
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PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 

Bidang Mutasi Pengadaan dan Informasi Kepegawaian Sub bidang Kepangkatan, Mutasi 

dan Promosi – Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Daerah 

Tahun Anggaran 2017 

 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(%) 

1 Pembinaan dan Pengembangan Aparatur Terlaksananya Proses 

Kenaikan Pangkat dan Mutasi 

ASN 

100 

Terlaksananya  Seleksi Jabatan 

Pimpinan Tinggi Eselon IIa 

dan IIb 

100 

 

Kegiatan        Anggaran 

1. Penempatan ASN      Rp.    322.406.000 

2. Penyusunan Syarat Jabatan     Rp.    500.000.000 

        

 

Pangkajene Sidenreng, 5 Januari 2017 

 

Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan Kepala Sub Bidang Kepangkatan, 

dan Pelatihan Daerah Kab. Sidrap                              Mutasi dan Promosi 

        

 

 

 

H I J A S, S H                   SYAMSUDDIN, S.Pd, M.AP 

N I P : 195808081992031008                N I P : 197402012003121003 
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PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 

Bidang Mutasi Pengadaan dan Informasi Kepegawaian Sub bidang Pengadaan – Badan 

Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Daerah 

Tahun Anggaran 2017 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(%) 

1 Pembinaan dan Pengembangan Aparatur Terselesaikannya Penyusunan 

Formasi dan Seleksi 

Pengadaan ASN dan Pegawai 

Perjanjian Kontrak (PPPK) 

100 

 

 

Kegiatan        Anggaran 

1. Pengadaan Aparatur Sipil Negara dan Pengangkatan   

 Perjanjian Kontrak      Rp. 122.137.700 

     

 

Pangkajene Sidenreng, 5 Januari 2017 

 

Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan Kepala Sub Bidang Pengadaan 

dan Pelatihan Daerah Kab. Sidrap                               

        

 

 

 

H I J A S, S H                   I R W A N, S.Kom 

N I P : 195808081992031008                N I P : 198502112009011005 
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PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 

Bidang Mutasi Pengadaan dan Informasi Kepegawaian Sub bidang Data dan Informasi 

Kepegawaian – Badan Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Daerah 

Tahun Anggaran 2017 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(%) 

1 Pembinaan dan Pengembangan Aparatur Terselesaikannya Pengelolaan 

data ASN, Adm KGB dan 

Sistem Informasi Kepegawaian 

100 

 

 

Kegiatan        Anggaran 

1. Pembangunan/Pengembangan Sistem Informasi 

Kepegawaian Daerah      Rp. 53.659.500 

 

 

Pangkajene Sidenreng, 5 Januari 2017 

 

Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan Kepala Sub Bidang Data  

dan Pelatihan Daerah Kab. Sidrap                              dan Informasi Kepegawaian 

        

 

 

 

H I J A S, S H                   Y A M I N, S.Sos 

N I P : 195808081992031008                N I P : 197212042006041004 
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PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 

Bidang Penilaian Kinerja Aparatur, Pemberhentian, Penghargaan dan Fasilitas Profesi 

ASN Sub Bidang Penilaian Evaluasi Kinerja dan Pemberhentian ASN – Badan 

Kepegawaian Pendidikan dan Pelatihan Daerah 

Tahun Anggaran 2017 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(%) 

1 Fasilitasi Pindah/Purna Tugas ASN Terselesaikannya Proses 

Pensiun Janda/Duda dan Yatim 

serta Pensiun atas Permintaan 

Sendiri 

100 

 

 

Kegiatan        Anggaran 

1. Proses Pensiun Janda/Duda dan Yatim serta  

Pensiun atas Permintaan Sendiri    Rp. 38.639.200  

 

 

Pangkajene Sidenreng, 5 Januari 2017 

 

Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan Kepala Sub Bidang Penilaian Evaluasi 

dan Pelatihan Daerah Kab. Sidrap                              Kinerja dan Pemberhentian ASN 

        

 

 

 

H I J A S, S H                   IRMA FITRIANI, S.Kom, M.AP 

N I P : 195808081992031008                N I P : 198306182006042014 
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PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 

Bidang Penilaian Kinerja Aparatur, Pemberhentian, Penghargaan dan Fasilitas Profesi 

ASN Sub Bidang Disiplin dan Penghargaan – Badan Kepegawaian Pendidikan dan 

Pelatihan Daerah 

Tahun Anggaran 2017 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(%) 

1 Peningkatan Disiplin Aparatur Terselesaikannya Proses Izin 

Cerai/Permasalahan Keluarga 

100 

2 Pembinaan dan Pengembangan Aparatur  Terselesaikannya Pemberian 

Satyalancana Karya Satya 

ASN 

100 

Terselesaikannya Kasus 

Pelanggaran Disiplin ASN dan 

CASN 

100 

 

 

Kegiatan        Anggaran 

1. Proses Izin Cerai/Permasalahan Keluarga   Rp.   6.291.000 

2. Pemberian Penghargaan bagi ASN yang berprestasi  Rp. 31.009.000 

3. Proses Penanganan Kasus – Kasus Pelanggaran Disiplin 

ASN        Rp. 34.994.000 

  

 

 

Pangkajene Sidenreng, 5 Januari 2017 

 

Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan Kepala Sub Bidang Disiplinan 

dan Pelatihan Daerah Kab. Sidrap                              dan Penghargaan   

     

 

 

H I J A S, S H                   Hj. I PAHIMAH, SE 

N I P : 195808081992031008                N I P : 196402121993032005 
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PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 

Bidang Penilaian Kinerja Aparatur, Pemberhentian, Penghargaan dan Fasilitas Profesi 

ASN Sub Bidang Fasilitas Profesi Aparatur Sipil Negara – Badan Kepegawaian 

Pendidikan dan Pelatihan Daerah 

Tahun Anggaran 2017 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(%) 

1 Pengembangan Kebijakan dan 

Manajemen Olahraga  
Terselesaikannya FAsilitasi 

Pengembangan Kebijakan dan 

Manajemen Olah raga dan 

Kerohanian 

100 

 

 

Kegiatan        Anggaran 

1. Pengembangan Kebijakan dan Manajemen Olahraga    

dan Kerohanian      Rp. 138.155.500 

 

 

Pangkajene Sidenreng, 5 Januari 2017 

 

Kepala Badan Kepegawaian Pendidikan Kepala Sub Bidang Fasilitas Profesi 

dan Pelatihan Daerah Kab. Sidrap                              Aparatur Sipil Negara 

                                                  

  

 

                                                                            

H I J A S, S H                   S U A R D I, SE 

N I P : 195808081992031008   N I P : 196712311993011009 


