
 

Perubahan Renja Kec. Kulo Tahun 2021                                                                                           Page 1 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RENCANA KERJA 
PERUBAHAN  

 
 

PEMERINTAH KABUPATEN SIDRAP 

KECAMATAN WATANG SIDENRENG 
TAHUN 2022 

RENJA PERUBAHAN 2022 



 

Perubahan Renja Kec. Watang Sidenreng Tahun 2022 
 Page 2 

 

 

KATA PENGANTAR 

 

 

Puji dan syukur kehadlirat Allah SWT yang telah melimpahkan 

rahmat, taufik dan hidayahNya, penyusunan Perubahan Rencana Kerja 

(RENJA) Kecamatan Watang Sidenreng Tahun 2022 ini dapat terselesaikan 

dengan baik dan lancar.  

Perubahan RENJA ini adalah perencanaan program dan kegiatan yang 

akan kami lakukan pada Tahun 2022 dan merupakan hasil evaluasi 

pelaksanaan program dan kegiatan priode sebelumnya.  

Kami menyadari sepenuhnya bahwa dalam penyusunan ini masih 

belum sempurna sehingga kritik, saran dan masukan yang konstruktif dari 

semua pihak sangat kami harapkan guna kesempurnaan dalam 

penyusunan RENJA ditahun yang akan datang.  

Akhirnya kami menyampaikan terima kasih kepada semua pihak yang 

telah membantu dalam penyusunan Perubahan RENJA ini. 

 

       Watang Sidenreng, 22 Juli 2022 

       Camat Watang Sidenreng 

 

 

 

       HIDAYATULLAH ABBAS, S.STP.,M.Si 
       Pangkat : Pembina Tk. I/IV.b 

       NIP. 19810109 200012 1 001 
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BAB I 

P E N D A H U L U A N 

 

 

1.1 Latar Belakang 

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Watang Sidenreng Tahun 

2022 mengacu pada Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD) 

Kabupaten sidenreng Rappang yang merupakan penjabaran RPJMDP yang 

memuat rancangan ekonomi daerah, kebijakan keuangan daerah, prioritas 

pembangunan daerah. Rencana kerja dan pendanaan dan tetap mengacu 

pada Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Nasional dalam rangka 

mensinergikan, mensingkronkan dan mengintegrasikanprogram 

pembangunan nasional dengan pembangunan di daerah. 

Berdasarkan amanat Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 86 Tahun 

2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah bahwa perubahan RKPD dan Renja Perangkat 

Daerah dapat dilakukan apabila berdasarkan hasil pelaksanaannya dalam 

tahun berjalan menunjukkan adanya ketidaksesuaian dengan 

perkembangan.  

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Perubahan (RENJA-P) 

Kecamatan Watang Sidenreng Tahun 2021 dilandasi oleh semangat otonomi 

daerah dimana Pemerintah Daerah berwenang untuk mengatur dan 

mengurus sendiri urusan Pemerintahan menurut azas otonomi dan tugas 

pembantuan. Hal ini diperkuat dengan pernyataan Undang-Undang Dasar 

Negara Republik Indonesia Tahun 1945 Pasal 4 ayat 1. Sesuai amanat 

undang undang, maka pemerintah kecamatan Watang Sidenreng menyusun 

rencana kerja perubahan tahun 2022 

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 

merupakan salah satu dokumen perencanaan pembangunan daerah 

tahunan yang di tujukan sebagai upaya mewujudkan perencanaan 
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pembangunan daerah yang sinergis dan terpadu antara Rencana Kerja 

Pemerintah (RKP) Nasional dengan seluruh pemangku kepentingan berbasis 

E-planning. 

Perubahan Rencana Kerja (RENJA) SKPD Kecamatan Watang 

Sidenreng Tahun 2022 merupakan suatu proses yang berorientasi pada 

hasil yang ingin dicapai selama kurun waktu 1 (Satu) tahun ke depan 

dengan memperhitungkan potensi, peluang dan kendala yang ada atau 

mungkin timbul.  

1.2  Landasan Hukum 

1 Undang – Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 

2004, Nomor 5, tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia, Nomor 

4286); 

2 Undang – undang Nomor 33 tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan 

antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia tahun 2004, Nomor  126, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia, Nomor 4438); 

3 Undang – Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2007, nomor 33, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia, Nomor 4700); 

4 Undang – Undang Nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2014 Nomor 244, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia, Nomor 5587); 

5 Peraturan Pemerintah Nomor  58 tahun 2005 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2005, 

Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia, Nomor 

4578); 

6 Peraturan Pemerintah Nomor  40 tahun 2006 tentang Tata Cara 

Penyusunan Rencana Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 

Republik Indonesia tahun 2006, Nomor 97, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia, Nomor 4664); 

7 Peraturan Pemerintah Nomor  6 tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi 

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 
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Indonesia tahun 2008, Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia, Nomor 4815); 

8 Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2018 tentang organisasi 

Perangkat Daerah Kecamatan serta Tugas Pokok dan fungsi Kecamatan; 

9 Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 59 Tahun 2017 tentang 

Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan; 

10 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun 2017 tentang Tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, 

Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah; 

11 Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 26 Tahun 2007 

tentang Rencana Jangka Panjang Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang 

Tahun 2015 sampai dengan Tahun 2025 (Lembaran Daerah Tahun 

2007, Nomor 26;   

12 Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas 

Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 6 Tahun2019 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten 

Sidenreng Rappang Tahun 2018-2023;  

13 Peraturan Bupati Sidenreng Rappang Nomor 60 Tahun 2016 tentang 

Susunan Organisasi, Kedudukan, Tugas Pokok dan Fungsi. Uraian tugas 

dan Tata Kerja Kecamatan Kabupaten Sidenreng Rappang; 

14 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang 

Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan 

dan Keuangan Daerah. 

15 Peraturan Bupati Sidenreng Rappang Nomor   Tahun 2022 Tentang 

Perubahan atas Peraturan Bupati Sidenreng Rappang Nomor 24 Tahun 

2021 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Sidenreng 

Rappang Tahun 2022 
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1.3  Maksud dan Tujuan 

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Watang Sidenreng 

Tahun 2021 disusun dengan maksud untuk menjabarkan Perubahan 

Renstra 2023. 

Tujuan penyusunan Perubahan Renja Kecamatan Watang Sidenreng 

adalah sebagai pedoman dalam penyusunan RKAP-PD dan sebagai 

penuntun di dalam pelaksanaan program dan kegiatan Kecamatan Watang 

Sidenreng. 

1.4 Sistematika Penulisan 

Adapun sistematika penyusunan perubahan Rencana Kerja (Renja) 

Tahun 2022 adalah sebagai berikut : 

Bab. I Pendahuluan.  

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyususunan 

Renja yang berisi tentang Latar Belakang, Landasan Hukum Penyusunan 

Rencana Kerja Kecamatan Watang Sidenreng, Maksud dan Tujuan serta 

Sistematika Penulisan.  

Bab. II Evaluasi Renja Sampai Dengan Triwulan II Tahun Berkenaan 

Pada bab ini memuat kajian (Review) terhadap hasil evaluasi 

pelaksanaan Renja tahun lalu (tahun n-2) dan perkiraan capaian tahun 

berjalan (tahun n-1), mengacu pada APBD tahun berjalan yang seharusnya 

pada waktu penyusunan renja sudah disahkan. Selanjutnya dikaitkan 

dengan pencapaian target Renstra berdasarkan realisasi program dan 

kegiatan pelaksanaan Renja OPD tahun-tahun sebelumnya. Yang berisi 

tentang Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD tahun lalu dan Capaian Renstra 

OPD, Analisa Kinerja Pelayanan OPD, Isu-Isu Penting Penyelenggaraan 

Tugas dan Fungsi OPD, Riview terhadap awal OPD dan Penelahan Usulan 

Program dan Kegiatan Masyarakat.  

Bab.III Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah 

Pada bab ini memuat urusan/bidang, urusan/program/kegiatan, 

indikator kinerja, pagu pendanaan, lokasi kegiatan serta kelompok sasaran 

penerima manfaat, baik yang mengalami perubahan dan tidak mengalami 

perubahan 
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Bab. IV Penutup  

Pada bab ini memuat tentang catatan penting yang perlu mendapat 

perhatian, baik dalam rangka pelaksanaan maupun ketersediaan anggaran 

tidak sesuai dengan kebutuhan, kaidah–kaidah pelaksanaan, dan rencana 

tidaklanjut. 
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BAB II 

EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN 

TRIWULAN II TAHUN BERKENAAN 

 

 

2.1  Evaluasi Renja Perangkat Daerah sampai dengan Triwulan II 

Tahun 2022. 

Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja PD S/D Triwulan II Tahun 2022 dan 

Capaian Kinerja Renstra PD. OPD Kecamatan Watang Sidenreng telah 

mengevaluasi Kinerja tahun 2021, bahwa dalam mencapai kinerja kegiatan 

dengan program dan kebijakan dalam mewujudkan sasaran, tujuan dan 

misi serta visi telah dilaksanakan dengan baik, meskipun masih ditemukan 

adanya beberapa kendala dan permasalahan yang menjadi hambatan dalam 

pelaksanaan di tahun 2022, Kecamatan Watang Sidenreng telah 

mengevaluasi 1 program dan 5 kegiatan yang telah ditetapkan sebagai 

berikut :  

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;  

a. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

b. Administrasi Umum Perangkat Daerah 

c. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah. 

d. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

e. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah. 

Adapun hasil evaluasi pelaksanaan Perubahan Rencana Kerja Tahun 

2022 dan realisasi renstra OPD Kecamatan Watang Sidenreng yang 

mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan sebagai berikut : 

1. Realisasi Program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja 

hasil/keluaran yang direncanakan. 

Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja sampai 

dengan triwulan II tahun 2022 adalah pada kegiatan berikut : 
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a. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah dengan sub kegiatan 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan tidak memenuhi target kinerja 

sampai dengan triwulan II dengan realisasi 51,98 % dari target 66,87 

%.  

b. Administrasi Umum Perangkat Daerah dengan sub kegiatan yang 

tidak memenuhi target kinerja sampai dengan Triwulan II sebagai 

berikut : 

b.1. Penyediaan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 

bangunan kantor lainnya dengan realisasi 25,58 % dari target 

69,78 % 

b.2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor dengan realisasi 

30,58 % dari target 65,78 % 

b.3. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga dengan realisasi 47,78 % 

dari target 38,58 %  

b.4. Fasilitas Kunjungan Tamu dengan realisasi 47,38 % dari target 

75,77 % 

b.5. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD dengan 

realisasi 67,48 % dari target 72,45 % 

c. Pengadaan Barang Milik daerah Penunjang Urusan Pemerintah daerah 

         dengan sub kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin lainnya  

d. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah dengan sub 

kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja sampai dengan triwulan 

II sebagai berikut : 

d.1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat dengan realisasi  74,54% dari 

target 83,72 % 

d.2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

dengan realisasi  60,55% dari target 68,56 % 

d.3. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor dengan 

realisasi  75.39% dari target 82,54 % 

d.4. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor dengan realisasi 

44,45 % dari target 51,44 % 
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e. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah dengan sub kegiatan yang tidak memenuhi target sampai 

dengan triwulan II sebagai berikut : 

e.1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Operaional 

dengan realisasi 35,09% dari target 61,04 % 

e.2. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin dengan realisasi 92,42 % dari 

target 100,00 % 

e.2.Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya dengan realisasi 96 % dari target 22,18 % 

2. Realisasi Program/Kegiatan yang telah memenuhi target kinerja 

hasil/keluaran yang direncanakan. 

Realisasi Program/Kegiatan yang telah memenuhi target hasil/keluaran 

yang adalah : 

a. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik /Penerangan bangunan  

b. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 

c. Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

3. Realisasi Program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran 

yang direncanakan. 

Realisasi Program/Kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran 

yang direncanakan tidak ada. 

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi 

target kinerja program kegiatan. 

Faktor yang menyebabkan tidak tercapainya target adalah 

tersendatnya pengelolaan keuangan yang diakibatkan oleh tidak 

lancarnya Penyediaan dana dari BKAD. Sehingga kegiatan yang telah 

direncanakan tidak dapat terlaksana sesuai dengan target karena tidak 

adanya dana.. 

Selain itu sub kegiatan yang telah mencapai target, karena 

penyediaan dana untuk kegiatan tersebut telah terakomodir sampai 

dengan triwulan II 

Kegiatan yang telah melebihi target kinerja, tidak ada sub kegiatan 

yang melebihi target.  
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5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program renstra 

perangkat daerah. 

Target capaian program Renstra tahun 2018 – 2023 belum tentu sama 

dengan target capaian program dan kegiatan rencana kerja ( Renja ). 

6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil 

untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut. 

Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran untuk 

program/kegiatan lebih difokuskan pada Indikator Kinerja Utama (IKU) 

dan untuk mengata 

si faktor-faktor penyebab terbatasnya saran perangkat komputer, telah 

dilakukan kerja lembur guna, dan untuk mengatasi keterbatasan SDM 

telah dilakukan tugas tambahan atau merangkap tugas lain serta 

menjalin kerja sama atau koordinasi yang baik antara Pimpinan, Kasi, 

Kasubag dan Staf . 

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan renja perangkat daerah dan 

pencapaian renstra perangkat daerah s.d triwulan II Tahun 2022  

(tahun berjalan) Kabupaten Sidenreng Rappang digambarkan pada tabel 

II.1 
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TABEL II.1. 

REKAPITULASI HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH DAN  

PENCAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH S.D TRIWULAN II TAHUN 2022 (TAHUN BERJALAN)  

KECAMATAN WATANG SIDENRENG KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

KODE 
 URUSAN PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG BERKAITAN 

DENGAN PELAYANAN DASAR 

INDIKATOR Program 
(Outcome), Kegiatan 

(Intermediate Outcome), 
Sub Kegiatan Output) 

 Target Capaian  
Kinerja Renstra 

SKPD Tahun 2019-
2023  

 
Realis

asi 

target 
kinerj

a 

hasil 
progr

am 
dan  

kelua

ran 
kegiat

an 

2021  

 Target dan realisasi 
kinerja program dan 
kegiatan s.d Triwulan 

II Tahun 2022  

 Perkiraan realisasi 
capaian target 
Renstra PD s.d 

Tahun berjalam  

 
Cata

tan   Target   
Renja 

PD  

 
Realis

asi 

Renja 
PD  

 
Ting

kat 
Reali
sasi 

(%)  

 
Realisasi 

capaian 
Program 
Kegiatan 

s/d 
Tahun 

berjalan 

(2022)  

 

Tingkat 
Capaian 
Realisas

i Target 
Renstra 

(%)  

1 2 3 4   5 6 7 
8= 

(7/6) 
9= (5+7) 

10= 

(10/4) 
12 

7.01.02 

PROGRAM PENYELENGARAAN 

PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

CAKUPAN 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAH DAN 

PELAYANAN PUBLIK 

       100   Persen                

7.01.02.2.
04 

Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 
dilimpahkan kepada Camat 

Cakupan Layanan 
administrasi keuangan 

       100   Persen  
                     
-  

1 
                 
-  

                   
-  

                        
-  

                        
-  

  

7.01.02.2.0

4.03 

Pelaksanaan Urusan Pemetintahan 
yang terkait dengan kewenangan 
lain yang dilimpahkan 

jumlah dan jenis urusan 
pemeritahan terkait 
Kewenangan lain yang 
dilimpahkan yang 
dilaksanakan  

             

5  
Urusan  0 1 0 

                   

-  

                        

-  

                        

-  
  

7.01.03 PROGRAM PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN 

Cakupan Pemberdayaan 
Masyarakat Desa dan 
Kelurahan 

       100   Persen                

7.01.03.2.
01 

Pemberdayaan Kelurahan Cakupan Kegiatan 
Pemberdayaan 
Kelurahan 

       100   Persen  
                     

-  
         3  

                 

-  

                   

-  

                        

-  

                        

-  
  



 

Perubahan Renja Kec. Watang Sidenreng Tahun 2022 Page 14 

 

7.01.03.2.0

1.02 

Evaluasi Kelurahan Jumlah Kelurahan yang 

di Evaluasi 
         3   Kelurahan 

                     

-  

          

3  

                 

-  

                   

-  

                        

-  

                        

-  
  

7.01.06 PROGRAM PEMBINAAN DAN 

PENGAWASAN PEMERINTAHAN 
DESA 

CAKUPAN PEMBINAAN 

DAN PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA 

       100   Persen                

7.01.06.2.
01 

Fasilitasi, Rekomendasi dan 
Koordinasi Pembinaan dan 
Pengawasan Pemerintahan 

Desa 

Cakupan Fasilitasi, 
Rekomendasi dan 
Koordinasi Pembinaan 

dan Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

       100   Persen  
                     
-  

              
6  

                 
-  

                   
-  

                        
-  

                        
-  

  

7.01.06.2.0
1.03 

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan 
Desa dan Pendayagunaan Aset 
Desa 

Jumlah desa yang 
melakukan pengelolaan 
keuangan desa dan 

pendayagunaan aset desa 
yang akan difasilitasi 

5  Desa  
                     

-  

              

5  

                 

-  

                   

-  

                        

-  

                        

-  
  

..01       

XXX PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

Cakupan Penunjang 

Urusan Pemerintah 
Daerah Kabupaten/Kota 

       100   Persen                

..01.2.02     
XXX Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Cakupan Layanan 
administrasi keuangan 

       100   Persen          

..01.2.02.01      
XXX Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Waktu Penyediaan Gaji 

ASN 

           

70  
 Bulan  

                   

14  

            

14  

                

11 

                 

79  

                     

25  

                     

56  
  

..01.2.06     
XXX Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Cakupan Layanan 
Administrasi umum 

       100              
                        
-  

                        
-  

  

..01.2.06.01       

XXX Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah dan Jenis 
Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
disediakan 

         25   Unit 
                   

5 
          

5  

 
5 

                 
100  

                     
5  

                     
60 

  

..01.2.06.03     
XXX Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Jumlah dan jenis 
peralatan rumah tangga 

yang disediakan 

         
1.321  

 Buah  
                   

111  
          

111 
111 

                 
100  

                   
333  

                     
25  

  

..01.2.06.08    XXX Fasilitasi Kunjungan Tamu 

Jumlah makanan dan 

Minuman Tamu yang 
disediakan 

      
3.610  

 Dos  
              

722  
          

722  
722 

                 
100  

                
2.166  

                     
60  
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..01.2.06.09       
XXX Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Jumlah Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi ke dalam 

dan Keluar Daerah 

         
850  

 Kali  
                 

150  
          

170  
170 

                 
100  

                   
490  

                     
58  

  

..01.2.07         
XXX Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Cakupan Pengadaan 

Barang Milik Daerah 
                  

..01.2.07.06   
XXX Pengadaan Peralatan dan 
Mesin lainnya 

Jumla Peralatan dan 

Mesin lainnya h dan jenis 
mebeleur yang diadakan 

             
10  

Unit/Buah 
                     

2  
               

2  
2 

                   
100 

                        
6  

                        
60  

  

..01.2.08       
XXX Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Cakupan layanan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 

       100   Persen           

..01.2.08.01     
XXX Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Jumlah dokumen 
bermaterai  

         
2.137  

 Lembar  
                 

350  
385 385 

                 
100  

                   
735  

                     
34 

  

..01.2.08.02         

XXX Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air 
dan Listrik 

Waktu penyediaan jasa 

komunikasi, sumber daya 
air dan listrik 

           
36  

 Bulan  
                   

12  
            

12  
4 

                 
33  

                     
16  

                     
44  

  

..01.2.08.03         
XXX Penyediaan Jasa Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

Waktu penyediaan jasa 

Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

           
36  

 Bulan  
                   

12  
            

12  
4 

                 
33  

                     
16  

                     
44  

  

..01.2.08.04      
XXX Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Waktu Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

           

36  
 Bulan  

                   

12  

            

12  
4 

                 

33  

                     

16  

                     

44  
  

..01.2.09         
XXX Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Cakupan Layanan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
yang Dipelihara 

       100   Persen                

..01.2.09.01               

XXX Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah dan Jenis 
Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

             

50  
 Unit   

                     

12 

              

12  
12 

                 

100  

                       

24  

                     

48 
  

..01.2.09.06      
XXX Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah dan Jenis 
Peralatan dan Mesin 

Lainnya yang Dipelihara 

           
55  

 Unit  
                   

11 
            

11  
11 

                   
100 

                     
33 

                     
60  
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..01.2.09.09       
XXX Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor 
atau Bangunan lain yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

             
20 

 Unit  
                     

4  
              

7  
7 

                   
100 

                       
16  

                     
80  
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2.2 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kantor 

Kecamatan Watang Sidenreng 

Isu-isu penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Watang 

Sidenreng sebagai berikut : 

1. Dalam penyelenggaraan Pemerintahan PD Kecamatan Kecamatan 

Watang Sidenreng telah melaksanakan program dan kegiatan sesuai 

dengan Tugas dan Fungsi  PD Kecamatan Watang Sidenreng  

2. Permasalahan    dan    Hambatan    yang    dihadapi      dalam  

menyelenggarakan Tugas dan Fungsi PD Kecamatan Watang Sidenreng 

antara lain : 

a. Kurangnya sarana dan prasarana perangkat komputer bagi masing – 

masing pejabat struktural sehingga dalam melaksanakan tugas 

pelayanan belum maksimal . 

b. Belum semuanya terpenuhi usulan-usulan pembangunan di wilayah 

Kecamatan Watang Sidenreng hal ini disebabkan karena terbatasnya 

anggaran APBD Kabupaten Sidenreng Rappang. Pembangunan 

Infrastruktur di Kecamatan Watang Sidenreng sudah cukup baik, 

namun hal ini perlu ditingkatkan keberadaannya, khususnya untuk 

peningkatan jalan Kabupaten dan  pembangunan jalan desa yang 

sudah secara bertahap dilakukan pembangunan melalui berbagai 

program pembangunan. Masalah pembangunan jalan di wilayah 

Kecamatan Watang Sidenreng terkendala dengan cepatnya usia 

fisiknya, karena struktur tanah yang mudah bergerak, kualitas yang 

kurang baik dan pada lokasi tertentu sering tergenang air sehingga 

usia teknis menjadi pendek;  

c. Melemahnya ketahanan sosial ekonomi akibat pandemi covid 19  

sehingga pemerintah  memprioritaskan pemulihan sosial ekonomi 

akibat covid 19 dan trasnformasi ekonomi wilayah untuk 

meningkatkan kesejahteraan masyarakat. 

3. Melambatnya roda perekonomian diakibatkan oleh merebaknya wabah 

covid 19  

4.Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan PD. Berdasarkan 

evaluasi kinerja pelayanan Kecamatan Kecamatan Watang Sidenreng 



 

Perubahan Renja Kec. Watang Sidenreng Tahun 2022 
 Page 18 

 

beberapa tantangan yang harus dihadapi dalam melaksanakan atau 

menyelenggarakan tugas dan fungsi pelayanan Kecamatan Watang 

Sidenreng diantaranya :  

a. Sarana dan prasarana komputer di wilayah Kecamatan masih kurang 

memadai sehingga memperlambat kinerja kegiatan administrasi 

perkantoran  

b. Kecamatan sebagai Perangkat Daerah yang belum diberikan 

kewenangan penuh untuk mengajukan dan mengelola anggaran 

Perangkat Daerah, kewenagan Kecamatan hanya sebatas pengelolaan 

Gaji pegawai dan biaya operasional Kecamatan. Sedangkan 

pengelolaan anggaran pembangunan masih melalui Perangkat Daerah 

terkait ; 

c. Pemberian pelayanan kepada masyarakat secara optimal / maksimal, 

dan tepat waktu ; 

d. Semakin dinamisnya tingkat pendidikan dan sosial ekonomi 

berpengaruh pada pola pikir dan pola tindak dari masyarakat ;  

e. Pemohon KK, KTP dan AKTA KELAHIRAN di wilayah Kecamatan 

Watang Sidenreng cukup banyak, sedangkan peralatan untuk 

pelaksanaan kegiatan tersebut di kecamatan belum ada sehingga 

masyarakat yang ingin mendapatkan layanan tersebut harus ke 

tingkat Kabupaten;  
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BAB III 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN  

PERANGKAT DAERAH 

 

 

3.1 Rencana Kerja 

Berdasarkan surat edaran Bupati Sidenreng Rappang Nomor : 

050/4016/Bappelibangda tanggal 18 Juli 2022 terkait penyusunan 

perubahan renja perangkat daerah tahun 2022, maka kantor Kecamatan 

Watang Sidenreng melakukan penyusunan perubahan Renja 2022. 

Rencana Kerja Kantor Kecamatan Watang Sidenreng Tahun Anggaran 

2022 dijabarkan ke dalam 4 Program yaitu Program Penyelenggaraan 

Pemerintahan dan Pelayanan Publik, Program Pemberdayaan Masyarakat 

Desa dan Kelurahan, Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan 

Desa, dan Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota; dengan 5 Kegiatan yaitu : Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah, Administrasi Umum Perangkat Daerah, Pengadaan 

Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah, Penyediaan 

Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah, Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah.  

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 dilakukan berdasarkan adanya 

penyesuaian atas pengurangan anggaran di awal tahun anggaran. Sehingga 

semua OPD dilakukan recofusing anggaran pada anggaran makan minum 

harian pegawai dan belanja perjalanan dinas.  

3.2 Pendanaan 

Pendanaan Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 sebesar Rp. 

3.151.613.000 yang dialokasikan ke dalam 4 program sebagai berikut : 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota; 

sebesar Rp. 2.631.542.000,- yang dialokasika kedalam 5 Kegiatan 

sebagai berikut : 
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a. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah dengan Rencana 

Pendanaan Rp. 2.108.319.800,- 

b. Administrasi Umum Perangkat Daerah dengan Rencana Pendanaan 

Rp. 139.684.400,- 

c. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah Rp. 102.304.700 

d. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah dengan 

Rencana Pendanaan Rp. 232.279.800,- 

e. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah dengan Rencana Pendanaan Rp. 48.953.300,- 

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik, yang 

dialokasikan kedalam kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang 

Dilimpahkan Kepada Camat dengan Rencana Pendanaan Rp. 973.000,-  

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan yang 

dialokasikan pada Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan dengan Rencana 

Pendanaan Rp. 518.125.000,- 

4. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa yang 

dialokasikan ke dalam kegiatan Fasilitasi /Rekomendasi dan Koordinasi 

Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa dengan Rencana 

Pendanaan Rp. 973.000,- 

Pemulihan ekonomi yang dirasakan akibat dampak dari covid 19 juga 

dirasakan di kabupaten Sidenreng Rappang, terutama pada bidang 

perekonomian. Berbagai upaya pun dilakukan untuk mengatasi dampak 

yang ditimbulkan oleh covid tersebut.  
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Tabel III.1 

 

 
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DAERAH PERUBAHAN TAHUN ANGGARAN 2022 

 

 
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

 

Kode 

 URUSAN 

PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 

BERKAITAN DENGAN 

PELAYANAN DASAR 

INDIKATOR 
Program (Outcome), 

Kegiatan 

(Intermediate 
Outcome), Sub 

Kegiatan Output) 

SEBELUM PERUBAHAN SETELAH PERUBAHAN 

Lokasi 
Target Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Andikatif 

Kelompok 
Penerima 

Manfaat 

Loka 
si 

Target 
Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Andikatif 

Kelompok 
Penerima 

Manfaat 

..01       KECAMATAN   

Kec. 
Watan

g 
Sidenr

eng 

         
100  

Persen 3.626.344.000 

ASN 

Kantor 

Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 
Wata

ng 
Siden
reng 

       
100  

Persen 
      
3.151.613.000  

ASN Kantor 

Kec. Watang 
Sidenreng 

7.01.02 

PROGRAM 

PENYELENGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

CAKUPAN 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAH 

DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Kec. 
Watan

g 

Sidenr
eng 

100 Persen 1.854.700 

ASN 

Kantor 

Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 
Wata
ng 

Siden
reng 

100 Persen 973.000 
ASN Kantor 
Kec. Watang 

Sidenreng 

7.01.02.
2.04 

Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 
dilimpahkan kepada 
Camat 

Cakupan Layanan 
administrasi 

keuangan 

Kec. 
Watan

g 

Sidenr
eng 

100 Persen 1.854.700 

ASN 
Kantor 
Kec. 

Watang 
Sidenreng 

Kec. 
Wata
ng 

Siden
reng 

100 Persen 973,000 
ASN Kantor 
Kec. Watang 

Sidenreng 

7.01.02.2
.04.03 

Pelaksanaan Urusan 
Pemetintahan yang 

terkait dengan 
kewenangan lain yang 
dilimpahkan 

jumlah dan jenis 
urusan pemeritahan 

terkait Kewenangan 
lain yang 
dilimpahkan yang 

dilaksanakan  

Kec. 

Watang 

Sidenre

ng 

4 Urusan 1.854.700 

ASN 
Kantor 

Kec. 

Watang 
Sidenreng 

Kec. 
Wata
ng 

Siden
reng 

4 Urusan  
             

973,000  

ASN Kantor 
Kec.Watang 

Sidenreng 
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PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA 

DAN KELURAHAN 

Cakupan 
Pemberdayaan 
Masyarakat Desa 

dan Kelurahan 

Kec. 

Watan

g 

Sidenr

eng 

73 Persen 541.506.700 

ASN 
Kantor 

Kec. 
Watang 

Sidenreng 

Kec. 
Wata

ng 
Siden
reng 

73 Persen 518.125,000 

ASN Kantor 

Kec. Watang 
Sidenreng 

..01.2.09         

XXX Koordinasi 
Kegiatan 
Pemberdayaan 

Kelurahan 

Cakupan Layanan 
Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan 

Kelurahan 

Kec. 

Watang 

Sidenre

ng 

73 Persen 541.506.700 

ASN 
Kantor 

Kec. 
Watang 

Sidenreng 

Kec. 
Wata

ng 
Siden
reng 

73 Persen 518.125,000 

ASN Kantor 

Kec. Watang 
Sidenreng 

..01.2.09.

01               

XXX Peningkatan 
Masyarakat dalam 
Forum Musyawarah 

Perencanaan 
Pembangunan di 
Kelurahan  

Jumlah dan Jenis 
Penyediaan 

Peningkatan 
Efektifitas Kegiatan 
Pemberdayaan 

Masyarakat di 
Kelurahan 

Kec. 

Watang 

Sidenre

ng 

3 
Kelura

han 
2.700.000 

ASN 

Kantor 
Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 

Wata
ng 

Siden

reng 

3 
Kelurah

an 
2,700,000  

ASN Kantor 
Kec. Watang 
Sidenreng 

..01.2.09.
02               

XXX Pembangunan 

Sarana dan Prasarana 
Kelurahan 

Jumlah dan Jenis 
Sarana dan 
Prasarana Kelurahan 

yang akan di bangun 

Kec. 

Watang 

Sidenre

ng 

3 
Kelura
han 

339.732.000 

ASN 
Kantor 

Kec. 
Watang 

Sidenreng 

Kec. 
Wata

ng 
Siden
reng 

3 
Kelurah

an 
339.732,000  

ASN Kantor 

Kec. Watang 
Sidenreng 

..01.2.09.

03               

XXX Pemberdayaan 
Masyarakat di 
Kelurahan 

Jumlah Masyarakat 
yang berfarsitipasi 
dalam Kegiatan 

Pemberdayaan 
Masyarakat di 
Kelurahan 

Kec. 

Watang 

Sidenre

ng 

150 Orang 197.220.000 

ASN 

Kantor 
Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 

Wata
ng 

Siden

reng 

200 Orang 174.720,000  
ASN Kantor 
Kec. Watang 
Sidenreng 

..01.2.09.
01               

XXX Evaluasi Kelurahan 

Jumlah Kelurahan 

yang akan di 
Evaluasi 

Kec. 

Watang 

Sidenre

ng 

3 
Kelura
han 

1.854.700 

ASN 
Kantor 

Kec. 
Watang 

Sidenreng 

Kec. 
Wata

ng 
Siden
reng 

3 
Kelurah
an 

973,000  

ASN Kantor 

Kec. Watang 
Sidenreng 
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7.01.06 

PROGRAM PEMBINAAN 

DAN PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA 

CAKUPAN 
PEMBINAAN DAN 

PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN 

DESA 

Kec. 

Watan

g 

Sidenr

eng 

100 Persen 1.854.700 

ASN 
Kantor 

Kec. 
Watang 

Sidenreng 

Kec. 
Wata

ng 
Siden
reng 

100 Persen 973,000 

ASN Kantor 

Kec. Watang 
Sidenreng 

..01.2.09         

XXX Fasilitasi 

Rekomendasi dan 
Koordinasi Pembinaan 
dan Pengawasan 

Pemerintahan Desa 

Cakupan Layanan 
Fasilitasi 

Rekomendasi dan 
Koordinasi 
Pembinaan dan 

Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

Kec. 

Watang 

Sidenre

ng 

100 Persen 1.854.700 

ASN 

Kantor 
Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 

Wata
ng 

Siden

reng 

100 Persen 973,000 
ASN Kantor 
Kec. Watang 
Sidenreng 

..01.2.09.
01               

XXX Fasilitasi 
Pengelolaan Keuangan 
Desa dan 

Pendayagunaan Aset 
Desa 

Jumlah dan Jenis 
Penyediaan Fasilitasi 

Pengelolaan 
Keuangan Desa dan 
Pendayagunaan Aset 

Desa 

Kec. 

Watang 

Sidenre

ng 

5 Desa 1.854.700 

ASN 

Kantor 

Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 
Wata
ng 

Siden
reng 

5 Desa 973,000  
ASN Kantor 
Kec.Watang 

Sidenreng 

..01       

XXX PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN 

DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Cakupan Penunjang 

Urusan Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Kec. 
Watan

g 

Sidenr
eng 

         
100  

Persen 
     
1.835.286.620  

ASN 

Kantor 

Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 
Wata
ng 

Siden
reng 

100  Persen  1,639,237,000  
ASN Kantor 
Kec.Watang 

Sidenreng 

..01.2.02     
XXX Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Cakupan Layanan 
administrasi 
keuangan 

Kec. 

Watan
g 

Sidenr

eng 

100 Persen 
     

1,484,257,620  

ASN 

Kantor 

Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 

Wata
ng 

Siden

reng 

100 Persen  1,455,757,000  
ASN Kantor 
Kec.Watang 
Sidenreng 

..01.2.02.

01      

XXX Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan ASN 

Waktu Penyediaan 

Gaji ASN 

Kec. 
Watang 

Sidenre
ng 

14 Bulan 
        

1,484.257,620  

ASN 

Kantor 

Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 

Wata
ng 

Siden

reng 

14 Bulan 1,455,757,000  
ASN Kantor 
Kec. Watang 
Sidenreng 
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..01.2.06     

XXX Administrasi 

Umum Perangkat 
Daerah 

Cakupan Layanan 
Administrasi umum 

Kec. 
Watan

g 
Sidenr

eng 

100 Persen 147.346.000 

ASN 

Kantor 

Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 
Wata

ng 
Siden
reng 

100 Persen 68,275,500 

ASN Kantor 

Kec. Watang 
Sidenreng 

..01.2.06.
01       

XXX Penyediaan 

Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah dan Jenis 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 
yang disediakan 

Kec. 

Watang 
Sidenre

ng 

100 Buah 
               

2.500.000  

ASN 

Kantor 

Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 
Wata
ng 

Siden
reng 

34 Buah         1,863,700  
ASN Kantor 
Kec. Watang 

Sidenreng 

..01.2.06.
02      

XXX Penyediaan 
Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah dan jenis 

peralatan dan 
perlengkapan kantor 
yang disediakan 

Kec. 

Watang 
Sidenre

ng 

 6 Unit  32.000.000 

ASN 

Kantor 

Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 
Wata
ng 

Siden
reng 

-  Unit -  
ASN Kantor 
Kec. Watang 

Sidenreng 

..01.2.06.
03     

XXX Penyediaan 
Peralatan Rumah 

Tangga 

Jumlah dan jenis 

peralatan rumah 
tangga yang 
disediakan 

Kec. 

Watang 
Sidenre

ng 

123 Buah 
               

2.200.000  

ASN 

Kantor 

Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 
Wata
ng 

Siden
reng 

81 Buah 2,136,800  
ASN Kantor 
Kec. Watang 

Sidenreng 

..01.2.06.
05      

XXX Penyediaan Barang 
Cetakan dan 

Penggandaan 

Jumlah  barang 
cetakan dan 

penggandaan 

Kec. 

Watang 
Sidenre

ng 

8975 Lmbr    6.646,000  

ASN 

Kantor 

Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 
Wata
ng 

Siden
reng 

897
5 

Lmbr 5,625,000  
ASN Kantor 
Kec.Watang 

Sidenreng 

..01.2.06.

08    

XXX Fasilitasi 

Kunjungan Tamu 

Jumlah makanan 
dan Minuman Tamu 
yang disediakan 

Kec. 
Watang 

Sidenre
ng 

500 
Dos/B

ks 

             

29.000.000  

ASN 

Kantor 

Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 

Wata
ng 

Siden

reng 

494 
Dos/Bk

s 
20,990,000  

ASN Kantor 
Kec.Watang 
Sidenreng 
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..01.2.06.
09       

XXX Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi ke dalam 

dan Keluar Daerah 

Kec. 
Watang 
Sidenre

ng 

170 Kali 
           

75.000.000  

ASN 

Kantor 

Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 
Wata

ng 
Siden
reng 

170 Kali 37,660,000 

ASN Kantor 

Kec.Watang 
Sidenreng 

..01.2.08       

XXX Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Cakupan layanan 
Jasa Penunjang 
Urusan 

Pemerintahan 

Kec. 
Watan

g 
Sidenr

eng 

100 Persen 117.983.000 

ASN 
Kantor 

Kec. 
Watang 

Sidenreng 

Kec. 
Wata

ng 
Siden
reng 

100 Persen 96,438,500 

ASN Kantor 

Kec. Watang 
Sidenreng 

..01.2.08.
01     

XXX Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

Jumlah dokumen 
bermaterai  

Kec. 
Watang 
Sidenre

ng 

270 Lbr     2,700,000  

ASN 

Kantor 

Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 
Wata

ng 
Siden
reng 

270 Lbr   2,700,000  

ASN Kantor 

Kec. Watang 

Sidenreng 

..01.2.08.
02         

XXX Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Waktu penyediaan 

jasa komunikasi, 
sumber daya air dan 

listrik 

Kec. 

Watang 
Sidenre

ng 

12 Bulan 
             

15,450,000  

ASN 

Kantor 

Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 
Wata

ng 
Siden
reng 

12 Bulan 23,149,000  

ASN Kantor 

Kec. Watang 

Sidenreng 

..01.2.08.
04      

XXX Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 

Kantor 

Waktu Penyediaan 
Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Kec. 

Watang 
Sidenre

ng 

12 Bulan 
             

99.833.000  

ASN 

Kantor 

Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 
Wata
ng 

Siden
reng 

12 Bulan 70,589,500  

ASN Kantor 

Kec. Watang 

Sidenreng 

..01.2.09         

XXX Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Cakupan Layanan 

Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 

Daerah yang 
Dipelihara 

Kec. 
Watan

g 
Sidenr

eng 

100 Persen 85.700.000 

ASN 
Kantor 

Kec. 
Watang 

Sidenreng 

Kec. 
Wata

ng 
Siden
reng 

100 Persen 18,766,000 

ASN Kantor 
Kecamatan 

Watang 

Sidenreng 
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..01.2.09.

01               

XXX Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Jumlah dan Jenis 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan 

Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

Kec. 
Watang 

Sidenre
ng 

3 Unit 39.200.000  

ASN 

Kantor 

Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 

Wata
ng 

Siden

reng 

3 Unit 13,356,000  

ASN Kantor 
Kecamatan 

Watang 
Sidenreng 

..01.2.09.

06      

XXX Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Jumlah dan Jenis 
Peralatan dan Mesin 

Lainnya yang 
Dipelihara 

Kec. 
Watang 

Sidenre
ng 

25 Unit         9.000.000 

ASN 

Kantor 

Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 

Wata
ng 

Siden

reng 

25 Unit 5,410,000  

ASN Kantor 
Kecamatan 

Watang 
Sidenreng 

..01.2.09.

09       

XXX 
Pemeliharaan/Rehabilit

asi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung 

Kantor atau 
Bangunan lain yang 
Dipelihara/Direhabili

tasi 

Kec. 
Watang 

Sidenre
ng 

2  Unit  37.500.000 

ASN 

Kantor 

Kec. 

Watang 

Sidenreng 

Kec. 

Wata
ng 

Siden

reng 

 - Unit -  

ASN Kantor 
Kecamatan 

Watang 
Sidenreng 
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BAB IV 

PENUTUP 

 

 

a. Catatan penting. 

 Dalam melaksanakan penyelenggaraan Pemerintahan, PD Kecamatan 

Watang Sidenreng sesuai dengan Tugas Pokok dan Fungsi yang merupakan 

upaya – upaya khusus untuk melaksanakan serangkaian tindakan dalam 

mencapai tujuan dan sasaran, disamping itu juga kinerja pelayanan PD 

Kecamatan Watang Sidenreng merupakan bagian integritas dalam proses 

perencanaan strategis pemerintah, guna terlaksanannya dan tercapainya 

penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan dapat berlangsung 

secara berdaya guna, berhasilguna, bersih dan bertanggung jawab, serta 

bebas dari Korupsi, Kolosi, dan Nepotesme, maka sangat perlu sekali 

adanya program dan kegiatan yang akan dilaksanakan disuatu unit kerja 

serta dapat dipertanggung jawabkan dalam realisasi pelaksanaannya. 

Sejalan dengan hal tersebut diatas Kami menyadari bahwa dalam 

melaksanakan program dan kegiatan tersebut masih mengalami hambatan 

karena keterbatasan sarana dan prasarana pendukung serta kurangnya 

personil, adapun ketersediaan anggaran yang tidak sesuai dengan 

kebutuhan akan diusulkan melalui PAK tahun berjalan dan apabila tidak 

terealisasi maka akan diusulkan melalui tahun anggaran berikutnya .  

b. Kaidah – kaidah pelaksanaan  

Kaidah-kaidah pelaksanaan program dan Kegiatan berdasarkan 

rencana kerja PD Kecamatan Watang Sidenreng dan mengacu pada DPPA 

dengan alokasi anggaran sesuai dengan pagu APBD. 

Watang Sidenreng, 22 Juli 2022 

CAMAT WATANG SIDENRENG 
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