
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini  : 

Nama : H. SIARA BARANG, SH., M.Si 

Jabatan : Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Sidenreng Rappang 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : H. DOLLAH MANDO 

Jabatan : Bupati Sidenreng Rappang 
 

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

                                  Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 

Pihak Kedua, 

 

 

 

H. DOLLAH MANDO 

 Pihak Pertama, 

 

 

 

H. SIARA BARANG,SH.,M.Si 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA PELAKSANA BPBD KAB. SIDRAP 

 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Meningkatnya kualitas 

penyelenggaraan pemerintahan  

Persentase hasil pemeriksaan yang 

ditindak lanjuti 

100% 

Nilai LKJ-IP Perangkat Daerah B (61 Poin) 

2. Meningkatnya pencegahan 

dampak dan penanggulangan 

bencana 

Indeks Resiko Bencana Kelas Resiko 

Sedang      

(Skor 120) 

 

 

 

 

 

Program  Anggaran Keterangan 

1. Program Penanggulangan Bencana  Rp.                      0,-  

2. Program Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah Kab/Kota 

 Rp. 2.479.869.000,- APBD 

 Total Anggaran : Rp. 2.479.869.000,- APBD 

 

 

 

                                                                                           Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 
 

Bupati Sidenreng Rappang, 

 

 

 

 

 

 

H. DOLLAH MANDO 

 Kepala Pelaksana BPBD 

Kabupaten Sidenreng Rappang, 

 

 

 

 

 

H. SIARA BARANG,SH.,M.Si 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini  : 

Nama : ANDI NIRWAN,ST.,MM 

Jabatan : Sekretaris Badan Penanggulangan Bencana Daerah  
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : H. SIARA BARANG, SH., M.Si 

Jabatan : Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Sidenreng Rappang 
 

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

                                  Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 

Pihak Kedua, 

 

 

 

H. SIARA BARANG,SH.,M.Si 

 Pihak Pertama, 

 

 

 

ANDI NIRWAN,ST.,MM 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

SEKRETARIS BPBD KAB. SIDRAP 

 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Meningkatkan tata kelola 

internal organisasi perangkat 

daerah pada aspek 

kepegawaian 

Tingkat disiplin aparatur 95% 

2. Meningkatkan kinerja 

pengelolaan keuangan dan 

asset disetiap unit satuan 

kerja perangkat daerah 

Persentase sarana prasarana perkantoran 

dalam kondisi baik 

95% 

Kesesuaian realisasi keuangan 

berdasarkan anggaran kas 

90% 

3. Meningkatkan kinerja 

penyediaan data-data dan 

perencanaan sektoral 

Persentase ketersediaan data dan 

informasi sektoral 

95% 

 

 

 

 

Kegiatan  Anggaran Ket. 

1. Perencanaan, penganggaran, dan evaluasi 

kinerja perangkat daerah 

 Rp.        49.451.000,- APBD 

2. Administrasi keuangan perangkat daerah  Rp.   1.867.483.000,- APBD 

3. Administrasi umum perangkat daerah  Rp.      274.625.000,- APBD 

4. Pengadaan barang milik daerah penunjang 

urusan pemerintah daerah 

 Rp.        76.900.000,- APBD 

5. Penyediaan jasa penunjang urusan 

pemerintahan daerah 

 Rp.      216.541.000,- APBD 

6. Pemeliharaan barang milik daerah 

penunjang urusan pemerintahan daerah 

 Rp.        71.769.000,- APBD 

 

 

                                                                                           Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 
 

Kepala Pelaksana BPBD, 

 

 

 

 

 

H. SIARA BARANG,SH.,M.Si 

 Sekretaris BPBD, 

 

 

 

 

 

ANDI NIRWAN,ST.,MM 
 

 
 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini  : 

Nama : ABD. HARRIS,SS.,M.AP 

Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan  
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : H. SIARA BARANG, SH., M.Si 

Jabatan : Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten 

Sidenreng Rappang 
 

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

                                  Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 

Pihak Kedua, 

 

 

 

 

H. SIARA BARANG,SH.,M.Si 

 Pihak Pertama, 

 

 

 

 

ABD. HARRIS,SS.,M.AP 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN 

 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Memetakan potensi bencana 

serta meningkatkan upaya 

mitigasi bencana dalam 

rangka meminimalisir 

dampak bencana 

Persentase peningkatan kemampuan 

tentang kebencanaan di daerah rawan 

bencana 

100% 

Persentase meningkatnya peralatan 

kesiapsiagaan bencana daerah 

100% 

 

 

 

 

 

Kegiatan  Anggaran Ket. 

1. Pelayanan Informasi rawan bencana  Rp.         0,- Terbatasnya 

Anggaran 

2. Pelayanan pencegahan dan kesiapsiagaan 

terhadap bencana 

 Rp.        0,- Terbatasnya 

Anggaran 

 

 

 

 

                                                                                           Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 
 

Kepala Pelaksana BPBD, 

 

 

 

 

 

 

H. SIARA BARANG,SH.,M.Si 

 Kabid. Pencegahan dan Kesiapsiagaan, 

 

 

 

 

 

 

ABD. HARRIS,SS.,M.AP 
 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini  : 

Nama : HASANUDDIN,S.Pd 

Jabatan : Kepala Bidang Kedaruratan dan Logistik  
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : H. SIARA BARANG, SH., M.Si 

Jabatan : Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Sidenreng Rappang 
 

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

                                  Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 

Pihak Kedua, 

 

 

 

 

H. SIARA BARANG,SH.,M.Si 

 Pihak Pertama, 

 

 

 

 

HASANUDDIN,S.Pd 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK 

 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Meningkatkan utilitasdan 

koordinasi penanganan 

bencana 

Persentase distribusi logistik terhadap 

kawasan rawan bencana 

 

 

100% 

Persentase penanganan bencana 100% 

 

 

 

 

 

Kegiatan  Anggaran Ket. 

1. Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi 

korban bencana 

 Rp.        0,- Terbatasnya 

Anggaran 

 

 

 

 

 

                                                                                           Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 
 

Kepala Pelaksana BPBD, 

 

 

 

 

 

 

H. SIARA BARANG,SH.,M.Si 

 Kabid. Kedaruratan dan Logistik, 

 

 

 

 

 

 

HASANUDDIN,S.Pd 
 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini  : 

Nama : FIRMAN,SE 

Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi  
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : H. SIARA BARANG, SH., M.Si 

Jabatan : Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Sidenreng Rappang 
 

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

                                  Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 

Pihak Kedua, 

 

 

 

 

H. SIARA BARANG,SH.,M.Si 

 Pihak Pertama, 

 

 

 

 

FIRMAN,SE 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI 

 

No. Sasaran Strategis  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Meningkatkan Pelayanan 

Rehabilitasi dan Rekonstruksi 

Pasca Bencana 

Persentase Penanganan Rehabilitasi 

dan Rekonstruksi Pasca Bencana 

 

 

100% 

 

 

 

 

Kegiatan  Anggaran Ket. 

1. Pelayanan Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan terhadap Bencana 

 

 Rp.       0,- Terbatasnya 

Anggaran 

2. Penataan Sistem Dasar Penanggulangan 

Bencana 

 Rp.       0,- Terbatasnya 

Anggaran 

 

 

 

 

 

                                                                                           Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 
 

Kepala Pelaksana BPBD, 

 

 

 

 

 

 

H. SIARA BARANG,SH.,M.Si 

 Kabid. Rehabilitasi dan Rekonstruksi, 

 

 

 

 

 

 

FIRMAN,SE 
 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini  : 

Nama : SUARDI HASNAWI, S.Sos 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan  
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : ANDI NIRWAN, ST., MM 

Jabatan : Sekretatis Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Sidenreng Rappang 
 

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

                                  Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 

Pihak Kedua, 

 

 

 

 

ANDI NIRWAN, ST ., MM 

 Pihak Pertama, 

 

 

 

 

SUARDI HASNAWI, S.Sos 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN 

 

No. Sasaran Strategis  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Meningkatkan Perencanaan, 

penganggaran dan Evaluasi 

Kinerja 

Jumlah Dok. Evaluasi dan Pelaporan 

data Pembangunan Sektoral 

100% 

Jumlah Dokumen Perencanaan 100% 

Jumlah Dokumen Evaluasi kinerja 

yang disusun 

100% 

 

 

Sub. Kegiatan  Anggaran Ket. 

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 

 Rp.   49.451.000,- APBD 

2. Koordinasi dan Penyusunan laporan capaian 

kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD 

 Rp.  15.601.000,- APBD 

                                                                                       

 

     Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 
 

Sekretaris BPBD, 

 

 

 

 

 

ANDI NIRWAN, ST., MM 

 Kasubag Perencanaan 

 

 

 

 

 

SUARDI HASNAWI, S.Sos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini  : 

Nama : Hj. FITRIANI, SE 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan  
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : ANDI NIRWAN, ST., MM 

Jabatan : Sekretatis Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Sidenreng Rappang 
 

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

                                  Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 

Pihak Kedua, 

 

 

 

 

ANDI NIRWAN, ST ., MM 

 Pihak Pertama, 

 

 

 

 

Hj. FITRIANI, SE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN 

 

No. Sasaran Strategis  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Meningkatkan Pelayanan 

Administrasi Keuangan  

Jumlah orang dan bulan yang 

terpenuhi gajinya 

12 Bulan 

  Jumlah laporan keuangan yang 

disusun 

2 Dokumen 

 

 

Sub. Kegiatan  Anggaran Ket. 

1. Penyediaan gaji dan tunjangan ASN  Rp. 1.863.943.000,- APBD 

2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Keuangan /Triwulan/Semester SKPD  

 Rp.        3.540.000,- APBD 

                                                                                        

 

    Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 
 

Sekretaris BPBD, 

 

 

 

 

 

ANDI NIRWAN, ST., MM 

 Kasubag Keuangan 

 

 

 

 

 

Hj. FITRIANI, SE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini  : 

Nama : H. HARIADI, SKM., M.Sc 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian  
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : ANDI NIRWAN, ST., MM 

Jabatan : Sekretatis Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Sidenreng Rappang 
 

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

                                  Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 

Pihak Kedua, 

 

 

 

 

ANDI NIRWAN, ST ., MM 

 Pihak Pertama, 

 

 

 

 

H. HARIADI, SKM., M.Sc 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPAGAWAIAN 

 

No. Sasaran Strategis  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Meningkatkan Dukungan 

Pelayanan Pemerintahan 

Tersedianya peralatan dan 

perlengkapan kantor 

2 Kegiatan 

Tersedianya bahan logistik kantor 12 Bulan 

Tersedianya barang cetakan dan 

penggandaan 

4 Jenis 

Tersedianya makan dan minum tamu 40 Orang 

Terlaksananya Rapat-rapat Koordinasi 

dan konsultasi dalam dan luar daerah 

12 Bulan 

Tersedianya Mebel 11 Unit 

Tersedianya peralatan dan mesin 

lainnya 

3 Unit 

Tersedianya jasa surat menyurat 260 Lembar 

Tersedianya jasa komunikasi, sumber 

daya air dan listrik 

12 Bulan 

Tersedianya jasa pelayanan umum 

kantor 

12 Bulan 

Tersedianya jasa pemeliharaan, biaya 

pemeliharaan, pajak, dan perizinan 

kendaraan dinas operasional atau 

lapangan 

11 Unit 

Terpeliharanya peralatan dan mesin 

lainnya 

12 Bulan 

Terpeliharanya gedung kantor dan 

bangunan lainnya 

1 Unit 

 

 

 

Sub. Kegiatan  Anggaran Ket. 

1. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor  Rp.   16.240.000,- APBD 

2. Penyediaan bahan logistik kantor  Rp. 126.420.000,- APBD 

3. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan  Rp.    9.094.000,- APBD 

4. Fasilitasi kunjungan tamu  Rp.      3.117.000,- APBD 



5. Penyelenggaraan rapat koordinasi dan 

konsultasi SKPD 

 Rp.  119.754.000,- APBD 

6. Pengadaan mebel  Rp     16.495.000,- APBD 

7. Pengadaan peralatan dan mesin lainnya  Rp     60.405.000,- APBD 

8. Penyediaan jasa surat menyurat  Rp       2.600.000,- APBD 

9. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air 

dan listrik 

 Rp     26.748.000,- APBD 

10. Penyediaan jasa pelayanan umum kantor  Rp.  187.193.000,- APBD 

11. Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya 

pemeliharaan, pajak, dan perizinan kendaraan 

dinas operasional atau lapangan 

 Rp.    48.714.000,- APBD 

12. Pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya  Rp.      3.055.000,- APBD 

13. Pemeliharaan/Rehabilitasi gedung kantor dan 

bangunan lainnya 

 Rp.   20.000.000,- APBD 

                                                                                           

 

 

 Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 
 

Sekretaris BPBD, 

 

 

 

 

 

ANDI NIRWAN, ST., MM 

 Kasubag Keuangan 

 

 

 

 

 

H. HARIADI, SKM., M.Sc 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini  : 

Nama : MUHLIS, ST 

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pencegahan 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : ABD. HARRIS, SS., M.AP  

Jabatan : Kepala Bidang Pencagahan dan Kesiapsiagaan 
 

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

                                  Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 

Pihak Kedua, 

 

 

 

 

ABD. HARRIS, SS., M.AP 

 Pihak Pertama, 

 

 

 

 

MUHLIS, ST 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SUB BIDANG PENCEGAHAN 

 

No. Sasaran Strategis  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Meningkatkan Pelayanan 

Pencegahan Bencana 

Terlaksananya sosialisasi, komunikasi, 

informasi dan edukasi rawan bencana  

1 Kegiatan 

 

 

 

 

Sub. Kegiatan  Anggaran Ket. 

1. Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi 

(KIE) Rawan Bencana Kabupaten/Kota (Per Jenis 

Bencana) 

 Rp.   0,- Terbatasnya 

Anggaran 

          

 

 

 

   

                                                                                Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 
 

Kabid. Pencegahan dan Kesiapsiagaan, 

 

 

 

 

 

 

 

ABD. HARRIS, SS., M.AP 

 Kasubid. Pencegahan 

 

 

 

 

 

 

 

MUHLIS, ST 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini  : 

Nama : MUSTAMIN, S.Sos 

Jabatan : Kepala Sub Bidang Kesiapsiagaan 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : ABD. HARRIS, SS., M.AP  

Jabatan : Kepala Bidang Pencagahan dan Kesiapsiagaan  
 

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

                                  Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 

Pihak Kedua, 

 

 

 

 

ABD. HARRIS, SS., M.AP 

 Pihak Pertama, 

 

 

 

 

MUSTAMIN, S.Sos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SUB BIDANG KESIAPSIAGAAN 

 

No. Sasaran Strategis  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Meningkatkan Pelayanan 

Kesiapsiagaan Terhadap  

Bencana 

Tersediannya sistem Peralatan 

Pusdalops PB 

1 Paket 

 

 

 

 

Sub. Kegiatan  Anggaran Ket. 

1. Pengendalian Operasi dan Penyediaan Sarana 

Prasarana Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 

Kabupaten/Kota 

 Rp.       0,- Terbatasnya 

Anggaran 

          

 

 

   

                                                                                Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 
 

Kepala Bidang Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan BPBD, 

 

 

 

 

 

 

ABD. HARRIS, SS., M.AP 

 Kapala Sub Bidang Kesiapsiagaan 

 

 

 

 

 

 

 

MUSTAMIN, S.Sos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini  : 

Nama : ADNAN, SE 

Jabatan : Kepala Sub Bidang Kedaruratan 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : HASANUDDIN, S.Pd 

Jabatan : Kepala Bidang Kedaruratan dan Logistik  
 

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

                                  Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 

Pihak Kedua, 

 

 

 

 

HASANUDDIN, S.Pd 

 Pihak Pertama, 

 

 

 

 

ADNAN, SE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SUB BIDANG KEDARURATAN 

 

No. Sasaran Strategis  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Menigkatkan Penanganan 

Bencana 

Terpenuhinya pelayanan tanggap 

darurat bencana 

1 Tahun 

 

 

 

 

Sub. Kegiatan  Anggaran Ket. 

1. Respon Cepat Darurat Bencana Kab/Kota  Rp.       0,- Terbatasnya 

Anggaran 

2. Respon Cepat Bencana Non Alam 

Epidemi/Wabah Penyakit 

 Rp.       0,- Terbatasnya 

Anggaran 

          

 

 

   

                                                                                Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 
 

Kepala Bidang Kedaruratan dan 

Logistik BPBD, 

 

 

 

 

 

 

HASANUDDIN, S.Pd 

 Kapala Sub Bidang Kesiapsiagaan 

 

 

 

 

 

 

 

ADNAN, SE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini  : 

Nama : A. HERNAWATI NATSIR. S.Sos  

Jabatan : Kepala Sub Bidang Logistik 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : HASANUDDIN, S.Pd 

Jabatan : Kepala Bidang Kedaruratan dan Logistik 
 

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

                                  Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 

Pihak Kedua, 

 

 

 

 

HASANUDDIN, S.Pd 

 Pihak Pertama, 

 

 

 

 

A.HERNAWATI NATSIR, S.Sos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SUB BIDANG LOGISTIK 

 

No. Sasaran Strategis  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Meningkatkan penanganan 

pendistribusian logistik ke 

daerah rawan bencana 

Terlaksananya keg. Operasional 

Pendistribusian logistik kebencanaan 

1 Tahun 

Terlaksananya kegiatan penyediaan 

dukungan logistik dan peralatan 

kebencanaan 

1 Tahun 

 

 

 

 

Sub. Kegiatan  Anggaran Ket. 

1. Penyediaan Logistik Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban Bencana Kab/kota 

 Rp.       0,- Terbatasnya 

Anggaran 

          

 

 

   

                                                                                            Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 
 

Kabid.  Kedaruratan dan Logistik  

 

 

 

 

 

 

 

HASANUDDIN, S.Pd 

 Kasubid. Logistik 

 

 

 

 

 

 

 

A.HERNAWATI NATSIR,S.Sos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini  : 

Nama : IDHAM SAIRING,SE  

Jabatan : Kepala Sub Bidang Rehabilitasi 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : FIRMAN,SE 

Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi 
 

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

                                  Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 

Pihak Kedua, 

 

 

 

 

FIRMAN,SE 

 Pihak Pertama, 

 

 

 

 

IDHAM SAIRING,SE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SUB BIDANG REHABILITASI 

 

No. Sasaran Strategis  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Meningkatkan penanganan 

rehabilitasi pasca bencana 

Terlaksananya rapat koordinasi 

penanganan rehabilitasi pasca bencana 

1 Kegiatan 

Terlaksananya monitoring koordinasi 

penanganan rehabilitasi pasca bencana 

16 Kali 

 

 

 

 

Sub. Kegiatan  Anggaran Ket. 

1. Penanganan pasca bencana Kab/Kota  Rp.       0,- Terbatasnya 

Anggaran 

          

 

 

   

                                                                                            Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 
 

Kabid.  Rehabilitasi dan Rekonstruksi  

 

 

 

 

 

 

 

FIRMAN,SE 

 Kasubid. Rehabilitasi 

 

 

 

 

 

 

 

IDHAM SAIRING,SE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini  : 

Nama : HERNY SAHAR,ST  

Jabatan : Kepala Sub Bidang Rekonstruksi 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : FIRMAN,SE 

Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi 
 

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

                                  Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 

Pihak Kedua, 

 

 

 

 

FIRMAN,SE 

 Pihak Pertama, 

 

 

 

 

HERNY SAHAR,ST 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SUB BIDANG REKONSTRUKSI 

 

No. Sasaran Strategis  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Meningkatkan penanganan 

rekonstruksi pasca bencana 

Terlaksananya kegiatan koordinasi 

danevaluasi penanganan rekonstruksi 

pasca bencana 

2 Kegiatan 

 

 

 

 

Sub. Kegiatan  Anggaran Ket. 

1. Penanganan pasca bencana Kab/Kota  Rp.       0,- Terbatasnya 

Anggaran 

          

 

 

   

                                                                                            Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 
 

Kabid.  Rehabilitasi dan Rekonstruksi  

 

 

 

 

 

 

 

FIRMAN,SE 

 Kasubid. Rekonstruksi 

 

 

 

 

 

 

 

HERNY SAHAR,ST 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini  : 

Nama : ABD. HAMID  

Jabatan : Fungsional Umum/Bendahara Pengeluaran 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : Hj. FITRIANI,SE 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan 
 

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

                                  Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 

Pihak Kedua, 

 

 

 

 

Hj. FITRIANI,SE 

 Pihak Pertama, 

 

 

 

 

ABD. HAMID 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

FUNGSIONAL UMUM/BENDAHARA PENGELUARAN 

 

No. Sasaran Strategis  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Membantu kesesuaian realisasi 

keuangan berdasarkan 

anggaran kas 

Jumlah pengadministrasian LPJ 

(LS/GU) 

1 Dokumen 

Jumlah pengadministrasian SPP dan 

SPM(LS/GU) 

1 Dokumen 

Jumlah pengadministrasian laporan 

kas bulanan 

1 Dokumen 

Jumlah pengadministrasian buku kas 

umum 

1 Dokumen 

Jumlah pengadministrasian buku 

pembantu pajak 

1 Dokumen 

Jumlah pengadministrasian surat tanda 

setoran 

1 Dokumen 

 

 

 

   

                                                                                            Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 
 

Kasubag. Keuangan 

 

 

 

 

 

 

 

Hj. FITRIANI,SE 

 Fungsional Umum 

 

 

 

 

 

 

 

ABD. HAMID 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini  : 

Nama : RAMDY JOEM  

Jabatan : Fungsional Umum/Pengelola Gaji 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : Hj. FITRIANI,SE 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan 
 

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

                                  Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 

Pihak Kedua, 

 

 

 

 

Hj. FITRIANI,SE 

 Pihak Pertama, 

 

 

 

 

RAMDY JOEM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

FUNGSIONAL UMUM/PENGELOLA GAJI 

 

No. Sasaran Strategis  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Membantu kesesuaian realisasi 

keuangan berdasarkan 

anggaran kas 

Jumlah pengadministrasian LPJ 

khusus Gaji/TPP (LS/GU) 

1 Dokumen 

Jumlah pengadministrasian SPP dan 

SPM khusus Gaji/TPP (LS/GU) 

1 Dokumen 

Jumlah pengadministrasian laporan 

kas bulanan khusus Gaji/TPP 

1 Dokumen 

 

 

 

   

                                                                                            Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 
 

Kasubag. Keuangan 

 

 

 

 

 

 

 

Hj. FITRIANI,SE 

 Fungsional Umum 

 

 

 

 

 

 

 

RAMDY JOEM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini  : 

Nama : AGUSTINA,S.Sos  

Jabatan : Fungsional Umum/Pengelola Surat 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : H. HARIADI,SKM.,M.Sc 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 
 

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

                                  Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 

Pihak Kedua, 

 

 

 

 

H. HARIADI,SKM.,M.Sc 

 Pihak Pertama, 

 

 

 

 

AGUSTINA,S.Sos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

FUNGSIONAL UMUM 

 

No. Sasaran Strategis  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Membantu meningkatkan 

disiplin dan kinerja aparatur 

Jumlah pengadministrasian daftar 

nominatif pegawai dan daftar urut 

kepangkatan 

1 Dokumen 

Jumlah pengadministrasiandata usulan 

kebutuhan pegawai 

1 Dokumen 

Jumlah pengadministrasian laporan 

absen bulanan pegawai 

1 Dokumen 

Jumlah pengadministrasian data 

usulan kenaikan gaji berkala 

1 Dokumen 

Jumlah pengadministrasian data 

usulan kenaikan pangkat 

1 Dokumen 

Jumlah pengadministrasian data 

kepemilikan TASPEN, KARPEG, 

KARSU/KARIS 

1 Dokumen 

Jumlah pengadministrasian 

penyusunan analisis jabatan, analisis 

beban kerja dan evaluasi jabatan. 

1 Dokumen 

Jumlah pengadministrasian data 

usulan cuti 

1 Dokumen 

 

 

 

 

 

   

                                                                                            Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 
 

Kasubag Umum dan Kepegawaian 

 

 

 

 

 

 

 

H. HARIADI,SKM.,M.Sc 

 Fungsional Umum 

 

 

 

 

 

 

 

AGUSTINA,S.Sos 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini  : 

Nama : MUHAMMAD RASYIDIN,S.IP  

Jabatan : Fungsional Umum/Teknisi pemeliharaan sarana dan prasarana 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : H. HARIADI,SKM.,M.Sc 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 
 

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

                                  Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 

Pihak Kedua, 

 

 

 

 

H. HARIADI,SKM.,M.Sc 

 Pihak Pertama, 

 

 

 

 

MUHAMMAD RASYIDIN,S.IP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

FUNGSIONAL UMUM 

 

No. Sasaran Strategis  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Membantu menyediakan 

sarana prasarana perkantoran 

Jumlah sarana prasarana kantor yang 

tersedia 

25 Unit 

 

 

 

 

 

   

                                                                                            Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 
 

Kasubag Umum dan Kepegawaian 

 

 

 

 

 

 

 

H. HARIADI,SKM.,M.Sc 

 Fungsional Umum 

 

 

 

 

 

 

 

MUHAMMAD RASYIDIN,S.IP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini  : 

Nama : HAMKA HANAFI  

Jabatan : Fungsional Umum/Pengemudi 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : H. HARIADI,SKM.,M.Sc 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 
 

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

                                  Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 

Pihak Kedua, 

 

 

 

 

H. HARIADI,SKM.,M.Sc 

 Pihak Pertama, 

 

 

 

 

HAMKA HANAFI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

FUNGSIONAL UMUM 

 

No. Sasaran Strategis  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Membantu meningkatkan 

sarana prasarana perkantoran 

Jumlah kendaraan dinas 

operasional/lapangan yang dipelihara, 

biaya pemeliharaan, pajak, dan 

perizinannya. 

11 Unit 

 

 

 

 

 

   

                                                                                            Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 
 

Kasubag Umum dan Kepegawaian 

 

 

 

 

 

 

 

H. HARIADI,SKM.,M.Sc 

 Fungsional Umum 

 

 

 

 

 

 

 

HAMKA HANAFI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini  : 

Nama : A.SAKINAH HASYIM, AMK  

Jabatan : Fungsional Umum/Penelaah Bahan Kajian Bencana Alam 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : MUSTAMIN,S.Sos 

Jabatan : Kepala Sub Bidang Kesiapsiagaan 
 

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

                                  Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 

Pihak Kedua, 

 

 

 

 

MUSTAMIN,S.Sos 

 Pihak Pertama, 

 

 

 

 

A.SAKINAH HASYIM, AMK 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

FUNGSIONAL UMUM 

 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Membantu menyediakan 

sistem peralatan pusdalops 

penanggulangan bencana  

Jumlah sistem pusdalops yang tersedia 1 Paket 

 

 

 

 

 

   

                                                                                            Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 
 

Kasubid. Kesiapsiagaan 

 

 

 

 

 

 

 

MUSTAMIN,S.Sos 

 Fungsional Umum 

 

 

 

 

 

 

 

A.SAKINAH HASYIM, AMK 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini  : 

Nama : ARDIANUGRAH SAID  

Jabatan : Fungsional Umum/Pranata Bencana 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : A.HERNAWATI NATSIR,S.Sos 

Jabatan : Kepala Sub Bidang Logistik 
 

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

                                  Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 

Pihak Kedua, 

 

 

 

 

A.HERNAWATI NATSIR,S.Sos 

 Pihak Pertama, 

 

 

 

 

ARDI ANUGRAH SAID 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

FUNGSIONAL UMUM 

 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Membantu terlaksananya 

kegiatan operasional 

pendistribusian logistik 

kebencanaan 

Jumlah kegiatan operasional 

pendistribusian logistik kebencanaan 

30 Kali 

2. Membantu terlaksananya 

kegiatan penyediaan dukungan 

logistik dan peralatan 

kebencanaan 

Jumlah penyediaan dukungan logistik 

dan peralatan kebencanaan 

10 Jenis 

 

 

 

 

   

                                                                                            Pangkajene Sidenreng, 29 Januari 2021 
 

Kasubid. Logistik 

 

 

 

 

 

 

 

A.HERNAWATI NATSIR,S.Sos 

 Fungsional Umum 

 

 

 

 

 

 

 

ARDI ANUGRAH SAID 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


