PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan . Kepala Dinas Sosial Kabupaten Sidenreng
Rappang

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Ir. H. DOLLAH MANDO
Jabatan . Bupati Sidenreng Rappang

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlakukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlakukan dalam rangka pemberian peghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 21 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Ir. H. DOLLAH MANDO



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS SOSIAL
KABUPATEN SIDRAP

KEPALA DINAS SOSIAL

NO. Sasaran Strategis Indikator kinerja Target
1 2 3 4
1. Meningkatnya taraf hidup dan | Jumlah keluarga miskin 100 %

penghidupan fakir miskin yang menerima bantuan
2. Meningkatnya jangkauan dan pelayanan | Jumlah warga Negara 100%
berbasis SPM korban bencana yang
menerima bantuan
Jumlah warga Negara 100%
penyandang disabilitas yang
menerima bantuan
Jumlah warga Negara anak
terlantar yang menerima 100%
bantuan
Jumlah warga Negara lanjut
usia yang menerima 100%
bantuan
Jumlah warga gelendangan 100%
dan pengemis yang
menerima bantuan
3. Meningkatnya  kualitas sarana dan | Pemberdayaan PMKS dan
prasarana rehabilitasi kesejahteraan sosial | tersedianya sarana dan 100%

PMKS

prasarana




No. Program Anggaran ket.
1. Program pelayanan adminstrasi perkantoran Rp. 402.906.000 APBD
2. Program peningkatan sarana dan prasaran aparatur Rp. 108.299.000 APBD

3. Program peningkatan pengembangan sistem
Capaian kinerja dan keuangan Rp. 57.648.000 APBD
4. Program pelayanan rehabilitasi sosial Rp. 279.626.000 APBD

5. Program Pembinaan eks penyandang penyakit

Sosial Rp. 848.650.000 APBD
6. Program pemberdayaan kelembagaan Rp. 1.081.450.000 APBD
7. Program pemberdayaan fakir miskin Rp. 136.900.000 APBD
8. Program pencapaian SPM Rp. 239.825.000 APBD

Jumlah Rp. 3.155.304.000

Pangkajene Sidenreng, 21 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Ir.H. DOLLAH MANDO



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama
Jabatan . Sekretaris Dinas

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan . Kepala Dinas Sosial Sidenreng Rappang

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlakukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlakukan dalam rangka pemberian peghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 21 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



PERJANJIAN KINERJA ESELON IlI

DINAS SOSIAL KABUPATEN SIDRAP

SEKRETARIAT

No Program Indicator kinerja (program) Satuan Target tahunan
1. Pelayanan adminstrasi Pelayanan adminstrasi
perkantoran perkantoran dan keuangan
12
yang akuntabel Bulan
2. Peningkatan sarana dan Meningkatnya sarana dan
prasarana aparatur prasarana aparatur Bulan 12
3
Peningkatan Tersedianya renstra, renja,
pengembangan sistem RKA, DPA lakip dan laporan 12
laporan kinerja dan tahunan Bulan
keuangan
No. Program Anggaran ket.
1.  Program pelayanan adminstrasi perkantoran Rp. 402.906.000 APBD
2. Program peningkatan sarana dan prasarana
Aparatur Rp. 108.299.000 APBD
3. Program peningkatan pengembangan sistem
Capaian kinerja dan keuangan Rp. 57.648.000 APBD
Jumlah Rp. 568.853.000
Pihak Kedua, Pihak Pertama,




PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
Sub.bagian Perencanaan dan keuangan-Sekretariat

DINAS SOSIAL KABUPATEN SIDRAP

. . L. Target tahun
No Kegiatan Indicator kinerja (program) fisik keuangan
-Program pelayanan Pelayanan adminstrasi
adminstrasi perkantoran | perkantoran dan keuangan
yang akuntabel laporan 402.906.000

Pihak Kedua,

Sekretaris

Pangkajene Sidenreng, 21 Januari 2020

Pihak Pertama

Kasubag. Perencanaan dan keuangan



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
Sub.bagian umum dan kepegawaian-Sekretariat
DINAS SOSIAL KABUPATEN SIDRAP

No. Kegiatan/program Indicator kinerja _ Target tahun
(program) fisik keuangan
1. | Program peningkatan sarana | Meningkatnya sarana dan
dan prasarana aparatur prasarana aparatur
2. 12

Pihak Kedua,

Sekretaris

Pangkajene Sidenreng, 21 Januari 2020

Pihak Pertama,

Kasubag. Umum dan Kepegawaian




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . Hj.NURHIDAYAH, SKM.M.Kes

Jabatan : Kepala Bidang Penanganan fakir miskin dan
rehabilitasi sosial

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama

Jabatan . Kepala Dinas Sosial Kabupaten Sidenreng
Rappang

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlakukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlakukan dalam rangka pemberian peghargaan dan sanksi.
Pangkajene Sidenreng, 21 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Hj.NURHIDAYAH, SKM.M.Kes



PERJANJIAN KINERJA ESELON IlI
BIDANG PENANGANAN FAKIR MISKIN

DINAS SOSIAL
KABUPATEN SIDRAP
. - Target
No Program Indicator kinerja (program) Satuan tahunan

1. Pelayanan rehabilitasi Untuk pemenuhan kalori

sosial masyarakat berpenghasilan ke 12

rendah

2. Program pemberdayaan | Terlatihnya masyarakat

fakir miskin KAT dan miskin or 100 %

PMKS & °
3 Pembinaan eks

penyandang penyakit Tersedianya alat test 12

. org

sosial narkoba
No. Program/keg Anggaran Ket.
1.  pelayanan rehabilitasi sosial Rp. 279.626.000 APBD
2. Pembinaan eks penyakit sosial Rp. 848.650.000 APBD
3. Pemberdayaan fakir miskin Rp. 136.900.000 APBD
4. Pelatihan keterampilan bagi penyandang

Disabilitas Rp. 72.425.000 APBD

JUMLAH Rp. 1.337.601.000

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Hj.NURHIDAYAH, SKM.M.Kes




PERJANIJIAN KINERJA ESELON IV
Seksi Rehabilitasi sosial anak, disabilitas dan lanju usia
DINAS SOSIAL KABUPATEN SIDRAP

N Kegiat Indicator kinerja ( ) Target tahun
o egiatan ndicator kinerja (program fisik keuangan
1. Pelatihan berusaha bagi | Terpenuhinya keterampilan | 10 orang .
penyandang disabilitas bagi penyandang disabilitas 72.425.000

Pangkajene Sidenreng, 21 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid. Fakir miskin Kasi rehab sosial, anak dan paca
Hj.NURHIDAYAH, SKM.M.Kes NURHUDA, S.IP

10




PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
Seksi Penanganan fakir miskin

DINAS SOSIAL KABUPATEN SIDRAP

. di Kineri Target tahun
No Kegiatan Indicator kinerja (program) fisik keuangan
Pelayanan dan Terpenuhinya kebutuhan 279.626.000
rehabilitasi kalori
kesejahteraan sosial
Pelatihan keterampilan Pemberian ketrampilan
berusaha bagi keluarga bagi keluarga miskin 136.900.000
miskin
Pangkajene Sidenreng, 21 Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kabid. Fakir miskin

Hj.NURHIDAYAH, SKM.M.Kes

Kasi Penanganan Fakir miskin

11

HJ.NIRMALA, SE, M.Si




PERJANIJIAN KINERJA ESELON IV

Seksi REHAB SOS, NAPZA TUNA SUSILA

DINAS SOSIAL KABUPATEN SIDRAP

eks penyandang penyakit
sosial

. . L. Target tahun
No Kegiatan Indicator kinerja (program) fisik keuangan
1. Pemantauan kemajuan Terpenuhinya kebutuhan
perubahan sikap mental | untuk test narkoba 848.650.000

Hj.NURHIDAYAH, SKM.M.Kes

Pihak Kedua,

Kabid. Fakir Miskin

Pangkajene Sidenreng, 21 Januari 2020

Pihak Pertama,

Kasi Rehabsos Napza

12

A. SARAMPA MANNANG. S.Sos




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hj. NURLAELAH TOMBONG, SE

Jabatan :  Kepala bidang pemberdayaan, perlindungan &
Jaminan Sosial

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan . Kepala Dinas Sosial Kabupaten Sidenreng
Rappang

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlakukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlakukan dalam rangka pemberian peghargaan dan sanksi.
Pangkajene Sidenreng, 21 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Hj. NURLAELAH TOMBONG, SE

13



PERJANIJIAN KINERJA ESELON IlI
BIDANG PEMBERDAYAAN, PERLINDUNGAN & JAMINAN

SOSIAL

DINAS SOSIAL KABUPATEN SIDRAP

14

No | Program Indicator kinerja (program) Satuan Target tahunan
1. Program Tercapainya perlindungan dan 100 %
pemberdayaan jaminan sosial bagi PMKS ORG
kelembagaan
kesejahteraan sosial
2. Ppencapaian SPM Terpenuhinya bantuan 100 %
peningkatan kelembagaan dan | org
organisasi sosial
No. Program Anggaran ket.

1.  Pemberdayaan kelembagaan sosial Rp. 1.081.450.000 APBD
2. Program Pencapaian SPM Rp. 167.400.000 APBD
JUMLAH Rp. 1.248.850.000

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Hj. NURLAELAH TOMBONG, SE




PERJANIJIAN KINERJA ESELON IV
Seksi Kepahlawan keperintisan dan kesetiakawanan sosial
DINAS SOSIAL KABUPATEN SIDRAP

No Kegiatan Indicator kinerja (program) Target tahun
fisik keuangan
1.
Pelestarian nilai- Pemberian bantuan kepada 290.100.000
nilai LVRI, pembuatan buku
kepahlawanan dan | sejarah kepahlawanan
bantuan
pembinaan LVRI
Pangkajene Sidenreng, 21 Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Pemberdayaan perlindungan Kasi kepahlawanan,
Dan jaminan sosial dan restorasi
Hj. NURLAELAH TOMBONG, SE A. TONRA LIPU, S.Pd

15




PERJANIJIAN KINERJA ESELON IV
Seksi Kat, kelembagaan sosial & potensi sosial
DINAS SOSIAL KABUPATEN SIDRAP

hari kesetiakawanan
nasional

peningkatan kelembagaan

. . L Target tahun
No Kegiatan Indicator kinerja (program) fisik keuangan
1. Pengembangan model Meningkatnya peran aktif
kelembagaan dan kelembagaan 584.400.000
kesejahteraan sosal
2. Bakti sosial dalam rangka | Pemberian bantuan 25.000.000

Pangkajene Sidenreng, 21 Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kabid Pemberdayaan perlindungan Kasi KAT, kelembagaan

Dan jaminan sosial

Hj. NURLAELAH TOMBONG, SE A. RADENG, S.Sos

16




PERJANIJIAN KINERJA ESELON IV

Seksi Perlindungan sosial dan korban bencana

DINAS SOSIAL KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN SIDRAP

No Kegiatan Indicator kinerja (program) | Target tahun
fisik keuangan
1. Penangan masalah yang | Tertanganinya korban
menyangkut tanggap bencana dengan baik 165.000.000

darurat dan kejadian luar
biasa

Kabid Pemberdayaan perlindungan

Pihak Kedua,

dan jaminan sosial

Hj. NURLAELAH TOMBONG, SE

Pangkajene Sidenreng, 21 Januari 2020

Pihak Pertama,

korban bencana

17

SUMIATI,S.Sos

Kasi Perlindungan sosial




