
 

 

                                             
       

 
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN  2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
 N a m a : Drs. Andi Muhammad  Arsjad, M.Si 
 J a b a t a n : Kepala  Bappelitbangda 
 
Selanjutnya disebut pihak pertama  
 
 N a m a  : H. Dollah  Mando 
 J a b a t a n : Bupati Sidenreng  Rappang 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
      Pangkajene Sidenreng,                            2020 
             Pihak Kedua,      Pihak Pertama, 

 
     H. Dollah  Mando    Drs. Andi Muhammad  Arsjad, M.Si 



 

 
PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN 
PENGEMBANGAN DAERAH 
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PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN  2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Hj.Andi Besse, SE, M.Si 

Jabatan  : Sekretaris Bappelitbangda 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama   : Drs. Andi Muhammad Arsjad, M.Si 

Jabatan  : Kepala Bappelitbangda 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

 Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi 

 

 

          Pangkajene Sidenreng,             2020 

 

         Pihak Kedua       Pihak Pertama 

 

 

 

        Drs. Andi Muhammad Arsjad, M.Si            Hj. Andi Besse, SE, M.Si 
 

 



 

 

 

 
PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN 
PENGEMBANGAN DAERAH 

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NO. 18 KAB. SIDRAP 
KODE POS 91611 

 

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN  2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Abdul Hadi, S.Sos, M.Si 

Jabatan  : Kepala Bidang Infrastruktur & Pengembangan Wilayah  

 

Selanjutnya disebut pihak  pertama 

 

Nama   : Drs. Andi Muhammad Arsjad, M.Si 

Jabatan  : Kepala Bappelitbangda 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

 Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi 

 

 

          Pangkajene Sidenreng,             2020 

 

         Pihak Kedua       Pihak Pertama 

 

 

 

       Drs. Andi Muhammad Arsjad, M.Si           Abdul Hadi, S.Sos, M.Si 



 

 

 

 
PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN 
PENGEMBANGAN DAERAH 

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NO. 18 KAB. SIDRAP 
KODE POS 91611 

 

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN  2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Nasrah Anitasari Rasyid, SE,  M.Adm.KP 

Jabatan  : Kepala Bidang Ekonomi,SDA dan Sosial Budaya   

 

Selanjutnya disebut pihak  pertama 

 

Nama   : Drs. Andi Muhammad Arsjad, M.Si 

Jabatan  : Kepala Bappelitbangda 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

 Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi 

 

 

       Pangkajene Sidenreng,                         2020 

 

         Pihak Kedua       Pihak Pertama 

 

 

 

        Drs. Andi Muhammad Arsjad, M.Si              Nasrah Anitasari Rasyid, SE,  M.Adm.KP 

 



 

 
PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN 
PENGEMBANGAN DAERAH 

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NO. 18 KAB. SIDRAP 
KODE POS 91611 

 

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN  2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Herwin, S.IP, M.Si 

Jabatan  : Kepala Bidang Perencanaan Makro & Pembangunan Manusia  

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama   : Drs. Andi Muhammad Arsjad, M.Si 

Jabatan  : Kepala Bappelitbangda 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

 Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi 

 

 

         Pangkajene Sidenreng,              2020 

 

         Pihak Kedua        Pihak Pertama 

 

 

 

        Drs. Andi Muhammad Arsjad, M.Si              Herwin, S.IP, M.Si 
 

 



 
PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN 
PENGEMBANGAN DAERAH 

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NO. 18 KAB. SIDRAP 
KODE POS 91611 

 

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN  2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Muh Akbar Mukhtar, S.STP, M.Si 

Jabatan  : Kepala Bidang Penelitian & Pengembangan  

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama   : Drs. Andi Muhammad Arsjad, M.Si 

Jabatan  : Kepala Bappelitbangda 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

 Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi 

 

 

       Pangkajene Sidenreng,                  2020 

 

         Pihak Kedua       Pihak Pertama 

 

 

 

        Drs. Andi Muhammad Arsjad, M.Si                 Muh Akbar Mukhtar, S.STP, M.Si 
 

 

 



 
PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN 
PENGEMBANGAN DAERAH 

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NO. 18 KAB. SIDRAP 
KODE POS 91611 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Anwar Rafi, S.IP 

Jabatan  : Kasubag Perencanaan  Bappelitbangda 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama   : Hj. Andi Besse,SE, M.Si 

Jabatan  : Sekretaris  

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami Pihak kedua dan akan melakukan supervisi yang diperlukan 

serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

 

       Pangkajene Sidenreng,                2020 

 

        Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 

      Hj. Andi Besse, SE M.Si     Anwar Rafi,S.IP 
 

 

 

                                                                                                



 
PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN 
PENGEMBANGAN DAERAH 

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NO. 18 KAB. SIDRAP 
KODE POS 91611 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Mardawiah Dahlan, SH,M.Adm.KP 

Jabatan  : Kasubag Keuangan   

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama   : Hj. Andi Besse,SE, M.Si 

Jabatan  : Sekretaris 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami Pihak kedua dan akan melakukan supervisi yang diperlukan 

serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

 

       Pangkajene Sidenreng,                 2020 

 

        Pihak Kedua      Pihak Pertama            

 

 

 

     Hj. Andi Besse,SE, M.Si            Mardawiah Dahlan,SH,M.Adm.KP 
 

 

 

 

 



 
PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN 
PENGEMBANGAN DAERAH 

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NO. 18 KAB. SIDRAP 
KODE POS 91611 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Hj. Husnah Panggala,ST,M.Adm.Pem 

Jabatan  : Kasubag Umum & Kepegawaian   

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama   : Hj. Andi Besse,SE, M.Si 

Jabatan  : Sekretaris   

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami Pihak kedua dan akan melakukan supervisi yang diperlukan 

serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

 

       Pangkajene Sidenreng,                       2020 

 

        Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 

      Hj. Andi Besse,SE, M.Si    Hj. Husnah Panggala,ST,M.Adm.Pemb 
 

 

 

 

 



 
PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN 
PENGEMBANGAN DAERAH 

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NO. 18 KAB. SIDRAP 
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PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : H. Muslimin, ST 

Jabatan  : Kasubid Pekerjaan Umum   

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama   : Abdul Hadi, S.Sos, M.Si  

Jabatan  : Kepala Bidang Infrastruktur & Pengembangan Wilayah  

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami Pihak kedua dan akan melakukan supervisi yang diperlukan 

serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

 

       Pangkajene Sidenreng,                      2020 

 

        Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 

      Abdul Hadi, S.Sos, M.Si     H. Muslimin,ST 
 

 

 

 



 
PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN 
PENGEMBANGAN DAERAH 

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NO. 18 KAB. SIDRAP 
KODE POS 91611 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN  2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Samsurani, ST,M.AP 

Jabatan  : Kasubid  Sumber Daya Air Komunikasi dan Informatika   

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama   : Abdul Hadi, S.Sos, M.Si 

Jabatan  : Kepala Bidang Infrastruktur & Pengembangan Wilayah  

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami Pihak kedua dan akan melakukan supervisi yang diperlukan 

serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

 

       Pangkajene Sidenreng,                          2020 

 

        Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 

      Abdul Hadi, S.Sos, M.Si      Samsurani, ST,M.AP 

 

 

 

 

 



 
PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN 
PENGEMBANGAN DAERAH 

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NO. 18 KAB. SIDRAP 
KODE POS 91611 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN  2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Rika Riyanti Anwar, ST 

Jabatan  : Kasubid  Pengembangan Wilayah   

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama   : Abdul Hadi, S.Sos, M.Si 

Jabatan  : Kepala Bidang Infrastruktur & Pengembangan Wilayah  

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami Pihak kedua dan akan melakukan supervisi yang diperlukan 

serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

 

       Pangkajene Sidenreng,                          2020 

 

        Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 

      Abdul Hadi, S.Sos, M.Si      Rika Riyanti Anwar, ST 

 

 

 

 

 



 

 
PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN 
PENGEMBANGAN DAERAH 

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NO. 18 KAB. SIDRAP 
KODE POS 91611 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN  2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Muh Yusran, S.Sos,M.Si 

Jabatan  : Kasubid Sosial   

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama   : Nasrah Anitasari Rasyid, SE,  M.Adm.KP 

Jabatan  : Kepala Bidang Ekonomi,SDA & Sosial Budaya   

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami Pihak kedua dan akan melakukan supervisi yang diperlukan 

serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

 

       Pangkajene Sidenreng,                   2020 

 

        Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 

 

   Nasrah Anitasari Rasyid, SE,  M.Adm.KP      Muh Yusran, S.Sos,M.Si 
 

 

 



 

 

 
PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN 
PENGEMBANGAN DAERAH 

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NO. 18 KAB. SIDRAP 
KODE POS 91611 

 

 

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN  2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Irma Damayanti, S.Sos,M.E, MPMA  

Jabatan  : Kasubid Ekonomi & SDA  

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama   : Nasrah Anitasari Rasyid, SE,  M.Adm.KP 

Jabatan  : Kepala Bidang  Ekonomi,SDA & Sosial Budaya  

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami Pihak kedua dan akan melakukan supervisi yang diperlukan 

serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

 

       Pangkajene Sidenreng,                          2020 

 

        Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 

      Nasrah Anitasari Rasyid, SE,  M.Adm.KP Irma Damayanti, S.Sos,M.E, MPMA 

 

 

 



 

 
PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN 
PENGEMBANGAN DAERAH 

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NO. 18 KAB. SIDRAP 
KODE POS 91611 

 

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Syahrul, S.Kom 

Jabatan  : Kasubid Budaya   

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama   : Nasrah Anitasari Rasyid, SE,  M.Adm.KP 

Jabatan  : Kepala Bidang Ekonomi,SDA & Sosial Budaya   

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami Pihak kedua dan akan melakukan supervisi yang diperlukan 

serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

 

       Pangkajene Sidenreng,                           2020 

 

        Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 

     Nasrah Anitasari Rasyid, SE,  M.Adm.KP   Syahrul,S.Kom 
 

 

 

 

 

 



 
PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN 
PENGEMBANGAN DAERAH 

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NO. 18 KAB. SIDRAP 
KODE POS 91611 

 

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Abdul Muis, S.Sos 

Jabatan  : Kasubid Pengendalian  & Evaluasi   

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

  

Nama   : Herwin S.IP, M.Si 

Jabatan  : Kepala Bidang Perencanaan Makro & Pembangunan Manusia  

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami Pihak kedua dan akan melakukan supervisi yang diperlukan 

serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

 

         Pangkajene Sidenreng,                        2020 

 

        Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 

      Herwin S.IP, M.Si           Abdul Muis, S.Sos 
 

 

 

 

 

 



 
PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN 
PENGEMBANGAN DAERAH 

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NO. 18 KAB. SIDRAP 
KODE POS 91611 

 

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Adli Lukman, S.IP,M.Si 

Jabatan  : Kasubid Perencanaan Makro  

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama   : Herwin S.IP, M.Si 

Jabatan  : Kepala Bidang Perencanaan Makro & Pembangunan Manusia   

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami Pihak kedua dan akan melakukan supervisi yang diperlukan 

serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

 

       Pangkajene Sidenreng,                          2020 

 

        Pihak Kedua       Pihak Pertama 

 

 

 

      Herwin S.IP, M.Si       Adli Lukman, S.IP,M.Si  
 

 

 

 



 
PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN 
PENGEMBANGAN DAERAH 

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NO. 18 KAB. SIDRAP 
KODE POS 91611 

 

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Jemmi Saleh, S.Sos 

Jabatan  : Kasubid Pembangunan Manusia   

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama   : Herwin S.IP, M.Si 

Jabatan  : Kepala Bidang Perencanaan Makro & Pembangunan Manusia 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami Pihak kedua dan akan melakukan supervisi yang diperlukan 

serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

 

       Pangkajene Sidenreng,                           2020 

 

        Pihak Kedua      Pihak Pertama 

 

 

 

     Herwin S.IP, M.Si                      Jemmi Saleh, S.Sos 

 

 

 

 

 



 
PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN 
PENGEMBANGAN DAERAH 

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NO. 18 KAB. SIDRAP 
KODE POS 91611 

 

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN  2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Dewita  Mutia Sari CH, S.STP 

Jabatan  : Kasubid Inovasi & Teknologi  

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama   : Muh Akbar Mukhtar,S.STP, M.Si 

Jabatan  : Kepala Bidang Penelitian & Pengembangan  

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

 Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi 

 

 

        Pangkajene Sidenreng,               2020 

 

         Pihak Kedua       Pihak Pertama 

 

 

 

       Muh Akbar Mukhtar,S.STP, M.Si   Dewita  Mutia Sari CH, S.STP 

 

 

 



 
PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN 
PENGEMBANGAN DAERAH 

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NO. 18 KAB. SIDRAP 
KODE POS 91611 

 

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN  2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Arief Gunawan Sukardin, SP, M.Si 

Jabatan  : Kasubid Litbang Pemerintahan & Pengkajian Peraturan 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama   : Muh Akbar Mukhtar,S.STP, M.Si 

Jabatan  : Kepala Bidang Penelitian & Pengembangan  

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

 Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi 

 

 

       Pangkajene Sidenreng,                        2020 

 

         Pihak Kedua       Pihak Pertama 

 

 

 

       Muh Akbar Mukhtar,S.STP, M.Si    Arief Gunawan Sukardin, SP, M.Si 
 

 

 



 
PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN 
PENGEMBANGAN DAERAH 

JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK C NO. 18 KAB. SIDRAP 
KODE POS 91611 

 

PERJANJIAN  KINERJA PERUBAHAN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Dian Mei Sulastri, SE, M.Si 

Jabatan                        : Kasubid Litbang Sosial,Kependudukan,Ekonomi & Pembangunan  

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama   : Muh Akbar Mukhtar,S.STP, M.Si 

Jabatan  : Kepala Bidang Penelitian & Pengembangan 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

 Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi 

 

 

       Pangkajene Sidenreng,                        2020 

 

         Pihak Kedua       Pihak Pertama 

 

 

 

       Muh Akbar Mukhtar,S.STP, M.Si   Dian Mei Sulastri, SE, M.Si 

 

 
 



 

Perjanjian Kinerja 

Bidang Ekonomi,Sumber Daya Manusia  dan Sosial Budaya 

Tahun  Anggaran 2020 

       

No Program Indikator Kinerja  

(Program) 
Satuan Target 

Tahunan 
Triwulan Target 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 
Program Kerjasama 

Pembangunan 

Cakupan Pelaksanaan 

Kerjsama Pembangunan 
Persen 100 

Triwulan 1 25 

Triwulan 2 50 

Triwulan 3 75 

Triwulan 4 100 

2. 

Program 

Perencanaan 

Pembangunan 

Ekonomi 

Persentse kesesuaian 

kinerja bidang  Ekonomi 
Persen 100 

Triwulan 1 25 

Triwulan 2 50 

Triwulan 3 75 

Triwulan 4 100 

3. 
Program 

Perencanaan Bidang 

Sosial Buadaya 

Persentse kesesuaian 

kinerja bidang social 

budaya 

Persen 100 

Triwulan 1 25 

Triwulan 2 50 

Triwulan 3 75 

Triwulan 4 100 

 

                                                                .Kepala  

Bappelitbangdada                 Kepala Bidang Ekonomi,SDA & Sosbud, 

 

 

 

Drs.Andi Muhammad Arsyad,M.Si          Nasrah Anitasari Rasyid,SE,M.Adm.KP 

NIP 197212091992031004         NIP. 19851107 200502 2 002 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Eselon III 

Bidang Ekonomi,Sumber Daya Manusia  dan Sosial Budaya 

Tahun  Anggaran 2020 

           

No Program 
Indikator 

Kinerja 

Program 

Satuan 
Target 

Tahunan 
Triwulan Target Realisasi Persentase 

Ket 

Pertriwulan 
Ket 

1 
Program 

Kerjasama 

Pembangunan 

Cakupan 

Pelaksana

an 

Kerjsama 

Pembang

unan 

Persen 100 

Triwulan 1 25 10.00 10.00 

  
Triwulan 2 45 20.00 20.00 

Triwulan 3 60 60.00       60.00 

Triwulan 4 100 100 100 

2 

Program 

Perencanaan 

Pembangunan 

Ekonomi 

Persentse 

kesesuaia

n kinerja 

bidang  

Budaya 

Persen 100 

Triwulan 1 25 16.67 16.67 

  
Triwulan 2 50 58.33 58.33 

Triwulan 3 75 66.13         66.13 

Triwulan 4 100 100 100 

3 

Program 

Perencanaan 

Bidang Sosial 

Budaya 

Persentse 

kesesuaia

n kinerja 

bidang 

ekonomi 

Persen 100 

Triwulan 1 25 28.33 28.33 

  
Triwulan 2 50 68.33 68.33 

Triwulan 3 75 85.00       85.00 

Triwulan 4 100 100 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Pengukuran Kinerja 

Bidang Ekonomi,Sember Daya Manuasia dan Sosial Budaya 

Tahun  Anggaran 2020 

 

 

 

No 

 

Program 

Indikator 

Kinerja 

Program 

 

Sat 

 

Target 

 

Realisasi 

 

Persentase 

1 
Program Kerjasama 

Pembangunan 

Cakupan 

Pelaksanaan 

Kerjsama 

Pembangunan 

Persen 100.00 100.00 100.00 

2 
Program Perencanaan 

Pembangunan Ekonomi 

Persentse 

kesesuaian 

kinerja bidang  

Budaya 

Persen 1000.00 100.00 100.00 

3 
Program Perencanaan 

Bidang  Sosial Budaya 

Persentse 

kesesuaian 

kinerja bidang 

ekonomi 

Persen 1000.00 100.00 100.00 

 

 

                                                                                                    Pangkajene Sidenreng,, 7 Januari 2021                     

Kepala  Bappelitbangdada                 Kepala Bidang Ekonomi,SDA & Sosbud, 

 

 

 

Drs.Andi Muhammad Arsyad,M.Si          Nasrah Anitasari Rasyid,SE,M.Adm.KP 

NIP 197212091992031004         NIP. 19851107 200502 2 002 

 

 

Keterangan Warna 

Warna Persentase Keterangan 

 0 s/d 50 Sangat Rendah 

 50.1 s/d 65 Rendah 

 65.1 s/d 75 Sedang 

 75.1 s/d 90 Tinggi 

 90.1 lebih Sangat Tinggi 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



Perjanjian Kinerja 

Bidang Infrastruktur dan Pengembangan Wilayah 

Tahun  Anggaran 2020 

 

No Program Indikator Kinerja  

(Program) 
Satuan Target 

Tahunan 
Triwulan Target 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 

Program 

Pengembangan Kota-

kota menengah & 

besar 

Persentase Keselarasan 
Perencanaan Pembangunan 
Lingkup Bidang 
Infrastruktur,Pengambangan 
Wilayah dan Lingkungan 
Hidup 

Persen 100 

Triwulan 1 35 

Triwulan 2 55 

Triwulan 3 80 

Triwulan 4 100 

2 

Program 

Perencanaan 

Prasarana Wilayah 

dan Sumber Daya 

Alam  

Persentase dokumen PSETK 
yang dihasilkan 
 Persen 100 

Triwulan 1 25 

Triwulan 2 50 

Triwulan 3 75 

Triwulan 4 100 

 

                                                                                                                

Kepala  Bappelitbangda         Kepala Bidang  Infrastruktur  &  Peng Wil 

 

 

 

Drs.Andi Muhammad Arsyad,M.Si        Abdul Hadi, S.Sos, ,M.Si 

NIP 197212091992031004       NIP 19741020 200604 1 005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Eselon III 

Bidang Infrastruktur & Pengembangan Wilayah 

Tahun  Anggaran 2020 

N

o 
Program 

Indikator 

Kinerja 

Program 

Satuan 
Target 

Tahunan 
Triwulan Target Realisasi Persentase 

Ket 

Pertriwulan 
Ket 

1. 

Program 

Pengemban

gan Kota-

kota 

menengah 

& besar 

Persentase 
Keselarasan 
Perencanaan 
Pembangunan 
Lingkup Bidang 
Infrastruktur,P
engambangan 
Wilayah dan 
Lingkungan 
Hidup 

Persen 100 

Triwulan 1 35 11.25 11.25   

Triwulan 2 55 33.75 33.75   

Triwulan 3 80 78.29 78.29   

Triwulan 4 100 100 100   

2 

Program 

Perencanaa

n Prasarana 

Wilayah 

dan Sumber 

Daya Alam  

Persentase 
dokumen 
PSETK yang 
dihasilkan 
 

Persen 100 

Triwulan 1 25 10.00 10.00   

Triwulan 2 50 25.00 25.00   

Triwulan 3 75 55.00 55.00   

Triwulan 4 
100 100 100 

  

 
           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

     Pengukuran Kinerja 

Bidang Infrastruktur  dan Pengembangan Wilayah 

Tahun  Anggaran 2020 

 

 

 

No 

 

Program 

Indikator Kinerja 

Program 

 

Sat 

 

Target 

 

Realisasi 

 

Persentase 

1. 

Program 

Pengembangan Kota-

kota menengah & 

besar 

Persentase Keselarasan 
Perencanaan Pembangunan 
Lingkup Bidang 
Infrastruktur,Pengambangan 
Wilayah dan Lingkungan 
Hidup 

Persen 100 100 100.00 

2 

Program Perencanaan 

Prasarana Wilayah 

dan Sumber Daya 

Alam  

Tersusunnya  dokumen 
PSETK pada daerah irigasi 
kewenangan kabupaten 
 

Persen 100 100 100.00 

 

 
Pangkajene Sidenreng,  7 Januari 2021                  

Kepala  Bappelitbangda      Kepala Bidang Infrastruktur & Peng Wil 

 

 

 

 

Drs. Andi Muhammad  Arsyad, M.Si           Abdul Hadi,S.Sos,M.Si 

NIP 197212091992031004          NIP 19741020 200604 1 005 

 

 

Keterangan Warna 

Warna Persentase Keterangan 

 0 s/d 50 Sangat Rendah 

 50.1 s/d 65 Rendah 

 65.1 s/d 75 Sedang 

 75.1 s/d 90 Tinggi 

 90.1 lebih Sangat Tinggi 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Perjanjian Kinerja 

Bidang Perencanaan Makro dan Pembangunan Manusia 

Tahun  Anggaran 2020 

       

No Program Indikator Kinerja  

(Program) 
Satuan Target 

Tahunan 
Triwulan Target 

1 2 3 4 5 6 7 

1 
Program Perencanaan 

Pembangunan Daerah 

 

Persentase Penjabaran  
Konsistensi Program 
RPJMD ke dalam RKPD 

% 100 

Triwulan 1 50 

Triwulan 2 75 

Triwulan 3 80 

Triwulan 4 100 

Persentase Kesesuaian  
Program/Kegiatan Yang 
Direncanakan (RKPD) 
Terhadap 
Program/Kegiatan  Yang 
Dianggarkan  (APBD) 

% 100 

Triwulan 1 50 

Triwulan 2 75 

Triwulan 3 80 

Triwulan 4 100 

 

                                                                                    Pangkejene Sidenreng, 
Kepala  Bappelitbangda     Kepala Bidang Perc Makro & Pem Manusia 

 

 

 

Drs.Andi Muhammad Arsyad,M.Si        Herwin,S.IP,M.Si 

NIP 197212091992031004                     NIP 19850706 200502 1 001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Eselon III 

Bidang Penelitian dan Pengembangan 

Tahun  Anggaran 2020 

 

N

o 
Program 

Indikator 

Kinerja 

Program 

Satuan 
Target 

Tahunan 
Triwulan Target Realisasi Persentase 

Ket 

Pertriwulan 
Ket 

1. 

Program 

Perencanaan 

Pembangunan 

Daerah 

 

Persentase 
Penjabaran  
Konsistensi 
Program 
RPJMD ke 
dalam RKPD 
 

% 100 

Triwulan 1 45 38.57 38.57   

Triwulan 2 65 55.00 55.00   

Triwulan 3 75 80.00 80.00   

Triwulan 4 100 100 100   

Persentase 
Kesesuaian  
Program/Ke
giatan Yang 
Direncanaka
n (RKPD) 
Terhadap 
Program/Ke
giatan  Yang 
Dianggarka
n  (APBD) 

% 100 

Triwulan 1 45 38.57 38.57   

Triwulan 2 65 55.00 55.00   

Triwulan 3 75 80.00 80.00   

Triwulan 4 100 100 100   

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

   



Pengukuran Kinerja 

Bidang Penelitian dan Pengembangan 

Tahun  Anggaran 2020 

 

 
 

No 

 

Program 

Indikator Kinerja 

Program 

 

Sat 

 

Target 

 

Realisasi 

 

Persentase 

85 

ProgramPengembangan 

Data & Informasi 

Program Perencanaan 

Pembangunan Daerah 

 

Persentase Kesesuaian  
Program/Kegiatan Yang 
Direncanakan (RKPD) 
Terhadap 
Program/Kegiatan  Yang 
Dianggarkan  (APBD) 

Persen 100.00 100.00 100.00 

Persentase Penjabaran  
Konsistensi Program 
RPJMD ke dalam RKPD 

Persen 100.00 100.00 100.00 

 

                 Pangkejene Sidenreng, 7 Januari 2021 
Kepala  Bappelitbangda     Kepala Bidang Perc Makro & Pem Manusia 

 

 

 

Drs.Andi Muhammad Arsyad,M.Si       Herwin,S.IP,M.Si 

NIP 197212091992031004                    NIP 19850706 200502 1 001 

 

 

 

 

Keterangan Warna 

Warna Persentase Keterangan 

 0 s/d 50 Sangat Rendah 

 50.1 s/d 65 Rendah 

 65.1 s/d 75 Sedang 

 75.1 s/d 90 Tinggi 

 90.1 lebih Sangat Tinggi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Perjanjian Kinerja 

Sekretariat Bappelitbangda 

Tahun  Anggaran 2020 

       

No Program Indikator Kinerja  

(Program) 
Satuan Target 

Tahunan 
Triwulan Target 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 
Program Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran  

Cakupan Penyelenggaraan 

Pelayanan Administrasi 

Perkantoran Persen 100 

Triwulan 1 25 

Triwulan 2 50 

Triwulan 3 75 

Triwulan 4 100 

2. 
Program Peningkatan 

Sarana Dan 

Prasarana Aparatur 

Cakupan ketersediaan 

sarana dan prasarana 

aparatur 

 

Persen 100 

Triwulan 1 25 

Triwulan 2 50 

Triwulan 3 75 

Triwulan 4 100 

3. 

Program Peningkatan 

Pengembangan 

Sistem Pelaporan 

Capaian Kinerja Dan 

Kuangan  

Persentase Capaian 

Kinerja Keuangan 
Persen 100 

Triwulan 1 50 

Triwulan 2 75 

Triwulan 3 100 

Triwulan 4 100 

 

 
 Kepala  Bappelitbangda          Sekretaris 

 

 

 

Drs.Andi Muhammad Arsyad,M.Si           Hj. Andi Besse, SE, ,M.Si 

NIP 197212091992031004           NIP  197204052003032003 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Sekretariat Bappelitbangda 

Tahun  Anggaran 2020 

           

N

o 
Program 

Indikator 

Kinerja 

Program 

Satuan 
Target 

Tahunan 
Triwulan Target Realisasi Persentase 

Ket 

Pertri

wulan 

Ket 

 

Program 

Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran  

Cakupan 

Penyeleng

garaan 

Pelayanan 

Administra

si 

Perkantora

n 

Persen 100 

Triwulan 1 25 27.50 27.50 

  

Triwulan 2 50 46.25 46.25 

Triwulan 3 75 84.64 84.64 

Triwulan 4 100 97.56 97.56 

 

Program 

Peningkatan 

Sarana Dan 

Prasarana 

Aparatur 

Cakupan 

ketersediaa

n sarana 

dan 

prasarana 

aparatur 

 

Persen 100 

Triwulan 1 25 13.75 13.75 

  

Triwulan 2 50 43.13 43.13 

Triwulan 3 75 80.57 80.57 

Triwulan 4 100 85.71 85.71 

 

Program 

Peningkatan 

Pengembang

an Sistem 

Pelaporan 

Capaian 

Kinerja Dan 

Kuangan  

Persentase 

Capaian 

Kinerja 

Keuangan 

Persen 100 Triwulan 1 35 37.50 37.50 

  

Triwulan 2 50 55.00 55.00 

Triwulan 3 85 75.00 75.00 

Triwulan 4 100 100 100 

   

 

   

              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Pengukuran Kinerja Sekretariat Bappelitbangda 

Tahun  Anggaran 2020 

 

 

 

No 

 

Program 

Indikator 

Kinerja 

Program 

 

Sat 

 

Target 

 

Realisasi 

 

Persentase 

1. 
Program Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran  

Cakupan 

Penyelenggaraan 

Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

Persen 100.00 97.56 97.56 

2. 
Program Peningkatan 

Sarana Dan Prasarana 

Aparatur 

Cakupan 

ketersediaan sarana 

dan prasarana 

aparatur 

 

Persen 1000.00 85.71 85.71 

3. 

Program Peningkatan 

Pengembangan Sistem 

Pelaporan Capaian 

Kinerja Dan Kuangan  

Presentase capaian 

kinerja keuangan 

 

Persen 1000.00 100.00 100.00 

 

                                                                                         Pangkajene Sidenreng, 7 Januari 2021 
 

Kepala  Bappelitbangda          Sekretaris 

 

 

 

Drs.Andi Muhammad Arsyad,M.Si           Hj. Andi Besse, SE, ,M.Si 

NIP 197212091992031004           NIP  197204052003032003 

 

 

 

Keterangan Warna 

Warna Persentase Keterangan 

 0 s/d 50 Sangat Rendah 

 50.1 s/d 65 Rendah 

 65.1 s/d 75 Sedang 

 75.1 s/d 90 Tinggi 

 90.1 lebih Sangat Tinggi 

 

 

 

 

 

 



 
 

Perjanjian Kinerja 

Bidang Penelitian dan Pengembangan 

Tahun  Anggaran 2020 

       

No Program Indikator Kinerja  

(Program) 
Satuan Target 

Tahunan 
Triwulan Target 

1 2 3 4 5 6 7 

1. ProgramPeneitian dan 

Pengembangan  Potensi 

Daerah 

Persentase rencana 
implementasi kelitbanan 

Persen 100 

Triwulan 1 25 

Triwulan 2 50 

Triwulan 3 75 

Triwulan 4 100 

2 

  

Program Pengembangan 

Sistim Inovasi Daerah 

Persentase perangkat 
daerah yang difasilitasi 
dalam penerapan inovasi  
daerah 
 

Persen 100 

Triwulan 1 30 

Triwulan 2 55 

Triwulan 3 75 

Triwulan 4 100 

3. 
Program Pengembangan 

Wilayah Strategis dan 

Cepat Tumbuh 

 

Tersusunnya Dokumen 

Perencanaan yang 

Berwawsan Lingkungan 
Persen 100 

Triwulan 1 35 

Triwulan 2 55 

Triwulan 3 75 

Triwulan 4 100 
 

        Pangkajene Sidenreng,    
Kepala  Bappelitbangda       Kepala Bidang Litbang 

 

 

 

Drs.Andi Muhammad Arsyad,M.S            Muhammad Akbar Mukhtar,S.STP,M.Si 

NIP 197212091992031004     NIP 19790611 199912 1001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Eselon III 

Bidang Penelitian dan Pengembangan 
Tahun  Anggaran 2020 

 

N

o 
Program 

Indikator 

Kinerja 

Program 

Satuan 
Target 

Tahunan 
Triwulan Target Realisasi Persentase 

Ket 

Pertriwulan 
Ket 

1. 

Program 

Penelitian 

& 

Pengemba

ngan 

Potensi 

Daerah 

 

Persentase 

Rencana 

Implementas

i Kelitbanan 

Persen 

 

100 

 

Triwulan 1 25 12.50 12.50 

  

Triwulan 2 50 37.50 37.50 

Triwulan 3 75 75.00 75.00 

Triwulan 4 100 100 100 

2. 

Program 

Pengemba

ngan 

Sistim 

Inovasi 

Daerah 

Persentase 

Perangkat 

Daerah yang 

Difasilitasi 

dalam 

Penerpan 

Inovasi 

Daerah 

Persen 

 

100 

 

Triwulan 1 30 37.50 37.50 Dampak 

Pandemi 

Covid 19  

sehinga 

kegiatan 

Sistim 

Inovasi 

Daerah 

Mengalami 

Refocusing 

dan 

berpengaru

h terhadap 

pencapaian 

target 

 

Triwulan 2 55 37.50 37.50 

Triwulan 3 75 50.00 50.00 

Triwulan 4 100 50.00 50.00 

3 

Program 

Pengemba

ngan 

Wilayah 

Strategis 

dan Cepat 

Tumbuh 

Tersusunnya 

Dokumen 

Perencanaan 

yang 

Berwawsan 

Lingkungan 

Persen 

 

100 

 

Triwulan 1 35 20.00 20.00 

  

Triwulan 2 55 50.00 50.00 

Triwulan 3 75 75.00 75.00 

Triwulan 4 100 100.00 100.00 

 

 

 

 

 

 

 



 

  Pengukuran Kinerja 

Bidang Penelitian dan Pengembangan 

Tahun  Anggaran 2020 

 

 
 

No 

 

Program 

Indikator Kinerja 

Program 

 

Sat 

 

Target 

 

Realisasi 

 

Persentase 

1 

Program Penelitian & 

Pengembangan Potensi 

Daerah 

Program Penelitian & 

Pengembangan Potensi 

Daerah 

Persentase Rencana 

Implementasi Kelitbanan 
Persen 100.00 100.00 100.00 

2. 

Program 

Pengembangan Sistim 

Inovasi Daerah 

Persentase Perangkat 

Daerah yang Difasilitasi 

dalam Penerpan Inovasi 

Daerah 

Persen 100.00 50.00 50.00 

3. 

Program 

Pengembangan 

Wilayah Strategis dan 

Cepat Tumbuh 

Tersusunnya Dokumen 

Perencanaan yang 

Berwawsan Lingkungan 
Persen 100.00 100.00 100.00 

 

        Pangkajene Sidenreng,    
Kepala  Bappelitbangda       Kepala Bidang Litbang 

 

 

 

Drs.Andi Muhammad Arsyad,M.Si      Muhammad Akbar Mukhtar,S.STP,M.Si 

NIP 197212091992031004     NIP 19790611 199912 1001 

 

 

 

 

Keterangan Warna 

Warna Persentase Keterangan 

 0 s/d 50 Sangat Rendah 

 50.1 s/d 65 Rendah 

 65.1 s/d 75 Sedang 

 75.1 s/d 90 Tinggi 

 90.1 lebih Sangat Tinggi 

 

 

 

 



 

 

 

Perjanjian Kinerja 

Kepala  Bappelitbangda 

Tahun  Anggaran 2020 

 

 
No SasaranStrategis Indikator Kinerja Satuan Target 

1 2 3 4 5 

1 Meningkatnya kualitas perencanaan 
dan pengendalian dokumen 
perencanaan 

Persentase Program/kegiatan 
yang sesuai dengan 
dokumen perencanaan 
(RPJMD,RKPD) 

% 100 

2. Meningkatnya hasil penelitian/kajian 
yang dimanfaatkan dalam 
pengambilan kebijakan 

Persentase hasil  
penelitian/kajian yang 
dimanfaatkan 

% 100 

 

 

                                                                          Pangkajene Sidenreng, 
   Bupati                                  Kepala  Bappelitbangda 

 
             H. Dollah Mando            Drs.Andi Muhammad Arsyad,M.Si 

                                  NIP 197212091992031004 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Eselon III 

Bidang Penelitian dan Pengembangan 

Tahun  Anggaran 2020 

 

N

o 
Sasaran Indikator 

Kinerja  

Satuan 
Target 

Tahunan 
Triwulan Target Realisasi Persentase 

Ket 

Pertriwulan 
Ket 

1. 

Meningka
tnya 
kualitas 
perencan
aan dan 
pengenda
lian 
dokumen 
perencan
aan 

Persentase 
Program/ke
giatan yang 
sesuai 
dengan 
dokumen 
perencanaa
n 
(RPJMD,R
KPD) 

Persen 

 

100 

 

Triwulan 1 25 35.00 35.00   

Triwulan 2 50 55.00 55.00   

Triwulan 3 75 75.00 75.00   

Triwulan 4 100 100 100   

2. 

Meningka
tnya 
kualitas 
perencan
aan dan 
pengenda
lian 
dokumen 
perencan
aan 

Persentase 
Program/ke
giatan yang 
sesuai 
dengan 
dokumen 
perencanaa
n 
(RPJMD,R
KPD) 

Persen 

 

100 

 

Triwulan 1 25 35.00 35.00   

Triwulan 2 50 55.00 55.00   

Triwulan 3 75 75.00 75.00   

Triwulan 4 100 100 100   

 

 
 

 

 

 

 

 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

                Pengukuran Kinerja 

Kepala  Bappelitbangda 
Tahun  Anggaran 2020 

 
 

 

No 
Sasaran Indikator Kinerja  

 

Sat 

 

Target 

 

Realisasi 

 

Persentase 

1 

Meningkatnya 
kualitas 
perencanaan dan 
pengendalian 
dokumen 
perencanaan 

Persentase 
Program/kegiatan 
yang sesuai dengan 
dokumen perencanaan 
(RPJMD,RKPD) 

% 100.00 100.00 100.00 

2 

Meningkatnya hasil 
penelitian/kajian 
yang dimanfaatkan 
dalam pengambilan 
kebijakan 

Persentase hasil  
penelitian/kajian yang 
dimanfaatkan % 100.00 100.00 100.00 

 

 

 

                                                                                     Pangkajene Sidenreng, 7 Januari 2021 
   Bupati                                  Kepala  Bappelitbangda 

 

 

    H. Dollah Mando            Drs.Andi Muhammad Arsyad,M.Si 

                                  

 

Keterangan Warna 

Warna Persentase Keterangan 

 0 s/d 50 Sangat Rendah 

 50.1 s/d 65 Rendah 

 65.1 s/d 75 Sedang 

 75.1 s/d 90 Tinggi 

 90.1 lebih Sangat Tinggi 

 

 

 

 

 



 

 
 

Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV 
Kasubag Perencanaan Bappeda  

 

 
 
 

           Pangkajene Sidenreng,                        
   Sekretaris                                    Kasubag Perencanaan 
 
 
  Hj.Andi Besse, SE, M.Si                                          Anwar Rafi,S.IP 
                      NIP. 197204052000032003                                  NIP.19750728 200604 1 005 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Eselon IV 
Sub Bagian Perencanaan Bappeda 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 
Target Tahunan  

Triwulan 
Target Triwulan 

(%) 
Realisasi 

 (%) Ket 
Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuangan 

1. Penyusunan 
Laporan 

Jumlah laporan 
capaian kinerja  dan 

17.237.600 
Triwulan I 40 15 33.33 18.60  

Triwulan II 50 25 66.67 39.31 

No Kegiatan Indikator Kinerja 
Target Tahunan  

Triwulan 
Target  (%) 

Fisik  Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan 

1. 

PenyusunanLaporanCa
paian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Jumlah laporan capaian 
kinerja  dan ikhtisar 
realisasi kinerja OD 

6 
Lap/
Dok 

17.237.600 

Triwulan I 45 15 

Triwulan II 55 25 

Triwulan III 75 25 

Triwulan IV 100 35 



Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar 
Realisasi 
Kinerja SKPD 

ikhtisar realisasi 
kinerja OPD 

6 
Lap/
Dok 

Triwulan III 80 90 90 87.95 

Triwulan IV 100 99 100 97.87 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Pengukuran Kinerja Eselon IV 

Kasubag Perencanaan Bappeda 
 

N
o 

Kegiatan 
Indikato

r 
Kinerja 

Target Tahunan Realisasi Tahunan Prosentase (%) 

Fisik 
Keuangan            

 (Rp) 
Fisik 

Keuangan            
 (Rp) 

Fisi
k 

Keuanga
n 

1. 
PenyusunanLaporanCapa
ian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 

Jumlah 
Lapora
n 
Capaian 
Kinerja 
dan 
Ikhtisar 
Realisas
i Kinerja 
OPD 

6 
Lap/Do

k 

17.237.60
0 

6 
Lap/Do

k 

16.870.00
0 

100 97.87 

 
 

   Pangkajene Sidenreng, 7 
Januari 2021                       

   Sekretaris                                       Kasubag Perencanaan 
 
  Hj.Andi Besse, SE, M.Si                                    Anwar Rafi,S.IP 
                     NIP. 197204052000032003                                    NIP.19750728 200604 1 
005 

 
 

 
 



 
 
  

 
 
 
 

 
 
 

Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV 
Sub Bagian Keuangan Sekretariat Bappeda 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 
Target Tahunan 

Triwulan 
Target Triwulan (%) 

Fisik  Keuangan (RP)           Fisik Keuangan 

1. 
Penyediaan Jasa Adm 
Keuangan 

Waktu penyediaan adm jasa 
keuangan 

12 
Bln 

34.581.800 

Triwulan I 25 15 

Triwulan II 50 25 

Triwulan III 75 25 

Triwulan IV 100 35 

 
 

2 
Pengadaan Perlengkapan 
gedung kantor 

Jumlah Perlengkapan kantor yang  
diadakan 

1  4 Unit 29.075.000 

Triwulan I 35 35 

Triwulan II 55 35 

Triwulan III 75 35 

Triwulan IV 100 35 

3 
Pengadaan Peralatan gedung 
kantor 

Jumlah peralatan kantor yang  
diadakan 

1  9 Unit 90.000.000 

Triwulan I 35 35 

Triwulan II 55 35 

Triwulan III 75 35 

Triwulan IV 100 35 

4. Pengadaan Meubileur Jumlah Meubileur yang diadakan 
70 

Unit 
86.900.000 

Triwulan I 35 35 

Triwulan II 55 35 

Triwulan III 75 35 

Triwulan IV 100 35 

5. 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Semesteran 

Jumlah Laporan Keuangan 
Semesteran 

2 Lap 5.601.000 

Triwulan I 25 35 

Triwulan II 50 35 

Triwulan III 75 35 

Triwulan IV 100 35 

                           
                             
Pangkajene Sidenreng,                             

   Sekretaris        Kasubag 
Keuangan 
 
 
  Hj.Andi Besse, SE, M.Si         
Mardawiah Dahlan, SH,M.AP 
                      NIP. NIP. 197204052000032003                 NIP.19771007 
200604 2 030 
 

 
 
 

Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Eselon IV 

Warna Prosentase Keterangan 

 0 s/d 50 SangatRendah 

 50.1 s/d 65 Rendah 

 65.1 s/d 75 Sedang 

 75.1 s/d 90 Tinggi 

 90.1 lebih SangatTinggi 



Sub Bagian keuangan Bappeda 
 

No Kegiatan Indikator Kinerja 
Target Tahunan 

Triwulan 

Target Triwulan 
(%) 

Realisasi 
 (%) 

Ket 

Fisik 
Keuangan 

(Rp) 
Fisik Keuangan Fisik Keuangan 

1. 
Penyediaan 
Jasa Adm 
Keuangan 

Waktu penyediaan adm jasa 
keuangan 

12 
Bln 

34.581.800 

Triwulan I 25 15 25.00 6.30  

Triwulan II 50 25 50.00 24.72 

Triwulan III 75 25 90.00 92.00 

Triwulan IV 100 35 100 100 

2. 

Pengadaan 
Perlengkapan 
gedung kantor 

Jumlah Perlengkapan kantor 
yang  diadakan 

1  4  
Unit 

29.075.000 

Triwulan I 35 15 0 0  

Triwulan II 55 25 75.00 26.05  

Triwulan III 75 25 100 99.99  

Triwulan IV 100 35 100 100  

3 
Pengadaan 
Peralatan 
gedung kantor 

Jumlah peralatan kantor yang 
diadakan 

1  9  
Unit 

90.000.000 

Triwulan I 35 15 0 0  

Triwulan II 55 25 77.78 0  

Triwulan III 75 25 100 96.78  

Triwulan IV 100 35 100 99.99  

4. 
Pengadaan 
Meubileur 

Jumlah Meubileur yang 
diadakan 

70 
Buah 

86.900.000 

Triwulan I 35 15 0   

Triwulan II 55 25 40.00 0  

Triwulan III 75 25 100 96.58  

Triwulan IV 100 35 100 96.78  

5. 

Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Semesteran 

Jumlah Laporan Keuangan 
Semesteran 

2 
Lap 

5.601.000 

Triwulan I 25 15 25.00 0  

Triwulan II 50 25 50.00 0  

Triwulan III 75 25 75.00 70.95  

Triwulan IV 100 35 100 70.95  

 
 

 
 
 
 
 

 
Pengukuran Kinerja Eselon IV 

Sub Bagian Keuangan Bappeda 

No Kegiatan Indikator Kinerja 

Target Tahunan Realisasi Tahunan Prosentase (%) 

Fisik Keuangan 
(Rp) Fisik 

Keuangan 
(Rp) 

 
Fisik Keuangan 

1. 
Penyediaan 
Jasa Adm 
Keuangan 

Waktu 
penyediaan adm 
jasa keuangan 

12 
Bln 

34.581.800 
12 
Bln 

   8.550.000 100 100 

2 

Pengadaan 
Perlengkapan 
gedung kantor 

Jumlah 
Perlengkapan 
kantor yang  
diadakan 

1  4 
Unit 

28.038.000 
1  4 

Unit 
  

28.037.000 
100 100 



3. 
Pengadaan 
Peralatan 
gedung kantor 

Jumlah peralatan 
kantor yang  
diadakan 

1  9 
Unit 

85.756.000 
1  9 

Unit 
  
85.750.500 

100 99.99 

4. 
Pengadaan 
Meubileur 

Jumlah Meubileur 
yang diadakan 

70 
Buah 

79.195.000 
70 

Buah 
 

76.642.093 
100 96,78 

5. 

Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Semesteran 

Jumlah Laporan 
Keuangan 
Semesteran 

2 
Lap 

5.601.000 
2 

Lap 
    
3.974.000 

100 70.95 

 
                            
Pangkajene Sidenreng, 7 Januari 2021                            

   Sekretaris        Kasubag 
Keuangan 
 
 
  Hj.Andi Besse, SE, M.Si          
Mardawiah Dahlan, SH,M.AP 
                                NIP. NIP. 197204052000032003                 
NIP.19771007 200604 2 030 

 
 
 
 

 
 

Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV 
Sub Bagian Umum & Kepegawaian  Sekretariat Bappeda 

 
No 

Kegiatan Indikator Kinerja 

Target Tahunan Triwulan Target Triwulan 
(%) 

Fisik 
Keuangan 

(Rp) 
Fisik Keuangan 

1.     1. 
Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

Jumlah dokumen 
bermaterai 

625 
Lembar 

3.750.000 

Triwulan 
I 

25 15 

Triwulan II 50 25 

Triwulan III 75 25 

Triwulan IV 100 35 

2. 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan listrik 

Waktu penyediaan  
jasa komunikasi 
sda dan listrik 

12 Bln 74.400.000 

Triwulan 
I 

25 15 

Triwulan II 50 25 

Triwulan III 75 25 

Triwulan IV 100 35 

3. 
Penyediaan Jasa 
Jaminan Barang 
Milik Daerah 

Waktu penyediaan 
jasa jaminan 
barang milik 

daerah  

12 Bln 10.090.000 

Triwulan 
I 

25 15 

Triwulan II 50 25 

Triwulan III 75 25 

Triwulan IV 100 35 

4. 
Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan dan 

Jumlah dan jenis 
kendaraan 

15 Unit 7.730.000 
Triwulan 
I 

25 15 



Perizinan  
Kendaraan Dinas 
Operasional 

dinas/operasional 
yang disediakan 
jasa pemeliharaan 
dan perizinan 

Triwulan II 50 25 

Triwulan III 75 25 

Triwulan IV 100 35 

5. 
Penyediaan Jasa 
Kebersihan Kantor 

Waktu penyediaan 
jasa kebersihan 
kantor 

12 Bln 26.719.500 

Triwulan 
I 

25 15 

Triwulan II 50 25 

Triwulan III 75 25 

Triwulan IV 100 35 

6 

Penyediaan 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah komponen 
instalasi 
listrik/penerangan 
bangunan kantor 
yng disediakan 

93 Bh 4.109.000 

Triwulan 
I 

25 15 

Triwulan II 50 25 

Triwulan III 75 25 

Triwulan IV 100 35 

7. 

Penyediaan 
perlatan dan 
perlengkapan 
bangunan kantor 

Jumlah perlatan 
dan perlengkapan  
kantor yang 
tersedia 

48 
Lembar 

   2.880.000 

Triwulan 
I 

25 15 

Triwulan II 50 25 

Triwulan III 75 25 

Triwulan IV 100 35 

8. 

Penyediaan bahan 
bacaan & 
peraturan 
perundang 
undangan 

Jumlah bahan 
bacaan & 
peraturan 
perundang 
undangan yang 
disediakan 

5 Eks 5.040.000 

Triwulan 
I 

25 15 

Triwulan II 50 25 

Triwulan III 75 25 

Triwulan IV 100 35 

9. 

Rapat-rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi Keluar 
Daerah 

Jumlah rapat-rapat 
koordinasi dan 
konsultasi ke luar 
daerah 

80 Kali 
191. 

630.700 

Triwulan 
I 

25 15 

Triwulan II 50 25 

Triwulan III 75 25 

Triwulan IV 100 35 

10. 

Rapat-rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi Dalam 
Daerah 

Jumlah rapat-rapat 
koordinasi dan 
konsultasi ke 
dalam daerah 

30 Kali 3.000.000 

Triwulan 
I 

25 15 

Triwulan II 50 25 

Triwulan III 75 25 

Triwulan IV 100 35 

11. 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

Cakupan pelayanan 
adm perkantoran 

12 Bln 454.973.800 

Triwulan 
I 

25 15 

Triwulan II 50 25 

Triwulan III 75 25 

Triwulan IV 100 35 

12. 

Pemeliharaan 
rutin/berkala 
Kendaraan Dinas 
Operasional 

 
Jumlah kendaraan 
dinas yang 
dipelihara 
rutin/berkala 

15 Unit 100.210.000 

Triwulan 
I 

25 15 

Triwulan II 50 25 

Triwulan III 75 25 

Triwulan IV 100 35 

13 
Pemeliharaan 
rutin/berkala 
gedung kantor 

 
Jumlah gedung 
kantor yang 
dipelihara  

1 Unit 122.737.000 

Triwulan 
I 

25 15 

Triwulan II 50 25 

Triwulan III 75 25 

Triwulan IV 100 35 



14. 

Pemeliharaan 
rutin/berkala 
perlengkapan 
gedung kantor 

Jumlah 
perlengkapan 
gedung kantor 
yang dipelihara 
ruti/berkala 

12 Unit 4.200.000 

Triwulan 
I 

25 15 

Triwulan II 50 25 

Triwulan III 75 25 

Triwulan IV 100 35 

15. 

Pemeliharaan 
rutin/berkala 
peralatan gedung 
kantor 

Jumlah peralatan 
gedung kantor 
yang dipelihara 
ruti/berkala 

20 Unit 11.570.000 

Triwulan 
I 

25 15 

Triwulan II 50 25 

Triwulan III 75 25 

Triwulan IV 100 35 

     
                               Pangkajene Sidenreng,                          

   Sekretaris        Kasubag 
Umum & Keuangan 
 
 
  Hj.Andi Besse, SE, M.Si       
 Hj.Husnah Panggala, ST,M.Adm.Pem 
                                NIP 197212091992031004                                      
NIP.1973 0605 200312  007 

 
 
 

 
Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Eselon IV 

Sub Bagian Umum & Kepegawaian 
 

No Kegiatan Indikator Kinerja 

Target Tahunan 

Triwulan 

Target Triwulan 
(%) 

Realisasi 
(%) 

Ket 

Fisik  Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan Fisik Keuangan  

1. 
Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

Jumlah dokumen bermaterai 
625 

Lembar 
3.750.000 

Triwulan I 25 15 15.48 15.14  

Triwulan II 50 25 25.03 26.64  

Triwulan III 90 25 95.00 100  

TriwulanIV  100 35 95.00 100  

2. 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan listrik 

Waktu penyediaan  jasa 
komunikasi sda dan listrik 

12 Bln 74.400.000 

Triwulan I 25 15 25.00 13.07  

Triwulan II 50 25 50.00 39.57  

Triwulan III 75 25 75.00 57.45  

TriwulanIV 100 35 100 77.81  

3. 
Penyediaan Jasa 
Jaminan Barang 
Milik Daerah 

Waktu penyediaan jasa 
jaminan barang milik daerah ( 

asuransi ) 
12 Bln 11.490.000 

Triwulan I 25 15 25.00 0  

Triwulan II 50 25 50.00 0  

Triwulan III 75 25 0 0  

TriwulanIV 100 35 100 89.98  

4. 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan dan 
Perizinan  
Kendaraan Dinas 
Operasional 

Jumlah dan jenis kendaraan 
dinas/operasional yang 
disediakan jasa pemeliharaan 
dan perizinan 

15 Unit 7.730.000 

Triwulan I 25 15 13.33 10.23  

Triwulan II 50 25 40.00 14.33  

Triwulan III 75 25 60.00 26.22  

Triwulan IV 100 35 86.67 27.32  

5. 
Penyediaan Jasa 
Kebersihan Kantor 

Waktu penyediaan jasa 
kebersihan kantor 

12 Bln 26.719.500 
Triwulan I 25 15 25.00 16.00  

Triwulan II 50 25 50.00 40.90  



Triwulan III 75 25 90.00 85.03  

TriwulanIV 100 35 100 96.26  

6. 

Penyediaan 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah komponen instalasi 
listrik/penerangan bangunan 
kantor yng disediakan 

93 Bh 4.109.000 

Triwulan I 25 15 15.05 0  

Triwulan II 50 25 39.78 14.72  

Triwulan III 75 25 95.00 74.08  

Triwulan IV 100 35 98.92 100  

7. 

Penyediaan 
peralatan dan 
perlengkapan 
bangunan kantor 

Jumlah perlatan dan 
perlengkapan  kantor yang 
tersedia 

48 
Lembar 

2.880.000 

Triwulan I 25 15 35.00 100  

Triwulan II 50 25 50.00 100  

Triwulan III 75 25 100 100  

 
Triwulan IV 

100 35 100 100  

8. 

Penyediaan bahan 
bacaan & 
peraturan 
perundang 
undangan 

Jumlah bahan bacaan & 
peraturan perundang 
undangan yang disediakan 

5 Eks 5.040.000 

Triwulan I 25 15 20.00 0  

Triwulan II 50 25 60.00 41.67  

Triwulan III 75 25 75 83.33  

Triwulan IV 100 35 100 100  

9. 
Rapat-rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi Keluar 
Daerah 

Jumlah rapat-rapat koordinasi 
dan konsultasi ke luar daerah 

80 Kali 

119. 
418.100 

Triwulan I 25 15 38.75 13.22  

Triwulan II 50 25 50.00 41.74  

Triwulan III 75 25 98.00 99.22  

Triwulan IV 100 35 98.75 99.92 
 

10. Rapat-rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi Dalam 
Daerah 

Jumlah rapat-rapat koordinasi 
dan konsultasi ke dalam 
daerah 

30 kali 3.000.000 

Triwulan I 25 15 16.67   

Triwulan II 50 25 16.67 0 

Triwulan III 75 25 98.00 99.67 

Triwulan IV 100 35 96.67 99.67 

11 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

Cakupan pelayanan adm 
perkantoran 

12 Bulan 363.438.000 

Triwulan I 25 15 25.00 6.27  

Triwulan II 50 25 50.00 32.33  

Triwulan III 75 25 85.00 68.86  

Triwulan IV 100 35 100 82.67  

12 

Pemeliharaan 
rutin/berkala 
Kendaraan Dinas 
Operasional 

 
Jumlah kendaraan dinas yang 
dipelihara rutin/berkala 

15 Unit 95.010.000 

Triwulan I 25 15 20.00 2.02  

Triwulan II 50 25 60.00 28.35  

Triwulan III 75 25 66.00 52.00  

Triwulan IV 100 35 80.00 64.05  

13 
.1 Pemeliharaan 

rutin/berkala 
gedung kantor 

 
Jumlah gedung kantor yang 
dipelihara  1 Unit 128.737.000 

Triwulan I 25 35 31.00 0  

Triwulan II 50 35 70.00 89.99  

Triwulan III 75 35 95.00 96.58  

TriwulanIVV 100 35 100 96.86  

14. Pemeliharaan 
rutin/berkala 
perlengkapan 
gedung kantor 

Jumlah perlengkapan gedung 
kantor yang dipelihara 
ruti/berkala 

12 Unit 4.200.000 

Triwulan I 25 35 0 0  

Triwulan II 50 35 33.33 0  

Triwulan III 75 35 50.00 51.90  

Triwulan IV 100 35 75.00 43.57  

15 Pemeliharaan 
rutin/berkala 
peralatan gedung 
kantor 

Jumlah peralatan gedung 
kantor yang dipelihara 
ruti/berkala 

20 Unit 

11.570.000 

Triwulan I 25 35 0   

Triwulan II 50 35 30.00 0  

Triwulan III 75 35 45.00 44.34  

Triwulan IV 100 35 70.00 44.34  

 
 

Pengukuran Kinerja Eselon IV 



Sub Bagian Umum & Kepegawaian 
 

No Kegiatan Indikator Kinerja 
Target Tahunan Realisasi Tahunan Prosentase (%) 

Fisik 
Keuangan 

(Rp) 
Fisik 

Keuangan 
(Rp) 

Fisik Keuangan 

1. 
Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

Jumlah dokumen 
bermaterai 

625  
Lmb 

3.750.000 
607  
Lbr 

3.750.000 97.12 100 

2. 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan listrik 

Waktu penyediaan  jasa 
komunikasi sda dan listrik 

12 Bln 74.400.000 
12 
Bln 

57.891.168 100 77.81 

3. 
Penyediaan Jasa 
Jaminan Barang 
Milik Daerah 

Waktu penyediaan jasa 
jaminan barang milik 

daerah ( asuransi ) 
12 Bln 10.090.000 

12Bl
n 

      9.078.750 100 89.98 

4. 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan dan 
Perizinan  
Kendaraan Dinas 
Operasional 

Jumlah dan jenis 
kendaraan 
dinas/operasional yang 
disediakan jasa 
pemeliharaan dan 
perizinan 

15 Unit 7.730.000 
13 
Unit 

2.111.000 86.67 27.32 

5. 
Penyediaan Jasa 
Kebersihan Kantor 

Waktu penyediaan jasa 
kebersihan kantor 

12 Bln 26.719.000 
12 
Bln 

25.719.500 100 96.26 

6. 

Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah komponen 
instalasi 
listrik/penerangan 
bangunan kantor yng 
disediakan 

93  
Buah 

4.109.000 
92 

Buah 
4.109.000 98.92 100 

7.. 
Penyediaan perlatan 
dan perlengkapan 
bangunan kantor 

Jumlah perlatan dan 
perlengkapan  kantor 
yang tersedia 

48 
Lemba
r 

    2.880.000 
48 

Lmb 
2.880.000 100 100 

8. 

Penyediaan bahan 
bacaan & peraturan 
perundang 
undangan 

Jumlah bahan bacaan & 
peraturan perundang 
undangan yang 
disediakan 

5 Eks      5.040.000 5 Eks 5.040.000 100 100 

9. 

Rapat-rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi Keluar 
Daerah 

Jumlah rapat-rapat 
koordinasi dan konsultasi 
ke luar daerah 

90 Kali 191.630.700 
79 
Kali 

   191.481.247 98.75 99.92 

10. 

Rapat-rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi Dalam 
Daerah 

Jumlah rapat-rapat 
koordinasi dan konsultasi 
ke dalam daerah 

30 Kali        3.000.000 
29 
Kali 

4.990.000 96.67 99.67 

11. 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

Cakupan pelayanan adm 
perkantoran 

12 
Bulan 

454.973.800 
12 
Bln 

376.143.000 100 82.67 

12. 

Pemeliharaan 
rutin/berkala 
Kendaraan Dinas 
Operasional 

 
Jumlah kendaraan dinas 
yang dipelihara 
rutin/berkala 

15 Unit 100.210.000 
12 

Unit 
64.180.307 80.00 64.05 



13 
Pemeliharaan 
rutin/berkala 
gedung kantor 

 
Jumlah gedung kantor 
yang dipelihara  

1 Unit 122.917.000 
1 

Unit 
119.060.00 100 96.86 

14. 

Pemeliharaan 
rutin/berkala 
perlengkapan 
gedung kantor 

Jumlah perlengkapan 
gedung kantor yang 
dipelihara ruti/berkala 

12 Unit   4.200.000 
9 

Unit 
1.830.000 75.00 43.57 

15. 

Pemeliharaan 
rutin/berkala 
peralatan gedung 
kantor 

Jumlah peralatan gedung 
kantor yang dipelihara 
ruti/berkala 

20 Unit 11.570.000 
14 

Unit 
5.130.000 70.00 44.34 

 
      Pangkajene Sidenreng,   7 Januari 2021                       

   Sekretaris       Kasubag Umum 
& Keuangan 
 
 
  Hj.Andi Besse, SE, M.Si       Hj.Husnah 
Panggala, ST,M.Adm.Pem 
                               NIP 197212091992031004                      NIP.1973 0605 
200312  007 
 
 
 
 

 
 
 

Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV 
Sub Bidang Sosial   Bappeda 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 
Target Tahunan 

Triwulan 
Target Triwulan (%) 

Fisik  Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan 

1. 

Koordinasi 
Perencanaan 
Pembangunan 
Bidang Sosial  

Jumlah  
dokumen 
perencanaan 
pembangunan 
bidang social 
yang difasilitasi  

14 Dok  34.742.000 

Triwulan I 25 15 

Triwulan II 25 25 

Triwulan III 25 25 

Triwulan IV 25 35 

2. Koordinasi da 
Monev Kawasan 
Pedesaan 
Prioritas 
Nasional (KPPN) 

Jumlah Kegiatan 
Fisik dan Non 
Fisik pada 
Kawasan 
Prioritas 
Nasional (KPPN) 

5 
Kegiatan 

14.420.000 

Triwulan I 25 15 

Triwulan II 25 25 

Triwulan III 25 25 

Triwulan IV 25 35 

      
Pangkajene 
Sidenreng,                          

  Kepala Bidang Ekonomi,SDA & Sosbud                           Kasubid 
Sosial  
 



 
         Nasrah Anitasari Rasyid,SE,M.Adm.KP               Muh 
Yusran, S.Sos,,M.Si 
                              NIP. 19851107 200502 2 002                
NIP.19750728 200604 1 004 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Eselon IV 
Sub Bidang Sosial  Bappeda 

 

No Kegiatan 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Tahunan 

Triwu
lan 

Target 
Triwulan 

(%) 

Realisasi 
(%) 

Ket 
Fis
ik 

Keuang
an            

 (Rp) 

Fis
ik 

Keuan
gan 

Fisi
k 

Keuan
gan 

1
.1. 

Koordina
si 
Perencan
aan 
Pembang
unan 
Bidang 
Sosial  

Jumlah  
dokumen 
perencan
aan 
pembang
unan 
bidang 
social 
yang 
difasilitas
i  

21 
Do
k 

24.477.
000 

Triwu
lan I 

25 15 250
0 

0 

Akibat dari 
Pandemik Covid 
19 sehingga 
dilakukan 
Rasionalisasi/Re
focusing 
Anggaran 

Triwulan II 25 25 75.
00 

31.57 

Triwulan III 25 25 95.
00 

79.18 

Triwulan IV 25 35 100 94.79 

2. Koordina
si da 
Monev 
Kawasan 
Pedesaan 
Prioritas 
Nasional 
(KPPN) 

Jumlah 
Kegiatan 
Fisik dan 
Non Fisik 
pada 
Kawasan 
Prioritas 
Nasional 
(KPPN) 

5 
Ke
g 

22.920.
000 

Triwu
lan I 

25 15 25.
00 

0 

Triwulan II 25 25 80.
00 

6.54 

Triwulan III 25 25 100 81.13 

Triwulan IV 25 35 100 81.13 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

Pengukuran Kinerja Eselon IV 
Sub Bidang Sosial  

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 
Target Tahunan Realisasi Tahunan Prosentase (%) 

Fisik  Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan 

1. 
 
 

Koordinasi 
Perencanaan 
Pembangunan 
Bidang Sosial  

Jumlah program 
program prioritas 
nasional dan daerah 
bidang social yang 
dilaksanakan 

21 Dok 34.742.000 
   21 
Dok 

32.933.500 100 94.79 

2. Koordinasi da 
Monev Kawasan 
Pedesaan Prioritas 
Nasional (KPPN) 

Jumlah Kegiatan Fisik 
dan Non Fisik pada 
Kawasan Prioritas 
Nasional (KPPN) 

5 Keg 14.420.000 5 Keg 11.698.300 100 81.13 

Pangkajene 
Sidenreng, 7 
Januari 2021                         

  Kepala Bidang Ekonomi,SDA & Sosbud               Kasubid 
Sosial  
 
         Nasrah Anitasari Rasyid,SE,M.Adm.KP                                             Muh 
Yusran, S.Sos,,M.Si 
                             NIP. 19851107 200502 2 002                
NIP.19750728 200604 1 004 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV 
Sub Bidang  Budaya  Bappeda 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja Target Tahunan Triwulan Target Triwulan (%) 

Warna Prosentase Keterangan 

 0 s/d 50 SangatRendah 

 50.1 s/d 65 Rendah 

 65.1 s/d 75 Sedang 

 75.1 s/d 90 Tinggi 

 90.1 lebih SangatTinggi 



Fisik 
Keuangan 

(Rp) 
Fisik Keuangan 

1. 

Koordinasi 
Perencanaan 
Pembangunan 
Bidangl Budaya 

Jumlah  dokumen 
perencanaan 
pembangunan 
bidang budaya 
yang 
dilaksanakan 

7 
Dok 

9.914.000 

Triwulan I 25 15 

Triwulan II 25 25 

Triwulan III 25 25 

Triwulan IV 25 35 

2. 
Penyusunan 
Dokumen SDGS 

Dokumen SDGS 
1 

Dok 
18.057.000 

Triwulan I 25 15 

Triwulan II 25 25 

Triwulan III 25 25 

Triwulan IV 25 35 

      
     Pangkajene 
Sidenreng,                                
2020 

  Kepala Bidang Ekonomi,SDA & Sosbud                       Kasubid  
Budaya 
 
 
          Nasrah Anitasari Rasyid,SE,M.Adm.KP                                                Syahrul, 
S.Kom, 
                              NIP.19851107 200502 2 002                   
NIP.19821218 201101  1 005 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Eselon IV 
Sub Bidang Budaya  Bappeda 

 

N
o 

Kegiatan 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Tahunan 

Triwul
an 

Target 
Triwulan (%) 

Realisasi 
(%) 

Ket Fis
ik  

Keuang
an            

 (Rp) 

Fis
ik 

Keuan
gan 

Fisi
k 

Keuan
gan 

1. Koordinasi 
Perencana
an 
Pembang

Jumlah  
dokumen 
perencana
an 

7 
Do
k 

9.914.0
00 

Triwul
an I 

25 15 28.
57 

0 Akibat dari 
Pandemik Covid 
19 sehingga 
dilakukan 

Triwulan II 25 25 71.
43 

14.88 

   



unan 
Bidangl 
Budaya 

pembang
unan   
bidang 
budaya 
yang 
dilaksanak
an 

Triwulan III 25 25 90.
00 

74.10 Rasionalisasi/Ref
ocusing Anggaran 

Triwulan IV 25 35 100 96.26 

2. 

Penyusun
an 
Dokumen 
SDGS 

Dokumen 
SDGS 

1 
Do
k 

18.057.
000 

Triwul
an I 

25 15 20.
00 

0 

Triwulan II 25 25 20.
00 

0 

Triwulan III 25 25 80.
00 

43.51 

Triwulan IV 25 35 100 85.05 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
Pengukuran Kinerja Eselon IV 

Sub Bidang  Budaya 
 

No Kegiatan Indikator Kinerja 
Target Tahunan Realisasi Tahunan Prosentase (%) 

Fisik  Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan 

1. 
 
 

Koordinasi 
Perencanaan 
Pembangunan 
Bidangl Budaya 

Terwujudnya 
sinkronisasi program 
kegiatan bidang  
budaya 

7 Dok 9.914.000 7 Dok 9.146.000 100 97.87 

1. Penyusunan 
Dokumen SDGS 

Dokumen SDGS 
1 Dok 

18.057.000 1 Dok 15.357.000 100 85.05 

  
     Pangkajene 
Sidenreng, 7 
Januari     
2021 

  Kepala Bidang Ekonomi,SDA & Sosbud                 Kasubid  
Budaya 
 
 



          Nasrah Anitasari Rasyid,SE,M.Adm.KP                                 Syahrul, 
S.Kom, 
                               NIP. 19851107 200502 2 002                   
NIP.19821218 201101  1 005 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV 

Sub Bidang Ekonomi   Bappeda 
 

No Kegiatan Indikator Kinerja 

Target Tahunan 

Triwulan 

Target Triwulan (%) 

Fisik  Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan 

1. 

Koordinasi 
Perencanaan 
Pembangunan 
bidang Ekonomi 

Jumlah  dokumen 
perencanaan 
pembangunan 
bidang ekonomi 
yang difasilitasi 

10 
Dok 

45.300.000 

Triwulan I 25 15 

Triwulan II 25 25 

Triwulan III 25 25 

Triwulan IV 25 35 

2. 

Koordinasi 
Penanggulangan 
Kemiskinan 
Daerah 

Jumlah program  
Penanggulangan 
Kemiskinan 
Daerah yang 
difasilitasi 

 

4 
Prog 

176.761.000 

Triwulan I 25 15 

Triwulan II 25 25 

Triwulan III 25 25 

Triwulan IV 25 35 

3. Koordinasi 
Kerjasama Forum 
TSLP/CSR 

Jumlah 
Stakeholder yang 
terlibat dalam 
kegiatan 
TSLP/CSR 

17 
Per 

7.984.000 Triwulan I 25 15 

Triwulan II 25 25 

Triwulan III 25 25 

Triwulan IV 25 35 

      
          
Pangkajene 
Sidenreng,                         
2020 

  Kepala Bidang Ekonomi,SDA & Sosbud      Kasubid 
Ekonomi,SDA 
 
 
  Nasrah Anitasari Rasyid,SE,M.Adm.KP      Irma 
Damayanti, S.Sos,, ME, MPMA  
                      NIP. 19851107 200502 2 002       NIP.19860808 
200904 2 001 

Warna Prosentase Keterangan 

 0 s/d 50 SangatRendah 

 50.1 s/d 65 Rendah 

 65.1 s/d 75 Sedang 

 75.1 s/d 90 Tinggi 

 90.1 lebih SangatTinggi 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Eselon IV 

Sub Bidang Ekonomi   Bappeda 
 

N
o 

Kegiatan 
Indikator 
Kinerja 

Target Tahunan 
Triwula

n 

Target 
Triwulan (%) 

Realisasi 
 (%) Ke

t Fisi
k  

Keuangan            
 (Rp) 

Fisi
k 

Keuang
an 

Fisik Keuang
an 

1. 

Koordinasi 
Perencanaan 
Pembanguna
n bidang 
Ekonomi 

Jumlah  
dokumen 
perencanaan 
pembanguna
n bidang 
ekonomi 
yang 
difasilitasi 

10 
Do
k 

45.300.00
0 

Triwula
n I 

25 15 14.2
9 

0  

Triwulan II 25 25 28.5
7 

15.25  

Triwulan III 25 25 90.0
0 

86.47  

Triwulan IV 25 35 100 99.39  

2. 

Koordinasi 
Penanggulang
an 
Kemiskinan 
Daerah 

Jumlah 
program  
Penanggulang
an 
Kemiskinan 
Daerah yang 
difasilitasi 

4 
Pro

g 

176.761.0
00 

Triwula
n I 

25 15 30.0
0 

0  

Triwulan II 25 25 50.0
0 

0  

Triwulan III 25 25 80.0
0 

16.42  

Triwulan IV 25 35 100 97.36  

3. Koordinasi 
Kerjasama 
Forum 
TSLP/CSR 

Jumlah 
Stakeholder 
yang terlibat 
dalam 
kegiatan 
TSLP/CSR 

 
17 
Per 

 
7.984.000 

Triwula
n I 

25 15 23.5
3 

0  

Triwulan II 25 25 52.9
4 

0  

Triwulan III 25 25 75.0
0 

78.01  

Triwulan IV 25 35 100 96.79  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Pengukuran Kinerja Eselon IV 

Sub Bidang Ekonomi   Bappeda 
 

N
o 

Kegiatan 
Indikator 
Kinerja 

Target Tahunan Realisasi Tahunan Prosentase (%) 

Fisik  Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan            
 (Rp) 

Fisi
k 

Keuanga
n 

1. 

Koordinasi 
Perencanaan 
Pembangunan 
bidang 
Ekonomi 

Jumlah  
dokumen 
perencanaan 
pembangunan 
bidang 
ekonomi yang 
difasilitasi 

10 
Dok 

45.300.000 
10 
Dok 

45.028.000 100 99.39 

2. 

Koordinasi 
Penanggulanga
n Kemiskinan 
Daerah 

Jumlah 
program  
Penanggulanga
n Kemiskinan 
Daerah yang 
difasilitasi 

4 
Pro

g 

176.761.00
0 

 4 
Pro

g 

172.090.42
0 

100 97.36 

3. 

Koordinasi 
Kerjasama 
Forum TSLP/CSR 

Jumlah 
perusahaan  
yang terlibat 
dalam kegiatan 
TSLP/CSR 

17 
Per 

7.984.000 
17 
Per 

  7.693.000 100 96.79 

 
                            Pangkajene 
Sidenreng, 7 Januari    2021 

Kepala Bidang Ekonomi,SDA & Sosbud                 Kasubid Ekonomi,SDA 
 
   
  Nasrah Anitasari Rasyid,SE,M.Adm.KP     Irma Damayanti, 
S.Sos,, ME, MPMA 
                                NIP. 19851107 200502 2 002      NIP. 
NIP.19860808 200904 2 001 
 
 

 

 
 

 
Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV Tahun 2020 

Sub Bidang Pengendalian & Evaluasi  Bappeda 
 

N
o 

Kegiatan Indikator Kinerja 

Target Tahunan 

Triwula
n 

Target 
Triwulan (%) 

Fisik 
Keuangan 

(Rp) 
Fisi
k 

Keuanga
n 

1. 
Monitoring 
Evaluasi & 
Pelaporan 

Jumlah laporan realisasi 
fisik/keuangan,program/kegi
atan pelaksanaan APBD Kab 

6 Lap 
36.787.50

0 

Triwula
n I 

25 15 

Triwulan II 50 25 



Sidrap, Jumlah laporan 
monitoring dan evaluasi 
pelaksanaan RKPD,Renstra 
dan RPJMD  

Triwulan III 75 25 

Triwulan IV 100 35 

2. 

Pengelolaan 
Pengembang
an Sistim 
Informasi  
Perencanaan 
Pembanguna
n Daerah 
(SIPPD) 

Jumlah aplikasi SIPPD dan 
Alikasi Simda Perencanaan 
yang dikembangkan dan 
dikelolah 

2 Sistem 
144.502.0

00 

Triwula
n I 

25 15 

Triwulan II 50 25 

Triwulan III 75 25 

Triwulan IV 100 35 

      
Pangkajene Sidenreng,                                   

 Kepala Bidang  Perc Makro & Pem Manusia    Kasubid Pengendalian dan Evalusi 
 
 
      Herwin,,S.IP,M.Si         Abdul Muis, S.Sos,  
                  NIP. 19850706 200502 1 001                                                                 NIP.19770505  200604 1 
012 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Eselon IV Tahun 2020 
Sub Bidang Pengendalian dan Evaluasi  Bappeda 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 
Target Tahunan 

Triwulan 

Target Triwulan 
(%) 

Realisasi 
(%) 

Ket 
Fisik 

Keuangan 
(Rp) 

Fisik Keuangan Fisik Keuangan 

1. 

Monitoring 
Evaluasi & 
Pelaporan 

Jumlah laporan 
realisasi 
fisik/keuangan,progr
am/kegiatan 
pelaksanaan APBD 
Kab Sidrap, Jumlah 
laporan monitoring 
dan evaluasi 
pelaksanaan 
RKPD,Renstra dan 
RPJMD  

6 Lap 36.787.000 

Triwulan I 25 15 25.00 0 

 

Triwulan II 50 25 50.00 10.17 

Triwulan III 75 25 90.00 44.48 

Triwulan IV 100 35 100 77.92 

2. Pengelolaan 
Pengembangan 

Jumlah aplikasi 
SIPPD dan Alikasi 

2 Sistem 144.502.000 
Triwulan I 25 15 25.000 0 

Triwulan II 50 25 50.00 26.98 



Sistim Informasi  
Perencanaan 
Pembangunan 
Daerah (SIPPD) 

Simda Perencanaan 
yang dikembangkan 
dan dikelolah 

Triwulan III 75 25 90.00 68.95 

Triwulan IV 100 35 100 92.75 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pengukuran Kinerja Eselon IV Tahun 2020 
Sub Bidang Pengendalian dan Evaluasi  Bappeda 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 
Target Tahunan Realisasi Tahunan Prosentase (%) 

Fisik 
Keuangan 

(Rp) 
Fisik 

Keuangan 
(Rp) 

Fisik Keuangan 

1. 

Monitoring Evaluasi 
& Pelaporan 

Jumlah laporan 
realisasi 
fisik/keuangan,progr
am/kegiatan 
pelaksanaan APBD 
Kab Sidrap, Jumlah 
laporan monitoring 
dan evaluasi 
pelaksanaan 
RKPD,Renstra dan 
RPJMD  

6 Lap 36.787.000 
 6 
Lap 

28.663.546 100 77.92 

2. Pengelolaan 
Pengembangan 
Sistim Informasi  
Perencanaan 
Pembangunan 
Daerah (SIPPD) 

Jumlah aplikasi SIPPD 
dan Alikasi Simda 
Perencanaan yang 
dikembangkan dan 
dikelolah 

2 Sistem    144.502.000 
    2 
Sist
em 

134.028.000 100 92.75 

 
Pangkajene Sidenreng,  7 

Januari 2021                                 
 Kepala Bidang  Perc Makro & Pem Manusia    Kasubid Pengendalian dan Evalusi 
 
 
     Herwin,,S.IP,M.Si                 Abdul Muis, S.Sos,  
                 NIP. 19850706 200502 1 001                                                                         NIP.19770505  
200604 1 012 
 

 
 
 



 
 
 

 
 

Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV Tahun 2020 
Sub Bidang Perencanaan Makro    

 

N
o 

Kegiatan Indikator Kinerja 

Target Tahunan 

Triwula
n 

Target Triwulan 
(%) 

Fisik  Keuangan(R
P)            

Fisi
k 

Keuanga
n 

1. 
Penyelenggara
an Musrenbang 
RKPD 

Jumlah kegiatan musrenbang 
tingkat 
desa/kelurahan,kecamatan,for
um perangkat daerah/lintas 
perangkat daerah, musrenbag 
RKPD kabupaten sidenreng 
rappang,musrenbang provinsi 
dan nasional   

1 
Lap,

6  
Keg 

97.355.000 

Triwula
n I 

100 15 

Triwulan II 100 25 

TriwulanIII 100 25 

Triwulan IV 
        
100 

         35 

2. 

Sinergitas 
Perencanaan & 
Penganggaran 
Pembangunan 
Daerah 

Jumlah dokumen rencana 
penerpan SPM,pelaporan 
penerapan SPM,Dokumen IKU 
dan IKK dan Pelaporan IKU dan 
IKK 

1 
Lap 

30.451.000 

Triwula
n I 

25 15 

Triwulan II 50 25 

Triwulan III 75 25 

Triwulan IV 100 35 

      
Pangkajene 

Sidenreng,                          
  Kepala Bidang  Perc Makro & Pem Manusia     Kasubid 
Perencanaan Makro 
   
 

Herwin,,S.IP,M.Si        Adli Lukman, SIP,,M.Si 
                       NIP.19850706 200502 1 001      NIP. NIP.198500627  
200502 1 002 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Eselon IV  Tahun 2020 
Sub Bidang Perencanaan Makro    



 

No Kegiatan Indikator Kinerja 
Target Tahunan 

Triwulan 
Target Triwulan (%) 

Realisasi 
(%) 

Ket 
Fisik  Keuangan            

 (Rp) 
Fisik Keuangan Fisik Keuangan 

1. 
Penyelenggaraan 
Musrenbang 
RKPD 

Jumlah kegiatan 
musrenbang tingkat 
desa/kelurahan,kecamata
n,forum perangkat 
daerah/lintas perangkat 
daerah, musrenbag RKPD 
kabupaten sidenreng 
rappang,musrenbang 
provinsi dan nasional   

1 Lap,6  
Keg 

97.355.000 

Triwulan I 100 15 57.14 17.55  

Triwulan II 100 25 100 81.70 
 

Triwulan III 100 25 100 99.68  

Triwulan IV 100 35 100 99.68 

 

2. 

Sinergitas 
Perencanaan & 
Penganggaran 
Pembangunan 
Daerah 

Jumlah dokumen rencana 
penerpan SPM,pelaporan 
penerapan 
SPM,Dokumen IKU dan 
IKK dan Pelaporan IKU 
dan IKK 

3 Dok 30.451.000 

Triwulan I 25 15 10.00 0  

Triwulan II 50 25 25.00 0  

Triwulan III 75 25 90.00 30.30  

Triwulan IV 100 35 100 50.54 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pengukuran Kinerja Eselon IV  Tahun 2020 
Sub Bidang Perencanaan Makro   

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 

Target Tahunan Realisasi Tahunan Prosentase (%) 

Fisik  
Keuangan 

(Rp) 
Fisik 

Keuangan 
(Rp) 

Fisik Keuangan 

1. 
Penyelenggaraan 
Musrenbang RKPD 

Jumlah kegiatan 
musrenbang tingkat 
desa/kelurahan,keca
matan,forum 
perangkat 
daerah/lintas 
perangkat daerah, 

1 Lap,6  
Keg 

97.355.000 
1 Lap,6  

Keg 
94.522.000 100 99.68 



musrenbag RKPD 
kabupaten sidenreng 
rappang,musrenbang 
provinsi dan nasional   

2. 

Sinergitas 
Perencanaan & 
Penganggaran 
Pembangunan 
Daerah 

Jumlah dokumen 
rencana penerpan 
SPM,pelaporan 
penerapan 
SPM,Dokumen IKU 
dan IKK dan Pelaporan 
IKU dan IKK 

3 Dok 30.451.000 3 Dok 15.391.000 100 50.54 

 
Pangkajene 

Sidenreng,  7 Januari 
2021                        

  Kepala Bidang  Perc Makro & Pem Manusia     Kasubid 
Perencanaan Makro 
   
 
 

Herwin, SIP,,M.Si        Adli Lukman, SIP,,M.Si 
                                NIP.19850706 200502 1 001      NIP. 
NIP.198500627  200502 1 002 

 
 
 
 
 
 
 

Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV Tahun 2020 
Sub Bidang Pembangunan Manusia   Bappeda 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 
Target Tahunan 

Triwulan 
Target Triwulan (%) 

Fisik  Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan 

1.. Penetapan RKPD 

Jumlah dokumen rencana kerja 
pemerintah daerah (rkpd) pokok dan 
perubahan yang ditetapkan dengan 
peraturan kepala daerah 

 
3 Dok 

 

342.562.000 
 

Triwulan I 30 15 

Triwulan II 100 25 

Triwulan III 100 25 

Triwulan IV 100 35 

2. 
Koordinasi Penyusunan Data 
DAK, APBD I, APBN/PHLN, TP, 
Dekonsentrasi 

Jumlah  pengusulan dan pelaporan 
pelaksanaan sumber sumber dana 
DAK, APBD 1, APBN/PHLN ,TP, 
Dokonsentrasi 

 5  Dok/     
Lap 

60.605.000 

Triwulan I 25 15 

Triwulan II 25 25 

Triwulan III 25 25 

Triwulan IV 25 35 

      
                

Pangkajene Sidenreng,                          



  Kepala Bidang  Perc Makro & Pem Manusia                      Kasubid  
Pembangunan Manusia 
 
 
  Herwin, SIP,,M.Si                         Jemmi 
Saleh, S.Sos 
                      NIP.19850706 200502 1 001       NIP.19840429  
200502 1 002 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Eselon IV Tahun 2020 
Sub Bidang Pembangunan Manusia   Bappeda 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 
Target Tahunan 

Triwulan 
Target Triwulan (%) 

Realisasi 
 (%) 

Ket 
Fisik 

Keuangan 
(Rp) 

Fisik Keuangan Fisik Keuangan 

1. Penetapan RKPD 

Jumlah dokumen 
rencana kerja 
pemerintah daerah 
(rkpd) pokok dan 
perubahan yang 
ditetapkan dengan 
peraturan kepala daerah 

 
3 Dok 

 

342.562.000 
 

Triwulan I 25 15 70.00 43.60  

Triwulan II 25 25 100.00 44.00  

Triwulan III 25 25 100.00 56.80  

Triwulan IV 25 35 100 96.82 

 

2. 

Koordinasi 
Penyusunan Data 
DAK, APBD I, 
APBN/PHLN, TP, 
Dekonsentrasi 

Jumlah  pengusulan dan 
pelaporan pelaksanaan 
sumber sumber dana 
DAK, APBD 1, 
APBN/PHLN ,TP, 
Dokonsentrasi 

 5  Dok/     
Lap 

60.605.000 

Triwulan I 30 15 25.00 0  

Triwulan II 75 25 40.00 11.80  

Triwulan III 100 25 75.00 29.62  

Triwulan IV 100 35 100 71.51  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

Pengukuran Kinerja Eselon IV Tahun 2020 
Sub Bidang Pembangunan Manusia   Bappeda 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 
Target Tahunan Realisasi Tahunan Prosentase (%) 

Fisik Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan 

1. Penetapan RKPD 

Jumlah dokumen 
rencana kerja 
pemerintah daerah 
(rkpd) pokok dan 
perubahan yang 
ditetapkan dengan 
peraturan kepala 
daerah 

3 Dok 342.562.000 3 Dok 331.653.160 100 96.82 

2. 

Koordinasi 
Penyusunan Data 
DAK,APBD 
I,APBN/PHLN,TP,Dek
onsentrasi 

Jumlah  pengusulan 
dan pelaporan 
pelaksanaan sumber 
sumber dana DAK, 
APBD 1, APBN/PHLN 
,TP, Dokonsentrasi 

5 
Dok/Lap 

60.605.000 
5 

Dok/Lap 
43.337.000 100 71.52 

 
 

      
                

Pangkajene Sidenreng,  
7 Januari 2021                        

  Kepala Bidang  Perc Makro & Pem Manusia                      Kasubid  
Pembangunan Manusia 
 
 
  Herwin, SIP,,M.Si                         Jemmi 
Saleh, S.Sos 
                                NIP.19850706 200502 1 001                                                                                                             
NIP.19840429  200502 1 002 
 
 
 
 
 
 
 

Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV 
Sub Bidang Pekerjaan Umum   Bappeda 

 

No Kegiatan 
Indikator 
Kinerja 

Target Tahunan 
Triwulan 

Target Triwulan (%) 

Fisik  Keuangan            Fisik Keuangan 



 (Rp) 

1. 

Koordinasi Bidang 
Infrastruktur & 
Pengembangan 
Wilayah 

Doumen 
RP3M,RPIJM,  
One Data dan 
sistim informasi 

4 
Dok/SI 

427.800.000 

Triwulan I 25 15 

Triwulan II 25 25 

Triwulan III 25 25 

Triwulan IV 25 35 

2. 
Operasional 
Pamsimas 

Dokumen RAD 
AMPL 1 Dok 8.663.500 

Triwulan I 25 15 

Triwulan II 25 25 

Triwulan III 25 25 

Triwulan IV 25 35 

      
Pangkajene 
Sidenreng,                         
2020 

 Kepala Bidang  Infrastruktur & Peng Wilayah           Kasubid 
Pekerjaan Umum 
 
 
 Abdul Hadi,,S.Sos, M.Si          H.  Muslimin, ST 
            NIP. 19741020  200604 1 005          NIP. 19800516  
200502 1 005  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Eselon IV 
Sub Bidang Pekerjaan Umum   Bappeda 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 

Target Tahunan 

Triwulan 

Target Triwulan 
(%) 

Realisasi 
 (%) 

Ket 
Fisik  Keuangan            

 (Rp) 
Fisik Keuangan Fisik Keuangan 

1. Koordinasi Bidang 
Infrastruktur & 
Pengembangan 
Wilayah 

Doumen 
RP3M,RPIJM,  One 
Data dan sistim 
informasi 

3 
Dok/SI 

427.800.000 
 

Triwulan I 25 15 25.00 1.06  

Triwulan II 25 25 75.00 6.67 

 Triwulan III 25 25 100 97.51 

Triwulan IV 25 35 100 99.92 

2. 
Operasional 
Pamsimas 

Dokumen RAD AMPL 1Dok 8.663.800 

Triwulan I 25 15 20.00 0  

Triwulan II 25 25 55.00 39.00 

Triwulan III 25 25 100 100 

Triwulan IV 25 35 100 100 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

Pengukuran Kinerja Eselon IV 
Sub Bidang Pekerjaan Umum  Bappeda 

 

N
o 

Kegiatan 
Indikator 
Kinerja 

Target Tahunan Realisasi Tahunan Prosentase (%) 

Fisik  Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan            
 (Rp) 

Fisi
k 

Keuanga
n 

1. 

Koordinasi 
Bidang 
Infrastruktur 
& 
Pengembanga
n Wilayah 

Doumen 
RP3M,RPIJ
M,  One 
Data dan 
sistim 
informasi 

3 
Dok/S

I 

427.800.00
0 

3 
Dok/S

I 

26.375.00
0 

100 99.92 

2. 
Operasional 
Pamsimas 

Dokumen 
RAD AMPL 1 Dok 8.663.500 1 Dok 2.425.000 100 100 

 
                                                                                                                                  Pangkajene Sidenreng, 7 Januari 2021 

Kepala Bidang  Infrastruktur & Peng  Wilayah           Kasubid Pekerjaan 
Umum,  
 
 
 Abdul Hadi,,S.Sos, M.Si           H. Muslimin, ST 

NIP. 19741020  200604 1 005          NIP. 19800516  
200502 1 005 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV 
Sub Bidang SDA,Komunikasi & Informatika 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 
Target Tahunan 

Triwulan 
Target Triwulan (%) 

Fisik  Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan 

1. 
Operasional 
IPDMIP 

Dokumen PSETK 
Pada Kawasan Irigasi 
Kewenangan 
Kabupaten 

20 
PSETK 

305.265.000 

Triwulan I 25 15 

Triwulan II 25 25 

Triwulan III 25 25 

Triwulan IV 25 35 

      
Pangkajene Sidenreng,                         

2020 
 Kepala Bidang  Infrastruktur & Peng  Wilayah    Kasubid SDA,Komunikasi 
& Informatika 
 
 
       Abdul Hadi,,S.Sos, M.Si      Samsurani, ST, M.AP 
                  NIP. 19741020  200604 1 005     NIP. 19750823  200212 2 007 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Eselon IV 
Sub Bidang SDA,Komunikasi & Informatika TA 2020 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 

Target Tahunan 

Triwulan 

Target Triwulan 
(%) 

Realisasi 
 (%) 

Ket 
Fisik  Keuangan            

 (Rp) 
Fisik Keuangan Fisik Keuangan 

1. 
Operasional 
IPDMIP 

Dokumen PSETK Pada 
Kawasan Irigasi 

Kewenangan Kabupaten 

20 
PSETK 

305.265.000 

Triwulan I 25 15 25.00 2.11  

Triwulan II 25 25 50.00 5.04  

Triwulan III 25 25 100 55.76  

Triwulan IV 25 35 100 69.27  

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pengukuran Kinerja Eselon IV 
Sub Bidang SDA,Komunikasi & Informatika 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 

Target Tahunan Realisasi Tahunan Prosentase (%) 

Fisik 
(%) 

Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan 

1. 

Operasional 
IPDMIP 

Dokumen PSETK 
Pada Kawasan 
Irigasi 
Kewenangan 
Kabupaten 

20 
PSETK 

 
305.265.000 

20 
PSETK 

 
211.455.500 100 69.27 

 
      Pangkajene Sidenreng, 7 

Januari 2021 
       Kepala Bidang  Infrastruktur & Peng  Wilayah    Kasubid SDA,Komunikasi & 
Informatika 
 
 

                Abdul Hadi,,S.Sos, M.Si                       Samsurani, ST, M.AP 
                         NIP. 19741020  200604 1 005                                                     NIP. 19750823  200212 2 
007 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV 
Sub Bidang Pengembangan Wilayah  Bappeda 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 
Target Tahunan 

Triwulan 
Target Triwulan (%) 

Fisik  Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan 

1. 

Percepatan 
Pembangunan 
sanitasi 
Permukiman 
(PPSP) 

Dokumen 
Perencanaan Sanitasi 

1 
Dok 

51.585.000 

Triwulan I 25 15 

Triwulan II 25 25 

Triwulan III 25 25 

Triwulan IV 25 35 

2. 
Koordinasi 
Penataan Ruang 

Perda RTRW 
1 

Dok 
7.636.000 

Triwulan I 25 15 

Triwulan II 25 25 

Triwulan III 25 25 

Triwulan IV 25 35 

      
Pangkajene Sidenreng,                         

2020 
 Kepala Bidang  Infrastruktur & Peng Wilayah    Kasubid Pengembangan 
Wilayah 
 
 
       Abdul Hadi,,S.Sos, M.Si      Rika Riyanti Anwar, ST 
                 NIP. 19741020  200604 1 005       NIP. 19850226  201001 2 
021 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Eselon IV 
Sub Bidang Pengembangan Wilayah TA 2020 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 

Target Tahunan 

Triwulan 

Target Triwulan 
(%) 

Realisasi 
 (%) 

Ket 
Fisik  Keuangan            

 (Rp) 
Fisik Keuangan Fisik Keuangan 

1. 

Percepatan 
Pembangunan 
sanitasi 
Permukiman 
(PPSP) 

Dokumen Perencanaan 
Sanitasi 

1 Dok 51.585.000 

Triwulan I 25 15 20.00 0  

Triwulan II 25 25 35.00 48.72  

Triwulan III 25 25 100 10.32  

Triwulan IV 25 35 100 95.39  

2. Perda RTRW 1 Dok 7.636.000 Triwulan I 25 15 11.00 0  



Koordinasi 
Penataan Ruang 

Triwulan II 25 25 36.00 89.52  

Triwulan III 25 25 75.00 100  

Triwulan IV 25 35 100 100  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pengukuran Kinerja Eselon IV 
Sub Bidang Pengembangan Wilayah 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 

Target Tahunan Realisasi Tahunan Prosentase (%) 

Fisik 
(%) 

Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan 

1. Percepatan 
Pembangunan 
sanitasi 
Permukiman 
(PPSP) 

Dokumen 
Perencanaan 
Sanitasi 

1 
Dok 

51.585.000 
1 

Dok 
49.208.000 100 95.39 

2. 

Koordinasi 
Penataan 
Ruang 

Perda RTRW 
1 

Dok 
7.636.000 

1 
Dok 

7.836.000 100 100 

 
      Pangkajene Sidenreng, 7 

Januari 2021 
 Kepala Bidang  Infrastruktur & Peng  Wilayah     Kasubid Pengembangan 
Wilayah 
 
 

                Abdul Hadi,,S.Sos, M.Si                       Rika Riyanti Anwar, ST 
                         NIP. 19741020  200604 1 005                                                     NIP. 19850226  201001 2 
021 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV 
Sub Bidang Litbang Pemerintahan & Pengkajian Peraturan  TA 2020 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 
Target Tahunan 

Triwulan 
Target Triwulan (%) 

Fisik  Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan 

1. 

Kajian 
Lingkungan 
Hidup Strategis  
(KLHS) RTRW 

Dokumen KLHS 
RTRW 

1 
Dok 

Rp. 
44.338.500 

Triwulan 
I 

25 15 

Triwulan II 25 25 

Triwulan III 25 25 

Triwulan IV 25 35 

2. 

Kajian 
Lingkungan 
Hidup Strategis  
(KLHS) RPJMD 

Dokumen KLHS 
RPJMD 

1 
Dok 

Rp. 
130.334.400 

Triwulan 
I 

25 15 

Triwulan II 25 25 

Triwulan III 25 25 

Triwulan IV 25 35 

3. 

Penelitian  & 
Pengembangan 
Bidang 
Pemerintahan & 
SDM 

Jumlah kegiatan 
kelitbangan bidang 
pemerintahan dan 
SDM yang 
diimplementaasikan 
dan dimanfaatkan 
hasilnya oleh opd 

4 
Keg 

Rp. 
77.557.500 

Triwulan 
I 

25 15 

Triwulan II 25 25 

Triwulan III 25 25 

Triwulan IV 25 35 

 
      Pangkajene Sidenreng, 

             Kepala Bidang Litbang       Kasubid Litbang 
Pemerintahan & Pengkajian Peraturan 
 
                    Muh Akbar Mukhtar,S.STP, M.S      Arief Gunawan 
Sukardin,SP, M.Si 
           NIP. 19790611  199912 1 001                                    NIP. 19731021  20000 1 
002 

 
 
 
 
 
 
 
 

Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Eselon IV 
Sub Bidang Litbang Pemerintahan & Pengkajian Peraturan  TA 2020 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 

Target Tahunan 

Triwulan 

Target Triwulan 
(%) 

Realisasi 
 (%) 

Ket 
Fisik 
(%) 

Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan Fisik Keuangan 



1. 
Kajian Lingkungan 
Hidup Strategis  
(KLHS) RTRW 

Dokumen KLHS RTRW 
1 

Dok 
44.338.500 

Triwulan I 30 15 20.00 0  

Triwulan II 50 25 50.00      27.10 

Triwulan III 75 25 80.00 27.10 

Triwulan IV 100 35 100 88.72 

2. 
Kajian Lingkungan 
Hidup Strategis  
(KLHS) RPJMD 

Dokumen KLHS RPJMD 
1 

Dok 
130.334.400 

Triwulan I 30 15 0 0  

Triwulan II 50 25 0 0 

Triwulan III 75 25 0 0 

Triwulan IV 100 35 100 99.89 

3 

Penelitian  & 
Pengembangan 
Bidang 
Pemerintahan & 
SDM 

Jumlah kegiatan 
kelitbangan bidang 
pemerintahan dan SDM 
yang 
diimplementaasikan dan 
dimanfaatkan hasilnya 
oleh opd 

4 
Keg 

77.557.500 

Triwulan I 30 15 30.00 0  

Triwulan II 50 25 50.00 0  

Triwulan III 75 25 75.00 0  

Triwulan IV 100 35 100 96.13 

 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Pengukuran Kinerja Eselon IV 

Sub Bidang Litbang Pemerintahan & Pengkajian Peraturan    
 

No Kegiatan Indikator Kinerja 

Target Tahunan Realisasi Tahunan Prosentase (%) 

Fisi
k 

(%) 

Keuangan            
 (Rp) 

Fisi
k 

Keuangan            
 (Rp) 

Fisi
k 

Keuanga
n 

1. 

Kajian 
Lingkungan 
Hidup Strategis  
(KLHS) RTRW 

Dokumen KLHS 
RTRW 

1 
Dok 

44.338.50
0 

1 
Dok 

39.338.000 100 88.72 

2. 

Kajian 
Lingkungan 
Hidup Strategis  
(KLHS) RPJMD 

Dokumen KLHS 
RPJMD 

1 
Dok 

44.338.50
0 

1 
Dok 

130.304.67
6 

100 99.89 



3 

Penelitian  & 
Pengembanga
n Bidang 
Pemerintahan 
& SDM 

Jumlah kegiatan 
kelitbangan bidang 
pemerintahan dan 
SDM yang 
diimplementaasika
n dan dimanfaatkan 
hasilnya oleh opd 

4 
Keg 

77.557.50
0 

4 
Keg 

74.556.300 00 96.13 

 

Pangkajene Sidenreng, 7 
Januari 2021 

             Kepala Bidang Litbang       Kasubid  Litbang 
Pemerintahan & Pengkajian Peraturan 
 
 
                    Muh Akbar Mukhtar,S.STP, M.S      Arief Gunawan 
Sukardin,SP, M.Si 

        NIP. 19770129  199511 1 001                                    NIP. 19731021  20000 1 
002 

 

 

 

 
 
 

 
 

Perjanjian Kinerja Eselon IV 
Sub Bidang Inovasi & Teknologi  TA 2020 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 
Target Tahunan 

Triwulan 
Target Triwulan (%) 

Fisik  Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan 

1. Peningkatan 
Kapasitas Data 
Publikasi Risert & 
Teknologi 

Jumlah Risert 

dan Teknologi 

yang dihasilkan 

4 
Keg 

237.363.900 

Triwulan I 25 15 

Triwulan II 25 25 

Triwulan III 25 25 

Triwulan IV 25 35 

 
                          Pangkajene 

Sidenreng, 

Kepala Bidang Litbang                                                         Kasubid Inovasi & 
Teknologi 
 
 
                     Muh Akbar Mukhtar,S.STP, M.Si                                     Dewi Mutia Sari CH,S.STP 
                              NIP. 19790611  199912 1 001                                     NIP. 19901124 
201001 2 001 
 

Warna Prosentase Keterangan 

 0 s/d 50 SangatRendah 

 50.1 s/d 65 Rendah 

 65.1 s/d 75 Sedang 

 75.1 s/d 90 Tinggi 

 90.1 lebih SangatTinggi 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Eselon IV 

Sub Bidang Inovasi & Teknologi  TA 2020 
 

No Kegiatan Indikator Kinerja 

Target Tahunan 

Triwulan 

Target Triwulan 
(%) 

Realisasi 
 (%) 

Ket 
Fisik  Keuangan            

 (Rp) 
Fisik Keuangan Fisik Keuangan 

1. Peningkatan 
Kapasitas Data 
Publikasi Risert & 
Teknologi 

Jumlah Risert dan 

Teknologi yang 

dihasilkan 

4 
Keg 

237.363.900 

Triwulan I 25 15 25.00 0  

Triwulan II 25 25 50.00 0  

Triwulan III 25 25 96.00 31.85  

Triwulan IV 25 35 100 97.45  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Pengukuran Kinerja Eselon IV 
Sub Bidang Inovasi & Teknologi   

 

No Kegiatan 
Indikator 
Kinerja 

Target Tahunan Realisasi Tahunan Prosentase (%) 

Fisik 
(%) 

Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan 



1. 
Peningkatan 

Kapasitas Data 
Publikasi Risert 
& Teknologi 

Jumlah Risert 

dan Teknologi 

yang 

dihasilkan 

4 
Keg 

237.363.900 
4 

Keg 
231.296.400 100 97.45 

   

      Pangkajene 
Sidenreng, 7 
Januari 2021 

Kepala Bidang Litbang                                                         Kasubid Inovasi & 
Teknologi 
 
 
                     Muh Akbar Mukhtar,S.STP, M.Si                                         Dewi Mutia Sari 

CH,S.STP 
                  NIP. 19790611  199912 1 001  

                                       NIP. 19901124 201001 2 001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

Perjanjian Kinerja Eselon IV 
Sub Bidang Litbang Sosial,Kependudukan,Ekonomi & Pembangunan  TA 2020 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 

Target Tahunan 

Triwulan 

Target Triwulan (%) 

Fisik  Keuangan            
 (Rp) 

Fisik Keuangan 

1. Penelitian dan 
Pengembangan Bidang 
Sosial,Kependudukan,Ekonomi 
dan Pembangunan 

Jumlah kegiatan kelitbanan 
bidang 
social,kependudukan,ekonomi 
dan pembangunan yang 
diimplementasikan dan 
dimanfaatkan hasilnya oleh 
OPD  

4 
Keg 

184.905.800 

Triwulan I 25 15 

Triwulan II 25 25 

Triwulan III 25 25 

Triwulan IV 25 35 

 

Warna Prosentase Keterangan 

 0 s/d 50 Sangat Rendah 

 50.1 s/d 65 Rendah 

 65.1 s/d 75 Sedang 

 75.1 s/d 90 Tinggi 

 90.1 lebih SangatTinggi 

   



            Pangkajene Sidenreng,  
Kepala Bidang Litbang                          Kasubid 

Litbang,Sosial,Kependudukan,Ekonomi & 
Pembangunan 

 
 
 

                               Muh Akbar Mukhtar,S.STP, M.Si                      
Dian Mei Sulastri, SE, M.Si 
                                                   NIP. 19790611  199912 1 001                       NIP. 19860505  201001 
2 049 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Tahapan Capaian Perjanjian Kinerja Eselon IV 
Sub Bidang Litbang,Sosial,Kependudukan,Ekonomi & Pembangunan TA 2020 

 

No Kegiatan Indikator Kinerja 

Target Tahunan 

Triwulan 

Target Triwulan 
(%) 

Realisasi 
 (%) 

Ket 
Fisik  Keuangan            

 (Rp) 
Fisik Keuangan Fisik Keuangan 

1. 

Penelitian dan 
Pengembangan 
Bidang 
Sosial,Kependudu
kan,Ekonomi dan 
Pembangunan 

Jumlah kegiatan 
kelitbanan bidang 
social,kependudukan,ek
onomi dan 
pembangunan yang 
diimplementasikan dan 
dimanfaatkan hasilnya 
oleh OPD  

4 
Keg 

184.905.800 

Triwulan I 30 15 25.00 0  

Triwulan II 50 25 25.00 1.53  

Triwulan III 75 25 90.00 94.26  

Triwulan IV 100 35 100 98.50 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 

Pengukuran Kinerja Eselon IV 
Sub Bidang Litbang,Sosial,Kependudukan,Ekonomi & Pembangunan   

 

N
o 

Kegiatan Indikator Kinerja 

Target 
Tahunan 

Realisasi 
Tahunan 

Prosentase 
(%) 

Fisi
k  

Keuanga
n            

 (Rp) 

Fisi
k 

Keuanga
n            

 (Rp) 

Fisi
k 

Keuang
an 

1. Penelitian dan 
Pengembangan Bidang 
Sosial,Kependudukan,E
konomi dan 
Pembangunan 

Jumlah kegiatan 
kelitbanan bidang 
social,kependudukan,e
konomi dan 
pembangunan yang 
diimplementasikan 
dan dimanfaatkan 
hasilnya oleh OPD  

4 
Ke
g 

184.905.
800 

4 
Ke
g 

182.140.
300 

10
0 

98.50 

      
 Pangkajene Sidenreng, 7 Januari 

2021 
Kepala Bidang Litbang                           Kasubid 

Litbang,Sosial,Kependudukan,Ekonomi & Pembangunan 
 

 
 

           Muh Akbar Mukhtar,S.STP, M.Si          Dian 
Mei Sulastri, SE, M.Si 

                   NIP. 19790611  199912 1 001          NIP. 19860505  201001 2 049 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Warna Prosentase Keterangan 

 0 s/d 50   SangaRendah 

 50.1 s/d 65 Rendah 

 65.1 s/d 75 Sedang 

 75.1 s/d 90 Tinggi 

 90.1 lebih SangatTinggi 

   



 

 

 

 


