PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang transparan,

akuntabel dan efektif serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ANIS DACHLAN, ST.,M.Si
NIP 19671231 199803 1 055
Jabatan : Kepala Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : H. DOLLAH MANDO
Jabatan : Bupati Sidenreng Rappang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji untuk mewujudkan target kinerja sebagaimana yang
terdapat pada lampiran ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
sebagaimana yang telah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian tersebut merupakan tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA melakukan supervisi yang diperlukan dan dan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
H. DOLLAH MANDO ANIS DACHLAN, ST., M.Si

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP 19671231 199803 1 055



PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA

TAHUN 2021
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
Tujuan 1 : Meningkatkan peran sektor pariwisata dalam perekonomian daerah
Meningkatnya dan Persentase Kunjungan
11 pembangunan 111 wisatawan domestik dan % 60,33
kepariwisataan mancanegara
Tujuan 2 : Meningkatkan pembangunan keolahragaan
. , Persentase pembinaan dan o
Meningkatnya minat 211 prestasi olahraga %% 15,00
21 dan prestasi Persentase praktisi
olahraga 2.1.2 P - % 9,00
olahraga yang bersertifikat
Tujuan 3 : Meningkatkan peran pemuda dalam pembangunan daerah
Meningkatnya
31 partisipasi pemuda 311 Persentase organisasi % 57.00
dalam pembangunan pemuda yang aktif
daerah
NO PROGRAM ANGG?SSN AL KETERANGAN
Program Penunjang Urusan
1 Pemerintahan Daerah 3.735.997.900,- APBD
Kabupaten/Kota
Sasaran 1: Meningkatnya minat dan pembangunan kepariwisataan
1.1 | Program Peningkatan Daya 4.246.961.500,- APBD/ APBN
Tarik Destinasi Pariwisata
1.2 | Program Pemasaran 450.000.000, - APBD
Pariwisata
Program Pengembangan
1.3 | Sumber Daya Pariwisata dan 1.053.128.000,- APBD/ APBN
Ekonomi Kreatif
Sasaran 2: Meningkatnya minat dan prestasi olahraga
2.1 | Program Pengembangan
Kapasitas Daya Saing 5.835.260.600,- APBD

Keolahragaan

Sasaran 3 : Meningkatnya partisipasi pemuda dalam pemban

gunan daerah

3.1

Program Pengembangan
Kapasitas Daya Saing
Kepemudaan

1.417.000.000,-

APBD

Bupati Sidenreng Rappang

H. DOLLAH MANDO

Pangkajene Sidenreng,

Kepala Dinas

Januari 2021

Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata

ANIS DACHLA

N, ST., M.Si

Pangkat : Pembina Utama Muda

NIP

119671231 199803 1 055




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang transparan, akuntabel dan

efektif serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUNASRI, S.STP.,M.Adm.KP
Jabatan : Sekretaris Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : ANIS DACHLAN, ST.,M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji untuk mewujudkan target kinerja sebagaimana yang terdapat
pada lampiran ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sebagaimana yang
telah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tersebut

merupakan tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA melakukan supervisi yang diperlukan dan dan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ANIS DACHLAN, ST., M.Si MUNASRI, S.STP..M.Adm.KP
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina Tk.I

NIP :19671231 199803 1 055 NIP 19800914 199810 2 001



PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA

TAHUN 2021
NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
Program Penunjang Urusan
1 | Pemerintahan Daerah %
Kabupaten/Kota
NO KEGIATAN ANGG'?SPA)N AL KETERANGAN
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
11 P_erer_lcanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 12.788.000. - APBD
Kinerja Perangkat Daerah
1.2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2.781.712.400,- APBD
1.3 | Administrasi Umum Perangkat Daerah 219.882.500,- APBD
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
1.4 Urusan Pemerintah Daerah 38.529.000 APBD
15 Penyeghaan Jasa Penunjang Urusan 402.734.000 - APBD
Pemerintahan Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
1.6 Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 280.352.000,- APBD

Kepala Dinas Kepemudaan,
Olahraga dan Pariwisata

ANIS DACHLAN, ST., M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP : 19671231 199803 1 055

Pangkajene Sidenreng, Januari 2021
Sekretaris DinasKepemudaan, Olahraga
dan Pariwisata

MUNASRI, S.STP.. M. Adm.KP.
Pangkat : Pembina Tk.|
NIP : 19800914 199810 2 001




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang transparan, akuntabel dan

efektif serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUNASRI, S.STP.,M.Adm.KP
Jabatan : Sekretaris Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : MAHMUDA, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji untuk mewujudkan target kinerja sebagaimana yang terdapat
pada lampiran ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sebagaimana yang
telah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tersebut

merupakan tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA melakukan supervisi yang diperlukan dan dan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
MUNASRI, S.STP..M.Adm.KP MAHMUDA, SE
Pangkat :Pembina Tk.l Pangkat : Penata Tk.l

NIP 19800914 199810 2 001 NIP : 19681105 200604 2 016



PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA

TAHUN 2021
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
Capaian ketersediaan
Perencanaan,
. | dokumen perencanaan,
1 | Penganggaran, dan Evaluasi , % 80
2 penganggaran dan evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah o
kinerja perangkat daerah
Administrasi Keuangan Capaian Administrasi
2 % 80
Perangkat Daerah Keuangan yang terlaksana
Pengadaan Barang Milik Capaian ketersediaan barang
3 | Daerah Penunjang Urusan milik daerah penunjang urusan % 80
Pemerintah Daerah pemerintahan daerah
Pemeliharaan Barang Milik . .
4 | Daerah Penunjang Urusan C;r?a[[aerrl %%Lagg milik daerah % 80
Pemerintahan Daerah yang terp
NO SUB KEGIATAN ANGG'?SPA)N AV KETERANGAN
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
11 Penyusunan Dokumen Perencanaan 12.788.000.- APBD
Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
2.1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 2.763.764.000,- APBD
Pelaksanaan Penatausahaan dan
2.1 Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 17.948.400,- APBD

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

3.1 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya |

38.529.000,- |

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan

41 Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 130.352.000--
Jabatan
4.2 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor 150.000.000.-

dan Bangunan Lainnya

Sekretaris Dinas

MUNASRI, S.STP..M.Adm.KP

Pangkat : Pembina Tk.I

NIP

119800914 199810 2 001

Pangkajene Sidenreng, Januari 2021
Kepala Sub Perencanaan dan
Keuangan

MAHMUDA, SE

Pangkat :Penata Tk.l
NIP : 19681105 200604 2 016




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang transparan, akuntabel dan

efektif serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUNASRI, S.STP.,M.Adm.KP
Jabatan : Sekretaris Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Hj. SUMIATI
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji untuk mewujudkan target kinerja sebagaimana yang terdapat
pada lampiran ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sebagaimana yang
telah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tersebut

merupakan tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA melakukan supervisi yang diperlukan dan dan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
MUNASRI, S.STP..M.Adm.KP Hi. SUMIATI
Pangkat :Pembina Tk.l Pangkat :Penata Tk.l

NIP 19800914 199810 2 001 NIP : 19660702 1986112 001



PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA

TAHUN 2021
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
Administrasi Umum Cap{;uz_an ter_Iaksananya .
1 administrasi umum penunjang % 80
Perangkat Daerah .
urusan pemerintahan daerah
Penyediaan Jasa Penunjang | Capaian ketersediaan jasa
2 | Urusan Pemerintahan penunjang Urusan % 80
Daerah Pemerintahan Daerah
NO SUB KEGIATAN ANGG?F'?PA)N 2021 | ETERANGAN
Administrasi Umum Perangkat Daerah
11 Egzilsrdlaan Peralatan dan Perlengkapan 13.666.000,- APBD
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 27.680.000,- APBD
Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan 4.000.000,- APBD
Fasilitasi Kunjungan Tamu 14.988.000,- APBD
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan i
Konsultasi SKPD 159.548.500, APBD
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
2.1 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 150.000,-,- APBD
21 P_enyedla_an_Jasa Komunikasi, Sumber Daya 54.000.000,- APBD
Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Peralatan dan 4.149.000 - APBD
Perlengkapan Kantor
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 344.435.000,- APBD

Sekretaris Dinas

MUNASRI, S.STP..M.Adm.KP

Pangkat

NI

: Pembina Tk.I

P :198009141998102001

Pangkajene Sidenreng,

Januari 2021

Kepala Sub Perencanaan dan

Keuangan

Hi. SUMIATI
Pangkat : Penata Tk.I

NIP

119660702 1986112 001




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang transparan,

akuntabel dan efektif serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RUSTAN LA UNTU,SE
Jabatan : Kepala Bidang Kepemudaan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : ANIS DACHLAN, ST. M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji untuk mewujudkan target kinerja sebagaimana yang
terdapat pada lampiran ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
sebagaimana yang telah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian tersebut merupakan tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA melakukan supervisi yang diperlukan dan dan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng,  Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ANIS DACHLAN, ST., M.Si RUSTAN LA UNTU, SE
Pangkat :Pembina Utama Muda Pangkat  :Pembina

NIP : 19671231 199803 1 055 NIP : 19651231 199603 1 019



PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
TAHUN 2021

Program Pengembangan Cakupan Pemuda yang
1 | Kapasitas Daya Saing berperan serta dalam % 83,33
Kepemudaan pembangunan

Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Kepemudaan

1.1 | Penyadaran, Pemberdayaan, dan
Pengembangan Pemuda dan
Kepemudaan Terhadap Pemuda 450.000.000,- APBD
Pelopor Kabupaten/Kota, Wirausaha
Muda

1.2 | Pemberdayaan dan Pengembangan
Organisasi Kepemudaan Tingkat 967.000.000,- APBD
Daerah Kabupaten/Kota

Pangkajene Sidenreng, Januari 2021
Kepala Dinas Kepemudaan, Kepala Bidang Kepemudaan
Olahraga dan Pariwisata

ANIS DACHLAN, ST., M.Si RUSTAN LA UNTU, SE
Pangkat :Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina
NIP : 19671231 199803 1 055 NIP : 19651231 199603 1 019




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang transparan, akuntabel dan

efektif serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : H. SWASTA PUTERA PARAWANSA, S. Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan dan Kemitraan Organisasi Kepemudaan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : RUSTAN LA UNTU,SE
Jabatan : Kepala Bidang Kepemudaan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji untuk mewujudkan target kinerja sebagaimana yang terdapat
pada lampiran ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sebagaimana yang
telah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tersebut

merupakan tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA melakukan supervisi yang diperlukan dan dan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
RUSTAN LA UNTU, SE H. SWASTA PUTERA PARAWANSA, S. Sos
Pangkat : Pembina Pangkat : Penata Tk.l

NIP :19651231 199603 1 019 NIP 119760123 200212 1 003



PERJANJIAN KINERJA

DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA

TAHUN 2021
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

Penyadaran, pemberdayaan,
dan Pengembangan Capaian penyadaran,
Pemuda dan Kepemudaan pemberdayaan dan

1 | Terhadap Pemuda Pelopor pengembangan pemuda % 80,00
Kabupaten/Kota, Wirausaha | pelopor, wirausaha muda
Muda Pemula, dan Pemuda | pemula dan pemuda kader
Kader Kabupaten/Kota

NO SUB KEGIATAN ANGG'?SPA)N AL KETERANGAN

1. Penyadaran, Pemberdayaan, dan Pengembangan Pemuda dan Kepemudaan
Terhadap Pemuda Pelopor Kabupaten/Kota, Wirausaha Muda Pemula, dan

Pemuda Kader kabupaten/Kota

1.1 | Koordinasi, Sinkronisasi dan
Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas 50.000.000,- APBD
Daya Saing Wira Usaha Pemula
1.2 | Peningkatan Kepemimpinan, Kepeloporan
50.000.000,- APBD
dan Kesukarelawan Pemuda

Kepala Bidang Kepemudaan

RUSTAN LA UNTU, SE
Pangkat : Pembina
NIP : 19651231 199603 1 019

Pangkajene Sidenreng, Januari 2021
Kepala Seksi Pengembangan dan Kemitraan
organisasi Kepemudaan

H. SWASTA PUTERA PARAWANSA, S. Sos

Pangkat : Penata Tk.l
NIP 19760123 200212 1 003




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang transparan, akuntabel dan

efektif serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Hj. JUHARIAH, S. Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Pemuda dan Kepramukaan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : RUSTAN LA UNTU,SE
Jabatan : Kepala Bidang Kepemudaan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji untuk mewujudkan target kinerja sebagaimana yang terdapat
pada lampiran ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sebagaimana yang
telah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tersebut

merupakan tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA melakukan supervisi yang diperlukan dan dan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
RUSTAN LA UNTU, SE Hi. JUHARIAH, S. Sos
Pangkat : Pembina Pangkat : Penata Tk.1

NIP :19651231 199603 1 019 NIP :19690612 199401 2 002



PERJANJIAN KINERJA

DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA

TAHUN 2021
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
Pemberdayaan dan . Capaian pemberdayaan dan
Pengembangan Organisasi SR
1 . pengembangan organisasi % 83,33
Kepemudaan Tingkat kepemudaan
Daerah Kabupaten/Kota P
Penyadaran, pemberdayaan,
dan Pengembangan Capaian penyadaran,
Pemuda dan Kepemudaan pemberdayaan dan
2 | Terhadap Pemuda Pelopor pengembangan pemuda % 80,00
Kabupaten/Kota, Wirausaha | pelopor, wirausaha muda
Muda Pemula, dan Pemuda | pemula dan pemuda kader
Kader Kabupaten Kota
NO SUB KEGIATAN ANGG'?SQN AV KETERANGAN
1. Pemberdayaan dan Pengembangan Organisasi Kepemudaan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1.1 | Peningkatan Kapasitas Pemuda dan
Organisasi Kepemudaan Kabupaten/Kota 967.000.000.- APBD
2. Penyadaran, pemberdayaan, dan Pengembangan Pemuda dan Kepemudaan
Terhadap Pemuda Pelopor Kabupaten/Kota, Wirausaha Muda Pemula, dan Pemuda
Kader Kabupaten Kota
2.1 | Penyelenggaraan Seleksi dan PeLatihan

pasukan Pengibar Bendera

350.000.000,-

APBD

Kepala Bidang Kepemudaan

RUSTAN LA UNTU, SE

Pangkat
NIP

: Pembina

: 19651231 199603 1 019

Pangkajene Sidenreng,

Januari 2021

Kepala Seksi Pemberdayaan Pemuda

dan kepramukaan

Hi. JUHARIAH, S. Sos

Pangkat: Penata Tk.I

NIP

: 19690612 199401 2 002




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang transparan, akuntabel dan

efektif serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ILHAM SUNARTO, S.STP
NIP : 19840827 200212 1 001
Jabatan : Kepala Bidang Keolahragaan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : ANIS DACHLAN, ST.,M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji untuk mewujudkan target kinerja sebagaimana yang terdapat
pada lampiran ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sebagaimana yang
telah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tersebut

merupakan tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA melakukan supervisi yang diperlukan dan dan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ANIS DACHLAN, ST., M.Si ILHAM SUNARTO, S.STP
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina

NIP :19671231 199803 1 055 NIP 19840827 200212 1 001



PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
TAHUN 2021

Program Pengembangan
1 | Kapasitas Daya Saing Cakupan Pembinaan Olahraga % 85
Keolahragaan

Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan

Pembinaan dan Pengembangan
Olahr_aga Pendidikan _pagia Jenjang 3.573.006.000 - APBD
Pendidikan yang menjadi

Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

11

Penyelenggaraan Kejuaraan
1.2 | Olahraga Tingkat Daerah 2.262.254.600,- APBD
Kabupaten/Kota

Pangkajene Sidenreng, Januari 2021
Kepala Dinas Kepemudaan, Kepala Bidang Keolahragaan
Olahraga dan Pariwisata

ANIS DACHLAN, ST., M.Si ILHAM SUNARTO, S.STP
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina
NIP : 19671231 199803 1 055 NIP : 19840827 200212 1 001




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang transparan, akuntabel dan

efektif serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ROSMIATI RUSLI, S. Sos., M. Si
Jabatan : Kepala Seksi Peningkatan Prestasi dan Pemberdayaan Keolahragaan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : ILHAM SUNARTO, S.STP
Jabatan : Kepala Bidang Keolahragaan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji untuk mewujudkan target kinerja sebagaimana yang terdapat
pada lampiran ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sebagaimana yang
telah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tersebut

merupakan tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA melakukan supervisi yang diperlukan dan dan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ILHAM SUNARTO, S.STP ROSMIATIRUSLI, S. Sos., M. Si
Pangkat : Pembina Pangkat : Penata

NIP 19840827 200212 1 001 NIP : 19771005 199803 2 006



PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
TAHUN 2021

Penyelenggaraan Kejuaraan | Capaian penyelenggaraan
1 | Olahraga Tingkat Daerah kejuaraan yang diikuti atau % 85
Kabupaten/Kota dilaksanakan

Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Penyelenggaraan Kejuaraan

1.1 | Olahraga Tingkat Daerah 262.254.600,- APBD
Kabupaten/Kota

12 Partisipasi dan kelku.tsertaan dalam 2.000.000.000.- APBD
penyelenggaraan kejuaraan

Pangkajene Sidenreng, Januari 2021
Kepala Bidang Keolahragaan Kepala Seksi Peningkatan Prestasi dan
Pemberdayaan Keolahragaan

ILHAM SUNARTO, S.STP ROSMIATIRUSLI, S. Sos., M. Si

Pangkat: Pembina Pangkat : Penata
NIP : 19840827 200212 1 001 NIP : 19771005 199803 2 006




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang transparan, akuntabel dan

efektif serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : YASMIN, SE
Jabatan : Kepala Bidang Pariwisata
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : ANIS DACHLAN, ST.,M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji untuk mewujudkan target kinerja sebagaimana yang terdapat
pada lampiran ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sebagaimana yang
telah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tersebut

merupakan tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA melakukan supervisi yang diperlukan dan dan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ANIS DACHLAN, ST., M.Si YASMIN, SE
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat :Pembina

NIP :19671231 199803 1 055 NIP 119661231 198603 1 067



PERJANJIAN KINERJA

DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA

TAHUN 2021
NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
Program Peningkatan Daya . . .
1 Tarik Destinasi Pariwisata Jumlah Kunjungan Wisata Kunjungan
Program Pemasaran Presentase PAD sektor
2 2 o %
Pariwisata Pariwisata
Program Pengembangan
3 | Sumber Daya Pariwisata dan Jumlah I_(elompok pelaku % 5
. . usaha wisata yang terbentuk
Ekonomi Kreatif
ANGGARAN
NO KEGIATAN 2020 KETERANGAN
(RP)
1. Program peningkatan daya tarik destinasi pariwisata
11 Pengelolaan Destinasi Pariwisata 4.246.961.500 - APBD/APBN
Kabupaten/Kota
2. Program pemasaran Pariwisata
Pemasaran Pariwisata Dalam dan
21 Luar Negeri Daya Tar_lk, De-_st_lna3| 450.000.000. - APBD/APBN
dan Kawasan strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota
3. Program Pengembangan Sumber Daya Pariwisata Dan Ekonomi Kreatif
Pelaksanaan Peningkatan
31 | Kapasitas Sumber Daya Manusia | o535 155 0gg,- APBD/APBN
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar

Kepala Dinas Kepemudaan,
Olahraga dan Pariwisata

ANIS DACHLAN, ST., M.Si
Pangkat
NIP

: Pembina Utama Muda
119671231 199803 1 055

Pangkajene Sidenreng,

Januari 2021

Kepala Bidang Pariwisata

YASMIN, SE
Pangkat :Pembina
NIP 119661231 198603 1 067



PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang transparan, akuntabel dan

efektif serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MURSALIM HALIM, S.STP
Jabatan : Kepala Seksi Pemasaran dan Pengembangan Ekonomi Kreatif
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : YASMIN, SE
Jabatan : Kepala Bidang Pariwisata Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya
sebagai PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji untuk mewujudkan target kinerja sebagaimana yang terdapat
pada lampiran ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sebagaimana yang
telah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tersebut

merupakan tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA melakukan supervisi yang diperlukan dan dan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
YASMIN, SE MURSALIM HALIM, S.STP
Pangkat : Pembina Pangkat : Penata Tk.l

NIP : 19661231 198603 1 067 NIP :19790923 199912 1 001



PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA

TAHUN 2021
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
1 | Program Pemasaran Pariwisata
Pemasaran Pariwisata
Dalam dan Luar Negeri Daya | Cakupan Pemasaran
1.1 | Tarik, Destinasi dan Pariwisata Dalam dan Luar %
Kawasan strategis Negeri
Pariwisata Kabupaten/Kota
2 | Program Pengembangan Sumber Daya Pariwisata Dan Ekonomi Kreatif
Pelaksanaan Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya Capaian Peningkatan
2.1 | Manusia Pariwisata dan Kapasitas SDM Pariwisata % 0.84
Ekonomi Kreatif Tingkat
Dasar
ANGGARAN
NO SUB KEGIATAN 2020 KETERANGAN
(RP)
1. Program pemasaran Pariwisata
Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Daya Tarik, Destinasi dan
1.1 . g
Kawasan strategis Pariwisata Kabupaten/Kota
Penguatan Promosi Melalui Media
Cetak, Elektronik, Dan Media
111 Lainnya Baik Dalam Dan Luar 100.000.000.- APBN
Negeri
Fasilitasi Kegiatan Pemasaran
1.1.2 | Pariwisata Baik Dalam Dan Luar 350.000.000,- APBD/APBN
Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota

2. Program Pengembangan Sumber Daya Pariwisata Dan Ekonomi Kreatif

2.1

Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar

Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Pariwisata dan

Pengembangan Kompetensi SDM

2.1.1 | Pariwisata dan Ekonomi Kreatif

Tingkat Dasar

803.128.000,- APBD/APBN

2.1.2

Peningkatan Peran Serta

Kemitraan Pariwisata

Masyarakat dalam Pengembangan

250.000.000,- APBD/APBN

Kepala Bidang Pariwisata

YASMIN, SE
Pangkat : Pembina
NIP 119661231 198603 1 067

Pangkajene Sidenreng, Januari 2021
Kepala Seksi Pemasaran dan
Pengembangan Ekonomi Kreatif

MURSALIM HALIM, S.STP.
Pangkat : Penata Tk.
NIP 219790923 199912 1 001




PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang transparan, akuntabel dan

efektif serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ANDI SUKMA SAID ROEM, S.I.P
Jabatan : Kepala Seksi Sarana dan Prasarana
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : YASMIN, SE
Jabatan : Kepala Bidang Pariwisata Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya
sebagai PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji untuk mewujudkan target kinerja sebagaimana yang terdapat
pada lampiran ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sebagaimana yang
telah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tersebut

merupakan tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA melakukan supervisi yang diperlukan dan dan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
YASMIN, SE ANDI SUKMA SAID ROEM, S.I.P
Pangkat : Pembina Pangkat :Penata Muda Tk.

NIP : 19661231 198603 1 067 NIP 19810311 201001 2 002



PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
TAHUN 2021

Pengelolaan Destinasi Capaian pengelolaan destinasi

0,
Pariwisata Kabupaten / Kota | pariwisata kabupaten/kota & 80

1 Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten / Kota

Pengadaan/ Pemeliharaan/
Rehabilitasi/ Sarana dan Prasarana

1.1 e 62.962.500,- APBD/APBN
dalam Pengelolaan Destinasi
Pariwisata
Pangkajene Sidenreng, Januari 2021
Kepala Bidang Pariwisata Kepala Seksi Sarana dan Prasarana
YASMIN, SE ANDI SUKMA SAID ROEM, S.I.P
Pangkat : Pembina Pangkat : Penata Muda Tk.I

NIP 19661231 198603 1 067 NIP 19810311 201001 2 002



PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang transparan, akuntabel dan

efektif serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : FIRMANSYAH, SE
Jabatan : Kepala Seksi Destinasi dan Pengembangan Sumber Daya Pariwisata

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : YASMIN, SE
Jabatan : Kepala Bidang Pariwisata Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya
sebagai PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji untuk mewujudkan target kinerja sebagaimana yang terdapat
pada lampiran ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sebagaimana yang
telah ditetapkan pada dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tersebut

merupakan tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA melakukan supervisi yang diperlukan dan dan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
YASMIN, SE FIRMANSYAH, SE
Pangkat : Pembina Pangkat : Penata

NIP 119661231 198603 1 067 NIP :19721114 200701 1 011



PERJANJIAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
TAHUN 2021

Capaian pengelolaan destinasi % 80

Pengelolaan Destinasi
pariwisata kabupaten/kota

1 Pariwisata Kabupaten / Kota

aten / Kota

11 Pengembangan Destinasi Pariwisata 4.183.999.000.- -
Kabupaten/Kota

1 Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabu

APBD/APBN

Pangkajene Sidenreng, Januari 2021
Kepala Bidang Pariwisata Kepala Seksi Destinasi dan
Pengembangan Sumber Daya
Pariwisata

YASMIN, SE FIRMANSYAH, SE
Pangkat : Pembina Pangkat : Penata
NIP 19661231 198603 1 067 NIP 19721114 200701 1 011
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