. UNT 23TApriL 2020

PERJANJIAN KINERJA
ESELON IL ITII DAN IV

DINAS TANAMAN PANGAN,
HORTIKULTURA, PERKEBUNAN
DAN KETAHANAN PANGAN
TAHUN 2020
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Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama  : Ir. H Azis Damis, MSc

Jabatan : Kepala Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura Perkebunan
dan Ketahanan Pangan Kabupaten Sidenreng Rappang

Selanjutnya disebut FIHAK PERTAMA

Nama : H. Dollah Mando

Jabatan : Bupati Kabupaten Sidenreng Rappang
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene Sidenreng, 02 Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

~

s
. DOLLAH MANDO Ir. H. AZIS DAMIS, M.Sc
NIP. 19630918 199203 1 010

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS TANAMAN PANGAN HORTIKULTURA PERKEBUNAN
DAN KETAHANAN PANGAN

1 2
Meningkatnya Peranan -
Pertanian dalam Konstribusi Tanaman Pangan terhadap 20.77 %
Perekonomian Daerah PDRB ,
Konstribusi Tanaman Hortikultura terhadap 071 %
PDRB ’
Konstribusi Tanaman Perkebunan terhadap 280 %
PDRB
Ketersediaan Pangan Utama 1.802,38 Kg
Program Anggaran Keterangan
L Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 1.440.614.000 APBD
Il.  Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 142.454.000 APBD
Ill.  Pemingkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Rp. 16.735.000 APBD
IV.  Peningkatan Produksi Perkebunan Rp. 790.500.000 APBD
V.  Peningkatan Produksi Hortikultura Rp. 480.925.000 APBD
VL. Peningkatan Produksi Tanaman Pangan Rp.  18.130.440.000 APBD /DAK
VIL.  Peningkatan Ketahanan Pangan Rp. 533.375.000 APBD

Jumlah

BUPATI SIDENRENG RAPPANG

H. DOLLAH MANDO

Rp 21.535.043.000

Pangkajene Sidenreng , 02 Januari 2020

KEPALA DINAS TANAMAN PANGAN
HORTIKULTURA PERKEBUNAN DAN
KETAHANAN PANGAN

Ir. H, AZ1S DAMIS, M.Sc
Nip. 19630918 199203 1 010

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN

KETAHANAN PANGAN
JI. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Ibrahim, SP

Jabatan : Sekertaris Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan
Pangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. H. Azis Damis, M.Sc
Jabatan : Kepala Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pembernian penghargaan dan sanksi

eng, 13 Februari 2020

Pihak !(edua, Pihgk Pertama,

/

I
Ir. H. Afis D'a/m is, M.Sc
P 19630918 199203 1 010 NIP 197202231 200003 1 002

Dipindai dengan CamScanner



_ Perjanjian Kinerja Eselon Il
Sekretariat - Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran 2020

Cakupan Layanan Administrasi 0
: Perkantoran 100

Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja, S —
1 | Perencanaan dan Pengelolaan Cakupan Layanan Sarana Prasarana 100 %

Keuangan Perangkat Daerah Aparatur

Nilai Akuntabilitas Kinerja B

o | Meningkatnya Peranan Pertanian dalam Produksi Padi 601.531 Ton

Perekonomian Daerah Produksi Jagung 72.066 Ton

Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 2.400.000 APBD
2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 114.888.000 APBD
3 Penyediaan Jasa Jaminan Barang Milik Daerah Rp. 25.239.000 APBD
4 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Rp. 98.500.000 APBD
5 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp. 23.496.000 APBD
6 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp. 19.919.000 APBD
7 Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja Rp. 6.910.000 APBD
8 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Rp. 1.110.000 APBD
9 Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah  Rp. 447.670.000 APBD
10 Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Dalam Daerah Rp. 9.117.000 APBD
11 Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 691.374.000 APBD
12 Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Rp. 4.200.000 APBD
13 Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Rp. 84.000.000 APBD
14 Pengadaan Mebeleur Rp. 7.044.000 APBD
15 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Rp. 20.000.000 APBD
16 Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional Rp. 21.960.000 APBD
17 Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung Kantor Rp. 5.250.000 APBD
18 Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Rp. 16.735.000 APBD
Realisasi Kinerja SKPD
19 Pembinaan Operasional Statistik Pertanian Rp. 16.025.000 APBD
Jumlah Rp 1.615.828.000

Kepala Din/as

angkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

NIP 14720223 200003 1 002

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN

KETAHANAN PANGAN
JI. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Mulyani Sahudi, SP., MM
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ibrahim, SP
Jabatan : Sekertaris Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan
Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Pikak Kedua, ; Pihak Pertama,

NIP 19720223%00003 1 002 10 200604 2 005

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV
Subbagian Perencanaan - Sekretariat
Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran 2020

Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja "
: Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
1 Perencanaan dan Pengelolaan Keuangan : L 7 Laporan
Perangkat Darah Ikhtisar Realisasi Kinerja OPD
Waktu Penyediaan Data Luas Tanam,
9 Meningkatnya Peranan Pertanian dalam | Luas Panen, Produktivitas dan 12 Bulan
Perekonomian Daerah Produksi untuk Komoditi Tanaman
Pangan, Hortikultura dan Perkebunan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyusunan Laporan Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Rp. 16.735.000 APBD
Kinerja SKPD
2. Pembinaan dan Operasional Statistik Pertanian Rp. 38.325.000 APBD

Jumlah Rp 55.060.000

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

SP., MM
200604 2 005

NIP 19720223 200003 1 002

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN

KETAHANAN PANGAN
JI. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Mahmuddin [hsan, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama  : Ibrahim, SP

Jabatan : Sekertaris Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan
Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Pihak Kedua,

ahmuddin Ihsan, S

NIP 1972022% 200003 1 002 19770912 200701 1 016

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV
Subbagian Keuangan - Sekretariat
Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran 2020

Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja, : inistrasi J
1 | Perencanaan dan Pengelolaan Keuangan g:ukal:;inyedtaan Admipisrasiasa 12 Bulan
Perangkat Daerah
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp. 23.496.000 APBD
Jumiah Rp 23.496.000

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Kasu b :

NIP 19770912 200701

NIP 19720223 200003 1002

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN

KETAHANAN PANGAN
Jl. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hj. Marlia, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama  : Ibrahim, SP
Jabatan : Sekertaris Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan
Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Pibak Kedua, Pihak Pertama,

Hj. Marlia, SE
NIP 19730803 200701 2 013

NIP 19720223, 200003 1 002

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV
Subbagian Perencanaan - Sekretariat
Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan

Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja,
Perencanaan dan Pengelolaan
Keuangan Perangkat Daerah

Tahun Anggaran 2020

Jumlah Dokumen Bermaterai 500 Lembar
Waktu Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumberdaya Air dan Listrik 12 Bain
Jumlah dan Jenis Barang Milik
Daerah yang Disediakan Jasa 5 Unit
Jaminan
nglah dan Jt‘enis Kendar:alan . 5 Unit Mobil
Dinas/Operasional yang Disediakan
Jasa Pemeliharaan dan Perizinan .
Keridapsan 40 Unit Motor
Waktu Penyediaan Jasa Kebersihan
Kantor 12 Bun
Jumlah dan Jenis Peralatan Kerja 7 Unit Laptop
yamg Doperucd 5 Unit Printer
Jumlah dan Jenis Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 30 Unit
yang Disediakan
Jumlah Rapat-Rapat Koordinasi dan :
Konsultasi Luar Daerah 250 Kel
Jumlah Rapat-Rapat Koordinasi dan 79 Kali
Konsultasi Dalam Daerah -
Waktu Pelayanan Administrasi
Perkantoran 12 Bulan
Jumlah Perlengkapan Gedung Kantor 1 Uni
yang diadakan o
Jumlah Peralatan Gedung Kantor 7 Unit Laptop
yang diadakan 1 Komputer
Jumlah Mebeleur yang diadakan 3 Unit
Jumlah Gedung Kantor yang Uni
Dipelinara Rutin/Berkala 3 Unit
Jumlah Kendaraan Dinas
/Operasional yang Dipelihara 5 Unit
Rutin/Berkala

lah P k
Jumlah Perlengkapan Gedung Kantor 15 Unit

yang dipelihara Rutin/Berkala

Dipindai dengan CamScanner
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Kegiatan

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Jaminan Barang Milik Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan

Kendaraan Dinas Operasional

Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor

Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Rapat-Rapal Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah
Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Dalam Daerah
Pelayanan Administrasi Perkantoran

Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor

Pengadaan Peralatan Gedung Kantor

Pengadaan Mebsleur

Pemeliharaan Rutin/ Berkala Gedung Kantor
Pemeliharaan Rutin/ Berkala Kendaraan Dinas Operasional
Pemeliharaan Rutin/ Berkala Perlengkapan Gedung Kantor

Jumlah

NIP 19820223 200003 1 002

Anggaran

2.400.000
114.888.000
25.239.000
98.500.000

19.910.000
6.910.000
1.110.000

447 670,000
9.117.000
691.374.000
4.200.000
84,000.000
7.044.000
20.000.000
21.960.000
5.250.000

1.559.572.000

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Keterangan

APBD
APBD
APBD
APBD

APBD
APBD
APBD

APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD

Kagybag Umum dan Kepegawaian

Hj. MARLIA, SE

NIP 19730803 200701 2 013

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN
KETAHANAN PANGAN

Jl. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN

— = e ——— e ————

PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Suriyanto, SP
Jabatan : Kepala Bidang Prasarana dan Sarana
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. H. Azis Damis, M.S¢c
Jabatan : Kepala Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Ir. H. Azis Dants, M.Sc S i SP
NIP 19630918 199203 1 010 NIP 19708606 199503 | 004

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjian Kinerja Eselon Ill
Bidang Prasarana da Sarana - Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura,
Perkebunan dan Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran 2020

. ) Produksi Padi 601.531 Ton
1 Meningkatnya Peranan Pertanian dalam
Perekonomian Daerah
Produksi Jagung 72.066 Ton
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pembangunan Jalan Tani Rp. 2.530.000.000 APBD / DAK
2 Pembangunan Embung dan Bangunan Air Lainnya Rp. 3.697.850.000 APBD / DAK
3 Pengadaan Sarana dan Prasarana Teknologi Rp. 2.620.950.000 APBD
Pertanian/Perkebunan Tepat Guna
4  Pembinaan dan Kebutuhan Sarana dan Prasarana Rp. 2.404.990.000 APBD
. Pertanian
5 Pembinaan dan Pendampingan Petani/ Rp. 14.300.000 APBD
Pelaku Agribisnis
Jumiah Rp 11.268.090.000
Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020
{

NIP\18700606 199503 1 004

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN
KETAHANAN PANGAN

Jl. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN

e EEE—————

PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Anju Saleh, SP., M.Si

Jabatan : Kepala Seksi Lahan dan Irigasi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Suriyanto, SP

Jabatan : Kepala Bidang Prasarana dan Sarana

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sufiyanto, SP Anju Saleh, g]’., M.Si
NIP 19700606 199503 1 004 NIP 19821223 201001 1 016

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV
Seks| Lahan dan Irigasi - Bidang Prasarana dan Sarana
Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran 2020

1| Meningkatnya Peranan Pertanian dalam | Panjang Jalan Tani 14 Km
Perekonomian Daerah Eitbiiii
Jumlah Embung dan Bangunan o Embung
Penampung Air Lainnya yang 3 Dam Parit
Dibangun 3 Long Storage
Jumlah Alsintan pada Sentra Produksi 118 Unit
Pertanian/Perkebunan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembangunan Jalan Tani Rp. 2.530.000.000 APBD / DAK
2. Pembangunan Embung dan Bangunan Penampung Rp. 3.697.850.000 APBD / DAK
Air Lainnya
3. Pengadaan Sarana dan Prasarana Teknologi Rp. 2.620.950.000 v APBD
Pertanian/Perkebunan Tepat Guna

Jumlah Rp 8.848.800.000

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Kasi Lahan dan Irigasi

ANJU SP., M.Si
NIP 19821223 201001 1 016

Dipindai dengan CamScanner



DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN
KETAHANAN PANGAN
J.. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB, SIDRAP
SULAWESI SELATAN

“—

PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Muhammad Fitrah, S Hut
Jabatan : Kepala Seksi Pupuk, Pestisida dan Alat Mesin Pertanian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama  : Sunyanto, SP
Jabatan : Kepala Bidang Prasarana dan Sarana

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Pihak Kedua,

NIP 19708606 199503 1 004 NIP 19760916 200804 1 001

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV
Seksi Pupuk, Pestisida dan Alat Mesin Pertanian - Bidang Prasarana dan Sarana
Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran 2020

1 Meningkatnya Peranan Pertanian dalam | Ketersediaan Pupuk di Tingkat

Perekonomian Daerah Kelompok Tani 193 Kip: Tan!
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembinaan Kebutuhan Sarana dan Prasarana Pertanian Rp. 2.404.990.000 APBD

Jumlah Rp 2.404.990.000

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Kabid Prasarana dan Sarana Kasi Pupuk, Pestisida dan Alat
Mesin Pettap

MUHAMMAD NRAH, S.H
NIP 1976091 200804 1 001

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN

KETAHANAN PANGAN
J. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN

e

PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hj. Rahmah Syarifuddin, SP., M.Si
Jabatan : Kepala Seksi Pembiayaan dan Investasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sunyanto, SP
Jabatan : Kepala Bidang Prasarana dan Sarana

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak-Pertama,

Suriyanto, $P 11j. Rah fuddin, SP., M.Si
NIP 19700606 199503 1 004 NIP 19800521 200502 2 002

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV
Seksi Pembiayaan dan Investasi - Bidang Prasarana dan

Sarana

Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan

Tahun Anggaran 2020

Meningkatnya Peranan Pertanian dalam | Jumlah Kelompok Penerima PUAP

Perekonomian Daerah membentuk LKMA yang Dibina 97 Gapoktan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembinaan dan Pendampingan Petani / Rp. 14.300.000 APBD
Pelaku Agribisnis
Jumlah Rp 14.300.000
Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Kabid Prasarana dan Sarana

NIF 19700606 199503 1 004

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN

KETAHANAN PANGAN
J. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN
PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. Hj. Nurlailah Tuwo, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Tanaman Pangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. H. Azis Damis, M.Sc
Jabatan : Kepala Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan largetl kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Pihak Kct{]ua, Pihak Pertama,

Ir. 1. Azi} Daifis, M.Sc Ir Hj. Nurlailah Tuwo, M.Si
NIP 19630918 199203 1 010 NIP 19621231 198903 2 065

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjian Kinerja Eselon lll

Bidang Tanaman Pangan - Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura,
Perkebunan dan Ketahanan Pangan

Tahun Anggaran 2020

. Produksi Padi 601.531 Ton
Meningkatnya Peranan Pertanian dalam
Perekonomian Daerah
Produksi Jagung 72.066 Ton
Kegiatan Anggaran Keterangan
Penyuluhan Peningkatan Produksi Pertanian/ Rp. 500.000.000 APBD
Perkebunan
Operasional Pengendalian Hama dan Penyakit Rp. 600.000.000 APBD
Penanganan Pasca Panen dan Pengolahan Rp. 847.100.000 APBD
Hasil Pertanian
Pembinaan dan Pelayanan Perizinan Usaha Pertanian ~ Rp 10.805.000 APBD
Jumiah Rp 1.957.905.000

Kepala Qinas

J
Ir. H. A¥IS DAMIS, M.S¢
NIP 19630918 199203 1 010

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Kabid. Tanaman Pangan

Ir. Hj. NURLAILAH TUWO, M.Si
NIP 19621231 198903 2 065

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN

KETAHANAN PANGAN
Jl. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN

D ]

PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H. Muhammad Zainal, SP
Jabatan : Kepala Seksi Perbenihan dan Perlindungan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Hj. Nurlailah Tuwo, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Tanaman Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertapfa,
Ir. Hj. Nurlailah Tuwo, M.Si H. Muhapiniad Zainal, SP
NIP 19621231 198903 2 065 NIP 19711231 200312 1 051

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV
Seksi Perbenihan dan Perlindungan - Bidang Tanaman Pangan
Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran 2020

1 Meningkatnya Peranan Pertanian dalam | Luas Pengendalian Hama dan 800 H
Perekonomian Daerah Penyakit @
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Operasional Pengendalian Hama dan Penyakit Rp. 600.000.000 APBD
Jumlah Rp 600.000.000

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Kepala Bidang Tanaman Pangan i rlindungan

Ir. Hj. NURLAILAH TUWO, M.Si
NIP 19720223 200003 1 002

NIP 19711231 200312 1 051

Dipindai dengan CamScanner



DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN
KETAHANAN PANGAN
Jl. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN

_— -

PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Rudi Jamaluddin, SP., M.Si
Jabatan : Kepala Seksi Produksi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Hj. Nurlailah Tuwo, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Tanaman Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
%M m! "
Ir. Hj. Nurlailah Tuwo, M.Si Rudi Jamaluddin, SP., M.Si
NIP 19621231 198903 2 065 NiP 19801020 200901 1 005

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV
Seksi Produksi - Bidang Tanaman Pangan
Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran 2020

. . Jumlah Calon Benih Unggul di Klp.
Meningkatnya Peranan Pertanian dalam ; :
Porekoriofan Dacrah ;alt“ / ‘Penggunaan Benih Unggul oleh

etani

Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyuluhan Peningkatan Produksi Pertanian/Perkebunan Rp. 500.000.000 APBD
Jumlah Rp 500.000.000

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Kepala Bigang Tanaman Pangan Kepala Seksi Produksi
b )

Ir. Hj. NURLAILAH TUWO, M.Si RUDI JAMALUDDIN, SP. M..SI
NIP 19720223 200003 1 002 NIP 19801020 200901 1 005

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN
KETAHANAN PANGAN

J. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN

e ——— S E—

PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. Abd. Rahman. R

Jabatan : Kepala Seksi Pengolahan, Pemasaran dan Perizinan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Hj. Nurlailah Tuwo, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Tanaman Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewnjudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ir. Hj. Nurlailah Tuwo, M.Si Ir. Abd. Rahman. R
NIP 19621231 198903 2 065 NIP 19621231 200212 1 069
—r——

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV

Seksl Pengolahan dan Pemasaran - Bidang Tanaman Pangan
Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran 2020

1 | Meningkatnya Peranan Pertanian dalam ; . , 5,10 % Padi
Perekonomian Daerah Tingkat Kehilangan Hasil
5,75 % Jagung
Peningkatan Kualitas dan Rendemen 60,40 % Rendemen
Jumlah lzin Usaha Pertanian 70 lzin
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penanganan Pasca Panen dan Pengolahan Hasil Pertanian ~ Rp. 847.100.000 APBD
2. Pembinaan dan Pelayananan Perizinan Usaha Pertanian Rp. 10.805.000 APBD
Jumlah Rp 857.905.000

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Kepala Bidang Tanaman Pangan

Kasi Pengolahan dan Pemasaran

(
@%\-ﬂi -
Ir. Hi. NURLAILAH TUWO, M.Si Ir. ABD RAHMAN. R
NIP 19621231 200212 1 069

NIP 19720223 200003 1 002

Dipindai dengan CamScanner



DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN

KETAHANAN PANGAN
J.HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN
PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Gazali Thayyib, SP., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perkebunan dan Hortikultura

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. H. Azis Damis, M.Sc

Jabatan : Kepala Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak ma,
Ir. H. Azi§ Damis, M.Sc Gaza lzrhaﬂib. SP., M.Si
NIP 19630918 199203 1 010 NIP 19720827 200502 1 005

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjian Kinerja Eselon Ill
Bidang Perkebunan dan Hortikultura - Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura,
Perkebunan dan Ketahanan Pangan

Tahun Anggaran 2020

Produksi Kakao 7.914,15 Ton

Produksi Cengkeh 710,18 Ton

Produksi Lada 90,90 Ton

: Meningkatnya Peranan Pertanian dalam Produksi Cabe Besar 11.253,00 Ton
FeEinnomen D Produksi Cabe Rawit 4.406,66 Ton
Produksi Bawang Merah 300,93 Ton

Produksi Semangka 1.336,00 Ton

Produksi Durian 15.657,71 Ton

Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan Sarana Prasarana Perkebunan Rp. 765.500.000 APBD
2 Pembinaan Kelompok Tani Perkebunan Rp. 25.000.000 APBD
3 Peningkatan Mutu Intensifikasi Hortikultura Rp. 440.000.000 APBD
4 Pembinaan Kelompok Tani Hortikultura Rp. 40.925.000 APBD
Jumlah Rp 1.271.425.000
Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020
Kepala Dinas Kabid. Pgtkebunan §an Hortikultura

NIP 13720827 200502 1 005

P., M.Si

Dipindai dengan CamScanner




PENWHUNT%ITKABUPATENEHDENRENK;RAPPANG
DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN

KETAHANAN PANGAN
JI. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Syamsuddin, SP

Jabatan : Kepala Seksi Perbenihan dan Perlindungan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Gazali Thayyib, SP., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perkebunan dan Hortikultura

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Plha Pihak Pertama,

=

Gazaﬂr'ha ib, SP., M.Si Syamsuddin SP
NIP 19720827 200502 1 005 NIP 19660226 199003 1 006

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjlan/Penetapan Kinerja Eselon IV
Seksi Perbenihan dan Perlindungan - Bidang Perkebunan dan Hortikultura
Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran 2020

’ Meningkatnya Peranan Pertanian dalam

Perekonomian Daerah Jumlah Bibit yang diserahkan 12.024 Pohon
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Peningkatan Mutu Intensifikasi Hortikultura Rp. 440.000.000 APBD
Jumiah Rp 440,000.000

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Kabid Perkepfinan dan Hortikultura Kasi Perbenihan dan Perlindungan
{
- v
G JTHAYYIB, SP., M.Si SYAMSUDDIN, SP
NIP 19720827 200502 1 005 NIP 18660226 199003 1 006

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN

KETAHANAN PANGAN
Jl. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN
e
PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Andi Husainah, SP

Jabatan : Kepala Seksi Produksi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Gazali Thayyib, SP., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perkebunan dan Hortikultura
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinetja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Gazali'Thayyib, SP., M.Si Andi Husainah, SP
NIP 19720827 200502 1 005 NIP 19821009 200901 2 004

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV
Seksi Produksi - Bidang Perkebunan dan Hortikultura
Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran 2020

’ Meningkatnya Peranan Pertanian dalam | Pembangunan / Rehabilitasi Kebun 1 Paket
Perekonomian Daerah Induk °
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Sarana Prasarana Perkebunan Rp. 765.500.000 APBD
Jumiah Rp 765.500.000

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

an Hortikultura Kepalg Seksi Produksi

THAYYIB, SP., M.Si ANDI HUSAINAH, SP
NIP 19720827 200502 1 005 NIP 19821009 200901 2 004

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN

KETAHANAN PANGAN
JI. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN
F“_ —— =—=
PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hj. Nurmiah, SP., M.Si

Jabatan : Kepala Seksi Pengolahan, Pemasaran dan Perizinan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Gazali Thayyib, SP., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perkebunan dan Hortikultura
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020
Pihak Pertama,

/Ntum,pﬂ

Gazall Thayyib, SP., M.Si Hj. Nurmiah, SP., M.Si
NIP 19720827 200502 1 005 NIP 19790602 200801 2 020

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV
Seksi Pengolahan dan Pemasaran - Bidang Perkebunan dan Hortikultura
Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran 2020

. y Jumlah Klp Tani Perkebunan yang
Meningkatnya Peranan Pertanian dalam
L o cmme- - Mendapatkan Penyuluhan dan 100 Orang
Pembinaan
Jumiah Kip Tani Hortikultura yang
Mendapatkan Penyuluhan dan 50 Orang
Pembinaan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembinaan Kelompok Petani Perkebunan Rp. 25.000.000 APBD
2. Pembinaan Kelompok Petani Hortikultura Rp. 40.925.000 APBD
Jumlah Rp 65.925.000
Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020
Kabid P unal dan Hortikultura Kasi Pengolahan dan Pemasaran
G THAYYIB, SP., M.Si Hi. NURMIAH, SP., M.Si
NIP 19720827 200502 1 005 NIP 19790602 200801 2020
_—

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN

KETAHANAN PANGAN
JL. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasif, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. Nihzam, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Pangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. H. Azis Damis, M.Sc
Jabatan : Kepala Dinas Tanaman Pangan, Hortikuitura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Ir. ¥ihzam, M.Si

f
Ir. H. Azi Dgnis M.Sc
NIP 19630918 199203 1 010 NIP 19650405 200212 1 003

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjian Kinerja Eselon Il
Bidang Ketahanan Pangan - Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura,
Perkebunan dan Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran 2020

Pencapaian Skor Pola Pangan
: H 87 Kkal
;| Meningkatnya Peranan Pertanian dalam arapan (PPH)
Perekonomian Daerah
Nilai Konsumsi Kalori Protein 173 GrHr
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Analisis Neraca Bahan Makanan (NBM) Rp. 14.970.000 APBD
Analisis dan Penyusunan Pola Konsumsi dan Rp. 10.190.000 APBD
Suplai Pangan
3 Pemanfaatan Pekarangan untuk Pengembangan Rp. 500.000.000 APBD
Pangan
4 Pengembangan Sistem Informasi Pasar Rp. 8.215.000 APBD
Jumlah Rp 533.375.000
Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020
Kepala Pinas _~ Kabid. Ketahanan Pangan

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN

KETAHANAN PANGAN
Jl. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN
e — e
PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Nurmayani, SP., M.AP
Jabatan : Kepala Seksi Ketersediaan Kerawanan dan Sumber Daya Pangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Nihzam, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februan 2020

Pibak Kedua, Pihak Pertama,

j Nurmaygni, SP., M.AP
NIP 19650405 200212 1 003 NIP 19700124 200212 2 003

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjlan/Penetapan Kinerja Eselon IV
Seksi Ketersediaan Kerawanan dan Sumber Daya Pangan - Bidang Ketahanan Pangan
Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran 2020

i Meningkatnya Peranan Pertanian dalam Jumlah Laporan Neraca Bahan

Perekonomian Daerah Makanan 1 Laporan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Analisis Neraca Bahan Makanan (NBM) Rp. 14.970.000 APBD
Jumlah Rp 14.970.000

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Kabid Ketahanan Pangan Kepala Seksi Ketersediaan Kerawanan
dan Sumber Daya Pangan

-~

Ir. NIAZAM, M.Si NURkA‘I’ANI; SP., M.AP

NIP 19650405 200212 1 003 NIP 19700124 200212 2 003

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN

KETAHANAN PANGAN
Jl. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN
PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Jumanah, SP
Jabatan : Kepala Seksi Distribusi, Cadangan dan Harga Pangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Nihzam, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenseng, 13 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

X Jumariah, SP
NIP 19650405 200212 1 003 NIP 1971 1.23"1 2003122010

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV
Seksi Distribusi, Cadangan dan Harga Pangan - Bidang Ketahanan Pangan
Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran 2020

g Meningkatnya Peranan Pertanian dalam Jumlah Laporan Data Harga Pangan 1 Laporan
Perekonomian Daerah Pokok Strategis
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengembangan Informasi Pasar Rp. 8.215.000 APBD
Jumlah Rp 8.215.000

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Kabid Ketahanan Pangan Kepala Seksi Distribusi, Cadangan

Ir. NI M.Si
NIP 19650405 200212 1 003 NIP 19711231 200312 2010

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN
KETAHANAN PANGAN

JI. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN

P = e

PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Haruna Habe, STP., M.Si
Jabatan : Kepala Seksi Konsumsi, Keamanan dan Penganekaragaman Konsumsi Pangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Nihzam, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Haruna Habe, STP., M.Si
NIP 19650405 200212 1 003 NIP 19680727 200604 1 014

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV
Seksi Konsumsi, Keamanan dan Penganekaragaman Konsumsi Pangan - Bidang Ketahanan Pangan
Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran 2020

1 Meningkatnya Peranan Pertanian dalam '- " Jumlah Lapora asilnalisis dan
Perekonomian Daerah Penyusunan Pola Konsumsi dan 1 Laporan
Suplay Pangan
Tersedianya Konsumsi Pangan yang
Beragam, Bergizi, Seimbang dan 50 KWT
Aman
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Analis dan Penyusunan Pola Konsumsi dan Suplay Pangan ~ Rp. 10.190.000 APBD
2. Pemanfaatan Pekarangan untuk Pengembangan Pangan Rp. 500.000.000 APBD
Jumlah Rp 510.190.000

Kabid Ketahanan Pangan

s

Ir. NHZAM, M.Si

NIP 19650405 200212 1 003

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Kepala Seksi Konsumsi, Keamanan dan

Penga%oﬂumsi Pangan

HARUNA HABE, STP., M.Si
NIP 19680727 200604 1 014

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN

KETAHANAN PANGAN
JI. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN
e S — — - ——
PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Ir. Sitti Rohani
Jabatan : Kepala Bidang Penyuluhan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama  : Ir. H. Azis Damis, M.Sc
Jabatan : Kepala Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Pihak Ketua, Pihak Pertama,
/ N e
Ir. H. Azis Dami§, M.Sc Ir. Sitti Rohani
NIP 19630918 199203 1 010 NIP 19630102 199703 2 003
E—

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjian Kinerja Eselon lll
Bidang Penyuluhan - Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura,
Perkebunan dan Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran 2020

. Produksi Padi 601.531 Ton
1 Meningkatnya Peranan Pertanian dalam
Perekonomian Daerah
Produksi Jagung 72.066 Ton
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Peningkatan Kapasitas Tenaga Penyuluh Rp. 45.670.000 APBD
Pertanian/Perkebunan
2  Saranadan Prasarana Penyuluhan Pertanian/Perkebunan Rp. 2.215.500.000 APBD / DAK
3 Operasional IPDMIP Rp. 1.255.350.000 APBD
4  Peningkatan Penerapan Teknologi Pertanian/ 779.600.000 APBD
Perkebunan
5  Adopsi dan Desiminasi Teknologi dan Penyuluh Rp. 570.000.000 APBD
Jumlah Rp 4.866.120.000
Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020
Kepala Dinas Kabid. Penyuluhan
- .

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN
KETAHANAN PANGAN

JI. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN

— #

PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Andi Nuramalia, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Kelembagaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Sitti Rohani
Jabatan : Kepala Bidang Penyuluhan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
by &z
e JAST NS b‘\\ _
Ir. Sitti Rohani 2l Andi Nuramalia, S.Sos
NIP 19630102 199703 2 003 " NIP 19850714 201001 2 021

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV
Seksi Kelembagaan - Bidang Penyuluhan
Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran 2020

Jumlah Kecamatan Lokasi

Meningkatnya Peranan Pertani
Perekgnom?;n f)aeraahn e E:l;yediaan Sarana dan Prasarana 3 Kecamatan
Peningka:tan Nilai Pertanian Irigasi 9 Daerah ligasi
Berkelanjutan o
Kegiatan Anggaran Keterangan
Sarana dan Prasarana Penyuluhan Pertanian/Perkebunan  Rp. 2.215.500.000 APBD / I_JAK
Pengembangan dan Manajemen Irigasi Partisipatif Rp. 1.255.350.000 APBD

Terintegrasi (IPDMIP)

Jumlah Rp 3.470.850.000

Pangkajene

Sidenreng, 13 Februari 2020

Kepala Bidang Penyuluhan Kepala Seksi Kelembagaan

(0]
bch— IO/
ANDI NURAMALIA, S.Sos
NIP 19850714 201001 2 021

Dipindai dengan CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN

KETAHANAN PANGAN
Jl. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN

PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hj. Numaini
Jabatan : Kepala Seksi Ketenagaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Sitti Rohani
Jabatan : Kepala Bidang Penyuluhan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Ir. Sitti Rohani Hj. Nurnaini
NIP 19630102 199703 2 003 NIP 19621231 199302 2 002

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV
Seksi Kelembagaan - Bidang Penyuluhan
Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran 2020

Meningkatnya Peranan Pertanian dalam Meningkatnya kualitas Penyuluh

Perekonomian Daerah Pertanian / Perkebunan 5 Drang
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Peningkatan Kapasitas Tenaga Penyuluh Pertanian / Rp. 45.670.000 APBD
Perkebunan
Jumiah Rp 45.670.000

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Kepala Bidang Penyuluhan Kepala Seksi Ketenagaan
c%uv' z
/
Ir. SITYI ROHANI Hj. NURNAINI
NIP 19630102 199703 2 003 NIP 19621231 199302 2 002

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG
DINAS TANAMAN PANGAN, HORTIKULTURA, PERKEBUNAN DAN

KETAHANAN PANGAN
JI. HARAPAN BARU KOMPLEKS SKPD BLOK B NO. 14 KAB. SIDRAP
SULAWESI SELATAN
PERJANJIAN KINERJA 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yan g bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Andi Zainal Fachruddin, SP
Jabatan : Kepala Seksi Metode dan Informasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Sitti Rohani
Jabatan : Kepala Bidang Penyuluhan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
— R
Ir. Sitti Rohani Andi Zainal Fachruddin, SP
NIP 196301d2 199703 2 003 NIP 19760721 200212 1 003

Dipindai dengan CamScanner



Perjanjian/Penetapan Kinerja Eselon IV
Seksi Metode dan Informasi - Bidang Penyuluhan
Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura, Perkebunan dan Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran 2020

Meningkatnya Peranan Pertanian dalam Meningkatnya motivasi diantara

Perekonomian Daerah petani dan penyuluh dalam 53 Orang
mensukseskan kegiatan usaha di
bidang pertanian
Jumlah BPP Lokasi Desiminasi Paket K
amatan
Teknologi dan Penyuluhan 1. ee
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Peningkatan Penerapan Teknologi Pertanian/Perkebunan  Rp. 779.600.000 APBD
2. Adopsidan Diseminasi Teknologi dan Penyuluhan Rp. 570.000.000 APBD

Jumlah Rp 1.349.600.000

Pangkajene Sidenreng, 13 Februari 2020
Kepala Bidang Penyuluhan Kasi Metode dan Informasi

— Rt

; ANDI ZAINAL FACHRUDDIN, SP
NIP 19630102 199703 2 003 NIP 19760721 200212 1 003

Dipindai dengan CamScanner



