
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 N a m a . H. ABBAS ARAS, SP,M.AP 

 J a b a t a n : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat,Desa,Perempuan 

  dan Perlindungan Anak 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

 N a m a:H . H. DOLLAH MANDO 

 J a b a t a an : Bupati Sidenreng Rappang 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

 

    Pangkajene Sidenreng,  16 Oktober 2020 

 Pihak Kedua,                Pihak Pertama, 

 

 

H. DOLLAH MANDO        H. ABBAS ARAS, SP, M.AP 

        

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, DESA, PEREMPUAN 

DAN PERLINDUNGAN ANAK KAB. SIDENRENG RAPPANG 

 
 

NO 
 

Sasaran Strategis 
 

 

Indikator Kinerja 
 

Target 

1 2 3 4 

 
1. 

 

Meningkatkan Kapasitas 
Pemberdayaan Masyarakat 
Desa              

 

- Indeks Ketahanan Sosial 

- Indeks Ketahanan Ekonomi 

- Indeks Ketahanan Lingkungan 
 

 

0,7480 

0,5769 

0,6501 

 
2. 

 

Terwujudnya 
Pengarusutamaan Gender dan 
Kota Layak Anak 
 

 

Tingkat Capaian Kabupaten Layak 
Anak 

 

Madya 

 
 Program  Anggaran 
 

1. Peningkatan Keberdayaan Masyarakat Pedesaan  Rp.   37.000.000,- 

2. Pengembangan Lembaga Ekonomi Pedesaan  Rp.   20.000.000,- 

3. Pembangunan dan Pengembangan Kawasan Perdesaan Rp.   50.000.000,- 

4. Pemenuhan Hak dan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Rp.   40.064.000,- 

5. Peningkatan Kualitas Hidup Perempuan  Rp.   40.561.000,- 

 
 

    Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020 

  Pihak Kedua,                  Pihak Pertama, 

 

 

H. DOLLAH MANDO          H. ABBAS ARAAS, SP, M.AP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 N a m a : SUHARYA ANGRIANI, S.STP,M.Si 

 J a b a t a an : Sekertaris  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 N a m a : H. ABBAS ARAS, SP,M.AP 

 J a b a t a an : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan 

   Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Pangakejene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

  Pihak Kedua,     Pihak Pertama, 

 

 

H. ABBAS ARAS, SP,M.AP   SUHARYA ANGRIANI, S.STP,M.Si 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

SEKERTARIS DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT,DESA,PEREMPUAN 

DAN PERLINDUNGAN ANAK KAB. SIDENRENG RAPPANG 

 
 

NO 
 

Sasaran Strategis 
 

 

Indikator Kinerja 
 

Target 

1 2 3 4 

 
1. 

 

Terwujudnya Kelanacaran 
Pelayanan Teknis Adminsitrasi 
Umum  dan Kepagawaian            

 

Meningkatnya Kualitas Pelayanan 

Administrasi Perkantoran 
 

 

100 % 

 
2. 

 

Terwujudnya Kelancaran 
Pelayanan Publik dengan 
Menyediakan Sarana dan 
Prasarana Perkantoran dan 
Sarana Penunjang Lainnya 
 

 

Meningkatnya Layanan Sarana dan 
Prasarana Dalam Menunjang 
Pelaksanaan Aktifitas  

 

100 % 

 
3. 

 

Meningkatnya Pengembangan 
Sistem Pelaporan Capaian 
Kinerja dan Keuangan 
 

 

Tertibnya Perencanaan/Laporan 
Kinerja dan Keuangan 

 

100 % 

 
 Program  Anggaran 
 

1. Pelayanan Administrasi Perkantoran  Rp.   524.071.000,- 

2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur  Rp.   293.447.000,- 

3. Peningkatan Pengembangan Sistem Pelapaoran Capaian Rp.     11.200.000,- 

Kinerja dan Keuangan 

 
 

 

    Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020 

       Pihak Kedua,                  Pihak Pertama, 

 

 

H. ABBAS ARAS, SP, M.AP   SUHARYA ANGRIANI, S.STP,M.Si 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 N a m a : H. SUTERA, SE 

 J a b a t a an : Kasubag Umum dan Kepegawaian Dinas Pemberdayaan Masyarakat,

   Desa, Perempuan dan Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 N a m a : SUHARYA ANGRIANI, S.STP,M.Si 

 J a b a t a an : Sekertaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat,Desa,Perempuan dan 

   Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Pangakejene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

     Pihak Kedua,   Pihak Pertama, 

 

 

SUHARYA ANGRIANI, S.STP,M.Si    H. SUTERA, SE 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

Sub. Bagian Umum dan Kepegawaian 

Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan Perlindungan Anak 

Kabupaten Sidenreng Rappang 

 
 

No 

 

Sasaran Program / Kegiatan 
 

 

Indikator Kinerja 
 

 

Target 
 

1 2 3 4 

 

1. 
 

Terwujudnya Kelancaran Administrasi 

Persuratan 
 

 

Jumlah Dokuemen yang Bermaterai 
 

200 Lembar 

 

2. 

 

Terwujudnya Kelancaran Dalam Hal 

Pemakaian Telepon, Air dan Listrik 
 

 

Waktu Penyediaan Jasa Komunikasi, SDA 

dan Listrik 

 

12 Bulan 

 

3. 
 

Terwujudnya Jaminan atas Barang Milik 

Daerah 
 

 

Waktu Penyediaan Jasa Jaminan Barang 

Milik Daerah 

 

4 Unit 

 

4. 
 

Terwujudnya Jasa Pemeliharaan dan 

Perizinan Kendaraan Dinas/Operasional                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

 

Jumlah dan Jenis Kendaraan 

Dinas/Operasional yang disediakan Jasa 

Pemeliharaan dan Perizinan 
 

 

16 Unit 

 

5. 
 

Terciptanya Lingkungan Kantor yang 

Bersih, Asri dan Nyaman  

 

Waktu Penyediaan Jasa Kebersihan 

Kantor 
 

 

12 Bulan 

 

6. 
 

Terselenggaranya Koordinasi dan 

Konsultasi Terkait Tupoksi dan Program 

Kerja Dinas PMD PPA 
 

 

Jumlah Rapat-rapat Koordinasi dan 

Konsultasi ke Luar Daerah 

 

117 Kali 

Perjalanan 

 

7. 
 

Terselenggaranya Program Kerja Dinas 

PMD PPA di Desa-desa 

 

Jumlah Rapat-rapat Koordinasi dan 

Konsultasi Dalam Daerah 
 

 

38 Kali 

Perjalanan 

 

8. 
 

Terpenuhinya Pelayanan Dalam 

Administrasi Perkantoran 
 

 

Waktu Penyediaan Adminsitrasi 

Perkantoran 

 

12 Bulan 

 

9. 

 

Terlaksananya Kebutuhan Perlengkapan 

Gedung Kantor 
 

 

Terpenuhinya Jumlah dan Jenis 

Perlengkapan Gedung Kantor yang 

diadakan 

 

2 Unit 

 

10. 
 

Terlaksananya Pengadaan Mobeleur 

Kantor 
 

 

Jumlah dan Jenis Mebeleur yang 

diadakan 

 

3 Unit 

 

11. 
 

Tersedianya Pemeliharaan Rutin/Berkala 

Gedung Kantor 
 

 

Jumlah Gedung Kantor yang dipelihara 

Rutin/Berkala 

 

1 Unit 

 

12. 
 

Tersedianya Kebutuhan Pemeliharaan 

Rutin/Berkala Kendaraan 

Dinas/Operasional 
 

 

Jumlah dan Jenis Kendaraan 

Dinas/Operasional yang dipeliharan 

Rutin/Berkala  

 

15 Unit 

 

13. 
 

Tersedianya Pemeliharaan Rutin/Berkala 

Perlengkapan Gedung Kantor 

 

Jumlah dan Jenis Perlengkapan Gedung 

Kantor yang di Pelihara Rutin/Berkala 
 

 

10 Unit 

 

14. 
 

Tersedianya Kebutuhan Pemeliaraan 

Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor 

 

Jumlah dan Jenis Peralatan Gedung 

Kantor yang di Pelihara secara 

Ruitn/Berkala 
 

 

22 Unit 

 

   

 



Kegiatan   Anggaran 

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp.        900.000,- 

2. Penyediaan Jasa Komunikasi,Sumber Daya Air Rp.   44.400.000,- 

3. Penyediaan Jasa Jaminan Barang Milik Daerah Rp.   22.000.000,- 

4. Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Rp.   13.600.000,- 

Dinas/Operasional 

5. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor  Rp.   28.019.000,- 

6. Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Dalam Daerah Rp.   29.920.000,- 

7. Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah Rp.  149.450.000,- 

8. Pelayanan Administrasi Perkantoran  Rp.  218.447.000,- 

9. Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor  Rp.    20.000.000,- 

10. Pengadaan Peralatan Gedung Kantor   Rp.  129.198.000,- 

11. Pengadaan Mobeleur   Rp.    23.380.000,- 

12. Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor  Rp.   20.000.000,- 

13. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional Rp.   88.288.000,- 

14. Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung Kantor Rp.     8.031.000,- 

15. Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor  Rp.     4.550.000,- 

 

   Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

            Pihak Kedua,   Pihak Pertama, 

 

 

SUHARYA ANGRIANI,S.STP,M.Si   H. SUTERA, SE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 N a m a : Dra. Hj. HASNAWATI 

 J a b a t a an : Kasubag Keuangan Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, 

   Perempuan dan Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 N a m a : SUHARYA ANGRIANI, S.STP,M.Si 

 J a b a t a an : Sekertaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat,Desa,Perempuan dan 

   Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Pangakejene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

 Pihak Kedua,   Pihak Pertama, 

 

 

SUHARYA ANGRIANI, S.STP,M.Si  Dra. Hj. HASNAWATI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

Sub. Bagian Keuangan 

Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan Perlindungan Anak 

Kabupaten Sidenreng Rappang 

 

 

No 

 

Sasaran Program / Kegiatan 
 

 

Indikator Kinerja 
 

 

Target 
 

1 2 3 4 

 

1. 

 

Tercapainya Efektifitas dan Efisiensi 

Pengelolaan/Pelaporan Keuangan 

 

 

Waktu Penyediaan Jasa Administrasi 

Keuangan  

 

12 Bulan 

 

 

  Kegiatan  Anggaran 

1. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp   17.335.000,- 

 

 

   Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

              Pihak Kedua,   Pihak Pertama, 

 

 

SUHARYA ANGRIANI, S.STP,M.Si  Dra. Hj. HASNAWATI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 N a m a : ANDI MULIYA RAHMA, S.Sos 

 J a b a t a an : Kasubag Perencanaan Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, 

   Perempuan dan Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 N a m a : SUHARYA ANGRIANI, S.STP,M.Si 

 J a b a t a an : Sekertaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat,Desa,Perempuan dan 

   Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Pangakejene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

     Pihak Kedua,    Pihak Pertama, 

 

 

SUHARYA ANGRIANI, S.STP,M.Si  ANDI MULIYA RAHMA, S.Sos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

Sub. Bagian Perencanaan 

Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan Perlindungan Anak 

Kabupaten Sidenreng Rappang 

 

 

No 

 

Sasaran Program / Kegiatan 
 

 

Indikator Kinerja 
 

 

Target 
 

1 2 3 4 

 

1. 

 

Tersusunnya Dokumen Laporan Kinerja 

SKPD 

 

 

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

 

4 Dokumen 

 

 

  Kegiatan  Anggaran 

1. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Rp   11.200.000,- 

Realisasi Kinerja SKPD 

 

 

   Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

                Pihak Kedua,   Pihak Pertama, 

 

 

SUHARYA ANGRIANI, S.STP,M.Si  ANDI MULIYA RAHMA, S.Sos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 N a m a : A L F I A, S.IP 

 J a b a t a an : Kabid  Kelembagaan  dan  Sosial  Budaya  Dinas Pemberdayaan 

   Masyarakat,Desa,Perempuan dan Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 N a m a : H. ABBAS ARAS, SP,M.AP 

 J a b a t a an : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan 

   Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerj ajngka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Pangakejene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

 Pihak Kedua,    Pihak Pertama, 

 

 

H. ABBAS ARAS, SP,M.AP   A L F I A, S.IP 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

Bidang Kelembagaan dan Sosial Budaya Masyarakat 

Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan Perlindungan Anak 

Kabupaten Sidenreng Rappang 

 

 

No 

 

Sasaran Program / Kegiatan 
 

 

Indikator Kinerja 
 

 

Target 
 

1 2 3 4 

 

1. 

 

Meningkatkan Kapasitas 

Keberdayaan Masyarakat Perdesaan 

 

Terwujudnya Pembinaan dan 

Terinventarisasinya Lembaga Adat 

 

Desa/ 

Keluarahan 

 

 

  Program  Anggaran 

1. Peningkatan Keberdayaan Masyarakat Perdesaan Rp  460.014.000,- 

 

 

   Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

          Pihak Kedua   Pihak Pertama 

 

 

H. ABBAS ARAS, SP,M.AP  A L F I A, S.IP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 N a m a : YUSRI, S.IP 

 J a b a t a an : Kasie Pelayanan Dasar & Perlindungan Sosial Dinas Pemberdayaan  

   Masyarakat,Desa,Perempuan dan Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 N a m a : A L F I A, S.IP 

 J a b a t a an : Kabid Kelembagaan dan SosBud Masyarakat Dinas Pemberdayaan  

   Masyarakat,Desa,Perempuan & Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerj ajngka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Pangakejene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

 Pihak Kedua,    Pihak Pertama, 

 

 
        A L F I A, S.IP   Y U S R I, S.IP 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

Seksi Pelayanan Dasar dan Perlindungan Sosial 

Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan Perlindungan Anak 

Kabupaten Sidenreng Rappang 

 

 

No 

 

Sasaran Program / Kegiatan 
 

 

Indikator Kinerja 
 

 

Target 
 

1 2 3 4 

 

1. 

 

Pembinaan Pokja, PKK Desa/Kelurahan 

 

Terwujudnya Pemahaman Kader / 

Anggota Kelompok PKK Desa / Kelurahan 

 

106 Desa/ 

Kelurahan 

 

2. 

 

Pembinaan Posyandu Desa/Kelurahan 

 

Terbinanya Kader Posyandu / Pokjanal 

Posyandu 

 

14 Desa/ 

Kelurahan 

 

 

  Kegiatan  Anggaran 

1. Pembinaan Pokja PKK  Rp  420.739.000,- 

2. Pembinaan Posyandu Desa/Kelurahan Rp.   14.273.000,- 

 

 

   Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

        Pihak Kedua   Pihak Pertama 

 

 

       A L F I A, S.IP           Y U S R I, S.IP 

 
 
 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 N a m a : RAHMIDAH, S.Sos 

 J a b a t a an : Kasie Kelembagaan Adat & Budaya Masyarakat Dinas Pemberdayaan  

   Masyarakat,Desa,Perempuan dan Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 N a m a : A L F I A, S.IP 

 J a b a t a an : Kabid Kelembagaan dan SosBud Masyarakat Dinas Pemberdayaan  

   Masyarakat,Desa,Perempuan & Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerj ajngka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Pangakejene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

 Pihak Kedua,   Pihak Pertama, 

 

 

        A L F I A, S.IP      RAHMIDAH, S.Sos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

Seksi Kelembagaan Adat dan Budaya Masyarakat 

Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan Perlindungan Anak 

Kabupaten Sidenreng Rappang 

 

 

No 

 

Sasaran Program / Kegiatan 
 

 

Indikator Kinerja 
 

 

Target 
 

1 2 3 4 

 

1. 

 

Meningkatnya Kualitas Sumber Daya 

Manusia Lembaga Desa/Kelurahan 

 

Menginventarisasi Lembaga Adat 

Desa/Kelurahan 

 

12 Desa/ 

Kelurahan 

 

 

  Kegiatan  Anggaran 

1. Inventarisasi Lembaga Adat dan Budaya Masyarakat Rp  13.577.000,- 

 

 

   Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

        Pihak Kedua   Pihak Pertama 

 

 

       A L F I A, S.IP              RAHMIDAH, S.Sos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 N a m a : ANDI BUDIYANI JAYA TJOE, SP 

 J a b a t a an : Kasie Ketahanan Masyarakat Dinas Pemberdayaan Masyarakat,   

   Desa,Perempuan dan Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 N a m a : A L F I A, S.IP 

 J a b a t a an : Kabid Kelembagaan dan SosBud Masyarakat Dinas Pemberdayaan  

   Masyarakat,Desa,Perempuan & Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerj ajngka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Pangakejene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

        Pihak Kedua,    Pihak Pertama, 

 

 

        A L F I A, S.IP  ANDI BUDIYANI JAYA TJOE,SP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

Seksi Ketahanan Masyarakat 

Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan Perlindungan Anak 

Kabupaten Sidenreng Rappang 

 

 

No 

 

Sasaran Program / Kegiatan 
 

 

Indikator Kinerja 
 

 

Target 
 

1 2 3 4 

 

1. 

 

Pelatihan bagi Pengurus Lembaga 

Permasyarakatan (LPM )/ (LKMD) 

 

Terwujudnya Peningkatan Kapasitas 

Pengurus Lembaga Pemberdayaan 

Masyarakat (LPM ) / (LKMD) 

 

18 Desa/ 

Kelurahan 

 

 

  Kegiatan  Anggaran 

1. Pembinaan LPM Desa/Kelurahan Rp  11.425.000,- 

 

 

   Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

        Pihak Kedua   Pihak Pertama 

 

 

       A L F I A, S.IP     ANDI BUDIYANI JAYA TJOE,SP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 N a m a : Hj. SYAHRIYANI, SE, M.AP 

 J a b a t a an : Kabid Pembangunan SDA & Usaha Ekonomi Desa Dinas Pemberdayaan

   Masyarakat,Desa,Perempuan dan Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 N a m a : H. ABBAS ARAS, SP,M.AP 

 J a b a t a an : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan 

   Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Pangakejene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

 Pihak Kedua,    Pihak Pertama, 

 

 

H. ABBAS ARAS, SP,M.AP       Hj. SYAHRIYANI, SE, M.AP 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

Bidang Kelembagaan dan Sosial Budaya Masyarakat 

Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan Perlindungan Anak 

Kabupaten Sidenreng Rappang 

 

 

No 

 

Sasaran Program / Kegiatan 
 

 

Indikator Kinerja 
 

 

Target 
 

1 2 3 4 

 

1. 

 

Terwujudnya kemandirian lembaga 

kelompok masyarakat pengelola air bersih 

 

Terlaksananya Pengelolaan Air Bersih 

 

79 BP-

SPAMS 
 

2. 

 

 

 

Pegurus Badan Usaha Milik Desa              

( Bumdes ) 

 

 

Mengembangkan Usaha Ekonomi Desa    

( Bumdes ) dalam meningkatkan  

masyarakat di dalam pengelolaan potensi 

ekonomi desa untuk Memajukan Desa 

yang Mandiri 

 

68 Bumdes 

 

Terwujudnya Monitoring, Evaluasi dan 

Pelaporan terhadap pelaksanaan kegiatan 

di desa 

 

Terlaksanannya Monitoring, evaluasi dan 

Pelaporan 

 

1 Kegiatan  

10 

Kecamatan 
 

3. 

 

Terwujudnya pengembangan 

Perekonomian Kawasan Perdesaan 

Proritas Nasional ( KPPN ) dan Kawasan 

Perdesaan Lainnya 

 

KPPN dan Kawasan Perdesaan yang 

Berkembang perekonomian 

 

2 Kawasan 

 

 

  Program  Anggaran 

1. Peningkatan Keberdayaan Masyarakat Perdesaan Rp   13.203.000,- 

2. Pengembangan Lembaga Ekonomi Pedesaan Rp.  28.647.000,- 

3. Pembangunan dan Pengembangan Kawasan Perdesaan Rp.  18.200.000,- 

 

 

   Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

          Pihak Kedua   Pihak Pertama 

 

 

H. ABBAS ARAS, SP,M.AP        Hj. SYAHRIYANI, SE,M.AP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 N a m a : SUPRIATI, SE 

 J a b a t a an : Kasie Pendayagunaan Sumber Daya Alam & TTG Pedasaan  

   Dinas PMD PPA Kab. Sidrap  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 N a m a : Hj. SYAHRIYANI, SE,M.AP 

 J a b a t a an : Kabid Pembangunan SDA & Usaha Ekonomi Desa Dinas Pemberdayaan  

   Masyarakat,Desa,Perempuan & Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Pangakejene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

  Pihak Kedua,      Pihak Pertama, 

 

 
Hj. SYAHRIYANI, SE,M.AP      SUPRIATI, SE 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

Seksi Pendayagunaan Sumber Daya Alam dan TTG Pedesaan 

Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan Perlindungan Anak 

Kabupaten Sidenreng Rappang 

 

 

No 

 

Sasaran Program / Kegiatan 
 

 

Indikator Kinerja 
 

 

Target 
 

1 2 3 4 

 

1. 

 

Terwujudnya kemandirian lembaga 

kelompok masyarakat pengelola air bersih 

 

Terlaksananya Pengelolaan Air Bersih 

 

79 BP-

SPAMS 

 

 

  Kegiatan  Anggaran 

1. Pembinaan Kelompok Masyarakat (POKMAS) Pengelolaan Rp  13.203.000,- 

Air Bersih 

 

 

   Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

 

         Pihak Kedua,   Pihak Pertama, 

 

 

Hj. SYAHRIYANI, SE,M.AP       SUPRIATI, SE 

 
 
 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 N a m a : A. SYAM ZAINAL ISKANDAR, SE 

 J a b a t a an : Kasie Pengembangan Usaha Ekonomi Desa Dinas Pemberdayaan   

   Masyarakat,Desa,Perempuan dan Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 N a m a : Hj. SYAHRIYANI, SE,M.AP 

 J a b a t a an : Kabid Pembangunan SDA & Usaha Ekonomi Desa Dinas Pemberdayaan  

   Masyarakat,Desa,Perempuan & Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Pangakejene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

 Pihak Kedua,        Pihak Pertama, 

 

 

Hj. SYAHRIYANI, SE,M.AP       A. SYAM ZAINAL, ISKANDAR, SE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

Seksi Pengembangan Usaha Ekonomi Desa 

Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan Perlindungan Anak 

Kabupaten Sidenreng Rappang 

 

 

No 

 

Sasaran Program / Kegiatan 
 

 

Indikator Kinerja 
 

 

Target 
 

1 2 3 4 

 

1. 

 

Pegurus Badan Usaha Milik Desa              

( Bumdes ) 

 

Mengembangkan Usaha Ekonomi Desa    

( Bumdes ) dalam meningkatkan  

masyarakat di dalam pengelolaan potensi 

ekonomi desa untuk Memajukan Desa 

yang Mandiri 
 

 

15 BUMDes 

 

2. 

 

Terwujudnya Monitoring, Evaluasi dan 

Pelaporan terhadap pelaksanaan kegiatan 

di desa 

 

Terlaksanannya Monitoring, evaluasi dan 

Pelaporan 

 

1 Kegiatan  

10 

Kecamatan 

 

 

  Kegiatan  Anggaran 

1. Pembinaan dan Pelaksanaan BUMDes Rp  16.772.000,- 

2. Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Rp. 11.875.000,- 

 

 

   Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

          Pihak Kedua,   Pihak Pertama, 

 

 

Hj. SYAHRIYANI, SE,M.AP    A. SYAM ZAINAL ISKANDAR, SE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 N a m a : PATIARAZ SALIM, S.IP 

 J a b a t a an : Kasie Pemb. & Pengembangan Kawasan Pedesaan Dinas    

   PMD PPA Kab. Sidrap  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 N a m a : Hj. SYAHRIYANI, SE,M.AP 

 J a b a t a an : Kabid Pembangunan SDA & Usaha Ekonomi Desa Dinas Pemberdayaan  

   Masyarakat,Desa,Perempuan & Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Pangakejene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

   Pihak Kedua,       Pihak Pertama, 

 

 

 
 Hj. SYAHRIYANI, SE,M.AP               PATIARAZ SALIM, S.IP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

Seksi Pemb. Dan Pengembangan Kawasan Pedesaan 

Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan Perlindungan Anak 

Kabupaten Sidenreng Rappang 

 

 

No 

 

Sasaran Program / Kegiatan 
 

 

Indikator Kinerja 
 

 

Target 
 

1 2 3 4 

 

1. 

 

Terwujudnya pengembangan 

Perekonomian Kawasan Perdesaan 

Proritas Nasional ( KPPN ) dan Kawasan 

Perdesaan Lainnya 

 

KPPN dan Kawasan Perdesaan yang 

Berkembang perekonomian 

 

2 Kawasan 

 

 

  Kegiatan  Anggaran 

1. Pengembangan Perekonomian Kawasan Pedesaan Rp  18.200.000,- 

 

 

   Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

        Pihak Kedua,   Pihak Pertama, 

 

 

SYAHRIYANI, SE, M.AP            PATIARAZ SALIM, SP,M.AP 
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 N a m a : ANDI DIANA SAID ROEM, S.KM 

 J a b a t a an : Kabid Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Dinas 

   PMD PPA Kab. Sidrap  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 N a m a : H. ABBAS ARAS, SP,M.AP 

 J a b a t a an : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan 

   Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Pangakejene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

 Pihak Kedua,     Pihak Pertama, 

 

 

H. ABBAS ARAS, SP,M.AP    ANDI DIANA SAID ROEM, S.KM 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

Bidang Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak 

Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan Perlindungan Anak 

Kabupaten Sidenreng Rappang 

 

 

No 

 

Sasaran Program / Kegiatan 
 

 

Indikator Kinerja 
 

 

Target 
 

1 2 3 4 

 

1. 

 

Meningkatnya Pelaksanaan 

Pengarusutamaan Gender dan Partisipasi 

Perempuan Dalam Berbagi Bidaang 

Pembangunan 

 

Peningkatan Pelaksanaan PUG 

dengan Fokus pada Peningkatan 

Kapasitas dan Optimalisasi Peran 

dan Fungsi Kelembagaan PUG 
 

 

30 Kasus 

 

2. 

 

Meningkatnya Implementasi Menuju 

Kabupaten Layak Anak 

 

Cakupan Capaian Kabupaten dan 

Kecamatan Menuju Kabupaten 

Layak Anak 
 

 

390 Orang 

 

3. 

 

Meningkatnya Persan Serta dan Kesetaraan 

Gender Dalam Pembangunan 
 

 

Terselenggaranya Pelatihan Bagi 

Kader Perempuan 

 

65 Orang 

 

4.. 

 

Meningkatnya Pemahaman Anak, Orang 

Tua/Keluarga, Wali, Calon keluarga tentang 

Pengasuhan Anak Berbasis Hak Anak untuk 

Menunjang Tumbuh Kembang Anak secara 

Optimal dan Peningkatan Ketahanan 

Keluarga 

 

Cakupan Layanan Penyuluhan/ 

Sosialisasi,Konseling,Psikoeduksi, 

Penjangkauan dan Rujukan Bagi 

Anak,Orang Tua/Keluarga atau 

Calon Keluarga 

 

250 Orang 

 

  Program  Anggaran 

1. Peningkatan Perlindungan Hak Perempuan Rp    32.908.000,- 

2. Pemenuhan Hak dan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Rp.   29.752.000,- 

3. Peningkatan Kualitas Hidup Perempuan  Rp. 489.637.000,- 

4. Peningkatan Kualitas Keluarga Rp.   20.150.000,- 

 

 

   Pangkajene Sidenreng, 16 Orang 2020   

         Pihak Kedua,                 Pihak Pertama, 

 

 

H. ABBAS ARAS, SP,M.AP  ANDI DIANA SAID ROEM, S.KM 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 N a m a : Hj. MASRINAWATI, SE 

 J a b a t a an : Kasie Perlindungan Anak Dinas Pemberdayaan Masyarakat,Desa 

   Perempuan dan Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 N a m a : ANDI DIANA SAID ROEM, S.KM 

 J a b a t a an : Kabid Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak DInas  

   PMD PPA Kab. Sidrap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Pangakejene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

     Pihak Kedua,     Pihak Pertama, 

 

 
ANDI DIANA SAID ROEM, S.KM  Hj. MASRINAWATI, SE 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

Seksi Perlindungan Anak 

Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan Perlindungan Anak 

Kabupaten Sidenreng Rappang 

 

 

No 

 

Sasaran Program / Kegiatan 
 

 

Indikator Kinerja 
 

 

Target 
 

1 2 3 4 

 

1. 

 

Meningkatnya Implementasi Menuju 

Kabupaten Layak Anak (KLA) 

 

Cakupan capaian Kabupaten dan 

Kecamatan menuju Kabupaten Layak 

Anak 
 

 

390 Orang  

 

 

  Kegiatan   Anggaran 

1. Pembentukan Organisasi dan Penguatan Forum Pemenuhan Rp.  29.752.000,- 

Hak dan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Tk. Kabupaten Sidrap 

 

 

   Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

              Pihak Kedua,                Pihak Pertama, 

 

 

ANDI DIANA SAID ROEM, S.KM        Hj. MASRINAWATI, SE 

 
 
 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 N a m a : Ir. Hj. SITTI HALIJAH 

 J a b a t a an : Kasie Kualitas Keluarga Dinas Pemberdayaan Masyarakat,    

   Desa,Perempuan dan Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 N a m a : ANDI DIANA SAID ROEM, S.KM 

 J a b a t a an : Kabid Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak DInas  

   PMD PPA Kab. Sidrap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Pangakejene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

    Pihak Kedua,    Pihak Pertama, 

 

 

ANDI DIANA SAID ROEM, S.KM              Ir. Hj. SITTI HALIJAH 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

Seksi Kualitas Keluarga 

Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan Perlindungan Anak 

Kabupaten Sidenreng Rappang 

 

 

No 

 

Sasaran Program / Kegiatan 
 

 

Indikator Kinerja 
 

 

Target 
 

1 2 3 4 

 

1. 

 

Meningkatnya pemahaman keluarga 

tentang Pembangunan KetahananKeluarga 

Meningkatnya pemahama nAnak, Orang 

Tua/ Keluarga, Wali, Calonkeluarga, 

 

Terselenggaranya sosialisasi untuk 

mewujudkan keluarga yang berkualitas 

dan peningkatan kesejahteraa nkeluarga 

 

 

200 Orang 

 

2. 

 

TentangPengasuhanAnakberbasisHakAnak 

untuk menunjang tumbuh kembang anak 

secara optimal 

 

CakupanLayananpenyuluhan,konseling, 

psikoeduksi, penjangkauan dan rujukan 

bagi Anak,orang tua/keluarga atau calon 

keluarga 

 

50 Orang 

 

  Kegiatan  Anggaran 

1. Pelaksanaan Pembangunan Ketahanan Keluarga Rp.    3.100.000,- 

2. Kegiatan Penyuluhan Bagi Ibu Rumah Tangga Dalam  Rp.  17.050.000,- 

Membangun Keluarga Sejahtera 

 

 

   Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

              Pihak Kedua,   Pihak Pertama, 

 

 

ANDI DIANA SAAID ROEM, S.KM             Ir. Hj. SITTI HALIJAH 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 N a m a : SURIYATI, S.KM, M.KES  

 J a b a t a an : Kasie Pemberdayaan Perempuan Dinas Pemberdayaan Masyarakat,  

   Desa,Perempuan dan Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 N a m a : ANDI DIANA SAID ROEM, S.KM 

 J a b a t a an : Kabid Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak DInas  

   PMD PPA Kab. Sidrap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Pangakejene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

    Pihak Kedua,    Pihak Pertama, 

 

 

 
ANDI DIANA SAID ROEM, S.KM        SURIYATI, S.KM,M.KES      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

Seksi Pemberdayaan Perempuan 

Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan Perlindungan Anak 

Kabupaten Sidenreng Rappang 

 

 

No 

 

Sasaran Program / Kegiatan 
 

 

Indikator Kinerja 
 

 

Target 
 

1 2 3 4 

 

1. 

 

Meningkatnya Kualitas Penanganan 

Kasus Kekerasan Terhadap Perempuan 

Termasuk TPPO 

 

 

Cakupan Layanan Konseling, Mediasi dan 

Pendampingan Kasus Bagi Perempuan 

Korban Kekerasan Termasuk TPPO 

 

 

30 Kasus 

 

2. 

 

Meningkatnya Pelaksanaan 

Pengarusutamaan Gender dan Partisifasi 

Perempuan dalam Berbagai Bidang 

Pembangunan 

 

 

Peningkatan Pelaksanaan PUG dengan 

Fokus pada Peningkatan Kapasitas dan 

Optimalisasi Peran dan Fungsi 

Kelembagaan PUG 

 

 

50 Orang 

 

3. 

 

Meningkatnya Peran Serta dan 

Kesetaraan Gender Dalam Pembangunan 

 

Terselenggaranya Pelatihan Bagi Kader 

Perempuan. 

 

50 Orang 

 

  Kegiatan   Anggaran 

1. Pelayanan Pendampingan Pengaduan Kesehatan,Rehabilitasi Rp.   32.908.000,- 

Sosial,Bantuan Hukum serta Reintegrasi Sosial dan Pemulangan 

Bagi SDM Penyedia Layanan Bagi Perempuan Korban Kekerasan 

Termasuk Tindak Pidana Perdagangan Orang 

2. Monitoring, Evaluasi & Pelaaporan Pelaksanaan PUG & Pencapaian Rp.   37.937.000,- 

Kesetaraan Gender 

3. Penignatan Pengetahuan,Kompetensi & Pelibatan Kader Perempuan Rp. 451.700.000,-  

Dalam Bidang Politik, Hukum dan Ekonomi pada Organisasi 

Kemasyarakatan 

 

 

   Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

             Pihak Kedua,   Pihak Pertama 

 

 

ANDI DIANA SAIAD ROEM, S.KM        SURIYATI, S.KM,M.KES     

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 N a m a : ALIMUDDIN BAHARUDDIN, S.KM,MM 

 J a b a t a an : Kabid Bina Pemerintahan Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat, 

   Desa,Perempuan dan Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 N a m a : H. ABBAS ARAS, SP,M.AP 

 J a b a t a an : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan 

   Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Pangakejene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

 Pihak Kedua,      Pihak Pertama, 

 

 

H. ABBAS ARAS, SP,M.AP  ALIMUDDIN BAHARUDDIN, S.KM,MM 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

Bidang Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak 

Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan Perlindungan Anak 

Kabupaten Sidenreng Rappang 

 

 

No 

 

Sasaran Program / Kegiatan 
 

 

Indikator Kinerja 
 

 

Target 
 

1 2 3 4 

 

1. 

 

Meningkatkan Kapasitas Aparatur 

Pemerintah Desa 
 

 

Jumlah Aparat Desa Yang di Latih 

 

419 Aparat 

Desa 

 

2. 

 

Terlaksananya Monitoring,Evaluasi dan 

Pelaporan Keuangan Desa 

 

Tertibnya Pengelolaan Pelaporan 

Keuangan Dana Desa dan ADD 

 

68 Desa 

 

3. 

 

Penataan Kelembagaan Desa 

 

Persentase Penataan Kelembagaan Desa 

 

100% 

 

 

  Program  Anggaran 

1. Peningkatan Kapasitas Aparatur Pemerintah Desa Rp    154.100.000,- 

2. Pembinaan dan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa Rp.     40.500.000,- 

3. Penataan Kelembagaan Desa  Rp.     26.500.000,- 

 

 

   Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

          Pihak Kedua   Pihak Pertama 

 

 

H. ABBAS ARAS, SP,M.AP ALIMUDDIN BAHARUDDIN,S.KM,MM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 N a m a : H. LA MADE DAUD, SE   

 J a b a t a an : Kasie Pengembangan Desa dan Kerjasama Desa Dinas    

   PMD PPA Kab. Sidrap  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 N a m a : ALIMUDDIN BAHARUDIIN,, S.KM,MM 

 J a b a t a an : Kabid Bina Pemerintahan Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat, 

   Desa,Perempuan dan Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Pangakejene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

           Pihak Kedua,    Pihak Pertama, 

 

 

 
ALIMUDDIN BAHARUDDIN, S.KM,MM            H. LA MADE DAUD, SE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

Seksi Pemberdayaan Perempuan 

Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan Perlindungan Anak 

Kabupaten Sidenreng Rappang 

 

 

No 

 

Sasaran Program / Kegiatan 
 

 

Indikator Kinerja 
 

 

Target 
 

1 2 3 4 

 

1. 

 

Meningkatnya Kemampuan Aparat Desa 

Dalam Menyusun Profil Desa 

 

Jumlahdc   Aparat Desa yang di Latih  

 

68 Orang 

 

2. 

 

Desa yang Memenuhi Persyaratan untuk 

Mengikuti Lomba 

 

Jumlah Desa yang akan Mengikuti Lomba 

 

11 Desa 

 

 

  Kegiatan  Anggaran 

1. Pelatihan Penyusunan Profil Desa dan Sistem Informasi Rp.  - 

Desa 

2. Pelaksanaan Lomba Desa Rp.  - 

 

 

   Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

                 Pihak Kedua,   Pihak Pertama, 

 

 

ALIMUDDIN BAHARUDDIN,S.KM,MM           H. LA MADE DAUD, SE            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 N a m a : A. MUZAKKIR SULTAN, SE, M.Si   

 J a b a t a an : Kasie Penataan Desa & Kelembagaan Desa Dinas 

   PMD PPA Kab. Sidrap  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 N a m a : ALIMUDDIN BAHARUDDIN,S.KM,M.AP 

 J a b a t a an : Kabid Bina Pemerintahan Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat, 

   Desa,Perempuan dan Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Pangakejene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

         Pihak Kedua,    Pihak Pertama, 

 

 

 
ALIMUDDIN BAHARUDDIN,S.KM,MM     A. MUZAKKIR SULTAN, SE, M.Si 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

Seksi Pemberdayaan Perempuan 

Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan Perlindungan Anak 

Kabupaten Sidenreng Rappang 

 

 

No 

 

Sasaran Program / Kegiatan 
 

 

Indikator Kinerja 
 

 

Target 
 

1 2 3 4 

 

1. 

 

Terselenggaranya Pelantikan Kepala 

Desa 

 

Jumlah Kepala Desaa yang di Lantik 

 

38 Desa 

 

2. 

 

Tersusunnya Produk Hukum Terkait 

Kelembagaan Desa 

 

Jumlah Peraturan Derah yang Disusun 

 

2 Perda 

 

 

  Kegiatan  Anggaran 

1. Pelantikan dan Pemilihan Kepala Desa Rp.    8.900.000,- 

2. Penyusunan Produk Hukum Terkait Kelambagaan Desa Rp.  17.600.000,- 

 

 

   Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

                   Pihak Kedua,   Pihak Pertama, 

 

 

ALIMUDDIN BAHARUDDIN,S.KM,MM   A. MUZAKKIR SULTAN, SE, M.Si       

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 N a m a : SUNANDAR, SE, M.AP   

 J a b a t a an : Kasie Keuangan dan Aset Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat,  

   Desa,Perempuan dan Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 N a m a : ALIMUDDIN BAHARUDDIN, S.KM,MM 

 J a b a t a an : Kabid Bina Pemerintahan Desa Dinas Pemberdayaan Masyarakat, 

   Desa,Perempuan dan Perlindungan Anak Kab. Sidrap  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Pangakejene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

         Pihak Kedua,    Pihak Pertama, 

 

 

 
ALI MUDDIN BAHARUDDIN,S.KM.MM           SUNANDAR, SE, M.AP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020  

Seksi Pemberdayaan Perempuan 

Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Desa, Perempuan dan Perlindungan Anak 

Kabupaten Sidenreng Rappang 

 

 

No 

 

Sasaran Program / Kegiatan 
 

 

Indikator Kinerja 
 

 

Target 
 

1 2 3 4 

 

1. 

 

Meningkatnya Pengetahuan Aparat Desa 

tentang Peraturan Perundang-undangan 

tentang Desa 

 

Jumlah Aparat Desa Yang Dilatih 

 

215 Orang 

 

2. 

 

Meningkatnya Kapasitas Aparat Desa 

Dalam Penyusunan RPJMDesa dan 

RKPDesa 

 

Jumlah Aparat Desa Yang Dilatih 

 

136 Orang 

 

3. 

 

Terlaksananya Monitoring,Evaluasi dan 

Pelaporan 

 

Tertibnya Pengelolaan Laporan keuangan 

Dana Desa dan ADD di Desa 

 

68 Desa 

 

 

  Kegiatan  Anggaran 

1. Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan Tentang Desa Rp.    28.050.000,- 

2. Pelatihan Penyusunan RPJMDesa dan RKPDesa Rp.  126.050.000,- 

3. Monitoring, Evaaluasi dan Pelapaoran Rp.    40.500.000,- 

 

 

   Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020  

                 Pihak Kedua,   Pihak Pertama, 

 

 

ALIMUDDIN BAHARUDDIN,S.KM,.MM          SUNANDAR, SE. M.AP       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

RENCANA KERJA TAHUNAN DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, DESA, PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK TAHUN 2020 

 
NO 

 

 
SASARAN 

 
INDIKATOR KINERJA 

 
SATUAN 

 
RATA-RATA 

1 Sasaran 1 : Meningkatnya Kapasitas Pemberdayaan Masyarakat 
Desa 

1 Indeks Ketahanan Sosial 
 

Rata-rata 
Kab 

0.7480 

2 Indeks Ketahanan Ekonomi 
 

0.5769 

3 Indeks Ketahan Lingkungan 
 

0.6501 

2 Sasaran 2 : Mewujudkan Pengarusutamaan Gender 1 IDG 
 

Indeks 51.5 

2 Tingkat Capaian Kabupaten Layak Anak 
 

Kategori Madya 

 

   Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020 

  Kepala DInas PMDPPA 

 

 

  H. ABBAS ARAS, SP, M.AP 

  NIP. 196512311987111013 

 

 

 

 

 

 



 

INDIKATOR KINERJA UTAMA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, DESA, PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK 

TAHUN 2020 

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA PENJELASAN/FORMULASI PENGHITUNGAN 

1 Sasaran 1 : Meningkatnya Kapasitas Pemberdayaan 

Masyarakat Desa 

1 Indeks Ketahanan Sosial IKS Kab = Jumlah IKS Desa se Kabupaten 
Jumlah Desa se Kabupaten 

 
2 Indeks Ketahanan Ekonomi IKE Kab = Jumlah IKE Desa se Kabupaten 

Jumlah Desa se Kabupaten 
 

3 Indeks Ketahanan Lingkungan IKL Kab = Jumlah IKL Desa se Kabupaten 
Jumlah Desa se Kabupaten 

 

2 Sasaran 2 : Mewujudkan Pengarusutamaan Gender 1 IDG 
 

IDG = 1/3 (I(par) + I(DM) + Iinc-dis) 

2 Tingkat Capaian Kabupaten 
Layak Anak 
 

PENILAIAN DARI PUSAT 
PERATURAN MENTERI NEGARA 

PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN 
PERLINDUNGAN ANAK REPUBLIK 

INDONESIA NOMOR 12 TAHUN 2011 
 

 

 Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020 

 Kepala DInas PMDPPA 

 

 

 H. ABBAS ARAS, SP, M.AP 

  NIP. 196512311987111013 

 



 

RENSTRA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, DESA, PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

TAHUN 2018-2023 

 

VISI PEMERINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG 

Terwujudnya Kabupaten Sidenreng Rappang sebagai Daerah Agribisnis yang Maju dengan Masyarakat, Religius, Aman, Adil dan Sejahtera 

 

MISI PEMRINTAH KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG YANG SESUAI TUGAS DAN FUNGSI PERANGKAT DAERAH 
 

MISI 

 

Mengembangkan dan Memajukan Kawasan Pedesaan melalui Konsep Desa Cerdas (smart village) Sehat dan Mandiri 

 
 

TUJUAN 

 

NO 
 

TUJUAN 
 

INDIKATOR 
 

TARGET 
 

SATUAN 

 

Misi : Mengembangkan dan Memajukan Kawasab Pedesaan melalui Konsep Desa Cerdas (smart village) Sehat dan Mandiri 

 
1. 

 
Meningkatnya pembangunan  berbasis pemberdayaan  masyarakat 
desa 

 
IDM 

 
0.6583 

 
Rata-rata Kabupaten 

 
2. 

 
Meningkatnya pemberdayaan perempuan dan anak dalam 
pelaksanaan pembangunan 

 
IPG 

 
93.31 

 
Indeks 

 

 



SASARAN 

 

NO 
 

SASARAN 

 
Tujuan 1 : Meningkatkan pembangunan  berbasis pemberdayaan  masyarakat desa 

 
1. 

 
Meningkatnya kapasitas pemberdayaan masyarakat desa 

 
Tujuan 2 : Mewujudkan pemberdayaan perempuan dan anak dalam pelaksanaan pembangunan 

 
2. 

 
Terwujudnya Pengarusutamaan Gender 

 

INDIKATOR SASARAN 

 
NO 

 
INDIKATOR SASARAN 

 
SATUAN 

 
IKU 

 

Sasaran 1 : Meningkatnya kapasitas pemberdayaan masyarakat desa 
 

 

1. 
 

Indek Ketahan Sosial 
 

Rata-rata Kab 
 

√ 

 

2. 
 

Indeks Ketahanan Ekonomi 
 

Rata-rata Kab 
 

√ 

 

3. 
 

Indeks Ketahanan Lingkungan 
 

Rata-rata Kab 
 

√ 

 

Sasaran 2 : Meningkatnya kapasitas pemberdayaan masyarakat desa 
 

 

1. 
 

IDG 
 

Indeks 
 

√ 

 

2. 
 

Tingkat capaian kabupaten layak anak 
 

Kategori 
 

√ 

 



 

TARGET INDIKATOR SASARAN 

 

NO 
 

INDIKATOR KINERJA 
 

2020 

 

Sasaran 1 : Meningkatnya kapasitas pemberdayaan masyarakat desa 
 

 

1. 
 

Indek Ketahan Sosial 
 

0.7480 

 

2. 
 

Indeks Ketahanan Ekonomi 
 

0.5769 

 

3. 
 

Indeks Ketahanan Lingkungan 
 

0.6501 

 

Sasaran 2 : Meningkatnya kapasitas pemberdayaan masyarakat desa 

 

1. 
 

IDG 
 

51.5 

 

2. 
 

Tingkat capaian kabupaten layak anak 
 

Madya 

 

PROGRAM/KEGIATAN PER SASARAN 

 

NO 
 

PROGRAM/KEGIATAN 
 

ANGGARAN 2020 
(Rp) 

 

Sasaran 1 : Meningkatnya kapasitas pemberdayaan masyarakat desa 
 

 

I. Program Peningkatan Keberdayaan Masyarakat Perdesaan 

 

1. 
 

Pembinaan Pokja PKK Desa/Kelurahan 
 

420.739.000,- 

 

2. 
 

Pembinaan Kelompok Masyarakat (POKMAS) Pengelola Air Bersih 
 

13.203.000,- 

 

3. 
 

Pembinaan LPM Desa/Kelurahan 
 

11.425.000,- 



 

4. 
 

Pembinaan Posyandu Desa/Kelurahan 
 

11.273.000,- 

 

II. Program Pengembangan Lembaga Ekonomi Pedesaan 

 

1. 
 

Pembinaan dan Pelaksanaan BUMDes 
 

16.772.000,- 

 

Sasaran 2 : Meningkatnya kapasitas pemberdayaan masyarakat desa 

 

I. Program Pemenuhan Hak dan Peningkatan Kualitas Hidup Anak 

 

1. 
 

Pembentukan Organisasi dan Penguatan Forum Pemenuhan Hak dan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Tk. 
Kabupaten   

 

29.752.000,- 

 

II. Peningkatan Kualitas Hidup Perempuan 

 

1. 
 

Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Pelaksanaan PUG & Pencapaian Kesetaraan Gender 
 

37.937.000,- 

 

 Pangkajene Sidenreng, 16 Oktober 2020 

 Kepala DInas PMDPPA 

 

 

 H. ABBAS ARAS, SP, M.AP 

  NIP. 196512311987111013 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

    

 

 

   

 

 

 



 

 


