PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN DUA PITUE

TAHUN 2024
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
Tujuan 1 :

1 | Tyjuan 1 Meningkatkan | 1 | Predikat Nilai SAKIP Kategori (CC)
Tata Kelola Penyelenggaraan 58.80
Urusan
Pemerintahan Kecamatan

2 | Sasaran 1 Meningkatnya | 1 | Persentase urusan % 100
kualitas layanan  urusan pemerintahan umum yang
pemerintahan umum dijalankan dengan baik

3 | Sasaran 2 : Meningkatnya 1 | Persentase urusan Y% 100
kualitas layanan urusan pemberdayaan
pemberdayaan masyarakat masyarakat yang dijalankan

dengan baik

4 | Sasaran 3: Meningkatnya 1 | Persentase urusan % 100
kualitas layanan urusan pembinaan
Pembinaan dan pengawasan dan pengawasan yang

dijalankan dengan baik
NO PROGRAM ANGGARAN 2024
(RP)

1. PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN 900.000
PELAYANAN PUBLIK

2. PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN UMUM 50.000.000

3. PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN 384.024.600
KELURAHAN

4. PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN 1.350.000
PEMERINTAHAN DESA
5. PROGRAM PENUNJANGURUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 2.364.025.400

KABUPATENSIDENRENGRAPPANG

KABUPATEN/KOTA

JUMLAH

PJ. BUPATI

H. BASRA

2.800.000.000

Pangkajene,31 Januari 2024

CAMAT

ANDI SAMMANG, SH., MH

NIP. 19710302 200212 1 005




PerjanjianKinerjaTahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dana kuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Andi Sammang, SH., MH

J abatan:Camat Dua PituE
Selanjutnyadisebutpihakpertama

Nama : H. Basra

J abatan:PJ. Bupati Sidenreng Rappang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjianini, dalamrangkamencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkajene, 31Januari2024

PihakKedua, PihakPertama,

H. BASRA ANDI SAMMANG, SH., MH




PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN DUA PITUE

TAHUN 2024

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA

SATUAN | TARGET

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

1 | Terselenggaranya layanan | 1 | Cakupan layanan administrasi % 100
administrasi perkantoran perkantoran
NO KEGIATAN ANGGARAN 2024

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota

A. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Al. Kooordinasi penyusunan laporan capaian kinerja dan
ikhtisar realisasi kenrja SKPD

B. AdministrasiKeuanganPerangkat Daerah

B1l. Penyediaangaji dan tunjangan ASN

C. Administrasi Umum Perangkat Daerah

B1l. PenyediaanKomponenlnstalasi Listrik/PeneranganBangunan
Kantor

B3. Penyediaan Bahan Logistik Kantor
B4. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
B5. FasilitasiKunjungan Tamu
B6. PenyelenggaraanRapatKoordinasi dan Konsultasi SKPD
C. Pengadaan Barang Milik Daerah
PenunjangUrusanPemerintah Daerah
C1l. Pengadaan Mebel
D. Penyediaan Jasa PenunjangUrusan Pemerintahan Daerah

D1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat

D2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

D3. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

E. Pemeliharaan Barang Milik Daerah
PenunjangUrusanPemerintah Daerah

El. Penyediaanjasapemeliharaan, biayapemeliharaan dan
pajakkendaraanperorangandinasataukendaraandinasjabatan

E2. PemeliharaanPeralatan dan MesinLainnya

(RP)
2.136.110.000
494.500
494.500

1.916.023.000

1.916.023.000
93.545.500
421.000

20.260.000
1.626.000
20.000.000
51.238.500
19.813.000

19.813.000
77.828.000

1.400.000
40.280.000
36.000.000

28.406.000

20.740.000

4.054.000

Tanrutedong, 31Januari 2024

CAMAT SEKRETARIS CAMAT

ANDI SAMMANG, SH., MH MUHLISAR, S. Sos., M.Si

NIP. 19711030 200212 1 005 NIP. 196901082006041 006




Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dana kuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Muhlisar, S. Sos., Msi

J abatan: SekretarisCamat Dua PituE
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Andi Sammang, SH., MH

Jabatan: Camat Dua PituE

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanrutedong, 31Januari 2024

PihakKedua, PihakPertama,

ANDI SAMMANG, SH., MH MUHLISAR, S. Sos., M.Si




PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN DUA PITUE TAHUN 2024

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET

Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

1 | Terselenggaranya Cakupan Penyelenggaraan % 100
layananPerencanaan, Perencanaan, Penganggaran,
Penganggaran, dan dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Evaluasi Kinerja Perangkat | Daerah
Daerah
KegiatanAdministrasiKeuanganPerangkat Daerah
2 | Terselenggaranyalayanana | CakupanPenyelenggaraanAdmin % 100
dministrasikeuanganPeran | istrasiKeuanganPerangkat
gkat Daerah Daerah
KegiatanAdministrasi Umum Perangkat Daerah
3 | Terselenggaranya layanan | Cakupan Penyelenggaraan % 100
Administrasi Umum Administrasi Umum Perangkat
Perangkat Daerah Daerah
Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
4 | TerselenggaranyalayananJ | CakupanLayanan Jasa % 100
asa PenunjangUrusan PenunjangUrusan Pemerintahan
Pemerintahan Daerah Daerah

KegiatanPengadaan Barang Milik Daerah PenunjangUrusanPemerintah

S | Terselenggaranya layanan | Cakupan Layanan Barang Milik % 100
Barang Milik Daerah Daerah Penunjang Urusan
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Pemerintah Daerah

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

6 | Terselenggaranya layanan | Cakupan Layanan Pemeliharaan % 100
Pemeliharaan Barang Barang Milik Daerah Penunjang
Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Urusan Pemerintahan
Daerah
NO KEGIATAN ANGG/?RR?)N 2024
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 2.136.110.000
Kabupaten/Kota
A. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 494.500
Perangkat Daerah
Al. | Kooordinasi penyusunan laporan capaian kinerja dan 494.500
ikhtisar realisasi kenrja SKPD
B. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 1.916.023.000
B1. | Penyediaangaji dan tunjangan ASN 1.916.023.000
C. Administrasi Umum Perangkat Daerah 93.545.500




Cl. | PenyediaanKomponenlnstalasi Listrik/PeneranganBangunan 421.000
Kantor

C2. | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 20.260.000

C4. | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 1.626.000

C5. | FasilitasiKunjungan Tamu 20.000.000

C6. | PenyelenggaraanRapatKoordinasi dan Konsultasi SKPD 51.238.500

D. Pengadaan Barang Milik Daerah 19.813.000
PenunjangUrusanPemerintah Daerah

D1. | Pengadaan Mebel 19.813.000

E. Penyediaan Jasa PenunjangUrusan Pemerintahan Daerah 77.828.000

El. | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.400.000

E2. | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 40.280.000

E3. | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 36.000.000

F. Pemeliharaan Barang Milik Daerah 28.406.000
PenunjangUrusanPemerintah Daerah

F1. | Penyediaanjasapemeliharaan, biayap emeliharaan dan 20.740.000
pajakkendaraanperorangandinasataukendaraandinasjabatan

F2. | PemeliharaanPeralatan dan MesinLainnya 4.054.000
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 3.612.000

BangunanLainnya

Tanrutedong,3 1Januari 2024

SEKRETARIS CAMAT

MUHLISAR,S.Sos.M.Si

WAHYUNI,ST

NIP. 196990108 200604 1 006

KASUBAG. PERENCANAAN & KEUANGAN

NIP. 19780815 201101 2 012




Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dana kuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Wahyuni, ST

Jabatan: Kasubag. Perencanaan Dan Keuangan
Selanjutnyadisebutpihakpertama

Nama : Muhlisar, S. Sos., M.si

Jabatan: Sekertaris Camat Dua PituE

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanrutedong,31 Januari2024

PihakKedua, PihakPertama,

MUHLISAR, S. Sos., M.Si WAHYUNI, ST




PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN DUA PITUE

TAHUN 2024
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
1 | Terselenggaranya layanan Cakupan Penyelenggaraan % 100
Administrasi Umum Administrasi Umum
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
2 | Terselenggaranya Cakupan Layanan Jasa % 100
layananJasa Penunjang Penunjang Urusan
Urusan Pemerintahan Daerah | Pemerintahan Daerah

NO KEGIATAN ANGG‘A(‘RR{D*)N 2024

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 171.373.500

Kabupaten/Kota

A. | Administrasi Umum Perangkat Daerah 93.545.500

Al. | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 421.000
Bangunan Kantor

A2. | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 20.260.000

A3. | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 1.626.000

A4. | Fasilitasi Kunjungan Tamu 20.000.000

AS. | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 51.238.500

B. | Penyediaan Jasa PenunjangUrusan Pemerintahan 77.828.000
Daerah

B1. | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.400.000

B2. | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 40.280.000
Listrik

B3. | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 36.000.000

Tanrutedong, 31 Januari 2024

SEKRETARIS CAMAT

MUHLISAR, S. Sos., M.Si
NIP. 196901082006041 006

KASUBAG. UMUM & KEPEGAWAIAN

SURIATI, SE

NIP. 19700329 2009012 107




Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dana kuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Suriati, SE

Jabatan: Kepala Sub bagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhlisar, S. Sos., M.si

Jabatan: Sekertaris Camat Dua PituE

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanrutedong,31 Januari2024

PihakKedua, PihakPertama,

MUHLISAR, S. Sos., M.Si SURIATI, SE




PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN DUA PITUE TAHUN 2024

NO SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA TARGET

Terselenggaranya fasilitasi
penyelenggaraan pem
berdayaan desa/kelurahan

Jumlah Desa &Kelurahan | 10Desa/Kelurahan
yang difasilitasi

Terselenggaranya pembinaan
kegiatan pemberdayaan
masyarakat dan lembaga adat
di lingkup kecamatan

Jumlah Desa &Kelurahan | 10 Desa/Kelurahan
yang dibina

Terselenggaranya fasilitasi
kegiatan organisasi
sosial/kemasyarakatan dan
Lembaga Swadaya
Masyarakat (LSM) lingkup
kecamatan

Jumlah Desa & Kelurahan | 10 Desa/Kelurahan
yang difasilitasi

NO KEGIATAN/SUB KEGIATAN

ANGGARAN 2024

(RP)
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahna 900.000
A. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 450.000
Al. Penigkatan efektifitas Kegiatan Pembaerdayaan di 450.000
wilayah Kecamatan
B. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 450.000
B1l. Evaluasi kelurahan 450.000

CAMAT

ANDI SAMMANG, SH., MH
NIP. 19711030 200212 1 005

Tanrutedong, 31 Januari 2024

KASI PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT

SURIANI MUSTAFA, S.IP
NIP. 19680112 200701 2 025




PerjanjianKinerjaTahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dana kuntabe lserta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Suriani Mustafa, S.Pi

Jabatan: Kasi Pemeberdayaan Masyarakat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Andi Sammang, SH., MH

Jabatan: Camat Dua PituE

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanrutedong, 31Januari2024

PihakKedua, PihakPertama,

ANDI SAMMANG, SH., MH SURIANI MUSTAFA, S.IP




PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN DUA PITUE TAHUN 2024

NO

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Terselenggaranya
penyusunanusul
program pembangunan
dan rehabilitasi jalan,
jembatan, drainase /
saluran air, sarana dan
prasarana pemerintahan
di tingkat kecamatan
dan memberikan fasilitasi
pelaksanaan
Musrenbang di tingkat
desa/kelurahan

Jumlah dokumen usulan
program pembangunan

10 Dokumen

Terselenggaranya
pembinaan
pembangunan dan
pengembangan usaha
perekonomian ditingkat
kecamatan

Jumlah desa dan kelurahan
yang di bina

10 Desa/Kelurahan

Terselenggaranya
kegiatan diskusi
musyawarah
pembangunan di tingkat
kecamatan dan
memberikan fasilitasi
pelaksanaan
Musrenbang di tingkat
desa/kelurahan

Jumlah Kegiatan musyawarah
pembangunan

10 kegiatan

NO .KEGIATAN/SUB KEGIATAN

Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Desa

A.

Al.

NIP. 19711030 200212 1 005

Fasilitas rekomendasi dan koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan
Fasilitas Pelaksanaan tugas dan Fungsi Badan

Permusyawaraan Desa

CAMAT

ANDI SAMMANG, SH., MH

ANGGARAN 2024
(RP)

450.000

450.000

Tanrutedong, 31 Januari 2024

KASI PEMBANGUNAN

SUARDI, S.Sos., M.Adm.KP

NIP. 19660702 199002 1 004




Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Suardi, S.Sos., M.Adm. KP

J abatan: Kasi Pembangunan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Andi Sammang, SH., MH

Jabatan: Camat Dua PituE

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanrutedong, 31Januari2024

PihakKedua, PihakPertama,

ANDI SAMMANG, SH., MH SUARDI, S.Sos., M.Adm. KP




PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN DUA PITUE TAHUN 2024

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Terselenggaranya pemantauan | Jumlah Desa &Kelurahan yang | 10 Desa/Kelurahan
pengelolaan keamanan dan dipantau
ketertiban di lingku
pkecamatan
2 Terselenggaranya pembinaan Jumlah Desa &Kelurahan yang | 10 Desa/Kelurahan
ketentraman ketertibanumum | dibina
dan perlindunganmasyarakat
di lingkup kecamatan
3 Terselenggaranyapembinaanke | Jumlah Desa &Kelurahan yang | 10 Desa/Kelurahan
satuan dan persatuanbangsa dibina
di lingkupkecamatan
4 Terselenggaranya pengawasan | Jumlah Desa &Kelurahan yang
terhadap kegiatan organisasi diawasi 10 Desa/Kelurahan
social kemasyarakatan dan
Lembaga Swadaya Masyarakat
(LSM) di lingkupkecamatan
5 Terselenggaranya pengawasan | Jumlah Desa &Kelurahan yang
perizinan terhadap suatu diawasi 10 Desa/Kelurahan
usaha atau punkegiatan usaha
serta pengawasan terhadap
peredaranmin uman keras
(beralkohol) di
lingkupkecamatan
NO KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGA(EJS)N 2024
Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Desa
A. Fasilitas rekomendasi dan koordinasi Pembinaan dan 450.000
Pengawasan Pemerintahan
Al. Fasilitas Penyelenggaraan Ketentraman Dan Ketertiban 450.000

Umum

Camat

ANDI SAMMANG, SH., MH
NIP. 19711030 200212 1 005

Tanrutedong, 31 Januari 2024

Kasi ketentraman ketertiban
Dan perlindungan masyarakat

ABDUL HALIM, SE
NIP. 19661010 198611 1 005




Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dana kuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Abdul Halim, SE

Jabatan: Kasi Ketentraman Ketertiban Dan Perlindungan Masyarakat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Andi Sammang, SH., MH

Jabatan: Camat Dua PituE

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanrutedong, 31 Januari2024

PihakKedua, PihakPertama,

ANDI SAMMANG, SH., MH ABDUL HALIM, SE




PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN DUA PITUE TAHUN 2024

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | TARGET

1 | Terselenggaranya fasilitasi pelaksanaan Jumlah Desa dan
penataan (pembentukan, penghapusan dan Kelurahan yang di
penggabungan) desa dan kelurahan fasilitasi

2 | Terselenggaranya fasilitasi penyelenggaraan
pemilihan, pengangkatan, dan pemberhentian Jumlah Desa yang di
Kepala Desa dan Badan Perwakilan Desa fasilitasi

3 | Terselenggaranya fasilitasi kerjasama antar | Jumlah Desa dan
desa/kelurahan dan penyelesaian perselisihan | Kelurahan yang di
antar desa/kelurahan fasilitasi

4 | Terselenggaranyafasilitasi  penataan desa / | Jumlah Desa dan
kelurahan dan penyusunan peraturan desa Kelurahan yang di

fasilitasi

S5 | Terselenggaranya fasilitasi  penyelenggaraan | Jumlah Desa dan
administrasi pertanahan, penyelesaian sengketa | Kelurahan yang di
tanah yang belum diproses di pengadilan, | fasilitasi
pemberian hak-hak atas tanah dan pengadaan
tanah untuk lokasi pembangunan sarana
kepentingan umum

6 | Menginventarisasi dan pengawasan atas tanah- | Jumlah Desa dan
tanah negara tanah asset pemerintah daerah Kelurahan yang di
dan melakukan monitoring terhadap setiap awasi dan di
kegiatan yang berkaitan dengan penggunaan | monitoring
tanah terlantar, tanah negara bebas dan tanah
timbul

7 | Terselenggaranya fasilitasi penyelesaian Jumlah Desa dan
sengketa batas desa / kelurahan serta Kelurahan yang di
penetapan / pemasangan patok batas desa / fasilitasi
kelurahan

8 | Terselenggaranya fasilitasi terhadap Jumlah Desa dan

penyelenggaraan tugas pembantuan baik dari
pemerintah provinsi maupun kabupaten

Kelurahan yang di
fasilitasi




NO KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGA(IES)N 2024

Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Desa

A. Fasilitas rekomendasi dan koordinasi Pembinaan dan 450.000
Pengawasan Pemerintahan Desa

Al. Fasilitas Pengelolaan Keuangan Desa Dan Pendayagunaan 450.000
Aset Desa

Tanrutedong, 31 Januari 2024

CAMAT KASI PEMERINTAHAN

ANDI SAMMANG, SH., MH EDI IRWANTO MALIK, S. TP
NIP. 19711030 200212 1 005 NIP. 19790804 201503 1 001




Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dana kuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawahini :

Nama : Edi Irwanto Malik, S. TP

J abatan: Kasi Pemerintahan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Andi Sammang, SH., MH

Jabatan: Camat Dua PituE

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dans anksi.

Tanrutedong, 31Januari 2024

PihakKedua, PihakPertama,

ANDI SAMMANG, SH., MH EDI IRWANTO MALIK, S. TP




PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN DUA PITUE TAHUN 2024

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Terlaksananya fasilitasi pengurusan | Jumlah Desa &Kelurahan 10
administrasi kependudukan di tingkat | yang difasilitasi Desa/Kel
kecamatan, desa dan kelurahan urahan

2 Terselenggaranya pe layanan Jumlah Desa &Kelurahan 10
rekomendasi atas penerbit anak yang dilayani Desa/Kel
tacatatan sipil (aktakelahiran, urahan
kematian, perkawinan dan perceraian)

3 Terselenggaranya fasilitasi kerjasama | Jumlah Desa dan Kelurahan 10
antar desa/kelurahan dan yang di fasilitasi Desa/Kel
penyelesaian perselisihan antar urahan
desa/kelurahan

4 Terselenggaranya pelayanan 7
rekomendasi penerbitan izin Jumlah dokumen pelayanan Dokumen
mendirikan bangunan (IMB), Surat
Izin Usaha Perdangangan (SIUP),
tanda daftar perusahaan (TDP), tanda
daftar industri, suratizintempat usaha
(SITU), izin pemasangan papan
merk/reklame dan izin Gudang

S Terselenggaranya pembinaan dan Jumlah Desa dan Kelurahan 10
penyuluhan kebersihan lingkungan yang di bina Desa/Kel
kepada masyarakat urahan

NO KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGA(E%N 2023
Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanaan
Publik
A. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang 450.000
dilimpahkan Kepada Camat
Al. Pelaksanaan UrusanPemerintahan yang terkait 450.000

dengan Nonperizinan

CAMAT

ANDI SAMMANG, SH., MH
NIP. 19711030 200212 1 005

Tanrutedong, 31 Januari 2024

KASI PELAYANAN UMUM

Dra. AMPELLANG

NIP. 19670101 2006042 028




Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dana kuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Dra. A. Ampellang

Jabatan: Kasi Pelayanan Umum
Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Andi Sammang, SH., MH

Jabatan: Camat Dua PituE

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnyad isebu tpihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengahseperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakuka
nevaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanrutedong,3 1Januari2024

PihakKedua, PihakPertama,

ANDI SAMMANG, SH., MH Dra. AMPELLANG




PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN DUA PITUE TAHUN 2024

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
1 Terselenggaranya layanan Cakupan P enyelenggaraan 12
Administrasi Umum Perangkat | Administrasi Umum Perangkat Laporan
Daerah Daerah
KegiatanPenyediaan Jasa PenunjangUrusanPemerintahan Daerah
2 Terselenggaranya CakupanLayanan Jasa 12
layanan]asa Penunjang Urusan | PenunjangUrusanPemerintahan Laporan
Pemerintahan Daerah Daerah

KegiatanPemeliharaan Barang Milik Daerah PenunjangUrusanPemerintah

Daerah
3 Terselenggaranya layanan Cakupan Layanan Pemeliharaan 12
Pemeliharaan Barang Milik Barang Milik Daerah Penunjang Laporan
Daerah Penunjang Urusan Urusan Pemerintahan Daerah
Pemerintahan Daerah
KegiatanPemberdayaanKelurahan
4 Meningkatnya Partisipasi Tingkat Partisipasi Masyarakat Desa 2
Masyarakat Kelurahan dalam dan Kelurahan Dalam Kegiatan Kegiatan
Kegiatan Pemberdayaan Pemberdayaan

NO.KEGIATAN/SUB KEGIATAN

KELURAHAN TANRU TEDONG

Program PenunjangUrusanPemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota

A Administrasi Umum Perangkat Daerah

A
1

A Penyediaan bahanl ogistik
2

w

SKPD

Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor

Penyediaan barang cetak dan penggandaan

Penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi

B Penyediaan Jasa PenunjangUrusanPemerintahan

Daerah

B Penyediaan jasa surat menyurat

ANGGARAN 2024

(RP)

334.800.000

119.331.400

51.264.400

25.638.000

12.781.800

2.529.600

10.315.000

59,360,000

1.400.000




1

B Penyediaan jasa komunikasi, sumberdaya air dan 9.960.000
2 listrik

B Penyediaanjasa pelayanan umum kantor 48.000.000

3

C Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 8.707.000
Urusan Pemerintahan Daerah

C Penyediaan Jasa Pemeliharaan, BiayaPemeliharaan, 6.420.000

1 dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan DinasJ abatan

C Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 2.287.000
2

i’rogram Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 215.468.600
Kabupaten/Kota

A Kegiatan PemberdayaanKelurahan 215.468.600
A Pembangunan Saranadan Prasarana Kelurahan 84.668.600
1

A Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 130.800.000
2

Tanrutedong, 31 Januari 2024

CAMAT LURAH TANRUTEDONG

ANDI SAMMANG, SH., MH ANDI SUNGGU, SE
NIP. 19711030 200212 1 005 NIP. 19811227 200212 2 003




PerjanjianKinerjaTahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dana kuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Andi Sunggu, SE

Jabatan: Lurah Tanrutedong
Selanjutnyadisebutpihakpertama

Nama : Andi Sammang, SH., MH

J abatan:Camat Dua PituE
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebu tpihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanrutedong, 31Januari2024

PihakKedua, PihakPertama,

ANDI SAMMANG, SH., MH ANDI SUNGGU, SE




PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN DUA PITUETAHUN 2024

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
1 Terselenggaranya layanan Cakupan Penyelenggaraan 12
Administrasi Umum Perangkat | Administrasi Umum Perangkat Laporan
Daerah Daerah
Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
2 Terselenggaranya layanan Cakupan Layanan Jasa Penunjang 12
Jasa Penunjang Urusan Urusan Pemerintahan Daerah Laporan
Pemerintahan Daerah

KegiatanPemeliharaan Barang Milik Daerah PenunjangUrusanPemerintah

Daerah
3 Terselenggaranya layanan CakupanLayananPemeliharaan 12
Pemeliharaan Barang Milik Barang Milik Daerah Laporan
Daerah Penunjang Urusan PenunjangUrusanPemerintahan
Pemerintahan Daerah Daerah
KegiatanPemberdayaanKelurahan
4 Meningkatnya Partisipasi Tingkat Partisipasi Masyarakat Desa 2
Masyarakat Kelurahan dalam dan Kelurahan Dalam Kegiatan Kegiatan
Kegiatan Pemberdayaan Pemberdayaan

NO. KEGIATAN/SUB KEGIATAN

KELURAHAN SALOMALLORI

ANGGARAN 2024

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota

A. Administrasi Umum Perangkat Daerah

Al. Penyediaan peralatan dan perlengkapankantor

A2. Penyediaan bahan logistic kantor

A3. Penyediaan barangcetak dan penggadaan

A4. Penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi
SKPD

B. Penyediaan Jasa PenunjangUrusanPemerintahan
Daerah

B1. Penyediaanjasa surat menyurat

B2. Penyediaanjasakomunikasi, sumberdaya air dan
listrik

B3. Penyediaan jasa pelayanan umum kantor

C. Pemeliharaan Barang Milik Daerah

PenunjangUrusan Pemerintahan Daerah

(RP)
276.240.000

108.584.000

49.016.000

24.161.000
12.656.000

2.034.000
10.165.000

53.148.000
1.344.000
9.804.000

42.000.000

6.420.000




Cl1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, BiayaPemeliharaan,
Pajak, dan PerizinanKendaraan Dinas Operasional

atau Lapangan
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

A. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
Al. Pembangunan Sarana dan PrasaranaKelurahan

A2. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

6.420.000

167.656.000

167.656.000
95.416.000

72.240.000

Tanrutedong, 31 Januari 2024

CAMAT LURAH SALOMALLORI

ANDI SAMMANG, SH., MH SUHARTO, S.Pd

NIP. 19711030 200212 1 005 NIP. 19680112 200701 2 025



PerjanjianKinerjaTahun2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Suharto, S.Pd
Jabatan: Lurah Salomallori
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Andi Sammang, SH., MH
J abatan:Camat Dua PituE
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini danm engambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanrutedong,31 Januari2024

PihakKedua, PihakPertama,

ANDI SAMMANG, SH., MH SUHARTO, S.Pd




PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN DUA PITUE TAHUN 2024

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Tersedianya Waktu Penyediaan Komponen 12
Komponen Instansi Listrik/Penerangan | BULAN
Instalasi Bangunan Kantor
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
2. | Tersedianya Peralatan Waktu Penyediaan Jasa Kebersihan 12
Ruah Tangga Kantor BULAN
3. | Terselenggaranya Jumlah Rapat Koordinasi 12
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Bulan

dan Konsultasi

SKPD
Tanrutedong, 31 Januari 2024
LURAHSALOMALLORI SEKERTARISLURAH
SALOMALLORI
SUHARTO. S. S.Pd ZAINAL, SE

NIP. 19670525 1992203 1 011

NIP.197408072010011005




PerjanjianKinerjaTahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dana kuntabel serta berorientasipada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Zainal, SE

J abatan: Sekretaris Lurah Salomallori
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Suharto, S.S.Pd

Jabatan: Lurah Salomallori

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji aka nmewujudkan target kinerja yang seharusnyas esuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerjat ersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanrutedong, 31Januari 2024

PihakKedua, PihakPertama,

SUHARTO. S. S.Pd ZAINAL, SE




PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN DUA PITUE TAHUN 2024

NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATORKINERJA TARGET

1. | Tersedianya Jasa Jumlah Dokumen Bermaterai 50
Surat Menyurat yang diadakan Lembar

2. | Tersedianya Jasa Waktu penyediaan Jasa 12
Komunikasi, Sumber Komunikasi, Sumber Daya Air dan| BULAN
daya Air dan Listrik Listrik

3. | Tersedianya Jasa Waktu Penyediaan Jasa 12
Pelayanan Umum Pelayanan Umum Kantor BULAN

Kantor

LURAH SALOMALLORI

SUHARTO. S. S.Pd

NIP. 19670525 1992203 1 011

Tanrutedong, 31 Januari 2024

KASI PEMERINTAHAN

ANDI EVAYANTI, S.IP

NIP.197104242007012018




PerjanjianKinerjaTahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dana kuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Andi Evayanti, S.IP

J abatan: Kasi Pemerintahan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Suharto, S.S.Pd

Jabatan: Lurah Salomallori

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanrutedong, 31 Januari 2024

PihakKedua, PihakPertama,

SUHARTO. S. S.Pd ANDI EVAYANTI, S.IP




PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN DUA PITUE TAHUN 2024

NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Tersedianya Jasa Juumlah Penyediaan Jasa 3 Unit
Pemeliharaan, Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan
Biaya dan Pajak Kendaraan Perorangan
Pemeliharaan dan Dinas Operasional atau Kendaraan
Pajak Kendaraan Dinas Jabatan
Perorangan Dinas
Operasional atau
Kendaraan Dinas
Jabatan
2. | Terlaksananya Jumlah dan Jenis Peralatan dan 5 Unit
Pemeliharaan Peralatan | Mesin Lainnya yang Dipelihara
dan Mesn Lainnya
3. | Terlaksananya Jumlah dan Jenis Gedung 1 Unit
Peeliharaan Kantor yang
/Rehabilitasi Dipelihara/Direhailitasi

Gedung Kantor

LURAH SALOMALLORI

SUHARTO. S. S.Pd

NIP. 19670525 1992203 1 011

Tanrutedong, 31 Januari 2024

KASI KETENTRAMAN,

KETERTIBAN UMUM DAN

PERLINDUNGAN

NURLINA, SE

NIP.19730314 200908 1 002




PerjanjianKinerjaTahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dana kuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Nurlina, SE

Jabatan: Kasi Ketentraman,KetertibanUmum dan umum
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Suharto, S.S.Pd

Jabatan: Lurah Salomallori

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanrutedong, 31Januari 2024

PihakKedua, Pihak Pertama,

SUHARTO. S. S.Pd NURLINA, SE




PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN DUA PITUE TAHUN 2024

NO

SASARAN KEGIATAN

INDIKATORKINERJA TARGET
1. [Tersedianya Komponen Waktu penyedian Komponen 12
instalasi Listrik Instalasi Listrik/penerangan BULAN
/peneranga Bangunan angunan Kantor
Kantor
2. | Tersadianya Prelatan Rumah | Waktu penyedian Jasa 12
Tangga Kebersihan BULAN
3. | Tersenggaranya Jumlah Rapat Hooordinasi dan 48
rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD kali

Konsultasi SKPD

LURAH TANRUTEDONG

ANDI SUNGGU, SE

NIP. 19811227 200212 2 003

Tanrutedong, 31 Januari 2024

SEKERTARIS LURAH

SAMSURIATI, SE,Amd.Pemb

NIP. 1967002192007012014




Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dana kuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Samsuriati, SE, Amd . Pemb

J abatan: Sekretaris Lurah Tanrutedong
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Andi Sunggu, SE

Jabatan: Lurah Tanrutedong

Selaku atasan piha kpertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanrutedong, 31Januari 2024

PihakKedua, PihakPertama,

ANDI SUNGGU, SE SAMSURIATI, SE,Amd.Pemb




PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN DUA PITUE TAHUN 2024

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATORKINERJA TARGET
1 | Tersedianya jasa Surat Jumlah Dokumen bermatrai yang 50 lembar
Menyurat diadakan
Waktu Penyediaan Jasa 12 Bulan
2 | Tersedianya Jasa Komunikasi Komunikasi Sumber Daya Air dan
Sumber Daya air dan Listrik Listrik
3 | Tersedianya Jasa Pelayanan Waktu Penyedian Jasa 12 Bulan

Umum Kantor

Pelayanan Umum Kantor

LURAHTANRUTEDONG

ANDI SUNGGU, SE

NIP. 19811227 200212 2 003

Tanrutedong, 31 Januari 2024

KASI PEMERINTAHAN

SUJIATI, SE

NIP. 19711111 2007011 017




PerjanjianKinerjaTahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dana kuntabel sertaberorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Sujiati, SE

Jabatan: Kasi Pemerintahan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Andi Sunggu, SE

Jabatan: Lurah Tanrutedong

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanrutedong, 31Januari 2024

PihakKedua, PihakPertama,

ANDI SUNGGU, SE SUJIATI, SE




PERJANJIANKINERJAKECAMATANDUAPITUETAHUN2024

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Terlaksananya Jumlah Masyarakat yang 50

1 Pembangunan bertisipasi dalam Pembangunan Orang
sarana dan sarana dan prasarana Kelurahan
prasarana
Kelurahan

2. | Terlaksananya Jumlah Masyarakat Yang 50
Pemberdayaan berpatisipasi Dalam pemberyaan Orang

Masyarakat di Kelurahan

Masyarakat di kelurahaan

LURAHTANRUTEDONG

ANDI SUNGGU, SE

NIP. 19811227 200212 2 003

Tanrutedong, 31 Januari 2024

KASI PEMBANGUNAN

ANDI HERLINA, S.Sos.M.AP

NIP. 19820404 202001 3 029




PerjanjianKinerjaTahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dana kuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Andi Herlina, SE

Jabatan : Kasi Pembangunan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Andi Sunggu, SE

Jabatan: Lurah Tanrutedong

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanrutedong, 31Januari 2024

PihakKedua, PihakPertama,

ANDI SUNGGU, SE ANDI HERLINA, S.Sos.M.AP




PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN DUA PITUE TAHUN 2024

NO | SASARANKEGIATAN INDIKATORKINERJA TARGET
1. | Tersedianya Jasa Pemeliharan Biaya Pemeliharaan 3 unit
Pemeliharan Biaya dan Pajak Kendaraan Perorangan
Pemeliharaan dan dinas Operasional atau Kendaraan
Pajak Kendaraan dinas Jabatan
Perorangan dinas
Operasional atau
Kendaraan dinas
Jabatan
2. | Terlaksananya Jumlah dan jenis peralatan dan 5 unit

Pemeliharaan dan
Mesin Lainya

mesin lainnya yang dipelihara

LURAHTANRUTEDONG

ANDI SUNGGU, SE

Tanrutedong, 31 Januari 2024

KASI KETENTRAMAN,
KETERTIBAN UMUM DAN
PERLINDUNGAN

MUHAMMAD YAHYA LADA, SE

NIP. 19811227 200212 2 003 NIP. 1967027 200701 1 042




PerjanjianKinerjaTahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dana kuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Muhammad Yahya Lada, SE

J abatan: KasiKetentraman, Ketertiban Umum dan umum
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Andi Sunggu, SE

Jabatan: Lurah Tanrutedong

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanrutedong, 31Januari 2024

PihakKedua, PihakPertama,

ANDI SUNGGU, SE MUHAMMAD YAHYA LADA, SE




PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN DUA PITUE TAHUN 2024

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1. | Terselesaikannya Jumlah Adminitrasi 94 Dokuen
Administrasi Surat- Surat Tanah
Surat Tanah

2. | Terlaksananya register Akta | Jumlah Akta Tanah 94 Dokuen
Tanah

3. | Tersusunnya Laporan Jumlah Laporan 12 Dokuen
Bulanan Pembuatan Bulanan
Akta Tanah

4. | Terlaksanya Kegiatan Jumlah Kegiatan Mutasi
Mutasi Objek/Subjek/Wajib| Objek/Subjek/Wajib pajak 269 Dokuen
Pajak

S. | Terlaksananya register Jumlah Surat Keterangan | 58 Dokuen

Surat Keterangan Ahli
Waris

Ahli waris

KASI PEMERINTAHAN

ANDI SAMMANG, SH., MH
NIP. 19711030 200212 1 005

Tanrutedong, 31 Januari 2024

ANALIS

PEMERINTAHAN DAERAH

ASTINA , ST

NIP. 19790603 200903 2 002




Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dana kuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Astina

Jabatan: Analis Pengembangan Potensi Pemerintahan daerah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Andi SAMANG, SH.MH

Jabatan: Camat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji aka nmewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanrutedong, 31Januari 2024

Pihak Kedua, PihakPertama,

ANDI SAMMANG, SH., MH ASTINA,ST



Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dana kuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Ida Ilmiati

J abatan: PengelolaGaji
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Wahyuni, ST

J abatan: Kepala Sub Bagian Perencanaan dan keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanrutedong, 31Januari 2024

PihakKedua, PihakPertama,

WAHYUNI, ST IDA ILMIATI,D




PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN DUA PITUE TAHUN 2024

NO

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET
1 | Tersedianya Daftar Gaji Jumlah Daftar Gaji 12
Pegawai Pegawai Dokumen
2 | Tersedianya Daftar Kekurangan | Jumlah Kekurangan Gaji 5
Gaji Kenaikan pangkat Kenaikan Pangkat Dokumen
3 | Tersedianya Daftar Jumlah Daftar 7
Kekurangan Gaji Kekurangan Gaji Dokumen
Kenaikan Gaji berkala
4 | Tersedianya Daftar Rapel Jumlah Kenaikan Gaji 22
Kenaikan Gaji Dokumen
S | Tersedianya Daftar Gajike13 Jumlah Daftar Gajil3 1Dokume
n
6 | Tersedianya Daftar Gajike14 Jumlah Daftar Gajil4 1
Dokumen
7 | Tersedianya Daftar Pembayaran| Jumlah Daftar Tambahan 12
Tambahan Penghasi]an Penghasilan PNS Dokuen
PNSKec.DuaPitue
8 | Tersusunnya Rekapitulasi Jumlah Rekapitulasi 12
Realisasi Tambahan Tambahan Penghasilan dokumen

Penghasilan PNS Kec.DuaPitue

KEPALA SUB. BAGIAN PERENCANAAN

DAN KEUANGAN

WAHYUNI, ST
NIP.197808152011012012

Tanrutedong, 31 Januari 2024

PENGELOLA GAJI

IDA ILMIATI.D

NIP. 19750510 202001 2 003




PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN DUA PITUE TAHUN 2024

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Tersedianya Daftar Gaji Jumlah Daftar Gaji 12
Pegawai Pegawai Dokuen
2 | Tersedianya Daftar Kekurangan | Jumlah Kekurangan Gaji 5
Gaji Kenaikan pangkat Kenaikan Pangkat Dokumen
3 | Tersedianya Daftar Jumlah Daftar 7
Kekurangan Gaji Kekurangan Gaji Dokumen
Kenaikan Gaji berkala
4 | Tersedianya Daftar Rapel Jumlah Kenaikan Gaji 22
Kenaikan Gaji Dokumen
S | Tersedianya Daftar Gajike1l3 Jumlah Daftar Gajil3 1Dokume
n
6 | Tersedianya Daftar Gajikel14 Jumlah Daftar Gajil4 1
Dokumen
7 | Tersedianya Daftar Pembayaran| Jumlah Daftar Tambahan 12
Tambahan Penghasilan Penghasilan PNS Dokuen
PNSKec.DuaPitue
8 | Tersusunnya Rekapitulasi Jumlah Rekapitulasi 12dokume

Realisasi Tambahan
Penghasilan PNS Kec.DuaPitue

Tambahan Penghasilan

n

KEPALA SUB. BAGIAN PERENCANAAN

DAN KEUANGAN

WAHYUNI, ST
NIP.197808152011012012

Tanrutedong, 31 Januari 2024

PENGELOLA GAJI

IDA ILMIATI.D

NIP. 19750510 202001 2 003




Perjanjian Kinerja Tahun 2024

NO

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET
1 | Mengetik program Jumlah Daftar Laporan 10
pemberdayaan Desa & penyusunan program Laporan
Kelurahan di wilayah pemberdayaan Desa &
Kerja Kelurahan
2 | Menyusun Laporan Jumlah Desa dalam 10
Penyenggalaraan Pemberdayaan| melaksanakan Kegiatan | Dokumen
Masyarakat & lembaga di pemberdayaan Masyarakat
tingkat Kecamatan Desa & Kelurahan
3 | Membuat laporan Jumlah 10
Pengeluaran Hasil kegiatan Masyarakat yang Dokumen
pemberdayaan Desa & bertisipasi dan
kelurahan di wilayyah kerja kegiatan
pemberdayaan
Masyarakat Desa
& Kelurahan,
4 | Menpesilitasi kegiatan Jumlah Desa, dalam 1 Dokumen
pemberdayaan Masyarakat melaksanakan Kegiatan
Desa & kelurahan Pemberdayaan
S5 | Terbentuknya bendahara dalam | Menyiapkan Daftar Gaji 12 Bulan

pengajuan SPP-SPM gaji

PNS

PihakKedua,

SURIANI MUSTAFA,S.IP
_Nip.19680112 200701 2 025

Tanrutedong,31 Januari 2024

PihakPertama,

DARIS

Nip.19680527 2009061003




Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dana kuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Daris

Jabatan: Pengelola Pemberdayaan masyarakat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Suriani mustafa

Jabatan: Kasi Kesra Kecamatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanrutedong, 31Januari 2024

PihakKedua, PihakPertama,

SURIANI MUSTAFA,S.IP DARIS




PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN DUA PITUE TAHUN 2024

NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Tertibnya Pengelola suratl Julah surat masuk dan surat 12
menyurat keluar BULAN
2. | Menghimpun dan Cakupan 12
mengelola sistem LayananMengi BULAN
imformasi ke pegawaian | hventarir
AssetPemerinta
hDaerah
3. | -Mengumpulkan CakupanPenyelenggaraan 12
data seperti Administrasi BULAN
kenaikan Pangkat KeuanganPerangkatDaerah
,surat surat cuti
PNS,mutasi, ijazah
,sertifikat,diklat
dan sertifikat
Tanda Jaza PNS
4 | Membuat daftar Prasentase kesusuuaian Daftar Urut| 1. Bula

urut kepangkatan

ke pangkatan

KEPALA SUB BAGIAN

UMUM DAN KEPEGAWAIAN

SURIATI,SE

NIP. 19700329 200901 2 001

Tanrutedong, 31 Januari 2024

ADMINISTRASI UMUMM

PADA KTR CAMAT

EGONITA

NIP. 19811227 200212 2 003




PerjanjianKinerjaTahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dana kuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : Egonita
Jabatan: Administrasi Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Suriati,SE

Jabatan: Kepala Sub Bagian Umum dan kepegawaian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang s eharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanrutedong, 31Januari 2024

PihakKedua, PihakPertama,

SURIATI,SE EGONITA
















