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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kehadirat Allah SWT senantiasa kami panjatkan,
karena berkat rahmat dan HidayahNyalah sehingga Perubahan Rencana
Strategis ( RENSTRA ) Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang
Tahun 2018-2023 dapat diselesaikan.

RENSTRA ini secara garis besar mengupas tentag Visi, Misi, Tujuan
dan Sasaran Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang. Selain itu
juga pada RENSTRA ini dibahas tentang bagaimana mencapai tujuan dan

sasaran yang ditetapkan.

RENSTRA ini tidak akan mungkin selesai tanpa bantuan dari
berbagai pihak yag tidak dapat kami sebutkan satu per satu. Untuk itu
kami mengucapkan terima kasih dengan harapan Rencana Strategis

(RENSTRA) ini dapat dijadikan pedoman untuk mendukung keberhasilan
Visi Kabupaten Sidenreng Rappang.

Kami menyadari, Rencana Strategis (RENSTRA) ini masih banyak
kekurangannya. Meskipun demikian, kami berharap dengan Rencana
Strategis (RENSTRA) ini semua kebijakan, program dan kegiatan yang telah

disusun mengarah kepada Tujuan dan Sasaran yang telah disepakati dan
dapat dijadikan pedoman bagi pelaksanaan tugas.

Pangkajene Sidenreng Rappang, 2021

SEKRETARIS DPRD KAB. SIDRAP

M.ARSUL, S.IP, M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda, 1V/c
NIP : 19731123 199302 1 002
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Strategis Satuan Kerja Sekretariat DPRD merupakan
dokumen perencanaan Satuan Kerja Sekretariat DPRD untuk periode
5 (lima) tahun. Rencana Strategis Satuan Kerja Sekretariat DPRD
merupakan turunan dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah yang memuat visi, misi, tujuan, strategi, kebijakan, program
dan kegiatan pembangunan yang disusun sesuai dengan tugas pokok
dan fungsi Satuan Kerja Perangkat Daerah. Sesuai dengan amanat
Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 Pasal 7 ayat (1) dan ayat (2)
yang menyatakan bahwa Renstra-SKPD memuat Visi, Misi, Tujuan,
Strategi, Kebijakan, Program, dan Kegiatan Pembangunan yang
disusun sesuai dengan tugas dan fungsi Satuan Kerja Sekretariat
DPRD serta berpedoman kepada RPJM Daerah dan bersifat indikatif.
Renja-SKPD juga disusun dengan berpedoman kepada Renstra SKPD
dan mengacu kepada RKPD, memuat kebijakan, program, dan
kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh
pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong
partisipasi masyarakat.

Sebagaimana disebutkan dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian,

dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
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Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah bahwa Perencanaan pembangunan
daerah adalah suatu proses untuk menentukan kebijakan masa
depan, melalui urutan pilihan, yang melibatkan berbagai unsur
pemangku kepentingan, guna pemanfaatan dan pengalokasian
sumberdaya yang ada dalam jangka waktu tertentu di daerah.
Perencanaan pembangunan daerah bertujuan untuk mewujudkan
pembangunan daerah dalam rangka peningkatan dan pemerataan
pendapatan masyarakat, kesempatan Kerja, lapangan berusaha,
meningkatkan akses dan kualitas pelayanan publik dan daya saing
daerah. Perencanaan pembangunan daerah dilakukan terhadap
rencana pembangunan daerah dan rencana perangkat daerah.
Rencana Sekretariat DPRD terdiri atas: (1) Renstra Perangkat Daerah;
dan (2) Renja Perangkat Daerah.

Renstra Sekretariat DPRD memuat tujuan, sasaran, program,
dan kegiatan pembangunan dalam rangka pelaksanaan urusan
pemerintahan wajib dan/atau urusan pemerintahan pilihan sesuai
dengan tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah, yang disusun
berpedoman kepada RPJMD dan bersifat indikatif. Renstra
Sekretariat DPRD disusun dengan tahapan:

a. Persiapan penyusunan;

b. Penyusunan rancangan awal;
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c. Penyusunan rancangan;
d. Pelaksanaan forum Perangkat Daecrah/lintas Perangkat

Daerah;
e. Perumusan rancangan akhir; dan
f. Penetapan.

Sebagaimana ketentuan Pasal 344 Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan 5 Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
dinyatakan bahwa tahapan penyusunan RPJMD sebagaimana
berlaku mutatis mutandis terhadap tahapan penyusunan Perubahan
RPJMD.

Dengan demikian, tahapan penyusunan Renstra Sekretariat
DPRD juga berlaku mutatis mutandis dengan penyusunan Perubahan
Renstra Sekretariat DPRD karena penyusunan Renstra Sekretariat
DPRD merupakan proses satu kesatuan yang tidak terpisahkan
dengan penyusunan RPJMD.

Perubahan Renstra Sekretariat DPRD Tahun 2018-2023 disusun
dalam rangka menindaklanjuti Perubahan RPJMD Kabupaten
Sidenreng Rappang Tahun 2018-2023. Perubahan Renstra Sekretariat
DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2018-2023 berpedoman
pada Perubahan RPJMD Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2018-

7

Dipindai dengan CamScanner



| .)
' PERUBAHAN RENCANA STRATVGIS o
(9.;-" SEKRLTARIAT DFRD KAB. SIDRAP 2018-2023

2023 dan mengacu pada RPJMD Sidenreng Rappang Tahun 2017-
2022. Perubahan Renstra Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng
Rappang Tahun 2018-2023 digunakan sebagai pedoman dalam
penyusunan Perubahan Renja Sckretariat DPRD Kabupaten
Sidenreng Rappang Tahun 2022 dan 2023.

1.2 Landasan Hukum

Dalam penyusunan Rencana Strategis Sekretariat DPRD

Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2018-2023 ini, sejumlah

peraturan perundang-undangan telah digunakan sebagai rujukan
dalam rangka sinkronisasi, integrasi dan konsistensi dengan

dokumen perencanaan lainnya, antara lain:

1. Undang - Undang Nomor 29 tahun 1959 tentang Pembentukan
Daerah-Daerah Tingkat II di Sulawesi (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 1959, Nomor 74, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia 1822) ;

2. Undang -Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia tahun 2004, Nomor 5, tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia, Nomor 4286);

. Undang - undang Nomor 33 tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2004, Nomor
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia, Nomor 4438);

. Undang - Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007, nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia, Nomor 4700);
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5. Undang - Undang Nomor 26 tahun 2007 tentang Penataan Ruang
(Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2007, Nomor 68,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia, Nomor 4725);

6. Undang - Undang Nomor 12 tahun 2008 tentang Perubahan Kedua

atas Undang - Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun
2008, Nomor 59, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia,

Nomor 4844);
7. Peraturan Pemerintah Nomor 58 tahun 2005 tentang Pengelolaan

Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun
2005, Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia, Nomor 4578);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia tahun 2008, Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia, Nomor 4817);

9. Peraturan Pemerintah Nomor 26 tahun 2008 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
tahun 2008, Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia, Nomor 4833);

10. Peraturan Pemerintah Nomor 15 tahun 2010 tentang
Penyelenggaran Penataan Ruang (Lembaran Negara Republik
Indonesia tahun 2010, Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia, Nomor 5103);

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
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12,

13.

14,

15.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 26 Tahun
2007 tentang Rencana Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Sidnereng Rappang Tahun 2005 sampai dengan Tahun 2025
(Lembaran Daerah Tahun 2007, Nomor 26;

Peraturan Daerah Kabupaten Sidereng Rappang Nomor 5 Tahun
2012 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Sidenreg
Rappag tahun 2012-2032.(tambahan)

Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 15 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Sekretariat DPRD
Kabupaten Sidenreng Rappang (Lembaran Daerah Tahun 2016,
Nomor 15);

Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor 6 Tahun
2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten
Sidenreng Rappang Tahun 2014 - 2018 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Dearah.

Maksud dan Tujuan

Perubahan Renstra Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang
Tahun 2018-2023 disusun dengan maksud sebagai acuan bagi

Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang dalam penyusunan

Perubahan Renja Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang
Renja Tahun 2022, dan 2023.

Adapun tujuan disusunnya Perubahan Renstra Sekretariat DPRD

Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2018-2023, adalah sebagai
berikut:

1.

Menyesuaikan gambaran tentang kondisi umum dan permasalahan

Sekretariat DPRD dengan kondisi dan permasalahan terkini;

Menyesuaikan rencana kerangka pendanaan Sekretariat DPRD
terhadap perubahan kemampuan keuangan daerah.

10
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1.4. Sistematika Penulisan
Dokumen Rencana Strategis (Renstra) Sekretariat DPRD Kabupaten
Sidenreng Rappang Tahun 2018-2023 disusun dengan sistematika

penulisan sebagai berikut :

BAB 1 PENDAHULUAN
Mengemukakan secara ringkas latar belakang penyusunan
Renstra meliputi pengertian Renstra Sekretariat DPRD , proses
penyusunan Renstra , keterkaitan Renstra Sekretariat DPRD
dengan RPJM Daerah dan Rencana Kerja Perangkat Daerah.
Selain itu berisi landasan hukum, maksud dan tujuan
disusunnya Renstra, landasan hukum penyusunan Renstra dan

sistematika penulisan Renstra.

BAB II GAMBARAN PELAYANAN SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN
SIDENRENG RAPPANG
Memuat informasi tentang peran (tugas dan fungsi) Sekretariat
DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang dalam penyelenggaraan
urusan pemerintahan daerah, mengulas secara ringkas sumber
daya yang dimiliki Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng
Rappang dalam menyelenggarakan tugas dan fungsinya,
mengemukakan capaian-capaian penting yang telah dihasilkan
melalui pelaksanaan Renstra Sekretariat DPRD periode
sebelumnya sekaligus mengulas hambatan -hambatan utama
yang masih dihadapi dan dinilai perlu diatasi melalui Renstra
Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang ini.

BABIII PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS SEKRETARIAT
DPRD

Mengemukakan permasalahan pelayanan pada Sekretariat DPRD
Kabupaten  Sidenreng Rappang beserta faktor yang
mempengaruhinya, menelaah tentang visi, misi dan program

Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah Terpilih, menelaah

11
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Renstra K/L dan Renstra Sekretariat DPRD Provinsi, menelaah
Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup
Strategis, serta mereview kembali factor-faktor  yang
mempengaruhi permasalahan pelayanan Sekretariat DPRD

Kabupaten Sidenreng Rappang.

BAB IV TUJUAN DAN SASARAN
Mengemukakan visi dan misi Sekretariat DPRD Kabupaten
Sidenreng Rappang, tujuan dan sasaran jangka menengah serta
strategi dan kebijakan Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng
Rappang untuk mencapai tujuan dan sasaran jangka menengah
tersebut yang selaras dengan strategi dan kebijakan daerah serta

rencana program prioritas dalam rancangan awal RPJMD.

BABV STARTEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
Strategi dan Arah Kebijakan adalah rumusan kerangka pikir atau
kerangka kerja untuk menyelesaikan permasalahan
pembangunan dan mengantisipasi isu strategis
Daerah/Sekretariat DPRD yang dilaksanakan secara bertahap

sebagai penjabaran strategi

BAB VI RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN, SERTA PENDANAAN
Berisi uraian tentang rencana program kerja, kegiatan, indicator
kinerja, kelompok sasaran dan pendanaan indikatif yang akan
dilaksanakan dalam kurun waktu 2014-2019. Dalam bab ini
disampaikan indikator kinerja hasil (outcome) dari pelaksanaan

program-program Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng
Rappang.

BAB VII KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
Berisi tentang indikator kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten
Sidenreng Rappang yang secara langsung menunjukkan kinerja

yang akan dicapai Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng

12
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Rappang dalam lima tahun mendatang sebagai komitmen untuk

mendukung pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD Kabupaten

Sidenreng Rappang.

BAB VII PENUTUP
Berisi uraian tentang kaidah pelaksanaan Renstra Sekretariat
DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang Tahun 2018-2023,
khususnya arahan agar Renstra dijadikan pedoman penyusunan
Rencana Kerja atau Rencana Kinerja Tahunan dan sebagai dasar

untuk evaluasi kinerja Sekretariat DPRD .

13
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BAB II
GAMBARAN UMUM
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN SIDENRENG RAPPANG

2.1. Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi Sekretariat DPRD

Kabupaten Sidenreng Rappang

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Sidenreng Rappang Nomor :
Tahun 2020 tentang Organisasi dan Tata Kerja Sekretariat Daerah dan
Sekretariat DPRD (Lembaran Daerah Tahun 2020 Nomor ... ) Sekretaris
DPRD mempunyai tugas menyelenggarakan administrasi kesekretariatan,
administrasi keuangan, mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi DPRD
dan menyediakan serta mengkoordinasikan tenaga ahli yang diperlukan
DPRD sesuai dengan kemampuan keuangan daerah.

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud diatas, maka
Sekretariat DPRD mempunyai fungsi :

a. Menyelenggarakan administrasi kesekretarisan DPRD

b. Menyelenggarakan administrasi keuangan DPRD
Menyelenggarakan rapat-rapat DPRD dan
Penyediaan dan pengkoordinasian tugas ahli yang diperlukan oleh

DPRD
Pelaksanaan tugas pokok dan Fungsi Sekretari Dewan Perwakilan

a o

Rakyat Daerah harus dilaksanakan secara terkoordinasi lintas bagian dan
sub bagian secara terpadu, terukur dan dapat dipertanggungjawabkan
dengan senantiasa memperhatikan hierarki structural yang berlaku di
dalam lingkungan Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah.
Sekretariat DPRD Kabupaten Sidenreng Rappang dipimpin oleh
seorang Sekretaris DPRD dengan susunan organisasi sebagai berikut :
Susunan
a. Sekretaris DPRD:
b. Bagian Umum dan Keuangan, terdiri dari :
1. Sub Bagian Rumah Tangga
2. Sub Bagian Tata Usaha Dan Kepegawaian
3. Sub Bagian Program dan Keuangan

14
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c. Bagian Persidangan dan perundang-undangan, terdiri dari :
1. Sub Bagian Kajian Perundang-undangan
2. Sub Bagian Persidangan dan Risalah
3. Sub Bagian Humas Protokoler dan Publikasi

d. Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan, terdiri dari :
1. Sub Bagian Fasilitasi Penganggaran
2. Sub Bagian Fasilitasi Pengawasan

3. Sub Bagian Kerjasama dan Aspirasi

Adapun rincian tugas pokok dan Fungsi Sekretariat Dewan

Perwakilan Rakyat Daerah adalah sebagai berikut :
a. Sekretaris DPRD

Sekretaris DPRD mempunyai tugasmenyelenggarakan administrasi
kesekretariatan dan keuangan, mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi
DPRD serta menyediakan dan mengoordinasikan tenaga ahli yang diperlukan
oleh DPRD dalam melaksanakan hak dan fungsinya sesuai kebutuhan.

Sekretaris DPRD dalam melaksanakan tugas melaksanakan fungsi sebagai
berikut:

penyelenggaraan administrasi kesekretariatan DPRD;

penyelenggaraan administrasi keuangan DPRD;

fasilitasi penyelenggaraan rapat DPRD; dan
penyediaan dan pengoordinasian tenaga ahli yang diperlukan oleh DPRD;
dan

pelaksanaan fungsi lain yang dibe
fungsinya.

RO o

rikan oleh Bupati terkait tugas dan

o

Uraian tugas sebagaimana dimaksud meliputi:
a. merumuskan program kerja Sekretariat DPRD sebagai pedoman
pelaksanaan tugas;
b. merumuskan Rencana
c. mendistribusikan dan mengar
d. memantau, membina, dan mengawasi se
tugas dalam lingkup Sekretariat DPRDuntu
pelaksanaan tugas;
e. mengoreksi, memaraf dan/atau menandatangani naskah dinas sesuai
dengan peraturan tata naskah dinas;
f mengikuti rapat sesuai dengan bidang tugasnya;
mengkoordinasikan pelaksanaan kegiatan Sekretariat DPRDdengan SKPD
yang terkait untuk mendapatkan masukan dan informasi agar diperoleh

hasil kerja yang optimal;
h. melaksanakan pengendalian,
lingkup Sekretariat DPRD;

Anggaran Satuan Kerja Sekretariat DPRD;

ahkan bawahan dalam melaksanakan tugas;
rta mengevaluasi pelaksanaan
k mengetahui perkembangan

penempatan dan pembinaan kepegawaian
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(8 §  PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS
 orna SEKRETARIAT DIRD KAB. SIDRAP 2018-2023

i gl;;umuskan kebijakan penyelenggaraanadministrasi kesekretariatan
D;

j. merumuskan kebijakan penyelenggaraan administrasi pengelolaan
keuangan DPRD;

k. memfasilitasi penyelenggaraan rapat DPRD;

1. melakukan penyediaan dan pengoordinasian tenaga ahli yang diperlukan
oleh DPRD ;

m. melakukan pemantauan dan evaluasi secara berkala pelaksanaan
kebijakan pemerintah daerah lingkup Sekretariat DPRD;

n. mengkonsultasikan dan mengoordinasikan program dan kegiatan dengan
pemerintah pusat dan provinsi dalam rangka terciptanya keselarasan
program dan kegiatan antar tingkatan pemerintahan dalam lingkup kerja
dan kewenangan Sekretariat DPRD;

0. menyelenggarakan koordinasi dan konsultasi dengan lembaga pemerintah
atau nonpemerintah, dalam rangka menyelenggarakan tugas dan fungsi;

p. melakukan penilaian terhadap hasil dan prestasi kerja bawahan sesuai
ketentuan peraturan perundang-undangan;

q. menyusun laporan hasil pelaksanaan tugas Sekretaris DPRD,dan
memberikan saran pertimbangan kepada atasan sebagai bahan
perumusan kebijakan; dan

r. menyelenggarakan tugas kedinasan lain yang diperintahkan atasan sesuai
dengan bidang tugasnya.

b. Bagian Umum dan Keuangan dipimpin oleh Kepala Bagianberada di bawah
dan Dbertanggung jawab kepadaSekretaris DPRD, mempunyai tugas
memberikan dukungan administrasi kesekretariatan DPRD di bidang
pelayanan umum dan administrasi keuangan.

Kepala Bagian dalam melaksanakan tugas melaksanakan fungsi sebagai

berikut:

a. pengoordinasian pelaksanaan penyusunan program dan pengelolaan
administrasi keuangan;

b. pengoordinasian pelayanan tata usaha dan kepegawaian ;

c. pengoordinasian pelaksanaan urusan rumah tangga Sekretariat DPRD;
dan

d. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan terkait tugas dan
fungsinya.

Uraian tugas sebagaimana dimaksud, meliputi:

a. menyusun rencana kegiatan Bagian Umum dan Keuangan sebagai
pedoman dalam pelaksanaan tugas;

b. mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas sehingga
berjalan lancar;

c. memantau, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam

lingkungan Bagian Umum dan Keuanganuntuk mengetahui

perkembangan pelaksanaan tugas;

menyusun rancangan, mengoreksi, memaraf dan/atau menandatangani

naskah dinas;

mengikuti rapat-rapat sesuai dengan bidang tugasnya;

menyelenggarakan ketatausahaan Sekretariat DPRD;

mengelola kepegawaian Sekretariat DPRD;

mengelola administrasi keanggotaan DPRD;

memfasilitasi pelaksanaan peningkatan kapasitas anggota DPRD;

o
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